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La educacion de hoy ha sufrido muchos cambios la mayoria de ellos positivos,
pero lo principal busca fortalecer la practica docente poniendo en la misma
estrategia que le ayude a superar su labor docente enel ala de clase, es
por ello que la formacién integral lo que busca es garantizar un trato igual,
librar de malos habitos que los nifios sufre, que los factores socio culturales
que los rodean son asimilados con facilidad la pérdida de valores incide
directamente en la formacién integral, que no solo busca entregar contenidos
si no desarrollar la parte integral, emocional, cognitiva, de los participantes
con un propésito mejorar la calidad de la educacion, conociendo que la

inclusion educativa busca dar las mismas oportunidades a todos los estudiantes.
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INTRODUCCION

La presente investigacion presenta V1 capitulos, la misma que esta estructurada

de la siguiente manera:

El Capitulo I, se parte con el planteamiento del problema, la contextualizacion
macro, meso, y micro para en base a esto formular en forma clara y precisa el
problema, tomando como punto de partida, interrogantes, que nos ayuda a
interpretar por qué y para que desarrollamos la investigacién y el tipo de
beneficios que se obtendra con esta tesis. Se concluye este capitulo con el

planteamiento de los objetivos generales y especificos.

El Céptalo Il, Se enfoca en el marco teorico en relacion con nuestro problema
investigativo, para ello hemos considerado abordar contenidos basicos sobre Los
Factores Socioculturales, La formacion Integral en los nifios y nifias, textos de
pedagogia, modelos pedagodgicos, Concluyendo con el planteamiento de la

hipétesis y sefialamiento de variables.

El Céptalo 111, Explica claramente el modelo y el proceso metodolégico en la
relacién del trabajo, el grupo seleccionado, las caracteristicas y metodologias
para la selecciébn de la muestra ademas se hace una descripcion de los
instrumentos aplicados para la recoleccion de datos y los pasos sugeridos para

la ejecucion del trabajo.

El Céptalo 1V, Muestra el contenido sobre el anélisis, interpretacion de resultados
y verificacion de la hipotesis, contiene graficos y los resultados obtenidos durante
la realizacion de la investigacion, cada pregunta va acompafiada con un gréafico

y Su respectiva interpretacion de datos.

El Céptalo V, Aqui se plantea las conclusiones y recomendaciones a las que ha
Ilegado el tema de investigacion, anhelando el mejoramiento de la calidad de la

educacion.



El Capitulo VI, Como alternativa de la solucion al problema motivo de nuestra
investigacion planteamos una propuesta que abarca los aspectos indicados, la cual
estamos seguros no sera el primero ni el ultimo trabajo en este campo;
considerando como un aporte para que las instituciones educativas tengan un
instrumento que servird como guia en el problema que afecta a los nifios y nifias
como es la influencia de los factores socioculturales en relacion a la formacion
integral y se erradiquen para que den lugar al crecimiento profesional técnico y

cientifico tanto para alumnos y docentes.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

1.1 TEMA

“Los factores Socio Culturales y su Incidencia en la Formacion Integral de los
nifios y nifias de cuarto Afio de Educacion Basica de la escuela Fray Bartolomé
de las Casas de la Parrogquia Salasaca, canton Pelileo, provincia de Tungurahua”.

1.2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.2.1. Contextualizacién.

Como podemos darnos cuenta uno de los problemas que aqueja a la sociedad
ecuatoriana con los factores socio culturales, entrando en decadencia de valores
por la proliferacion de manifestaciones culturales donde el ingrediente principal
es el alcohol, los espectaculos, que de cultura no tienen nada por muchos
factores que han penetrado como es los nifios y nifias trabajadores de la calle,
el abuso fisico psicolégico que son objetos, el abuso sexual, todos estos
aspectos que no aportan en nada en la formacién académica de los infantes

estdn inmersos en lo cultural en ciertas manifestaciones.

El Ecuador por ser uno de los paises ricos en cultura ha sufrido un cambio en
los dltimos tiempos, la temible pobreza que con un 70% de la sociedad en
este momento es un porcentaje mayor, estos factores son los que hoy en dia han
hecho de un pais donde no se puede erradicar por completo de los factores
culturales que perjudican a la nifiez en la formacién integral, todos estos
parametros son indicadores que hoy mas que nunca en el Ecuador esta presente
en la sociedad los factores socio culturales que afectan el desarrollo armdnico
e integral de los nifios y nifias en edades escolares, tomado del texto de

octavo aflo de Estudios Sociales dados por el Gobierno Nacional.



MEDINA D. (2000). “Dice los factores socio culturales en sugran parte
son negativos por afectar a la sociedad més vulnerable que son los
nifios”. (Pag. 19).

Es claro que los factores socio culturales aportan positivamente y negativamente
en algunos casos en la educacion, cuando de por medio existe violencia en
contra de los nifios y nifias cuando existe negligencia en los hogares por la
pobreza extrema que viven, el abuso sexual que son victimas los nifios y nifias,
los golpes lesiones que diezman la formacion integral de los nifios y nifias,
estamos acostumbrados a escuchar en las noticias de radio, television e
incluso en la prensa escrita e Internet casos extremos de violencia creando
una sociedad carente de valores que no aportan en nada a la formacién integral

de los nifios y nifias en la escolaridad. (Aporte de la Investigadora).

Con mucha pena, podriamos decir que uno de los problemas mas grandes que
hoy se da en nuestro pais el Ecuador, son los factores socio culturales que
inciden en el proceso inter - aprendizaje bajando el rendimiento, no estando en
igual de condiciones para recibir los aprendizajes para una buena formacion

integral.

En la provincia de Tungurahua también notamos que existen grandes problemas
con la sociedad mas vulnerable con es la nifiez, los adolescentes y jovenes
menores de 18 afios que por maltiples razones sufren una baja formacion integral,
ya que podemos observar en las calles de las distintas ciudades de la provincia
donde vemos trabajando a nifios y nifias o con distintas tareas que no estan
acordes a su edad, nifios y nifias con obligaciones sin ir ala escuela, infantes con
extrema pobreza, esto se debe mucho a los factores socio culturales que los
rodea en una sociedad, que no aporta a su desarrollo integral, tampoco cognitivo,
estos atropellos que facilmente podemos darnos cuenta que existen se deben a
las distintas manifestaciones socio culturales, donde los infantes estan inmersos,
aceptando cosas que no favorecen a su educacion, vemos como sufren de una u

otra forma en sus hogares, estos aspectos inciden para que ellos no puedan



crecer de forma sana, no exista un ambiente favorable para su formacion

integral.

GOMEZ D. (2001) manifiesta “Que los factores socio culturales afectan a
una sociedad digna de poder vivir, es ver como su formacion integral es

bajay no ayuda en nada en el proceso enseiianza.” (Pdg. 33.).

En la provincia de Tungurahua todavia existe un problema grande, la pobreza
que son parte de los factores socio culturales vemos nifios Yy nifias con bajo
desarrollo y formacion integral por la negligencia de sus padres, de las
autoridades que piensan que esta resulto el problema, cuando deberian crearse
verdaderas leyes, programas, proyectos que deben ser llevados a la practica con
un solo afan el de mejorar la calidad de vida de la nifiez, tratando de corregir
males que encontramos en la sociedad que no favorece la formacion, la violencia
en los hogares, pobreza extrema, la falta de empleo para sus progenitores, las

muchas fiestas, etc.

Los factores socio culturales no aportan al desarrollo de los nifios y nifias que
tratan  de crecer en un ambiente agradable, es deber de las instituciones
publicas, educativas que favorezcan el desempefio en las aulas de clase que
cuando existe un bajo desarrollo integral no pueden desarrollar sus destrezas,

capacidades, habilidades, existiendo un problema educativo.

En la parroquia Salasaca en la escuela Fray Bartolomé de las Casas en el
cuarto afio de educacién bésica, se presentd un problema que afecta la calidad
de la educacion de los participantes, como son los factores socio culturales y
su incidencia en la formacion integral, si podemos observar que este aspecto
negativo dentro del desarrollo delos nifios, no permite que los nifios Yy nifias

desarrollen sus capacidades, sus habilidades para un crecimiento integral.

Este problema actual detectado, afecta los procesos que se cumplen en

aula ala hora de construir los conocimientos por los multiples problemas



que traen los estudiantes a la escuela, es necesario convencer, orientar, buscar
una posible solucion en este aspecto negativo que no aporta en nada en la
consolidacién de los contenidos brindados por el maestro durante su préactica

docente.

PEREZ J. (2000) dice “Que los nifios y nifias que sufren poca formacion
integral no pueden desarrollar sus capacidades, destrezas, habilidades, en

toda su magnitud por presentar un desequilibrio emocional” (Pag. 29).

La escuela “Fray Bartolomé de las Casas” busca crear un proyecto donde todos
los aspectos negativos deben ser erradicados uno de estos problemas detectados
en los nifios y nifas son los factores socio culturales que nada aportan, uno de
ellos traen consecuencias a las aulas de clase donde ponen de manifiesto siendo
un aspecto que no favorece la calidad de la educacion de los mismos es necesario
indicar que todas las consecuencias son producto de la pobreza extrema que viven
muchos de los padres de familia del 4° afio de educaci6n basica que sus hijos son

afectados por uno u otro factor que no ayuda en nada en el campo educativo.

Vemos con hondo pesar que los nifios y nifias no logran una tranquilidad
equilibrada, su estado de &nimo no es el ideal para el proceso ensefianza —
aprendizaje, existen nifios y nifias que tienen una baja formacion integral ya
que no participan durante el proceso clase, tienen problemas al momento de
adaptacion entre compafieros y uno de los causantes para este problema son
los factores socio culturales en los cuales estdn inmersos los nifios/as de nivel

escolar, adolescentes y jovenes.



1.2.2. ANALISIS CRITICO

Desarrollo no acorde a Aprendizaje y
Dificultad en la la edad, nifios y nifias Aprovechamiento Formacion Integral
formacion integral carentes de proteccion deficiente del nifio y del nifio y nifias
por sus padres nifias dentro de la con problemas

formacion integral

Efectos
LOS FACTORES SOCIO
CULTURALES INCIDEN EN

PROBLEMA LA FORMACION INTEGRAL
Causas

Desconocimiento por Estudiantes con

los padres sobre los problemas socio - Nifios y nifias Sociedad con

factores culturales culturales trabajadores de la calle pérdida de valores

Graéfico 1. Arbol de Problemas
Elaborado por: Ligia Martina Caisabanda Masaquiza



El desconocimiento por los padres sobre los factores socio culturales es un
aspecto negativo que no permite en el nifio y nifias desarrollar sus capacidades,
hace que exista un problema en la calidad de la educacién presentando un aspecto
negativo que debe ser solucionado identificando las causas, que intervienen en
los factores conocidos y como poder fortalecer este mal, que no ayuda al nifio
y nifia a su formacion integral. Dentro de los factores socio culturales podemos
darnos cuenta cuando observamos nifios y nifias trabajadores en las calles, nifios
y nifias que son violentados sus derechos, falta de proteccidn, sin seguridad con
desequilibrios emocionales, infantes que presentan lesiones tanto fisicos, como
psicoldgicos que no ayuda en nada en su formacion académica. Otra de las causas
para que incida los factores culturales en la educacion es la violencia familiar
y en la sociedad donde terminar involucrados los nifios y nifias como seres
indefensos como el sector méas vulnerable, la sociedad con tanto desenfreno,
carencia de valores y la pérdida paulatina de los mismos, como se puede indicar
que en los hogares se produce estos acontecimientos cuando los padres les
gusta las fiestas, consumen alcohol, la pobreza, la falta de seguridad familiar si

incide en el crecimiento de los nifios y nifias en proceso de formacion.

Los nifios y nifias trabajadores en la calle que no necesariamente son lastimados
sino psicoldgicamente son presa facil de una sociedad que no existe una igualdad
por las injusticias cometidas desde hace muchos afios atras la desigualdad de
la riqueza de nuestro pais, las mdaltiples fiestas que son inducidos los nifios y
nifias a formar parte activa de los mismos sin control, los estudiantes que
presentan problemas intelectuales puede deberse a los factores socio — culturales
que observa el nifio y nifias en una sociedad donde las manifestaciones pueden
provocar un desorden en su crecimiento por culpar a un aspecto negativo la
pobreza, la falta de empleo, hogares destruidos, nifios y nifias carentes de
proteccién y seguridad de sus padres, la mucha libertad todos estos males

repercute en la formacién integral de los participantes.

Los estudiantes que traen problemas socio culturales no pueden desarrollar su

aprendizaje dentro del aula con sentido comun por los lugares que no construyen



un pueblo, més bien degeneran siendo uno de los motivos las cosas negativas que
ofrece al participante que se encuentra en proceso de formacion, los factores socio
culturales en las Ultimas décadas no aportan en nada en la formacion integral del
individuo que asimila méas rapido las cosas negativas que ofrece una sociedad
carente de valores donde podemos encontrar nifios y nifias trabajadores de la calle,
padres alcoholicos, hogares destruidos, hijos de padres migrantes, pobreza
extrema, fuentes de trabajo que no existen, abuso sexual a los menores, maltrato
fisico, psicologico, drogadiccion, etc., estos factores carentes de resultados porque
lo que puede percibir el nifio y nifia solo es cosas que no aportan en nada en la

formacion integral.

Sociedad llena de mal ejemplo para los nifios y nifias, esta perdida de valores por
que observan en las calles, hogares, barrios, mucha violencia, alcoholismo de los
padres, adolescentes que van adentrando al vicio, nifios y nifias con problemas
por la falta de un hogar organizado esto hace que los nifios y nifias aprendan
mirando y pensar que esos ejemplos que ofrece la sociedad son normales que
pueden ser acogidos y formar parte cognitiva de los participantes los malos
ejemplos productos de los factores socio culturales no favorece para una
eficiente  formacidn integral de los nifios y nifias que acogen como algo
normal acciones que no construyen mas bien destruyen siendo parte de las

actitudes que no promueven la calidad de la educacion.

1.2.3. Prognosis

La dificultad en la formacién integral de los nifios y nifias debido a la magnitud
del problema que genera los factores socio culturales podemos indicar que uno de
los efectos que se presentan para que incida en este problema sobre la formacion
integral, es la pobreza extrema de muchos hogares y por ende los nifios y nifias
sufren las consecuencias de esa desigualdad econémica que no favorece en nada
en la formacion durante el proceso Aprendizaje de los participantes, entonces es
necesario determinar los factores culturales que inciden en el maltrato infantil

para buscar una posible solucién para a futuro tener nifios y nifias sin estos



problemas que puedan asimilar de mejor forma los procesos Ensefianza. Es
necesario fortalecer en lo posterior el interés por la educacion que es el camino
viable para mejorar la calidad de vida de los infantes que en el momento son
presa facil de una sociedad donde los factores culturales estan tan arraigados en la

formacion del nifio y nifias.

El aprendizaje y el aprovechamiento de los nifios y nifias de cuarto Afio de
Educacion Basica de la escuela “Fray Bartolomé de las Casas” a futuro debe ser
fortalecido buscando las estrategias necesarias para que los educandos que
presentan un problema educativo generando por los factores socio culturales
dandose una mala formacién integral que debe ser erradicada por completo para
tener una educacion donde los Unicos ganadores serdn los nifios y nifias que se
logrard desarrollar las destrezas, capacidades, habilidades que son necesarias
para su crecimiento tanto fisico como intelectual. Ademas lo que se requiere a
futuro es lograr que en los nifios y nifias no existan lesiones tanto fisicos, como
cognitivos que sea el motivo para que no tengan un crecimiento digno en las
aulas de clase que el proceso educativo aporte en la formacion integral de los
infantes que los contenidos tratados perduren a través del tiempo.

El desarrollo no acorde a la edad incide en su aprendizaje uno de los efectos que
presenta este problema es la carencia o ausencia de los padres es decir los nifios y
nifias no tienen proteccioén, seguridad cuando los estudiantes por algunas razones
presentan algun problema dentro de los factores socio culturales que inciden en
la formacion integral de los participantes, la ausencia de sus padres por
determinados factores estos pueden ser por la pobreza, migracion, hogares
destruidos, hijos que viven con un solo progenitor esto hace que en el proceso
ensefianza — aprendizaje tengan deficiencia a la hora de asimilar los contenidos,
todo factor negativo producto de una sociedad que tiene aspectos que no
favorecen la calidad de la educacién, es por ello que hace falta trabajar poniendo
por delante estrategias que le ayude a mejorar la educacion y su formacion sea

integral, fisica 0 cognitiva, todos estos factores a futuro debe ser orientado en
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busca de fortalecer la calidad de vida producto de una carencia de valores para

tener nifios y nifias con equilibrio emocional.

Sociedad con pérdida de valores es necesario cambiar todos los aspectos
negativos que muchas de las veces los nifios y nifias observan cogiendo como algo
que no produce consecuencias pero estos factores que degeneran el proceso
aprendizaje es por ello que a futuro buscan erradicar todos los problemas que
aquejan a una sociedad conflictiva la perdida de la identidad de un pueblo a
desvalorizacion de una cultura propia del lugar, la presencia de gente de afuera
que tienen otras costumbres, muchas de las veces ocasionando un malestar que
dentro del aula de clase incide en la formacidn integral, se trata que en lo posterior
buscaremos los mecanismos adecuados necesarios para fortalecer el proceso
aprendizaje y que los factores socio culturales aporten de forma positiva en la

formacion integral.

1.2.4. Formulacién del Problema

¢Como incide los factores socio culturales en la formacion integral de los nifios y
de las nifias de cuarto Afio de Educacion Bésica de la escuela “Fray Bartolomé

de las Casas” del canton Pelileo?.

1.2.5. Preguntas Directrices

e ;COomo incide los factores socioculturales en la formacion escolar de los
estudiantes?

e ;/Qué mecanismo utilizaremos para que los factores socioculturales no afecten
al crecimiento del nifio y nifia?

e ¢ldentificar que factores son los que mas afectan al nifio y nifia?

e ;Como evitar la falta de formacion integral en el hogar e instituciones
educativas?

e ;Qué estrategias metodoldgicas se debe utilizar durante la practica docente

para fomentar la formacién integral?
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1.2.6. Delimitacion de Objeto de Investigacion

Campo: Educativo
Area: Pedagégico
Aspecto: Factores socio culturales en la formacién integral.

1.2.6.1. Delimitacion Espacial
La investigacion se llevara a efecto en la escuela fiscal Fray Bartolome de las
Casas” de la parroquia Salasaca del canton Pelileo en el 4 Afio de Educacion

Bésica.

1.2.6.2. Delimitaciéon Temporal

El trabajo de investigacion serd ejecutada durante el afio lectivo 2012 — 2013.

1.6.2.3. Unidades de Observacion
Supervisor (a)

Director (a)

Maestros (as)

Nifios (as)

Padres de familia

Investigador (a)

1.3. Justificacién

La razon que me llevo a realizar este trabajo de investigacion es conocer las
causas Yy efectos que se produce por los factores socioculturales que inciden en la

formacion integral y buscar posibles soluciones a este problema.

El Interés es conocer a profundidad como afecta en el proceso aprendizajes
culturales que no favorecen en nada a la sociedad mas vulnerable como son los
nifios y nifias que sufren la falta de formacion integral de diferente indole y que no

aporta en nada al crecimiento individual.
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La Importancia es reconocer como se puede mejorar las condiciones negativas que
se presenta con los factores socioculturales para que los Unicos favorecidos sean
los nifios y nifias que sufren de una mala formacion integral en una sociedad
carente de valores y sobre todo es necesario mejorar el ambiente escolar en el aula

de 4% Afio de Educacion Basica.

La Factibilidad: como podemos darnos cuenta todo problema es factible de
solucionar, este no es la excepcion por tener la colaboracion decidida de los
padres de familia de las autoridades de la escuela “Fray Bartolomé de las Casas”

del cantdn Pelileo” del personal docente.

La Utilidad, Es conocer lo que puede aportar los factores socio culturales
mediante la aplicacion de estrategias para erradicar el falta de formacién integral
producto de una sociedad con muchos problemas y también fortalecer la préctica
docente en busca de una educacion de calidad.

Los beneficiarios. Son directamente los nifios y nifias de 4" Afio de Educacion
Basica de la escuela “Fray Bartolomé de las Casas” del canton Pelileo que se
podra establecer las ventajas y desventajas de los factores socio culturales y su
efecto en el proceso educativo que busca borrar por completo la falta de
formacion integral, ademas los docentes que contaran con nuevas estrategias para

mejorar este problema educativo.

El Impacto. Es hacer conciencia en el personal docente de esta instituciéon para
tratar de conocer las causas que no fortalecen el proceso Aprendizaje y erradicar

la falta de una buena formacion integral en los nifios y nifias de edad escolar.
1.4. Objetivos
1.4.1. Objetivo General

Determinar la incidencia de los factores socioculturales en la formacion
integral de los nifios y nifias de 4° Afio de Educacion Bésica de la escuela “Fray

Bartolomé de las Casas” del canton Pelileo, provincia de Tungurahua.
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1.4.2. Objetivos Especificos

e Identificar los factores socioculturales que no favorecen al nifio y nifia en su
educacion.

e Procesar como incide la formacion integral en la escuela.

e Realizar una capacitacion dirigida a los padres de familia sobre formacion

integral.
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CAPITULO I

MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes Investigativos

Después de haber investigado, revisado en la biblioteca de la Universidad Técnica
de Ambato de la facultad de Ciencias Humanas y de la Educacién he concluido
gue no existe algun tema con la primera Variable de mi trabajo que es los factores
socio culturales y que si existen trabajos con la segunda variable que es la
formacion integral, estos antecedentes me ayudaron para profundizar de mejor

forma mi proyecto educativo

En la Tesis de la Srta. Lozada Gamboa Aida Cecilia con el Tema: Incidencia de
la Inteligencia Emocional en el desarrollo Integral de los nifios de la escuela
Alfonsina Stori del cantdn Ambato durante el Quimestre noviembre 2009 — marzo
2010 que se realizd en el afio 2010 con el tutor Dr. Marcelo Ndfiez, se concluye
que La inteligencia emocional es algo fundamental puesto que ensefiamos
Unicamente conceptos importantes ya que son los procedimientos y las actitudes
en los dichos conceptos, que van adquiriendo esta permitiria fortalecer el

desarrollo integral de los estudiantes tanto en lo fisico, cognitivo, valores, etc.

En la Tesis de la Srta. Poveda L6pez Monserrath Arauli con el Tema: La
afectividad familiar y su influencia en la Conducta Agresiva en los nifios de 4
— 5 afios que se realizo en el afio 2010 con la Tutora M.S.c. Paulina Alexandra
Nieto Viteri. Podemos indicar que la afectividad familiar juega un papel
importante en la formacion de los nifios en este caso influye directamente en la

conducta agresiva de los mismos esta afecta la calidad de la educacion

2.2 Fundamentacion Filoséfica

Este trabajo de investigacion estd fundamentado en el modelo Critico- propositivo

ya que la escuela “Fray Bartolomé de las Casas” busca crear estudiantes que
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puedan analizar, reflexionar, que sean criticos que puedan resolver sus propios
problemas ademés algo fundamental de esta institucion educativa en su
pensamiento busca erradicar por completo todos los problemas educativos que
no aportan en nada en la formacion integral de los nifios/as que estan en
proceso de Asimilacion mediante esta fundamentacion se trata de fortalecer el

pensamiento de los nifios/as dentro del proceso educacion

La escuela “Fray Bartolomé de las Casas” busca mejorar las condiciones
individuales a través del fortalecimiento de las destrezas, habilidades capacidades
para potencializar los saberes de los educandos, y que puedan llevar a la
practica como entes positivos en una sociedad cambiante donde solo los

estudiantes pueden ser protagonistas.

La filosofia de esta institucién busca generar en el nifio y nifia el deseo de ser
una persona creativa, critica que puede construir su propio conocimiento y
que esos Aprendizajes perduren a través del tiempo, por otro lado la institucion

educativa busca erradicar todos los aspectos negativos del quehacer educativo.

2.2.2. Fundamentaciéon Epistemoldgica

Esta tiene una gran importancia en la formacion de los estudiantes donde se pone
de manifiesto la relacion existente entre los docentes y nifios y nifias 0 sujeto con
el objeto entendiendo que hoy en dia se habla que la educacion es una relacion
acorde para poder fortalecer los saberes de parte de los nifios y nifias y una
verdadera guia del maestro que pondra de manifiesto durante la practica docente
en el aula esta fundamentacion busca orientar de forma pedagogica el camino para
llegar con mayor facilidad con las destrezas para potencializarlas dentro del
proceso aprendizaje es importante que los educadores conozcan del sistema de
educacion todos los mecanismos que debe poner en sus manos para poder
trabajar con mejor predisposicion y que esta tenga la aceptacion adecuada entre
los que hacen el que hacer educativo, lo progenitores, etc.
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2.2.3. Fundamentacion Axiol6gica

Este parametro busca poner en practica en los estudiantes no solo contenidos
tratados, destrezas que solo con la practica docente se pone de manifiesto,
pensando siempre en entrega aprendizajes significativos, pero olvidandonos
de la parte mas prioritaria en la educacion de los nifios y nifias la parte de los
valores, entonces hoy en dia no se busca entregar solo contenidos cientificos que
muchas de las veces solo son momentaneos al contrario los valores perduran a
través del tiempo donde el nifio y nifia pondra de manifiesto el respeto, el trabajo,
la solidaridad, disciplina, amor entre otros aspectos que haran del estudiante una
persona con una educacion integral. Es necesario que durante la practica por
costumbre de valores en la sociedad materialista donde lo espiritual, la parte
sentimental valores poco a poco que se han quedado a un lado es indispensable
recuperar por el bien de nuestra patria sobre todo para mejorar la calidad de la

vida de los estudiantes dentro de una institucién educativa.

2.3. Fundamentacion Legal

Principios Fundamentales

Art. 6. Igualdad y no discriminacién.- Todos los nifios y nifias adolescentes son
iguales ante la ley y no seran discriminados por causa de su nacimiento;
nacionalidad, edad, sexo, etnia, color, origen social, idioma, religion, filiacion,
opinién, politica, situacion econdmica, orientacién sexual, estado cultural o

cualquier otra condicion propia o de sus progenitores o familiares.

El estado adoptara las medidas necesarias para eliminar toda forma de
discriminacion.

Art. 7. Nifios, nifias y adolescentes indigenas y afro ecuatorianos.- La ley
reconoce y garantiza el derecho de los nifios, nifias y adolescentes de
nacionalidades indigenas y afro ecuatorianos a desarrollarse de acuerdo asu

cultura 'y en un marco de interculturalidad, conforme a lo dispuesto en la
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Constitucion Politica de la Republica, siempre que las practicas culturales no

conculquen sus derechos.

Art. 8. Corresponsabilidad del Estado, la sociedad y la familia.- Es deber del
Estado , la sociedad y la familia, dentro de su respectivos, ambitos adoptar las
medidas politicas, administrativas, sociales y econdémicas, legislativas, sociales y
juridicas que sean necesarias para la plena vigencia, ejercicio efectivo, garantia,
proteccion y exigibilidad de la totalidad de los derechos de nifios, nifias y

adolescentes.

El estado y la sociedad formularan y aplicaran politicas publicas sociales y
econdmicas; Yy destinaran recursos economicos suficientes en forma estable y

oportuna.

Art. 9. Funcion basica de la familia.- La ley reconoce y protege a la familia como
el espacio natural y fundamental para el desarrollo integral del nifio, nifia y

adolescente.

Corresponde prioritariamente al padre y a la madre, la responsabilidad compartida
del respeto, proteccién y cuidado de los hijos y la promocién respeto y

exigibilidad de sus derechos.

Art. 10. Deber del Estado frente a la familia.- El Estado tiene el deber prioritario
de definir y ejecutar politicas, planes y programas que apoyen a la familia para

cumplir con las responsabilidades especificadas en el articulo anterior.

Art. 11. El interés superior del nifio.- El interés Superior del nifio es un
principio que esta orientado a satisfacer el ejercicio efectivo del conjunto de los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes; e impone a todas las autoridades
administrativas y judiciales y a las instituciones publicas y privadas, el deber de

ajustar sus decisiones y acciones para su cumplimiento.
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Art. 12. Prioridad absoluta.- En la formulacién y ejecucién de las politicas
publicas y en la ejecucion de las politicas publicas y en la provision de recursos,
debe asignarse prioridad absoluta a la nifiez y adolescencia, a los servicios

publicos y a cualquier clase de atencién que requieran.

Art. 13. Ejercicio Progresivo.- El ejercicio de los derechos y garantias y el
cumplimiento de los deberes y responsabilidades de nifios, nifias y adolescentes
se haradn de manera progresiva de acuerdo a su grado de desarrollo de madurez.
Se prohibe cualquier restriccion al ejercicio de estos derechos y garantia que
esté expresamente contemplado en este Cédigo.

Art. 14. Aplicacion e interpretacion mas favorable al nifio , nifia y adolescente .-
Ninguna autoridad judicial o administrativa podra invocar falta o insuficiencia de
norma o procedimiento expreso para justificar la violacion o desconocimiento

de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

Las normas del ordenamiento juridico, las clausulas y estipulaciones de los
actos y contratos en que intervengan nifios, nifias y adolescentes, o que se
refieran a ellos, deben interpretarse de acuerdo al principio del interés superior

del nifio y nifia.
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2.4. Categorias Fundamentales

Educacion factor integral

La educaciony cultura

Los Factores Culturales
Durante el Proceso
Aprendizaje

Desarrollo integral
cientifico

Proceso
formativo

Pérdida de los
valores culturales

Desarrollo del
nifilo como
proceso integral

Patrones
Culturales

Variable Independiente Variable Dependiente

Gréfico 2. Red de Inclusion Conceptual
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza
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Constelacion de ldeas de la Variable Independiente

MATRIZ: Variable Independiente

Pueblo Personas
SOCIEDAD
— V, L.
Instituciones e LOS FACTORES +—>
SOCIO
Costumbre \ T Desarrollo

Y

Tradiciones > CULTURA

Comportamiento

\

Educacion

Valores

Grafico 3. Constelacion de la variable Independiente
Elaborado Por: Ligia Caisabanda Masaquiza
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Constelacion de Ideas de la Variable Dependiente

MATRIZ Variable Dependiente

( Proceso ) ( Estrategia )

\ 4

Aprendizaje
Ensefianza

V.D.

FORMACION
INTEGRAL < ——— )
Capacidades
Habilidades DESARROLLO

Destrezas

( Integridad )

Gréfico 4. Constelacion de la variable Independiente
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza
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2.4.1 Variable Independiente

Fundamentacion Tedrica Cientifica

2.4.1. Factores Socio Culturales

Los factores tienen que ver principalmente con los conceptos socialmente
construidos de nifiez y trabajo y permiten entender por qué no todos los nifios/as
pobres trabajan y no todos los que trabajan son pobres. Por una parte, existe
la concepcidn de trabajo como dignamente, educativo, preventivo, promueve
que los nifios y nifias y adolescentes sean insertados en esta dinamica para
que se “formen”, “aprendan” y “eviten adquirir vicios” a través de la actividad

laboral, por otra, la nocién de nifios, nifias y adolescentes como “menores” cuyo

principal papel es obedecer alos adultos.

ROMERO (1998) dice “Que los factores socio culturales aportan tanto en lo
positivo como en lo negativo en la formacion de los indicadores por tener

hoy una necesidad donde los valores se han perdido” (Pdg. 38).

Para comprender cuales son los patrones socio culturales que legitiman el trabajo
infantil, es necesario conocer lo que se entiende por cultura. Para este proyecto
se adoptd por un lado, que invita a pensar la cultura como el conjunto total de
todas las acciones humanas que traspasan las dimensiones politicas, juridicas,
simbdlicas, econdmicas, comunicativas, artistas, cientificas, o cualquier otra
practica humana que sea producto de la interaccién social que supere su

naturaleza bioldgica.

Por otro lado, se complementa este concepto con la idea “somos animales
completos o inconclusos que nos complementamos o terminamos por obra de la
cultura y no por obra de lo cultural en general sino por formas en alto grado
particularidades de ella, la gran capacidad de aprender que tienen el hombre,

su plasticidad, se ha sefialado con frecuencia; pero lo que es adn mas
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importante es el hecho de que depende de manera extrema de cierta clase de
aprendizaje: la adquisicion de conceptos, la aprehension y aplicacion de sistemas

especificos de significacién simbolica”.

ROBALINO (1998) expone “Que ciertos factores socio culturales cuando no
son orientados ocasionan un impacto que no puede ser restaurado en la
formacion integral de los nifios por ser susceptibles a cosas que dafian su

bienestar personal” (Pag. 100).

En esta dimension la cultura es una construccion histérica que se viene
desarrollando y transformando permanentemente, incluyendo los significados
y valores que los seres humanos de una comunidad determinada atribuyen a
sus préacticas cotidianas. Cada época y cada lugar se caracteriza por una
particularidad que identifica a cada comunidad.

Es asi como se reconocen las particularidades de pensamiento, costumbres y
lenguaje que se da entre cada una de las naciones dentro de una misma nacién

y en escenarios urbanos y rurales.

La forma de reproducir estas costumbres y de mantener su identidad se da a
través de diferentes procesos de socializacién, que se manifiestan en la
interaccion tanto entre padres como entre adultos y nifios, en espacios formales
como la escuela y la familia, e informales como la calle o cualquier espacio
publico, estos procesos en la actualidad estan fuertemente influenciados por los

medios de comunicacion.

Vemos que en algunas manifestaciones culturales donde estan inmersos los
nifos, nifias y adolescentes que son personas vulnerables, influyen en su
percepcion de los que observan o practican, este es el caso de los nifios de 4%
Afo de Educacion Basica de la escuela “Fray Bartolomé de las Casas” del
canton Pelileo que presentan este problema que afecta la educacion de los

mismos.
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En cada una de esas formas de interaccion el lenguaje (verbal y corporal) va
reproduciendo y creando valores e imaginaciones que validan las practicas
sociales existentes. Los procesos de socializacion varian de una comunidad a
otra, los significados que se otorga a unas costumbres, leyes, ritos, pueden
ser validos para un determinado grupo social y para tener un significado
totalmente distinto.

La cultura es aprendida no es instintiva trasmitida bioldégicamente sino que
estd compuesta por hébitos y adquirida de acuerdo a la experiencia de vida
de cada persona. La cultura es inculcada, por la capacidad que tiene el ser
humano de trasmitir su aprendizaje de generacion a través de repetidas acciones
que se asimilan en la cotidianidad. Cuando se inculcan habitos los seres humanos
aprenden a restringir sus impulsos biologicos bésicos. La cultura es social,
porque los hébitos son compartidos y aceptados por la necesidad que la rige,
creando habitos conjuntos y dando una particularidad al grupo, los cuales se

conceptualizan para crear pautas o normas de conductas ideales.

La conducta produce satisfaccion, en tanto le permita lograr cierto grado de
satisfaccion y felicidad en los aspectos basicos biolégicos de los seres humanos
de no ser asi, puede desaparecer por lo mismo para mantener una cultura, las
acciones de satisfaccion deben incluirse en los habitos de un grupo. La cultura
es adaptativa en tanto es cambiante frente a las condiciones histéricas y
geogréficas, ademas puede adaptarse a otros modelos de culturas.

2.4.2. Patrones Culturales
Se entiende por patrones culturales las caracteristicas antes mencionadas que
permiten construir colectivamente creencias, valores, costumbres y practicas que

le dan significado a la actividad humana.

En torno al trabajo infantil se tejen sobre su caracter formativo y su valoracion

frente a una alternativa como la educacion escolar. En efecto en algunos sectores
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sociales se tiene un alto reconocimiento del trabajo como contexto de
aprendizaje. Estas concepciones se manifiestan en costumbres y en tradiciones
ancestrales en donde al trabajo se le atribuye una funcion educativa en la
infancia, tanto en la formacion de una actitud laboriosa, como en la iniciacion y
desarrollo de habilidades vy destrezas en un determinado oficio. De esta
manera el trabajo se convierte en un legado familiar que de transmite de

generacion en generacion limitando otras alternativas de vida.

Los factores culturales en su esencia no fueron creados para ocasionar un
dafio a la sociedad, al pueblo, aspectos que en su contexto estan adentro de
ello, nifios y nifias  adolescentes, jovenes, adultos, que en mucho de los casos
estas costumbres, las tradiciones son motivo de analisis por ejemplo uno delos
factores que no favorece en la formacion integral es el maltrato de un nifio y
nifia, el trabajo a corta edad, las acciones que perturban su desarrollo, la
violencia, el abuso que son sometidos en sus propios hogares, la discriminacion

infantil todos estos aspectos forman parte de las culturas.

La condicion de género determina la division sexual del trabajo a través de la
asignacion de los roles especificos donde a la mujer se le sitia en oficios
relacionados con el ambito de lo privado, mientras que el hombre se apropia
de lo publico. Algunas comunidades indigenas, destinan a las mujeres las tareas
que demandan mayor responsabilidad y esfuerzo fisico, mientras que en muchas
comunidades rurales, se piensa que las mujeres no necesitan irala escuela,

sino que deben quedarse en la casa realizando oficios domésticos.
CORDOVA (1980) explica “En su obra la cultura como ente rectora de cambios
sociales tanto en lo fisico como en lo cognitivo por estar dentro de las personas

como algo que se puede emitir, seguir, copiar o erradicar” (Pdg. 58).

Los factores socio culturales son aspectos que los hombres realizan a veces

actos involuntarios como también aproposito, estos acontecimientos dan lugar
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aun cambio de comportamiento en el sector mas desprotegido la nifiez que

muchas de las veces asimilan el contenido en si de las mdltiples manifestaciones.

Los factores socio culturales cuando no son orientados a tiempo afectan
directamente al proceso educativo de los nifios como es el caso de los
nifios/as de 4" Afio de Educacion Bésica de la escuela “Fray Bartolomé de las
Casas” del canton Pelileo son nifios/as que presentan un problema educativo
generado sobre los factores socio culturales como un ejemplo claro, la cantidad
de fiestas barriales, el consumo excesivo de alcohol, la pérdida de valores, el
trabajo infantil, la pobreza, la migracion entre otros factores que han
ocasionado un malestar en los infantes que son presa facil de lo negativo de

una sociedad carente de valores.

Como vemos en los factores culturales estan las costumbres que en los libros
esta ensefiar a los nifios y nifias nuestra identidad, cultura, pero en muchos
de los casos el exceso, la pérdida paulatina de nuestros valores culturales han ido
haciendo que se vaya adoptando la aculturacién que no es parte de nosotros,
las costumbres como el 2 de noviembre los finado, la navidad, el carnaval, las
fiestas propias de cada sector inciden en los nifios y nifias de cuarto afio de
educacion basica que observan lo malo para que en muchos casos son ejemplos

negativos que ameritan ser tratados desde un punto de vista critico.

El trabajo infantil, el mayor mal de la sociedad ecuatoriana la pobreza de los
hogares que son de cada 100 personas el 30% tiene trabajo esto obliga a sus
hijos en muchos de los casos a salir a trabajar en la calle siendo tan perjudicial
para su crecimiento tanto fisico, como cognitivo, dejando un lado el proceso
educativo, el juego, recreacion entre nifios las cosas propias de su edad, es
un mal que debe ser erradicado para crear un ambiente positivo donde el

infante tenga unavida digna.

El géenero todavia observamos en las escuelas, las preferencias individuales

como el dar mayor oportunidad al nifio y nifia y a las mujercitas dejandoles
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un lado, dandose una desigualdad de género, los educandos varones observan y
cuando llegan a ser mayores de edad en sus matrimonios actlan asi de forma
fisica, intelectual al resto de las personas, vayamos brindando ejemplos claros

dignos de ser imitados, pensando en brindar una educacion integral de calidad.

El racismo todavia a pesar que han pasado mas de 500 afios de colonizacion
guedan rasgos de un factor cultural que vemos en todo momento en la sociedad
las clases sociales en la escuela percibimos casos aislados pero que se mantienen
es el racismo el decir yo soy blanco, tu eres un indio, eres negro, pobre, sin
padres todos estos males que inciden en el proceso aprendizaje delos nifios y
nifias en la escuela “Fray Bartolomé de las Casas” se debe erradicar para que
mafiana sus habitantes tengan un mundo, una comunidad libre de aspectos

negativos que no aportan en la formacion integral de los nifios y nifias.

La migracion, otro de los factores culturales que hoy en dia a afectado
notablemente el desarrollo y crecimiento de los nifios y nifias en proceso de
formacion es la migracion de los padres ya sea el papa 0 mama dejando un
lado su vigilancia, el carifio, la proteccion y seguridad que solo sus progenitores
pueden brindar esto trae consecuencias negativas como la mucha libertad de
los hijos que no tienen quien los controlen la adquisicidon de vicios como el
consumo de trago, cigarrillo y otros mal habitos que inciden directamente en

la formacion integral del nifio y nifia.

Ceremonias que todavia se practican en el medio donde se desenvuelven los
nifos, como las creencias religiosas que en muchos de los casos no favorecen
para el proceso educativo, las fiestas religiosas destinadas a rendir culto a
santos en donde los infantes terminan presentando borracheras, peleas, palabras
soeces que al momento de escuchar impacta dejando huellas que se pueden
borrar facilmente en el sector donde se estd realizando el proyecto de
investigacion todavia vemos las creencias religiosas que demandan fiestas
como la Jocha, el Festival del chaguarmishque, los finados, fiesta grande o

Ilamada de los Capitanes o Diputados, los priostes a nombre de la imagen de
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San Buenaventura, los caporales todas estas ceremonias donde los adultos se
demandan con el alcohol y terminan en peleas, bailes que interrumpen el
crecimiento sano de los nifios y nifias que asimilan todo sin condicionar,
estas actividades dentro del campo educativo son aspectos negativos que ponen

en riesgo la formacion integral de los infantes.

Valores, la perdida de los valores en una sociedad donde la familia ha perdido
el derecho de educar por tantas leyes, cddigos de la nifiez y adolescencia a
determinado que los nifios, nifias, jovenes se vuelven en muchos de los casos el
irrespeto, la falta de disciplina son tomados como parte que no afecta el
desarrollo de los educandos esta pérdida de valores son observados asimilados,
por los nifios y nifias que lo toman como algo normal, que es parte activa en
un mundo cambiante, es por ello que la escuela “Fray Bartolomé de las Casas”
busca entregar una educacion de calidad no solo basada a conocimientos
cientificos momentaneos al contrario para la vida ahi estdn los valores que son

normas basicas de comportamiento en la sociedad.

2.4.3. Pérdida de Valores Culturales

Vemos con mucha preocupacién que la sociedad a raiz de muchas
manifestaciones culturales, por maltiples factores que han aportado directamente
en el crecimiento tanto fisico, como intelectual de las personas, se puede
manifestar que sufre una carencia de valores la sociedad sobre todo en los nifios
que para ello es comun ser parte activa de las fiestas en unién con sus padres,
estar inmersos en borracheras, en juegos que no son acordes a la edad, todos
estos acontecimientos se han sumado para que hoy en dia la pérdida de valores

sea amplia motivo de reflexiony analisis.

La pérdida de valores culturales es producto de:

a. La influencia de otras culturas también incide directamente en acontecimientos

negativos, en los nifios y nifias que son presa facil de los factores culturales
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que no aportan en nada en su desarrollo personal, peor dentro de la
educacidn, este proceso asimilacion de fiestas de trabajo, a temprana edad
de violencia fisica, de abuso sexual, trae como consecuencias de una
sociedad carente de valores y sabiendo que es de vital importancia la
necesidad que tienen los nifios y nifias de tener un lugar digno para poder
vivir, los infantes que sufren estas mdaltiples agresiones tanto fisicas como
psicolégicas no pueden desarrollarse de forma precisa, porque asi reciban

una orientacion, quedaran secuelas de estas infracciones en los nifios.

CORTES (2001) manifiesta “Que la pérdida de valores en la sociedad es la
principal causa para que exista un problema serio en la calidad de la
educacion que se genera con multiples diferencias sociales existentes en una

institucion educativa” (Pag. 63)

Uno de los problemas mas generalizados en las escuelas es la pérdida de
valores que vienen trayendo los nifios y nifias a las aulas por la influencia de
la gran cantidad de factores culturales que tiene la sociedad donde se
desenvuelve el estudiante, este problema educativo lo encontramos en el 4°
Afio de Educacion Béasica de la escuela “Fray Bartolomé de las Casas” que

busca erradicar para mejorar la calidad de la educacién.

2.4.4. Factores Socio Culturales durante el proceso aprendizaje

Podemos indicar que los factores culturales desde el principio de la humanidad
en las civilizaciones cuando se descubrié el arte, cuando aparece la escritura
siempre esta formo parte activa de las personas pero en la actualidad a dado
un giro de 180° donde estos factores culturales no aportan en nada durante
el proceso Aprendizaje, que la acometida de estas acciones a los educandos

que asimilan la moda, en mucho de los casos.

Uno de los principales problemas encontrados en la escucla “Fray Bartolomé

de las Casas” es durante el proceso Aprendizaje que busca erradicar las cosas
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negativas producto de la acumulacion de tanto factor cultural en la sociedad
Pelilefia que no fortalece el proceso Ensefianza de los nifios y nifias de 4" Afio

de Educacion Bésica en su desarrollo personal.

2.4.5. La Educaciony la Cultura

Vemos que existen muchos factores culturales que inciden directamente en
la formacion de los nifios y nifias, este problema se detectd en la escuela
“Fray Bartolomé de las Casas” del canton Pelileo donde podemos emitir un
juicio de valor sobre lo que ocurre con algunos de los aspectos que forman
parte de la cultura de nuestro cantdn que han provocado poco a poco un dafio

no solo fisico en los nifios y nifias sino a nivel cognitivo.

Dentro del campo educativo se presenta un problema que debe ser tratado
minuciosamente en la institucion educativa, socializando con la comunidad
educativa, haciéndoles entender las consecuencias del producto de tanto factor
cultural que no aporta en nada en la formacién en el campo educativo en los
nifios y nifias de 4% Ao de Educacion Basica de la escuela “Fray Bartolomé de
las Casas” del canton Pelileo que por ser un pueblo donde existe gran cantidad
de manifestaciones culturales han provocado en los nifios y nifias un problema

que lleva ala falta de formacion integral.

ROBLES (2000) dice “Que los factores socio culturales en la educacion que
lleva a los extremos en ciertos casos, cuando los nifios adolescentes adquieren
lo negativo de la cultura, se produce un problema tanto fisico como cognitivo

que repercutird en su formacion integral” (Pag. 77).

Entonces podemos indicar que la Educacion sufre consecuencias negativas con
sus estudiantes que acogieron cosas de la cultura que no aporta en nada en
su crecimiento, las fiestas, el consumo de alcohol desmedido, la pérdida de
valores no pueden ser algo positivo que se puede inculcar en las escuelas, los

infantes que son testigos mudos de estas actividades con el pasar del tiempo
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acogen estas acciones porque muchos casos ellos piensan que no es nada de
malo pero si no favorece en nada en su desarrollo personal que no es motivo de
analisis por las autoridades educativas, mas bien buscamos culpables en las partes
mas débiles del sistema educativo el docente como si él fuera el culpable de

todos los aspectos negativos que traen los nifios para su formacion integral.

Claro que en el campo educativo se juega un papel importante la cultura,
como es su identidad, la historia donde se desenvuelve el pueblo, sus fiestas,
costumbres, tradiciones, leyendas, personajes todo el conjunto de acciones es
considerado como cultura y todos estos elementos forman parte de la
educacion, de los nifios/as en su desarrollo como cultura y todos estos elementos
favorecen en la educacion de los nifios en su desarrollo fisico y cognitivo

dentro del proceso Ensefianza.

ROMERO (2001) manifiesta “Que indiscutiblemente los elementos culturales
juegan un papel vital, dinAmico, en el campo educativo y en su formacién
individual” ( Pag. 59).

Entonces la cultura y la educacién en ciertos casos estan relacionadas de
forma directa que no pueden estar aisladas la una de la otra, que no los
considera los estudiantes como algo que les afecta en mucho de los casos las
acciones dentro de determinadas manifestaciones de la cultura en la sociedad

en la escuela, etc.

2.4.2 Variable Dependiente

2.4.6. Educacion Factor Integral

La educacion no es el Unico factor que explica el desarrollo de las sociedades. Se
acepta que el desarrollo de las naciones esta asociado, entre otros elementos, al

capital financiero acumulado y disponible, a las innovaciones tecnoldgicas y al

mayor nivel de educacién y de organizacién de sus ciudadanos. De esta manera el
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nivel educativo de la poblacion y el desarrollo de una nacién se retroalimentan
mutuamente y ascienden de manera paralela con el transcurrir del tiempo y se
estima razonable esperar que la inversion en educacidon provogue incremento
econdémico y desarrollo. Sin embargo, en determinados paises sobre todo
subdesarrollados, es posible encontrar personas que habiendo alcanzado el nivel
de la educacion basica, no hayan logrado superar situaciones de pobreza, este
fendmeno se explica en parte, por la presencia de elementos adversos derivados de
las condiciones politicas, sociales e incluso geograficas, presentados como la
carencia de espacios y oportunidades, en estos casos la inversion en educacion

resulta poco productiva.

Sin embargo, los impactos de la ensefianza en la dinamica del desarrollo son el
resultado de la eficacia del sistema educativo y de la influencia de elementos
contextuales como el origen social y los condicionantes materiales de los procesos

educativos.

La relacion entre desarrollo integral y educacion es una realidad en la que se
agregan mejoras en la calidad de la ensefianza, acompafiadas de una dinamica
social que contribuya a materializar los objetivos individuales y colectivos de la
ciudadania. Esta postura asume que entre los individuos integrantes de la
sociedad, asi como en el Estado, se comparte la conciencia de la bondad de los
contenidos del sistema de ensefianza y del efecto positivo de los factores

contextuales a la educacion, ya que:

e La contribucion de los individuos en la construccion del desarrollo integral de
los sectores econdmicos y sociales.

e La eleccion de una estrategia colectiva sustentada en la formacion del capital
humano. La fortaleza de esta estrategia, en particular para paises pobres como
los latinoamericanos, se origina en el dinamismo y contribucion del Estado y
de las familias y se proyecta hacia el desarrollo sostenido de la capacidad del
capital humano nacional. Se debe entender que en dicha estrategia el Estado

seguira jugando un papel decisivo en la educacién, ya sea elevando el
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porcentaje del presupuesto publico destinado a la educacion, asi como logrando
mayor eficiencia y racionalidad en el destino del gasto y ampliando las

autonomias en la direccion y gestion de los centros educativos.

El razonamiento l6gico, hecho explicito a partir de la comprobada asociacion
positiva entre la educacién y el ingreso de las personas, permite esperar que a
mayor grado de educacion, en primer lugar, los individuos son dotados de una
més amplia capacidad de respuesta frente al mercado laboral y, en segundo lugar,
que esa capacidad es determinante de una mayor productividad, la cual a su vez
permitird alcanzar adecuados ingresos en el mercado laboral. Se considera que las
personas con grados de escolarizacion mayores obtendrian mejores salarios
iniciales que los otros que cuentan con menor nivel educativo. Los méas educados
tienen ventajas, algunas no muy tangibles, pero finalmente atributos que los
diferencian de los escasamente educados; tales como la acreditacion de estudios,
la capacidad para desarrollar una determinada productividad, la disponibilidad

para continuar con estudios superiores o trabajar y otros mas.

Al conocer que la productividad real de un individuo se corresponde con el efecto
combinado del nivel de educacién, experiencia y habilidad acumulada, dicha
productividad se hara evidente luego de un periodo de trabajo efectivo. Una de las
funciones sociales es el proporcionar informacion de la productividad, elemento
determinante para la seleccién por los empleadores. Esto es, la educacion no sélo
cumple la funcién de transmitir conocimiento sino, ademas acredita a las personas

de un potencial de capacidad y productividad.

El proceso de cambio para salir de la pobreza via el impulso a la educacion no se
limita a la inversion para el mejoramiento de la calidad de la ensefianza y la
instrumentacién de algunas politicas de desarrollo educativo. También es
necesario renovar la vision de los dirigentes del sistema educativo nacional, con el
establecimiento de eficaces sistemas de administracion y gestion, y con una

creciente participacion de la sociedad civil.
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Todos los paises se enfrentan a numerosas opciones al tratar de disefiar sus
politicas y estrategias de desarrollo integral, lo cual implica la toma cotidiana de
decisiones, en formas mas o menos coordinadas y de maneras mas o menos
democraticas, teniendo en cuenta perspectivas de corto y largo plazo. En esas
decisiones se juegan grandes riesgos y grandes beneficios para naciones enteras,
pero toda opcion entrafia, inevitablemente, riesgos e incertidumbre. La mejor
forma de enfrentar estos riesgos es el adoptar politicas de gerenciamiento del
riesgo asociado a la toma de decisiones mediante sistemas de informacion
asociado al desempefio que permitan que las instituciones aprendan a partir de su

propia experiencia.

La experiencia internacional muestra que las politicas del desarrollo integral se
pueden mantener a lo largo del tiempo Unicamente si la mayor parte de la
poblacion las comprende y apoya, en esto es importante un ambiente de toma de
decisiones democratico. Si los cambios que la implementacién de cualquier
politica conlleva no son contrarios a los valores y el sentido de justicia de la
mayoria de la poblacién, ese proceso de cambio se puede definir, en términos
generales, como desarrollo integral

2.4.7. Desarrollo Integral Cientifico

Para entender la complejidad del desarrollo integral cientifico, se podria hacer un
recuento histérico para determinar no las distintas conceptualizaciones de
“desarrollo integral”, sino las prioridades que a lo largo de ciertos momentos
significativos podrian considerarse como valiosas e inaplazables dentro de los
procesos formativos. Sin embargo esto implicaria realizar un tratado de historia de
la educacion en un cruce con la historia humana, por este motivo, basta colocar un
ejemplo: en Grecia, se consideraba que “la voluntad humana es la causa de la

accion” (Aristoteles, 1983).

Esta idea ilustra dos conceptos fundamentales en la formacion del ser humano, la

“voluntad” y la “accion” que se nutren y a la vez representan la cultura de una
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civilizacion en un momento especifico: la griega; por otro lado, si atendemos la
duda de Séneca cuando pregunta: “;Por qué no entregarnos con toda el alma,
desde este breve y caduco transito, a aquellas cosas inmensas, eternas que nos
reinen con los mejores de los hombres?” (Séneca, 1984) observamos que la
cultura latina posee una idea de lo esencial de la existencia humana, priorizando lo

trascendental a través de la idea “cosas inmensas”.

MARTINEZ, (2009) dice EI auténtico “desarrollo integral humano” siempre ha
sido sesgado a traves de la historia, en una u otra direcciéon, con una u otra
perspectiva limitante que, a veces, dejan fuera de su vista aspectos centrales y
fundamentales del mismo. Por ello, la “educacion” asi “desarrollada” quiza
merezca otro nombre menos ilustre y, sobre todo, menos comprometedor. (Pag.
154 — 156 — 15)

En la actualidad podremos preguntar cuales son los conceptos fundamentales que
orientan los procesos educativos y la respuesta tal vez se encuentre contenida en
las exigencias ya no culturales de una civilizacion, sino de la tendencia global de
formar perfiles atiles a los modelos de produccion-vida prevalecientes en la
mundializacion, que ha hecho complices a las culturas en esta produccion que
presenta ideales-tendencias y modelos de reforzamiento. Lo que se pretende
ilustrar es la dimension del proyecto contemporaneo que trasciende a las
civilizaciones para seguir una tendencia mundial desligada de contextos

inmediatos.

Buscar intencionalmente un desarrollo integral tiene que plantearse como primer
paso dilucidar si se quiere un desarrollo integral o al menos brindar escenarios
propiciatorios para un desarrollo en diversas esferas del “ser” del ser humano;
ejercicio imprescindible si no se quiere encubrir bajo un concepto “objetivo” una
educacion con tendencia hacia alguno de los posibles ambitos del desarrollo

humano y que descuida otros.

Usar el concepto de desarrollo integral dentro de la educacién escolarizada,

implica per se encubrir los condicionantes econémicos, politicos, culturales e
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historicos que determinan las configuraciones de un pueblo y al encubrirlos se
imposibilita realizar un trabajo que realmente tienda a esa integralidad, es decir

los oculta y al ocultarlos imposibilita la accion real e incluso el analisis.

No se puede buscar el desarrollo integral exclusivamente desde la escuela, se
requieren acciones que consideren el andlisis y la incidencia en las causas reales
que configuran las formas de ser de los pueblos. El ser humano es un universo, sin
embargo requiere de entornos propiciatorios para su desarrollo -en el sentido
humano-, y en esos escenarios la educacion solamente juega un papel de apoyo
pero no de determinante y mas aln ¢es posible en la escuela, tal y como la
conocemos, con todos sus mecanismos, conformaciones y configuraciones, hablar

de un desarrollo integral.

2.4.8. Proceso formativo (fases)

2.4.8.1. El proceso formativo y sus cinco fases

El proceso formativo debe realizarse, a mi entender, en cinco fases. A lo largo de
ellas se van alumbrando los valores y se descubre en qué consiste ser creativo. La
creatividad y los valores no son objeto de ensefianza, como pueden serlo la mayor
parte de los contenidos propios de las diferentes areas: matematicas, ciencias,

historia, geografia.

Los valores se alumbran, nos apelan, piden ser realizados. La creatividad es un
modo de actividad singularmente fecunda que tiene lugar cuando respondemos a
la apelacién de los valores de forma activa y damos lugar a algo nuevo lleno de
sentido. Recorramos en esquema las cinco fases y descubriremos una idea
decisiva: formarse significa entusiasmarse con la unidad, comprender que fundar
modos elevados de unidad con las realidades de nuestro entorno constituye el
ideal de nuestra vida. Bien comprendida y asimilada esta idea primordial,
disponemos de una clave decisiva para orientar fecundamente la ensefianza y

otorgar a la vida profesional todo su relieve.
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Primera fase

El punto de partida del proceso formativo es mirar alrededor, contemplar
hondamente todas las realidades y percatarse de que no todas tienen el mismo
rango. Unas son meros objetos, realidades cerradas en si, delimitables, pasables,
asibles, sitiales en un lugar determinado del espacio y en un momento
determinado del tiempo. Un boligrafo, por ejemplo, presenta estas condiciones; es
un objeto. Otras realidades también son delimitables, asibles, etc. por tener una
vertiente material, pero son mas que objetos. Tienen iniciativa y desarrollan cierta
actividad en distintos drdenes. Una persona no queda circunscrita por sus
dimensiones corporeas, abarca cierto campo en diversos aspectos: estético, ético,
profesional, religioso... Es mas bien un "campo de realidad" que un objeto. Suelo

denominarla "ambito de realidad" o, sencillamente, "ambito".

Pero no sélo las personas ostentan este caracter Toda realidad que ofrece al nifio
ciertas posibilidades y es capaz de recibir las que el hombre le ofrece ha de ser

considerada también como "ambito".

El arte de vivir con autenticidad consiste en aprender a ver las realidades del
entorno no s6lo como objetos sino también como ambitos posibles. Muchas
realidades de nuestro entorno se nos aparecen en principio como meros objetos.
Pero, si las asumimos en un proyecto creativo, las elevamos a condicién de

ambitos.

RUSSELL (2008) dice “Todo dambito es una realidad abierta, relacional,
colaboradora. Esta de por si predispuesta a colaborar en experiencias
reversibles, experiencias de doble direccion. Con ello pasamos a la segunda fase

del proceso formativo. (Pag. 45)

Segunda fase

En la vida realizamos a menudo acciones gque van de nosotros a las realidades del

entorno y alli terminan. Doy un empujon a un libro y éste se desplaza. No hay
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reaccion por su parte a mi iniciativa. Yo he tenido todo el protagonismo. He
realizado una accion coactiva. He mandado, y el libro ha obedecido mi mandato
ciegamente. Mejor dicho: no ha habido ni mandato ni obediencia, sino un impulso
fisico y una reaccion mecanica. Me he movido en el plano de los objetos y en el
de la fuerza muscular. Pero hay otras acciones que van dirigidas a una inteligencia
y una voluntad libre. Te invito a dar un paseo por el parque. Tu respondes que si,
pero matizas que te parece mejor por la calle. Tu respuesta es activa, asumes mi

propuesta porque entrevés en ella un valor y lo haces tomando iniciativa.

Ya estamos preparados para comprender el encuentro en su génesis y hacemos
cargo por propia cuenta de la razon profunda por la cual las disciplinas que
estudian el enigma del ser humano subrayan actualmente que "el hombre es un ser
de encuentro”. Vivimos como personas, nos desarrollamos y perfeccionamos
como tales en medida directamente proporcional a la calidad y cantidad de los
encuentros que fundamos con las diversas realidades de nuestro entorno. El
encuentro presenta esta fecundidad porque significa una forma de union muy
elevada. Este es el punto decisivo del proceso de nuestra formacion personal.
Hemos de descubrir la grandeza de la unidad. El ser humano se caracteriza por su
capacidad de distanciarse de las realidades del entorno para crear modos distintos

de unirse con ellas.

Tercera fase

El lenguaje es el vehiculo expresivo. Al descubrir la importancia de los ambitos y
el encuentro, resalta el papel decisivo que juega el lenguaje en la vida humana. La
funcion primera y primaria del lenguaje no es servirnos de medio para
comunicarnos. Es el medio en el cual podemos crear relaciones de encuentro y
convivencia, o bien destruirlas. El lenguaje es bifronte, como todo lo humano, nos
permite crear formas excelsas de unidad pero también nos depara recursos para
destruir toda posibilidad de union. ¢Cual de las dos funciones, la constructiva o la
destructiva, es la auténtica? Si aceptamos que el hombre es un ser de encuentro,
debemos concluir que lenguaje auténtico es el que esta inspirado por el amor y

constituye el lugar en el cual se crean relaciones de encuentro.
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El que se expresa con afén de crear unidad se cuida de expresar cada realidad con
los términos adecuados a su rango. Nunca utilizara, por ejemplo, el verbo tener

para expresar una realidad personal.

Cuarta fase

El ideal de la vida humana consiste en crear las formas mas valiosas de unidad o
encuentro que sea posible. Todo cuanto nos permita realizar esa ideal encierra
para nosotros valor. Al asumir los diferentes valores de modo activo y
comprometido, actuamos de manera creativa. Vemos interconexion los conceptos
de encuentro, lenguaje dicho con amor, ideal, valor y creatividad. Son los

conceptos nucleares del proceso formativo integral de los nifios y nifias.

Los seres humanos tenemos que ir configurando la vida en cada instante mediante
el impulso que recibimos del ideal, que es una idea motriz porque encarna el valor
mas alto, el que sirve de clave de boveda a todo el edificio de nuestra existencia.
Todo pende en nuestra existencia del ideal que asumamos como propio. Si
tendemos por principio hacia el ideal de la unidad y solidaridad, nuestra actitud
sera fundamentalmente generosa, y nos orientamos por la via del encuentro y la

creatividad.

Quinta fase

Si nos encaminamos hacia el ideal de la unidad, ganamos un modo relacional de
contemplar las realidades de nuestro entorno y adquirimos una vision nueva,
fecundisima, de lo que es la vida humana y sus posibilidades. Al entregarme a las
experiencias de encuentro, voy descubriendo cada dia con mas nitidez la
importancia de la relacion para mi vida y aprendo a ver todas las realidades como
"nudos de relaciones", no como objetos opacos y cerrados. Con ello mi vision de
la realidad se torna inmensamente prometedora, porque las realidades, vistas asi,
son posibles comparfieros de encuentro. Para educar en creatividad y valores se

necesita aprender a ver, pensar y sentir de modo relacional.
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Esta forma relacional de ver las realidades significa un desarrollo notable de la
inteligencia, que se habitla asi a pensar de forma comprehensiva, penetrante y
elevada. Para unir estas tres condiciones de la inteligencia y no pensar de forma
descompensada, viendo, por ejemplo, a lo lejos y dejando de lado los pormenores,
se requiere prestar atencion a las diferentes realidades y captar sus mutuas
vinculaciones. De esta forma, se atiende a lo concreto inmediato y no se queda
uno preso en él, sino que se llega a todas sus derivaciones: se da al pensamiento

amplitud, penetracion y largo alcance.

2.4.9. Desarrollo del nifioy nifla como proceso Integral

Es necesario diferenciar los procesos educativos integrales escolarizados de los no
escolarizados. En este caso se centra la atencion en los escolarizados, como
aquellos que tienen una intencionalidad sistematizada plasmada en una dimension
formal llamada curriculum y que éste, independientemente de sus otras dos
dimensiones —real y oculto-, permite visualizar qué tipo de ser humano se
pretende. De esta manera se tendran cuestionamientos fundamentales: como se

determina lo valioso en educacion, quién lo determina y desde qué perspectiva.

Como la identidad, los valores espirituales que deben poner los nifios, aprender,
apreciar su cultura, ceremonias, costumbres pero estos deben ser canalizados
de forma positiva para una formacion integral entonces dentro del proceso
aprendizaje los maestros durante su practica docente deben fortalecer las
capacidades, destrezas, habilidades para potencializar su ensefianza, al mismo
tiempo educar al nifio no solo con conocimientos cientificos, sino para la vida
que pueda valorarse, como persona que tenga responsabilidades disciplina amor,
por el trabajo, todos estos aspectos van a favorecer para tener una educacion de
calidad con principios ademas los nifios de cuarto afio de educacion basica de la
escuela “Fray Bartolomé de las Casas” pondran de manifiesto su cultura
identidad para fortalecer el proceso formacion integral donde se busca
desarrollar la parte fisica, cognitiva, espiritual de los nifios, como podemos ver

los factores socio culturales de un pueblo también determina el crecimiento la
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personalidad su educacion por todo lo que observa asimila ya sea de cosas
positivas como negativas aqui debe el maestro orientarlos para que sus
saberes sean relacionados para que la educacién sea util, practica para los

participantes de esta institucion educativa.

Estos cuestionamientos resultan fundamentales para entender que toda la
intencionalidad educativa se encuentra dirigida por disefiadores, profesores e
incluso, tendencias internacionales que en no pocas ocasiones nada tienen que ver
con los proyectos nacionales. Una visién que permita integrar las distintas
orientaciones y exigencias que se concretan en los procesos formativos de cada
aula, daria por resultado el proyecto formativo y por lo tanto, en este caso, la

conceptualizacién de desarrollo integral.

El desarrollo integral entonces serd conceptuado desde un quién y desde una
intencionalidad, es decir, no hay un proyecto ajeno a intereses especificos
concretados en un proyecto de ser humano que responda a necesidades sentidas

por un sector e incluso una minoria.

A estos planteamientos hay que agregar todavia otras cuestiones. El disefio
curricular y el modelo educativo que se pretenden desarrollar en una institucion
reciben influencia directa de quienes concretan los proyectos: las
conceptualizaciones, representaciones sociales e imaginarios en torno a lo que
debe ser cada uno de los conceptos expresados en el proyecto son
redimensionados por los actores educativos y por las condiciones y posibilidades
que permiten el centro educativo y el entorno comunitario donde este se inscribe.

Aunado a las visiones individuales que orientan y concretan los proyectos, se
tiene que analizar la cuestion politica, social, ideologica, cultural y econdémica que
condiciona la concrecion curricular, es decir, hasta donde se legitima un proyecto
a través del desarrollo de la categoria “desarrollo integral”. El concepto, visto
como una categoria, permite aglutinar visiones de mundo contenidas bajo un
mismo rubro y que no necesariamente responden a lo objetivo, sino méas bien a lo
contextualizado de lo que en un momento especifico historico-cultural se

reconstruye, apuntala y se define bajo “desarrollo integral”.
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El ser humano posee infinidad de posibilidades y las investigaciones recientes lo
describen como una posibilidad real cuando se refieren a la plasticidad cerebral, la
cual es definida esto indica que las capacidades individuales no estan fijadas al

momento del nacimiento.

AMAR y ABELLO 2005 manifiesta EI cerebro mismo puede ser alterado o
ayudado para compensar problemas y para intervenir en el momento apropiado

de desarrollar un crecimiento integral. (Pag. 156 — 157).

Sin embargo, la posibilidad es solamente eso, son necesarios los detonantes para
poder hacerla realidad, mas aun El cerebro del ser humano esta compuesto
prevalentemente por areas no comprometidas, disponibles para el desempefio y
funciones que adquiere a traves de la formacion familiar y social; y es un hecho
desafiante el que s6lo una minima parte de estas areas no comprometidas

(inferior, quiza, a un 10%) se desarrolle plenamente.

Esta diferencia y situacion sefialan los alcances y posibilidades sin limites que se
le ofrecen al ser humano por su misma estructura genética cerebral. Indica,
asimismo, la magnitud de las metas y el nivel de los objetivos de su posible
desarrollo futuro. Por ello, todo desarrollo del ser humano deberéa tener en cuenta,
en su programacion, primero, las posibilidades del mismo y, en un segundo lugar,
los medios mas adecuados que faciliten y conviertan en realidad ese posible
desarrollo. En este sentido, el concepto mismo de desarrollo, cuando esté referido

al ser humano, debe ser bien entendido.

Debera ser entendido en sentido estricto (como despliegue o desenvolvimiento) en
los niveles de las estructuras fisicas, quimicas y bioldgicas; pero debera ser
entendido en sentido sélo metaférico al referirse a la configuracién de estructuras
psiquicas, sociales, culturales, éticas, espirituales u otras de nivel superior, ya que,
en este nivel, no existe una sola meta prefijada genéticamente, como es el caso de
las estructuras inferiores, sino multiples posibilidades, entre las cuales se debera

escoger basandose en criterios u opciones y alternativas, unas veces de naturaleza
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ideoldgica y otras, incluso, con trasfondo ético en el desarrollo integral de los

nifos.

2.4.10. Formacion Integral

La formacion integral deberia darse de forma arménica y verdaderamente total,
conciliando dinamicamente sus diferentes areas. Sin embargo, también podemos
darnos cuenta que el discurso no corresponde con la practica y que la ideologia
institucional tiene una clara y marcada inclinacion hacia la parte intelectual,
determinando el enfoque que tiene la "formacion integral” que se imparte en las
escuelas. Con esto surge la segunda pregunta: qué tan significativo es esa

formacion integral en la educacion.

Si sabemos que el area cognitiva es desatendida en un 86.84 %, tendremos
determinado perfil de la formacién integral del educando en la escuela, el cual es
predominantemente intelectualista, infravalorando las areas Socio afectiva y
motriz en prejuicio del individuo pero es un muy, aparentemente, provechoso
beneficio del sistema politico que dicta estas disposiciones. Dicho sistema
considera a los educandos como mercancias que las escuelas deben producir de

acuerdo a los lineamientos que de él emanen.

Considerando esto, podemos afirmar que la utilidad que le representa al individuo
la "educacion integral™ que recibe en la escuela es tan significativa como lo sea
para el sistema en que se insertard como miembro activo, es decir, si el medio
social en que se desarrollara favorece y reclama el conocimiento intelectual y
cientifico — técnico, entonces la utilidad de la formacion recibida adquiere una
gran y relevante Significatividad para el individuo y su medio.

Y si se considera a la formacién integral como un desarrollo equilibrado y
armonico de sus diferentes areas que lo conforman, entonces esa Significatividad
se pierde y hasta es contradictoria con lo que es y deberia ser. Para que esta
contradiccion desapareciera, deberian equipararse en lo mas posible los

porcentajes destinados a cada area, para hacer que asi las unas (afectiva y motriz)
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no sean deficientes en comparacion con la otra (cognitiva); sélo asi es como se
podra afirmar que existe una verdadera educacion integral que abogue

equilibradamente por cada una de las areas del conocimiento.

“Se dice que el nifio y nifia nace con ciertas habilidades para poder desempefiar su
desarrollo cognitivo integral que es el que se centra en los procesos de
pensamiento y en la conducta en donde se reflejan ciertos puntos para poder
salir adelante”. (CADENA. 2009) Ademas de que basa en el desarrollo motor que
no estd plasmado de cada uno de los procesos; por ello cognitivamente se
desarrollan las operaciones sensorio-motoras, lo cual implica una inteligencia
practica. De esta manera, el nifio pasa a través de las experiencias con los objetos
(motoras), por las conductas reflejas, percepcion de objetos, la atencién y relacion
con los objetos y personas, acciones mas intencionadas y la bdsqueda curiosa de
soluciones a las primeras representaciones simbolicas y las primeras
manifestaciones de una bdsqueda sistematica de soluciones, que no se basa solo

en los tanteos y las equivocaciones sino en una buena formacion integral.

BOWIBY (1985) manifiesta “En su obra cuidado y amor en la formacion
integral del nifio esun proceso desde los primeros afios de edad donde el

crecimiento fisico, cognitivo es lo prioritario”. (Pag. 75, 76).

Adentrandonos mas a los distintos puntos de vista de los autores nos dicen que el
desarrollo cognitivo del nifio y nifia no es el resultado solo de la maduracion del
organismo ni de la influencia del entorno, sino la interaccion de los dos; es decir
que el nifio se va desarrollando de acuerdo de cdmo se vaya relacionando con su
madre es decir la estimulacion que le den dentro de una hipotesis que elabora nos
dice sobre la manera de como se desarrolla el conocimiento, sosteniéndose de
gue este proceso de desarrollo estd marcado por una serie de etapas y el orden que
lleva es invariable, aunque el tiempo de su inicio y su terminacién pueden variar.
Pero cada etapa representa un modo diferente de enfrentarse con un aspecto
particular del entorno, y por esto ha de esperarse que la mayor parte de la
actividad pensante del nifio sea caracteristica de la etapa a la que haya llegado.
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2.5. Hipotesis

Los factores Socio Culturales Inciden en la Formacién Integral de los nifios y

nifas de cuarto Afo de Educacién Basica.

2.6. Seflalamiento de las Variables

2.6.1. Variable Independiente

Factores Socio Culturales

2.6.2. Variable Dependiente

Formacion Integral
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CAPITULO 11l

METODOLOGIA

3.1. Enfoque Investigativo

Para realizar este trabajo de investigacion nos basaremos al modelo Critico -
propositivo, porque existe un problema detectado en este caso en el caso de los
factores socio culturales y su incidencia en su formacion integral, el problema
también busca crear una alternativa de solucion dindmica aplicando Técnicas
como la encuesta y la observacion de las cuales obtendremos datos numeéricos
que luego seran analizados, tabulados para emitir un juicio de valor tanto en
ndmeros como en conceptos para ello se realizardn un anélisis cruzado con la

informacion del marco tedrico.

3.2. Modalidad Bésica de la Investigacion

El disefio de este trabajo de investigacion responderd a las dos modalidades que

calzan directamente en este tema.

3.2.1. Investigacion Bibliografica Documental

Esta modalidad tiene el proposito de detectar y ampliar diferentes autores que
ayuden a fundamentarse el contenido de las dos variables para poder tener una
idea mas clara, estas teorias, las conceptualizaciones y criterios de diversos
autores sobre los Videos Educativos y el Proceso Aprendizaje encontrando en
fuentes como los libros, revistas, periodicos, el internet y otras publicaciones

como fuentes secundarias.
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3.2.2. Investigacion de Campo

Asi para realizar un estudio mas completo, sistematico de las dos variables sera
apreciado desde el lugar donde ocurre los hechos, para ello esta modalidad toma
contacto en forma directa con la realidad para obtener informacién con los
protagonistas o actores de este tema a ser investigado en la escuela “Fray

Bartolomé de las Casas”.

3.3. Nivel o Tipo de Investigacion

Dentro de la metodologia de investigacion también se debe considerar los niveles
0 tipos de investigacion, puesto que cada uno de ellos tiene sus propias
caracteristicas.

3.3.1. Exploratorio

Esto le permite al investigador sondear un problema poco investigado,

desconocido, esta nos ayuda a recoger la suficiente informacion.

3.3.2. Descriptivo

Estara basado a las preguntas directrices que son Subproblemas de nuestro tema,
esta nos ayudaré a realizar comparaciones entre dos 0 mas fendmenos, situaciones
0 estructuras esta investigacion tiene una caracteristica de accién social.

3.3.3. Asociacion de Variables

Este nivel de investigacion sirve para evaluar las variaciones de comportamiento

entre las variables, medir el grado de relacion entre variables que le permita tomar

decisiones acertadas o ajustadas al tema.
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3.3.4. Explicativo

Basada a la comprobacion de la hipotesis causales para poder llegar a los efectos

o0 consecuencias del tema de no ser erradicado, esta le ayuda a detectar los factores

determinantes para nuestra investigacion.

3.4. Poblacién y Muestra

Poblacion Muestra Total
Nifos 30 30
Docentes 15 15
Padres de familia 30 30
Total 75 75

Cuadro 1. Poblacién y muestra

Elaborado por: Ligia Martina Caisabanda Masaquiza

Como el universo de la escuela fiscal de varones “Fray Bartolomé de las Casas”
del canton Pelileo, es pequefio no se aplicara ninguna férmula para la muestra, en
este trabajo de investigacion aplicaré toda la magnitud directamente con una

muestra pequeria.
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3.5. MATRIZ DE OPERACIONES

VARIABLE INDEPENDIENTE: Los Factores Socio Culturales

Conceptualizacion Dimensiones Indicadores items Técnica
Los estudio socio 1. (Como docente usted identifica los factores
culturales siempre | ldeologia ¢ Creencias socio culturales? Técnica
implican vinculacion e Pensamiento Encuesta
con  conceptos y « Religion Instrumento
términos tales  como Cuestionario
ideologia, comunicacion, | Comunicacion | ¢ Manifestaciones | 2. ¢Piensa que los factores socio — culturales
etnicidad, clases o Habitos inciden en el nifio y su educacion?
sociales culturales
: : ¢ Valores
estructuras de
pensamiento género o Desi y
S ; esignacion . . e
nacionalidades, medios | Genero g . 3. ¢Enla comunidad donde trabaja se identifica
g o Caracteristicas - o s
de produccion y muchas en los nifos la transmision de habitos de la
otras que  sirven para cultura local?
comprender los | Medio de o Vicios
elementos  Unicos de | produccién E L, 4. ¢Los nifios y nifias de la comunidad evidencian
cada comunidad ¢ ormacion la practica de valores de su cultura?
sociedad y etnia
5. ¢La pérdida de valores en la comunidad es

un factor socio cultural?

Cuadro 2. Variable Independiente

Elaborado por: Ligia Martina Caisabanda Masaquiza
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VARIABLE DEPENDIENTE: Formacion Integral

Conceptualizacion Dimensiones Indicadores items Técnica
El proceso de desarrollo e Ensefianza 6. ¢Cudl es el medio de produccion de mayor
integral hace referencia | Proceso e Interaccion impacto econémico? Técnica
a un crecimiento « Psicolégico Encuesta
armonico del e Intelectual 7. ¢Las manifestaciones culturales aportan en la
aparataje y formacion del nifio? Instrumento
funcionalidad Cuestionario
sensorial, perspectiva, Cognitivo e Asimilacion 8. ¢(Como docente las caracteristicas se
psicologica, intelectual, « Aprendizaje designan a través de los observa el

e . jante?

;ntl)tlrlz,fls!ca, \t/aloresy « Comprension estudiante?

el lenguaje este

O e Aprender i . .
crecimiento se da oAEstraccién 9. ¢ Como docente piensa que la sociedad debe
especialmente durante garantizar al nifio un ambiente adecuado para
etapas criticas del su aprendizaje?
desarrollo y Valores L
g ¢ Motivacion L .
maduracion A i 10. ¢ La comprension de los conocimientos y
[ ] -~
neurocerebral del rm_o_nla_l desarrollo de las destrezas en los nifios usted
individuo * Equilibrio puede valorar c6mo?
e Espiritual

Cuadro 3. Variable Dependiente
Elaborado por: Ligia Martina Caisabanda Masaquiza
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3.6. Técnicas e Instrumentos de Recoleccion de Datos

Para realizar este trabajo de investigacion utilizaré técnicas acordes al tema,
como son la observacion, la misma que fue directa, también utilice la encuesta
la misma que fue dirigida a los 30 nifios y nifias de 4™ Afio de Educacion
Basica de la escuela fiscal “Fray Bartolomé de las Casas” del cantén Pelileo, 30
padres de familiay 15 docentes.

3.6.1. La Entrevista

Es una técnica que nos permite obtener datos, la misma que consiste en mantener
un didlogo entre dos personas: el entrevistador (investigador) vy el entrevistado
para poder extraer informacion de un tema.

3.6.2. Encuesta

Es una técnica destinada a tener datos de varias personas a diferencia de la

entrevista se utiliza un listado de preguntas escritas.

3.7. Recoleccidon de informacion

Metodol6gicamente, para la construccion de la informacion se opera en dos
fases:

e Plan para la recoleccion de informacion

e Plan para el procesamiento de informacion

El plan de recoleccién de informacion contempla estrategias metodoldgicas

requeridas por los objetivos e hipotesis de investigacion.
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PREGUNTAS BASICAS EXPLICACION

Para alcanzar los objetivos de la
1.- ¢Para qué? investigacion 'y comprobar la
hipotesis.

Estudiantes, profesores y padres de
familia de la escuela fiscal “Fray

- A 2
2.- ¢De que personas? Bartolomé de las Casas” del canton

Pelileo

3.- .Sobre qué aspectos? Sobre los indicadores traducidos a
ITEMS

4.- ;Quién? ¢ Quiénes? Investigadora

5- A QUIBNes? A los miembros del universo

- ' investigado
6.- ¢Quién? Ligia Caisabanda Masaquiza
7.- ¢ Cuando? Durante el afio lectivo 2012 - 2013
. Escuela fiscal “Fray Bartolomé de las

8.- (Donde? Casas” del canton lzlelileo

9.-¢ Cuantas veces? Encuesta, observacion directa

10.- ;Con qué? Cuestionario, lapiz y papel

11.- ¢ En qué situacion? En un ambiente comodo y tranquilo.

Cuadro 4. Preguntas basicas
Elaborado por: Ligia Martina Caisabanda Masaquiza

3.8. Procesamiento de la Informacién

Para el procesamiento de los datos que se realizard en este trabajo de
investigacion se procederd a analizar la informacién mediante gréaficos estadisticos
y posteriormente se elaborara al analisis e interpretacion en funcion de los
autores que contestan las variables acorde al tema, podremos observar con

mayor claridad los resultados obtenidos.
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.1 ENCUESTA REALIZADA A LOS DOCENTES

Pregunta N° 1 ; Como docente usted identifica los factores socio culturales?

Cuadro 5. Cémo docente usted identifica los factores socio culturales

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Si 12 80%
No 3 20%
Total 15 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

mSj
m No

Gréfico 5. Como docente usted identifica los factores socio culturales
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Anélisis
El 80% de los maestros encuestados responden esta pregunta que Si conocen o

identifican los factores socio - culturales. ElI 20% de los encuestados responden
estd pregunta que No identifican los factores socio — culturales.

Interpretacion

Luego de tabular los resultados podemos indicar que un porcentaje alto
responden la pregunta que Si identifican los factores socioculturales pero
lamentablemente no ponen en practica dentro del proceso ensefianza — aprendizaje

para dar a conocer a los estudiantes.

54



Pregunta N° 2 ;Piensa que los factores socio — culturales inciden en el nifio y su

educacion?

Cuadro 6. Piensa que los factores socio—culturales inciden en el nifio

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Siempre 7 47%
A veces 2 13%
Nunca 6 40%
TOTAL 15 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Siempre
= A veces

Nunca

Gréfico 6. Piensa que los factores socio—culturales inciden en el nifio
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Andlisis

El 47% de los encuestados responden esta pregunta que Siempre incide los
factores socio — culturales en la educacion de los nifios. El 13% de encuestados
responden que A veces los factores socio — afectivos inciden en la educacion del
estudiante. ElI 40% de encuestados contestan que Nunca creen que los factores

socio — culturales inciden la educacion de los nifios.

Interpretacion

Luego de interpretar los datos obtenidos en esta encuesta podemos deducir que
un porcentaje alto piensan que siempre los factores socio — culturales inciden en la

educacion de los nifios por ello estan inmersos dentro de las manifestaciones

como fiestas, juegos nada acordes a su edad.
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Pregunta N° 3 ¢En la comunidad se identifica en los nifios la transmision de

habitos de la cultura social?

Cuadro 7. Se identifica en los nifios la transmision de habitos de la cultura social

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Si 8 53%
No 7 47%
Total 15 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

u Sj
mNo

Gréfico 7. Se identifica en los nifios la transmisién de habitos de la cultura social
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Andlisis

El 53% de docentes encuestados responden que los factores socioculturales Si
afectan a los nifios es esta comunidad. El 47% de encuestados contestan esta

pregunta que No afecta los factores socioculturales a los nifios.

Interpretacion

Luego de tabular los datos podemos darnos cuenta que los maestros responden
que Si afecta en la comunidad los factores socioculturales a los nifios y nifias de
esta localidad dentro de la educacion esta respuesta no concuerda en el impacto
que esta tiene en los estudiantes ser parte de multiples manifestaciones que no

aportan en el crecimiento intelectual.
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Pregunta N° 4 ¢;Los nifios de la comunidad evidencian la practica de valores de

su cultura?

Cuadro 8. Los nifios de la comunidad evidencian la practica de valores de su cultura

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Siempre 3 20%
A Veces 4 27%
Nunca 8 53%
Total 15 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

m Siempre ®mA veces = Nunca

Grafico 8. Los nifios de la comunidad evidencian la practica de valores de su cultura
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Andlisis

El 20% de docentes responden que Siempre las creencias, costumbres, fiestas
aportan en la formacién de sus estudiantes. EI 27% de encuestados contestan que
A veces las creencias, fiestas, costumbres aportan en la formacion integral del
nifo. El 53% de los docentes contestan que Nuca las creencias, fiestas,

costumbres aportan en la formacion de los nifios.

Interpretacion

Podemos emitir un juicio de los docentes que dicen que Nunca las creencias,
costumbres, fiestas aportan en la formacion de los estudiantes para mejorar la
calidad de la educacion presentando un problema a la hora del proceso educativo

por que los valores son parte de la formacion en el nifio.
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Pregunta N° 5 ¢ La pérdida de valores en la comunidad es un factor sociocultural?

Cuadro 9. La pérdida de valores en la comunidad es un factor sociocultural

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Si 11 73%
No 4 27%
Total 15 100%

Fuente: Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

mSi mNo

Graéfico 9. La pérdida de valores en la comunidad es un factor sociocultural
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Andlisis

El 73% de los maestros encuestados responden que Si la pérdida de valores en la
comunidad es un factor sociocultural. ElI 27% de los maestros responden que No

la pérdida de valores es producto de los factores socioculturales.

Interpretacion

Luego de tabular los datos obtenidos en esta pregunta podemos darnos cuenta que
Si a pérdida de valores en la comunidad en producto de los factores

socioculturales produciendo en los nifios maltiples reacciones que no favorecen en

nada en el crecimiento integral de los educandos.
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Pregunta N° 6 ;Cual es el medio de produccion de mayor impacto econémico?

Cuadro 10. Cual es el medio de produccion de mayor impacto econémico

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Agricultura 6 40%
Ganaderia 4 27%
Artesania 5 33%
Total 15 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

m Agricultura m Ganaderia = Artesania

Graéfico 10. Cual es el medio de produccion de mayor impacto econémico
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Andlisis

El 40% de los maestros encuestados responden esta pegunta que la agricultura es
el medio econdmico de esta comunidad. EI 27% de los encuestados contestan que
la ganaderia es el medio econdmico que tiene este sector. El 33% responden que

la artesania es su medio econémico

Interpretacion

Luego de tabular los resultados podemos indicar que un porcentaje mayor de
docentes contestan que los la economia de este sector es en base a la agricultura
esto aporta en el desarrollo de cada uno de los hogares de los estudiantes que los
padres laboran en esta actividad pero que esta accion produce un abandono

momentaneo en el cuidado de los nifos.
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Pregunta N° 7 ;La manifestaciones culturales aportan en la formacion del nifio?

Cuadro 11. Las manifestaciones culturales aportan en la formacion del nifio

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Si 5 33%
No 15 67%
Total 15 100%

Fuente: Encuesta Docentes
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

mSi mNo

Grafico 11. Las manifestaciones culturales aportan en la formacion del nifio
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Andlisis

El 33% de los encuestados contestan que si las manifestaciones culturales aportan
en la formacion del nifio. EI 67% de los maestros encuestados responden que las

manifestaciones culturales no aportan en la formacion integral del nifio.

Interpretacion

Luego de tabular los datos obtenidos en esta pregunta podemos darnos cuenta con
un porcentaje mayor de docentes piensan que No las manifestaciones culturales
no aportan en la formacién integral de los estudiantes siendo e vidente por que no
puede desarrollar habitos de buenas costumbres las fiestas, las borracheras la

violencia que genera ciertos factores culturales.

60



Pregunta N° 8 ;Como docente las caracteristicas se dirigen a través de lo que

observa el estudiante?

Cuadro 12. Cémo docente las caracteristicas se dirigen a través de lo que observa

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Si 8 53%
No 7 47%
Total 15 100%

Fuente: Encuesta Docentes

Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

uSj m No

Grafico 12. Como docente las caracteristicas se dirigen a través de lo que observa

Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Analisis e interpretacion de Resultados

El 53% de los docentes responden esta pregunta que Si las caracteristicas que

presenta la sociedad son asimiladas mediante la observacion. El 47% de los

encuestados contestan que No es decir no cogen lo que ofrece la sociedad.

Interpretacion

Como vemos al tabular los datos podemos darnos cuenta que la mayoria de

docentes piensan que mediante lo que observa el nifio asimila y aprende, es decir

todos las caracteristicas que puede darse en las manifestaciones estos sean

positivos como negativos siendo los ultimos la que mas prevalece.
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Pregunta N° 9 ;Cree que los padres adquieren vicios cuando existen muchas

manifestaciones?

Cuadro 13. Los padres adquieren vicios cuando existen muchas manifestaciones

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Si 11 73%
No 4 27%
Total 15 100%

Fuente: Encuesta Docentes
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

mSj = No

Grafico 13. Los padres adquieren vicios cuando existen muchas manifestaciones
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Analisis e interpretacion de Resultados

El 73% de maestros responden esta pregunta que si creen que los padres de
familia adquieren vicios por muchas manifestaciones. EI 27% de los encuestados
responden que No creen que los vicios de los padres sean adquiridos por muchas

manifestaciones.

Interpretacion

Los docentes con un porcentaje mayor contestan que Si los padres de familia
adquieren vicios cuando en su comunidad existen muchas manifestaciones
culturales esto no favorece a los nifios que se vuelven parte del comportamiento
de sus progenitores afectando el crecimiento integral de los nifios.
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Pregunta N° 10 ¢La comprensiéon de los conocimientos y desarrollo de las

destrezas en los nifios usted puede valorar?

Cuadro 14. La comprension de los conocimientos y desarrollo de destrezas

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Excelente 2 13%
Muy bueno 3 20%
Bueno 5 33%
Regular 3 20%
Insuficiente 2 13%
TOTAL 15 99%

Fuente: Encuesta Docentes
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

mexcelente  mmuy bueno  ®insuficiente

Grafico 14. La comprension de los conocimientos y desarrollo de destrezas
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Andlisis e interpretacion de Resultados

El 13% de los docentes piensan que es excelente y bueno el desarrollo de las
destrezas de los nifios en porcentajes similares. EI 20% de los encuestados
responden que es muy bueno y regular en porcentajes iguales el 33% de los
docentes contesta que el desarrollo de las destrezas es bueno de los estudiantes

Interpretacion

Como podemos darnos cuenta un porcentaje mayor responden que los
conocimientos de las destrezas en los nifios son buenos pero que necesariamente
deben ser valorados para ir trabajando en las buenas costumbres que los factores

sociales traen.
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Pregunta N° 11 ;En la formacion integral del nifio intervienen la interaccion con

el pueblo?

Cuadro 15. En la formacidn integral del nifio intervienen la interaccion con el pueblo

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Si 13 87%
No 2 13%
Total 15 100%

Fuente: Encuesta Docentes
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

mSi mNo

Grafico 15. En la formacién integral del nifio intervienen la interaccion con el pueblo
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Andlisis e interpretacion de Resultados

El 87% de los docentes encuestados responden esta pregunta que si en la
formacion integral del nifio interviene la interaccion con el pueblo. El 13% de
los encuestados contestan que no interviene la formacion integral con la

interaccion entre el pueblo.

Interpretacion

Como podemos darnos cuenta un porcentaje alto de los docentes responden que
en la formacion integral si interviene la interaccion entre las personas en la
sociedad con todos sus elementos esto es facil de desprender porque el convivir y
ser parte activa los nifios la interrelacion con los pueblos y sus manifestaciones

volviéndose parte en la formacion.
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Pregunta N° 12 ;Durante el proceso formacion integral del nifio interviene lo

intelectual?

Cuadro 16. Durante el proceso formacién integral del nifio interviene lo intelectual

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Si 12 80%
No 3 20%
Total 15 100%

Fuente: Encuesta Docentes
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

mSj
m No

Grafico 16. Durante el proceso formacion integral del nifio interviene lo intelectual
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Analisis e interpretacion de Resultados

El 80% de los docentes contestan esta pregunta que Si durante el proceso
formacion integral interviene lo intelectual a la hora de asimilar los contenidos a
lo que observa. ElI 20% de los maestros de esta institucion responden que no

interviene en la formacion integral lo intelectual.

Interpretacion

Como se puede observar en los resultados obtenidos en esta pregunta con un
porcentaje mayor responden que si intervienen en la formacion integral la parte
intelectual a la hora de mejorar la calidad de los aprendizajes porque en ella
interviene lo afectivo la p arte fisica, los valores y sobre todo lo intelectual.
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Pregunta N° 13 ;Es recomendable educarle para la vida con valores al nifio?

Cuadro 17. Es recomendable educarle para la vida con valores al nifio

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Si 13 87%
No 2 13%
Total 15 100%

Fuente: Encuesta Docentes
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

13 ¢ Es recomendable educarle paralavida con
valores al nifio?

uSi
= No

Grafico 17. Es recomendable educarle para la vida con valores al nifio
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Andlisis e interpretacion de Resultados

El 87% de los docentes responden que es recomendable educarles para la vida
con valores a los estudiantes. EI 13% de los maestros encuestados contestan esta
pregunta que no es necesario educarles para la vida puede ser que piensen

diferente como lo conciben el tema.

Interpretacion

Luego de tabular los resultados obtenidos se puede deducir que si es necesario
educar a los nifios con valores para la vida no solo para el momento, esto les va a

servir en su futuro en otras palabras durante toda su vida que es lo més importante

dentro de su formacion.
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Pregunta N° 14 ;Cémo docente piensa que la sociedad debe garantizar al nifio

un ambiente adecuado para la asimilacion?

Cuadro 18. La sociedad debe garantizar al nifio un ambiente adecuado

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Siempre 4 27%
A veces 5 33%
Nunca 6 40%
Total 30 100%

Fuente: Encuesta Docentes
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

14 ;Cémo docente piensa que la sociedad debe
garantizar al nifio un ambiente adecuado parala
asimilacion?

m Siempre
m A veces
Nunca

Graéfico 18. La sociedad debe garantizar al nifio un ambiente adecuado
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Analisis e interpretacion de Resultados

El 27% de los docentes contestan que Siempre debe la sociedad garantizar un
ambiente adecuado para su crecimiento. ElI 33% responden que A veces debe
garantizar la sociedad al nifio un ambiente adecuado para la asimilaciéon de
saberes. El 40% de los encuestados responden que Nunca la sociedad garantiza
un ambiente agradable para los estudiantes pueden trabajar.

Interpretacion

Al tabular los resultados obtenidos en esta pregunta podemos deducir que un
porcentaje mayor responden que Nunca la sociedad garantiza el nifio un ambiente
adecuado digno para su crecimiento, esto se debe a la pérdida de valores

paulatinamente porque hoy la parte cultural se vive en base al licor, fiestas, etc.
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Pregunta N° 15 ;Conoce usted sobre estrategias que le permitan entender los

factores socio — culturales en el aprendizaje?

Cuadro 19. Conoce usted sobre estrategias que le permitan entender

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Si 1 7%
No 14 93%
Total 15 100%

Fuente: Encuesta Docentes
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

15 ;Conoce usted sobre estrategias que le
permitan entender los factores socio — culturales
en el aprendizaje?

7%

m Sj
= No

Gréfico 19. Conoce usted sobre estrategias que le permitan entender
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Analisis e interpretacion de Resultados
El 7% de los maestros responden esta pregunta que Si conocen sobre estrategias
que le permita entender los factores socio - culturales. El 93% de los maestros

encuestados responden que No conocen de estrategias que le permita fortalecer los
factores socio — culturales.

Interpretacion
Podemos emitir un juicio de valor que un porcentaje alto de maestros responde

gue no conocen de estrategias que le permita al docente conocer los factores socio

— culturales y poder ayudar a sus estudiantes de esta institucion.
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Pregunta N° 16 ¢ La comprensién de sus estudiantes se fortalece con la formacion

integral del nifio?

Cuadro 20. La comprension de sus estudiantes se fortalece con la formacion integral

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Si 11 73%
No 4 83%
Total 15 100%

Fuente: Encuesta Docentes
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

16 ¢;La comprension de sus estudiantes se fortalecen
con la formacion integral del nifio?

mSi
m No

Grafico 20. La comprension de sus estudiantes se fortalece con la formacion integral
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Analisis e interpretacion de Resultados

El 73% de los maestros encuestados responden esta pregunta que Si la
comprension de los estudiantes se fortalece con la formacién integral. EI 27%
de los maestros encuestados responden esta pregunta que No le ayuda la

comprension cuando se fortalece a formacion integral.

Interpretacion

Podemos entender que la comprension de los estudiantes si se ve fortalecida
durante la formacion integral esto es desarrollando capacidades, habilidades,
destrezas en los participantes pero estos valores culturales debe ser tratada,

observados para direccionarlos de mejor forma durante el proceso aprendizaje.
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Pregunta N° 17 ;Usted como docente asimila con facilidad la formacion integral

del infante?

Cuadro 21. Asimila con facilidad la formacién integral del infante

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Siempre 4 27%
A veces 6 40%
Nunca 5 33%
Total 15 100%

Fuente: Encuesta Docentes
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

17 ¢Usted como docente asimila con facilidad la
formacion integral del infante?

m Siempre
mA veces
Nunca

Gréfico 21. Asimila con facilidad la formacion integral del infante
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Andlisis e interpretacion de Resultados

El 27% de los maestros encuestados responden esta pregunta que Siempre se da
cuenta cuando el estudiante tiene una buena formacion integral. EI 40% responden
que A veces se da cuenta el grado de formacion. El 33% responden que Nunca
percibe el grado de formacidn integral de sus estudiantes.

Interpretacion

Podemos emitir un juicio de valor que Nunca los docentes perciben el grado de
formacion integral que presentan los infantes es necesario darnos cuenta como
docentes las capacidades, habilidades que poseen sus participantes esto se debe
que los maestros poco hacen para evitar un este aspecto que incide en la

formacion del nifio.
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Pregunta N° 18 ;La abstraccion de lo negativo aporta en la formacion integral de

los estudiantes?

Cuadro 22. La abstraccion de lo negativo aporta en la formacion integral

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Si 3 20%
No 12 80%
Total 15 100%

Fuente: Encuesta Docentes
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

18 ¢La abstraccion de lo negativo aporta en la
formacidn integral de los estudiantes?

mSi
m No

Gréfico 22. La abstraccion de lo negativo aporta en la formacion integral
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Andlisis e interpretacion de Resultados

El 20% de los maestros encuestados contestan esta pregunta que Si la abstraccion
de los negativo si aporta en la formacién integral. EI 80% de los docentes
responden que no aporta lo que abstraen en la sociedad lo negativo en la

formacion integral de los nifios y nifias.

Interpretacion

Se puede indicar que un porcentaje mayor de docentes responden que No
favorece lo negativo de la sociedad para mejorar la formacion integral de los
estudiantes durante el proceso ensefianza — aprendizaje siendo una respuesta
carente de realidad por razones obvias donde las manifestaciones inciden en la

formacion de los nifios
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Pregunta N° 19 ;EI respeto y responsabilidad adquiere durante la formacion

integral del nifio?

Cuadro 23. El respeto y responsabilidad adquiere durante la formacion integral

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Si 2 13%
No 13 87%
TOTAL 15 100%

Fuente: Encuesta Docentes
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

19 ¢El respeto y responsabilidad adquiere
durante la formacion integral del nifio?

m Si
= No

Grafico 23. El respeto y responsabilidad adquiere durante la formacion integral
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Analisis e interpretacion de Resultados

El 13% de los docentes responden esta pregunta que Si el respeto la
responsabilidad adquiere durante la formacion integral. EI 87% de maestros
responden que no el respeto y la responsabilidad no se adquieren durante la
formacion integral de los estudiantes.

Interpretacion

Se puede deducir que el respeto y la responsabilidad se adquiere durante la
formacion integral de los nifios es decir se debe educar con valor para que perdure
para toda la vida en las personas sabiendo que la conducta del nifio es reflejado

dentro y fuera de la institucion educativa.
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Pregunta N° 20 ¢La honestidad y solidaridad ponen en practica los estudiantes

durante la formacion integral?

Cuadro 24. La honestidad y solidaridad durante la formacién integral

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Si 10 67%
No 5 33%
Total 15 100%

Fuente: Encuesta Docentes
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

20 ¢La honestidad y solidaridad ponen en préctica
los estudiantes durante la formacién integral?

uSij
mNo

Grafico 24. La honestidad y solidaridad durante la formacion integral
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Andlisis e interpretacion de Resultados

El 67% de los maestros responden estd pregunta que Si la honestidad y la
solidaridad poner en préctica los estudiantes durante la formacién integral. El 33%
de maestros responden que no la honestidad, solidaridad son valores que los
estudiantes no ponen en préactica durante la formacion integral.

Interpretacion

Luego de tabular los datos podemos indicar que un porcentaje mayor de docentes
responden que Si la honestidad, y la solidaridad se pone en practica cuando el
estudiante tiene una formacion no solo de contenidos sino de valores que ello

perdurard a través del tiempo
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4.2. Encuesta realizada padres de familia

Pregunta N° 1 ;/Sr. padre de familia usted asiste a las fiestas con su hijo?

Cuadro 25. Sr. padre de familia usted asiste alas fiestas con su hijo

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Si 22 73%
No 8 27%
Total 30 100%

Fuente: Encuesta Padres de familia
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

1¢Sr. padre de familia usted asiste alas fiestas con
su hijo?

mSi

m No

Grafico 25. Sr. padre de familia usted asiste a las fiestas con su hijo
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Andlisis e interpretacion de Resultados

El 73% de los padres de familia de cuarto afio de educacion basica responden que
si asiste a las fiestas con su hijo. EI 27% de los padres de familia responden que
no siendo un porcentaje menor que evitan las fiestas con sus hijos.

Interpretacion

Al tabular los datos obtenidos podemos darnos cuenta que la mayoria de los

padres de familia asisten a las fiestas con sus hijos, esto afecta la calidad de la

educacion porque ellos asimilan con mucha facilidad lo negativo que observan.
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Pregunta N° 2 ;Entiende lo que significa factores socio — culturales de su

comunidad?

Cuadro 26. Factores socio — culturales de su comunidad

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Siempre 3 10%
A veces 10 33%
Nunca 17 S571%
Total 30 100%

Fuente: Encuesta Padres de familia
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

2 ;Entiende lo que significa factores socio —
culturales de su comunidad?

mSiempre  m A veces Nunca

Grafico 26. Factores socio — culturales de su comunidad
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Analisis e interpretacion de Resultados
El 10% de los padres de familia responden que siempre comprenden lo que es los

factores socio - culturales. El 33% de los padres de familia contestan esta pregunta

que A veces. EI 57% de los padres responden que nunca.

Interpretacion

Luego de tabular los datos obtenidos en la encuesta podemos entender que los
padres de familia con un porcentaje alto nunca logran entender lo que son los
factores socio - culturales es decir desconocen por ello desconocen lo que puede

ocasionar a sus hijos en su formacion.
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Pregunta N° 3 ;Cree que las muchas fiestas, la pobreza ha sido causa para la

pérdida de valores?

Cuadro 27. Causas para la pérdida de valoreS

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Si 16 53%
No 14 47%
TOTAL 30 100%

Fuente: Encuesta Padres de familia
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

3 ¢Cree que las muchas fiestas, la pobreza ha
sido causa

mSi mNo

Gréfico 27. Causas para la pérdida de valoreS
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Andlisis e interpretacion de Resultados

El 73% de los padres de familia contestan esta pregunta creen que las muchas
fiestas, la pobreza ha sido causa para la pérdida de valores. EI 27% de los
encuestados responden esta pregunta que No creen que las fiestas, la pobreza sean

causa para la pérdida de valores.

Interpretacion

Con un porcentaje mayoritario los padres de familia contestan que las muchas
fiestas, la pobreza, han sido causa para la pérdida de valores no solo en los hijos
sino en la comunidad por que el reflejo de las acciones muchas de las veces va

dejando secuelas negativas para la convivencia arménica de sus miembros.
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Pregunta N° 4 ;Trabajan sus hijos en la calle?

Cuadro 28. Trabajan sus hijos en la calle

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Si 16 53%
No 14 47%
Total 30 100%

Fuente: Encuesta Padres de familia
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

4 ¢ Trabajan sus hijos en la calle?

m Sj mNo

Grafico 28. Trabajan sus hijos en la calle
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Analisis e interpretacion de Resultados

El 53% de los padres de familia contestan esta pregunta que Si trabajan sus hijos
en las calles siendo un problema social. EI 47% de los padres responden que No

trabajan sus hijos en la calle con un porcentaje menor.

Interpretacion

Al tabular los datos obtenidos en la encuesta podemos entender que los padres de
familia de esta comunidad con un porcentaje mayor responden que sus hijos

trabajan en la calle siendo un problema social que no aporta en la formacién de los

hijos en la escuela.

77



Pregunta N° 5 ;Para usted la nifia tiene igual importancia que el nifio?

Cuadro 29. La nifia tiene igual importancia que el nifio

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Si 25 83%
No 5 17%
Total 30 100%

Fuente: Encuesta Padres de familia
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

5 ¢Para usted la nifia tiene igual
importancia que el nifio?

mSj = No

Grafico 29. Para usted la nifia tiene igual importancia que el nifio
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Andlisis e interpretacion de Resultados

El 83% de los padres de familia responden estd pregunta que Si tienen igual
importancia sea varon como mujer. El 17% de los encuestados contestan esta
pregunta que No tienen para los padres igual importancia los nifios como las

nifas.

Interpretacion

Se puede emitir un juicio de valor que dicen los padres de familia creen con un
porcentaje mayor que tienen validez tanto nifios como nifias para sus progenitores

sin ningun prejuicio alguno esto es bueno porque se produce una inclusién
correcta sin limitar a sus hijos por el género
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Pregunta N° 6 ;Usted piensa que su comunidad aporta en la formacion integral

de sus hijos?

Cuadro 30. Su comunidad aporta en la formacion integral

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Si 12 40%
No 18 60%
TOTAL 30 10%

Fuente: Encuesta Padres de familia
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

6 ¢Usted piensa que su comunidad aporta
en la formacion integral de sus hijos?

mSj m No

Graéfico 30. Su comunidad aporta en la formacion integral
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Andlisis e interpretacion de Resultados

El 40% de los padres de familia responden esta pregunta que su comunidad aporta
en la formacion integral de sus hijos. El 60% de los padres de familia responden
estd encuesta que la comunidad con un porcentaje alto No aporta en la formacion

integral de sus hijos.

Interpretacion

Al interpretar los datos tabulados en esta pregunta podremos entender que los
padres de familia contestan que la comunidad donde esta su escuela no aporta en

la formacién integral de sus hijos esto se puede darse por la falta de orientacion,

guia en la formacion de cada uno de los infantes
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Pregunta N° 7 (En la escuela a su hijo le ensefian valores?

Cuadro 31. En la escuela a su hijo le ensefian valores

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Siempre 10 33%
A veces 13 44%
Nunca 7 23%
Total 30 100%

Fuente: Encuesta Padres de familia
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

7 ¢En la escuela a su hijo le ensefian
valores?

m Siempre m A veces = Nunca

Gréfico 31.En la escuela a su hijo le ensefia valores
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Andlisis e interpretacion de Resultados

El 33% de los padres encuestados responden esta pregunta que siempre a sus hijos
en la escuela le ensefian valores. El 44% de los padres de familia encuestados
contestan estd pregunta que A veces ensefian valores a sus hijos. ElI 23% de los

encuestados responden que Nunca los maestros educan a sus hijos con valores.

Interpretacion

Luego de analizar los datos en esta pregunta los padres de familia de cuarto afio
de educacion basica responden que A veces los maestros de sus hijos
ensefian valores que eslo mas importante parala vida por que las buenas

costumbres el comportamiento dentro y fuera de la institucion .
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Pregunta N° 8 ¢Es importante formarle a sus hijos intelectualmente, espiritual y

fisica?

Cuadro 32. Formacion intelectual, espiritual y fisica

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Si 18 60%
No 12 40%
TOTAL 30 100%

Fuente: Encuesta Padres de familia
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

8 ¢Es importante formarle a sus hijos
intelectualmente, espiritual y fisica?

mSj = No

Grafico 32. Formacion intelectual, espiritual y fisica
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Andlisis e interpretacion de Resultados

El 60% de los padres de familia contestan esta pregunta que si es importante la
formacion de sus hijos intelectualmente, espiritual y fisica. ElI 40% de los
encuestados los padres de familia contestan que No es importante formarles a sus

hijos intelectualmente, espiritual y fisica.
Interpretacion
Luego de tabular los datos obtenidos podemos deducir que los padres de familia

de cuarto afio de educacion bésica de la escuela “Fray Bartolomé de las Casas”

dicen que es importante una formacion intelectual, espiritual y fisico de sus hijos.
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Pregunta N° 9 ;La migracion, la pobreza, las fiestas el consumo de alcohol de

los padres favorece a sus hijos?

Cuadro 33. La migracioén, la pobreza, las fiestas el consumo de alcohol

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Si 3 10%
No 27 90%
Total 30 100%

Fuente: Encuesta Padres de familia
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

9 ¢La migracion, la pobreza, las fiestas el
consumo de alcohol de los padres favorece a

mSi mNo

Grafico 33. La migracion, la pobreza, las fiestas el consumo de alcohol
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Andlisis e interpretacion de Resultados

El 10% de los padres de familia encuestados responden la pregunta que Si la
migracion, la pobreza, las fiestas el consumo de alcohol de los padres favorece a
sus hijos. EI 90% de los explican que todos estos factores no favorecen a sus

hijos en la formacion.

Interpretacion

Luego de analizar los datos obtenidos en esta pregunta podemos deducir
gue la migracidn, las fiestas el consumo de alcohol no favorece en nada a
los niflos  en la formacion académica de los participantes cuando su padres
por multiples razones dejando un lado asus hijos aportando en lo negativo

por no existir control.
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Pregunta N° 10 ¢;Piensa usted que los docentes estdn capacitados para educar

intelectualmente a sus hijos?

Cuadro 34. Docentes capacitados para educar intelectualmente a sus hijos

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Si 20 67%
No 10 33%
Total 30 100%

Fuente: Encuesta Padres de familia
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

10 ¢ Piensa usted que los docentes estan
capacitados para educar intelectualmente a
sus hijos?

mSi mNo

Gréfico 34. Docentes capacitados para educar intelectualmente a sus hijos
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

Andlisis e interpretacion de Resultados

El 67% de los padres de familia contestan esta pregunta que Si piensan que los
docentes estan capacitados para educar a sus hijos intelectualmente. El 33% de los
padres encuestados responden esta pregunta que No estan capacitados los

docentes para educar a sus hijos intelectualmente.

Interpretacion

Luego de tabular los datos obtenidos en la encuesta aplicada a los padres de
familia ellos responden en esta pregunta que los docentes si estan capacitados para
formar a los hijos intelectualmente, con aprendizajes significativos, con valores,

etc.

83



4.3. Verificacion de la Hipotesis

Para el trabajo de investigacion el estadigrafo de significacion y poder obtener
datos claros precisos por excelencia es Chi Cuadrado que nos permite obtener

informacion con la que aceptamos o rechazamos la hipétesis.

4.3.1. Combinacion de Frecuencias
Para poder establecer la correspondencia de las tablas se eligié cuatro preguntas
de las encuestas, dos por cada variable de estudio, esto permitird efectuar el

proceso para obtener la combinacion o relacion necesaria.

4.3.2. Planteamiento de la Hipdétesis

H.0. Los factores Socio Culturales No Inciden en la Formacion Integral de los
nifios y niflas de cuarto Afio de Educacion Basica de la escuela Fray
Bartolomé de las Casas de la Parroquia Salasaca, canton Pelileo, provincia de

Tungurahua durante el afio Lectivo 2012 — 2013

H.1. Los factores Socio Culturales Si Inciden en la Formacion Integral de los
nifos y niflas de cuarto Afo de Educacién Basica de la escuela Fray
Bartolomé de las Casas de la Parroquia Salasaca, canton Pelileo, provincia de

Tungurahua durante el afio Lectivo 2012 — 2013

4.3.3. Seleccién del Nivel de significacidon
Se utiliza el oo =0.05

4.3.4. Descripcion de la poblacion
Se trabajard con la muestra que son de 15 docentes y 30 padres de familia Fray
Bartolomé de las Casas de la parroquia Salasaca, canton Pelileo, provincia de

Tungurahua mediante un cuestionario de preguntas.

4.3.5. Especificaciones del Estadistico

De acuerdo alatabla de contingencia 4 x 2 utilizaremos la formula.
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> (0—E)’
X= Donde
E

X?= Chi 0 Ji Cuadrado

> = Sumatoria

0 = Frecuencias Observadas
E = Frecuencia Esperadas

4.3.6. Especializaciones de la region de aceptacion y rechazo

Para indicar sobre estas regiones primeramente determinaremos todos los grados
de libertad conociendo que el cuadrado estd formado por 4 filas y 2 columnas.
gl=(f-1).(c-1)

gl=(4-1).(2-1)

gl=(3)- (1)

gl=3

Entonces con el 3 gl y el nivel de 0.05 tenemos la tabla de X?siendo el valor de
7.83 por consiguiente se acepta la hipotesis nula para todos los valores de Ji
Cuadrado que se encuentran hasta el valor 7.83y se rechaza la hip6tesis nula
cuando los valores calculados son mayores a 7.83.

La representacion grafica seria:

X%7.83 X?13,15

Gréfico 35. Campana de Gauss
Elaborado por: Ligia CaisabandaMasaquiza
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4.3.7. Recoleccion de datos de los calculos de las estadisticas

Encuesta Realizada a los Docentes

Cuadro 35. Frecuencia Observada

Categorias

Preguntas Si NG Subtotal
3 ¢En la comunidad se identifica en los nifios la 8 ; 15
transmision de habitos de la cultura social?
8 ;Como docente las caracteristicas se dirigen 8 , 15

a través de lo que observa el estudiante?

15 ¢Conoce usted sobre estrategias que le
permitan entender los factores socio — culturales 1 14 15
en el aprendizaje?

19 (El respeto y responsabilidad adquiere

durante la formacion integral del nifio? 2 13 15

Subtotal 19 41 60
Fuente: Encuesta Docentes
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza
Cuadro 36. Frecuencia Esperada

Categorias

Preguntas Si No Subtotal
3. ¢En la comunidad se identifica en los nifios la
transmision de habitos de la cultura social? 4.75 10.25 15
8 ;Como docente las caracteristicas se dirigen 475 10.25 15

a través de lo que observa el estudiante?

15. (Conoce usted sobre estrategias que le
permitan entender los factores socio — culturales 4.75 10.25 15
en el aprendizaje?

19. ¢El respeto y rt?sponsabllldad_~ adquiere 475 10.25 15
durante la formacion integral del nifio?

Subtotal 19 41 60

Fuente: Encuesta Docentes
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza
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Encuesta Realizada a los Padres de Familia

Cuadro 37. Frecuencia Observada

Preguntas Csa;tegorl\ll%s Subtotal
3 ¢(Cree que las muchas fiestas, la pobreza ha sido| 15| 14 30
causa para la pérdida de valores?
5 ¢Para usted la nifia tiene igual importancia que el 25 5 30
nifo?
8 ¢Es importante formarle a sus hijos intelectualmente, 18| 12 30
espiritual y fisica?
10. ¢Piensa usted que los docentes estan capacitados | 29| 10 30
para educar intelectualmente a sus hijos?
Subtotal 79 41 120
Fuente: Encuesta Padres de familia
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza
Cuadro 38. Frecuencia esperada
Preguntas Cgtegorlas Subtotal
Si No
3_ ¢Cree que las chh_as fiestas, la pobreza ha 19.75 | 10.25 30
sido causa para la pérdida de valores?
5 g,l??ra usted la nifia tiene igual importancia que 19.75 | 10.25 30
el nifio?
§3 ¢Es importante_ _formarlg ~a sus hijos 1975 | 10.25 30
intelectualmente, espiritual y fisica?
10. ¢Piensa usted que los docentes estan
capacitados para educar intelectualmente a sus | 19.75| 10.25 30
hijos?
SUBTOTAL 79 41 120
Fuente: Encuesta Padres de familia
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza
Cuadro 39. Célculo de Ji = Cuadrado de los Docentes
0 E O-E (O—E)° (O-E)°/E
8 4.75 3.25 10.56 2.22
7 10.25 -.3.25 -10.56 1.03
8 4.75 3.25 10.56 2.22
7 10.25 -.3.25 -.10.56 1.03
1 4.75 -.375 -14.06 2.96
14 10.25 3.75 14.06 1.37
2 4.75 -.2.75 -7.56 1.59
13 10.25 2.75 7.56 0.73
13.15

Fuente: Encuesta Docentes
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza
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Cuadro 40. Célculo de Ji = Cuadrado de los Padres de Familia

O E O-E (O—E)° (O—E)/E

16 19.75 -3.75 14.06 0.71

14 10.25 3.75 14.06 1.37

25 19.75 5.25 27.56 1.39

5 10.25 -5.25 27.56 2.68

18 19.75 -1.75 3.06 0.15

12 10.25 1.75 3.06 0.29

20 19.75 0.25 0.06 3.03

10 10.25 0.25 0.06 5.58
15.20

Fuente: Encuesta Padres de familia
Elaborado por: Ligia CaisabandaMasaquiza

4.3.8 Decision Final

Para 3 grados de libertad a un nivel 0,05 se obtiene en latabla 7.83y como el
valor de Ji cuadrado calculado en los docentes es de 13.15y en los padres de
familia es de 15.20, se encuentra fuera de la region de aceptacion, entonces se
rechaza la hipétesis nula por lo que acepta la hipotesis alternativa que dice: Los
factores Socio Culturales Inciden en la Formacién Integral de los nifios y
nifias de cuarto Afio de Educacion Bésica de la escuela Fray Bartolomé de
las Casas de la Parroquia Salasaca, cantén Pelileo, provincia de Tungurahua
durante el afio Lectivo 2012 — 2013
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. Conclusiones

Los problemas que presento el 4 Afio de educacion Bésica es el entorno del
cual se rodean, un entorno de una cultura que se basa en fiestas populares,
tradiciones ancestrales que no estan alejadas del alcohol, descuido verbal, que
afecta en la formacion de los nifios y nifas.

La falta de conocimientos por el docente en relacion a un modelo adecuado,
hace que los nifios y nifias no puedan solucionar los problemas que se
presentan por los factores socio culturales que hoy en dia tienen gran
incidencia en las comunidades rurales que deben ser controladas ara velar por
el crecimiento eficiente en los mas pequefios.

El rendimiento escolar que presentan los estudiantes permite diagnosticar al
docente las causas que produce para que los aprendizajes no sean
significativos, en otras palabras para que los participantes logren asimilar con
mas facilidad que puedan cumplir a cabalidad la construccion del conocimiento
deben ser tratados con cautela adecuandose a la cultura que ellos poseen.

El desconocimiento del docente de una Pedagogia Activa es una de las causas
para que los estudiantes no logren una comprensién completa de los saberes
brindados, esto afecta al nifio al momento de lograr comprension, entender los
conocimientos con eficiencia que solo al fortalecer la formacion integral se
puede obtener.

Los padres de familia admiten que los factores socio culturales que les rodea
han afectado a sus nifios y nifias para que asimilen los contenidos y su
formacion integral esto puede darse por el desconocimiento de los mismos en

tomo al tema,
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e Hace falta poner en practica un seminario taller dirigido a los docentes, padres
de familia mediante actividades que ayuden a orientar a guiar de una forma

idénea a los nifios que se encuentran en proceso de formacion integral.

5.2. Recomendaciones

e Se recomienda a los docentes de la institucién en donde se va aplicar este
proyecto capacitarse sobre los distintos modelos pedag6gicos para que
apliquen en el aula una pedagogia activa que le permita dinamizar las clases
para que se vuelva dindmica, participativa dejando viejos esquemas de trabajo
enel aula.

e Es necesario planificar estrategias que ayude al docente a desarrollar los
aprendizajes y elevar el nivel integral de los estudiantes de cuarto afio de
educacion béasica al mismo tiempo superar los problemas que aquejan por los
factores socioculturales.

e Es indispensable aplicar en el aula estrategias que le permita al estudiante
superar el rendimiento escolar producido por el descuido de los aprendizajes,
que le permita al nifio construir su propio conocimiento desechando muchas de
las veces las manifestaciones culturales de la comunidad que muy poco aporta
en su formacion.

e Otra recomendacion buscar las estrategias adecuadas para trabajar en el aula
con los nifios y nifias de cuarto afio de educacion basica con un propdsito
mejorar su crecimiento dado producto del entorno que lo rodea como son los
factores socioculturales.

e Fomentar los aprendizajes de los nifios y nifias con una aplicacion de una
metodologia acorde a la realidad y con la utilizacién de un modelo pedagdgico
adecuado que dinamice el proceso integral y pueda asimilar con facilidad los
contenidos tratados por el maestro tratando siempre de educarlos en relacion a
los factores socio culturales que inciden directamente en la formacion integral

de los infantes.
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CAPITULO VI
PROPUESTA
6.1. Datos Informativos
Tema: Seminario Taller sobre los Factores Socio Culturales en relacion a la
formacion Integral dirigida a los Padres de Familia de 4° Afio de

Educacion Basica de la escuela “Fray Bartolomé de las Casas” de la

parroquia Salasaca, canton Pelileo, provincia de Tungurahua.

Institucion Escuela “Fray Bartolomé de la Casas”
Responsable: Ligia CaizabandaMasaquiza
Coordinador Dr. Pedro Beddn

Parroquia Salasaca

Canton Pelileo

Provincia Tungurahua

Direccion Salasaca

Periodo Afio lectivo 2012 - 2013

Beneficiados 30 nifios de 4 Afio de educacion bésica
Sostenimiento Fiscal

6.2. Antecedentes de la Propuesta

Para tener mayor sustento sobre la propuesta de este proyecto educativo y poder
fundamentarse en los contenidos relacionados al problema que se busca ser
solucionado y poder erradicar este aspecto negativo que no favorece los
aprendizajes de los nifios y nifias de cuarto afio para ello tendremos que observar
en la biblioteca de la Universidad Técnica de Ambato Facultad de Ciencias
Humanas y de Educacion, esto ayudard para profundizar mas nuestro proyecto

investigativo lo que podemos deducir es que no existe una propuesta parecida o
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similar siendo este proyecto en relacion al planteamiento de solucién original y

Unico.
6.3 Justificacion

La propuesta planteada busca fortalecer en los padres un problema que viene
a decaer tanto en los nifios/as por su incidencia al estar en contacto con
actividades sociales que alo largo del tiempo no favorece en nada dentro
de la formacion integral de los mismos estos factores sociales como son la
migracion, las fiestas, las creencias, racismo clases sociales, factor econémico,

esto incide directamente en la formacion a nivel de educacion.

El Interés. Es conocer todos los factores sociales que tienen que ver directamente
en los aprendizajes que son parte de la formacién integral esto permitira que
se supere este mal con el finde fortalecer el proceso dentro del aula
poniendo a un lado los esquemas mentales basados en su cumplimiento de

estos valores a través de la participacion de los nifios en el proceso clase.

La Importancia. Es buscar herramientas para hacer conciencia a los padres
cuando los factores en vez de formar al nifio despierta una enorme vacio
esto se vera reflejado con aspiraciones a mejorar luego de buscar una posible

solucién orientando a un buen vivir..

La Utilidad. Es conocer las consecuencias que marcan en el padre de familia
los factores sociales que son negativos en la formacion académica esto incide
en los aprendizajes de los nifios y nifias que muchas de las veces el tener
hogares desorganizados, migrantes estos factores no les ayuda a mejorar la

formacion integral de los estudiantes

Los Beneficiarios. Son los nifios y niflas de 4" Afio de Educacion Bésica de
la escuela Fray Bartolome de las Casas los padres de familia que podran

identificar los casos negativos que pueden aportar los factores sociales.

El Impacto. Que causard una enorme repercusion en la institucion donde incide

los factores socio culturales que intervienen en la formacion de los estudiantes
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esto permite tomar decisiones en relacion a los factores socio culturales pueden
ser mejorados con un fin entregar estudiantes con una buena capacidad de

aprender.

La Oportunidad. Se dara en la institucion para poder llevar a efecto un
proyecto educativo que se puede llevarlo a poner en préctica una propuesta

de solucion a unmal que impide desarrollar una buena ensefianza.

6.4. Objetivos

6.4.1. Objetivo General

Realizar un Seminario Taller sobre los Factores Socio dirigido a los Padres
de Familia de 4" Afio de Educacién Bésica de la escuela “Fray Bartolomé

de las Casas” de la parroquia Salasaca, canton Pelileo.

6.4.2. Objetivo Especificos

« Socializar alos padres de familia sobre los Factores Socio Culturales.
o lIdentificar los Factores Socio Culturales.
« Determinar coémo incide en la Formacion Integral de los hijos.

o Mejorar las relaciones padres — hijos por medio del Seminario Taller

6.5. Andlisis de Factibilidad.

Para poder ejecutar el proyecto se cuenta con todos los recursos necesarios
para ello primero se fundamenta el tema de investigacion que en la parte
técnica nos podrd ayudar para nuestra propuesta de esta forma  los
Aprendizajes brindados serviran para consolidar luego del Seminario Taller,
para ello se buscara todos los materiales necesarios que fomente la superacion
en el nifio los procesos cognitivos, esto a su vez permitira mejorar el nivel

académico a través de contenidos que perduran a través del tiempo, como
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vemos la factibilidad de realizar esta propuesta se puede llevar a cabo por

contar con el apoyo necesario de todos los involucrados

6.5.1. Factibilidad Operacional

Para poder llevar a efecto este proyecto investigativo que tiene relacion en el
campo Pedagdgico educativo, las autoridades y el personal docente que
labora en la escuela “Fray Bartolomé de las Casas”, que busca conocer sobre
los factores culturales que ayude, mejorar la formacién Integral de los nifios y
nifas de 4™ Afo de Educacion Baésica, esto permitira controlar esta
problematica presentada. Estos cambios positivos ayudardn a los nifios a
fortalecer los procesos cognitivos predisponiéndole a la adquisicion de
conocimientos que serdn (tiles en su crecimiento a la vez erradica los

aspectos negativos que aquejan ala calidad de la educacion.

Los padres de familia de esta Institucion necesitan ser capacitados para que
mediante la aplicacion del Seminario Taller  conocer de mejor manera los
factores socio culturales que seran fortalecidas al aplicar este proyecto para
desarrollar los aspectos mas relevantes y el fortalecimiento del proceso

Cognitivo para fortalecer la formacion Integral

6.5.2. Factibilidad Técnica

Para poder ejecutar el proyecto se cuenta con todos los recursos necesarios
para ello primero se fundamenté el tema de investigacion que en la parte
técnica se podra ayudar a consolidar sobre los factores culturales, para ello
se buscard todos los materiales necesarios que fomente el proceso formacion
integral y su aporte al desarrollo los nifios y nifias de 4 Afio de Educacién

Basica de la escuela “Fray Bartolomé de las Casas”,
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Criterios Técnicos para evaluar, implementar aspectos relevantes a los

Factores Socio Culturales

Cuadro 41. Criterios para evaluar la factibilidad técnica

Criterios de Evaluacion

Detalles de Factores a Evaluar

1. Docente

Seleccion de contenidos

Organizacion Institucional

Conocimiento sobre los Factores Socio
Culturales

Determinacion del proceso  Formacion
Integral

Elaboracion de parametros para evaluar.
Aplicacion de estrategias para conocer
los aspectos mas relevantes.

Planificar actividades para desarrollar la
Propuesta.

2. Recursos Técnicos

Instructora (institucion)

Factibilidad para ejecutar la Propuesta
del proyecto.

Aprobaciones respectivas de las
autoridades.

Uso del debido material didactico sobre

el tema.

3. Recursos Didacticos

Pedag0gicos

y

Material de Apoyo.

Uso de papelotes

Aplicacion de técnicas activas
Estrategias

Apoyo de documentos
Utilizacion de un INFOCUS
Videos.

Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza
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Cuadro 42.Factibilidad Humana

TALENTO HUMANO

ESPECIALIZACIONES COMENTARIOS

>

Plan Operativo % Documento que demuestran una
vision mas amplia del tema de la
estructura 'y  funcién de la

institucion.

Personal % Autoridades que  apoyan el
proyecto,

¢ Director de la escuela “Fray
Bartolomé de las Casas”

¢ Involucrados en el proyecto

%+ Profesores que se capacitaran

< Nifios y nifias de 4° Afio de
educacion Basica la escuela
Beneficiada por el proyecto

% Capacitador del tema de la
Propuesta.

Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza

6.6. Fundamentacion

Seminario Taller para Padres de Familia sobre los Factores Socio Culturales

en relacion a la Formacion Integral

En el contexto historico actual, la educacion afronta situaciones que la desafian a
buscar caminos que hagan mas efectiva su accion en los educandos. Uno de estos
retos es la incorporacion de la familia a la escuela; se considera que es necesaria
una accién conjunta familia— escuela que dinamice la formacion integral del
educando. Al hablar de accion conjunta, se pretende involucrar a los padres y
representantes en cada aspecto de la educacion y desarrollo de sus hijos (as),

desde el nacimiento hasta la edad adulta, puesto que es la familia el primer centro
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educativo donde la persona adquiere valores y habitos, que seran reforzados por la

escuela.

La escuela y la comunidad en la formacion de valores ético-morales en las

nuevas generaciones.

La escuela es una institucion primordial importancia en la formacion educacional
de nifios y jovenes, constituyendo después de la familia la m&xima responsable
del proceso continuo de desarrollo de la personalidad del menor; por tal razén en
nuestro pais es preocupacion del Estado el adecuado funcionamiento del Sistema
Nacional de Educacion, concediéndole especial significado al papel que debe
desempefiar el maestro, tanto desde el punto de vista institucional, como
educacional, sin limitar la labor del educador a lograr solo alumnos aventajados
intelectualmente, sino también, creando héabitos morales acorde con nuestras

normas de convivencia social.

Como la importancia del ambito escolar no puede quedar constrefiida a cuestiones
de mero aprendizaje; factores sociales y cuestiones afectivas son igualmente
relevantes y a veces la clave para los aspectos cognoscitivos. Porque en definitiva
el sistema escolar, desde sus escalones mas bajos hasta la ensefianza superior, es
un reflejo de la estructura jerarquica de la sociedad y colabora activamente en la
reproduccion de esta jerarquizacion y, mas en general, de la propia realidad social
a través de mecanismos profundamente selectivos y frecuentemente
discriminatorios y marginadores. La identificacion de los individuos y el trato
diferencial pueden conducir a un proceso de marginacion y exclusion que
provoque graves conflictos en el menor, y esto es precisamente lo que no puede

permitir el maestro.

El hecho de que esta investigacion, analice el papel de la escuela al estudiar a los
menores con trastornos de conducta, no significa que esta constituya en si mismo
un factor de riesgo, sino todo lo contrario, pues como se ha explicado, existe una

intensa labor desplegada por el Estado y el Gobierno, con vista a garantizar un
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alto nivel cultural y educacional en las nuevas generaciones, todo lo que ha sido
respaldado por los resultados positivos alcanzados. Esto corrobora la idea de que
si bien no se considera la escuela un factor de riesgo, ni existe estrecha relacion
derivada de los menores desvinculados del estudio con su correspondiente secuela
degenerativa en la conducta individual de los mismos; es mas bien el resultado de
los fallos o deficiencias que se cometen en el trabajo escolar y no en la esencia del

mismo, encontrandose dentro de estos fallos los siguientes:

Falta de tratamiento a diferencias individuales de los alumnos.

Deficiencias en el trabajo colectivo motivada porque el maestro se preocupa
Unicamente por impartir conocimientos de una u otra asignatura, descuidando la
educacion formal y moral, la formacion de hébitos de colectivismo que nuestra
sociedad exige, todo lo que tiene lugar cuando se emplean métodos incorrectos de

educacion, que no conducen al logro de los objetivos de la escuela.

Reaccidn inapropiada ante conductas negativas de los alumnos, la que se produce
cuando no se mantiene un trabajo sisteméatico con aquellos educandos que
presentan problemas de conducta, el que debe realizarse directamente con el
menor, hasta lograr su inserciéon en el colectivo, vinculandolo a las actividades

que se desarrollen.

La expulsion de los nifios y jovenes de la escuela sin suficientes argumentos que

lo ameriten.

La calidad de la ensefianza es una deficiencia, que se lucha por mejorar pero
lamentablemente existen educadores que no tienen la preparacion adecuada,

aunque existen las vias y mecanismos para mejorar en este sentido.
Falta de comunicacion de los padres con la escuela y viceversa, donde se pierde el

factor de apoyo entre ambos, ya que el trabajo en conjunto puede hacer que el

nifio o joven resuelva sus problemas, a traves de acciones escuela-familia.
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Desercion escolar, fendmeno comin al que pueden conducir todos los errores, lo
que en nuestro pais tiene un tratamiento diferenciado, pues cuando un menor
abandona la escuela para vincularse al trabajo socialmente dtil, y no cuenta con el
apoyo de su familia, se produce una ruptura con el medio para la formacién de su

personalidad; la escuela no se puede mostrar indiferente en estos casos.

Hechas las valoraciones necesarias sobre el papel de la escuela en la formacién de
los menores, y algunas de las deficiencias de este sistema, la comunidad por ser
un eslabdn importante en el trabajo con los menores con trastornos de conducta, al
jugar un papel preventivo primeramente y a la vez acogiendo a los menores que
estan siendo controlados; la comunidad, para los efectos de esta investigacion, el

medio social donde se desarrollan integralmente los individuos.

Se deberia crear organizaciones encargadas de velar porque la comunidad cumpla
con su papel respecto a los menores, en ocasiones se pierde de vista esta tarea, no
solo en el sentido de darle atencion al menor controlado, sido de trabajar de forma
sistematica con los menores que se encuentran en su radio de accion; la
comunidad tiene no solo la posibilidad de lograr que el menor emplee su tiempo
libre en actividades recreativas, sino que, unidas a estas, participe en actividades
de la vida productiva, cultural y politica de la zona, motivandolo no solo a
expresarse sino a crear y modificar su entorno, teniendo en cuenta que en el
tiempo libre se recuperan las fuerzas pérdidas en las ocupaciones diarias y a travées
de este puede alcanzarse desarrollo fisico, cultural, espiritual y multifacético en

general.

No se sugiere que se desvie la atencion especial directa que requiere el menor
problematico, independientemente de que esté siendo controlado o no, a los que la
comunidad debe asignar responsabilidades, incorporandolos a su seno de forma
activa, al participar en conjunto con todos los factores y el grupo comunitario;
evitando un aspecto que en la actualidad nos golpea y que afecta la funcién
preventiva de la comunidad, que es el rechazo de que son objeto los jovenes con

trastornos conductuales, al calificarse de indeseables, irrespetuosos, impulsivos,
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rebeldes, entre otros calificativos, lo que puede revertirse con un trabajo de
acercamiento de la comunidad a estos, logrando la incorporacién de ellos a la
sociedad, obteniendo asi su reeducacién dejando un lado los malos factores

socio culturales.

Aunque factores culturales juegan un rol importante en el abuso de drogas,
también estd claro que estos factores interactian en complicadas formas con
factores sicoldgicos, sociales y de ambiente para determinar ultimadamente si se
evita el uso o abuso de drogas. Los investigadores en materia de prevencién estan
tratando de integrar estos resultados cientificamente para entender mejor el
proceso asociado con el abuso de drogas y para desarrollar efectivos-costos de

intervencion en la prevencion del abuso de drogas.

Factores de riesgo individual e interpersonal: baja auto-estima, susceptibilidad
genética, busqueda de sensacién, agresividad, problemas de conducta,
timidez, rebeldia, enajenamiento, fallo académico, poca dedicacién a la escuela, y

mas.

Comparierosde grupo factores: asociacion con individuos que estan
inmiscuidos en una cultura agresiva, rechazo en los grados elementales, amistad
con otros nifios rechazados, juntdndose con compafieros que abusan del alcohol,
drogas y se mezclan en actividades delictivas; presion de los compafieros para
usar drogas, y asociacion con comparieros que abusan de las sustancias. La
asociacion con comparfieros que abusan de las sustancias es el determinante final
del abuso de drogas entre la mayoria de los jovenes. Resistencia a la presion de
los comparfieros puede ser aumentada a través del envolvimiento en programas de

entrenamiento sobre como resistir la presion de los comparieros.

Factores de riesgo familiares: padres alcohdlicos; percibida permision por parte
de los padres hacia el uso de alcohol/drogas; falta de o inconsistente disciplina
paternal; patrones de conducta negativa; conflicto; poco acercamiento; estrés y

disfuncion causada por la muerte, divorcio, o bajos ingresos; falta de una familia
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extensa o sistemas de apoyo; padres emocionalmente afectados; problemas entre
los padres; falta de habilidad para capear problemas familiares; rechazo por parte
de padres (por ejemplo, el hijo no deseado); falta de supervision adulta; falta de
ritos familiares (tales como dias festivos y reuniones de familia); pobre manejo y
comunicacion de la familia; abuso fisico y/o sexual; y abuso de sustancias por
parte de padres o familiares. Familias fortalecidas pueden reducir los negativos
efectos de las influencias de ambiente familiar hacia el abuso de sustancias en los
jévenes. Estrategias de prevencion pueden incluir la conduccion de programas
para padres, proveyendo soporte a las familias, y dando entrenamiento en materias

familiares.

Factores de riesgo en la escuela: falta de apoyo hacia los valores y actitudes
positivas en la escuela; disfuncidn escolar, altas tasas en las normas de abuso y
pro-abuso de fiestas populares. Miembros de pandillas usando drogas; baja moral
en profesores y estudiantes. Clima en la escuela que provee poco estimulo y
apoyo, percepcion de los estudiantes que los profesores no se preocupan de ellos,
falta de apreciacion para los procesos educacionales escolares. Fracaso
académico, falta de envolvimiento en la escuela debido a la discriminacion, falta
de premios y oportunidades para envolverse, percepcion de reglas injustas. Un
clima de mejoramiento en programas de escuela, han sido efectivos en la

reduccion de los negativos efectos en abuso de los factores socio culturales.

Factores de riesgo comunitarios: alta taza en el crimen, alta densidad en la
poblacién, deterioracién fisica, disponibilidad, normas apoyando el alcohol y otras
drogas, actitud ambivalente en los valores de la comunidad con una actitud hacia
fiestas, problemas familiares, problemas econdmicos. Disfuncion comunitaria,
populacion transelnte, falta de instituciones comunitarias activas, falta de
sentimiento de sentirse parte de la comunidad, ser parte de una comunidad que
permite el abuso de los factores socio culturales. Barrios desorganizados con
falta de liderazgo, falta de oportunidades para que los nifios se envuelvan en
actividades positivas, altas tasas de abuso de sustancias, pobreza y falta de

oportunidades de empleo, facil disponibilidad de drogas y alcohol; y falta de
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movilidad econémica y apoyo social. Aumentando las oportunidades para un
positivo envolvimiento de las comunidades, puede reducir los efectos de las

influencias negativas ambientales en los jovenes hacia el abuso de drogas.

Formacion de valores

En el proceso formativo hay que tener muy presente la insoldable relacion cultura
- ideologia - educacion, lo que significa comprender que no puede
existir divorcio entre el esfuerzo por el logro de una cultura general e integral y la

educacién de la personalidad.

La escuela ocupa un lugar principal dentro del conjunto de influencias que acttan
en la formacion de los nifios. De hecho los dirigentes educacionales han planteado
que el primer deber de todos los educadores es inculcar en los educandos aquellos

valores que garanticen la continuidad de la construccion de una nueva sociedad.

Los valores son determinaciones espirituales que designan la significacion
positiva de las cosas, hechos, fendmenos, relaciones y sujetos, para un individuo,
un grupo o clase social o la sociedad en su conjunto, educar en valores es, educar

moralmente.

El valor ético es una forma de la praxis que genera la reflexion critica sobre el
contenido valorativo y el significado de la accion social del individuo, tiene como
objeto de estudio lo moral, como fendmeno social complejo, que tiene
una estructura formada por la conciencia moral, las relaciones morales y
la actitud moral. La unidad dialéctica entre lo objetivoy lo subjetivo, basado
en principios morales, conceptos morales y valores morales, que expresa la
significacion social positiva, buena, en contraposicion al mal, de un fenomeno
hecho (acto de conducta), en forma de principio, norma o representacion del bien,
lo justo, el deber, con un carécter valorativo y normativo a nivel de la conciencia,
que regula y orienta la actividad de los individuos hacia la reafirmacion del
progreso moral, el crecimiento del humanismo y el perfeccionamiento humano.

Dentro de los valores éticos estan el amor al trabajo, la sinceridad, la autoestima,

la honradez, lahonestidad, la sencillez, el sentido critico y autocritico,
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la autoridad, el colectivismo, la responsabilidad, la laboriosidad, el patriotismo, el
honor, la modestia, la cortesia, el respeto, la tolerancia, la exigencia, la justicia,

la dignidad, la independencia, la igualdad y la solidaridad.

Por otra parte, para hacer referencia al valor estético es necesario abordarlo en su
relacién con el gusto estético y el ideal estético. Lo que recibe la influencia directa
de la educacién es la conciencia estética, porque se actla sobre los sentimientos,
los valores y los ideales que son sus componentes estructurales sobre la base de la
comprension dialéctico-materialista de que la relacion, hombre-mundo sélo es
posible a través de la actividad y a partir de la practica como el nucleo a través del

cual se estructuran todas las posibles manifestaciones de la vida humana.

Se educa estéticamente para lograr una personalidad activa, transformadora y
creativa en todas las facetas de su actividad, se da la educacion estética en la
medida en que esté presente el objetivo de alcanzar un ideal de belleza o
perfeccién y se realicen a través de una funcion empatica del sujeto con el objeto

de la actividad.

Los valores estéticos se expresan en la comunicacién y objetivizacién, a través de
aspectos tales como la belleza, la gracia, la elegancia, la exquisitez, la distincion,
el encanto, el refinamiento, el estilo, el arte y la perspectiva. Los valores son la
expresion de la cultura y componentes de la ideologia, 1o que en el contexto
contemporaneo se revela como una gran necesidad, dado el interés de formar en
las nuevas generaciones sentimientos humanos, aquellos que hacen de los nifios

seres mas dignos, humanos, solidarios, honestos, responsables y laboriosos.
Para educar y formar valores es de vital importancia el ejemplo personal de todos
los adultos que rodean al nifio, en €l influye la conducta y la conciencia, asi como

los hechos de las actividades de mujeres y hombres del pasado y del presente.

En esta ardua tarea se encuentran enfrascados todos los niveles educacionales del

pais. En particular la educacion primaria tiene entre sus objetivos la educacion y
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formacion de valores para lograr el maximo desarrollo integral y de todas las
potencialidades del nifio, de manera que propicie su desarrollo multilateral y

armonico, asi como la formacion de su personalidad.

La formacién de sentimientos y cualidades morales estd presente en todas las
actividades y procesos en que participa el nifio en la edad escolar, por lo que la
forma de actuar con ellos, la sensibilidad y el tacto que se tenga para tratarlos
determinan en gran medida su buen desarrollo. No basta que el nifio sepa por qué
debe ser de una manera determinada, es indispensable ensefiarle como actuar para
ser asi, por lo que es necesario ofrecerles fuertes vivencias, que le hagan sentir la

necesidad y el deseo de actuar como se le ha ensefiado.

Los sentimientos se forman y se desarrollan en las condiciones concretas de la
vida. En la educacién del nifio se aprovecha la gran sensibilidad emocional de
estas edades, por lo que las actividades deben dejar siempre una vivencia afectiva
perdurable para lograr el efecto deseado. A los nifios hay que ensefiarlos a amar y
respetar a otras personas, ellos necesitan saber que hay alguien que se interesa por
ellos, que le prevé todo lo que necesitan, los abrazos, las caricias; que sientan el
afecto para ellos poder darlo también; que amen la naturaleza, plantas y animales;

conozcan con profundidad el sentido de la amistad.

El cultivo y respeto de los valores culturales nacionales y universales, desde
una ética humanista, a través de la cual el individuo como participante de los
procesos de su entorno sea capaz de discernir y evaluar criticamente la realidad
contemporanea y la diversidad de representaciones simbdlicas que le rodean,
constituye una necesidad insoslayable. En un sentido humanista, el valor hace
que el hombre sea hombre, es lo que le da la caracteristica de "humano". Es decir,
el valor no existe sin alguien que lo valore. Su existencia s6lo es posible cuando

un ser humano lo observa y lo activa en su vida.

El concepto de cultura ha sido estudiado desde los diferentes angulos del saber
humano. Toda accién social es producto de la interaccion de los hombres y estos

en el contexto de una u otra condicién se caracterizan por su capacidad de
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desarrollo, es por eso que el concepto de cultura estd en relacion estrecha
al desarrollo social y a la actividad del hombre. Desde una concepcion filosofica,
la cultura es el nivel histéricamente determinado de desarrollo de la sociedad, las
fuerzas y capacidades creadoras del hombre, que se expresan en modos
de organizacion de la vida y actividad de las personas, asi como en

valores materiales y espirituales que son producto de su trabajo.

Esto significa que la cultura es la sintesis de los valores materiales y espirituales
alcanzados por la sociedad, entendidos éstos ultimos como el conjunto de formas
espirituales de la vida en una sociedad, la expresion y reflejo espiritual de la

practica social de un determinado nivel de desarrollo histérico.

Al vincular el concepto de cultura con el ser humano, se aprecia que ésta influye
ademéas en el proceso industrial, en los avances técnicos, en los medios de
comunicacion, en la economiay en la vida en general, lo que permite decir que la
cultura puede medir el nivel de perfeccionamiento y desarrollo, actuando como un
criterio importante del desarrollo social, expresando el nivel de libertad de la
sociedad y de la personalidad humana.

El fendmeno cultural es el que diferencia al hombre de los animales. EI elemento
que permite que haya cultura es la particularidad de cada sociedad, el hecho de
que cada pueblo tenga su historia y rasgos propios. Por tanto, la cultura se
manifiesta a través de todos los modos de comportamiento de una sociedad y
sus productos materiales e intelectuales. Esta no puede existir sin la presencia del

hombre pues es él quien la crea, la recrea y la porta.

Se plantea que toda cultura espiritual ha nacido y se desarrolla sobre la base del
trabajo y el desarrollo del hombre. Se entiende como arte una forma de la
conciencia social y de la comprension practica y espiritual del mundo. Si se
analiza la relacion de estos elementos y se ve como un todo, entonces se puede

plantear que el arte es conocimiento artistico y es ideologia.

105


http://www.monografias.com/trabajos10/prin/prin.shtml
http://www.monografias.com/trabajos6/napro/napro.shtml
http://www.monografias.com/trabajos14/propiedadmateriales/propiedadmateriales.shtml
http://www.monografias.com/trabajos7/sipro/sipro.shtml
http://www.monografias.com/Economia/index.shtml
http://www.monografias.com/trabajos14/la-libertad/la-libertad.shtml
http://www.monografias.com/trabajos16/comportamiento-humano/comportamiento-humano.shtml
http://www.monografias.com/trabajos12/elproduc/elproduc.shtml
http://www.monografias.com/trabajos31/rol-intelectuales/rol-intelectuales.shtml
http://www.monografias.com/trabajos/epistemologia2/epistemologia2.shtml

6.7. Modelo Operativo

Cuadro 43. Modelo Operativo

Institucionales

Fases Objetivos Actividades Recursos Tiempo Responsables

Socializar Socializar a las Autoridades, de la escuela | Socializar sobre Humanos 27 de Mayo | Autoridades ,
“Fray Bartolomé de las Casas”, docentes, | todas las Materiales del 2012 Docentes y
amigos, padres de familia sobre la actividades para Institucionales Padres de
necesidad de Aplicar un Seminario Taller | mejorar la Familia
sobre los factores socio culturales formacion integral.

Capacitacion Capacitar al docente y padre de familia | Presentacion del Humanos Del 28 de | Expositor del
conun seminario que ayude ala Seminario Taller Materiales mayo del Seminario y
formacion integral de los nifios de cuarto Institucionales | 2012. docente de
afo de educacion basica. séptimo afo.

Ejecucion Ejecutar en el aula delos nifios y nifias Aplicacion en el Humanos Durante el Docente y
de cuarto Afo de Educacion Bésica los aula en las horas Materiales periodo estudiantes
Aprendizajes de una buena formacion de clases. Institucionales | Mayo -
integral Computador | Junio

Infocus
Videos
C.D.

Evaluacion Evaluar la aplicacién de los Aspectos Actualizacion Talentos Durante el | Autoridades,
mas relevantes del taller Seminario permanente. Humanos periodo docentes y
sobre los factores socio culturales en Capacitacion docentes Mayo — padres de
relacion ala formacion integral de los continua, nifios Junio. familia.
nifios y nifas. Materiales

Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza
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6.8. Administracion de la Propuesta

La administracion de la propuesta de este proyecto educativo se llevard a cabo
por la investigadora de este tema sefiorita Ligia Caizabanda Masaquiza con el
apoyo de los actores directos del proyecto en este caso la comunidad
educativa, para ello podremos indicar que se cuenta con la colaboracién directa

de la escuela “Fray Bartolomé de las Casas”

6.8.1. Actividades

LUNES 22 DE MAYO 2012

Actividades Responsables Recursos Evaluacion

1. Din&mica de grupo Investigadora Humanos Dindmica

(Ejecucidn)

2. Presentacion del evento 8: 00 am.) Talento Escuela

Directora Humano

3. Presentacion del expositor | (8: 30 am.) Computador | Instrumento

del Tema Directora Infocus
(9: 00 am.) C.D.

4. Exposicion sobre el tema de Papelotes Preguntas y

investigacion Expositor respuestas
(9: 30 am)

5. Fundamentacion del Docentes Expresion
contenido Analisis,

Reflexion (11: 00 am.)

6. ¢(Como mejorar la Docentes Refuerzo del
formacion integral en los (12:00) tema tratado
nifios de 4 Afio de
Educacion Bésica

7. Plenario de los contenidos |(13:00—14:00)
tratados

Cuadro 44. Actividades lunes
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza
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6.8.2. Actividades

MARTES 29 DE MAYO 2012

Actividades Responsables Recursos Evaluacion
8. Motivacion para | Investigadora | Talento Expositor
predispones el seminario | Ligia Humano 'P“a‘aerzggadora 46
Taller Caisabanda familia,
. ., docentes.
9. Continuacion del | (8: 00 am.) Presentador Preguntas y
seminario Taller Investigadora, |documento de | respuestas
Expositor apoyo
(8:30am.) Sala de
10. Conceptos _sobre Los Carteles eventos,
Factores Socio Culturales | Tutor Talento exposiciones
(9: 30 am.) Humano docentes
11. Presentacion de Documento de Sanelot
estrategias sobre | (11: 00 am.) apoyo rei%?n%rfs
formacion integral (Actividades)
Carteles, Comentario
12. Plenario para grupos de|(13: 00 am.) docentes discusion
trabajo expositor plenaria
3 _ Papelotes Didlogo  Iluvia
13. Conclusion (14: 00 am.) de ideas.

Cuadro 45. Actividades martes
Elaborado por: Ligia Caisabanda Masaquiza
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Seminario 1aller

Sobre los Factores Socio Culturales en
relacion a la Formacion Integral

Dirigida a los Padres de Familia de 4%
Ano de Educacion Basica de la escuela
“Fray Bartolomé de las Casas” de la
parroquia Salasaca.

Autora: Ligia Caizabanda

Ambato -Ecuador
2015
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PRESENTACION

Los sentimientos se forman y se desarrollan en las condiciones concretas de la
vida. En la educacién del nifio se aprovecha la gran sensibilidad emocional de
estas edades, por lo que las actividades deben dejar siempre una vivencia afectiva
perdurable para lograr el efecto deseado. A los nifios hay que ensefiarlos a amar y
respetar a otras personas, ellos necesitan saber que hay alguien que se interesa por
ellos, que le prevé todo lo que necesitan, los abrazos, las caricias; que sientan el
afecto para ellos poder darlo también; que amen la naturaleza, plantas y animales;

conozcan con profundidad el sentido de la amistad.

Esto significa que la cultura es la sintesis de los valores materiales y espirituales
alcanzados por la sociedad, entendidos éstos ultimos como el conjunto de formas
espirituales de la vida en una sociedad, la expresion y reflejo espiritual de la

practica social de un determinado nivel de desarrollo histérico.

Al vincular el concepto de cultura con el ser humano, se aprecia que ésta influye
ademas en el proceso industrial, en los avances técnicos, en los medios de
comunicacion, en la economia y en la vida en general, lo que permite decir que la
cultura puede medir el nivel de perfeccionamiento y desarrollo, actuando como un
criterio importante del desarrollo social, expresando el nivel de libertad de la

sociedad y de la personalidad humana.

En base a ello la presente propuesta nace por la necesidad de orientar a los padres
de familia hacia el logro de infundir, interesar y mantener con sus hijos temas
profundos acerca de su identidad de modo que inspire a los nifios a respetar su

herencia culturar valorandola en todo sentido.

La autora
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Objetivo: mejorar y disminuir las desigualdades, intervenir sobre los
determinantes de la salud familiar que estan en contextos diferentes al sistema

educativo, es decir, el medio fisico y social.

Dinamica de grupo

La linea de la vida

El educador pide a los participantes que tomen una hoja de papel y tracen una

linea horizontal que la cruce.

Les solicita que coloquen puntos en los dos extremos de la linea. El punto de la

izquierda representa la fecha de nacimiento, que deben escribir debajo.

» El expositor explica a los participantes que el punto del otro extremo (derecha)
representa la fecha de la muerte. Comenta que sobre este punto se debe escribir
el afo de nuestra muerte, el cual depende del nimero de afios que se crea se va
a vivir.

» Ahora, solicita a los participantes poner un punto que represente donde se esta
ahora en la linea entre el nacimiento y la muerte. Después deberan poner la
fecha de hoy debajo de este punto.

Fecha de nacimiento o Aqui estoy ahora 0 Fecha de mi muerte o

« El educador solicita a los participantes que hacia la izquierda de la fecha de
hoy, sobre la linea, escriban una palabra que represente lo que se cree que se ha
logrado hasta ahora.

« Terminada la actividad anterior el educador solicita a los participantes que
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hacia la derecha de hoy, indiquen con una o dos palabras algunas cosas que se
quieran hacer o experimentar antes de la muerte.

» El educador solicita a los participantes que analicen esta sencilla, pero
significativa linea de la vida.

» Engran grupo comentan lo que sintieron y pensaron al realizar este ejercicio.

Presentacion del evento

Resulta imposible separar todos los aspectos de la socializacion del nifio. Las
influencias dentro de la familia no son unidireccionales sino que son una red
donde todos los integrantes de la familia influyen sobre los otros integrantes. De
ahi la importancia del presente taller al dejar claro el rol que cumple la familia

dentro del desarrollo integral del nifio.

Presentacion del expositor del Tema

El expositor tendra a cargo el desarrollo del tema de la importancia de un entorno
familiar saludable, quien hablara acerca del papel que deben cumplir cabalmente
especialmente los padres de familia.

Exposicion del tema

Cuando estudiamos los efectos de una relacién especifica es féacil olvidar el
contexto en que se viven, es decir la interaccién de influencias. El entorno familiar
es dindmico y de naturaleza transaccional, cada miembro de este sistema posee
roles que varian en el tiempo y que dependen de la edad, el sexo y la interaccion
con otros miembros familiares. La relacion matrimonial es especialmente
importante ya que su estado influird directamente sobre el nifio. A su vez, el
sistema familiar se incluye dentro de un sistema social mayor que influye sobre
todos los miembros de la familiar y sus relaciones. La familia juega un rol
importante como agente socializador, las relaciones que se forman en la infancia

determinan muchos de los patrones para la socializacion temprana del nifio, hoy
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por ejemplo se reconoce la importancia de la relacion que se establece con el
padre, los hermanos, abuelos y otros familiares o cuidadores y no como se creia
anteriormente cuando solo se reconocia la importancia de la relacion con la madre
para el desarrollo del nifio. A través de esto se otorga la importancia a la familia
como una unidad ya que cumple el rol socializador del nifio y en la medida en que
se creen lazos afectivos significativos dentro de ella, esto va a determinar la futura

capacidad del nifio para establecer relaciones intimas y estables.

Andlisis

Los padres cumplen variadas funciones en relacion al desarrollo de la
personalidad del nifio, en un principio cumplen la funcion de cuidarlo y satisfacer
las necesidades del bebe con el carifio adecuado, luego segin el modelo
psicoanalista los padres jugaran un rol importante como figuras de identificacion
ya que segun este modelo, los nifios interiorizan los valores y normas de sus
padres. Por otro lado las teorias del aprendizaje social cognitivo sostienen que es
mas sencillo ver al padre como modelo que el nifio copia, que como figura de
identificacion ya que los nifios imitan los modelos que son acogedores, poderosos
y competentes. Aunque estas teorias ocupen términos diferentes apuntan hacia lo

mismo en cuanto a ver a los padres como figuras de proyeccion.

¢Como mejorar la formacion integral en los nifios de 4% Afio de Educacion

Basica Plenario de los contenidos tratados?

Viendo la degradacion a la que estd siendo llevado el planeta por causa de la
contaminacion ambiental y que los esfuerzos de los adultos no bastan, decidi que
el nifio sea promotor y participe del cuidado del medio, involucrando en esta
actividad a padres de familia y comunidad.

Padres de Familia:

» Conocer la importancia de la asistencia de sus hijos a la escuela.
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« Apreciar y valorar las actividades que realizan sus pequefios en la escuela.

« Fomentar la integracion de los padres e hijos a través de la participacion en
diferentes actividades.

« Valorar la importancia de darle un tiempo de calidad a sus hijos.

» Vivir la experiencia a través de emociones e inquietudes con sus hijos al
realizar el film.,

 Integrar un solido equipo de trabajo formado por Padres de Familia, Nifios y
Educadora.

« Fomentar la seguridad y creatividad a través de la participacion de algunas
actividades.

» Conocer el desemperfio, grado de dificultad y capacidad que tienen sus hijos
para la realizacién de las actividades.

» Apreciar la importancia del cuidado de nuestro mundo, siendo éste el futuro de

nuestros hijos.

Nifos:

« Ejercitar sus propias funciones corporales a través de los 6rganos de los
sentidos, la motricidad y el lenguaje.

» Conocer sus posibilidades de accion con una ubicacion y papel dentro de su
comunidad.

 Despertar sus potencialidades fisicas y psiquicas que prevalezcan durante toda
su vida, aprendiendo, repitiendo y aplicando en sus expresiones personales.

 Distinguir los matices que presenta el trato que recibe de los adultos y de otros
nifnos.

« Convivir, participa y compartir con otro nifios y adultos experiencias y
emociones.

» Manifestar en forma espontanea actitudes de respeto, afecto y agrado.

» Favorecer su autoconfianza.

« Conocer las formas adecuadas para el cuidado de nuestro medio ambiente.

» Conocer las diferentes causas que contaminan nuestra ciudad y buscar una

solucién.
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 Apreciar la participacion de padres en sus actividades.

Evaluacion: Antes de finalizar el taller se les solicitara a los participantes

elaborar un collage con todo lo aprendido y luego exponerlo.
Materiales:

* Reuvistas

» Tijeras

e Cartulinas A4

» Goma blanca
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“La identidad”
Objetivo:

¢ Eliminar cualquier tipo de discriminacion injustificada, tanto en el ejercicio de
derechos y deberes como en el acceso a los servicios existentes.
e Promover una convivencia basada en los valores democraticos y en actitudes

tolerantes.
Dinamica de grupo
Contar una historia.
Hubo una vez dos mejores amigos

Hubo una vez dos mejores amigos. Ellos eran inseparables, eran una sola alma.

Por alguna razon sus caminos tomaron dos rumbos distintos y se separaron.
Y esto inicio asi:

Yo nunca volvi a saber de mi amigo hasta el dia de ayer, después de 10 afios, que
caminando por la calle me encontré a su madre. La saludé y le pregunté por mi
amigo. En ese momento sus ojos se llenaron de lagrimas y me miré a los o0jos
diciendo: murié ayer... No supe qué decir, ella me seguia mirando y pregunté
coémo habia muerto.-Ella me invitd a su casa, al llegar alli me ofrecio sentarme en
la sala vieja donde pasé gran parte de mi vida, siempre jugdbamos ahi mi amigo y
yo. Me senté y ella comenzd a contarme la triste historia. Hace 2 afios le
diagnosticaron una rara enfermedad, y su cura era recibir cada mes una

transfusion de sangre durante 3 meses, pero ¢recuerdas que su sangre era muy
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rara?, si, lo seé, igual que la tuya...Estuvimos buscando donadores y al fin

encontramos a un sefior vagabundo.

Tu amigo, como te acordaras, era muy testarudo, no quiso recibir la sangre del
vagabundo. El decia que de la Unica persona que recibiria sangre seria de ti, pero
no quiso que te buscaramos, él decia todas las noches: no lo busquen, estoy seguro
gue mafiana si vendra... Asi pasaron los meses, y todas las noches se sentaba en
esa misma silla donde estas ta sentado y rezaba para que te acordaras de él y
vinieras a la mafana siguiente. Asi acabd su vida y en la Gltima noche de su vida,
estaba muy mal, y sonriendo me dijo: madre mia, yo sé que pronto mi amigo
vendrd, preglntale por qué tardé tanto y dale esa nota que esta en mi cajon. La
sefiora se levanto, regresé y me entreg0 la nota que decia: Amigo mio, sabia que
vendrias, tardaste un poco pero no importa, lo importante es que viniste. Ahora te
estoy esperando en otro sitio espero que tardes en llegar, pero mientras tanto
quiero decirte que todas las noches rezaré por ti y desde el cielo te estaré cuidando
mi querido mejor amigo. jAh, por cierto, ¢te acuerdas por qué nos distanciamos?
si, fue porque no te quise prestar mi pelota nueva, jaja, qué tiempos... éramos
insoportables, bueno pues quiero decirte que te la regalo y espero que te guste

mucho. Te quiere mucho: tu amigo por siempre.

Presentacion del evento

Si bien la raza no es un factor predictivo del desempefio académico de un
estudiante, esto puede ocurrir menos debido a la raza y mas como resultado del
nivel de ingresos de la familia. EI hombre es por naturaleza un ser social. No vive
solo sino que organiza toda su vida en sociedad. Realiza todos y cada uno de sus

actos con otros, se relaciona, vive en comunidad

Desde el momento en que el ser humano nace, crece y se desarrolla en el seno de
un medio social y natural determinado, del cual recibira permanentes influencias.
Ante esto, el sujeto reaccionara eligiendo cosas, rechazando otras e incluso

modificando el medio de acuerdo a sus necesidades.
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La vida en sociedad es de vital importancia para el desarrollo del individuo como
tal, ya que la comunicacion e interaccion con los demas le permiten aprender las

pautas y normas sociales de convivencia de la cultura en que esta inserto.

Presentacion del expositor del Tema

El expositor tendra a cargo el desarrollo del tema de la identidad, quien hablara
acerca del papel que deben cumplir cabalmente especialmente los padres de
familia con respecto a este factor preponderante en la vida del estudiante.

Exposicion del tema

Todos los seres humanos somos diferentes y nos podemos identificar segun
muchos criterios: nuestro género, edad, caracteristicas Unicas, orientacion sexual,
personalidad, aficiones, nivel de vida, creencias, etc. Sin embargo, nos
centraremos en las diferencias sociales, culturales y étnicas, en los procesos que
cuando personas con diferentes modos de vida, valores, culturas o que pertenecen

a grupos sociales mayoritarios y minoritarios se relacionan entre si.

A la hora de analizar estos procesos el punto de partida serd la idea de la
“diferencia”. Por medio de la interaccion, de la puesta en coman, del intercambio
entre diferentes puntos de vista, ideéais, valores, conductas... es posible llegar a las
nuevas soluciones y los nuevos principios para la accién que son necesarios ante
los cambios que se estan produciendo en nuestras sociedades; principios que han
de estar basados en la igualdad de la dignidad y de los derechos de todos los seres

humanos.

En general, percibimos la idea de “diferencia” de una forma mas clara y rapida
siempre que pensamos en las personas que vienen de otros paises, pero también es
necesario prestar atencion a lo que ocurre dentro de nuestras fronteras geogréficas,

ya que también nos sentimos diferentes de las personas que nacieron y viven en

119



nuestro pais, pero cuyas culturas y formas de vida son, en alguna medida,
“diferentes” a las nuestras. Y ese es nuestro gran reto, nuestro principal desafio:

descubrir como vivir e interactuar con la “diferencia” de una forma creativa.

A lo largo de historia, ha habido muchas olas de inmigracion y por eso
actualmente Europa es el hogar de personas de muchas culturas distintas, sin lugar
a dudas esto hace que la vida se mas rica y exigente; pero también un poca mas
complicada. Nuestras sociedades ya son multiculturales, pero lo serdn ain maés a

medida que avancemos hacia el siglo XXL

Las “diferencias” entre las personas no son valoradas como una ventaja, sino que
habitualmente llevan a la desconfianza o al rechazo. Nos ha tocado vivir en un
mundo confuso. Por un lado, disponemos cada vez de méas medios que nos
acercan unos a otros (las superredes de informacion, TV via satélite...), Pero por
otro lado, en nuestra vida cotidiana, en lo que hacemos cada dia; las distancias que
establecemos entre nosotros y los que nos rodean son cada vez mayores,
desaprovechando la riqueza que supone que alrededor de nosotros y nosotras
vivan personas de culturas y grupos diferentes.

Analisis y reflexion

Con frecuencia, la presencia en un pais, en una sociedad de personas “diferentes”
lleva al desinterés o a la indiferencia, cuando no a la discriminacion y a la
intolerancia. Para muchas de las minorias de nuestras sociedades, la
discriminacion impregna todas las areas de su vida: el acceso a los bienes
publicos, a la vivienda, a la educacion, a las oportunidades de empleo, a la
organizacion, a la representacion politica, a ser objeto de una mayor “atencioén
policial”, etc. Este incremento de la intolerancia conduce a menudo a la violencia

y en los casos mas extremos al conflicto armado.

Si pensamos en Europa, solo hay un caso que puede hablarse de una sociedad

monocultural: Islandia, pero incluso alli las cosas estdn cambiando. El resto de las
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sociedades europeas se han ido construyendo a partir de la integracion de
diferentes culturas, es decir, son sociedades multicultuales; que en gran medida
son la consecuencia de procesos politicos y econdmicos, y cuya aparicion es

menos repentina de lo que parece. Entonces:

¢Qué es Europa?, ;Donde comienza, donde termina?, ;Cuantos paises hay en
Europa?, ¢Quién puede afirmar que es europeo o europea?, ;A quién le importa?.
Intentar responder a estas cuestiones se ha hecho mas complicado con los Gltimos
cambios y nuevas situaciones (desaparicion de la Unidn Soviética) que dan lugar a
emociones muy diferentes y variadas que nos hacen asistir a la construccion de

muchas “versiones” distintas de Europa.

No es un secreto que los actuales esfuerzos a favor de la integracion europea se
enfrentan a grandes dificultades, tales como que las personas que integran dichos
paises tienen valores e historias diferentes y a la hora de ponerlas en comdn no es
algo tan sencillo como en un principio se esperaba. Esto propiciara las minorias
que como es bien sabido en todas las sociedades existen. Estas, también llamadas
grupos étnicos han estado presentes durante siglos; con caracteristicas,
costumbres, habitos y formas de vida distinta a las de la mayoria de personas que

integran esa sociedad.

La historia europea esté repleta de movimientos expansionistas hacia otras tierras,
de relaciones y tratados comerciales, de conquistas militares, religiosas...
fendmenos que han provocado a lo largo de los siglos el desplazamiento de razas

y culturas.

Reto por conducir a un reconocimiento de los derechos y responsabilidades de ese
reconocimiento de su lengua, de ser escolarizados, de poner en marcha medios de
comunicacion de ese mismo grupo, entre éstos/as con especial empefio; en las
ultimas décadas, es el en su propia lengua, de facilitar los medios necesarios para
preservar los elementos esenciales de su identidad, en particular su religion,

tradicion y herencia cultural; asi como el derecho a la autodefinicion, es decir, a
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ser tratados o no en funcion de su pertenencia a una minoria nacional.

¢Cémo mejorar la identidad en los nifios de 4° Afio de Educacién Bésica?

La educacion de los nifios puede ser un reto en la actualidad. ¢Qué hacer si se ha
casado con alguien culturalmente diferente o ha adoptado un nifio que proviene de

un ambiente cultural distinto al suyo?

1. Usted y su familia deberan hacerse algunas preguntas para saber si

realmente estan abiertos a otras culturas.

A pesar de que nadie esta totalmente libre de prejuicios raciales, podemos
esforzamos por aceptar y apreciar las diferencias culturales. Estas son algunas

preguntas que le ayudaran a saber si sienten empatia hacia otras culturas:

« ¢Viven en un barrio no segregacionista y, podra su nifio asistir a una escuela
donde no esta expuesto a prejuicios raciales? De no ser asi, ¢considerarian la
posibilidad de mudarse de barrio?

« ¢Tienen amigos que pertenecen a otras razas 0 grupos €tnicos? ¢Se visitan a
menudo?

« (Asisten a festivales organizados por otros grupos étnicos?

+ ¢Disfrutan la comida de cocinas extranjeras?

+ ¢COmo reaccionarian ante las personas que hacen comentarios negativos o
miran con imprudencia?

+ ¢Podrian responder de forma que su nifio aumentara su autoestima?

» ¢Estan preparados para ayudar a su familia a lidiar con los prejuicios raciales

con que pudieran enfrentarse?
Ponga al nifio en contacto con su cultura de origen
Los nifios adoptados cuya madre o padre (0 ambos) son de diferentes razas no

cuentan con la ventaja de aprender sobre la cultura autdctona de éstos mediante

las claves y fragmentos de conocimiento adquiridos dia tras dia a través de los
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afios, tal como ocurre en las familias de una misma raza. De modo que usted debe
considerar diferentes vias para exponer al nifio a la cultura de la madre o del padre

(o de ambos).

* Interactuar con personas de la raza del nifio.

 Vivir en vecindarios multiculturales.

« Emplear materiales de aprendizaje que no estén racial o étnicamente
prejuiciados.

+ Confrontar el racismo de manera abierta y honesta.

« Cocinar y comer platos étnicos.

 Proveer un cuidado especial del cabello y la piel.

» Encontrar mentores y personas ejemplares de la misma raza de los nifios.

» Visitar los paises de origen y participar en actividades culturalmente

relacionadas.

Inculcar el orgullo racial

Ninguna férmula permite asegurar que su nifio crecera sintiéndose orgulloso de su

herencia cultural. Solo trate de inculcar un sentimiento de identidad y orgullo

como una actitud prioritaria de la vida diaria.

 Cree una actitud positiva acerca de su propia identidad.

« Estimule a los nifios para que se sientan orgullosos de su identidad racial y
cultural.

» Trate de contar en su vida con personas que sean un ejemplo a seguir y que
tengan raices similares a las de los nifios.

 InteractGe tanto personal como profesionalmente con gente que tenga las
mismas raices de los nifios. Por ejemplo, su contador, médico, dentista,

barbero, bodeguero.
Evaluacion: Antes de finalizar el taller se les solicitara a los participantes

elaborar un participar en la siguiente actividad para evaluar el taller.

» Coloca dentro de una caja tarjetas con diferentes secretos. Cada padre con su
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nifio ira cogiendo una tarjeta y la leerd en voz alta.

+ El profesional que imparta las actividades preguntara al resto del grupo si el
secreto de la tarjeta se puede guardar o se debe contar.

« Cuando haya respuestas dudosas o incorrectas, el profesional explicara los

motivos para considerar el secreto como Sl o NO.
Evaluacion: Si los secretos que se deben ocultar de los que no se deben contar.
Materiales:
+ Caja

» Tarjetas

» Marcadores
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“Igualdad de género”

Objetivo:

» Asegurar igual participacion de hombres y mujeres en el proceso de toma de
decisiones, igual acceso y control de nifios y nifias a las oportunidades,
recursos Yy resultados del desarrollo integral.

» Mostrar a los méas pequefios el gran problema de la desigualdad entre hombres
y mujeres y tratar de inculcar valores que trasmitan que todas las personas

tienen los mismos derechos
Dinamica de grupo
Cuantas veces hemos oido o incluso dicho estas frases:

“Se oyen gritos en el parque: un nifio y una nifia Se han caido de una rueda que iba
a toda velocidad. Felizmente, ninguno ha resultado herido, pero se han hecho
dafio al caer al suelo. El padre de la nifia corre a levantarla, la consuela y saca
unos pafuelos de papel para limpiarle las lagrimas. El padre del chico lo coge en
sus brazos, le hace una carantofia, lo abraza y le dice: jvamos, no llores como una

nifia, que tu eres un chico!

Carmen quiere hacer boxeo tailandés: su madre le dice que eso es cosa de chicos.
Pedro baila claqué, jle encanta! sus amigos le dice que una nenaza, que la danza
es cosa de chicas. Maria esta en un equipo de fatbol femenino, juega muy bien y
mete muchos goles, Sus amigos dice que es un verdadero chicazo. A David le
encanta peinar a las mufiecas de su hermana: a su padre no le gusta demasiado, y

David se ha dado cuenta de que cada vez que lo hace, su padre le propone jugar al

rugby para que deje de jugar a las mufiecas.

(“Los chicos y las chicas” - Brigitte Labbé - Michel Puech)

125



Presentacion del evento

En la familia es el primer lugar donde se perpettan los roles que la sociedad ha
establecido para hombres y mujeres. Numerosos estudios nos demuestran las
diferentes actitudes, comportamientos, actitudes etc. que tienen con sus hijos o
hijas segun su sexo: a las nifias se les potencia la sensibilidad, el miedo, la
obediencia, la dependencia, la afectividad. A los nifios la agresividad, la

competitividad, la independencia.

Incluso en la escuela algunos educadores y educadoras no se comportan igual con
chicos y chicas. Desde la infancia ellos y ellas también han recibido mensajes
sexistas en todos los &mbitos de la vida, y por tanto, transmiten inconscientemente

lo que han aprendido.

Presentacion del expositor del Tema

El expositor tendra a cargo el desarrollo del tema de la identidad, quien hablara
acerca del papel que deben cumplir cabalmente especialmente los padres de
familia con respecto a este factor preponderante en la vida del estudiante.
Exposicion del tema

A veces, los juicios de valor y el discurso del profesorado estdn mediatizados por
los estereotipos tradicionales; pueden ser propensos a detectar aquello que estan
esperando encontrar, por ejemplo pueden tender a creer que las nifias son mas
constantes y menos intuitivas que los nifios, mas ordenadas, mas trabajadoras, mas
responsables, mas maduras

Analisis y reflexion

La base de la educacion en igualdad esta en la formacion de una actitud critica

desde la infancia. No debemos infravalorar esta etapa, puesto que desde el
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nacimiento se constituye la identidad de género de la persona, y se establecen los
cimientos sobre los que se desarrollara la personalidad del individuo y sus valores.

» La mejor forma de fomentar la igualdad es practicar con el ejemplo. De nada
sirve promover el rechazo a la discriminacion de geénero con actividades
socioeducativas, si en el dia a dia no nos esforzamos por transmitirlo con
nuestros valores, actitudes y formas de expresion.

» Como en todos los ambitos educativos, el refuerzo positivo tiene mucha mas
fuerza y ofrece mejores resultados. La atencion y el afecto son el mejor
estimulo para que nifias y nifios incorporen los valores de igualdad en su
desarrollo.

» La realizacion de dindmicas coeducativas y de fomento de la Igualdad no
deben ser una actividad puntual, si no formar parte de la rutina diaria.
Cualquier actividad o juego puede ser el escenario perfecto para practicar la

Igualdad de oportunidades.

¢Como mejorar la igualdad de género en los nifios de 4 Afio de Educacion
Basica?

¢ Como podemos empezar?

* Desmontando las “etiquetas” destructivas y sexistas como: “Cada dia lo haces
peor”, “todos son iguales”, “mujer tenia que ser”, “me avergiienzo de ti”, “eres
un desastre”, etc. Este leguaje negativo provoca verdaderos estragos en la
formacion de wuna persona bloqueando su seguridad, aumentando la
culpabilidad y destruyendo su autoestima.

+ Estando atentos a reforzar y alentar todo aquello positivo de nuestros hijos.

» Nadie puede educar si no se acepta y estima a si mismo, porque mal puede
valorar y aceptar a los demas quien no se quiere y valora a si mismo.

« Tratando a cada hijo o hija como persona distinta, diferente, independiente y
libre. Hay que aceptar su individualidad, que es sagrada y permitirle ser él o

ella mismo/a, dejarle seguir su camino y su vocacion.
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» Debemos reflexionar sobre los efectos que producen las respuestas de nuestros
hijos en nuestras propias conductas y actitudes negativas como los insultos o
las formas violentas, contribuyendo de esa manera a evitar situaciones
educativas lamentables y asi enmendar nuestras acciones. Conforme se hacen
mayores van comprendiendo mejor por qué es importante actuar de cierta
forma y no de otras, pero siguen guidandose por lo que ven en casa,
especialmente hasta los doce afios. De ahi la tremenda importancia de educar a
los nifios a través del ejemplo para desarrollar una educacion civica, asi que
como siempre, hay que predicar con el ejemplo.

» Los estereotipos donde mas se fomentan es en el hogar. ¢Habéis pensado
alguna vez cosas como quién guisa en casa?, ¢quién cambia las bombillas?,
etc. Debemos tratar de compartir los distintos papeles.

» La educacion es amor, ciencia, arte, respeto, espontaneidad, tolerancia,

creatividad, ternura, paciencia, etc...

Educar es actuar siempre desde la madurez, desde la coherencia interna, desde la
propia verdad y realidad de que somos humanos y estamos en constante
aprendizaje - tu aprendes de mi, yo aprendo de ti- ofreciendo lo mejor de nosotros

sin prepotencias ni alardeos, desde el respeto y la humildad.

 Si nos dirigimos a nuestros hijos de manera suave y respetuosa, pidiendo por
favor y dando las gracias, que sin gritar, pegar, ni castigar de forma
desproporcionada, si ponemos limites estrictos a las conductas agresivas y
valoramos y respetamos sus propuestas y pensamientos, tenemos muchas
posibilidades de que nuestros hijos crezcan pacificos, valorando la paz y

ayudando en este dificil camino que es la construccion de la no-violencia.
No debemos:
1. Aplicar parametros distintos segun el sexo de nuestro hijo o hija.

2. Dejar perdidos a nuestros hijos sin unas normas precisas y claras para que les

guien y les proporcionen seguridad.
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3. Ejercer la educacion por la fuerza y a nuestro antojo de forma autoritaria o
caprichosa.

4. Existen juegos, libros o documentos audiovisuales que pueden ayudamos
ensefiar de forma sencilla y entretenida a los mas jovenes estos valores tan

necesarios para conseguir un mundo completamente igualitario.

Evaluacion: Realizar una lluvia de ideas de que han entendido sobre los igualdad

de género.
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“Los valores humanos y el desarrollo integral
de los estudiantes”

Objetivo. Reconocer la importancia de la practica de valores en el desarrollo
integral de los estudiantes.

Dinamica.
“El tunel del tiempo”

El profesor propone al grupo la siguiente situacion: “Hemos encontrado en un
desvéan algo prodigioso: se trata de un espejo méagico Unico en el mundo. Cuando
te miras en este espejo, jves reflejada tu imagen tal y como serd dentro de 10

anos!

¢ Os atrevéis a mirar?

(Qué aspecto tiene vuestro reflejo?”

El profesor pide a los estudiantes que reflexionen durante un tiempo razonable (de
5 a 10 minutos), y después, individualmente, respondemos en el papel a las

siguientes cuestiones:

¢ Qué siento ante el espejo?

¢Me da miedo o0 me produce esperanza?

¢ Tu reflejo es nitido o borroso?

¢ Tienes bien claro cual es tu suefio de desarrollo personal?

¢ Como te gustaria que fuese tu vida dentro de 10 afios?

¢ Estais solos en vuestro reflejo o hay alguien a vuestro lado?

¢A quiénes os gustaria encontrar cerca dentro de 10 afios?

O N o g B~ WD P

¢Qué valores importantes en mi vida me gustaria que apareciesen en mi
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reflejo?
9. ¢Qué aspectos de mi vida actual me bloquean el camino para ser aquello que
deseo?
10. ¢Qué puedo hacer para superar los obstaculos en mi camino hacia lo que
quiero ser?
11. ¢Qué aspectos de vuestra vida desearias que hubiesen desaparecido para

dentro de 10 afos?

Ponemos en comun en gran grupo, comentando cada respuesta. Luego de realizar
esta dindmica se procederd a realizar una visita de campo, en donde se realizaran
juegos organizados o populares. De regreso, se comentara la realizacion de los

juegos, especialmente del grado de participacion de cada estudiante.

Andlisis y reflexion

Técnicas: exposicion.

¢Como mejorar los valores en los nifios de 4° Afio de Educacién Basica?

Cognitivo.

» Promover condiciones para la reintegracion y éxito dentro del sistema
educativo formal.

» Apoyo a escuelas para aumentar su capacidad de atender a nifios y nifias con
requerimientos especiales.

» Trabajo con la familia para que la educacién se vuelva prioridad. Salida del

trabajo en la calle.

Social.

Crear espacios de estimulacion de sus habilidades de Integracion e interrelacion

positiva en diferentes contextos.
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Emocional

« La familia es el eje medular en la construccion de soluciones. Facilitar a los
padres y madres la comprension de las necesidades emocionales de sus hijos.

« Eliminacion de la violencia y abuso familiar. Atencion individual y familiar

Fisico

» Promover précticas de higiene y prevencion de enfermedades
infectocontagiosas.

» Educar a los nifios y nifias y las familias sobre la importancia de dietas
balanceadas y mas saludables.

» Facilitar talleres de Salud y Nutricién, Educacion Sexual, Campafias
Antiparasitarias, etc.

Actividades Complementarias

» Observar una pelicula infantil “Espirit”.

+ Dividir a los estudiantes en equipos de trabajo.
 Solicitarles que enumeren los valores que identificaron en la
+ pelicula.

« Dibujar la escena que més les impacto relacionandola con la

* practica de un valor.

Evaluacién

+ Organizar una feria exposicion, con los materiales construidos durante los
talleres de trabajo.

« Exponer los aspectos mas importantes acerca de los valores humanos y el
desarrollo integral de los estudiantes.

» Comentar acerca de las actividades realizadas en los diferentes talleres.
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6.9. Prevision de la Evaluacion

Objetivo especifico

Actividades para lograr el

Meta por cada actividad

Responsable de la

Fecha de
implementacion

objetivo actividad = -
Inicio Fin
Capacitar sobre la
Explicacion de los aplicar . 27 de
factores socio culturalesy | ¢ Actividades Ejercitar Autorldfideg dela | Lunes 27 mayo
N . o ; escuela “Primera | mayo del
su incidencia en la e Motivaciones Realizar Imprenta” 9112 del
formacion integral de los Cooperar P 2012
nifos
Identificar los factores * gﬁiﬁ?;lrelg los factores Comprender Lunes IZ_;Jréis
socio culturales que e Conocer las estrategia Reconocer Investigadora 27de mayo
afectan alos nifios con Aolicar | g Ejercitar Lucia \gillafuerte mayo del dely
los padres de familia * Aplicar [0S procesos Procesos 2012 2012
Aplicar en las aulas de e Ejecutar Poner en accién Martes 28 Martes
clase estrategias para e Conocer Identificar Docentes de la de Mavo 28 de
fortalecer la formacion e Descubrir Practicar escuela “Primera 2012 y mayo
integral e practicar Imprenta” 2012
e Conocer las actividades
para mejorar la formacion | Practicar Martes
Reconocer el aporte en el integral Fortalecer i[r)l?/(ezz?ite:aora (I;/Iearrrt]zs 58 28 de
desarrollo integral e Desarrollar las actividades | Entender 19 Y mayo
) e . Autoridades del 2012
e Aplicar ejercicios para Determinar 2012

mejorar formacion integral

Cuadro 46. Prevision de la Evaluacion

Elaborado por: Ligia CaisabandaMasaquiza
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Anexo 1. Encuesta realizada a docentes

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA
EDUCACION

ENCUESTA REALIZADA A 15 DOCENTES DE LA ESCUELA “FRAY

BARTOLOME DE LAS CASAS”

Indicaciones Generales: Antes de contestar la pregunta lea detenidamente
1. ¢Cémo docente usted identifica los factores socio culturales?
Si ( )

No ( )

2. ¢Piensa que los factores socio — culturales inciden en el nifio y su

educacion?

Siempre ( )
A veces ( )
Nunca ( )

3. ¢Enla comunidad donde trabaja afecta los factores socio culturales a

Sus ninos?

Si ( )
No ( )

4. ¢Las creencias, costumbres, fiestas aportan en la formacion de su hijo?

Siempre ( )
A veces ( )
Nunca ( )

5. ¢La pérdida de valores enla comunidad es un factor socio cultural?
Si ( )
No ( )
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6.

10.

11.

12.

¢La forma de pensar sus nifios tienen que ver con los factores

culturales?

Siempre ( )
A veces ( )
Nunca ( )

¢ Las manifestaciones culturales aportan en la formacion del nifio?
Si ( )
No ( )

¢Como docente las caracteristicas se designan a traves de los que

observa el estudiante?
Si ( )
No ( )

¢Cree que los padres adquieren vicios cuando existen muchas

manifestaciones?
Si ( )
No ( )

¢Aporta en los factores socio — culturales en la formacién de los nifios?

Si ( )
No ( )

¢Enla formacion integral del nifio intervienen con el pueblo?

Si ( )

No ( )

¢Durante el proceso formacion integral del nifio interviene lo intelectual?
Si ( )

No ( )
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

¢Es recomendable educarle parala vida con valores al nifio?
Si ( )
No ( )

¢Como docente piensa que la sociedad debe garantizar al nifio un

ambiente adecuado para la asimilaciéon?

Siempre ( )
A veces ( )
Nunca ( )

¢Conoce usted sobre estrategias que le permitan entender los factores
socio — cultuales en el aprendizaje?

Si ( )

No ( )

¢La comprension de sus estudiantes se fortalecen con la formacion
integral del nifio?

Si ( )

No ( )

¢Usted como docente asimila con facilidad la formacion integral del

infante?

Siempre ( )
A veces ( )
Nunca ( )

¢La abstraccion de lo negativo aporta en la formacion integral de
los estudiantes?

Si ( )

No ( )
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19. ¢El respeto y responsabilidad adquiere durante la formacion
integral del nifio?
Si ( )
No ( )

20. ¢La honestidad y solidaridad ponen en practica los estudiantes

durante a formacion integral?

Si ( )
No ( )
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Anexo 2. Encuesta realizada a padres de familia

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA
EDUCACION
ENCUESTA REALIZADA A 30 PADRES DE FAMILIA DE LOS NINOS
DE 4 "° ANO DE EDUCACION BASICA LA ESCUELA “FRAY
BARTOLOME DE LAS CASAS”
Indicaciones Generales: Antes de contestar la pregunta lea detenidamente

1. ¢Sr. padre de familia usted asiste alas fiestas con su hijo?
Si ( )
No ( )

2. ¢Entiende lo que significa factores, socio culturales, de su comunidad?
Siempre ( )
Aveces ( )
Nunca  ( )

3. ¢Cree que las muchas fiestas, la pobreza ha sido causa parala pérdida

de valores?
Si ( )
No ( )

4. ¢Trabajan sus hijosen lacalle?
Si ( )
No ( )

5. ¢Parausted lanifia tiene importancia que el nifo?

Si ( )
No ( )
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10.

¢Usted piensa que su comunidad aporta enla formacion integral de

su hijo?
Si ( )
No ( )

¢En laescuela asu hijo le ensefia valores?
Siempre ( )
Aveces ( )
Nunca  ( )

¢Es importante formarle a sus hijos intelectualmente, espiritual y

fisico?
Si ( )
No ( )

¢ La migracion, la pobreza, las fiestas el consumo de alcohol de los

padres favorece a sus hijos?

Si ( )
No ( )
¢Piensa usted que los docentes estéan capacidades para educar integral

mente a sus hijos?
Si ( )

No ( )

Gracias por su colaboracion
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Anexo 3. Fotografias
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