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RESUMEN EJECUTIVO

El objetivo principal de este estudio es investigar la incidencia de organizadores
de ensefianza-aprendizaje en el desarrollo de la habilidad linglistica del idioma
inglés en los estudiantes de primer afio de bachillerato de la Unidad Educativa
Temporal Tecnoldgico Bafios, provincia Tungurahua, canton Bafios”, para la
recopilacion de informacion se ha utilizado una metodologia basada en la
elaboracion de encuestas a los estudiantes y profesores de la area de inglés, las
cuales ha permitido analizar de mejor manera, la realidad con la que los
estudiantes y profesores deben enfrentar. Los resultados adquiridos permiten
establecer la posicion real de los estudiantes en relacion al desarrollo de la
habilidad linguistica del idioma inglés. Lo que genera a crear una propuesta cuya
finalidad es proporcionar el boceto de una guia basica con organizadores de
ensefianza-aprendizaje que ayuden al fortalecimiento del desarrollo linguistico
para el aprendizaje del idioma inglés. Ademas con esta investigacion se pretende
fortalecer el desempefio de los estudiantes en las clases de inglés, para el efecto se
plantea una propuesta llamada “Guia bésica de organizadores de ensefianza-
aprendizaje como apoyo para los estudiantes y profesores de la Unidad Educativa
Temporal Tecnoldgico Bafios en el desarrollo de la habilidad linglistica del
idioma inglés” esta guia es una herramienta de aprendizaje la cual permite mejorar
el desarrollo de la habilidad linguistica en el aprendizaje del idioma inglés.

Palabras claves: Organizadores, habilidad, linglistica, ensefianza, aprendizaje,
guia, béasica, herramienta, inglés.
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ABSTRACT

The main aim of this study is to investigate the incidence of teaching- learning
organizers for the development of the linguistic ability by students from the first
level of bachillerato of the Unidad Educativa Temporal “Tecnologico Bafos”. In
order to collect the data a methodology based on applying polls to students and
teachers has been used which have allowed us to better analyze the reality that
students and teacher have to deal with. The obtained results from the
questionnaires also allow for us to determine the situation in which students have
to deal with, which also catalyze a proposal for an activities guide to improve the
development of the linguistic ability in order to improve their learning. Besides,
with the present research it is considered necessary to improve the
students”performance in class, and to do so the following proposal is mentioned:
“Guia basica de organizadores de ensefianza-aprendizaje como apoyo para los
estudiantes y profesores de la Unidad Educativa Temporal Tecnologico Bafios en
el desarrollo de la habilidad linguistica del idioma inglés”. This guide is a learning
tool which allows students to improve their learning of a second language as

English.

Key words: Organizers, linguistic, ability, teach, learn, guide, basic, tool, English.
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INTRODUCCION

El presente trabajo de investigacion tiene como objetivo detectar e incentivar el
uso de los organizadores de ensefianza-aprendizaje para un mejor desarrollo de la
habilidad linguistica en clases de inglés. Para la cual es necesario realizar un
recorrido por los diferentes conceptos de esta tematica, con el fin de acercarnos
mas a una posible solucidn al crecimiento de la habilidad linguistica que el idioma

inglés exige para ser un medio de comunicacion dentro del aula de clases.

Posteriormente se analizard las razones por las cuales los estudiantes tienen
problemas al leer, escribir, escuchar y al expresar sus ideas dentro del aula de
clases en horas de inglés, asi también como el uso de los organizadores de
ensefianza-aprendizaje puede mejorar el desarrollo de la habilidad linguistica.
Para profundizar mas estos temas se escudrifid y se tomd en cuenta datos
cientificos y hechos histéricos que ayudaron a la comprension del tema para una

posible solucion

Se concluye que el mayor motivo para la realizacion del presente proyecto es el de
fortalecer el aprendizaje y uso del inglés dentro del aula de clases e incentivar al

aprendizaje de nuevos idiomas con facilidad y rapidez.

A continuacion se establece un estudio de soporte sobre el tema:

Capitulo I: Se establece que los pormenores de la tematica a tratar, bajo el nivel
comunicativo que los estudiantes de dicha institucidn tienen a la hora de expresar
sus opiniones e inquietudes en clases en un segundo idioma como es el inglés
motivo de aprendizaje, por medio de un seguimiento, llegar a la realidad de las

circunstancias para solucionarlas.

Capitulo II: Se analiza con mas profundidad la informacion concerniente a las
variables que forman parte de la investigacion siendo estas: los organizadores de

ensefanza-aprendizaje y la habilidad linguistica del idioma inglés.



Capitulo 111: Se establece la metodologia, el enfoque y tipo de investigacion que
se realizd, asi con la poblacién que se trabajé aplicando diferentes instrumentos

para la recoleccion de informacion

Capitulo 1V: Seguidamente muestra el andlisis e interpretacion de resultados que
ayudard para la verificacion a través de la aplicacion estadistica del Chi cuadrado.

Capitulo V: Contienen las conclusiones y recomendaciones, después de haber
obtenido los datos del andlisis e interpretacion de datos, la confiabilidad y validez
ayudard a dar solucion al problema.

Capitulo VI: Contienen los parametros establecidos de la propuesta, también esta
la bibliografia, la misma que respalda la informacién de la investigacion, como los

anexos que también respaldan a la investigacion realizada.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

1.1 TEMA

“Los organizadores de ensenanza-aprendizaje y su incidencia en el desarrollo de
la habilidad linglistica del idioma inglés en los estudiantes de primer afio de

bachillerato de la Unidad Educativa Temporal Tecnoldgico Bafios.”

1.2 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.2.1 CONTEXTUALIZACION

En América Latina, en los Gltimos afios se ha tratado de potenciar el conocimiento
y aprendizaje de los diferentes métodos y técnicas de ensefianza, la organizacion
de acuerdo a las actividades desarrolladas en clase y la busqueda permanente del
mejoramiento en la calidad del aprendizaje, estudiando los métodos de ensefianza
individual y socializada y asi como las técnicas de ensefianza existentes y

reconocidas hoy en dia.

El Ecuador estd ubicado en el puesto 35 de 63 como uno de los paises con un
nivel bajo en Inglés de acuerdo con el indice de aptitud en Inglés (EF EP) 2014.
Lo cual es muy alarmante; ademas, los resultados del nivel de inglés en los
estudiantes de décimo y tercer afio de bachillerato, presentados por la Secretaria
Nacional de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacion SENESCYT, del cual
se obtuvo un promedio de 13 sobre 20. Debido a los resultados el Ministerio de
Educacion presento en el mes de marzo del afio pasado el acuerdo (0052-14) en la
que manifiesta que la ensefianza del idioma inglés a partir del afio (2016-2017)

régimen Sierra y (2017-2018) Costa serda obligado desde segundo grado de



educacion basica hasta tercer afio de bachillerato.

En la ciudad de Ambato, se afirma que: El aprendizaje del idioma inglés es muy
pasivo ya que la didéctica que se imparte considera al estudiante como objeto de
ensefianza y no como sujeto de aprendizaje. (Ferreiro, 2002, p. 27). Al estudiante
hay que entenderlo y reivindicarlo como sujeto de aprendizaje, brindandoles la
oportunidad de ubicarlos dentro de una perspectiva diferente a lo habitual dentro
del aula de clases, también visualiza una gama de posibilidades para enfrentar y
resolver problemas, y nos muestra que, como resultado de la interaccion y la
comunicacion, se modifica de manera significativa la conducta de los individuos

que aprenden.

La Unidad Educativa Temporal Tecnoldgico Bafios estd ubicada en el cantdn
Barios, expidiendo educacion desde basico hasta diversificado. Dentro de esta
institucion la educacion es satisfactoria se refleja en el rendimiento de cada
materia, no asi en el area de inglés, debido a que los estudiantes estan
acostumbrados a utilizar el libro de trabajo con ejercicios rigidos e estandarizados.
Lastimosamente dejando a un lado el proceso de ensefianza-aprendizaje de un
segundo idioma, ya que los estudiantes llenan las hojas de trabajo de forma
mecanica y no razonada. Ademas la investigadora pudo verificar que los docentes
se enfocan en llenar las paginas del libro solamente sin darle importancia al
desarrollo de las destrezas del idioma inglés. Asi mismo a través de las
observaciones realizadas se constatdé que en las horas de inglés se enfoca
Unicamente en la memorizacion y traduccion basada en las actividades del libro

guia.

Debido a esto la presente investigacién busca dar solucion a esta problematica
planteada con el fin de aplicar nuevas técnicas activas de ensefianza-aprendizaje
dentro de esta institucion educativa, generando a los docentes mas alternativas de
ensefianza del idioma inglés para que el inter-aprendizaje sea mucho mas
significativo y productivo promoviendo la motivacion e interés de los estudiantes

por aprender inglés.
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1.2.2 ANALISIS CRITICO

El débil conocimiento de estrategias basadas en organizadores de ensefianza-
aprendizaje en el proceso de inter-aprendizaje; provoca la restringida aplicacion
de los organizadores mismos dentro del aula, desviando un desarrollo de una
estrategia que permite a los estudiantes encontrar, presentar e interpretar
informacion adecuadamente dentro del aula y alejandoles de una herramienta
fundamental que es parte de la comunicacion global y exigido por la sociedad
entre los saberes diarios como es el inglés, generando una escasa fluencia de la

habilidad linguistica y comunicacién en las clases de inglés .

La frecuente utilizacion de estrategias de aprendizaje convencionales en las clases
de inglés, desarrolla actividades pasivas y generan el desinterés por mejorar el
nivel de adquisicion del idioma inglés, provocando poca actitud participativa de
los estudiantes en los diferentes pasajes del aprendizaje, pronunciacion
inadecuada para transmitir mensajes, complejidad para comprension y redaccion
de textos en inglés a tal punto de provocar problemas de adquisicion e incremento
de una comunicacion significativa del idioma inglés, enmarcandolos en una
atmosfera creativa, efectiva y auténtica que genere en el estudiante la capacidad
de crear sus propios organizadores, con el fin de lograr en él, la independencia
para adquirir una segunda lengua y un interés de comunicarse con mas personas

sin temor a interactuar en una segunda lengua como es el inglés.

La inexistencia de recursos tecnolégicos adecuados para el fortalecimiento de la
habilidad lingtistica del idioma inglés en el aula provoca una reducida aplicacion
de actividades interactivas que potencialicen el desarrollo de la habilidad
linguistica del idioma inglés. La tecnologia es un apoyo para los educadores y
educandos para la adquisicion de un idioma, ya que el internet es una herramienta
con diversidad de informacion acerca de maneras faciles, utiles de como crear

herramientas innovadoras como los organizadores de ensefianza-aprendizaje.

La continua aplicacion de actividades rigidas descontextualizan los aprendizajes y
limita el rendimiento académico de los estudiantes, frustrandolos y controlando el

comportamiento de aprender de los estudiantes, de tal forma que no permite el



crecimiento del nivel linglistico en los estudiantes, desfavoreciendo asi al
entusiasmo de adquirir una segunda lengua como es el inglés, como también

perjudica al rendimiento académico individual dentro del aula.

1.2.3 PROGNOSIS

En caso que no se logre hallar una solucién a esta problemética en un futuro, el
resultado mas perceptible se presentara en las falencias que los estudiantes
muestren al momento de actuar en clases de inglés. Ademas, se continuara
fomentando una ensefianza en la cual no se toma en cuenta la practica de ciertos
valores como: Respeto, responsabilidad, honestidad entre otros, valores que

permitiran el correcto desarrollo del individuo en el aspecto social y profesional.

1.2.4 FORMULACION DEL PROBLEMA

¢Como inciden los organizadores de ensefianza-aprendizaje en el desarrollo de la
habilidad linglistica del idioma inglés en los estudiantes de primer afio de

bachillerato de la Unidad Educativa Temporal Tecnoldgico Bafios?

1.2.5 PREGUNTAS DIRECTRICES

1. ;Qué organizadores de ensefianza-aprendizaje se aplican en la Unidad
Educativa Temporal Tecnoldgico Bafios para el desarrollo de la habilidad
linguistica?

2. ¢Qué mecanismos determinan el desarrollo de la habilidad linglistica en el
proceso de ensefianza-aprendizaje del idioma inglés?

3. ¢Existe una alternativa de solucion al problema objeto de investigacion?
1.2.6 DELIMITACION
Espacial: El presente proyecto de investigacion se aplicara en primer afio de

bachillerato de la Unidad Educativa Temporal Tecnologico Bafios, provincia

Tungurahua, canton Bafios, ubicado en la avenida el salado.



Temporal: La presente investigacion se realizara en el periodo comprendido entre
los meses de junio del 2014 a febrero del 2015.

Unidades de observacion: Estudiantes de primer afio de bachillerato, docentes y

autoridades de la Unidad Educativa Temporal Tecnoldgico Bafios, canton Bafios.

1.3 JUSTIFICACION

Esta investigacion tiene como finalidad fortalecer el desarrollo de la habilidad
linguistica en los estudiantes a través de organizadores de ensefianza-aprendizaje
dentro del aula de clases con el objetivo de alcanzar un nivel funcional del uso de
la lengua inglesa, generando al docente y estudiante un inter-aprendizaje

significativo.

Es de gran importancia conocer organizadores de ensefianza-aprendizaje
adecuados para la aplicacion correcta en clases de inglés, tomando en cuenta la
fortificacion y mejora del desarrollo de la habilidad lingiista del idioma inglés,
dando asi solucion al problema, con el fin de corregir errores y compartir

conocimientos adquiridos.

Es original, transcendental y oportuna la creacion de esta investigacion ya que
implica a profesores y estudiantes, donde que se concluyd que el nivel de
funcionamiento del idioma inglés no se daba entre docente-estudiante o estudiante
a estudiante, generando dificultades a los estudiantes para el aprendizaje del
idioma inglés dentro del aula en clases de inglés, desviando a los usuarios de una

estrategia eficaz como es el uso de los organizadores de ensefianza-aprendizaje.

Existe la factibilidad porque cuenta con el apoyo de las autoridades de la
institucién y la colaboracién por parte de los estudiantes que se encuentran
involucrados en el quehacer educativo en el idioma inglés, cabe destacar que este

trabajo de investigacion serd de uso en la actualidad. Se procura alcanzar mejoras



linglisticas y uso de estrategias significativas que liguen a un aprendizaje 6ptimo

y funcional en un segundo idioma.

Es factible la realizacion de esta investigacion debido a que su investigadora
cuenta con los recursos econémicos, materiales y bibliograficos necesarios para
llevar a cabo esta investigacion. Se reconoce que es de esfuerzo ensefiarle a un
estudiante a expresar sus opiniones o ideas propias, la mayor parte utiliza una
estrategia convencional, no es lo adecuado, sino que hay que proporcionar al
estudiante la misma estrategia pero de diferente manera o herramientas que les

permitan desenvolverse desde lo méas sencillo hasta lo mas complejo.

Debido a esto, los estudiantes y profesores son los beneficiarios de este proyecto.

1.4 OBJETIVOS

1.4.1 General

Determinar la incidencia de los organizadores de ensefianza-aprendizaje en el
desarrollo de la habilidad lingtistica del idioma inglés en los estudiantes de

primer afio de bachillerato de la Unidad Educativa Temporal Tecnol6gico Bafios.

1.4.2 Especificos

1. Investigar que organizadores de ensefianza-aprendizaje se aplican en la Unidad
Educativa Temporal Tecnologico Bafios para el desarrollo de la habilidad
linguistica.

2. Analizar las causas que afectan el desarrollo de la habilidad linguistica en el
idioma inglés.

3. Establecer una alternativa de solucion al problema detectado en la

investigacion.



CAPITULO I

MARCO TEORICO

2.1 ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS

(Cérdenas, 2014) Manifiesta:

El reto de todo docente es poder optimizar el aprendizaje del estudiante y
sobretodo el desarrollo del pensamiento de cada uno de ellos de una manera
analitica, critica, creativa y sistematica, los mismos que vendran a ser
aportaciones para el ambito social y econémico, involucrando al uso de
nuevas estrategias que abriran paso a lo anteriormente planteado. (Pag. 25)

La explotacion de nuevas estrategias es necesaria, par a poder adherirse a nuevas
dimensiones de informacion, ya que hoy en dia existe la diversidad de temas que
forman parte del estudiante para un mejor desenvolvimiento académico,
lingliistico como social y por ende econémico. Por lo general se evidencia que los
estudiantes tienen dificultades en comprensién y organizacion de ideas y de tal
manera que limita al desarrollo del pensamiento de cada estudiante, debido a que
no existe una disciplina, motivacion y ambiente escolar que el sistema de

educacion demanda.

2.2 FUNDAMENTACIONES

2.2.1 FUNDAMENTACION FILOSOFICA

Esta investigacion se fundamenta en el paradigma cognitivo debido a que se
direcciona al estudio de las representaciones mentales, las mismas que se
encargan de producir y desarrollar el conocimiento, también se interesa que el
estudiante sea considerado un sujeto de la educacion ya que posee un potencial de
aprendizaje que se puede desarrollar por medio de la interaccion profesor -

estudiante. El Profesor es una persona critica-reflexiva, el analisis de los
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pensamientos del profesor es una manera de reflexion-accion-reflexion basandose
en el desarrollo de las habilidades linglisticas para una comunicacion. La
inteligencia, la creatividad, el pensamiento critico y reflexivo son temas
constantes en este paradigma. Es la mente la que dirige a la persona y no los

estimulos externos.

2.2.2 FUNDAMENTACION EPISTEMOLOGICA

Esta investigacion desde la epistemologia se basa en la realidad como generadora
de conocimiento al ser observada por la investigadora, quien exploratoriamente se
dio cuenta del problema existente: Los organizadores de ensefianza-aprendizaje
deteriorada y necesitando ser indagada; y ademas la investigadora busca el
conocimiento al problematizar la realidad en el desarrollo de la habilidad

linguistica para luego resolverla en base a la investigacion.

2.2.3 FUNDAMENTACION ONTOLOGICA

Desde la ontologia la realidad de la investigacion a realizarse es cambiante porque
asi como los pensamientos de las personas varian de un dia para el otro, la
resolucion de esta investigacion también. Por tanto la investigacion se manifiesta
como limitada por el tiempo, y sus conclusiones también se enfocan en una sola
poblacion que es: Estudiantes de primer afio de bachillerato de la Unidad

Educativa Temporal Tecnol6gico Bafios y los docentes del area de inglés.

2.2.4 FUNDAMENTACION AXIOLOGICA

Desde la axiologia esta investigacion es una muestra del interées de la
investigadora al querer indagar sobre el limitado aplicacién de organizadores de
ensefanza-aprendizaje en el desarrollo de la habilidad linguistica, permitiéndose
asi influir en la investigacion que realice para descubrir el origen del problema en
el aula de clase. La investigadora se basa en sus creencias y las practicas

realizadas referentes al contexto e investigaciones conceptuales que ha realizado.
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La investigacion influird en la investigadora pues en el futuro lo utilizara en la

vida diaria y en su desempefio en el &rea de inglés y educacion.

2.2.5 FUNDAMENTACION SOCIOLOGICA

Teoria de la accion comunicativa de (Habermas, 2005) en el contexto de la
educacion y socializacion mediante la accién comunicativa plantea que: La
teoria del actuar comunicativo no es una mera teoria, sino el comienzo de
una teoria de la sociedad que intenta identificar sus criterios criticos.

Habermas pretende que la nocion de la racionalidad comunicativa esta contenida
implicitamente en la estructura del habla humana como tal y que significa el
estandar basico de la racionalidad que comparten los hablantes competentes al
menos en las sociedades modernas. Esto significa que aquél que comprende la
relacion interna entre los requisitos de validez y el compromiso respecto a dar y
recibir argumentos se estd comportando racionalmente. Y no solamente en una
dimensidn de relaciones ldgicas entre proposiciones y acciones (coherencia) sino
en una dimensién de relaciones dialdgicas entre diferentes hablantes. Esto también
implica que la racionalidad comunicativa es también una actitud racional
especifica que los individuos adoptan hacia otros y hacia si mismos como una

actitud de reconocimiento mutuo.

2.3 FUNDAMENTACION LEGAL

La presente investigacion se fundamenta en la (Constitucion de la republica del
Ecuador, 2008), (Cddigo de la Nifiez y Adolescencia, 2003) y la (Ley Organica de
Educacion Intercultural, 2011), Art. 27. Establece que la educacion debe estar
centrada en el ser humano y garantizard su desarrollo holistico en el marco del
respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia,
sera participativa, obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y diversa, de
calidad y calidez, impulsara la equidad de género la justicia la solidaridad y la
paz, estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual

y comunitaria y el desarrollo de competencias y capacidades para crear y trabajar.
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La introduccién que la (Ley Organica de Educacion Intercultural, 2011) hace en el
curriculo del término competencias bésicas no es una mera definicion de un
concepto, sino que implica una completa reformulacién de los métodos de
ensefanza. Del "saber" al "saber hacer”, de "aprender™ a "aprender a aprender™; el
objetivo es que, una vez cumplida la etapa de escolarizacion obligatoria, los
jovenes hayan alcanzado una serie de competencias que les permitan incorporarse
a la vida adulta y al mercado laboral de manera satisfactoria. En las Gltimas
décadas, nuestra sociedad ha sufrido importantes cambios que demandan también
respuestas diferentes en la formacién de los futuros ciudadanos. Dentro del marco
europeo se ha conseguido un esperanzador consenso sobre las finalidades de los
sistemas educativos: Nuestros estudiantes deben alcanzar al terminar su
escolaridad obligatoria una serie de competencias fundamentales para
desenvolverse en una sociedad cambiante y para construir un futuro participativo

y demaocrético.

La contribucién del area de inglés a la consecucién de las competencias basicas.
Dentro de un curriculo basado en el desarrollo de una serie de competencias
béasicas, el objetivo de cualquier materia debe ser contribuir a la consecucion de
las mismas. Se podria decir que los objetivos generales de etapa son la
formulacién de un nimero de competencias en los términos en que una materia
puede ayudar a alcanzarlas. En el caso de las materias de lengua extranjera, el eje
es evidentemente la competencia en comunicacion en lengua extranjera, y ésta
competencia es la que tiene mayor peso dentro de los objetivos de esta etapa, pero

estas materias también participan en el desarrollo de otras competencias.

13



2.4 Categorias fundamentales
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Gréfico 2: Categorias fundamentales
Elaborado por: Barrera, M, 2015.
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Constelacion de ideas

Variable independiente: Los organizadores de ensefianza -aprendizaje
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Gréfico 3: Constelacion de ideas. Variable independiente
Elaborado por: Barrera, M, 2015.
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Constelacion de ideas

Variable dependiente: Desarrollo de la habilidad lingdistica
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Gréfico 4: Constelacion de ideas. Variable dependiente
Elaborado por: Barrera, M, 2015.
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2.4.1 Fundamentacion teorica de la variable independiente

PEDAGOGIA

La pedagogia permite conocer el interés de cada persona en el area de
educacion. Son saberes necesarios para la practica educativa en si misma
cual quiera que sea la opcion politica del educador o educadora. La
pedagogia como este autor manifiesta es el conjunto de saberes o
aprendizajes que se encuentran alineados a la educacién, sin ser un obstaculo
la denominacién politica de los educadores. (Freire, 1997, pag. 20)

La pedagogia es parte interna de la humanidad o del ser humano que se desarrolla
de forma social, generando un interés primordial de estudio, a través de la
aplicacion de sus diversas caracteristicas que posee con el objetivo de cubrir las
diferentes necesidades y estilos de ensefianza, como aprendizaje que cada ser
humano posee. La pedagogia necesita sustentarse de otras areas que ayuden a
fortalecer los aprendizajes, como son: Antropologia, psicologia, filosofia entre
otras. Estas disciplinas fomentan la existencia en los centros educativos de ciertos
departamentos que ayudan a la educacion como son: Departamentos de
orientacion, organizacién escolar, programacién de metodologias especificas,
asesoramiento al profesor, entre otras. Cabe destacar que la pedagogia es el
estudio de la educacién y la didactica, formandose como una disciplina para el
favorecimiento del aprendizaje, reconociendo que la didéctica es un campo que

esta dentro de la pedagogia.

Importancia

Es importante distinguir entre la pedagogia como la ciencia que estudia la
educacion y la didactica como la disciplina o el conjunto de técnicas que
facilitan el aprendizaje. Asi puede decirse que la didactica es solo una
disciplina dentro de la pedagogia. (Best, 2001, pag. 165)

La pedagogia reflexiona sobre la educacion, un area fundamental de la vida de un
ser humano y de una sociedad porque el conocimiento abre puertas no sélo en el
terreno profesional sino también, en la vida personal de cada uno, a una correcta

toma de decisiones o al establecimiento de relaciones personales sanas.
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La relacion pedagdgica que no solo se establece entre un profesor y un estudiante
es muy importante porque el modo en el que ensefia una materia un docente puede
ser determinante para la comprension por parte del estudiante. Existen docentes
que tienen muchos titulos académicos y saben mucho, sin embargo, tienen poca
capacidad de comunicar ese saber a los deméas. La pedagogia es una herramienta
eficaz para determinar los limites y saber qué esta fallando de cada uno a una

mejor evolucién del alumno.

¢ Qué es ensefiar?

La palabra ensefiar posee muchos significados pero con un solo objetivo.
Ensefiar no es transferir conocimientos, si no crear las posibilidades para su
propia produccién o construccién. Desde tiempo atras el significado de
ensefianza ha sido mal interpretado por muchas personas, especialmente las
que se dedican a la educacion, sin embargo este autor tiene un punto de vista
diferente, el cual ayuda a tener un concepto peculiar y novedoso acerca de la
ensefianza en estos tiempos, de tal forma que el docente elimine el
pensamiento de querer transferir conocimientos, a estar abierto a
investigaciones, a las preguntas y curiosidades de los estudiantes, y
complejidades; un ser contestatario, indagador y humanista al rol que tiene
que es el de ensefar. (Freire, 1997, pag. 12).

El ambiente dentro del aula crea una atmosfera llena de posibilidades que ayudan
a la construccién del conocimiento que cada oyente o participante adquiriere,
también se destaca que el docente quien forma se forma y luego re-forma al
formar al estudiante, esta persona formada se forma al ser formado, todos estos
términos son una secuencia que no tiene que ver con el de trasferir conocimientos,
pero cabe destacar que ensefiar no exige a solo escuchar y que siempre se aprenda
0 que el estudiar no sea un procedimiento para adquirir ideas, si no que estudiar es
esencialmente establecer dichas ideas. El docente tiene que vivir la ensefianza y
no traela ya hecha o estructurada.

¢ Qué es aprender?

Aprender es un proceso por la cual toda persona es capaz de asimilar informacion.
“Aprendizaje es la via por la que las personas asimilan la cultura que les rodea”

(Pozo, 2006, pag. 20). Es la causa que complementa el proceso de ensefiar, de tal
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forma que el aprender es un acto por el cual el estudiante intenta captar, procesar,
indagar y obtener resultados satisfactorios que cubran sus necesidades de
conocimiento, fortaleciendo asi sus experiencias personales y educativas. El
aprender genera en los estudiantes curiosidad o también Ilamados objetivos que
son planteados al momento de entrar en el sistema de educacion, los mismos que

no pueden ser similares a los del profesor.

Tipos

Pedagogia Infantil Es la ciencia o disciplina cuyo objetivo de estudio es la
educacion de los nifios. El experto en pedagogia infantil debe poseer una
amplia formacion tetrica, metodoldgica e investigativa para desarrollar una
actividad docente en el area de la educacion preescolar o primaria.
Pedagogia Social: La pedagogia social se encarga de la intervencion
pedagogica en los servicios sociales para la prevencion, la ayuda y la
resocializacion. La accion preventiva intenta anticiparse a los problemas
para evitar que las personas se di socialicen, la ayuda consiste en asistir a
quienes estan en riesgo social y la resocializacion lucha por la reinsercion a
través de la correccion de las conductas desviadas.

Pedagogia critica: La pedagogia critica es una propuesta de ensefianza que
incita a los estudiantes a cuestionar y desafiar las creencias y practicas que se
les imparten. Consiste en un grupo de teorias y practicas para promover la
conciencia critica. (Best, 2001, pag. 167)

La relacion pedagdgica que no solo se establece entre un profesor y un estudiante
es muy importante porque el modo en el que ensefia una materia un docente puede
ser determinante para la comprension por parte del alumno. Existen docentes que
tienen titulos académicos y saben mucho, sin embargo, tienen poca capacidad de
comunicar ese saber a los deméas. La pedagogia es una herramienta eficaz para
determinar los limites y saber qué falla de cara a una mejor evolucion del

estudiante.

PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

La ensefianza-aprendizaje son parte primordial de un proceso Gnico que es
lineado a la formacion de personas en el ambito educativo, cabe destacar que
en este proceso hay dos campos que se relacionan; como es el que sabe
ensefiar que determina al profesor y el que sabe aprender refiriéndose al
estudiante, siempre y cuando exista una disposicion por parte de las dos
miembros. (Pozo, 2006, pag. 25)
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Los contenidos o contextos vienen hacer parte de este proceso, de tal forma que es
la clave de lo que se va a ensefiar o aprender, llamados también elementos
curriculares, como también estan los instrumentos con los que se va a ensefiar o
aprender nombrados medios. El proceso de ensefianza-aprendizaje se establece
dentro de un contexto que comprende condiciones fisicas, culturales o sociales

para generar objetivos y alcanzar metas.

Importancia

La educacién ha ido evolucionando con el tiempo, a medida que evolucionan
y cambian los procesos sociales aparecen nuevas necesidades en las personas
ocasionando con ello que busquen nuevas alternativas para satisfacer esas
necesidades. Junto con ello ha dado origen a los diferentes modos de ejercer
la educacion en el entorno social. (Pozo, 2006, pag. 27)

Ensefianza y aprendizaje forman parte de un Unico proceso que tiene como fin la
formacion del estudiante. En esta seccion se describe dicho proceso. Esto implica
que hay un sujeto que conoce, el que puede ensefiar, y otro que desconoce, el que
puede aprender. El que puede ensefiar, quiere ensefiar y sabe ensefiar, el profesor;
El que puede aprender quiere y sabe aprender, el estudiante. Ha de existir pues

una disposicion por parte de estudiante y profesor.

Proceso de ensefianza

Segun la concepcion enciclopedista, el docente transmite sus conocimientos
a sus estudiantes a través de diversos medios, técnicas y herramientas de
apoyo; siendo él la fuente de conocimiento, y el estudiante un simple
receptor. (Pozo, 2006, pag. 30)

De acuerdo con las concepciones cognitivas el docente actia como facilitador,
guia y nexo entre el conocimiento y los estudiantes logrando un proceso de

interaccidn, basado en la iniciativa y el afan de saber de los estudiantes.
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Proceso de aprendizaje

El proceso de aprendizaje es una actividad individual que se desarrolla en un
contexto social y cultural. Es el resultado de procesos cognitivos
individuales, se asimilan e interiorizan nuevas informaciones, se construye
nuevas representaciones mentales significativas y funcionales. (Pozo, 2006)

Aprender no solamente consiste en memorizar informacion es necesaria otras
operaciones cognitivas que implican conocer, comprender, analizar, sintetizar y
valorar, el aprendizaje conlleva un cambio en la estructura fisica del cerebro y su

organizacion funcional.

Las etapas que atraviesa el aprendizaje son las siguientes:

Motivacion. Necesaria para dirigir cualquier aprendizaje

Presentacién del problema. Es una fase de estimulo, el tener conciencia de
gue existe un problema y la necesidad que tiene el sujeto de resolverlo le
llevard a actuar.

Organizacién psiquica. Proviene de la necesidad de encontrar una solucion.
No hay que olvidar que cada persona aprende de una manera determinada
con un ritmo personal y unas motivaciones especificas nadie puede aprender
por otro. (Pozo, 2006, pag. 35)

En todo aprendizaje el sujeto debe ser activo y no un mero receptor, debe ser
capaz de buscar por si mismo de encontrar las respuestas solo. Es conveniente que
los aprendizajes abarquen todas las areas: cognitivas, motriz y afectiva, es
aconsejable poner en marcha el maximo de aptitudes y capacidades, no hay que
olvidar que el ambiente es fundamental en todo proceso de aprendizaje. Hay que
tener en cuenta lo que un estudiante es capaz de hacer y aprender en un momento
determinado, dependiendo del estadio de desarrollo operatorio en que se encuentre
(J. Piaget)

INTER-APRENDIZAJE
El inter-aprendizaje es una labor reciproca que mantiene mas de dos personas

dentro de un medio de comunicacion con la intencion de influirse positivamente,

mejorando procesos Yy resultados de aprendizaje. La interaccion que se da en el
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aula es parte de la dindmica, la cual motiva y desencadena una relacion de
intercambio Optimo y natural entre los involucrados, el inter-aprendizaje es parte
primordial del proceso de ensefianza-aprendizaje, de tal forma que encamine al
docente y estudiante a mantener un circulo comunicativo dentro del aula de clases,
generando una comunicacion fluida, donde se toma decisiones, se encuentra
soluciones a problemas de aprendizaje como también a la creacion de
conocimientos y por ende a la creacion de la ensefianza por parte del profesor y
aprendizaje del estudiante y viceversa, el inter-aprendizaje, deja a un lado el rol
del docente como un emisor de conocimientos a tomar un rol de comunicador de
experiencias personales y educativas con una dimension mas humanista y critico

sin temores a cometer errores y ser corregidos por los oyentes.

El inter-aprendizaje es el elemento sustantivo de un trabajo arduo como es el
de formarse y ser formado por el sistema educativo. El rol de la educacion
no solo es educar con conocimientos a un estudiante si no, formar personas
criticas y llenas de valores, y el inter-aprendizaje genera el surgimiento de
valores en cada estudiante y profesor como la: Autorrealizacion, auto estima,
logro personal y seguridad de su educacion. El inter-aprendizaje del idioma
inglés es un fendbmeno socio-educativo ocasionado por diversas causas que
afectan el desarrollo de la sociedad y se acentla principalmente con el
proceso de democratizacion de la educacion (B-lIkeguchi, 2007, pag. 89).

El inter-aprendizaje del idioma inglés es importante aunque se piensa que una de
las causas por las cuales existe el fracaso es el desinterés de los estudiantes por el
mismo, mas éste no es el factor determinante ya que ademas entre otros aspectos

también influye la formacion del docente y como éste llega a sus estudiantes.

Rol del profesor en el inter-aprendizaje

El profesor siempre va a tener la autoridad dentro del aula hasta para que el inter-
aprendizaje sea exitoso y genere la participacion de todos dentro del aula,
cumpliendo el rol de un moderador quien controle el tiempo que toma cada
actividad, el rol de relator quien escucha, observa, acepta opiniones, hace
sugerencias, pero no discute actitudes personales de los estudiantes, mientras estas
no sean agravantes, el objetivo es aprender a través de la colaboracién de todos los

integrantes dentro del aula.
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Habilidades y destrezas que se desarrollan con el inter-aprendizaje

Se destaca el inter-aprendizaje por obtener o conseguir estudiantes criticos para
generar ideas, mas no con sus compafieros o profesores, también ayuda a la
concentracion en toma de las mejores decisiones posibles, y no pensar en ganar, si
no en motivar a los demaés a participar y alcanzar altos grados de dominacién de
informacidn relevante para la creacion de sus conocimientos, también les permite
aceptar las ideas u opiniones de los deméas aunque estas resulten desagradables.
Incentiva a los estudiantes a estar seguros de reformular informacion que alguien
haya dicho y no esté clara, generandoles oportunidades a todos de comprender los
aspectos importantes de una problematica y cambiar el pensamiento propio si ese

fuese el caso.

ORGANIZADORES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Algunos autores e investigadores en educacién y en otras areas como: Ciencias,
negocios, arte, psicologia han desarrollado trabajos y definen a los organizadores

como:

(Kohler, 1998) Sefiala lo siguiente:

Los organizadores de ensefianza-aprendizaje son representaciones visuales
de conocimiento. La informacion de la estructura de los organizadores
graficos en un patron y el uso de etiquetas ayuda a relacionar partes de la
informacion de una manera mas clara. Para muchos estudiantes el uso de los
organizadores graficos hace mas facil el recuerdo y la retencion ya que son
especialmente beneficiosos para aquellos los estudiantes que tienen
dificultad para organizar informacion, asi como aquellos que necesitan una
representacion concreta de la estructura abstracta de ideas. (Pag.7)
En el mismo articulo, menciona que cuando se usan sistematica y creativamente,
pueden mejorar en gran medida instructivos. Los organizadores graficos pueden
ser construidos para explorar la causa y el efecto, idea principal y los detalles, las
secuencias, tomar decisiones, hacer predicciones, y casi cualquier otro tipo de
pensamiento y aprendizaje que nuestros estudiantes hacen y un sinnimero de

posibilidades.
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¢Por qué usar los organizadores gréaficos?

La utilizacién de los organizadores visuales en los procesos de aprendizaje y
ensefianza se encuentra fundamento a partir de las ventajas de los mismos
para el logro de aprendizajes significativos y el desarrollo de habilidades que
favorecen el aprender a pensar y aprender a aprender y se utiliza de la
siguiente manera. “Los organizadores son dominados como suministros de
estructuras verbales y visuales para obtener nuevos conocimientos de una
unidad de estudio (Diaz, 2009, pag. 69)

Los organizadores son gréaficas que representan y rescatan informacion para luego
ser recuperada, dentro de un armazén con una variedad de etiquetas, otorgando a
los estudiantes involucrarse con un aprendizaje reciproco y unanime entre los
integrantes dentro del aula, estos pueden ser aplicables para con los estudiantes
talentosos como también con los que poseen bajo nivel de aprendizaje. Los
organizadores son representaciones que ayudan a la organizacién de la
informacion a través de mapas conceptuales, mapas mentales, semantico,
esquemas, diagramas de flujo, entre otros. Estas representaciones visuales asisten

a la dimension de informacién.

Los organizadores de ensefianza-aprendizaje facilitan el conocimiento de la
las interrelaciones de un tema de estudio. Existen varios esquemas de
organizacion que facilitan la percepcion de las interrelaciones, los
organizadores son sumamente U(tiles para facilitar la generacion y
organizacion de ideas. (Hernandez, 1999, pag. 341).

La generaciéon de ideas no es facil de obtener y mucho mas organizarlas, sin
embargo los organizadores son esquemas creativos que ayudan a los usuarios a
mantener una relacion auténtica con el objeto de estudio y sus relaciones para una
mejor comprension de temas de estudio, incentivando al fortalecimiento de la
actitud participativa de los usuarios en clases de inglés, también los organizadores
son facilitadores de representaciones visuales de las ideas que los mismos
generan, permitiendo ver las interrelaciones que se presenta en un tema de
estudio. Cabe destacar que cuando las personas empiezan a pensar para obtener
ideas, no siempre las ideas llevan un orden, debido a que una idea viene tras otra,

sin embargo los organizadores ayudan a la organizacion de ideas en estructuras
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coherentes, las mismas que contribuyen a la memoria y comprension. También se
reconoce que el aprender un idioma como es el inglés acarrea dimensiones de
informacidn que se desea compartir.

Los organizadores son generadores de informacion especifica. “El exceso de
informacion tiende a anonadar el pensamiento profundo” (Herndndez, 1999, pég.
344). El exceso de informacion frustra a cualquiera que la esté recibiendo como el
que le esté difundiendo, por eso en vez de inundar a los usuarios con informacion
excesiva, el facilitador debe seleccionar de mejor manera los materiales de estudio
y los organizadores son la mejor seleccion para no inundar con informacion a los

estudiantes.

Ordenamiento

(Hernéndez, 1999) Indica:

“El ordenar es la capacidad la informacién que se desee en forma logica es la base
para obtener una informacion estructurada, al momento de que la informacién esta
integridad en una estructura o un caparazén con etiquetas tienen sentido y por
ende es de facil comprension y recordacion, como también el intercambio de la
misma”. (Pag.315)

Pensamiento Sistémico

Los organizadores son importantes en la educacion, debido a que motivan a los
estudiantes a mantener un pensamiento sistémico. Los estudiantes con la ayuda de
los organizadores buscan captar la totalidad de un objeto de estudio, estableciendo
las relaciones que existen entre los componentes de cada tema. Los contenidos y
estructuras tienen que ser visualizados para una mejor comprension. Cabe destacar
qgue todos los objetivos que se plantea y sean la base la estimulacion del
pensamiento tienen que utilizar un tipo de diagramas y graficos para una
organizacion efectiva de informacion. “La utilizacion de graficos y diagramas
también pueden a ayudar a los estudiantes a desarrollar un pensamiento sistémico”

(Hernandez, 1999, pag. 339). Los diagramas como los graficos son parte de los
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organizadores, mismos que al momento que se los utiliza el facilitador puede
presentar su informacién de estudio de tal manera que los estudiantes aprendan a
considerar los distintos aspectos del tema de estudio, por lo que deja claro que los
organizadores benefician a los usuarios especialmente para a aquellas personas

que todavia piensan en términos concretos y no abstractos.

Estrategias de aprendizaje

Se evidencia que existen dos clases de estrategias que se debe tomar en cuenta al

momento de la eleccion de una de ellas.

Estrategias Activas

Las estrategias activas ayudan al estudiante a obtener una respuesta
comprensiva, de tal forma que el estudiante pasa a ser el protagonista del
proceso educativo. Las estrategias activas necesitan de un razonamiento
permanente por parte del estudiante con el propoésito de que su aprendizaje
sea significativo, aplicando mecanismos como computadoras. También las
estrategias generan al desarrollo del pensamiento critico del estudiante
siendo un ente observador de su contexto de aprendizaje, como también la
obtencion de experiencias que le ayudaran a razonar para su desarrollo
personal. (Bordenave, 2011, pag. 111)

El pensamiento creativo juega un papel importante en estas clases de estrategias,
que establecen el uso de la creatividad, debido a que es propia de cada estudiante,
el mismo que demuestra su personalidad y su manera de aprender de una forma
diferente. El objetivo de las estrategias activas es formar estudiantes que sean
capaces de reaccionar inmediatamente al proceso educativo, al analisis y sintesis
del mismo. Potencializando su creatividad investigativa del aprendizaje asi como

la participacion espontanea en el aula de clases.

Estrategias Participativas

Segun (Bordenave, 2011): “Las estrategias participativas son aquellas que se
fundamentan en la accidon. La accion determina el rol de ser pasivo a pasar a ser la

consecuencia de una actividad. (Pag. 112)
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En esta clase de estrategia el unico responsable del desarrollo de aprendizaje, en
este caso seria el estudiante, el que esta encargado de que el aprendizaje sea util
para sus conocimientos para alcanzar un aprendizaje superior pero sin dejar a un
lado la ayuda que se obtienen en el entorno del aula. Estas estrategias apoyan a los
grupos de trabajo en el aula de tal forma que la colaboracion y la cooperacion

crezcan entre los estudiantes.

Clasificacion de las estrategias:

Estrategia de ensayo: Repeticion activa de los contenidos como son: Exponer las
decisiones en un tono de voz alto, fichas nemotécnicas tomar notas, subrayar.
Estrategia de elaboracion: Hace conexion lo que se aprende con lo ya aprendido
(nuevo y familiar), como son: Parafrasear, apuntes.

Estrategia de organizacion: Agremia la informacion para que sea de rapida
recordacion como son: Resimenes, esquemas.

Estrategia de control: Ayudan a mantener un ambiente consciente de lo que se
esta tratando lograr como son: conducta, valores. (Bordenave, 2011, pag. 115)

Técnicas de aprendizaje visual

Las técnicas de aprendizaje visual motivan al estudiante a:

Aclarar pensamientos: Los estudiantes observan la transformacion de las ideas y
contenidos conectandose entre si, de tal forma que el estudiante pueda darse
cuenta la agrupacion de los conocimientos adquiridos.

Reforzar la comprension: Los estudiantes producen sus propias palabras de lo
qgue han aprendido, esto les ayuda a adquirir e internalizar la informacién
concediéndoles propiedad de sus ideas.

Integrar nuevos conocimientos: Los organizadores adecuados ayudan al
estudiante a crear sobre conocimientos anteriores nueva informacion para luego

interiorizarla en su medio.
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Identificar conceptos equivocados: Los enlaces ayudan al estudiante aclarar

conceptos o informacion mal usada y rectificarla. (Bordenave, 2011, pag. 119)

2.4.2 Categorias fundamentales de la variable dependiente

COMUNICACION

La comunicacion es definida como un fendmeno gue se encuentra deforma
intrinsica en cada ser viviente, la comunicacion convertida en el mas eficaz
motor del desenganche e inserccion de las culturas- étnias nacionales y
locales. (Barbero, 2012, pag. 12)
Cabe destacar que la comunicacion es una parte primordial para desenvolverse en
un entorno, desprendiendose de ser sedimentarios de un solo entorno para abrir
puertas a nuevas experiencias y culturas sin limite alguno, considerando siempre
que la informacién emanada por los que producen la comuniaccién tiene que
sersignificativa. Los seres humanos al comunicarse crean una comunicacion
derivante del pensamiento, el lenjuage y del desarrollo de las capacidades con las
qgue cuenta para socializarse con otras personas, generando intercambio de
mensajes que se pueden dar de forma verval y no verval, de tal forma que permite
influir a los demas y ser influido por los demas. Para que la comunicacién se de

existen tres factores importantes que son: El receptor, emisor y el mensaje.

Importancia

Es una actividad inherente a la naturaleza humana que implica la interaccion
y la puesta en comUn de mensajes significativos, a través de diversos canales
y medios para influir, de alguna manera, en el comportamiento de los demas
y en la organizacion y desarrollo de los sistemas sociales. Se considera a la
comunicacién como un proceso humano de interaccion de lenguajes que se
encuentra mas allad del traspaso de la informacion. Es mas un hecho
sociocultural que un proceso mecanico. (Barbero, 2012, pag. 14)

En términos generales, la comunicacion es un medio de conexion o de union que
tenemos las personas para transmitir o intercambiar mensajes. Es decir, que cada
vez que nos comunicamos con nuestros familiares, amigos, comparieros de
trabajo, socios, clientes, etc., lo que hacemos es establecer una conexion con ellos

con el fin de dar, recibir o intercambiar ideas, informacion o algun significado.
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Elementos

Los elementos que componen el proceso de comunicacion anteriormente
mencionado son los siguientes: Codigo (sistema de signos y reglas
combinados con la intencién de poner algo en conocimiento), canal (el
medio fisico a través del cual se transmitird la informacion) y los nombrados
emisor (quien desea enviar un mensaje) y receptor (la persona a la cual
estara dirigido el mensaje). (Barbero, 2012, pag. 15)

La comunicacion es el proceso mediante el cual el emisor y el receptor establecen
una conexiéon en un momento Yy espacio determinados para transmitir,
intercambiar o compartir ideas, informacién o significados que son comprensibles

para ambos.

PROCESO COMUNICATIVO

El proceso comunicativo se establece como un conjunto de actividades
realizadas, vinculadas al intercambio de mensajes, con el propoésito de una
devolucion de los mismos, involucrando a los sonidos, gestos sefias, con un
objetivo, manifestando un mensaje significativo, exitoso y generando
también una segura interpretacion y codificacion del mensaje. El proceso
sigue su curso cuando todo se forma en un circulo comunicativo,
involucrando a ser protagonistas de los factores como son: receptor, emisor
ymensaje. (Castello, 2007, pag. 27)

Cabe destacar que entre los elementos del proceso comunicativo se encuantra el
codigo; es un sistema de signos y reglas conbinadas con el objetivo de dar a
conocer informacion. El canal; contorno fisico por el cual se transmite la
informacién, por ejemplo: Una amiga llama a su madre para desearle feliz
cumplearios, la persona que llama se coloca , en primer instancia, el rol del
emisor, y utiliza el teléfono como canal, cuando su madre (receptor) la escucha y
contesta, pasa a ser el emisor, de este modo se da un proceso comunicativo, las

dos personas intercambian sus roles en numerosas opotunidades.

Importancia

El proceso comunicativo més complejo es el que desarrollan los seres
humanos. En este caso, la comunicacion comienza con una actividad
psiquica: el mensaje surge del pensamiento y se plasma a través del lenguaje.
En el desarrollo de la comunicacion, entran en juego las habilidades
psicosociales del individuo para comunicar. (Castello, 2007, pag. 28)
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Como entes sociales vivimos nuestras existencias compartiendo con otras
personas, por cual es muy importante saber como entendernos y participar de
diversas situaciones sociales, por lo tanto es la base de cualquier relacion humana

y se lleva a cabo en cualquier actividad que llevamos a cabo

Pasos para el proceso comunicativo.

Generacion de la Idea. Consiste en la reflexién y el posterior desarrollo y
generacion de una idea, sin esta reflexion y necesidad de transmitir no tiene
caso el resto del proceso.

Codificacién. Es el disefio de un mensaje en una serie de simbolos o bien
conocido como idioma e imagenes que sean comunes de ambos
participantes, es posible también elegir el medio por el cual se llevara a cabo
la trasmision y el tipo de lenguaje.

Transmision. Es el proceso de transmitir o enviar el mensaje a través de un
medio elegido previamente y cuidando que el mensaje llegue de forma nitida
y clara.

Recepcién. EI momento en que se recibe el mensaje por medio del canal
utilizado, y para esto se utilizan los diferentes sentidos humanos, vista, oido,
olfato, tacto y gusto, si se mezclan los sentidos se percibe mejor el mensaje
Decodificacion. Se realiza la interpretacion del mensaje creandose una idea
de lo que se estd comunicando, se comprende el mensaje cuando la idea es la
que el emisor esta transmitiendo.

Aceptacién. Consiste en que el receptor acepta o rechaza el contenido del
mensaje ya comprendido, haciendo uso de la percepcion y emitiendo un
juicio, cuando el mensaje es aceptado permite que se logre el objetivo de la
comunicacion.

Uso. El manejo que se le da a la informacion recibida es clave para la
comunicacion.

Retroalimentacion. Al llegar a este paso los papeles se invertiran de tal
manera que el receptor original se convertird a emisor, si no existiese
retroalimentaciéon la comunicacion quedaria solamente como informacion.
(Castello, 2007, pags. 29-30)

Se conoce como proceso comunicativo, por lo tanto, al conjunto de actividades
vinculadas a este intercambio de datos. Dicho proceso requiere de al menos,
unemisory de unreceptor. EI emisor envia ciertas sefiales (un texto escrito,
palabras, un gesto) para difundir un mensaje; cuando estas sefiales llegan al
receptor, éste debe decodificarlas para interpretar el mensaje. El proceso
contempla una “devolucion” del mensaje, a través de la cual el receptor se

convertira en emisor, y viceversa.
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ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS

De acuerdod a (Gonzéalez, 2001): “Las estrategias comunicativas comprenden a
las diferentes herramientas que se emplea para articular acciones comunicativas y
el empoderamiento comunicativo, ligando siempre con las necesidades e intereses

de cada persona”. (Pag. 89)

Las estrategias comunicativas tienen como objetivo ordenar, seleccionar e
intervenir sobre una situacién establecida, 0 un proceso que guia en un sentido y
con rumbo a lo planificado por el hombre hacia logros que permitan la
modificacion de la realidad de la cual se parte sin perder el sentido del mensaje a
los diferentes publicos, cabe destacar que las estrategias comunicativas logran
contribuir y garantizar la eficiencia del esfuerzo comunicativo, implementando

recursos que ayuden a la toma de desiciones.

Importancia

El desarrollo de la estrategia comunicativa emerge como una necesidad vital
en la ensefianza de lenguas extranjeras. Y si de potenciar habilidades y
competencias se trata, hay que tener presentes algunos conceptos Yy
aportaciones muy en boga en momentos actuales. (Gonzalez, 2001, pag. 94)

La estrategia de comunicacion es una serie de acciones programadas Yy
planificadas que se implementan a partir de ciertos intereses y necesidades, en un
espacio de interaccién humana, en una gran variedad de tiempos. La estrategia
lleva un principio de orden, de seleccidn, de intervencioén sobre una situacion

establecida.

Concepciones alternativas

Existen ciertas concepciones alternativas que son para competir, pero se

complementan para facilitar una estrategia comunicativa.

e Estrategia como plan: Una accion determinada y planeada con la
finalidad de conseguir logros y objetivos de la entidad deseada.

e Estrategia como téctica: Una maniobra deterninada a dejar a un lado o
atrés al oponente

e Estrategia como posicion: En cualquier posicion viable o forma de
situarse en el entorno. (Gonzalez, 2001, pag. 92)
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Las estrategias comunicativas ayudan a la determinacion de acciones
comunicativas para luego conocer el rumbo de como y donde va ser el escenario
futuro, preparar una ruta para prever y corregirla para el logro de mejoras
comunicativas, y sobre todo muestran como la comunicacion eficaz puede ayudar
alcanzar los objetivos globales de las instituciones, participar de manera afectiva
con los estudiantes y educandos, demostrar y exhibir el éxito del trabajo reciproco
dentro del aula, seguridad de darse a conocer en el ambito externo como interno
de lo que se hace, cambiar el comportamiento, percepciones de quienes emanan

mensajes como los que los reciben.

HABILIDAD LINGUISTICA

La habilida linguistica es el camino para la adquisicion de conocimientos
con el objetivo de mantener una comunicacion con lo que nos rodea. Las
habilidades linglisticas llamadas también destrezas linglisticas estan
formadas por dos grupos que son las destrezas productoras y las receptivas
(Paredea, 2005, pég. 50)

Las productoras como su nombre mismo lo indica, se encarga de producir o dar
resultados como son: Hablar y escribir, tambien estan las receptivas encargadas de
recibir informacion como son: Leer y escuchar. Si se trata de una apropiacion de
la lengua, hay que tomar en cuenta que es necesario dominar estas habilidades
linguisticas, ya que cada una de ellas cumple una funcion determinada para la

funcionalidad de un idioma.

(Spratt, 2005) Dice:

Writing is a receptive skill, that means they involve producing language
rather than receiveing it. We can say that writting involves communicating a
message (something to say) by making signs on a page. To write we need a
message and someone to comunicate it to. We also need to be able to form
letters and words, and to join these together to make words, sentences or a
series of sentences that link together to communicate that message.

La habilidad de escribir permite mantener un codigo sistematico de cada idea que
desea representar para una comunicacion tanto en el &mbito personal, laboral y

social. La escritura ayuda a la representacion visual, debido a que la escritura
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ayuda a formar palabras y oraciones para luego obtener un mensaje que transmitir
a tra vez de la comunicacion. “Writing involves several subskills, accuracy”. En la
habilidad de escribir intervienen varios subskills como es el uso correcto del
lenguaje.

“Speaking is a productive skill, like writing. It involves using speech to
express meanings to other people” (Spratt, 2005). La habilidad de hablar
ayuda a emitir sonidos que se forman en palabras, frases, oraciones, entre
otros, la habilidad lingliistica establece el compartimiento de la informacion
e imitacién para logros de comunicacién.

La habilidad de hablar esta relacionada con diferentes aspectos como son:
“Interaction is two-way comunnication that involves using language and body
language to keep our listener involved in what we are saying” (Spratt, 2005). La
onteracion ayuda a mantener al publico oyente dentro de la comunicacion, debido
al uso de sefias corporales que se emplea en una conversasion, tambien esta las
estrategias interactivas como son: Mantener contacto visual con el oyente,
utilizacion de expresiones faciales y preguntar si se esta endentiendo el mensaje
de comunicacién. Ademas de lo ya manciobado, la fluencia es importante al
momente de hablar. La fluencia es la manera correcta de hablar sin interrupciones
como repeticion de palabras o resporaciones rapidas y seguidas al momento de

expresar ideas.

Reading is a receptive skill. This means it involves responding to text, rather
than producing it (Spratt, 2005). La habilidad de leer es una destreza de
recibir informacion y no de responder o producir informacion. Leer es la
capacidad de entender informacion acumulada en los textos, informes, en
cualquier idioma, por ende a través de la lectura se adquieren nuevos
conceptos para mejorar los conocimientos anteriores, esta habilidad permite
comunicare interpretar informacion con significado para crear una buena
comunicacion. La habilidad de leer esta formada tambien por subskills como
son: “Scanning” (leer por informacion espesifica) , “Skimming” ( leer por
conocer un texto en general), “extensive reading” (leer articulos, textos
extensos), “intensive reading” (comprender oraciones, cartas, ) como
tambien “coherence” (usar el conocimiento propio de una palabra),
“cohesion” (conecccion entre palabras ).

“Listening is a receptive skill, it involves making sense of the meaningful (having
meaning ) sounds of language” (Spratt, 2005). La habilidad de escuchar se

encarga de captar los sonidos y recibir el messaje, el saber escuchar no se trata de
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solo oir, sino de producir un significado para darle sentido a lo que se quiere
expresar. Existen normas que se deben tomar en cuenta para que esta habilidad
sea correctamente utilizada como: Adoptar una actitud activa, mirar al que emite
los sonidos u orador, descubrir los verdareros mensajes, entre otros. Los subskills
de escuchar son: “Listening for gist (information en general), “listening for
spesific information” (escuchar por algo en espesifico), “detail” (escuchar por solo
una cosa en particular), “attitude” (conocer las actitudes del exponente). Las
habilidades linglisticas tienen que ser motivadas todo el tiempo para poder
mejorar cada dia, también esta la practica constante que el estudiante debe obtener
através de una orientacion adecuada y enrequicida por técnicas que ayuden a la
fluidez de la utilizacion de las destrezas de cada estudiante. La habilidad de leer
ayuda a la adquisicion de conceptos y la investigacion necesaria que se necesita
para la evolucién de las habilidades linglisticas. Las habilidades linglisticas
llevan a las personas a ser capaces de apropiarse de cualquier idioma o0 una
segunda lengua siempre y cuando exista practica, motivacién, correccion y
autocorreccion de las mismas. Las estrategias motivadoras ayudan a las
habilidades linguisticas de una manera productiva, agradable y &gil para quienes

ponen interés en desarollar sus destrezas linguisticas.

2.5 HIPOTESIS

Los organizadores de ensefianza-aprendizaje inciden el desarrollo de la habilidad
linguistica del idioma inglés en los estudiantes de primer afio de bachillerato de la
“Unidad Educativa Temporal Tecnologico Bafios, provincia Tungurahua, canton
Bafios™.

2.6 SENALAMIENTO DE VARIABLES

Variable independiente: Organizadores de ensefianza-aprendizaje

Variable dependiente: Habilidad linguistica
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CAPITULO 111

METODOLOGIA

3.1 ENFOQUE DE LA INVESTIGACION

La presente investigacion se encuentra dentro del enfoque cuantitativo ya que
tiene secuencia de los hechos y es una investigacién que se puede comprobar a
través de sus diferentes procesos como por ejemplo: Andlisis critico; se puede
observar las causas y efectos del problema, las mismas que se visualizan antes de
recolectar los pertinentes datos. Explicar y predecir es lo principal en este enfoque

y en esta investigacion.

3.2 MODALIDAD BASICA DE LA INVESTIGACION

La presente investigacion es de campo por la ayuda y mejora que brinda al estudio
ya que da paso al contacto con la realidad de los estudiantes, con el objetivo de
tener conocimiento pleno de la misma. También se menciona que ayuda a
incrementar la curiosidad acerca de la solucion del problema de como motivar la
habilidad linglistica del idioma inglés en los estudiantes de primer afio de
bachillerato de la Unidad Educativa Temporal Tecnoldgico Bafios, a través de
organizadores de ensefianza-aprendizaje. La presente investigacion se realizara en

la propia institucidén ya mencionada donde se encuentra el objeto de estudio.

3.3 NIVELES O TIPOS DE INVESTIGACION

El presente desarrollo de la investigacién ya mencionada ha visto la necesidad de

utilizar los siguientes tipos de investigacion.
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Investigacion Descriptiva

Este nivel permite al investigador cambiar los hechos narrados del tema a
investigar, porque la investigacion no entra aun directamente a la esencia misma
del problema, pero se puede decir que; estd ya situada en un conocimiento
cientifico. Cabe destacar que la presente investigacion tiene contacto directo con
el fendmeno a investigar, teniendo en cuenta sus respectivos procedimientos para

obtener cualidades del entorno del problema.

Investigacion Exploratoria

En este nivel la investigacion toma parte de la teoria para ser investigada como
métodos, tecnicas, con el fin de llegar a saber o tener mejor conocimiento sobre el
tema a investigar, para obtener las variables deseadas, las mismas que vienen

hacer la base de la investigacion a realizar.

3.4 POBLACION Y MUESTRA

El universo de estudio de la presente investigacion esta integrado en su totalidad
por 88 estudiantes y 4 docentes de primer afio de bachillerato de la Unidad
Educativa Temporal Tecnoldgico Bafios, constituyéndose en el universo, por lo
que no amerita adquirir una muestra para la investigacion ya que se trabajara con

el total de la poblacién

Tabla 1: Poblacion y muestra

Encuestados Frecuencia
Estudiantes del primer afio de bachillerato 88
Docentes 4
Total 93

Elaborado por: Barrera, M, 2015.
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3.5 OPERACIONALIZACION DE VARIABLES:

Variable Independiente: Organizadores de ensefianza-aprendizaje

Conceptualizacion Dimensiones Indicadores Items basicos . Tecnicas
instrumentos
¢Utiliza organizadores de ensefianza-

Son representaciones graficas que | Representaciones | Figuras aprendizaje en las clases de inglés para
ayudan a la organizacién de | graficas Gréficos ensefiar este idioma?
informacion a través de mapas Datos procesados ¢Cudn a menudo utiliza los
conceptuales, mapas mentales, Mensaje organizadores de ensefianza-aprendizaje | Encuesta
semantico, esquemas, diagramas Conocimiento  del | en las clases de inglés? cuestionario
de flujo etc. Esta representacion | Representacion sujeto ¢Le resulta de facil manejo el uso de
visual asiste a la informacion ya | visual organizadores de ensefianza-aprendizaje
que el uso de estas herramientas Esquemas para ensenar el idioma inglés?
ayudan a  profundizar o | Retencion Diagramas ¢Cuéndo utiliza los organizadores de

comprender lo que se ha leido o
escuchado facilitando también a
la retencion de informacion.

Mapas conceptuales
Mapas mentales

Adquisicién
Detalles
Conceptos
Desmenuzar

ensefianza-aprendizaje en las clases de
inglés siente que le ayudan a la
restructuracion de las ideas que desea
expresar a sus estudiantes?

¢Le ayudan los organizadores de
ensefianza-aprendizaje a preparar de
mejor manera una prueba sea esta oral o
escrita?

Tabla 2: Operacionalizacidn variable independiente

Elaborado por: Barrera, M, 2015.
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Variable Dependiente: Habilidad linguistica

Conceptualizacion Dimension Indicadores items Bésicos Teécnicas
Instrumentos

Es la capacidad de usar el | Capacidad Comportamiento de | ;e ayudan los organizadores de ensefianza- | Encuesta
lenguaje  apropiadamente informacién aprendizaje en la elaboracion de trabajos | Cuestionario
en las diversas situaciones Imitacion de escritos ya sean estos: ensayos, resiimenes,
sociales que se presentan informacion informes entre otros en el idioma inglés?
en el diario vivir Hablar

Escribir ¢Cuéndo usted utiliza los organizadores de

Leer ensefianza-aprendizaje, estos incentivan a los

Lenguaje estudiantes a la participacion en las clases?

Lenguaje Humano
Lenguas

Lenguaje articulado

¢El uso de los organizadores de ensefianza-
aprendizaje le permitird asimilar de mejor
manera las tematicas que poseen cierto grado
de dificultad al momento de interactuar con

los estudiantes?

Tabla 3: Operacionalizacidn variable dependiente

Elaborado por: Barrera, M, 2015.
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3.6. RECOLECCION DE INFORMACION

Preguntas Bésicas

Explicacion

1. ¢Para qué? Objetivos: Alcanzar los objetivos de la investigacion.
2. ¢De qué persona? Estudiantes.
3. ¢(Sobre qué aspecto? | Los organizadores de ensefianza-aprendizaje en el

desarrollo de la habilidad lingtistica del idioma inglés
en los estudiantes de primer afio de bachillerato de la
Unidad Educativa Temporal Tecnoldgico Bafios.

4. ;Quién? Investigador: Maria Barrera.
5. ¢(Cuando? Junio.
6. ;Donde? Unida Educativa Temporal Tecnolédgico Bafios.
7. ¢Cuantas veces? Una sola vez.
8.(Qué técnica  de | Cuestionario.
recoleccion?
9. ¢(Con qué? La encuesta
10. Situacion Aulas de la institucion.

Tabla 4: Recoleccién de informacién
Elaborado por: Barrera, M, 2015.

3.6.1 Técnica e instrumento de evaluacion

La técnica que se utilizd para esta investigacion es la encuesta con el instrumento

del cuestionario estructurado, dirigido a los estudiantes y docentes del primer afio

de bachillerato de la Unidad Educativa Temporal Tecnoldgico Bafios.

3.6.2 Plan de procesamiento y analisis

Una vez que se realizd la recoleccidn de datos se procedié de la siguiente manera:

Elaboracion de la encuesta en base a la matriz de la operacionalizacion de las

variables.

Recoleccion de informacion en base al cuestionario estructurado para los

estudiantes y docentes.

Anadlisis y procesamiento de la informacion

Depuracion de la informacion

Tabulacion de datos

Elaboracion de tablas y graficos.

Analisis e interpretacion de resultados
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.1 Encuesta dirigida a los estudiantes

Pregunta 1. ;Utiliza organizadores de ensefianza-aprendizaje en clases de inglés

para aprender este idioma?

Tabla 5. Uso de organizadores

Alternativas | Frecuencias | Porcentaje
Siempre 13 15%
Casi siempre 16 18%
Rara vez 19 22%
Nunca 40 45%
Total 88 100%

Fuente: Encuesta dirigida a los estudiantes
Elaborado por: Barrera, M, 2015.

= SIEMPRE

mCASI SIEMPRE
RARA VEZ

ENUNCA

Gréfico 5: Uso de organizadores
Elaborado por: Barrera, M, 2015

Andlisis e interpretacion:

13 Estudiantes que corresponde al 15% manifiestan que: Hacen uso de
organizadores de ensefianza-aprendizaje, 16 estudiantes que corresponde al 18%
manifiestan que: Casi siempre y 16 que corresponde al 22% exponen que: Rara
vez; 40 que: No. A través de los datos se estima que: Los organizadores de
ensefianza-aprendizaje no son usados diariamente en sus clases de inglés, la poca
utilizacion de estos organizadores provoca la complejidad de adaptacion del
idioma inglés. Se puede concluir que la mayoria de estudiantes encuestados

sefialan que nunca utilizan organizadores graficos para aprender el idioma inglés.
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Pregunta 2. ;Cudn a menudo utiliza los organizadores de ensefianza-aprendizaje

en clases de inglés?

Tabla 6. Organizadores de ensefianza-aprendizaje

Alternativas Frecuencias Porcentaje
Siempre 10 6%
Casi siempre 12 11%
Rara vez 20 29%
Nunca 46 54%
Total 88 100%

Fuente: Encuesta dirigida a los estudiantes
Elaborado por: Barrera, M, 2015.

= SIEMPRE

mCASI SIEMPRE
RARA VEZ

ENUNCA

Gréfico 6: Organizadores de ensefianza-aprendizaje
Elaborado por: Barrera, M, 2015.

Analisis e interpretacion:

Diez estudiantes que corresponden al 6% manifiestan que: Siempre usan los
organizadores de ensefianza-aprendizaje en clases de inglés, mientras que 12
estudiantes que corresponde al 11% revela que: Casi siempre usan los
organizadores en clases de inglés, y 20 estudiantes que corresponde al 29%
expresa que: Rara vez; pero 46 estudiantes exteriorizan que: Nunca usan los
organizadores de ensefianza-aprendizaje. La mayoria de los estudiantes nunca
utilizan los organizadores de ensefianza-aprendizaje en clases de inglés, de
hacerlo, los estudiantes mejorarian su nivel de aprendizaje y el desarrollo de la
habilidad linglistica que este idioma exige de manera practica y sencilla,
venciendo consigo ciertos niveles de complejidad de comprension de ciertos

temas que necesitan mas atencion que otros.
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aprendizaje para aprender inglés?

Tabla 7. Manejo de organizadores

Pregunta3. ;Le resulta de facil manejo el uso de organizadores de ensefianza-

Alternativas Frecuencias Porcentaje
Siempre 7 8%
Casi siempre 7 8%
Rara vez 32 36%
Nunca 42 48%

Total 88 100%

Fuente: Encuesta dirigida a los estudiantes
Elaborado por: Barrera, M, 2015

u SIEMPRE

u CASI SIEMPRE
RARA VEZ

ENUNCA

Gréfico 7: Manejo de organizadores
Elaborado por: Barrera, M, 2015.

Andlisis e interpretacion:

Siete estudiantes que corresponde al 8% declaran que: Es de facil manejo los
organizadores de ensefianza-aprendizaje para aprender inglés, mientras que 7
estudiantes que corresponden al 8% manifiestan que: Casi siempre suele ser de
facil manejo, pero 32 estudiantes afirman que: Rara vez; y 42 estudiantes dicen
que: Nunca son de facil manejo los organizadores de ensefianza- aprendizaje para
aprender inglés. La mayoria de los estudiantes no consideran de facil manejo la
utilizacion de organizadores de ensefianza-aprendizaje para aprender inglés, por la
misma razon que no se hace uso de los organizadores, de hacerlo, los estudiantes
podrian desenvolverse de mejor manera en cualquier tipo de actividad dentro y

fuera del aula de clases.
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Pregunta 4.

clases de inglés siente que estas le ayudan a la restructuracion de las

ideas que desea expresar?

Tabla 8. Restructuracion de ideas

¢Cuéando utiliza los organizadores de ensefianza-aprendizaje en las

Alternativas Frecuencias Porcentaje
Siempre 12 14%
Casi siempre 11 12%
Rara vez 14 16%
Nunca 51 58%

Total 88 100%

Fuente: Encuesta dirigida a los estudiantes
Elaborado por: Barrera, M, 2015.

u SIEMPRE

u CASI SIEMPRE
RARA VEZ

= NUNCA

Gréafico 8: Restructuracion de ideas
Elaborado por: Barrera, M, 2015.

Andlisis e interpretacion:

El 14% que corresponde a 12 estudiantes manifiestan que: Los organizadores de
ensefianza-aprendizaje les ayudan a la restructuracion de ideas que desean
expresar, mientras que: El 12% que corresponde a 11 estudiantes revelan que:
Casi siempre son de ayuda los organizadores para la expresion de ideas, y el 16%
que corresponde a 14 estudiantes dicen que: Rara vez; sin embargo el 58% que
corresponde a 51 estudiantes manifiestan que: Nunca. En la mayoria de los
estudiantes, los organizadores de ensefianza-aprendizaje no ayudan a la
restructuracion de ideas que se desea expresar, por el motivo de que no hay
incentivacion para la aplicacion de esta estrategia, sin embargo, de hacerlo, los
estudiantes retendrian la informacion necesaria para poderse comunicar sin ningdn

problema de expresion.
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Pregunta 5. ¢Le ayudan los organizadores de ensefianza-aprendizaje a prepararse
de mejor manera en la asimilacion de una prueba sea esta oral o

escrita?

Tabla 9. Preparacion

Alternativas | Frecuencias | Porcentaje
Siempre 12 14%
Casi siempre 11 12%
Rara vez 14 16%
Nunca 51 58%

Total 88 100%

Fuente: Encuesta dirigida a los estudiantes
Elaborado por: Barrera, M, 2015.

u SIEMPRE

u CASI SIEMPRE
RARA VEZ

ENUNCA

Graéfico 9: Preparacion
Elaborado por: Barrera, M, 2015.

Analisis e interpretacion:

El 15% corresponde a 13 estudiantes manifiestan que: Los organizadores de
ensefianza-aprendizaje ayudan a prepararse para la asimilacion de una prueba, el
17% que corresponde a 15 estudiantes revelan que: Casi siempre los
organizadores ayudan a prepararse para una prueba, y el 26% corresponde a 23
estudiantes que expresan que: Rara vez, el 42% corresponde a 37 estudiantes
manifiesta que: Nunca. La mayoria de los estudiantes estiman que: LosS
organizadores de ensefianza-aprendizaje no ayudan a prepararse para la
asimilacion de una prueba sea esta oral y escrita, ya que no hacen uso de ellos, de
hacerlo, los estudiantes obtendrian una vision especifica de contenidos al

momento de una prueba y obtendrian calificaciones altas.
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elaboracion de trabajos escritos ya sean estos: Ensayos, resimenes,

Pregunta 6. ;Le ayudan los organizadores de ensefianza-aprendizaje en la

informes entre otros en el idioma inglés?

Tabla 10. Trabajos escritos

Alternativas Frecuencias Porcentaje
Siempre 18 21%
Casi siempre 13 15%
Rara vez 18 20%
Nunca 39 44%

Total 88 100%

Fuente: Encuesta dirigida a los estudiantes
Elaborado por: Barrera, M, 2015.

= SIEMPRE
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Gréfico 10: Trabajos escritos
Elaborado por: Barrera, M, 2015.

Analisis e interpretacion:

El 23% corresponde al8 estudiantes, manifiestan que: Los organizadores de
ensefianza-aprendizaje ayudan a la elaboracion de trabajos escritos. 15%
corresponde al3 estudiantes expresan que: Casi siempre los organizadores de
ensefanza-aprendizaje ayudan a la elaboracion de trabajos. 20% corresponde a 18
estudiantes expresan que: Rara vez. 44% que corresponde a 39 estudiantes,
manifiestan que: Nunca. La mayoria de estudiantes afirman que los organizadores
de ensefianza-aprendizaje no son de ayudan para trabajos escritos, de hacerlo, los
estudiantes no encontrarian problemas de alto nivel de complejidad en realizar
trabajos de escritura y mantendrian un amplio conocimiento de vocabulario para

poder emprender nuevos escritos.
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Pregunta 7. ;Cuando usted utiliza los organizadores de ensefianza-aprendizaje se

siente seguro de participar en las clases de inglés?

Tabla 11. Participacion en clases

Alternativas Frecuencias Porcentaje
Siempre 13 15%
Casi siempre 10 11%
Rara vez 12 14%
Nunca 53 60%

Total 88 100%

Fuente: Encuesta dirigida a los estudiantes
Elaborado por: Barrera, M, 2015

mSIEMPRE

mCASI SIEMPRE
RARA VEZ

=NUNCA

Gréfico 11: Participacion en clases
Elaborado por: Barrera, M, 2015.

Andlisis e Interpretacion:

El 15% que corresponde al3 estudiantes, manifiestan que: Siempre al utilizar los
organizadores se sienten seguros de participar en clases de inglés. El 11% que
corresponde a 10 estudiantes, revelan que: Casi siempre al utilizar los
organizadores se sienten seguros de participar en clases. EI 14% corresponde a 12
estudiantes quienes revelan que: Rara vez, pero el 60% que corresponde a 53
estudiantes expresan que: Al utilizar los organizadores de ensefianza-aprendizaje
nunca se sienten seguros de participar en clases de inglés. La mayoria de los
estudiantes nunca se sienten seguros de participar en clases de inglés al utilizar los
organizadores de ensefianza-aprendizaje, por el poco uso que existe de los mismos
pero, de hacerlo, los estudiantes expondrian sus criterios libremente sin duda

alguna de equivocarse y de aprender nuevas tematicas y debatir acerca de ellas
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asimilar de mejor manera los aprendizajes que poseen cierto grado

Pregunta 8. (El uso de los organizadores de ensefianza-aprendizaje le permitira

de dificultad al momento de su comprension?

Tabla 12. Asimilacién

Alternativas Frecuencias Porcentaje
Siempre 7 8%
Casi siempre 10 11%
Rara vez 25 29%
Nunca 46 52%

Total 88 100%

Fuente: Encuesta dirigida a los estudiantes
Elaborado por: Barrera, M, 2015.
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Grafico 12: Asimilacion
Elaborado por: Barrera, M, 2015.

Analisis e interpretacion:

El 47% corresponde a 7 estudiantes, afirman que: Siempre el uso de los
organizadores de ensefianza-aprendizaje permitiran la asimilacion de los
aprendizajes que poseen dificultad al momento de su comprension. ElI 11%
corresponde a 10 estudiantes, establecen que: Casi siempre el uso de
organizadores de ensefianza-aprendizaje permitiran la asimilacion. EI 29% que
corresponde a 25 estudiantes, dicen que: Rara vez. ElI 52%corresponde a 46
estudiantes, manifiestan que: Nunca. Por lo tanto se manifiesta que la no
utilizacion de organizadores de ensefianza-aprendizaje no ayudan a la asimilacién
de temas con niveles de complejidad de comprension para los estudiantes, existen
textos extensos que los estudiantes deben asimilar sus contenidos para

familiarizarse con el idioma pero sin una herramienta adecuada no se podra.
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4.2. Analisis de los resultados de la encuesta dirigida a los docentes

Pregunta 1. ¢Utiliza organizadores de ensefianza-aprendizaje en las clases de

inglés para ensefiar este idioma?

Tabla 13. Uso de organizadores

Alternativas Frecuencias Porcentaje
Siempre 1 25%
Casi siempre 0 0%
Rara vez 1 25%
Nunca 2 50%

Total 4 100%
Fuente: Encuesta dirigida a los docentes.
Elaborado por: Barrera, M, 2015
0%
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Graéfico 13: Uso de organizadores
Elaborado por: Barrera, M, 2015.

Analisis e interpretacion:

Uno de los docentes que corresponde al 25% manifiesta que: Siempre utiliza
organizadores de ensefianza-aprendizaje para ensefiar el idioma inglés, mientras
gue ningun docente no hace uso de estos organizadores, pero un docente que
corresponde al 25% expresa que: Rara vez, y 2 docentes que corresponde al 50%
manifiestan que: Nunca. A través de los datos adquiridos se estima que la mayor
parte de los docentes no utilizan los organizadores de ensefianza-aprendizaje para
ensefar en las clases de inglés, siendo esta una herramienta que ayudaria a un

mejor manejo de contenidos que el profesor desee expresar.
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Pregunta 2. ;Cudn a menudo utiliza los organizadores de ensefianza-aprendizaje

en las clases de inglés?

Tabla 14. Organizadores de ensefianza-aprendizaje

Alternativas Frecuencias Porcentaje
Siempre 1 34%
Casi siempre 0 0%
Rara vez 0 33%
Nunca 3 34%

Total 4 100%

Fuente: Encuesta dirigida a los docentes.
Elaborado por: Barrera, M, 2015
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Grafico 14: Organizadores de ensefianza-aprendizaje
Elaborado por: Barrera, M, 2015.

Analisis e interpretacion:

Un docente que corresponde al 34% manifiesta que: Siempre utiliza organizadores
de ensefianza-aprendizaje para ensefiar inglés, mientras que ningun docente que
corresponde al 0% representa que: Casi siempre y rara vez utilizan los
organizadores, y 3 docentes que corresponde al 75% manifiesta que: Nunca utiliza
organizadores de ensefianza-aprendizaje. La mayoria de docentes no hacen uso de
los organizadores de ensefianza-aprendizaje en sus clases diarias de inglés, de

hacerlo, los profesores administrarian mejor su tiempo para cada actividad.
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Pregunta 3. ;Le resulta de facil manejo el uso de organizadores de ensefianza-

aprendizaje para ensefiar el idioma inglés?

Tabla 15. Manejo de organizadores

Alternativas Frecuencias Porcentaje
Siempre 1 25%
Casi siempre 0 0%
Rara vez 1 25%
Nunca 2 50%

Total 4 100%

Fuente: Encuesta dirigida a los docentes.
Elaborado por: Barrera, M, 2015

u SIEMPRE 1 CASI SIEMPRE
RARA VEZ uNUNCA

Gréfico 15: Manejo de organizadores
Elaborado por: Barrera, M, 2015.

Analisis e interpretacion:

Un docente que corresponde al 25% manifiesta que: Siempre es de facil manejo la
aplicacion de organizadores de ensefianza-aprendizaje para ensefiar el idioma
inglés, mientras que ningln maestro opto por la opcidn casi siempre, pero un
docente que corresponde al 25% afirma que: Rara vez, y el 50% que corresponde
a dos docentes revelan que nunca. A través de los datos adquiridos se estima que
por la poca utilizacién de organizadores de ensefianza-aprendizaje por parte de los

docentes en clases de inglés, nunca ciertos organizadores son de facil manejo.
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clases de inglés siente que estas le ayudan a la restructuracion de las

Pregunta 4. ;Cuando utiliza los organizadores de ensefianza-aprendizaje en las

ideas que desea expresar a sus estudiantes?

Tabla 16. Restructuracion de ideas

Alternativas Frecuencias Porcentaje
Siempre 1 25%
Casi siempre 0 0%
Rara vez 0 0%
Nunca 3 75%
Total 4 100%

Fuente: Encuesta dirigida a los docentes
Elaborado por: Barrera, M, 2015

u SIEMPRE
RARA VEZ

m CASI SIEMPRE
ENUNCA

Grafico 16: Restructuracion de ideas
Elaborado por: Barrera, M, 2015.

Andlisis e interpretacion:

Un docente que corresponde al 25% manifiesta que: Siempre los organizadores de
ensefianza-aprendizaje ayudan a reestructurar las ideas que se va a expresar a los
estudiantes, mientras que ningin docente escogi6 la opcidn casi siempre como
tampoco la de rara vez los mismos que corresponden al 0%, sin embargo tres
docentes que corresponde al 75% revelan que: Nunca. La mayoria de los docentes
manifiestan que nunca los organizadores de ensefianza-aprendizaje son de ayuda
para la restructuracion de ideas que desean expresar a sus estudiantes, estos datos
se obtienen por el hecho que la mayoria de los docentes no hacen uso de dichos
organizadores en sus clases, cabe destacar que no es posible conocer los

beneficios que esta opcion de estudio brinda.
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Pregunta 5. ;Le ayudan los organizadores de ensefianza-aprendizaje a preparar de

mejor manera una prueba sea esta oral o escrita?

Tabla 17. Preparacion

Alternativas Frecuencias Porcentaje
Siempre 1 25%
Casi siempre 0 0%
Rara vez 1 25%
Nunca 2 50%

Total 4 100%

Fuente: Encuesta dirigida a los docentes.
Elaborado por: Barrera, M, 2015

0%

1 SIEMPRE u CASI SIEMPRE
RARA VEZ 1 NUNCA

Gréfico 17: Preparacion
Elaborado por: Barrera, M, 2015

Analisis e interpretacion:

Un docente que corresponde al 25% manifiesta que: Siempre los organizadores de
ensefianza-aprendizaje son de ayuda para preparar de mejor manera una prueba
oral o escrita, mientras que ningun docente eligié la opcidn casi siempre que
corresponde al 0%, sin embargo un docente que corresponde al 25% revela que:
Rara vez, y dos docentes afirman que nunca. A través de los datos obtenidos se
estima que los docentes nunca encuentran ayuda en los organizadores de
ensefianza-aprendizaje para preparar una prueba, por el hecho de que no hacen uso

de dichos organizadores para lo anteriormente planteado.
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Pregunta 6. ;Le ayudan los organizadores de ensefianza-aprendizaje en la
evaluacion de los trabajos escritos de los estudiantes ya sean estos:

Ensayos, resimenes, informes, conceptualizaciones entre otros?

Tabla 18. Trabajos escritos

Alternativas Frecuencias Porcentaje
Siempre 1 25%
Casi siempre 0 0%
Rara vez 1 25%
Nunca 2 50%

Total 4 100%

Fuente: Encuesta dirigida a los docentes.
Elaborado por: Barrera, M, 2015

0%
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Gréfico 18: Trabajos escritos
Elaborado por: Barrera, M, 2015.

Analisis e interpretacion:

Un docente que corresponde al 25% manifiesta que: Siempre los organizadores
son de ayuda para evaluar los trabajos escritos, mientras que ningun docente eligié
la opcion casi siempre que corresponde al 0%, sin embargo un docente que
corresponde al 25% revela que: Rara vez, y dos docentes afirman que nunca.
Atreves de los datos adquiridos se estima que los docentes no utilizan los
organizadores de ensefianza-aprendizaje para la evaluacion de trabajos escritos de
los estudiantes, de hacerlo, los docentes mantendrian una herramienta de facil
manejo y evaluacion ya que los organizadores son herramientas de maltiple usos y
con una factibilidad de resultados satisfactorios tanto para los estudiantes como

para los docentes.
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estos incentivan a los estudiantes a la participacion en las clases?

Tabla 19. Participacion en clases

Pregunta 7. ;Cuando usted utiliza los organizadores de ensefianza-aprendizaje,

Alternativas Frecuencias Porcentaje
Siempre 1 25%
Casi siempre 0 0%
Rara vez 1 25%
Nunca 2 50%

Total 4 100%

Fuente: Encuesta dirigida a los docentes.
Elaborado por: Barrera, M, 2015

0%
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Graéfico 19: Participacion en clases
Elaborado por: Barrera, M, 2015.

Analisis e interpretacion:

Un docente que corresponde al 25% manifiesta que: Siempre los organizadores
son de ayuda para que los estudiantes participen en clases, ningin docente eligio
la opcion casi siempre que corresponde al 0%, sin embargo un docente que
corresponde al 25% revela que: Rara vez, y dos docentes afirman que: Nunca. La
mayoria de los docentes nunca consiguen ayuda de los organizadores de
ensefianza-aprendizaje por qué no hacen uso de ellos, de hacerlo, los docentes
mantendran unos estudiantes activos en clases ya que los organizadores de
ensefianza-aprendizaje son una herramienta motivadora y dinamica que ayudan a
los estudiantes a interrelacionarse con el contenido que estudian y con los que

estan a su entorno.
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Pregunta 8. (El uso de los organizadores de ensefianza-aprendizaje le permitira
asimilar de mejor manera las tematicas que poseen cierto grado de

dificultad al momento de interactuar con los estudiantes?

Tabla 20. Asimilacion de la tematica

Alternativas Frecuencias Porcentaje
Siempre 1 25%
Casi siempre 0 0%
Rara vez 1 25%
Nunca 2 50%

Total 4 100%

Fuente: Encuesta dirigida a los docentes.
Elaborado por: Barrera, M, 2015

0%
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Graéfico 20: Asimilacién de la tematica
Elaborado por: Barrera, M, 2015.

Analisis e interpretacion:

Un docente que corresponde al 25% manifiesta que: Siempre los organizadores de
ensefianza-aprendizaje son de ayuda para asimilar de mejor manera las tematicas
qgue poseen ciertos niveles de dificultad al momento de interactuar con los
estudiantes, mientras que ningun docente eligié la opcidon casi siempre que
corresponde al 0%, sin embargo un docente que corresponde al 25% revela que:
Rara vez, y dos docentes afirman que nunca. A través de los datos adquiridos se
estima que los docentes no utilizan los organizadores de ensefianza-aprendizaje
para asimilar tematicas que poseen dificultad al momento de interactuar con los
estudiantes, de hacerlo, los docentes tendrian un panorama de como presentar de

mejor manera un tema que es de dificil comprension para los estudiantes.
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4.3 Verificacion de hipotesis

Para la verificacion de la hipotesis se toma como referencia las preguntas
directamente relacionadas con la misma y que fueron realizadas en la encuesta a

los estudiantes (preguntas No. 1, 3, 4,6).

4.3.1 Hipotesis
Los organizadores de ensefianza-aprendizaje en el desarrollo de la habilidad
linguistica en los estudiantes de primer afio de bachillerato de la Unidad Educativa

Temporal Tecnoldgico Bafios.

4.3.2 Modelo logico

Ho. El uso de los organizadores de ensefianza-aprendizaje no genera en el
desarrollo de la habilidad linguistica de los primeros afios de bachillerato de la
Unidad Educativa Temporal Tecnologico Bafos.

H;. El uso de los organizadores de ensefianza-aprendizaje genera el desarrollo de
la habilidad linglistica de los primeros afios de bachillerato de la Unidad

Educativa Temporal Tecnoldgico Bafios.

4.3.3 Modelo matematico
O = Frecuencia observadas.
E = Frecuencias esperadas.
HO=O=E
H1=0+#E

4.3.4 Modelo estadistico:
X2c = Chi cuadrado calculado.

(0 - E)?
) o ——
E

4.3.5 Nivel de significacion
oo = 0,05 — 95% de confiabilidad
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4.3.6 Zona de rechazo de Hy

Gl =(c-1) (f-1)
Gl = (4-1) (4-1)
Gl=(3) (3)
Gl=9

C = columna

F = fila.

X2t = Chi cuadrado tabla X2t = 16,919.

Regla de decision Se rechaza HO si Chi cuadrado es mayor que 16,919Si R (HO) si

X2c>16,919

4.3.7 Calculo estadistico calculo de X2c

Tabla 21. Frecuencias observadas

Preguntas

Siempre

Casi
siempre

Rara
vez

Nunca

Total

1. ¢ Utiliza organizadores de
ensefianza-aprendizaje en clases
de inglés para aprender este
idioma?

13

16

19

40

88

3. ¢Le resulta de facil manejo el uso
de organizadores de ensefianza-
aprendizaje para aprender inglés?

32

42

88

4. ;Cuando utiliza los organizadores
de ensefianza-aprendizaje en las
clases de inglés siente que estas le
ayudan a la restructuracion de las
ideas que desea expresar?

12

11

14

51

88

6. ¢Le ayudan los organizadores de
ensefianza-aprendizaje en la
elaboracion de trabajos escritos
ya sean estos: Ensayos,
resimenes, informes entre otros
en el idioma inglés?

18

13

18

39

88

Total

50

47

83

172

352

Elaborado por: Barrera, M, 2015.
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Tabla 22. Frecuencias esperadas

Preguntas Siempre _Ca5| Rara Nunca | Total
siempre | vez
1. ¢ Utiliza organizadores de
ensenanza_l-aprlendlzaje en 125 11.75 | 20,75 43 88
clases de inglés para aprender
este idioma?
3. ¢ Le resulta de facil manejo
el uso de organizadores de 125| 11,75 | 20,75 43| 88
ensefianza-aprendizaje para
aprender inglés?
4. ;Cuando utiliza los
organizadores de ensefianza-
_aprepdl_zaje en las clases de 125 11.75 | 20,75 43 88
inglés siente que estas le
ayudan a la restructuracion de
las ideas que desea expresar?
6. ¢Le ayudan los
organizadores de ensefianza-
aprendizaje en la elaboracion
de trabajos escritos ya sean 12,5 11,75 | 20,75 43 88
estos: Ensayos, resimenes,
informes entre otros en el
idioma inglés?
Total 50 47 83 172 352
Elaborado por: Barrera, M, 2015.
Tabla 23. Célculo de Chi®
FO FE | (FO-FE) | (FO-FE)’ (FO-FE)’/FE
13 12,5 0,50 0,25 0,02
7 12,5 -5,50 30,25 2,42
12 12,5 -0,50 0,25 0,02
18 12,5 5,50 30,25 2,42
16 | 11,75 4,25 18,06 1,53
7] 11,75 -4,75 22,56 1,92
11| 11,75 -0,75 0,56 0,04
13| 11,75 1,25 1,56 0,13
19| 20,75 -1,75 3,06 0,14
32| 20,75 11,25 126,56 6,09
14 | 20,75 -6,75 45,56 2,19
18| 20,75 -2,75 7,56 0,36
40 | 43,00 -3,00 9,00 0,20
42 | 43,00 -1,00 1,00 0,02
51| 43,00 8,00 64,00 1,48
39| 43,00 -4,00 16,00 0,37
Chi’ 19,41

Elaborado por: Barrera, M, 2015.
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o=0.05

ZONA DE ZONA DE
RECHAZO ACEPTACION H1
H1
0 15 16 17 18 19 20
X2t =16,91 X2.19,41855

Grafico 21: Campana de gauss
Fuente: Datos de investigacion
Elaborado por: Barrera, M, 2015.

4.3.8 Decision

B Como Chi Cuadrado calculado tiene un valor de 19,41855 cae en la zona de
rechazo de la hipotesis nula; por tanto, se acepta la hipotesis alterna que dice:
“Los organizadores de ensefianza-aprendizaje en el desarrollo de la habilidad
linguistica en los estudiantes de primer afio de bachillerato de la Unidad Educativa

Temporal Tecnoldgico Bafios.
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. CONCLUSIONES

De acuerdo con los objetivos planteados y con los resultados obtenidos en el
desarrollo del trabajo investigativo se obtuvo las siguientes conclusiones:

e Los estudiantes de primer afio de bachillerato no hacen uso de los
organizadores de ensefianza-aprendizaje para mantenerse activos dentro del
aprendizaje del idioma inglés en el aula, debido a que no son incentivados a la
utilizacion de organizadores aptos para el aprendizaje del idioma inglés,
generando desmotivacion para un desarrollo éptimo de la habilidad linguistica

del idioma inglés.

e La metodologia utilizada por los docentes en el proceso de ensefianza-
aprendizaje no permite alcanzar una participacion activa por parte de los
estudiantes. Ademas existe una débil aplicacion de organizadores de
ensefianza-aprendizaje por parte de los estudiantes, lo que denota que los
docentes no trabajan este aspecto metodol6gico, siendo un impedimento para
desarrollar algunas cualidades o destrezas innovadoras y creativas de los

estudiantes.

e Los estudiantes cuentan con un ambiente dentro del aula donde se fomentan
valores y principios necesarios para una convivencia social, mas no cuentan
con recursos tecnoldgicos asi como la no disposicion de organizadores de
ensefianza-aprendizaje, por lo cual estd afectando el aprendizaje de los
estudiantes ya que los priva de una amplia gama organizadores graficos que

mejorarian y facilitarian significativamente su aprendizaje en el idioma inglés.
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e La aplicacion de la guia béasica con organizadores se requiere de manera
inmediata para fortalecer el crecimiento de las habilidades lingiisticas dentro
del aula de clases de inglés, debido a que los estudiantes requieren de

herramientas innovadoras que les ayuden a competir en esta asignatura.

5.2. RECOMENDACIONES

e Los estudiantes deben utilizar los organizadores de ensefianza-aprendizaje para
mantener una participacion activa dentro del aula en clases de inglés, como
también en su aprendizaje del mismo idioma, generando asi oportunidades de

participacion en clases e interaccion para una mejor comunicacion.

e Utilizar nuevas estrategias metodologicas basadas en la pedagogia
constructivista para permitir la exposicion de opiniones e ideas de los
estudiantes, brindar mas confianza y generar acciones que faciliten el
desarrollo de la habilidad linglistica del idioma inglés en base a la
construccién de los conocimientos en un ambiente dindmico, activo y

explicativo.

e Aplicar nuevas técnicas didacticas para crear un ambiente adecuado, donde se
afiancen las actitudes positivas creando nuevas expectativas en los estudiantes
de forma que se despierte su interés y motivacion hacia el aprendizaje del

idioma inglés.

e Aplicar la guia basica mantendran a los estudiantes relacionados e interesados
con su aprendizaje y con motivacion de conocer mas y méas cada dia, debido a
gue ya no existen listas que memorizar y mucho menos acumulacion de textos
gue no se pueden comprender, venciendo asi los temores de participacion en

clases de ingleés.
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CAPITULO VI

LA PROPUESTA

6.1 DATOS INFORMATIVOS:

Titulo: Guia bésica de organizadores de ensefianza-aprendizaje como apoyo para
los estudiantes y profesores de la Unidad Educativa Temporal Tecnoldgico Bafios

en el desarrollo de la habilidad linguistica del idioma inglés.

Institucion beneficiaria: Unidad Educativa Temporal Tecnoldgico Bafios.
Beneficiarios: Estudiantes y docentes del idioma inglés
Ubicacion:

e Provincia: Tungurahua

e Canton: Bafos

e Parroquia: Bafios
Tutora: Lcda. Mg. Jacqueline Herrera
Tiempo estimado

e Inicio: Febrero 2015

e Fin: Mayo 2015
Equipo técnico responsable
Investigadora: Barrera Sdnchez Maria Jacqueline
Costo estimado: $ 350

6.2 ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA

El inglés es considerado la lengua méas antigua en el mundo, por lo que los
docentes deben mantenerse informados y actualizados paralelamente de todas las
innovaciones educativas. La utilizacion de metodologias y las estrategias

apropiadas, ayudan a estimular el aprendizaje del idioma inglés de una manera
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activa y dindmica en el proceso de ensefianza-aprendizaje del idioma inglés. En
los primeros afios de bachillerato de la Unidad Educativa Temporal Tecnoldgico
Bafnos de la provincia Tungurahua, canton Bafos, con la colaboracion de los
estudiantes y docentes de inglés; enfocado en el aspecto méas debil y apoyandonos
en sus fortalezas, se dirigen acciones para lograr un material que de alguna
manera cubriera ciertas expectativas y dieran lugar a la concrecion de la propuesta
de mejora luego del andlisis respectivo. Resulta necesario realizar esta propuesta
que partio desde la necesidad de mejorar la habilidad lingtistica del inglés, con lo
que se ofrece una variante de solucion metodolégica, todo ello ha sido posible
gracias a una serie de factores como: La utilizacion de ordenadores de ensefianza-
aprendizaje con temas muy basicos. Por esta razon se piensa que con esta
propuesta los beneficiarios seran los y las estudiantes, maestros, autoridades y la
sociedad en general con lo cual se lograra disminuir los grandes problemas que
aquejan a la educacion como son la desmotivacion y la apatia por el inglés,
favoreciendo de esta manera a mejorar la ensefianza del idioma inglés dentro del

aula de clases.

6.3 JUSTIFICACION

La presente propuesta pretende contribuir con el desarrollo de la habilidad
linglistica del idioma inglés en el aula, para que cada maestro trabaje con
organizadores de ensefianza-aprendizaje los mismos que ofrecen practicas,
concepciones 'y actitudes para formar entes creativos, participativos,
comprometidos con los mas altos valores humanos, que consideren que su rol
esencial es transformar el aula en un escenario dinamico, motivador en el que se
genere accion y conocimiento mediante la relacion tedrica y préctica, se hace
necesario el disefio y aplicacion de guias de ensefianza en cuyas unidades
contengan herramientas didacticas, activas, creativas e innovadoras que den
prioridad al desarrollo de destrezas comunicativas y favorezcan su desarrollo
integral, mediante la participacion activa, haciendo realidad el protagonismo de
cada individuo en su propio aprendizaje y que ademas, se sienta participe de las

actividades que se desarrollan en el aula.
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La presente guia cobra importancia porque contiene organizadores de ensefianza-
aprendizaje con actividades programadas para que las clases de inglés sean
divertidas, que ayuden a fortalecer la organizacién en el aula, constituye un
recurso valioso con organizadores de ensefianza-aprendizaje que permite una
practica transformadora, en la que el estudiante desempefia un rol protagénico al
construir su conocimiento y darle significado. Esta propuesta tiene un aporte
educativo que beneficia a docentes y principalmente a estudiantes de los primeros
afios bachillerato. El docente utilizard este material como apoyo didactico que
ofrece una practica y adecuada guia que contiene algunas actividades para
desarrollar las destrezas de leer, escribir, escuchar y hablar, en una forma
entretenida que despierta en los estudiantes, el deseo de aprender inglés, y que

juntos profesor y estudiante lo disfruten.

6.4 OBJETIVOS

6.4.1 Objetivo general

Elaborar una guia basica de organizadores de ensefianza-aprendizaje como apoyo
para los estudiantes y profesores de la Unidad Educativa Temporal Tecnoldgico

Banos en el desarrollo de la habilidad linglistica del idioma inglés

6.4.2 Objetivos especificos

e Seleccionar un material motivador y dindmico a fin de elaborar una guia
béasica de organizadores de ensefianza-aprendizaje para desarrollar la habilidad
linglistica en el idioma inglés en los estudiantes de primer afio de bachillerato
de la Unidad Educativa Temporal Tecnoldgico Bafios

e Socializar a los docentes del area de inglés de la Unidad Educativa Temporal
Tecnologico Barfios una guia basica de organizadores de ensefianza-aprendizaje
para desarrollar la habilidad linguistica en el idioma inglés.

e proponer la aplicacion de la guia béasica de organizadores de ensefianza-
aprendizaje para el desarrollo de la habilidad linglistica dentro del aula de

clases de inglés.
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6.5 Andlisis de factibilidad

La propuesta es factible de cumplirse por las razones siguientes:

6.5.1 Factibilidad administrativa

Las autoridades, el personal docente y los estudiantes han demostrado interés por

mejorar los conocimientos del idioma.

6.5.2 Factibilidad econdmica

La aplicacion de la propuesta no demanda de mayores recursos econdémicos,
porque se cuenta con la infraestructura necesaria, los materiales y los

profesionales dispuestos al cambio.

6.5.3 Factibilidad social

Esta propuesta se pondra al servicio de los estudiantes de la Unidad Educativa

Temporal Tecnoldgico Bafios
6.6. Fundamentacion Teorica
Organizadores de Enseflanza-Aprendizaje

El aprendizaje puede ser un proceso mas eficiente, segun afirman varios

investigadores, tal es el caso del psicélogo

De acuerdo a lo sefialado por (Ausbel, 1990), en el que el empleo de los
organizadores expositivos para facilitar el aprendizaje y la retencion del
aprendizaje verbal significativo se basa en la premisa de que el material de
instruccion potencialmente significativo se incorpora con mas facilidad y de
una manera mas estable en la estructura cognitiva siempre y cuando sea
sublime bajo unas ideas de anclaje especificamente pertinente. (Pag. 122)

Los organizadores de ensefianza-aprendizaje proporcionan un método visual de

desarrollar, organizar y resumir aprendizaje de los estudiantes; facilitan el
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aprendizaje proceso proporcionando un andamio para el desarrollo de las ideas y
la construccion de conocimiento visual, auditivo y kinestésico por tanto, se puede

usar en los estudiantes de 1ero de bachillerato.

Definiciones de los organizadores de Ensefianza-Aprendizaje

Algunos autores e investigadores en educacion y en otras areas como: Ciencias,
negocios, arte, psicologia han desarrollado trabajos y definen a los organizadores

como:

Los organizadores graficos son representaciones visuales de conocimiento.
La informacidn de la estructura de los organizadores graficos en un patrén y
el uso de etiquetas ayuda a relacionar partes de la informacion de una
manera mas clara. Para muchos estudiantes el uso de los organizadores
graficos hace mas facil el recuerdo y la retencion ya que son especialmente
beneficiosos para aquellos los estudiantes que tienen dificultad para
organizar informacién, asi como aguellos que necesitan una representacién
concreta de la estructura abstracta de ideas. (Kohler, 1998, pag. 201)

En el mismo articulo, menciona que cuando se usan sistematica y creativamente,
pueden mejorar en gran medida instructivos. Los organizadores de ensefianza-
aprendizaje pueden ser construidos para explorar la causa y el efecto, idea
principal y los detalles, las secuencias, tomar decisiones, hacer predicciones, y
casi cualquier otro tipo de pensamiento y aprendizaje que nuestros estudiantes

hacen y un sinnimero de posibilidades.
¢Por qué usar los organizadores de Ensefianza-Aprendizaje?

La utilizacion de los organizadores visuales en los procesos de aprendizaje y
ensefianza encuentra fundamento a partir de las ventajas de los mismos para el
logro de aprendizajes significativos y el desarrollo de habilidades que favorecen el

aprender a pensar y aprender a aprender y se utiliza de la siguiente manera:

Ayudan a enfocar lo que es importante porque resaltan conceptos y
vocabulario que son claves y las relaciones entre éstos, proporcionando asi
herramientas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo.

e Ayudan a integrar el conocimiento previo con uno nuevo.

e Motivan el desarrollo conceptual.
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e Enriquecen la lectura, la escritura y el pensamiento.

e Se apoyan en criterios de seleccion y jerarquizacion, ayudando a los
aprendices a “aprender a pensar”.

e Ayudan a la comprension, remembranza y aprendizaje.

e Propician el aprendizaje a través de la investigacion activa.

e Sirven como herramientas de evaluacion. (Kohler, 1998)

Organizadores, Categorias, Clasificacion

Aunque, existen muchas variaciones y posibles combinaciones de Organizadores
Gréaficos usadas en clases, la mayoria se clasifica en 4 categorias basicas:
organizadores ciclicos, mapas conceptuales, organizadores secuenciales y

organizadores jerarquicos. (Bromly, 1995, pag. 6)

Mapas Conceptuales

Descripcion

Este organizador puede ser utilizado para promover a los estudiantes el
pensamiento critico y analitico acerca de los conceptos clave y sus caracteristicas.
Los estudiantes deben enumerar las principales caracteristicas de un concepto e

ilustrar con ejemplos. (Bromly, 1995, pag. 7)

Organizadores Ciclicos

Descripcion

Este organizador puede usarse para ayudar a los estudiantes a entender la
secuencia de eventos en un proceso. En un circulo secuencia hay un flujo
consecutivo de eventos con el Gltimo ciclo de nuevo al primer evento. Circulos de
secuencia son apropiados para representar la relacion de los acontecimientos que

son continuas. (Bromly, 1995, pag. 7)

Organizadores Secuenciales

Descripcion

Los organizadores secuenciales disponen los eventos en orden cronoldgico. Este
tipo de organizador es util cuando los eventos tienen inicio y final especificos.

También es apropiado para causa y efecto. (Bromly, 1995, pag. 8)
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Diagrama de Jerarquia

Descripcion

Este organizador puede usarse para ayudar a los estudiantes a ver orden superior y
las categorias subordinadas de un concepto o tema. Aclara las relaciones entre dos

0 mas conceptos / temas en diferentes niveles. (Bromly, 1995, pag. 9)

Chart Kwhl

Descripcion

Este organizador puede usarse para ayudar a los estudiantes a entender la
preguntas de lo que saben (K), lo que quieren saber (W), como van a aprender (H)
y lo que han aprendido (L) en relacion a un tema especifico. Esta es una
herramienta eficaz para hacer que los estudiantes identifiquen sus conocimientos
previos y permitir que se fijen sus propios objetivos y medios de aprendizaje.
Finalmente, los estudiantes estdn obligados anotar lo que han aprendido para

mostrar los nuevos conocimientos que han obtenido.

Diagrama de Venn

“Los Diagramas de Venn utilizan circulos que se superponen para representar
conjuntos de informacién y las relaciones de los conjuntos de uno al otro. Estos
han estado en uso durante méas de cien afios, y los ejemplos de que se pueden

encontrar en casi todos los campos”. (Kohler, 1998)

Habilidad Lingiistica

Entendemos las habilidades linguisticas como aquellas habilidades implicadas en
la adquisicion y desarrollo del lenguaje en su conjunto, es decir, aquellas
habilidades en las que se encuentran implicados los cuatro componentes del

lenguaje: Fonético fonolodgico, léxico-semantico, morfo-sintactico y pragmatico
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Martinez Celdran (1998). Pasamos a su desarrollo para justificar su coherencia:
En relacion con el componente fonético-fonolégico podemos matizar que la
fonologia podria considerarse como la representacion mental de las unidades
linglisticas puras, sea cual sea su colocacion en una palabra Gallardo (1995) y
que la fonética, en cambio, se centra en los sonidos a partir de la articulacion. No
podemos hablar de unas adecuadas habilidades linglisticas si no, existe una
adecuada conceptualizacién fonoldgica, si no se articula correctamente los
fonemas, en definitiva, si no se entiende bien lo que el nifio quiere transmitirnos

por su mala o inmadura articulacion.

El segundo componente del lenguaje que debemos analizar es el 1éxico-semantico,
éste se encarga de estudiar la significacion de las palabras de una lengua. Dentro
de él podemos considerar al Iéxico como el conjunto de palabras de dicha lengua,
si la palabra es reconocida o no, y a la seméantica como los valores distintivos que
nos ayudan a analizar el significado de las palabras. En definitiva, si el nifio no
tiene un buen vocabulario o si este es escaso, si no encuentra la palabra necesaria
en cada momento, las habilidades linguisticas se encontraran mermadas. En lo que
al componente morfo-sintactico se refiere podemos considerarla como la
disciplina que se encarga de las combinaciones del léxico, para poder formar
oraciones, y de las diferentes variantes posibles dentro de las propias palabras para
formar frases con pleno sentido (género, nimero, etc.). Podemos hacer una doble
divisién dentro de este componente, el referido a la morfologia (estructura de
palabras) y a la sintaxis (estructura y tipo de frases). Si el nifio no estructura
adecuadamente las frases, si éstas son especialmente simples, si no es capaz de dar
coherencia a un discurso, no podemos hablar de habilidades linglisticas
adecuadas. Finalmente queremos destacar la importancia del componente
pragmatico o disciplina linglistica dedicada al estudio de la lengua como sistema
de signos con una finalidad eminentemente comunicativa. EI componente
pragmatico se ocupa de las situaciones en las que se usa el lenguaje para

comunicarse: Quién es el que habla y qué es lo que dice.
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La pragmatica se ocupa de los principios que explican como funciona el lenguaje.
Para el estudio del uso del lenguaje es imprescindible considerar el contexto
situacional en el que se realiza la comunicacion. Por ello hay autores como:
Martinez (1998) que consideran la pragméatica como un componente que engloba
al resto, ya que, en funcion del contexto o de lo que pretendamos, utilizamos unas
frases u otras, un vocabulario u otro. En definitiva, la pragmatica abarcaria los
usos y las funciones del lenguaje. Con los usos nos referimos al como utilizamos
el lenguaje, en funcion de la situacion y del interlocutor, y las funciones hacen
referencia al para qué lo utilizamos. Dentro de ellas Halliday (1983), establece las
siguientes: Instrumental (el lenguaje se utiliza para pedir), reguladora (el lenguaje
se utiliza para mandar), interactiva (el lenguaje cumple una funcion social),
informativa (para informar), personal (para dar la propia opinion), heuristica (para
preguntar) y creativa (el lenguaje es un medio para superar imaginativamente la
realidad). En definitiva, seria el componente principal implicado en las
habilidades linglisticas, el ser capaz de utilizar el lenguaje con diferentes usos, de
adecuarlo a diferentes situaciones. La existencia de cada uno de los componentes
del sistema linglistico, sin relacién con los demas dejaria reducido al lenguaje a
una funcién sin coherencia. Para que el lenguaje sea un medio eficaz de
transmision debe actuar de forma coordinada y simultanea los distintos

componentes de esta compleja actividad.
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6.7 Modelo Operativo

Fase Metas Actividades Recursos | Tiempo | Responsables
Concientizar a todos los estudiantes y
docentes de la Unidad Educativa Temporal | -Reunion para informar la guia - Recursos Investigadora
S Tecnoldgico Bafios acerca de la importancia | metodoldgica con las actividades | tecnolégicos . Docentes de
Concientizacion . o . ; . Dosdias | . '/
del uso de organizadores de ensefianza- de técnicas activas. -Material de inglés
aprendizaje para desarrollar la habilidad -Trabajo con talleres escritorio Estudiantes
linguistica en el idioma inglés
Planificar la estructura de la propuesta para | -Socializacion de la propuesta a - Recursos Investigadora
e la aceptacion por parte la las autoridades, los docentes. tecnologicos . Docentes de
Planificacion . . N . . Dos dias | . "/,
estudiantes de los primeros afios de -Trabajo grupal. -Material de inglés
bachillerato y docentes del idioma inglés. -Aceptacion de criterios. escritorio Estudiantes
Capacitar a todos los docentes del idioma Talleres .
o L . . . - Recursos Investigadora
inglés acerca de la aplicacion de la guia -Lluvia de ideas .
N o, . ~ . . tecnolégicos . Docentes de
Capacitacion basica de organizadores de ensefianza- -Elaboracion de conclusiones . Dos dias | ._ /.
o - o -Material de inglés
aprendizaje para desarrollar la habilidad -Elaboracion de - .
R . o . escritorio Estudiantes
linguistica en el idioma inglés recomendaciones.
. Y o Presentacion de la nueva guia .
Realizar la aplicacion de la guia basica de L . g - Recursos Investigadora
. ~ o basica de organizadores de -
. . organizadores de ensefianza-aprendizaje 9 . tecnoldgicos | Una Docentes de
Ejecucion i A ensefianza-aprendizaje para ! o
para desarrollar la habilidad linguistica en el - NI -Material de | semana | inglés
. - desarrollar la habilidad linguistica o .
idioma inglés L o escritorio Estudiantes
en el idioma inglés
Concientizar acerca de la importancia del - Recursos Investigadora
. desarrollo de la habilidad linguistica del Verifica el cumplimento de las tecnoldgicos . Docentes de
Evaluacion L L , - L . . Dosdias | . "/
idioma inglés a través de organizadores de actividades planificadas -Material de inglés
ensefianza-aprendizaje escritorio Estudiantes

Tabla 24: Modelo operativo
Elaborado por: Barrera, M, 2015.
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INTRODUCTION

Acquiring a second language requires students to be motivated in their
learning process that include introducing active, creative and recreational
strategies that encourage students to have a good predisposition at learning. This
proposal will helps teacher and students to improve the motivation and the way to
learn and teach that facilitate the acquisition of a second language. Motivation is
the force we need to make our best effort to be successful in any situation special
of learning process that is the reason to use the teaching- learning organizers,
because a wide variety of organizers that this guide presents are an essential tool

where the learners need to start enjoying the learning of a new language.

In the Unidad Educativa Temporal Tecnoldgico Bafios, the situation that
motivates the approach of this proposal is looking for new and prospective
students through designed different ways to teach English using teaching-learning

organizers for the development of the language skill into the classrooms.
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OBJECTIVES OF THE PROPOSAL

GENERAL OBJECTIVE

Contribute to the strengthening of the language skills of the English language
through a functional and practical approach to improve the level of learning in the
students of the first year of bachillerato at Unidad Educativa Temporal
Tecnologico Baros, through the elaboration of a basic teaching-learning
organizers handbook to develop the language skills (reading, listening, writing

and speaking) in students
SPECIFIC OBJECTIVES
* Socialize the basic teaching-learning organizers handbook.

« Select the best teaching-learning organizers.

« Use the teaching-learning organizers with students and teachers.
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JUSTIFICATION

It takes to education as a service of the utmost importance for the development
of people, is transcendental undertake in the realization meant, orderly and
planned a rehabilitative handbook "development of language skills in the English
language”, because its great content will give us a final product from the
perspective of strategic management, conducive to the educational mission and
particularly the strategic objectives through a comprehensive programming that
will contribute to improve the quality of educational processes and learning of the

students.

This handbook is a key component to develop the language skills and in the
students at Unidad Educativa Temporal Tecnol6gico Bafios. It is hoped that this
educational handbook contributes to the improvement of the teaching practices
and help strengthen the language skills in the English language on a flexible
scenario in which teachers and students at Unidad Educativa Temporal
Tecnoldgico Bafios reach school goals to learn strategies through renovating to
achieve them.

METHODOLOGY

This handbook is composed by methodological active, creative and
recreational activities which are considered powerful allies to help students
develop plans language skills, either thinking, playing, doing, redoing, looking for
clues and solving problems, are able to develop comprehension skills language,
speaking, structure sentences, use of useful phrases and making use of grammar,
and improving the four language skills are listening, reading, speaking and writing

that will allow student effective performance in the classroom and in real world.
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It is a visual and graphic
representation of relationships
TYPES OF ?rrrr]]_ong ideag ar:d c?ncepts.
TEACHING- I B LY, o s
LEARNING loose webs to structured grids
ORGANIZERS that help students’ process
information and organize
ideas (Bromley et al., 1995).
o Integrate
Organize and rF()etention of language and
iti i thinking in an
writing (Ellis, text (Boyle raanized
1994); &eishaar, 1997; A
ngggj K.etal, (Bromley et
hlooie al., 1995);
&Readence.

N

Engage in mid- to high
levels of thinking along
Bloom’s Taxonomy
(application, analysis,
evaluation, and
synthesis) (Dodge,
2005).
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Blo con lupa.html

They make teaching and
learning more rewarding.
Visually appealing and
accessible to both
struggling and advanced
students, graphic organizers
help students to:

Connect prior
knowledge to
new
information
(Guastello,
2000);

https://cecigu.wordpress.com/



Unit One

THE WAY WE ARE

Type of organizer

Word web

Word webs are graphic organizers that

help students to better understand a key

Description .
vocabulary term by connecting it to
related terms.

Students will be able to describe someone

Objectives they admire using adjectives and manner

adverbs correctly.

Language skills

Listening

Speaking

Reading
Writing

Target language

Adverbs before adjectives and adverbs
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7 J.' .\‘

L

iy

READING SECTON

http://es.123rf.com/photo_28637629 los-ninos-
de-dibujos-animados-de-leer-un-libro.html

Objective: Students will be able to read for general and specific information.

Students will read the following article (two times), to get a general idea of

the text.

WHO IS SOMEONE YOU REALLY ADMIRE?

“My English teacher.
She’s

talented and creative.

incredibly

And she has a great

sense of humor.

A) Jessica Davis

“I really admire a
guy in my Kkarate
class. He’s extremely
competitive, but
when he wins, he’s
like
some of the other

guys.

not arrogant

B) Mike Kowalski

“I think my dad’s a
pretty cool guy. We
get along really well.
He’s fairly easygoing
and laid-back.

C) Bryan Yuen

“My friend Luisa.
She’s so helpful and
generous. | mean,
she’s always doing
other

things  for

people.

D) Emilia Pérez
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WORD WEB ORGANIZER

Students will read the article again and write the name of the person Jessica,

Mike, Bryan and Emilia admire.

Use the bubbles of the word web organizer to complete the information asked.

a) Incredibl b)........
ey o | [0 )

B) Mike Kowalski
admires

A) Jessica Davis
admires
English teacher

N

Who do these
people admire?
Why?

N

D) Emilia Pérez
admires

C) Bryan Yuen
admires

LISTENING SECTION

http://www.imagui.com/a/divujos
{ -animados-de-audifonos-

Objective: Students will be able to listen for specific information related with

adjectives and adverbs.

Listen to a conversation between Jessica, Mike, Bryan and Emilia. Write the

reasons why they chose that person in the squares of the word web organizer.
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WRITING SECTION

§ &) http://es.123rf.com/photo_28637629_los-ninos-de-
gat dibujos-animados-de-leer-un-libro.html

Objective: Students will be able to write sentences by using adjectives and

adverbs.

Write a composition about the person that Jessica, Mike, Bryan and Emilia admire

by using adjectives and adverbs from the word web organizer.

Example:
Mike admires a guy in his karate class because he is extremely competitive

and he is not arrogant.

SOMEONE | ADMIRE
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SPEAKING SECTION

. http://knektion.com/public-speaking-
5 teaching-knektion
\_J
~w

Objective: Students will be able to use adjectives and adverbs to talk about a

specific topic.

Pair work: Tell your classmate about why Jessica, Mike, Bryan and Emilia
admire those people. Use adjectives and adverbs from the word web organizer.

Example:
A) Jessica admires her English teacher because she is incredibly talented

and creative.

B) MIKE admires. ... ....ooviiniiti i
BB CaAUSE. ...t

C) Bryan admires. ... ....o.ouiniitiniititiie e e e e

B aAUSE . ..

D) ) EMilia admires..........ooouiuiniiiiii e

B aAUSE. ..o
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Free activity

Ask students to write a short composition about someone they admire.

http://es.clipart.me/human-
people/sitting-girl-silhouette-32721
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UNIT TWO

A TRAVELER’S ADVENTURES

Type of organizer

Question and answer graphic
organizer

This organizer helps students understand

important details from a listening or

Description

reading activity

Students will be able to talk about
Objectives experiences they have had while

traveling, using the present perfect

Language skills

Listening

Speaking

Reading

Writing

Target language

Present perfect
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READING SECTION

http://www.clipartpanda.com/categories/reading-
clipart

Objective: Students will be able to identify the present perfect tense trough

reading

Students will read this text about the old colonel.

They will underline the sentences that contain the present perfect tense

(have/has+ past participle).

The adventure of the old colonel

I think | have had a very interesting life. I'm 73 now and | don't work anymore. |
was in the army for 51 years. | retired when | was 69. | have been to so many
countries that | can't remember all of them. I've been to Australia six or seven
times and to South Africa three times. | have also been once to Russia but I
didn't like it at all: much too cold for me!

They say that love is the greatest thing and | agree. I've been married four times
but never for more than five years. | don't think women really understand me!
I've never been on television, but I've been on the radio once. It was a program
about life in the military about twenty years ago. | met the Prime Minister on the
same day. Actually, I've met a lot of famous people: members of the royal
family, famous politicians and also famous cinema and television personalities.
I've never met the American President though which is a pity.

Because I've travelled a lot, I've seen a lot of wonderful things and have also
eaten and drank some strange foods and drinks. | ate cat and rat in India and

drank something called Mirto on a little island in Italy many years ago. (source:

http://www.esl-lounge.com/student/grammar/2g30-old-colonel.php)
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QUESTION AND ANSWER ORGANIZER

Students will use the underlined phrases to be completed into the question and

answer graphic organizer where the present perfect is asked.

Present Perfect Questions Answer

) BT A) Whatjob.........cooooivies | i
........................... before retiring?

B) o B) oo he in the | .....................
.................. army?

(o) I C) HOW..oiioiiiiiiiieies e,
.................. 100E2) 1) 2 P
............................... been to Australia

o) I D) e ]
.................................... like Russia? | .......ccoviiinnn,

€) i B) s
.............................. married SO many | ............c.oennn.n.
.................. times?

) o F) Hasheever.............cooo. | veviiiiiiiininennn.
.................................................. 2

Q) e G) When ..............ooeee the | .oooiviiiiiiinl,
........................ prime minister?

h) H) Has....oooooiiiiiiiies e
.......................................... America | .....ooiiiiiiinn..
.................. n president?

) ) Where ............oocoiier | i,
......................... cat and rat?
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LISTENING SECTION

[reading-clipart

é\ http://www.clipartpanda.com/categories
&

Objective: Students will be able to complete information asked trough listening

Students will listen to “The adventure of the old colonel”.

Students have to complete the questions and answer them using the present

perfect from the question and answer organizer.
WRITING SECTION
Objective: Students will be able to make a writing using present perfect tense.

Students must use the information from the question and answer organizer in

order to write a short summary about “The adventure of the old colonel”.

Example:

He has been to so many countries. He has been married... .......
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SPEAKING SECTION

http://knektion.com/public-speaking-
teaching-knektion

Objective: Students will be able to interchange information using present perfect
tense.

Students tell your classmate about old colonel. Use the information from the

question and answer organizer.

Example:

He has a very interesting life. He has been...............cooeoi e ieie e e e
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FREE ACTIVITY

https://www.google.com/search?q=imagenes+de+
paisajes&tbm=isch&imgil=gj2Aswv9noi--
M%253A%253B1R3wvcvdNeXamM%253Bhttp
s%

Now it is your turn! Write about one of your adventures you have had. Give
every possible detail. Do not forget to use present perfect to write your

writing.
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UNIT THREE
FAMILY MEMORIES

Type of organizer

Spider map

Description

Spider maps are mainly used for planning
(e.g. an article or story) or creating and
provoking ideas, but they can be just as
useful in some ways as an idea organizer

or an alternative note taking method.

Objectives

Students will be able to describe their
family memories using the new

vocabulary effectively.

Language skills

Listening
Speaking
Reading
Writing

Target language

Used to
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READING SECTION

http://www.clipartpanda.com/categories/reading-
clipart

Objective: Students will be able to recognize family member’s trough reading.

Students will read the following article about “The Happiest memories”.

Then, using the article below, students will complete the spider map

organizer with male or female family members.

Students add more words, related to the topic they know and with other

expressions such as (only child, fiancé).Underline all the examples that

contain used to.

My happiest memory is of my great-
grandmother. She always used to keep
candy in her pockets, and she’d always
give us some when we came to visit.
My dad used to tease us and say,
“Grandma, don’t give them any candy!”
But she did anyway

Rosa, Guadalajara, Mexico

All my aunts and uncles used to come over
for Sunday dinner, and there were always
about 12 of us around a gigantic table. My
cousin and | would crawl under it during
dinner and play. I’'m an only child, so it was
nice to be part of a big extended family.
Vasily, Saint Petersburg, Russia

My sister and brother-in-law used to
live next door. I'm only a little older
than my sister’s kids, so I kind of grew
up with my niece and nephew. I used to
go over there a lot, and we’d play
together. I was their favorite aunt.

Haruka, Sendai, Japan

I used to love playing basketball with my
four brothers. | grew up in a blended family,
with two stepbrothers and two half-
brothers. After my parents got divorced, my
father married a woman with two sons, and
they had two more kids together. Anyway,
the five of us used to play on a team, and we
would always win.

Justin, Vancouver, Canada
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SPIDER MAP

Write the examples found in the article in the rectangle of the spider map

organizer.
A) Immediate family B) Blended family C) Extended family
a)Father 1) PR a)Step- o) FOTTRRRRIIN A)eeereeeeen. | D) Great-
father grand-mother

(o) F d)Sister C)eveecnranens d) Steps-ister | c)Grand- (o) TR
father

e) husband everrrrerninnns e) Step-son | fecereieininens ) TR f) Aunt

Q)eeeecerancenns h) Daughter | @).cceeenee.. h)Half -sister | g) Brother- | h)............
in-law

Other expressions

A)Only child | B).c.eeeuenenn.. C)Fianceé D)eeeenennnnn. E)Single F)eoorinenanene,

parent

USED TO
Rosa: She always used to keep candy in her pockets.
A) Haruka:
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LISTENING SECTION

Objective: Students will be able to take notes using used to through listening.

< = http://www.clipartpanda.com/categories
[reading-clipart

Listen to four people talk about thelr happiest memories. What memories do

these people have? Use the spider map graphic organizer below to take notes
about memories.

HAPPIEST CHILDHOOD
MEMORIES
A) ROSA

) B) VASILY D) JUSTIN
a) Who: Great- a) Who......... a) Who..........
grandmother | | 1
b) Reason: Used to b) Reason...... b) Reason......
bring candieswhen | | cocviiiiiiiiiiiiees 1 | creririreeeee,
shewasalitlegirl | | ...
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SPEAKING SECTION

http://knektion.com/public-speaking-
teaching-knektion

A

Objective: Students will be able to talk about childhood memories using used to.
Pair works: Using the information from the two spider maps, tell your
partners what you remember about the four people’s happiest childhood
memories.

Example:

A) Rosa’s happiest memory is of her great-grandmother. She used to bring
candies when she was a little girl.
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FREE ACTIVITY

Stick photos and write the names of your family. Select two members of your

family and write a short memory about them.

FAMILY MEMORIES
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UNIT FOUR
FOOD CHOICES

Type of organizer Concept Map

Description
It is a graphic organizer that can not only activate
students' prior knowledge about a topic, but can be used
to collect vocabulary during a unit of study. It is like
the student's own personal word wall. If this graphic
organizer is given to students at the beginning of a unit,
they can fill in all of the vocabulary they know about

that topic.

Objectives
Students will be able to define and give examples of

countable and uncountable nouns

Language skills

Listening

Speaking

Reading

Writing

Target language

Countable and uncountable nouns
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READING SECTION

http://www.lerolerito.com/el-
menu/estacion-de-snacks

Objective: Students will be able to read and identify countable and uncountable
nouns.

Read the article and complete the concept map chart organizer with the
information asked.

@ )
SNACKS AROUND THE WORLD

~

~

r

BAOS

Baos are delicious steamed or baked buns with a variety of fillings such as spicy meat, sweet
bean, pickles, or custard. A favorite in many Asian countries, they are delicious at any meal-
even breakfast. Although they have been popular for over 2,000 years, people are still
coming up with new ideas for fillings — like scrambled eggs or coconut!

_J
(I\/IOCHI ICE CREAM \
In the 1980s, a Japanese company showed the world a great new way to eat ice cream. They
wrapped little ice cream balls in colorful sheets of sticky rice called mocha. You can hold
these little treats in your hand as you eat them, and the ice cream won’t melt on your fingers!

Now popular in many countries, frozen mocha ice cream comes in flavors like green tea,

\r‘.hnr‘.nlams‘ and manan )

(DOLMA A

Popular throughout Mediterranean countries, dolma are particularly popular as a snack food
in Turkey. The best-known dolma are grape leaves stuffed with tasty groun-meat fillings or
rice with herbs and spices and a few nuts. Freashly steamed, dolma are delicious with yogurt.

. J
~

(FLAVORED POPCORN

People never get tired of popcorn. Native Americans first ate popcorn over 2,000 years ago,
and people around the world still love it today! Buy it ready-made or cooked it in a little oil
until it “pops.” Or make your own microwave popcorn, and add your own flavors. How about
a little cheese, chocolate, or caramel on yours?

&

_J
(E MPANADAS N
If you’re in Latin America, and you’re looking for a quick snack, chances are you’re not far
from an empanada stand. Originally from Spain, empanadas are baked or deep-fried pastries
that have a variety of different fillings depending on the region. Traditional fillings often have
meat and potatoes or meat with potatoes or meat with spices, chopped onion, eggs, olives and
\raisins. http://www.worldofsnacks.com/http://www.worldofsnacks.com/ )
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CONCEPT MAP

Students will read the article again and complete the table below.

Name of snack Popular where? Cooked? How? Ingredients/flavors
A)Baos Asia Steamed / baked Spicy meat, sweet
bean, .....

33 [ (e

@) T P N

) T [N

) [

NOUNS

Students will read the article again and write countable and uncountable

nouns in the squares below.
a) eggs

A) b) ..................... B) WE a) Spicy meat

IT’S TIME TO [0 P CANT D),

COUNT!HHIN A COUN e,
(<) Ao
) <) TR
<) SOUOUPIRRY D)
h).ooooii e JOUUUUUTT
Deeei h)eeeiiieee,
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LISTENING SECTION

http://www.clipartpanda.com/categories
[reading-clipart

Objective: Students will be able to listen for general and specific information.
Listen to the article about “Snacks around the world”.
Write the names of each snack food and where do they come from?

Write the answers in the concept map organizer.

b)Y
B) oo,
http://www.lerolerito.com/e
A) BAOS |-menu/estacion-de-snacks
http://www.lerolerito.com/e
|-menu/estacion-de-snacks
) PR
SNACKS
C) oo
ARO U N D http://www.lerolerito.comy
I-menu/estacion-de-snacks
THE WORLD ST &
% il 15) WORRR
A ' ‘| http://www.lerolerito.com/e
http://www.lerolerito.com/e I-menu/estacion-de-snacks
I-menu/estacion-de-snacks o < g
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WRITING SECTION

Objective: Students will be able to make a writing using countable and

uncountable nouns

Using the information you have in the organizer write a brief explanation

about each snack.

Snack Explanation

A) Baos Baos come from Asia and is popular
there, it is baked and it has spicy meet

and sweet beans

B) Mochilce Cream | i

C) Dolma |

D) Flavored Popcorn | oo
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SPEAKING SECTION

ST
maq‘ﬁ‘r@ & http://knektion.com/public-speaking-

teaching-knektion

Objective: Students will be able to talk about snacks using countable and

uncountable nouns.
In groups discuss about “Snacks around the world”.

Use the information from the two concept maps organizers.

Example:

Baos come from Asia and it is popular there, it is baked and it has spicy meet and

SWEETE DBANS ... .. et e et e et e e e e e e e e e e e e

A) Mochi ice cream
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FREE ACTIVITY

Choose a popular snack food or traditional dish in your country. Write about

it. Include a photo if you can

http://www.lerolerito.com/el-menu/estacion-de-snacks
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READING SECTION

g-clipart

http://www.clipartpanda.com/categories/readin

Objective: Students will be able to reading to identify the structure going to (to

make future plans).

Read the posts and circle the sentences with this structure: S+ Verb to be +

ing to (to make future plans)

Ask the life coach:

Q1 Sometimes | think 1 ought to do some
volunteer work in a school or a hospital, but
I’'m too busy trying to make a living. I have
very little free time, so I think I’d better not add
anything to my schedule right now. Am | right?
Coach doesn’t make excuses. You don’t have
to spend all your free time doing volunteer
work —three hours a week is enough. Do some
research and find an organization where you
feel you can make a difference and do some

good for other people

Q3 I’'m meeting my girlfriend’s parents for the
first time next weekend. They’ve invited me for
dinner. I’'m going to do my best to make a good
impression on them, but I’m really nervous. Any
advice?

Coach Make an effort to dress nicely, and make
sure you take them a small gift, such as flowers
or chocolates. Make some nice comments about
their home, the food, etc., but don’t overdo it.
You ought to let them do the taking at first. The
most important thing, however, is just to be

yourself.

Q2 My boss is a bully. He yells at me if I make
a mistake, and he makes fun of me in front of
my co-workers. I’ve tried talking to him, but it
doesn’t do any good. He won’t listen. I guess
I’'m going to have to do something about this
problem, but what?

Coach It doesn’t make any sense to ignore this
problem,

and you’d better do something

quickly before it gets worse. Make an

appointment with your Human Resources
representative. You might want to take a

colleague with you, too

Q4 My boss recently offered me a promotion.
I’ve done a lot of thinking about it, but I can’t
make up my mind if I should take it. Sometimes
I think I’d rather stay in my current job. I’ve got
to decide by next week. What should I do?

Coach make a list of the pros and cons of each
job, and give each one a score from 1 to 5 (5=the
best). Then does the math-add up the points for
each list, and subtract the con totals from the pro
totals. Which job has the highest score? Does

that help you make a decision?
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DIAGRAM ORGANIZER

Write the sentences found in the post to the clouds from the A cluster
diagram organizer.

A) GOINGTO

Read again the posts and find expressions with the same meaning as the
underlined words below, and write them in the bubbles to the B cluster

diagram organizer below.

> Ishould do some volunteer work
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LISTENING SECTION

http://www.clipartpanda.com/categories/reading-clipart

Objective: Students will be able to recognize the structure make trough listening.
Listen to the following article. Write all of the expressions with MAKE into

the C Cluster diagram organizer.

[ FU U
;) J R /
D). \ pd
c).... C) MAKE g)..

N
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WRITING SECTION

http://es.123rf.com/photo_28637629 los-ninos-de-
dibujos-animados-de-leer-un-libro.html

Objective: Students will be able to make a writing using going to (to make

future plans) and make and do.

Complete the sentences with these expressions.

Do mybest  make a difference make a good impression make up my mind

A)I’'m going tO try 10 ..vovviviiiiiiiiieieeeaaaes on my new

boss. | want her to have a good opinion of me.

B) I'd like to do something useful in life. I want to

.................................................... in people’s lives

C)lcan’t .......oocooviiiiiiiin., if I want to buy a new cell

phone. I can’t decide if I need one.

D) I find exams very stressful, but [ always ....................... I

try very hard to do well.
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SPEAKING SECTION

Q O @ http://knektion.com/public-speaking-
2*: teaching-knektion

Objective: Students will be able to talk about future plans using going to (to

make future plans) and make and do.

Pair works: using the information from the cluster diagrams organizers
discuss about your futures plans when you finish high school.

Example:

When I finish school, I am going to make a list of placesto visit......................
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FREE ACTIVITY

Write sentences to help you remember these expressions.

Do something thinking | Do volunteer work Make an effort
Do something fun Make a decision Make fun of someone
Make a difference Make a mistake Do your best
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UNIT SIX

CIRCLE OF FRIENDS

Type of organizer

Blooming organizer

It’s used to introduce information about people or

Description things according to the people’s needs. This type of
organizer can be used in any skill.
o Students will be able to talk about their relationships
Objectives

using relative clauses effectively.

Language skills

e Listening
e Speaking
e Reading
e Writing

Target language

Relative clauses
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READING SECTION

IR

e http:// lipartpanda.com/categories/readi

— - p:/Iwww.clipartpanda.com/categories/reading-
,‘_;ﬂ:ﬁ. clipart

Objective: Students will be able to read for specific and general information.

Read the following text about Christopher “Owen circle of friends”.

CIRCLE OF FRIENDS

Christopher Owen talks about his circle of friend.

My running buddy...... Well, Mike is the guy I run with him in the morning. He’s the
one who got me started running when I was in college. It’s convenient because he lives
right down the street.

My most exciting friend...Jennifer is another friend from college. Jen plays in a rock
band that’s really hot right now, so her life is very different from mine. She still calls a lot
to talk about all the things she’s doing. That’s kind of fun.

My roommate.... Yuya is a guy that Jen introduced me to. He was looking for an
apartment to share. It’s great because he’s a “clean freak.” I’ve never lived in a place
that’s so clean.

A friend from work..... Nina is an interesting woman who sits across from me at work.
She used to have a company that planned weddings for people. She has some funny
stories to tell.

A new friend...... Then there’s Angela. She’s a new friend I met through Mike. She’s
cool. She’s the kind of person you can just call and say, “You want to go see a movie
tonight?” that kind of things.

My oldest friend..... Charlie is someone I grew up with. We’ve been through a lot

together. I can tell him just about anything. He’s just someone I can totally trust.
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BLOOMING ORGANIZER

Read again and write the names of Owens’s friends on each leave from the

blooming organizer.

A
2 MIKE
F B
f)
Christopher
Owen’s C
friends -

LISTENING SECTION

Objective: Students will be able to listening for specific information (relative

clause)

Listen to Christopher “Owen talk about his circle of friends” and write in the

blooming organizer, how did he meet them?

110



WRITING SECTION

S

! y http://es.123rf.com/photo_28637629 los-ninos-de-
dibujos-animados-de-leer-un-libro.html

Objective: Students will be able to write using relative clause (who, that).

Transform the natural sentences to relative sentences.

A) Nina is an interesting woman. She

sits across from me at work

a) Nina is an interesting woman
WHO sits across from me at

work.

B) Jen plays in a rock band. It’s

really hot right now

C) Angela is a new friend. | met her
through Mike.

D) Jen calls me a lot to talk about

things. She’s doing a lot of things.
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Use the information above. Decide which the main clause is and which the

relative clause is. Use T-chart organizer to complete the information.

A) Main clause

B) Relative clause

Nina is an interesting woman

Who /that sit across from me
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SPEAKING SECTION

&_“‘.’" http://knektion.com/public-speaking-
}» teaching-knektion
Iile

Objective: Students will be able to talk about Owens’s circle friends using

relative clauses (who, that)

Talk about it: Who’s in Owens’s circle of friend? Use the information from
the different blooming organizers to discuss about it. The following questions

are a guide to start to talk.

a) Who’s Christopher Owen closest friend? How did he meet?

b) How many friends does he have?

c) Does he have any friends that he only contacts occasionally?

d) Who were his friends when he was growing up?

e) Is he still in touch with the friends that he grew up with?

f) Does he have any friends that have exciting lives?

g) Does he have friends who are very different from him? How are they

different?
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FREE ACTIVITY

Think about three of your friends. Answer the questions below. Do not forget

to use relative clauses.

a) What’s your friend like?

b) How did you meet?

¢) Why did you become friends?

d) What do you have in common?

e) What do you do together?
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Answer sheet

Unit one (the way we are)

Reading section
A) English teacher.
B) A guy in his karate class.
C) His dad.
D) Her friend Luisa.

Listening section
A ab) incredibly talented.
B a b) extremely competitive.
C ab) pretty cool.
D ab) so helpful.

Writing section
a) Jessica admires her English teacher because she is incredibly talented.
b) Mike admires a guy in his karate class because he is extremely
competitive.
c) Bryan admires his dad because he is pretty cool.
d) Emilia admires her friend Luisa because she is so helpful.

Speaking section

a) Jessica admires her English teacher because she is incredibly talented.

b) Mike admires a guy in his karate class because he is extremely
competitive.
¢) Bryan admires his dad because he is pretty cool.

d) Emilia admires her friend Luisa because she is so helpful.
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Unit two (a traveler’s adventures)

Reading section
a) | have had a very interesting life.
b) 1 have been to so many countries.
¢) | have been married four times.
d) | have never been on television.
e) | have never been on the radio once.
f) 1 have met a lot of television personalities.
g) | have never met the American president.
h) 1 have travelled a lot.

i) | have seen a lot of wonderful things.

Listening section
A) What job has he done before retiring? He worked in the army.
B) How long has he been in the army? For 51 years.
C) How many times has he been to Australia? Six or seven times.
D) Was the weather hot in Russia? No, it was too cold.
E) Why he was married so many times? Because women don’t understand
him.
F) Has he ever been on the radio? Yes, he has. But never on TV.
G) When did he meet to the prime minister? ~ When he was on the radio.
H) Has he ever met to the American president? No, he hasn’t, but he wants to.
I) Has he eaten cat and rat? Yes, he has. In India.

Writing section

Possible writing:

He has an interesting life, he worked in the army for 51 years, and he has
been to Australia six times. He has been married four times. He has been on
radio once. He has met a lot of famous people. He has never met to the A

American president.
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Speaking section

Possible speaking:
He has an interesting life, he worked in the army for 51 years, and he has been to
Australia six times. He has been married four times. He has been on radio once.

He has met a lot of famous people. He has never met to the A American president.

Unit three (family members)

Reading section
Immediate family:
A a) Father
A b) Mother
A c) Brother

A d) Sister

A e) Husband
A f) Wife

A g) son

A h) daughter

Blended family
B a) Step-father
B b) Step-mother
B ¢) Step-brother
B d) Step-sister
B e) Step-son
B f) Step-sister
B g) Half-sister
B h) Half-brother

Extended family
C a) Great-grandfather
C b) Great-grandmother
C c) Grand-father
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C d) Grand-mother
Ce) Uncle

Cf) Aunt

C g) Brother- in- law
C h) Sister -in -law

Other expressions
a) Only child
b) Extended family
c) Sister’s kids
d) Get divorced

e) married

Used to
a) Rosa used to keep candy in her pockets.
b) My dad used to tease us.
c) All my aunts and uncles used to come over for Sunday dinner.
d) My sister and brother-in-law used to live next door.
e) 1 used to go over there a lot.
f) 1lused to love playing basketball.

g) The five of us used to play on a team.

Listening section

A ab) Rosa: Grandmother used to bring candies when she was a little girl.

B ab) Vasily: All his aunts and uncles used to come over for Sunday dinner.

C ab) Haruka: She used to go over her sister house and play with her niece and
nephew.

D ab) Justin: he used to play basketball with his four brothers.

Writing section

A) Vasilyl’s happiest memory is of all her aunts and uncles used to come over
for Sunday dinner.

B) Hanuka’s happiest memory is when , she used to go over her sister house
and play with her niece and nephew.
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C) Justin’s happiest memory is when he used to play basketball with his four
brothers.

Speaking section
A) Rosa’s happiest memory is of her great-grandmother. She used to bring
candies when she was a little girl.

B) Vasily’s happiest memory is of all her aunts and uncles used to come over
for Sunday dinner.

C) Hanuka’s happiest memory is when she used to go over her sister house
and play with her niece and nephew.

D) Justin’s happiest memory is when he used to play basketball with his four
brothers.

Unit four (food choices)

Reading section

A) Baos, Asia, baked, spicy meet, sweet bean, pickles, custard, eggs, coconut.

B) Mochi ice cream, Japan, wrapped, ice cream, sticky rice, green tea, chocolates,
mango.

C) Dolma, Turkey, stuffed, vegetables, grape leaves, ground meet.

D) Flovored popcorn, around the world, cooked, cheese, chocolate, caramel,
baked potatoe.

E) Empanadas, Latin America, baked, spices, chopped onion, eggs, olives, raisins.

Countable Nouns
A a) eggs

ADb) pickles

A c) ice cream balls
A d) chocolates

A e) mangos

A f) spices

A g) olives

A h) raisins

A1) nuts

119



Uncountable nouns
B a) spicy meet

B b) sweet bean

B c) custard

B d) coconut

B e) green tea

B f) cheese

B g) chocolate

B h) chopped onion

Listening section

A a) Baos, Asia

B b) Mochi ice cream, Japan

C ¢) Empanadas, Latin América
D d) Dolma, Turkey

E e) Flavored popcorn, around the world

Writing section

A) Baos come from Asia and is popular there, it is baked and it has spicy meet
and sweet beans.

B) Mochi ice cream comes from Japan, it is wrapped and it has ice cream.

C) Dolma comes from Turkey, it is stuffed and it has vegetables, grape leaves and
ground meat.

D) Flavored popcorn come America and it is eating around the world, it is cooked

and it flavors cheese, chocolate and caramel.

Speaking section

A) Mochi ice cream comes from Japan, it is wrapped and it has ice cream.

B) Dolma comes from Turkey, it is stuffed and it has vegetables, grape leaves and
ground meat.

C) Flavored popcorn come America and it is eating around the world, it is cooked

and it flavors cheese, chocolate and caramel.
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D) Empanadas come from Latin America, it is baked and it has meat, species,

chopped onion, eggs, olives and raisins.

Unit five (making plans)

Reading section
Cluster diagram letter A
A a) | am going to have

A b) I am going to do my best

Cluster diagram letter B

B a) | ought to do some volunteer work.
B ¢) You’d better do something quickly.
B d) I’ve got to decide by next week.

Listening section
Cluster diagram letter C

Ca) aliving

C b) excuses

C c) a difference

C d) a mistake

C e) fun of

C f) any sense

C g) an appointment

C h) a good impression
C i) an effort

Writing section
A) I’'m going to try to make a good impression on my new boss. | want

her to have a good opinion of me.

B) I'd like to do something useful in life. I want to make a difference in

people’s lives.
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C) I can’t make up my mind if I want to buy a new cell phone. I can’t

decide if | need one.

D) 1 find exams very stressful, but | always do my best I try very hard to

do well.

Speaking section

Possible speaking

When 1 finish school, I am going to make a list of places to visit, because | want
to travel around the world. Also | am going to do something special to my all
family when | started to work.

Unit six (circle of friends)

Reading section
A) Mike
B) Jennifer
C) Yuya
D) Nina

E) Angela
F) Charlie

Listening section
a) Christopher met Mike when he started running
b) He met Jennifer from college
c) He met Yuya because Jennifer introduced him when he was looking for an
apartment.
d) He met Nina at work
e) He met Angela through Mike
f) He met Charlie since they were children
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Writing section

A a) Nina is an interesting woman who sits across from me at work.

B b) Jen plays in a rock band. That is really hot right now.

C c) Angela is a new friend. Who I met through Mike.

D d) Jen calls me a lot to talk about things. Who is doing a lot of things.

T —chat organizer

Main clause
A a) Nina is an interesting woman.
A b) Jen plays in a rock band.

A c) Angela is a new friend.

Relative clause

B a) who sits across from me at work.
B c) that is really hot right now.

B d) Who | met through Mike.

Speaking section

a) Christopher met Mike when he started running, he met Jennifer from
college, and He met Yuya because Jennifer introduced him when he was
looking for an apartment. He met Nina at work. He met Angela through
Mike. He met Charlie since they were children

b) Six friends

c) No, he do not have

d) Charlie

e) Yes

f) Jenifer

g) Jenifer
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6.8. ADMINISTRACION DE LA PROPUESTA

Para la administracion de la propuesta se procede a planificar todas las actividades
que se van a proponer Yy luego se van a elaborar en el mismo, después se escogera
un dia en el cual puedan reunirse todos los docentes del area de inglés para revisar
la guia. Una vez revisado la guia se procederd a evaluarlo y a considerarlo si este

sera de gran ayuda para el aprendizaje del idioma.

6.9. PLAN DE MONITOREO Y EVALUACION DE LA PROPUESTA

Al aplicar la guia denominada “BASIC TEACHING - LEARNING
ORGANIZERS HANDBOOK TO DEVELOP THE LANGUAGE SKILL IN
STUDENTS” se podrd comprobar que el conocimiento adquirido por los
estudiantes mediante la utilizacion del mismo mejorara su rendimiento académico,

para lo cual se realizara lo siguiente:

Tabla 25. Plan de monitoreo y evaluacion

Preguntas Aplicacion

La importancia de la utilizacion de organizadores
¢QUE EVALUAR? de enseflanza-aprendizaje en el desarrollo de la
habilidad linguistica en el idioma inglés

Para determinar la eficacia de la aplicacion
organizadores de ensefianza-aprendizaje en el
desarrollo de la habilidad linglistica en el idioma
inglés

¢POR QUE EVALUAR?

Para comprobar el mejoramiento del aprendizaje

) - ?
(PARA QUEEVALUAR? | 4o idioma inglés

¢QUIENES EVALUAN? | Los docentes del idioma inglés

¢CUANDO EVALUAN? Durante el segundo quimestre

Mediante una hétero-evaluacion permitiendo al
¢COMO EVALUAN? docente medir los conocimientos de los logros
alcanzados

¢CON QUE EVALUAR? Con instrumentos elaborados por los docentes.

Elaborado por: Barrera, M, 2015.
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ANEXOS



Anexol. Encuesta dirigida a los estudiantes

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION

CARRERA DE IDIOMAS

Fecha: Bafios 1 de Julio del 2014

Encuesta dirigida a los estudiantes de primer afio de bachillerato de la
Unidad Educativa Temporal Tecnol6gico Bafios

Objetivo: Sr. / Srta. Estudiante la presente encuesta es de caracter personal y las
respuestas que se obtendran son de importante valia; de manera que solicito
comedidamente se digne contestar con absoluta veracidad, con el fin de continuar
con el proceso de investigacion del tema “Los organizadores de ensefianza-

aprendizaje en el desarrollo de la habilidad linguistica del idioma inglés”

Instrucciones: Sr. /Srta. Estudiante lea atentamente y conteste las siguientes

interrogantes con responsabilidad y honestidad.

1. ¢Utiliza organizadores de ensefianza-aprendizaje en clases de inglés para
aprender este idioma?

Siempre () Casisiempre( )Raravez( )Nunca( )

2. ¢Cuan a menudo utiliza los organizadores de ensefianza-aprendizaje en clases
de inglés?

Siempre () Casisiempre ( )Raravez( )Nunca( )
5. ¢Le resulta de facil manejo el uso de organizadores de ensefianza-aprendizaje

para aprender inglés?

Siempre () Casisiempre ( )Raravez( )Nunca( )
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. ¢Cuando utiliza los organizadores de ensefianza-aprendizaje en las clases de
inglés siente que estas le ayudan a la restructuracion de las ideas que desea
expresar?

Siempre () Casisiempre( )Raravez( )Nunca( )

. ¢Le ayudan los organizadores de ensefianza-aprendizaje a prepararse de mejor
manera en la asimilacion de una prueba sea esta oral o escrita?

Siempre () Casisiempre( )Raravez( )Nunca( )

. ¢Le ayudan los organizadores de ensefianza-aprendizaje en la elaboracion de
trabajos escritos ya sean estos: ensayos, resimenes, informes entre otros en el
idioma inglés?

Siempre () Casisiempre( )Raravez( )Nunca( )

. ¢Cuando usted utiliza los organizadores de ensefianza-aprendizaje se siente
seguro de participar en las clases de inglés?

Siempre () Casisiempre( )Raravez( )Nunca( )

. ¢El uso de los organizadores de ensefianza-aprendizaje le permitiran asimilar de
mejor manera los aprendizajes que poseen cierto grado de dificultad al
momento de su comprension?

Siempre () Casisiempre( )Raravez( )Nunca( )
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Anexo 2. Encuesta dirigida a los docentes

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION

CARRERA DE IDIOMAS

Fecha: Bafios 1 de Julio del 2014

Encuesta dirigida a los docentes de la asignatura de inglés de la Unidad
Educativa Temporal Tecnoldgico Bafios.

Objetivo: Sr. / Srta. Docente la presente encuesta es de caracter personal y las
respuestas que se obtendran son de importante valia; de manera que solicito
comedidamente se digne contestar con absoluta veracidad, con el fin de continuar
con el proceso de investigacion del tema “Los organizadores de ensefianza-

aprendizaje en el desarrollo de la habilidad linguistica del idioma inglés”

Instrucciones: Sr. /Srta. Docente lea atentamente y conteste las siguientes

interrogantes con responsabilidad y honestidad.

1. ¢Utiliza organizadores de ensefianza-aprendizaje en las clases de inglés para
ensenar este idioma?

Siempre () Casisiempre( )Raravez( )Nunca( )

2. ¢(Cuan a menudo utiliza los organizadores de ensefianza-aprendizaje en las
clases de inglés?

Siempre () Casisiempre ( )Raravez( )Nunca( )
3. ¢Le resulta de facil manejo el uso de organizadores de ensefianza-aprendizaje

para ensenar el idioma inglés?

Siempre () Casisiempre ( )Raravez( )Nunca( )
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4. ¢Cuando utiliza los organizadores de ensefianza-aprendizaje en las clases de
inglés siente que estas le ayudan a la restructuracion de las ideas que desea
expresar a sus estudiantes?

Siempre () Casisiempre( )Raravez( )Nunca( )

5. ¢Le ayudan los organizadores de ensefianza-aprendizaje a preparar de mejor
manera una prueba sea esta oral o escrita?

Siempre () Casisiempre( )Raravez( )Nunca( )

6. ¢Le ayudan los organizadores de ensefianza-aprendizaje en la evaluacion de los
trabajos escritos de los estudiantes ya sean estos: ensayos, resimenes,
informes, conceptualizaciones entre otros?

Siempre () Casisiempre( )Raravez( )Nunca( )

7. ¢Cuando usted utiliza los organizadores de ensefianza-aprendizaje, estos
incentivan a los estudiantes a la participacion en las clases?

Siempre () Casisiempre( )Raravez( )Nunca( )

8. ¢El uso de los organizadores de ensefianza-aprendizaje le permitiran asimilar de
mejor manera las tematicas que poseen cierto grado de dificultad al momento
de interactuar con los estudiantes?

Siempre () Casisiempre( )Raravez( )Nunca( )
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