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1.- TEMA

“LA PLANIFICACION PEDAGOGICA Y LA ELABORACION DE
CARRERAS EN EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
BENJAMIN ARAUJO DEL CANTON PATATE”.

2.-CONTEXTUALIZACION

Segun Moreira (2013), manifiesta que:

La planificacion en el ambito educativo en el Ecuador, ha tenido varias
fases en su proceso de consolidacion. Es a raiz del 2007 que el escenario
educativo toma un rumbo diferente, empieza a existir un gran aporte
econdmico gracias a las bonanzas dadas por el aumento del precio del barril
petrolero en el 2008 y se empieza a generar una estructura estatal sélida
para cumplir los objetivos del Plan Decenal, pero también de incorporar
politicas nuevas como la creacion de un nuevo curriculo nacional, gracias a
la Constitucion del 2008 (Vigente), se concibe a la educacion como un
deber del Estado y seré gratuita hasta el tercer nivel de educacion superior,
revolucionando de forma radical los conceptos educativos mantenidos en

materia estatal hasta la época.

En la actualidad se ha invertido mucho en educacion, no solo cuantitativa
sino también cualitativamente, la creacién de una nueva Constitucion que
da al Estado la responsabilidad de garantizarla y hacerla gratuita hasta el
nivel superior cred un impacto positivo y de inclusién a nivel nacional, la
revalorizacion del personal docente mediante la necesidad de mejorar su
instruccion formal, la planificacion de un curriculo establecido para todo el

pais con veeduria permanente de la autoridad central, la aprobacion de la


http://www.monografias.com/trabajos16/fijacion-precios/fijacion-precios.shtml#ANTECED
http://www.monografias.com/trabajos15/todorov/todorov.shtml#INTRO
http://www.monografias.com/trabajos33/responsabilidad/responsabilidad.shtml
http://www.monografias.com/trabajos2/rhempresa/rhempresa.shtml

LOEI 'y LOES, permiten regularizar ciertos aspectos legales sueltos de otras
épocas, sin embargo, aun existe mucho por fortalecer, por debatir y sobre
todo por construir para que el sistema educativo nacional de respuestas a
una sociedad dinamica y genere los cambios que el pais y la realidad

mundial necesitan.

En la provincia del Tungurahua, canton Patate, el adelanto cientifico y tecnolégico
de los Institutos Superiores exige a las instituciones educativas se enmarquen
dentro de necesidades locales, regionales para solucionar sus problemas a nivel
productivo, incorporacion de tecnologias innovadoras que permita alcanzar
mejores niveles de vida de los habitantes. Radica entonces la planificacion de
carreras y de planes curriculares que guarden relacién con los requerimientos del

entorno.

Para fortalecer la Seguridad Alimentaria radica a nivel de la region la
incorporacion de carreras que son claves para el desarrollo integral de las
comunidades, y deben constituir un aporte directo de la academia para el sector

productivo.

RPC-SE-13-N0.051-2013. El Consejo de Educacién Superior considerando:

Que, el articulo 84 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES), establece:
Los requisitos de caracter académico y disciplinario necesarios para la aprobacion
de cursos y carreras, constaran en el Reglamento de Régimen Académico, en los
respectivos estatutos, reglamentos y demas normas que rigen al Sistema de

Educacién Superior ( ...)";

Los Institutos Superiores cuyo compromiso es generar conocimiento a través de
la investigacion, y formar profesionales con curriculos que permitan la insercién
laboral para solucionar problemas del entorno, y que se constituyan en
transformadores criticos de la realidad, que formulen cambios en el contexto,

propongan innovaciones en los sistemas de produccion y servicios, que impulsen


http://www.monografias.com/trabajos34/cinematica-dinamica/cinematica-dinamica.shtml

la generacion de nuevos recursos en el ambiente mundializado-globalizado,

competitivo- productivo.

Los Institutos Superiores entonces se encuentran en un nivel competitivo que

exige una mejor calidad académica.

El Instituto Tecnologico Superior Benjamin Araujo se encuentra ubicado en el
canton Patate, en el area urbana de la parroquia La Matriz, educa a 635
estudiantes, pertenecientes a hogares de recursos econdémicos de un nivel medio,
que se dedican a la produccion agricola, turistica. EIl Instituto tiene como fortaleza
la infraestructura con sus dos plantas de produccion a nivel de frutas y hortalizas
y carnicos para la ensefianza y aprendizaje en la elaboracién de conservas y

embutidos.

De acuerdo a la investigacion exploratoria existe debilidad en las autoridades para
identificar y solucionar los problemas y las necesidades de la Institucion para el

desarrollo académico y administrativo.

Ademas que no existe un estudio integrado de la insercion de los egresados en el
campo laboral, los docentes no dedican equitativamente su tiempo a actividades
de investigacion para el desarrollo de nuevas propuestas de carreras, a mas de

existir un porcentaje de profesores a contrato.

Uno de los problemas que dificulta ampliar las carreras en el Instituto es el bajo

equipamiento informatico con tecnologia de punta.

El problema es entonces la falta de carreras que oferte el Instituto para los
bachilleres de este sector que brinde nuevas oportunidades de formacion

académica y profesional.

En el Instituto Tecnoldgico Superior Benjamin Araujo no existe una planificacion

pedagdgica, se considera la misma sin un enfoque estratégico, sin darle la



importancia y el seguimiento necesarios para su aplicacion practica, ya sea por
desconocimiento o desinterés de las autoridades para aplicarlo, no existe una
planificacion que clarifique los fines, objetivos y metas pedagdgicas es decir lo
que se debe hacer, hacia donde se quiere llegar, con qué se va hacer y cdmo se va
a hacer, debe ser considerada como prioridad en la institucion, ya que en esencia,
se formula un plan o un patrén integrado predeterminado de las futuras
actividades con el proposito de ver hacia delante, de tener un norte bien claro y
definido donde todos los actores de la educacion den su aporte y fortalezcan en la

solucidn de los problemas existentes.

3.- ANALISIS CRITICO

En el Instituto Tecnoldgico Superior Benjamin Araujo, existe un desconocimiento
de planificacion pedagogica por parte de las autoridades, lo que ocasiona que los
procesos Administrativos — Académicos, se encuentren estancados, esto es debido
a que las autoridades no convocan a docentes a reuniones para realizar una

planificacion pedagodgica conjunta y se puedan tomar decisiones acertadas.

Un problema que debe ser tomado en cuenta es la escasa aplicacion de la
planificacion pedagodgica por falta de capacitacion a los docentes que laboran en
la institucion, como consecuencia de ello, la formacion académica de los
estudiantes no es la mas adecuada no se actualiza el disefio curricular ni el perfil

profesional durante afios y no existe el adelanto pedagdgico en la Institucion.

Las instalaciones, plantas de procesamiento e infraestructura con que cuenta la
institucion estan subutilizadas, con lo cual no se optimizan los recursos e impide
la formacion académica y practica de los estudiantes, el nimero de estudiantes

con que cuenta el Instituto es muy limitado.

La escasa demanda de las carreras existentes en el 1.T.S.B.A. del cantén Patate,

ocasiona el desinterés de los estudiantes por las carreras que la institucion oferta,



por lo tanto existe poco nimero de egresados lo cual no justifica la presencia de la

Institucién en el cantén.

4.- OBJETIVOS

4.1 General

Analizar la planificacion pedagogica para la elaboracion de carreras en el
Instituto Tecnoldgico Superior Benjamin Araujo del cantdn Patate.

4.2 Especificos

e Comprobar si existe planificacion pedagdgica en la institucion en estudio.

e Determinar la factibilidad para la elaboracion de carreras en el Instituto
Tecnoldgico Superior Benjamin Araujo del cantdn Patate.

e Elaborar una propuesta de creacion de carrera en el Instituto Tecnoldgico
Superior Benjamin Araujo del cantdn Patate.

e Identificar las necesidades del contexto en la elaboracién de carreras.

5.- MARCO TEORICO

5.1 ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS

En la Universidad Técnica de Ambato, Facultad de Ciencias Humanas y de la
Educacién se encuentra la tesis de Poveda, G. (2009):”Disefio Curricular de la
Carrera de Ingenieria Bioguimica para responder a la demanda social en la
Facultad de Ingenieria en Alimentos de la Universidad Técnica de Ambato”.

Concluye:



La demanda social para la Facultad de Ciencia e Ingenieria en Alimentos cubrira

las expectativas de creacion de la carrera de Ingenieria Bioquimica.

La oferta académica que realiza la Facultad de Ingenieria en Alimentos a los
principales colegios de la ciudad de Ambato es ilimitada, porque cubre las
expectativas de la poblacion estudiantil a través de una nueva carrera a nivel

Universitario. (pp.19-21)

5.2 FUNDAMENTACION FILOSOFICA

Para la elaboracion de la actual investigacion se seleccioné el paradigma critico
propositivo, utilizando el método electivo, debido a que abarca tanto el aspecto
inductivo como el deductivo de la presente investigacion. Este método permitid
realizar un analisis critico del problema que es la Inadecuada Planificacion
Pedagogica en la Elaboracion de carreras en el 1.T.S.B.A. del cantdn Patate, para
posteriormente a este analisis realizar una propuesta adecuada que permita dar
una solucién al problema mencionado y contribuir al exitoso desarrollo del

Instituto.

5.3 FUNDAMENTACION PSICOPEDAGOGICA

Si uno de los objetivos de la educacién y en particular en el area del conocimiento
es el de preparar a las futuras generaciones para superar los obstaculos, la

elaboracion de carreras en el 1.T.S.B.A. es una alternativa factible ya que seran



aprovechadas las instalaciones, por estudiantes de los colegios del sector para

seguir una nueva carrera a nivel de tecnologia.

La oferta de nuevas carreras en el Instituto requiere se realice un analisis del
entorno y las necesidades del sector para saber si la carrera que se va a crear va a

tener aceptacion por parte de la comunidad educativa.

5.4 FUNDAMENTACION AXIOLOGICA

La formacion da énfasis en el rescate de valores, tales como los derechos
humanos, como libertad responsable, solidaridad, verdad, tolerancia, respeto a la
dignidad, justicia y vida. La autonomia intelectual, el compromiso con la

transformacion social en &reas de bienestar de todos y todas.

5.5 FUNDAMENTACION LEGAL

Uno de los aspectos principales que la Universidad debe tener en cuenta al
momento de ejecutar sus actividades es la Ley Organica de Educacion Superior
(LOES),RPC-SO- Il -N0.130-2015a continuacion se presenta los principales
articulos a considerar:

EL CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR
Considerando:



Que, el articulo 353 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: "El
sistema de educacion superior se regira por: 1. Un organismo publico de
planificacion, regulacion y coordinacion interna del sistema y de la relacion entre

sus distintos actores con la Funcién Ejecutiva (...)";

Que, el articulo 50 del Reglamento Interno del CES" expedido mediante
Resolucidén 006-001-2011, adoptada por el Pleno de este Organismo, el 28 de
septiembre de 2011, y reformado median te resoluciones RPC-SO-015-No.088-
2012 y RPCS0O-028-N 0.284-2013. De 23 de mayo de 2012 y 24 de julio de
2013, respectivamente, sefiala: "El Pleno tratara en dos debates y aprobara con
mayoria absoluta los siguientes asuntos: "( ... ) las resoluciones que correspondan
a las atribuciones establecidas en los literales b, c, d, e, r, g, h, i en lo que se
refiere a la creacion, suspension o clausura de extensiones, unidades académicas o

similares; " J, del articulo 169 de la LOES";

5.6 FUNDAMENTACION TEORICA

5.6.1 ENFOQUE TEORICO DE PLANIFICACION PEDAGOGICA.

Segun Pérez (2012), en la tesis sobre la Oferta Académica y su incidencia

en la capacitacion de clientes en el Instituto Britanico School sefiala que:

Planificacion Educativa es un proceso donde se analizan, disefian e
implementan acciones y actividades para lograr un resultado pedagogico
deseado. La planificacion del docente se ubica en el nivel mas minucioso y
preciso de planificacién educativa, el Diccionario Enciclopédico de
Educacion Especial (1997) senala "...que toda planificacion debe formar

parte del plan del sector educativo y éste, a su vez, del plan general de



desarrollo econémico y social del pais. Es decir la planeacion de las
instituciones educativas y del docente son la forma directa de lograr los

fines generales de la nacidn en materia educativa. (p. 19)

En lo referente a la Planeacion Educativa, si bien es cierto que es un proceso para analizar,
disefiar e implementar acciones y actividades para un buen desarrollo pedagdgico, toda
planificacion que se realice en el sector educativo debe estar enmarcada en el contexto
nacional, regional y provincial, el hecho es tener un direccionamiento a las politicas

nacionales y plan del buen vivir.

Rojas y Medina (2012) afirman:

La planeacién es la etapa que forma parte del proceso administrativo
mediante la cual se establecen directrices, se definen estrategias y se
seleccionan alternativas y cursos de accion, en funcién de objetivos y
metas generales econdémicas, sociales y politicas; tomando en
consideraciéon la disponibilidad de recursos reales y potenciales que
permitan establecer un marco de referencia necesario para concretar
programas Yy acciones especificas en tiempo y espacio, logrando una
prediccion lo mas probable del futuro para generar planes que puedan

garantizar el éxito. (p. 14)

En el nuevo milenio surgiran proyectos educativos, los cuales demandaran de una
adecuada planeacion, es imprescindible desterrar la improvisacién y también
evitar reproducir o duplicar proyectos de paises desarrollados con realidades

diferentes a nuestro pais en materia politica, economia y cultural.

Segun Amador (2015), afirma:

Planear es tan importante como hacer, porque:



e Planificar ayuda a mejorar y guiar la puesta en marcha de
cualquier actividad y muy especialmente cuando nos referimos
a educacion.

e La nplanificacion ayuda a responder a una determinada
concepcion filosofica, politica, social, cultural, y pedagdgica.

e Prever un plan de accion es preparar su éxito. La educacion es
una empresa demasiado importante y costosa para dejarle a los

azares de la improvisacion.(p. 4)

Por lo tanto la planeacion Educativa es importante porque representa de manera
especifica las actividades (estrategias y técnicas) que se llevardn a cabo en la
institucion para alcanzar, de una forma consciente y organizada, el o los objetivos

pedagogicos que se han planificado.

Curriculo

Aunque cada Institucién de Educacién Superior elabora su curriculo orientado al
area de influencia donde se desarrollara, no es menos cierto que actualmente con
la incorporacién del nuevo reglamento del régimen académico para educacién
superior se trata de homologar los curriculos por lo menos en el area de formacion

basica.

Segun Morales (2008), sefiala que Desde el siglo XVII se habia venido
entendiendo por “curriculo” el plan de estudios y la programacion de la
instruccion, con el objeto de normativizar la ensefianza y evitar la

improvisacion del docente en el aula de clase.

Sin embargo con la aparicion del “constructivismo” y de la “teoria
curricular de procesos”, el “curriculo” se centré6 en el proceso de
pensamiento de los estudiantes, con un propdsito méas formativo que
conductual, a saber, “la reconstruccion reflexiva de la ciencia y el arte”. De

esta forma se llegd a la concepcion hipotética (sometida a experimentacion
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y critica), abierta (permeable al contexto sociocultural), flexible (adaptable
a los cambios) y holistica (abarcadora e integradora) del curriculo que

manejamos hoy.

Segun esto, “curriculo es el conjunto de criterios, planes de estudio,
programas, metodologias y procesos que contribuyan a la formacién
integral y a la construccion de la identidad cultural, nacional, regional y
local, incluyendo también los recursos humanos, académicos Y fisicos para
poner en préctica las politicas y llevar a cabo el proyecto educativo
institucional.(pp. 138-139)

Visto desde la perspectiva holistica, el curriculo es esencialmente el desarrollo
armonico Y sistémico de la totalidad de procesos de crecimiento del ser humano
como persona y sociedad, acorde con las intencionalidades formativas de una

comunidad educativa concreta.

Meso curriculo

El Meso curriculo a nivel institucional se alimenta del curriculo nacional y de la
realidad Institucional, denominada contexto, cuyo diagnéstico son posibles a
través del FODA.

Comprende objetivos de carrera, objetivos de semestre, destrezas y capacidades
acordes al perfil profesional, contenidos, recomendaciones metodoldgicas por

aéreas de estudio, sistemas de evaluacion.

El Meso curriculo constituye el nexo entre el macro curriculo y micro curriculo,

es decir estan interrelacionados, son un sistema, el meso curriculo tiene los
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programas de &rea y asignaturas, el plan de estudios es el documento donde se

relacionan las aéreas y asignaturas.

Elaboracién de Carreras

Los Institutos Superiores han ido implementando y desarrollando nuevas
carreras que contemplan la necesidad de formacion profesional con una

proyeccion innovadora.

La especialidad en el area de alimentos con presentaciones gastronémicas es una
nueva tendencia a nivel mundial. Estos profesionales en esta rama tienen
formacion en administracion para que tengan la posibilidad de montar sus propios

negocios de venta de comida.

Existen al menos dos institutos superiores que ofrecen estudios en gastronomia
entre los que constan: Instituto Técnico Superior Manuel Lezaeta Acharan de la
ciudad de Ambato y el Instituto Técnico Superior Oscar Efrén Reyes de la ciudad
de Barfios. La Escuela de Gastronomia de la Universidad Autdnoma de los Andes

que oferta el titulo de Ingeniero en Gestion de Alimentos y Bebidas.

Competencias

Segun Morales (2008) afirma:

Competencia cognitiva es un “saber hacer en contexto”, es decir, “aquellas
acciones que expresan el desempefio del hombre en su interaccion con
contextos socioculturales y disciplinares especificos”. Se trata de un saber,
porque implica apropiacion de conocimientos; pero sobre todo, de un saber
hacer, porque se requiere desarrollar habilidades intelectuales especificas
(por ejemplo, interpretar, argumentar, proponer) para aplicar el
conocimiento adquirido a situaciones determinadas de la ciencia y de la

vida, es decir, en un contexto concreto. (p. 117)
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Segun esto la competencia no se desarrolla con el mero saber, sino con el “saber
hacer” (Know how) o conocimiento procedimental, que consiste en el dominio de
reglas inferidas y construidas a partir de esquemas de procesamiento que permiten

actuar inteligentemente en campos o dominios distintos.

Segun Naranjo y Herrera (2006), afirman:
Guia Metodoldgica para Disefiar el Curriculo de una Carrera Universitaria
ETAPA1.-MARCO REFERENCIAL DE LA CARRERA PROFESIONAL

Subetapal.l. - Investigacion del contexto sociocultural y econémico de la

profesion

Subetapa I.2.-Investigacion del mercado ocupacional.

Subetapal.3.- Fundamentacion cientifica y técnica de la Carrera
ETAPA2.-ELABORACION DE PERFILES POR COMPETENCIAS
Subetapa 2.1.- Estructura del perfil del egresado

Subetapa 2.2.- Analisis de la correlacidn entre competencias del egresado y

las del formador de profesionales.
Subetapa 2.3.- Perfil de ingreso a la carrera

ETAPA3.- ORGANIZACION Y ESTRUCTURACION DEL
CURRICULO

Subetapa 3.1.- Matriz de correspondencias entre perfil de competencias y

asignaturas
Subetapa 3.2.- Elaboracion de la malla curricular
Subetapa 3.3.- Programacién micro curricular

ETAPA 4.- MARCO ADMINISTRATIVO LEGAL
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Subetapa 4.1.- Marco Administrativo

Subetapa 4.2.-Marco Legal. (pp. 63-66)

6. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

6.1. ENFOQUE

Este estudio esta enmarcado en el enfoque cuali-cuantitativo, debido a que la
informacion que se recabe sera sujeto a la interpretacion y al andlisis del proceso

investigativo, enmarcado dentro del modelo critico propositivo.

6.2. MODALIDAD BASICA DE LA INVESTIGACION.
6.2.1. INVESTIGACION DE CAMPO:

Mediante la investigacion de campo se recolectaron las encuestas, que sirvieron

para ser analizadas y procesadas para aportar en la investigacion.

6.2.2. INVESTIGACION BIBLIOGRAFICA-DOCUMENTAL

Mediante la investigacion bibliogréafica se pudo recolectar informacion que se

relaciona con el tema investigado.

6.3. NIVEL O TIPO DE INVESTIGACION.

6.3.1. INVESTIGACION EXPLORATORIA:

El estudio exploratorio se emplea porgque se examina minuciosamente el problema

o fendémenao.
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6.3.2. INVESTIGACION DESCRIPTIVA:

La informacion se lo obtiene con técnicas estructuradas, en este caso con la

encuesta de un cuestionario previamente establecido.

6.4. POBLACION Y MUESTRA.

6.4.1. POBLACION

La Poblacion o Universo con la cual se trabajo esta integrada por estudiantes de
Tercero de Bachillerato  de los siguientes colegios pertenecientes al Distrito
18D04, Patate, Pelileo, de la provincia de Tungurahua: Unidad Educativa
Benjamin Araujo, Mariano Benitez, Instituto Pelileo, Colegio Antonio José de

Sucre, y el Liceo Militar Capitan Giovanni Calles.

Tabla 1. Poblacion para investigacion

POBLACION FRECUENCIA PORCENTAJE) (%)

Estudiantes (Colegios) 635 100

Elaborado por: Marco Moscoso Miranda (2016)

6.4.2. MUESTRA

Se procedera a calcular el tamafio de la muestra utilizando la siguiente férmula:

_ 4Np(-p)
K2 N-1 +4p(1-p)

n

Donde:
N= Poblacion
K= Error de muestreo

n= Tamano necesario de la muestra.

15



Tabla 2. Descripcion de la muestra

N=Poblacion 635
K=Error de muestreo 0,05
n=Tamafo de la muestra 246
p=Porcentaje de la poblacion que posee la caracteristica de interés. 0,5
p(1-p)=Dispersion 0,5

Calculo del Tamario de la Muestra

Fuente (Garcia Ferrer, 2005 pag. 125)

N <= 100000
4Np(1—p)
K2 N—-1 +4p(1-p)
4(635)(0.50)(1 — 0.50)

™= 0.052 635 — 1 + 4(0.50)(1 — 0.50)

635
~ 2,585

n

n = 246 unidades muestrales

Se encuestara a 246 estudiantes es decir 49 estudiantes por colegio

Cuadro 1. Técnicas e instrumentos de informacion

TECNICA DE
INFORMACION

INSTRUMENTO DE
RECOLECCION

TECNICA DE
RECOLECCION

Informacion
Primaria

Cuestionario °

Encuesta

Informacion primaria

Elaborado por: Marco Moscoso Miranda
Fuente: Investigacion de campo

Encuesta: Se basa en un instrumento que es el cuestionario, el mismo que

permite obtener informacion a través de un sistema de preguntas escritas, que se

entregan al informante a fin de que conteste igualmente por escrito.
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Informacidn secundaria

Analisis de documentos (Lectura cientifica): Esta técnica, consiste en recolectar
informacidn existente sobre el problema objeto de estudio, que consta en libros,

revistas, tesis de grado, internet, paginas web y documentos en general, etc.

6.5. RECOLECCION DE LA INFORMACION.

Cuadro 2. Recoleccion de informacion

PREGUNTAS BASICAS EXPLICACION

Para alcanzar los objetivos planteados en este
trabajo investigativo.

La recoleccion de informacién se aplicara a
estudiantes de Tercero de Bachillerato de 5
colegios del Distrito 18D04 de la provincia de
Tungurahua.

¢ Para qué?

¢ De qué personas?

La planificacion pedagdgica y la elaboracion de

. . 9
¢ Sobre que aspectos’ carreras.

La persona encargada de recolectar la informacion
(Investigador)

. y A estudiantes de Tercero de Bachillerato, y se 1o
? ! :
¢A Quienes hace en forma aleatoria.

: Quién? ;Quiénes?

La recolecciéon de la informacion se dard en

; Cuando? :
¢Cuando’ Noviembre 2015

] El lugar donde se procesara la informacion es el
¢Donde? Instituto Tecnoldgico Superior Benjamin Araujo.

La recoleccion de informacion se realizara segln e

; CUA ” :
¢Cuantas veces caso lo amerite.

Se empleara para la recoleccion de informacion las

A A ion?
¢Que técnicas de recoleccion? |-\ oo

Para ello se elaborard un cuestionario de

. ")
¢Con que? preguntas.

Elaborado por: Marco Moscoso Miranda
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6.6 PLAN DE PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION.

Revisidon y Codificacion de la informacion.

La informacion obtenida sera sometida a una minuciosa revision en la que se
verificara que todos los cuestionarios hayan sido llenados de manera correcta, y se
procede a la tabulacion.

Tabulacion de la informacion.

Las preguntas del cuestionario realizado tienen dos categorias a fin de que cada
estudiante, encuestado pudiera elegir la respuesta méas apropiada. La tabulacion

se realizara de manera sistematizada.

Andlisis de datos.

Para la presente investigacion se utilizara el estadigrafo para investigaciones
explicativas denominado Tau b Kendall de porcentajes el cual permitira organizar
y resumir los datos adecuadamente y de manera mas rapida segun la informacion

recolectada.

Presentacion de los datos.

Los resultados obtenidos se presentaran en forma de gréaficos circulares ya que de
ésta forma nos permitira analizar de mejor manera los datos obtenidos y

evaluados.

Interpretacion de los resultados.

Mediante la interpretacion de los resultados se lograra comprender la magnitud de
los datos y el significado de los mismos, al igual que también nos permitiran

estudiarlos cada uno y relacionarlos con el marco tedrico del mismo modo que se

tendra una sintesis general de los resultados obtenidos y logrados.
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7. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

7.1 ENCUESTA REALIZADA A ESTUDIANTES DE TERCERO DE
BACHILLERATO DE CINCO COLEGIOS PERTENECIENTES A LA
ZONA 3, DISTRITO 18D04, PATATE - PELILEO.

1. ¢Conoce usted lo que es planificacion pedagogica?

Tabla 3. Frecuencia sobre si conoce lo que es planificacion pedagogica.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

Valido acumulado
Validos Si 188 76,4 76,4 76,4
No 58 23,6 23,6 100,0

Total 246 100,00 100,00

Fuente: Encuesta a estudiantes de Tercero de Bachillerato

Elaborado por: Marco Moscoso Miranda

llustracion 1. Frecuencia sobre si conoce usted lo que es planificaciéon

pedagdgica.

mSi

H No

Fuente: Encuesta a estudiantes de Tercero de Bachillerato

Elaborado por: Marco Moscoso Miranda
Anélisis:
El 76,4% de los estudiantes encuestados manifiesta que si conoce lo que es
planificacién pedagdgica; el 23,6% manifiesta que no.
Interpretacion:
En relacion a los datos obtenidos se puede deducir que el valor mas elevado de
estudiantes opina que si conoce lo que es planificacion pedagdgica, por lo que la

planificacién pedagdgica justifica este resultado.
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2. ¢Conoce usted si el Instituto Tecnoldgico Superior Benjamin Araujo tiene una
planificacion pedagogica?
Tabla 4. Frecuencia sobre si conoce usted si el Instituto Tecnoldgico

Superior Benjamin Araujo tiene una planificacién pedagogica

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Validos Si 74 30,1 30,1 30,1
No 172 69,9 69,9 100,0

Total 246 100,00 100,00

Fuente: Encuesta a estudiantes de Tercero de Bachillerato
Elaborado por: Marco Moscoso Miranda

llustraciéon 2. Frecuencia sobre, conoce usted que el Instituto Tecnoldgico

Superior Benjamin Araujo tiene una planificacién pedagdgica

Fuente: Encuesta a estudiantes de Tercero de Bachillerato
Elaborado por: Marco Moscoso Miranda

Anélisis:
El 30,1% de los estudiantes encuestados manifiesta que el Instituto
Tecnologico Superior Benjamin Araujo si tiene una planificacion pedagdgica, el
69,9% manifiesta que no.
Interpretacion:
En relacion a los datos obtenidos se puede deducir que el valor mas elevado de
estudiantes opina que no conoce si el Instituto Tecnoldgico Superior Benjamin
Araujo tiene una planificacion pedagdgica por lo que la planificacion pedagogica
justifica este resultado.
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3. ¢Estan de acuerdo en que una buena planificacion favorece el desarrollo de
capacidades y destrezas en los estudiantes?
Tabla 5. Frecuencia sobre si estan de acuerdo en que una buena planificacion

favorece el desarrollo de capacidades y destrezas en los estudiantes.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido Acumulado
Validos Si 153 62,2 62,2 62,2
No 93 37,8 37,8 100,0

Total 246 100,00 100,00

Fuente: Encuesta a estudiantes de Tercero de Bachillerato

Elaborado por: Marco Moscoso Miranda

llustracion 3. Frecuencia sobre si estdn de acuerdo en que una buena planificacion

favorece el desarrollo de capacidades y destrezas en los estudiantes

mSi

H No

Fuente: Encuesta a estudiantes de Tercero de Bachillerato
Elaborado por: Marco Moscoso Miranda

Anélisis:
El 62,2% de los estudiantes encuestados manifiesta que si estan de acuerdo en
que una buena planificacion favorece el desarrollo de capacidades y destrezas en
los estudiantes; el 37,8% manifiesta que no.
Interpretacion:
En relacion a los datos obtenidos se puede deducir que el valor mas elevado de
estudiantes opina que si estan de acuerdo en que una buena planificacion
favorece el desarrollo de capacidades y destrezas en los estudiantes por lo que la

planificacién pedagdgica justifica este resultado.
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4. ¢Estima usted que los docentes planifican antes de iniciar el trabajo docente
con sus estudiantes?
Tabla 6. Frecuencia sobre si estima usted que los docentes planifican antes

de iniciar el trabajo docente con sus estudiantes.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

vélido acumulado
Validos Si 112 45,5 45,5 45,5
No 134 54,5 54,5 100,0

Total 246 100,00 100,00

Fuente: Encuesta a estudiantes de Tercero de Bachillerato
Elaborado por: Marco Moscoso Miranda

llustracion 4. Frecuencia sobre si estima usted que los docentes planifican antes de

iniciar el trabajo docente con sus estudiantes

mSi H No

Fuente: Encuesta a estudiantes de Tercero de Bachillerato
Elaborado por: Marco Moscoso Miranda

Anélisis:
El 455% de los estudiantes encuestados manifiesta que los docentes si
planifican antes de iniciar el trabajo docente con sus estudiantes; el 54,5%

manifiesta que no.

Interpretacion:

En relacion a los datos obtenidos se puede deducir que el valor mas elevado de
estudiantes opina que los docentes no planifican antes de iniciar el trabajo
docente con sus estudiantes, por lo que la planificacion pedagogica justifica este

resultado.
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5. ¢Considera usted que algunos maestros deben actualizarse en planificacion
pedagogica?

Tabla 7. Frecuencia sobre si considera usted que algunos maestros deben

actualizarse en planificacion pedagogica.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Validos Si 195 79,3 79,3 79,3
No 51 20,7 20,7 100,0

Total 246 100,00 100,00

Fuente: Encuesta a estudiantes de Tercero de Bachillerato

Elaborado por: Marco Moscoso Miranda

llustraciéon 5. Frecuencia sobre si considera usted que algunos maestros

deben actualizarse en planificacion pedagdgica

| Si ® No

Fuente: Encuesta a estudiantes de Tercero de Bachillerato
Elaborado por: Marco Moscoso Miranda

Anélisis:
El 79,3% de los estudiantes encuestados manifiesta que si algunos maestros
deben actualizarse en planificacion pedagdgica; el 20,7% manifiesta que no.
Interpretacion:
En relacion a los datos obtenidos se puede deducir que el valor méas elevado de
estudiantes opina que si algunos maestros deben actualizarse en planificacion

pedagdgica por lo que la planificacién pedagogica justifica este resultado.
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6. ¢De la lista propuesta sefiale con una X la carrera que le gustaria que se elabore
en el Instituto Tecnoldgico Superior Benjamin Araujo?

Tabla 8. Frecuencia sobre carrera que le gustaria que se elabore en el

I.T.S.B.A.
Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos Otras 24 9,8 9,8 9,8
Tic. en Agro. 66 26,8 26,8 36,6
Tec. en Nut. 156 63,4 63,4 100,0
Total 246 100,00 100,00

Fuente: Encuesta a estudiantes de Tercero de Bachillerato
Elaborado por: Marco Moscoso Miranda

llustracién 6. Frecuencia sobre carrera que le gustaria que se elabore en el
.T.S.B.A.

B Tecnologo en
Agroinduatria

9,8%

B Tecnologo en
Nutricion y
Gastronomia
Otras

Fuente: Encuesta a estudiantes de Tercero de Bachillerato
Elaborado por: Marco Moscoso Miranda

Anélisis:

El 26,8% de los estudiantes encuestados manifiesta que le gustaria que se
elabore la carrera de Tecnodlogo en Agroindustria; el 63,4% manifiesta que se
elabore la carrera de Tecno6logo en Nutricién y Gastronomia Yy el 9,8% indica que
otras carreras.

Interpretacion:

En relacion a los datos obtenidos se puede deducir que el valor mas elevado de
estudiantes opina que se elabore la carrera de Tecn6logo en Nutricion y

Gastronomia por lo que la elaboracion de la carrera justifica este resultado.
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7. ¢Si se oferta una nueva carrera estaria usted dispuesto a seguir en el Instituto
Tecnologico Superior Benjamin Araujo?
Tabla 9. Frecuencia sobre si se oferta una nueva carrera estaria usted

dispuesto a seguir en el Instituto Tecnologico Superior Benjamin Araujo.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido Acumulado
Validos Si 233 94,7 94,7 94,7
No 13 5,3 5,3 100,0

Total 246 100,00 100,00

Fuente: Encuesta a estudiantes de Tercero de Bachillerato

Elaborado por: Marco Moscoso Miranda

llustracion 7. Frecuencia sobre si se oferta una nueva carrera estaria usted

dispuesto a seguir en el I.T.S.B.A.

mSi H No

Fuente: Encuesta a estudiantes de Tercero de Bachillerato
Elaborado por: Marco Moscoso Miranda

Anélisis:
El 94,7% de los estudiantes encuestados manifiesta que si estan dispuestos a
sequir.
Al ofertase una nueva carrera en el Instituto Tecnoldgico Superior Benjamin
Araujo; el 5,3% manifiesta que no.
Interpretacion:
En relacion a los datos obtenidos se puede deducir que el valor mas elevado de
estudiantes opina que si se oferta una nueva carrera si estarian  dispuestos a

seguir, por lo que la planificacion pedagogica justifica este resultado.
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8. ¢Considera usted si las instalaciones con que cuenta el instituto Tecnoldgico
Superior Benjamin Araujo son apropiadas para implementacion de nuevas
carreras?

Tabla 10. Frecuencia sobre si las instalaciones con que cuenta la institucion

son apropiadas para implementacion de nuevas carreras.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Validos Si 151 61,4 61,4 61,4
No 95 38,6 38,6 100,0

Total 246 100,00 100,00

Fuente: Encuesta a estudiantes de Tercero de Bachillerato
Elaborado por: Marco Moscoso Miranda

llustracién 8. Frecuencia sobre si las instalaciones con que cuenta la

institucion son apropiadas para implementacion de nuevas carreras.

| Si H No

Fuente: Encuesta a estudiantes de Tercero de Bachillerato
Elaborado por: Marco Moscoso Miranda

Anélisis:

El 61,4% de los estudiantes encuestados manifiesta que si; las instalaciones con
qgue cuenta la institucion son apropiadas para la implementacion de nuevas
carreras; el 38,6% manifiesta que no.

Interpretacion:

En relacion a los datos obtenidos se puede deducir que el valor mas elevado de
estudiantes opina que si, las instalaciones con que cuenta la institucién son
apropiadas para la implementacién de nuevas carreras por lo que la elaboracién de

carreras justifica este resultado.
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9. ¢Los Docentes del Instituto Tecnoldgico Superior Benjamin Araujo que
imparten conocimiento son especializados?

Tabla 11. Frecuencia sobre si los Docentes del Instituto Tecnoldgico Superior
Benjamin Araujo que imparten conocimiento son especializados.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Validos Si 146 59,3 59,3 59,3
No 100 40,7 40,7 100,0

Total 246 100,00 100,00

Fuente: Encuesta a estudiantes de Tercero de Bachillerato

Elaborado por: Marco Moscoso Miranda

llustracion 9. Frecuencia sobre si los Docentes del Instituto Tecnoldgico
Superior Benjamin Araujo que imparten conocimiento son especializados.

Wi

H No

Fuente: Encuesta a estudiantes de Tercero de Bachillerato

Elaborado por: Marco Moscoso Miranda
Anélisis:
El 59,3% de los estudiantes encuestados manifiesta que si, los Docentes del
Instituto Tecnoldgico Superior Benjamin Araujo que imparten conocimiento son
especializados; el 40,7% manifiesta que no.
Interpretacion:
En relacion a los datos obtenidos se puede deducir que el valor mas elevado de
estudiantes opina que los Docentes del Instituto Tecnoldgico Superior Benjamin
Araujo que imparten conocimiento si son especializados por lo que la elaboracion

de carreras justifica este resultado.
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10. ¢Las empresas del sector dan apertura para que los estudiantes del Instituto

Tecnoldgico Superior Benjamin Araujo realicen sus pasantias?

Tabla 12. Frecuencia sobre si las empresas del sector dan apertura para las

pasantias de los estudiantes

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

vélido Acumulado
Validos Si 171 69,5 69,5 69,5
No 75 30,5 30,5 100,0

Total 246 100,00 100,00

Fuente: Encuesta a estudiantes de Tercero de Bachillerato
Elaborado por: Marco Moscoso Miranda

lustracion10. Frecuencia sobre si las empresas del sector dan apertura para

las pasantias de los estudiantes.

W si

B No

Fuente: Encuesta a estudiantes de Tercero de Bachillerato
Elaborado por: Marco Moscoso Miranda
Anélisis:
El 69,5% de los estudiantes encuestados manifiesta que si, las empresas del

sector dan apertura para las pasantias de los estudiantes; el 30,5% manifiesta que
no.

Interpretacion:
En relacion a los datos obtenidos se puede deducir que el valor mas elevado de

estudiantes opina que las empresas del sector si dan apertura para que los
estudiantes realicen sus pasantias.
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8 CONCLUSIONES

8.1 CONCLUSIONES

e Al analizar la planificacion pedagdgica en el Instituto Tecnoldgico
Superior Benjamin Araujo del cantdn Patate se puede manifestar que no
existe planificacion pedagdgica en la institucion en estudio.

e La elaboracion de carreras en el Instituto Tecnoldgico Superior Benjamin
Araujo del canton Patate es una necesidad inmediata y necesaria ya que los
estudiantes de bachillerato de los colegios encuestados si estarian
dispuestos a seguir en este instituto, existe factibilidad para la elaboracion
de carreras.

e La infraestructura con que cuenta el 1.T.S.B.A. si es apropiada para la
elaboracion de una carrera a nivel de Tecnologia, se presenta la propuesta
de elaboracion de carrera para la institucion en Tecnologado en Nutricion
y Gastronomia.

e Con la aplicacién de las encuestas dirigida a estudiantes se identifica las
necesidades del contexto para la elaboracion de carreras.
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9. PROPUESTA DE SOLUCION
9.1 DATOS INFORMATIVOS
CARRERA DE NUTRICION Y GASTRONOMIA
INFORMACION GENERAL

Unidad Académica Responsable Instituto Tecnoldgico Superior

Benjamin Araujo

Responsable Ing. Marco Moscoso Miranda
Modalidad de estudios Presencial

Beneficiarios (cupo disponible) 35 alumnos (Por semestre)

Ndmero de promociones Ilimitado

Duracion 6 semestres

Horario Jornada Vespertina y Fin de semana
Informacion Instituto Tecnoldgico Superior

Benjamin Araujo.

Beneficiarios: Estudiantes de Tercero de Bachillerato
de 5 colegios pertenecientes al Distrito
18D04 Patate-Pelileo
Docentes que laboren en el 1.T.S.B.A

Localizacion Geografica: Patate — Ecuador
Tiempo estimado para la ejecucion: Un afio
Fecha de inicio: Diciembre 2016

Fecha estimada de finalizacion del Diciembre 2017

proyecto:

9.2 ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA

La nutricion y gastronomia de un pais es un rasgo de identidad que sobrevive y es
herencia profunda de nuestros antepasados.
El alumno conocera distintas gastronomias y obtendra los conocimientos del

manejo higiénico y saludable de los alimentos y las bebidas; también aprendera a
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clasificar las categorias de los establecimientos de alimentos y bebidas, y sabré el

manejo de un restaurante o establecimiento de categoria en su area.

El tema propuesto contempla la planificacion pedagogica y la elaboracion de
carreras en el 1.T.S.B.A. la misma que al crearse a nivel de tecnologia permitira
el desarrollo de la zona y acogerd a muchos estudiantes del sector que requieren

graduarse como Tecndlogos en Nutricion y Gastronomia.

9.3 JUSTIFICACION

Los Institutos Superiores en su conjunto requieren contar con nuevas carreras
que estén acordes a las necesidades del pais, que permitan ofrecer alternativas de
trabajo y estabilidad laboral, esto s6lo puede lograrse a través de una
investigacion adecuada, pertinente y constante de todo el contexto en el cual se

desenvuelven.

La carrera de Tecnologia en Nutricién y Gastronomia durard 6 semestres (tres
afios), se organiza en materias semestrales, que otorga el titulo de Tecnélogo en
Nutricién y Gastronomia Se estructura alrededor de tres ejes de trabajo:
Formacion humana, formacion bésica y formacion profesional. El plan de
estudios permite que, mientras avanza en su carrera, cada estudiante pueda elegir
determinadas materias y asi personalizar y profundizar su formacién en el campo
de su interés. En los Gltimos semestres, correspondiente al Ciclo de Desarrollo
Profesional, se integran y profundizan los conocimientos adquiridos, en la
resolucion de proyectos gastrondmicos de gran envergadura que ubican al

estudiante en el centro del campo profesional.

Demés, en la encuesta realizada a los estudiantes de Tercero de bachillerato, se
pudo evidenciar claramente que les gustaria seguir la carrera de Tecnologia en
Nutricion y Gastronomia lo que permitird que el 1.T.S.B.A siga funcionando en el

sector graduando Tecndlogos con este perfil profesional.
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9.4 OBJETIVOS

9.4.1 OBJETIVO GENERAL

Elaborar la carrera de Nutricion y Gastronomia en el 1.T.S.B.A. del canton Patate

provincia del Tungurahua.

9.4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Formar Tecnologos especializados en el tratamiento, procesamiento y
elaboracion de preparaciones alimentarias aplicando buenas practicas de
manufactura con suficientes conocimientos cientificos, técnicos y
humanisticos, capaces de impulsar el desarrollo y elevar la calidad de
servicios de alimentos y bebidas, con fines comerciales o de servicio.

Realizar la malla curricular de la carrera de Tecnologia en Nutricion y

Gastronomia.

9.5 PRESENTACION DEL DISENO CURRICULAR

El 1.T.S.B.A. contempla entre sus postulados la capacitacion para la
formacion de profesionales que vayan a crear desarrollo del pais
trabajando en la generacion de individuos con perfil integral y que se

constituyan en transformadores criticos de la realidad.

Es asi que una carrera como Tecnologia en Nutricion y Gastronomia
constituye un aporte directo del 1.T.S.B.A para el desarrollo Turistico,
Hotelero y Servicio gastronomico del centro del pais, asi como una
contribucion a su desarrollo integral.

El programa tendra una modalidad presencial y se oferta a bachilleres

que tengan interés en la mencionada carrera

9.6 DISENO CURRICULAR
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9.6.1 MARCO REFERENCIAL DE LA CARRERA

Investigacion del contexto sociocultural y econdémico de la profesion

El factor méas importante para que un pais pueda desarrollarse es el tener
profesionales de alta calidad, asi como investigadores que permanentemente

realicen sus tareas en forma responsable.

Por lo expuesto anteriormente el Instituto Tecnolégico Benjamin Araujo, se ha
propuesto formar profesionales especializados Tecno6logos en Nutricion y
Gastronomia con conocimientos, competencias y aptitudes y valores que le
permitan su participacion activa, solidaria y reflexiva critica y democrética en la
solucién de problemas concretos relacionados con su objeto de estudio con
conocimientos técnico- cientifico capaces de planificar, organizar y ejecutar la
preparacion de alimentos y comida nacional, internacional, gourmet y contribuir a
elevar el nivel de eficiencia en servicios de alimentacion colectiva publica y

privada.

Identificacidn de las potencialidades del contexto

La riqueza gastrondmica que tiene el pais en cada una de las regiones del territorio

nacional, ha permitido que el arte culinario se desarrolle.

Recursos Naturales variados ricos en sabores exéticos han originado el desarrollo

de la gastronomia ecuatoriana.

La alternativa de vincular a la Gastronomia ecuatoriana el arte y sabor de otros
paises ha motivado el crear alternativas de sitios y personal que prepare este tipo
de comida internacional para satisfacer la demanda del mercado local y dar a

conocer en otras latitudes el arte de la Gastronomia ecuatoriana.

Deteccion de necesidades sociales, culturales, econdmicas a ser atendidas por
el profesional.
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La presion de un mundo globalizado hace que las sociedades estén vinculadas con
nuevas culturas y surjan en lo cultural y lo econémico como en el caso de la
ecuatoriana, donde se replanteen los viejos modos y métodos por estructuras y

estrategias de cambio en pro de la eficiencia.
La Gastronomia ecuatoriana, como parte de una sociedad que interpreta y propone
nuevos modos de pensar y hacer pueden aprovechar las experiencias de éxito para
reformularse con una vision real y objetiva de progreso.
9.6.2 INVESTIGACION DEL MERCADO OCUPACIONAL
Para establecer la demanda se elabord anteriormente una encuesta dirigida a
estudiantes de Colegios del sector.
9.6.3 AMBITOS OCUPACIONALES DEL PROFESIONAL
El Tecno6logo en Nutricion y Gastronomia puede intervenir y compartir en:

»  Administrar recursos humanos, logisticos y de produccion en el area

gastronomica
» Generar empresas de gastronomia, restaurantes de comida especializada.
» Investigador de nuevas formulaciones y alternativas alimenticias

Identificacién de los usuarios de los servicios del profesional

El Tecndlogo en Nutricion y Gastronomia puede crear su propia empresa 0

laborar en una empresa hotelera o que ofrezca servicios de catering como:

» Desarrollo de cocina experimental
» Coordinador
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> Director

9.6.4 RELACION DEMANDA-OFERTA DEL PROFESIONAL EN EL
CONTEXTO.

En el canton Patate, el rpido crecimiento de restaurantes y empresas que ofertan
servicios de catering, han fomentado la necesidad de elaborar la carrera de

Tecnologia en Nutricion y Gastronomia, mediante un estudio que analice las
nuevas necesidades en base a carreras ya ofertadas por otros Institutos del pais.
El Instituto Manuel Lazaeta Acharan de la ciudad de Ambato abrio la carrera de

Tecnologia en Nutricion y .Gastronomia con excelentes resultados.

La carrera como Tecnologia en Nutricion y Gastronomia no existe en el canton
Patate, sin embargo a nivel de mano de obra calificada tenemos en Ambato la

Escuela de CHEFF Cuisine, que funciona desde afos.

9.7 NECESIDAD DE ELABORAR LA CARRERA.

La propuesta de la carrera de Tecnologia en Nutricién y Gastronomia se debe a la
demanda existente y dado que los institutos superiores estan en la obligacion de
ofertar nuevas alternativas de formacion profesional a nivel de Tecnologia ya que
el sector productivo requiere de apoyos profesionales para su desempefio

ocupacional en las distintas areas del conocimiento.
La viabilidad de la propuesta esta planteada para el 1.T.S.B.A, con la respectiva
incorporacion de docentes especializados a contrato para complementar la

formacion académica de los dicentes.

9.8 CONSTRUCCION DEL MODELO PEDAGOGICO QUE ORIENTARA
EL CURRICULO
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Caracterizacion

El modelo pedagdgico que sustenta el curriculo de la carrera sera el humanista,
por cuanto permite la formacion integral del ser humano fundamentado en

valores, que utilice la ciencia y tecnologia de alto nivel en beneficio colectivo.

El modelo holistico planteado es integracionista en tanto procura una formacion
completa del ser humano, considerado como una unidad biosicosocial, capaz de

desempefiarse con autonomia.

El modelo asume los principios determinados por la UNESCO:
Aprender a conocer,

Aprender a actuar,
Aprender a vivir juntos
Aprender a ser, Y,

Aprender a emprender”.

9.8.1 Modelo técnico profesional
Definicion de la Carrera.

En nuestro pais la explotacion del turismo, como fuente de ingresos y un espacio
que brinda trabajo ocasional y permanente a un buen nimero de trabajadores, se
ha convertido en los Gltimos afios en un gran motor del desarrollo econémico del

pais.

El canton Patate cuenta con hoteles y restaurantes de gran calidad, que brindan
servicio de primer orden para turistas nacionales y extranjeros.
Las empresas cuentan actualmente con personal que desempefian estas funciones

siendo las limitaciones: la falta personal capacitado en el area gastronémica.
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Ademas de conocimientos amplios de cocina nacional e internacional requieren
que este profesional conozca y tenga practica en etiqueta y protocolo, catering,
garnish, organizacion de bodegas, almacenamiento y conservacion de alimentos,
dando respuesta a esta demanda el instituto propone la carrera de Tecnologia en
Nutricién y Gastronomia para formar profesionales con titulos de tecnélogos
capaces de planificar, organizar y ejecutar proyectos gastronémicos, preparacion
de comida nacional, internacional y gourmet, con un adecuado balance

nutricional, alta calidad higiénica y excelente gusto.

9.8.2 PERFILES POR COMPETENCIAS

Perfil de Ingreso

Educacion: Nivel Medio Titulo: Bachiller

Conocimientos Destrezas

Lengua y Literatura Lectura Comprensiva
Estudios Sociales Razonamiento LAgico
Ciencias Naturales Gusto por la lectura

Matematicas

Inglés Basico

Computacion Bésica

Rasgos personales Otras Competencias

Apego a normas Yy reglamentos Capacidad de resolucion de problemas
Liderazgo Capacidad de trabajo en equipo
Toma de decisiones

Capacidad de analisis

9.9 Caracterizacion de la poblacion estudiantil

Estara enfocado a bachilleres de Colegios del Distrito 18D04: Patate - Pelileo
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9.9.1 ESTANDARES DE COMPETENCIAS

Los Estandares Competencias en Nutricion y Gastronomia buscan que el
estudiante desarrolle las habilidades cientificas y las actitudes requeridas para
analizar problemas; observar y obtener informacion; definir, utilizar y evaluar
diferentes formas de preparacion de los alimentos, compartir los resultados,
proponer las soluciones mas viables y factibles, para poder comprender, entender
y conocer su entorno para aprender la posibilidad de transformar su propia
realidad.

9.9.2 REQUISITOS DE INGRESO A LA CARRERA

Para el ingreso en la carrera de Nutricion y Gastronomia, debe cumplir con los
requisitos siguientes:

e Cédula de Identidad original y copia

e Certificado de votacion

e Documento militar (varones)

e Titulo o Acta de grado original y copia refrendada

e 1 Foto tamafo carnet

e 1 Carpeta de Manila (color a seleccionar)

e Pago de la Matricula de acuerdo a aranceles vigentes

e Formulario de admision del I.T.S.B.A

e Copias de los titulos de bachiller certificada

e Certificado de salud.

9.9.3POBLACION OBJETIVO
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Jovenes graduados en educacion media que hubiesen presentado el Examen de
Ingreso a la educacion superior con un puntaje de 700 puntos. Adicionalmente,

gue muestre gran interés en cursar el Programa de Gastronomia.

9.9.4EVALUACION DEL ESTUDIANTE DE TECNOLOGIA EN
NUTRICION Y GASTRONOMIA

Las formas de evaluacidn al estudiante no son ajenas a las practicas pedagogicas
que se utilizan. De esta forma, se encaminan hacia el fortalecimiento de la
estructuracion y fundamentacion tedrica y de la potencializacién del trabajo
independiente del estudiante. Se pueden de esta forma distinguir varias formas de
evaluacion:

» Talleres, trabajos de investigacion, pruebas escritas u orales

Evaluacion de las Competencias

A lo largo de la carrera hay varios indicadores de las habilidades que van
adquiriendo los estudiantes, En este sentido, el I.T.S.B.A. considera que la mejor
forma de evaluar el desarrollo de cada competencia en el estudiante es a través de

la opcion de grado que escoja para graduarse.

La carrera de Tecnologia en Nutricién y Gastronomia ofrecera dos opciones de

grado para el pregrado:

Cuadro3. Opciones de Graduacién

Graduacion Tipo de Graduacion Tiempo del trabajo de
graduacion

Elaboracion  de | Investigacion dirigida 3 meses

monografia

Pasantias Investigacion dirigida 50 dias

Elaborado por: Marco Moscoso Miranda

Investigacion dirigida
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Permite evaluar las competencias cognitivas, comunicativas, creativas Yy
proyectivas de los estudiantes. La responsabilidad sobre un trabajo de monografia
implica la tarea juiciosa de obtener las fuentes mas confiables y recientes de
informacidn, la habilidad para plantear soluciones y resolver interrogantes propios

de la investigacion.

Pasantia

Permite evaluar las competencias cognitivas al aplicar los conocimientos

adquiridos durante la carrera en el campo real y evaluar las competencias

comunicativas en el momento de la presentacion del informe de la pasantia ante

los jurados y el publico invitado.

9.9.5 ORGANIZACION Y ESTRUCTURACION DEL CURRICULO

Requerimientos Académicos

Modalidad de Estudios: PRESENCIAL

Con duracion de 6 semestres y un trabajo de graduacion en horario vespertino y

nocturno

Organizacion y horario de trabajo

e La Carrera de Tecnologia en Nutricion y Gastronomia modalidad

presencial durard 6 semestres, que incluye cada semestre con 11

asignaturas para su aprobacion, con asistencia de lunes a viernes en

horario de 13H30 a 19H30 en horario vespertino y nocturno.
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e En los mddulos se revisaran los conocimientos tedricos y practicos que
sean necesarios y requeridos para el desarrollo profesional de los

cursantes.

Aprobar minimo 150 créditos, incluido optativas y materia de libre opcion
que corresponden al curriculo del programa excluido las pasantias
tutoradas con 20 créditos equivalentes a 320 horas Yy el trabajo de

graduacion que equivale a 15 créditos es decir 240 horas.
(Créditos = No. de horas clase semanal por 20 semanas al semestre / 22

horas cada periodo de 45 minutos).

9.10 DESARROLLO DEL PLAN CURRICULAR DE LA CARRERA DE
TECNOLOGIA EN NUTRICION Y GASTRONOMIA SEMESTRES DE
ESTUDIO. NUMERO TOTAL DE CREDITOS (CENESCYT).

Cuadro 4. Plan Curricular de la carrera

Cadigo Areas de Formacion
EF Ejes de Formacion
FH Formacion Humana
FB Formacion Basica
0] Optativa
LO Libre Opcidn
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Semestre | Areas Materia H. Créditos | Total
T. Créditos
1 Nivel FH Técnicas de 2 2
Comunicacion
FB Inglés | 2 2
FB Informatica I 2 2
FB Investigacion | 2 2
FP Administracion 2 3
culinaria
FP Servicios Turisticos 1 1
FP Recetas Basicas y | 3 4
productos culinarios
FP Técnicas Dietéticas 2 3
FP Reposteria 2 3
@) Optativa 1 1
LO Etiqueta y Protocolo | 1 2
Sub total 20 25
2 Nivel FH Relaciones publicas 1 1
FB Ingles 1l 2 2
FB Contabilidad 2 2
FB Informatica Il 2 2
FP Nutricion Bésica 2 3
FP Introduccion a la| 1 1
gastronomia
FP Microbiologia 2 3
FP Higiene de los| 2 3
Alimentos
FP Panaderia 2 3
@) Optativa 1 1
LO Servicios de 3 4

Restauran y

Produccién culinaria
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Sub total 20 25
3 Nivel FH Tecnicas de 1 1
comunicacion escrita
Inglés 111
FB Metodologia de la| 2 2
FB investigacion 2 2
Investigacion 11
FB Dieto terapia 2 2
FP Cocina ecuatoriana 2 3
FP Técnicas de 3 4
FP Procesos Carnicosy | 2 3
Lacteos
Pasteleria
FP Nutricion Il 3 4
FP Optativa 2 2
@) Tecnologia de| 1 1
LO Compras y Bodega 2 2
Sub total 19 26
4 Nivel FH Liderazgo y Pro| 1 1
actividad
FB Quichua y Francés | 2 2
FB Proyecto de Tesis 2 2
FB Turismo y Hoteleria | 2 3
FP Cocina Internacional | 3 4
I
FP Nutricién 2 3
Vegetariana
FP Enologia y Bebidas | | 2 3
Urgencias Médicas
FP Optativa 2 2
O Licoreriay 1 1
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LO Cocteleria 2
Sub total 19 24
5 Nivel FH Mercado 2
FB Ingles IV 2
FB Investigacion 11 2
FB Garnish 3
FP Cocina Internacional | 3
Tecnologia de
FP Conservacion de 3
Alimentos
Seguridad
FP Alimentaria 2
Optativa
@) Administracion y 1
LO Servicio de 2
Alimentos
Sub total 20 25
6 Nivel FH Administracion 2
FB Quichuay Francés Il | 2
Desarrollo de
FB proyecto de tesis. 4
FP Préacticas
Profesionales 4
@) Optativa
LO Gestidn y Ventas
4
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Sub total 17 25

Trabajo de 15

graduacion

Pasantias 20

Créditos del 35

semestre

TOTAL DE 185
CREDITOS

Elaborado por: Marco Moscoso Miranda
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9.11 MALLA CURRICULAR DE LA CARRERA POR AREAS: FORMACION HUMANA, FORMACION BASICA

Cuadro 5. Malla curricular de la carrera por areas: Formacion Humana, Formacién Basica

EF Ejes de Formacion
FH Formacion Humana
FB Formacion Basica
NIVE | PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO QUINTO SEXTO
L
EF Asignatura Asignatura Asignatura Asignatura Asignatura Asignatura
Técnicas de Relaciones Técnicas de Liderazgo vy Mercado Administracion
FH comunicacion publicas comunicacion proactividad
es- crita
Ingles 1 Ingles 2 Ingles 3 Quichua y Ingles 4 Quichua y
Francés 1 Francés 2
FB Informatica 1 Contabilidad Metodologia de Proyecto  de Desarrollo
la investigacion tesis proyecto de tesis
Investigacion Informatica 2 Investigacion 2 Invest. 3

1
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Elaborado por: Marco Moscoso Miranda

9.12 MALLA CURRICULAR DE LA CARRERA POR AREAS: FORMACION PROFESIONAL

Cuadro 6. Malla curricular de la carrera por areas: Formacion Profesional

Codigo | Area de Formacion
FP Formacion Profesional
NIVEL | PRIMERO C| SEGUNDO TERCERO CUARTO QUINTO SEXTO
Administracion | 3 | Nutricion basica Dietoterapia Turismo y Garnish
Culinaria hoteleria
Servicios 1 | Introduccion a Cocina Cocina Cocina
FP turisticos la gastronomia Ecuatoriana internacional 1 internacional
2
Recetas basicas | 4 | Microbiologia Tecn. De Nutricion Tecnologia
y prod. y toxicologia Proc. céarnicos y vegetariana de Consev.
Culinarios lacteos Alim.
Técnica 3 | Higiene de Pasteleria Enologia y Seguridad
dietética alimentos bebidas 1 Alimentaria
Reposteria 3 | Panaderia Nutricion ii Urgencias Investigacio Practicas
médicas n3 profesionales
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9.13 MALLA CURRICULAR DE LA CARRERA POR AREAS: FORMACION CON MATERIA OPTATIVAS, Y MATERIAS
DE LIBRE OPCION.

Cuadro 7. Malla curricular de la carrera por areas: Formacion con materia Optativas, y materias de Libre Opcion.

Cadigo Areas de Formacion
@] Optativa
LO Libre Opcion
NIVEL | PRIMERO | C|SEGUNDO TERCERO CUARTO QUINTO C | SEXTO C
O Optativa 1 1 | Optativa 2 Optativa 3 Optativa 4 Optativa 5 1 | Optativa6 |1
Etiqueta y |2 | Servicios de Tecnologia de Licoreria vy Administra- | 3 | Gestién y | 6
LO protocolo restauran y compras y cocteleria cion servi de ventas
prod. culinaria bodegas alimentos
TOTAL 3 4 7
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9.14Asignaturas de Libre Opcién

Cuadro 8. Asignaturas Libre Opcion

No | NIVEL | ASIGNATURA CREDITOS
1 |1 Etiqueta y protocolo 2
2 |2 Servicios de restauran y produccion culinaria | 4
3 |3 Tecnologia de compras y bodega
4 |4 Licoreria y cocteleria
Administracion servicio de alimentos 3
6 |6 Gestion y ventas 6
Total 20

Elaborado por: Marco Moscoso Miranda

9.15 Distribucion de Créditos

Cuadro 9. Distribucién de Créditos

EJES DE FORMACION HORAS CREDITOS
Humana 160 10
Bésica 672 42
Profesional 1152 72
Optativa 96 6
Libre opcién 320 20
Total del curriculo del programa 2400 150
Pasantias tutoriales 320 20
Trabajo de graduacion 240 15
Total 2960 185

Elaborado por: Marco Moscoso Miranda
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9.16 PORCENTAUJES DE EJES DE FORMACION

Cuadro 10. Porcentajes de Ejes de Formacién

EJES DE FORMACION HORAS PORCENTAJE
Humana 160 6,70
Bésica 672 28,00
Profesional 1152 48,00
Optativa 96 4,00
Libre opcién 320 13,30
Total del curriculo del programa 2400 100,00 %

Elaborado por: Marco Moscoso Miranda

9.17 ASIGNATURAS OPTATIVAS

Cuadro 11. Asignaturas Optativas

NUMERO | NIVEL ASIGNATURA CREDITOS
1 1 Control de inventarios 1
2 Control de calidad 1
3 Control ambiental 1
2 4 Disefio de equipamiento 1
5 Reparacion de equipos 1
6 Hoteleria 1

Elaborado por: Marco Moscoso Miranda
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