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RESUMEN EJECUTIVO

El objetivo de este trabajo de investigacion sobre la convivencia armonica y el
lenguaje corporal es dar a conocer a los docentes y padres de familia como con
excelentes relaciones interpersonales entre los nifios/as, ellos pueden desarrollar
sin temor todo su lenguaje corporal, a través de realizar todo movimiento o
gesticular mediante la accion de los miembros superiores e inferiores. La
metodologia que se empled fue mediante la aplicacidn de la encuesta a docentes,
padres de familia y la observacion a los nifios, obtener la informacion necesaria
que permita formular juicios de valor. Mediante las conclusiones y
recomendaciones, que permitieron elaborar una Guia de Convivencia Armdnica
sobre el empleo de actividades de los nifios y nifias del primer afio de educacion
basica de la Unidad Educativa mayor Ambato de la ciudad de Ambato. Con la
certeza de que la Convivencia armoénica debe influir de manera positiva en los
nifios y su entorno escolar y familiar. Para lo cual se propone la aplicacion de
Estrategias metodoldgicas para el desarrollo de actividades del juego a los
docentes y comunidad educativa de la institucion y el entorno familiar.

Descriptores: Convivencia Armdnica, estrategias metodoldgicas, entorno escolar,
ludico, autoestima, desarrollo integral, cooperativismo, relaciones integradoras,
entorno escolar.
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EXECUTIVE SUMMARY

The objective of this research work on the harmonious coexistence and body
language is to inform teachers and parents as with excellent interpersonal
relationships among children, they can develop without fear all their body
language, through to perform any movement or gesture by the action of the upper
and lower limbs. The methodology used was by applying a survey to teachers,
parents and the observation to the children, to obtain the necessary information to
enable the formulation of value judgments. Through the conclusions and
recommendations, which helped, to develop a Harmonious Coexistence Guide
based on the use of activities for children of the first year of basic education of the
Ambato primary school from Ambato city. With the certainty that harmonious
coexistence should positively influence on children and their school and family
environment. For which, it has been proposed the implementation of
methodological strategies for the development of game activities to teachers and
the educational community of the institution and the family environment.

Descriptors: Harmonious Coexistence, methodological strategies, school
environment leisure, self-esteem, integral development, cooperative, inclusive
relationships, school environment.
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INTRODUCCION

La presente investigacion tiene como objetivo determinar las relaciones la
Convivencia Armonica y su incidencia en el Lenguaje Corporal en los nifios y
nifias del primer afio de educacion basica de la Unidad Educativa Ambato., para lo

cual se ha dividido en capitulos asi:

En el primer capitulo se refiere al problema, se desarrolla la contextualizacion de
la convivencia armoénica en Ecuador, Tungurahua y Ambato, el &rbol de
problemas, la prognosis, formulacion del problema, preguntas directrices,

delimitacién del problema, la justificacion y objetivos de la investigacion.

En el segundo capitulo se refiere al marco tedrico, contiene los antecedentes de
la investigacion, fundamentacién filosofica, fundamentacion pedagdgica,
fundamentacion legal, categorias conceptuales con la fundamentacion de las

variables, la hipdtesis y sefialamiento de variables.

En el tercer capitulo la metodologia se especifica el enfoque cuantitativo-
cualitativo, modalidad bésica de la investigacion, nivel o tipo de investigacion,
poblacién, Operacionalizacion de la variables, técnicas e instrumentos de la

recoleccion de la informacion, plan de procesamiento de la informacion.

En el cuarto capitulo Procesamiento de la informacion el marco administrativo

se refiere a los recursos humanos y econémicos, cronograma y bibliografia.

El Quinto capitulo se presenta las Conclusiones y recomendaciones del trabajo

gue se presenta a continuacion.

El Sexto Capitulo corresponde a La Propuesta de este trabajo de Investigacion en
el cual cuenta con datos informativos , antecedentes investigativos de la
propuesta  justificacién, objetivos, analisis de tactilidad, fundamentacion

cientifica.



CAPITULO I
EL PROBLEMA

1.1. Tema

La Convivencia Armonica en el Desarrollo del Lenguaje Corporal de los nifios de
primer afio de Educacion Basica de la Unidad Educativa Mayor Ambato de la
ciudad de Ambato

1.2. Planteamiento del problema

1.2.1. Contextualizacion

Revista Latinoamericana de Educacion Inclusiva “La convivencia, es sucede, por
la interaccion humana, pero nos inconformamos sucede. Asumimos una toma de
postura frente a la segregacion, la inequidad, la exclusion, frente que ello
representa y las violencias a que, a su vez, da lugar. Referirnos a la convivencia
refleja entre el estar siendo y el querer ser (Fierro 2013)”. La convivencia conlleva
una interrelacion tanto individual como colectiva, constituye una relacion de los
educandos y el medio donde se encuentran con la participacion de los educadores,
la convivencia armonica llevada en una escala educativa en los nifios lograra una
diversidad, igualdad, equidad. (FIERRO, 2013)

Segun la Revista de Investigacion en Educaciéon “La convivencia no solo como
una cuestién de hecho, sino como un compromiso de voluntades hacia lo que es
valioso en la educacién y debe ser asumido: el desarrollo personal y la
convivencia pacifica en la sociedad abierta y pluralista (Tourifian 2010)”. En los
nifos y nifias en el ambiente escolar donde se desarrollan se ha perdido los valores
ya que sin la practica de estos no se logra llevar una Convivencia Armdnica, no
cuenta con una conciencia moral que le permita tener posturas, puntos de vista ni

valores propios.el inculcar desde el hogar los valores e interactuando con el



ambiente escolar se lograra tener nifios seguros en si mismos y los demas.
(TOURINAN, 2010, pag. 36).

“Los resultados del Tercer Estudio Regional y Comparativo (Terce) aplicado por
el Laboratorio Latinoamericano de la Evaluacion de la Calidad de la Educacion
(LLece) de la Unesco, evidencian una mejora significativa en el sistema educativo
del Ecuador”. (Ministerio de Educacion, 2014) Las decisiones acertadas en
politicas econdmicas, sociales y productivas han creado un ambiente en el
Ecuador. El sistema educativo ecuatoriano, se ha visto con la necesidad de que
cada plantel, tenga una verdadera integracion en todos sus estamentos despertando
el interés y acogida a las normas curriculares con el fin de llegar a la verdadera

comunidad educativa.

La convivencia se desarrolla en la gran gestion escolar a partir de las practicas
normativas y disciplinarias, las practicas de cuidado y aprecio, las cuales
transcurren tanto en el dmbito del aula y de la escuela, padres de familia y
docentes un ambiente de confraternidad donde la convivencia armdnica es un
instrumento con el cual podemos inculcar en los nifios seguridad, autoestima,
derechos y control de nuestro lenguaje corporal. ”. (Ministerio de Educacion,
2014)

Segun informes del Ministerio de Educacion en “Los circuitos del buen vivir que
consiste en un conjunto de mensajes tips, recomendaciones encaminadas a
mejorar la calidad de vida del entorno escolar y lograr una convivencia
Armoénica” que promueve el mejoramiento de la calidad de vida, el entorno
escolar y la convivencia armonica, han emitido programas para educar a los
padres y conjunto de docentes para encaminarlos en el Desarrollo de los nifios y

nifias en el &mbito de la Convivencia Armdnica del nifio. (Diario la Hora, 2013,

pag. 5)

Se percibe la enorme importancia que tiene en el Desarrollo del comportamiento

tal ser humano ya que parte del autoconocimiento e incide en el desarrollo



personal como social, por lo que es necesario sobre llevar los conflictos cotidianos
en el nivel educativo, identificar en los nifios su lenguaje corporal en su
comportamiento interno y externo para ayudarlos en el autocontrol de caracter y

no empujarlos a ser nifios irritables.

En la Unidad Educativa Mayor Ambato, en el primer afio de educacion basica, la
convivencia armonica no es la adecuada por la serie de conflictos personales que
tienen los nifios/as, por sus diferentes caracteristicas, como por ejemplo la
aplicacion de valores que son cultivados en el hogar, por lo que las relaciones
interpersonales no son las mas adecuadas y por ende, no permite tener confianza
para desarrollar el lenguaje corporal, como los gestos de la cara, los movimientos
de la cabeza, la mirada, la sonrisa, los movimientos de los brazos, gestos de las

manos, posiciones de las piernas.

Los conflictos que se presentan en la Unidad Educativa Ambato en los nifios/as
del primer afio de basica, conlleva que el ambiente educativo no sea el mejor, por
cuanto al ser un grupo heterogéneo, cada quien tiene sus distintas reacciones
fisicas y psiquicas, por lo que el papel del hogar es muy fundamental, a la hora de
cultivar valores a esta temprana edad, con ello se esta formando personas con
valores que puedan desarrollarse dentro y fuera del aula de clases en un ambiente

acogedor y armanico.



1.2.2. Anélisis Critico

Arbol de Problemas

Los nifios/as  presentan Los nifios/as no Los nifios/as muestran
diferente  comportamiento desarrollan el lenguaje poco Interes por
Efectos actitudinal corporal convivir en armonia

|
|

Inadecuada Convivencia Arménica y el Lenguaje
Corporal en los niflos y nifias de la Unidad

Problema Educativa Ambato
Los espacios para el
Los nifios/as provienen de desarrollo de Los docentes no
diferentes tipos de familias convivencia armonica emplean actividades de
Causas _ o _ _ |
son insuficientes convivencia escolar

Grafico No. 1: Arbol de Problema
Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacion



En la Unidad Educativa Mayor Ambato, todos los nifios/as provienen de
diferentes tipos de familias, por lo que presentan diferente comportamiento
actitudinal, y esto es normal dentro de la estructura familiar de la sociedad, existen
familias completas o estructuradas, familias disfuncionales entre otras, que
influyen en la crecimiento y desarrollo de sus miembros, por lo que cada
estudiante posee su forma diferente de comportamiento actitudinal con los demas,
demuestra como se los formo en casa, algunos con alto cultivo de valores y otros
con un minimo, por lo que esto influye dentro de la convivencia armonica escolar

y no les permite desarrollar con confianza todos sus potenciales corporales.

Los espacios en la institucion para el desarrollo de convivencia armdnica son
insuficientes, por lo que los nifios/as no desarrollan el lenguaje corporal, con
adecuada espontaneidad, pues su lenguaje corporal es ilimitado por lo que
necesitan de espacios acondicionados e idoneos, pero sobre todo estar en un
ambiente de convivencia optimo y armonico, por lo que es necesario que los
docentes desarrollen su creatividad para adecuar espacio para desarrollar
actividades relacionadas a conseguir ambientes 6ptimos de trabajo y convivencia

escolar.

Los docentes no emplean actividades de convivencia escolar, por lo que los
nifios/as muestran poco interés por convivir en armonia, toda vez que se
comportan como sus padres lo ensefian, es decir su comportamiento es diferente,
por sus propias diferencias individuales, tienen su actitudes propias que deben ser
canalizadas por los docentes para tratar de armonizar caracteres y de esta forma
buscar que cada uno se integre dentro del grupo y la adaptacion y socializacion
sea la adecuada dentro y fuera del aula de clase.

1.2.3. Prognosis

Si el problema no se atiende en el presente las consecuencias futuras seran
negativas y no se conocera de qué manera incide el Lenguaje Corporal en la



Convivencia Armonica en los nifios y nifias del primer afio de EBG de la Unidad
Educativa Ambato. Es importante Ilegar hasta el final con la elaboracion de esta
investigacion para poder determinar si el Lenguaje Corporal incide de forma
positiva en los nifios y nifias. Es importante recalcar que el maestro que no utilice
en los nifios una estimulacion adecuada e inculcar una Convivencia Armanica en
el proceso el nifio se estd limitando a los mismos a no desarrollar al maximo su
potencialidad al no reconocer sus aptitudes y emociones. Si la Convivencia
Armdnica no es tomada como un problema muy serio nos traera consecuencias
posteriores ya que estos nifios si no logran ser estimulados adecuadamente seran
en el futuro personas inseguras, sin proyectos y necesidades de lograr metas, no se
desarrollaran de mejor manera en lo laboral, en lo personal y serdn opacadas por
las personas con un caracter mas formado.

1.2.4. Formulacion del problema

¢De qué manera incide la Convivencia Armdnica en el desarrollo del lenguaje
Corporal de los nifios y nifias del primer afio de EBG de la Unidad Educativa
Ambato de la ciudad de Ambato?

1.2.5. Preguntas Directrices

¢Como se lleva la Convivencia Armonica con los nifios/as del primer afio de la
Unidad Educativa Ambato?

¢Se desarrolla el Lenguaje Corporal de los nifios de primer afio de la Unidad
Educativa Ambato?

¢Existe una propuesta alternativa para solucionar el problema de la Convivencia
Armonica en el Desarrollo del Lenguaje Corporal para los nifios del primer afio de
la Unidad Educativa Ambato?

1.2.6. Delimitacién del objeto de Investigacion

1.2.6.1. Delimitacién del Contenido

CAMPO: Pedagogico
AREA: Didactica
ASPECTO: Convivencia Arménica - Lenguaje Corporal



1.2.6.2. Delimitacion Espacial

La investigacion se llevo a efecto en la Unidad Educativa Mayor Ambato, de la
ciudad de Ambato, Provincia de Tungurahua.

1.2.6.3. Delimitacion Temporal

Se realiz6 en el periodo septiembre a febrero del afio lectivo 2014 — 2015

1.3. Justificacién

El presente trabajo es importante porque nos dara a conocer sobre los resultados
de las causas y efectos del Lenguaje Corporal donde los nifios y nifias se les puede
identificar el bajo nivel de desarrollo y como este afecta en el momento de
socializar con su entorno comparieros, maestra, familiar.

Es interesante porque se da a conocer las debilidades de los nifios/as en cuanto al
desarrollo del Lenguaje y asi poder estimular adecuadamente desarrollando la
autoestima logrando que sean nifios seguros y determinar los nifios que necesitan
ser estimulados méas para lograr un grupo equitativo, de esta forma buscar una
convivencia armonica para lograr que desarrollen todos sus potenciales corporales
dentro del aula.

Es factible realizar dicha investigacion debido a las condiciones que ofrece el
lugar donde se llevara a cabo la investigacion que nos permite analizar los factores
que causan el bajo desarrollo del Lenguaje Corporal para utilizar estrategias en la
Convivencia Armdnica de los nifios y las nifias del primer afio de EBG de la
Unidad Educativa Mayor Ambato.

Los Beneficiarios de la siguiente Investigacion son los nifios y nifias, docentes,
padres de familia, otro de los beneficiarios es el Investigador ya que por medio de
la presente investigacion se enriquecera de informacién y ampliara sus
conocimientos, y asi ayudar a la institucion.



1.4. Objetivos

1.4.1. Objetivo General

Estudiar la incidencia de la Convivencia Armonica y el Lenguaje Corporal en los
nifios y nifias del primer afio de EBG de la Unidad Educativa Mayor Ambato de la
ciudad de Ambato.

1.4.2. Objetivos Especificos

e Determinar como se lleva la Convivencia Armoénica con los nifios/as del
primer afio de la Unidad Educativa Ambato

e Establecer si se desarrolla el Lenguaje Corporal de los nifios de primer afio de
la Unidad Educativa Ambato

e Disefiar una propuesta para solucionar el problema de la Convivencia
Armonica en el Desarrollo del Lenguaje Corporal para los nifios del primer

afio de la Unidad Educativa Ambato



CAPITULO Il
MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes Investigativos

Revisadas las tesis de grado que reposan en la biblioteca de la Facultad de
Ciencias Humanas y de la Educacién, en la Universidad Técnica de Ambato se
encontraron informes finales de investigacion enfocados a la temética que se
presenta

AUTOR: Garcia Freire Maria Teresa

TEMA: “LA RESPONSABILIDAD Y SU INFLUENCIA EN LA
CONVIVENCIA DE LOS NINOS Y NINAS DE EDUCACION INICIAL DE
LA UNIDAD EDUCATIVA "JUAN BENIGNO VELA"™ DE LA PARROQUIA
JUAN BENIGNO VELA DEL CANTON AMBATO”

ANO: segundo quinaste del periodo 2013- 2014

Conclusiones:

“La responsabilidad en los estudiantes es indispensable para mantener una buena
convivencia en el entorno escolar, por ende, ayuda al fortaleciendo a la
personalidad y la autoestima.

Se identifico los factores que alteran la responsabilidad en el entorno escolar de
los nifios y nifias como son el idioma, la vestimenta, y los recursos econémicos La
influencia de los padres ocasiona que los nifios y nifias se conviertan en
materialistas afecta”

Se encontro el trabajo siguiente:
AUTORA: Teresa Magdalena Sisalema Tipan

TEMA: “LA CONVIVENCIA ESCOLAR Y SU INCIDENCIA EN EL
RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS NINOS Y NINAS DE LA ESCUELA DE
EDUCACION BASICA SAN IGNACIO DE LA COMUNIDAD DE ILLAHUA
CHAUPILOMA DEL CANTON AMBATO, PROVINCIA DE TUNGURAHUA”
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Conclusiones:

“En la institucion no existe una convivencia pacifica, pues, los estudiantes reciben
agresiones verbales y fisicas que van desde el uso de sobrenombres, amenazas,
golpes, empujones, les quitan el dinero a los més pequefios que afecta su aprendizaje
y por tanto su rendimiento académico.

El didlogo entre docente - estudiantes, docentes - padres de familia y estudiantes-
estudiantes es muy limitado, no se brinda espacios que fortalezcan el didlogo, la
comunicacion asertiva, ni la interaccion entre los miembros de la comunidad
educativa.

Los docentes no brindan confianza a los estudiantes y se circunscribe Unicamente al
trabajo didactico coartando la afectividad, la emotividad. EI maestro desconoce la
realidad que vive el estudiante en su ambiente escolar y familiar afectando el inter —

aprendizaje”
También se pudo encontrar el informe final siguiente:
Autora: Patricia Jacqueline Santamaria Guisamana

Tema: LA CONVIVENCIA FAMILIAR Y EL RENDIMIENTO ESCOLAR DE
LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DE LOS PROCESOS QUE SE
TRAMITAN EN LA JUNTA CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS
DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA DE LA CIUDAD DE AMBATO

Afo: Noviembre de 2013 a Abril de 2014.

Conclusiones

“Las causas que implican una inadecuada convivencia familiar dentro de la
sociedad son: la falta de amor; la incomunicacion y los problemas economicos. De
todos los seres humanos depende el ayudar a los nifios, nifias y adolescentes a
mantener una buena relacion familiar y asi lograr dignidad humana con el
propésito de que lleguen al éxito.
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Las discusiones frecuentes de pareja son uno de los principales factores que
inciden en el rendimiento escolar, creando en los hijos escaso rendimiento escolar
y desercion escolar (pandillas juveniles, callejizacion y delincuencia juvenil);
desarrollando en ellos conductas y vocabularios inadecuados ya que estos son
problemas que suceden en casa, desarrollando un clima de irrespeto y practica de
anti valores por ende es muy dificil que los nifios nifias y adolescentes se puedan
concentrar dentro del salon de clases y fuera de los mismos al momento de
realizar las diferentes tareas.

La mayoria de nifios, nifias y adolescentes no tienen un didlogo con sus padres, en
el hogar no hay una verdadera comunicacion entre ellos, razén por la que no
existe la confianza que deberia existir entre padres e hijos, en donde los nifios,
nifias y adolescentes no pueden contar con el apoyo de sus padres y les pregunten
sus inquietudes, que les den consejos para juntos lograr solucionar cualquier tipo

de problemas ya sea este personal o académico”

Otro informe final que se encontro fue el siguiente:
AUTORA: Acurio Barrera Elizabeth Alexandra

TEMA: “LA EXPRESION ARTISTICA Y SU INCIDENCIA EN EL
DESARROLLO COGNITIVO DE LOS NINOS NINAS DEL PRIMER ANO DE
EDUCACION BASICA DEL CENTRO EDUCATIVO —MERCEDES DE
JESUS MOLINAI DEL CANTON PELILEO, DE LA PROVINCIA DE
TUNGURAHUA”.

Afio: Periodo 8 Octubre — 8 Enero 2012

Conclusiones

“Se determina que existe curiosidad en los nifios por las cosas novedosas, lo que
ayuda a mejorar el aprendizaje futuro, inculcado en ellos un desempefio
academico excelente.

Que el dibujo es importante a edades tempranas del nifio ya que les ayuda a

desarrollar su conocimiento para un mejor aprendizaje.
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Se determina que la creatividad en los nifios impulsa a desarrollar la imaginacion,

inculcando en ellos la capacidad para crear ideas para su mejor aprendizaje.

La expresion artistica es importante en el aprendizaje del nifio, mediante esto el

nifio va aprender de mejor manera, lo que servird mucho en su conocimiento.

Hace falta que en la escuela se capacite a los maestros para que apliquen y

trabajen mas con las actividades artisticas en el desarrollo cognitivo de los nifios”

Se pudo examinar el siguiente informe final:

Autora: Chiliquinga Sigcho Alicia Elizabeth.

Tema: “La Expresion Corporal y su incidencia en el Desempefio motriz de los
estudiantes del Segundo curso de Bachillerato del colegio Nacional Mariano
Benitez del canton Pelileo”.

Afio: marzo- agosto 2012.

Conclusiones

“Segun los datos obtenidos a través de la aplicacion las encuestas a los estudiantes
del Colegio Nacional Mariano Benitez del cantén Pelileo, se concluye que los
estudiantes estan desarrollando empiricamente la expresion corporal, debido a
maultiples factores; como son la desactualizacion de conocimientos de los

profesores de Cultura Fisica, espacios inadecuados y escases de implementos

Se ha evidenciado que los materiales necesarios para la aplicacién de las
actividades recreativas no son los adecuados o son inexistentes.

De acuerdo a los resultados obtenidos se puede concluir, que los encuestados no
estan de acuerdo con la politica adoptada por los docentes en las clases de Cultura

Fisica”
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2.2. Fundamentacion Filoséfica

(Moore, 1998, 22), que: “La filosofia de la educacion hoy, en los Estados Unidos
y en cualquier otro lugar, es realmente un hibrido de filosofias educacionales y de
aquellas teorias que argumentan que la filosofia y la teoria no pueden ni deben
estar separadas” Muy variadas, y no siempre adecuadas, son las formas de
concebir en interpretar a la filosofia de la educacion en el transcurso de su larga
historia. Entre ellas podemos encontrar su comprension como la ensefianza del
pensamiento filoséfico en el contexto de la educacion en general o en los cursos
que preparan a profesores, como sistema tedrico o escuela de pensamiento que
reflexiona acerca de las bases o significados formativos y/o existenciales de la
educacion, como modo de vida o comportamiento al interior de la escuela o del
proceso docente, como disciplina sobre la apreciacién de valores en la educacion.
(RAMOS, 2010, pag. 1)

Como las aceptaciones o creencias que conscientemente 0 no se encuentran
presentes en el proceso educacional, como disciplina que vincula la educacién con
el sistema social en que se desenvuelve, como meta discurso de analisis de la
actividad educacional, como instrumento para perfeccionar la formacion del

individuo, entre otras muchas.

2.3. Fundamentacion Pedagdgica

Segun la revista Iberoamericana Educacion Superior “La Pedagogia se la empieza
a considerar como un marcador de rechazo a la practica espontanea de los
educadores con una fuerte tendencia hacia la racionalizacién y el control de las
practicas educativas, y posteriormente al surgimiento paralelo de las nuevas
ciencias sociales y de la conducta” es tomada como una elaboracion ordenada y

generalizada, de la educacion.

2.4 Fundamentacion Legal
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LEY ORGANICA DE EDUCACION INTERCULTURAL Esta ley fue publicada
en el segundo suplemento del Registro Oficial No. 417, del 31 de marzo del 2011.

Art. 48.- Educacion para nifias, nifios, adolescentes, jovenes y adultos con
dotacién superior. - Las nifias, nifios, adolescentes, jovenes y adultos con
dotacion superior tendran derecho a la educacion especial correspondiente a sus
capacidades. Se deben incluir, a las nifias, nifios, adolescentes y jovenes en las
instituciones educativas del Sistema Nacional de Educacion, en sus diferentes
niveles y modalidades, garantizando la articulacion curricular, infraestructura y
materiales acordes con su dotacion superior y su pertinencia cultural y linglistica.

(Ley Organica de Educacion Intercultural, 2011, pag. 3)
CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

TITULOI
ELEMENTOS CONSTITUTIVOS DEL ESTADO

CAPITULO PRIMERO
PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

Art. 347.- Seréa responsabilidad del Estado:

2. Garantizar que los centros educativos sean espacios democraticos de ejercicio
de derechos y convivencia pacifica. Los centros educativos seran espacios de
deteccidn temprana de requerimientos especiales.

3. Garantizar modalidades formales y no formales de educacion.

5. Garantizar el respeto del desarrollo psicoevolutivo de los nifios, nifias y
adolescentes, en todo el proceso educativo.

6. Erradicar todas las formas de violencia en el sistema educativo y velar por la

integridad fisica, psicologica y sexual de las estudiantes y los estudiantes.
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11. Garantizar la participacion activa de estudiantes, familias y docentes en los
procesos educativos. (Constitucion de la republica del Ecuador, 2008)
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2.5. Categorias Conceptuales

Desarrollo Social

Convivencia

Convivencia

Armonica

Incide

Comunicacion

Lenguaje

Lenguaje
Corporal

A

VARIABLE INDEPENDIENTE

Grafico No. 2: Categorias Fundamentales
Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacion
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Grafico No. 3: Constelacién de ideas Variable Independiente
Elaborado por: Monica Luz Quinata Encarnacion
Fuente: Investigador
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Constelacion de ldeas Variable Dependiente
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Grafico No. 4: Constelacién de ideas Variable Dependiente

Elaborado por: Mdnica Luz Quinata Encarnacién
Fuente: Investigador
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2.5.1. Fundamentacion Teorica (Variable Independiente)
Convivencia Armonica
Concepto

Segun Bustos: La convivencia es una forma de relacionarnos
entre nosotros, que debemos escoger desde muy joévenes.
Para la convivencia positiva es necesario el respeto, el amor,
el perdon, entre otros debemos tolerar las costumbres de
otras personas”. La convivencia armonica es el conjunto de
actos o relaciones que formamos o tenemos con las personas
que nos rodean, conllevando entre toda la comunidad los
valores y respeto mutuo, no dando paso a la agresién o
violencia sea fisica, verbal, o de indole emocional. Con una
convivencia armonica formaremos nifios y nifias mas
sociables y seguros de si mismo (BUSTOS, 2012)

La convivencia armonica es una forma de relacionarnos entre nosotros que
debemos escoger desde nifios, no siendo presa del egoismo y la agresion, para la
convivencia positiva mediante actitudes de cooperacion solidaridad es necesario
que tanto los docentes como padres de familia estén inmersos en las labores y
actividades que los nifios realizan, sean el compartir juegos, sus juguetes el
llevarse mutuamente como amigos, dandoles pautas de trabajo en equipo, el
apoyarse el uno al otro, demostrando el respeto y valor donde ellos puedan
reconocerse y reconocer en los demas las fortalezas y debilidades.

Caracteristicas de la convivencia Arménica
Tolerancia

Es el valor de aceptarse a si mismo, como aceptar a los demas, sea de forma
ideoldgica, clase social, religion. Tener tolerancia ante las circunstancias
presentadas tratando de sobrellevarlas de forma pacifica.

Participacion

Es a accion de participar el compromiso que se da a los demas y a uno mismo, el
compartir para formar grupos con organizacion, y derechos a ser inculcados
dentro de la sociedad formando un ambiente de convivencia armonica.
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Organizacion

La organizacion es indispensable para llevar a cabo una convivencia armonica,

siendo indispensable para ahorrar recursos sea en tiempo y humano.

Positivismo

Siendo uno de las principales cualidades que se trabaja con el pensamiento
positivo, ayudando a ser mejores con una actitud realista, pudiendo solucionar

problemas mejorando la calidad de convivencia.
Convivencia

Para COUTO: “La convivencia es objetivo, proyecto, vivencia en devenir, fuente
de bienestar o displacer y de conocimiento de uno mismo y de los demas. EI ser
humano ha de convivir no tiene como no hacerlo por ello es prioritario aprender
a convivir con sabiduria”. Llevar una convivencia en un ambiente de armonia, es
comprendido o catalogado como sabiduria, la misma que es aplicada por la
inteligencia propia, o experimentado en sus diferentes &mbitos con la cual se
ayudara a mejorar la calidad de convivencia entre uno mismo y con los demas,
Ilevando las relaciones de manera sensata con prudencia y de igualdad ante los
actores. (COUTO, 2011, pag. 117)

“Estas practicas educativas para la convivencia se basan en el trabajo en equipo
0 grupo cooperativo, la educacion de sentimientos, actitudes y valores, la
creacién de un espacio y un tiempo en el aula para gestionar desde alli la
convivencia de forma democratica, la creacion de espacios y tiempos para la
participacion de los familiares”. El trabajo conjuntamente escolar y familiar hara
mas solida el cooperativismo, con el desarrollo de actividades o trabajos de
solidaridad inculcamos en el entorno, los valores el respeto y amabilidad sera
expresado en un lenguaje corporal positivo de los nifios desarrollando la

autonomia propia. (Ministerio de educacion y ciencia, 2006, pag. 60)
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Importancia Convivencia

Segun Peiro: “La convivencia se entiende como el entramado de relaciones
interpersonales que se dan entre todos los miembros de la comunidad educativa,
en el que se configuran procesos de comunicacion, sentimientos, valores,
actitudes, roles, status y poder”. El relacionarnos con los demas implica que
nuestra personalidad esta ajustada a varios aspectos de relacién, los mismos que
deben ser inculcados en el ambito familiar y escolar, que ellos son los principales
actores para una mejor convivencia con mejores valores, es importante que todo lo
que demostremos a los nifios sean realidades que dia a dia seran puestas a prueba
frente al entorno escolar, familiar, laboral- (PEIRO, 20009, pag. 55)

Valores

“Los valores son principios que nos permiten orientar nuestro comportamiento en
funcion de realizarnos como personas. Son creencias fundamentales que nos
ayudan a preferir, apreciar y elegir unas cosas en lugar de otra, o un
comportamiento en lugar de otro”. Los valores es la suma de cualidades que son
puestas en practica al relacionarnos con los demas, logrando establecer un
ambiente calido lleno de armonia y socializacién con el entorno inmediato, el
progreso de nuestra personalidad conlleva el aceptar a los demas como seres
Unicos, basdndonos en el respeto y amor para una mejor convivencia. (2016, s.f.)

Confianza

“El problema de la disposicion favorable hacia la confianza, en consecuencia, no
consiste en un aumento de la seguridad con un decrecimiento correspondiente de
la inseguridad; consiste a la inversa en un aumento de la inseguridad soportable
a expensas de la seguridad”. La confianza nos da seguridad y el poder confiar en
las personas que estan encargadas del desarrollo intelectual de los nifios es de gran

motivacién poder ayudarlos a que su autonomia y seguridad en si mismos, sean
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progresivos, por medio del compartir actividades en el aula, fuera del aula, y con
los que conforman el conjunto escolar. (LUHMANN, 2005, pag. 138)

Afectividad

“La afectividad es una especie de humus formado a partir de multiples vivencias,
sensaciones, deseos alcanzados y frustrados, recuerdos vagos o nitidos, fieles o
recreados que dan sustrato a una situacion personal, libre, misteriosa, Unica
susceptible de ser interpretado”. El ser afectivos en el entorno escolar sera de
gran motivacion en los nifios y nifias, por medio del elogio o incentivo su
autoestima es favorable para las relaciones de convivencia, el intercambiar juegos,
roles dentro del aula y fuera de ella con comparfieros y amigos, basados en el
respeto y consideracién al relacionarse con sus docentes y autoridades del plantel

el afecto sera demostrado de forma reciproca. (SIERRA, 2008, pag. 15)

Tipos de Ambiente

Ambiente Social

“La influencia social, en el sentido en que los individuos implicados abandonan
el dominio cultural que habian experimentado y adoptan otras maneras de ser y
otras practicas; pueden manifestar asi varias posiciones: valorar la cultura de
origen, lograr una transaccion entre las dos”. Puede ser de nivel cultural propia o
adquirida, las distintas costumbres o ideologias son vividas de muchas formas de
acuerdo al pais o al origen étnico, social, la celebracion de fechas especificas y su
nacimiento son celebradas de distintas maneras, de ahi que las personas lo
celebran por adquisicion o por raices propias lo que es llevado a través de su
entorno familiar si lo celebran o no, o es adquirido porque lo celebran los demas,
no todos tienen esta misma perspectiva de tal influencia. (FISCHER, 1992, pag.
59)
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Ambiente Hogar

“De todas las influencias sociales en el desarrollo de la personalidad, la familia
es la mas importante. En la familia el nifio aprende sus papeles sociales; a ser un
hijo y ser un hermano. Aprende la conducta que se espera de él como un miembro
de un género”. El reflejo de lo que el nifio es y demuestra es el ejemplo de la
casa, todo lo aprendido y ensefiado en su primera morada donde los primeros
actores son los padres y familiares cercanos, de ahi su segundo aprendizaje
significativo pasa a ser la escuela. Los nifios siguen los pasos o ejemplos de sus
padres debemos potenciar que nuestro ejemplo sea el més adecuado. (MORAN,
2006, pag. 22)

Ambiente Escolar

“En cuanto a la ubicacion y pensando en la conveniente integracion del centro
escolar en la comunidad, debemos considerar el macroambiente psicosocial y
cultural de esta comunidad, asi como las posibles medidas a tomar para que la
interrelacion centro comunidad resulte beneficioso para ambos”. El ambiente
escolar es el que ayudara a regular de manera progresiva, el control de sus
emociones, los actores principales son los docentes quienes, con actividades de
cooperativismo de relaciones personales, lograron ayudar con la formacion de su
personalidad, y desarrollo intelectual. (CALVO, 1992, pag. 283)

Relaciones

“Las relaciones humanas son reacciones de un individuo frente a las de otro. Por
eso, el ser y el actuar de las personas no se puede explicar adecuadamente sin
acudir a las relaciones del sujeto con otras personas y grupos” las personas van
determinando su personalidad con relacion a los demés, de acuerdo a las
circunstancias que le rodean esta a su vez forma la personalidad del individuo

construyendo activamente su relacion personal, la convivencia es del relacionarse
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entre todos los individuos dejando de lado, perjuicios de clase social, religion,
razas, ideologias. (GUILLEN, 2002)La relacion personal se lleva desde que
somos nifios, y con los afos es llevada a nivel laboral y esta se desarrolla segun
fue inculcada en nuestro entorno sea esta de una manera positiva, creando un
entorno de armonia y seguridad en si mismo y los deméds. (CAMPABADAL,
2005, pag. 3)

Docente

“La identidad pedagdgica que se promueve define a un buen docente como aquel
que es adaptable, autonomo y capaz de reflexionar acerca de su propia practica.
Asi mismo, este docente ideal sabe trabajar en equipo, se conecta con la
comunidad y con el mundo laboral”. El principal mediador en un entorno escolar
es el docente, el que toma la iniciativa de un ambiente de armonia entre docente y
alumno, y este mismo entre alumnos, padres de familia y docentes: creando
actividades de socializacién entre hijos y padres, incluyendo los docentes quienes
dirigirén las actividades involucrando un ambiente arménico. (BEECH, 2004,
pag. 113)

Estudiantes

“Es decir que el estudiante aprende a amar si su maestro es amoroso, a respetar
si es respetado, a aceptarse si es aceptado y a agredir si es agredido”. L0S
principales actores en el ambiente escolar sin duda son los nifios y nifias, los que
llenan de alegrias y nuevos retos a las personas encargadas de su aprendizaje
significativo, el mejor ambiente donde ellos se desarrollan y se muestran como
son es el escolar, donde vamos inculcando el respeto y valor en si mismos y los
demas, al ser receptores innatos los tales reflejaran su personalidad de forma
positiva 0 negativa. Siendo la tarea principal crear un ambiente armdnico

acogedor para su seguridad emocional y personal. (ARANGO , 2006, pag. 394)
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2.5.2. Fundamentacion Teorica (Variable Dependiente)

Comunicacion

Concepto

“Es una actividad inherente a la naturaleza humana que implica la interaccion y
la puesta en comdn de mensajes significativos, a través de diversos canales y
medios para influir, de alguna manera, en el comportamiento de los demasy en la
organizacion y desarrollo de los sistemas sociales”. Esta comunicacion se
desarrolla con méas amplitud, demostrando que puede llegar a todos, con la
utilizacion de novedosas herramientas que nos ayudan a la comunicacion, de
manera mas rapida y eficaz con novedosos disefios que llama la atencion tanto de
grandes 'y pequeiios, Yy principalmente une distancias. (MUNDO
ADMINISTRATIVO, s.f.)

Lenguaje corporal

La expresion de nuestro cuerpo nos lleva a conocer una forma de convivencia, la
expresion de nuestros movimientos, gestos, denota nuestro caracter;
reconociéndonos y expresando ante el estimulo frente a las diferentes acciones
sean estas de forma positiva o negativa las mismas que deben ser estimuladas o
sobrellevadas de una forma positiva. El lenguaje corporal al ser incorrecto,
violento o agresivo debe ser corregido de la mejor manera inmediatamente, con
este tipo de comportamiento se abre confrontamiento provocando malestar y
tensiones, llevar a los nifios a seguir valores, seria una solucion para lograr una

convivencia armonica

Relaciones

“Las relaciones humanas son reacciones de un individuo frente a las de otro. Por

eso, el ser y el actuar de las personas no se puede explicar adecuadamente sin
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acudir a las relaciones del sujeto con otras personas y grupos” las personas van
determinando su personalidad con relacion a los demés, de acuerdo a las
circunstancias que le rodean esta a su vez forma la personalidad del individuo
construyendo activamente su relacion personal, la convivencia es del relacionarse
entre todos los individuos dejando de lado, perjuicios de clase social, religion,
razas, ideologias. La relacion personal se lleva desde que somos nifios, y con los
afios es llevada a nivel laboral y esta se desarrolla segun fue inculcada en nuestro
entorno sea esta de una manera positiva, creando un entorno de armonia y
seguridad en si mismo y los deméas. (CAMPABADAL, 2005, pag. 3)

Docente

“La identidad pedagogica que se promueve define a un buen docente como aquel
que es adaptable, autonomo y capaz de reflexionar acerca de su propia practica.
Asi mismo, este docente ideal sabe trabajar en equipo, se conecta con la
comunidad y con el mundo laboral”. El principal mediador en un entorno escolar
es el docente, el que toma la iniciativa de un ambiente de armonia entre docente y
alumno, y este mismo entre alumnos, padres de familia y docentes: creando
actividades de socializacidn entre hijos y padres, incluyendo los docentes quienes
dirigiran las actividades involucrando un ambiente arménico. (BEECH, 2004,
pag. 113)

Estudiantes

“Es decir que el estudiante aprende a amar si su maestro es amoroso, a respetar
si es respetado, a aceptarse si es aceptado y a agredir si es agredido”. L0S
principales actores en el ambiente escolar sin duda son los nifios y nifias, los que
llenan de alegrias y nuevos retos a las personas encargadas de su aprendizaje
significativo, el mejor ambiente donde ellos se desarrollan y se muestran como
son es el escolar, donde vamos inculcando el respeto y valor en si mismos y los

demas, al ser receptores innatos los tales reflejaran su personalidad de forma
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positiva 0 negativa. Siendo la tarea principal crear un ambiente armdnico

acogedor para su seguridad emocional y personal. (ARANGO , 2006, pag. 394)

Expresion

“El lenguaje nos facilita la transmision de conocimientos, de relacionarnos
personal socialmente. Mediante el lenguaje podemos pedir y dar, inventar, influir
sobre las demés personas”. Un lenguaje que sin palabras se dice todo, y es
aceptado en sociedad implica un lenguaje corporal, que es comprendido en las
relaciones interpersonales, se desarrolla desde nifios, hasta llegar al nivel
profesional o laboral, una persona que maneja bien su expresion corporal tiende a
tener mas influencia sobre los demas, es motivante que desde nifios se desarrollan
como ejemplo a los demas que influyen en convivencia. (GOMEZ, 2010, pég. 13)
“Se denomina expresion a la manifestacion de los deseos, pensamientos y
emociones de una persona. Por extension suele utilizarse para referirse a todo
tipo de manifestacion o fenomeno causado por otro”. Que nos dice un lenguaje o
expresion corporal, nos afirma de sentimientos de amor, ira, llanto, alegria, siendo
atribuidos a agentes internos o externos que estan en su entorno inmediato, es
necesario reconocer cada expresion gque los nifios demuestran para ayudarlos a
transformar su negatividad en valores o expresiones positivas, y estas ayudaran a

convivir de mejor manera. (Definicién ABC, s.f.)

Emocion

“La emocidn estado se refiere a una reaccion transitoria frente a tipos especificos
de encuentros adaptativos; una emocion rasgo es una disposicion o tendencia a
reaccionar en una forma emocional particular ante un encuentro adaptativo ”.
Las emociones de ira o llanto pueden ser manejadas, por sus docentes y padres
ayudandolos a tener un cambio auténtico, que mejorard de forma notable sus

estados de animo lo que influye en su diario vivir ya que, con una emocion
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encaminada a compartir con sus amigos y docentes, lograremos que su desempefio

en la convivencia armonica sera espontanea. (GUILLEN, 2002, pag. 17)”.

o Alegria.

e Tristeza

e Temor

o lIra.

e Miedo.

e Agresividad

Alegria

“Es un estado de dnimo producido por un acontecimiento favorable que suele
manifestarse con signos exteriores como la sonrisa, un buen estado de animo y el
ambiente”. La alegria es una de los sentimientos mas enriquecedoras una persona
feliz hace feliz a los demas, algo simple que los nifios son felices por naturaleza
son estados que hacen favorable o no a la hora de compartir los juegos, los estados

de emocién varian de nifio a otro. (De conceptos.com , s.f.)

e Contraccion de masculos

e Las mejillas se elevan

e Surgen las patas de gallo

e Sonrisa amplia denota mucha alegria y placer.

e Sonrisa sencilla un rato agradable.

Tristeza

Es un estado animico o afectivo, de contenido negativo, donde la persona siente
abatimiento, deseos de llorar, expresion o no, y bajo autoestima”. La tristeza este
estado de sentimiento es negativo para la personalidad en los nifios, la tristeza

puede ser superada con ayuda, y actividades que son incluidas los docentes,
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padres de familia el universo de nifios son la mejor terapia donde todos son
animados a formar su personalidad por medio de las relaciones de juegos,

compartir trabajos dentro y fuera del aula. (De conceptos .com, s.f.)

e Leve caida de parpados superiores
e Arruga el entrecejo.
e Labios se estiran horizontalmente.

e Mirada caida.

“La tristeza es un sentimiento que coge todo el ser, provocando la caida del
estado de &nimo, y una sensacion de pesar que se experimenta en el cuerpo, que
se hace lento, y en la mente, que se llena de pensamientos oscuros ”. Si la tristeza
no es manejada adecuadamente y el nifio o nifia cae en un estado depresivo es
peligroso para su salud fisica y mental, donde se rehusara o no tendra animos de

incluirse en el entorno donde se halle. (Psicologos en Madrid eu, s.f.)

Ira

“Reaccion de irritacion, furia o célera causado por la indignacion y el enojo de
sentir vulnerados nuestros derechos”. La emocion mas peligrosa que los nifios
pueden demostrar, ya que si no se esta al pendiente de ellos pueden ocasionar
algun problema a los demaés nifios, a un nifio con irritacién debemos ponerle mas
atencion, ayudarle con reglas donde no se sienta aislado, pero pueda cooperar con
su docente, la ira puede ser controlada con mas actividad fisica donde ellos deben
obedecer y respetar las reglas establecidas, incluirlos en actividades de
cooperacion y union en convivencia mejorando su lenguaje corporal. (Psicologia
Online, s.f.)

e Fruncimiento de nuestra boca
o Cierre de los pufios con fuerza

e Mirada fija
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e Remordimiento de los dientes

e Enrojecimiento de las mejillas

Miedo

“El miedo o temor es una emocion caracterizada por un intenso sentimiento
habitualmente desagradable, provocado por la percepcion de un peligro, real o
supuesto, presente, futuro incluso pasado”. Todos hemos pasado por temores
reales o infundados en los nifios debemos primero conocer que le asusta, trabajar
con actividades integradoras iniciando poco a poco Y subirlos gradualmente hasta
observar que los nifios van superando este sentimiento, la actividad debe ir
encaminada entre docentes y padres de familia ya que son ellos los que conviven
directamente. (SALUD180, s.f.)

e Los parpados superiores se elevan al maximo.
e Las cejas levantadas se acercan.
e Las manos se ponen sudorosas

e Encogimiento de hombros

Llanto

“Llorar es la accion de derramar lagrimas. En un sentido figurado, llorar
también significa lamentarse, sentir profundamente e incluso quejarse de forma
amarga o desconsolada y provocar lastima especialmente para obtener algo”. El
llanto debe ser superado de forma paulatina, se expresa con llanto ante el
desapego de algo querido, o por llamar la atencién se debe observar de forma
clara para no caer en los juegos de los nifios, y conversar con las madres para que
no consientan o mimen en demasia a los nifios, en vez de ayudar los hacemos
dafo, al superar esta etapa en ellos lograremos formar una personalidad

determinada y segura en los demés y en si mismo. (SIGNIFICADOS, s.f.)
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e Ojos lagrimosos.
e Ojos pequenos.
e Mejillas enrojecidas.

e Gemido agudo.

Gestos

Los gestos posturales expresan un lenguaje propio de tristeza, alegria, sorpresa,
debemos actuar de una forma paciente y estimular el desarrollo reconociendo lo
que los nifios desean expresar en su propio lenguaje corporal, este es espontaneo
nos ayudara a llevar una convivencia entre compafieros, maestros, en el entorno
donde se desarrollan. Donde la libertad de expresion es respetar ayudando a
controlar las conductas negativas, motivandolos a mejorar el compafierismo

superando la autoconfianza en si mismos.

La postura que se tome o se muestre a los demas puede abrirnos caminos de
amistad, trabajo, relacion con los demas. Mejorando nuestra calidad de expresion

y entender o reconocer en los demas este lenguaje,

Es un lenguaje espontaneo no tiene cddigo establecido, la edad infantil utiliza
estas expresiones y saca de ellas el maximo provecho educativo creando un
ambiente de libertad. El educador puede favorecer a esta via prever espacios 0
momentos, puede motivar sugerir para mejorar las relaciones, dar solucién a los
conflictos, motivando a que los nifios se expresen disfruten y exploren utilizando
los diversos materiales que el ambiente ofrece, se debe dar flexibilidad a la hora
de realizar las actividades, no pueden considerarse como un complemento entre

tareas.
Facial

“La expresion facial, que debe ser franca y sincera, nunca fingida e impersonal,

aungue acaban dandoles a sus empleados la maxima: sonria, aunque le cueste la
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vida”. Son todas las expresiones que gestualizamos con nuestro rostro, sea este
ira, sorpresa, alegria, tristeza, ira, desprecio, miedo, asco, son expresiones
espontaneas que todo ser humano pasa, son emociones gque ocurren segun las
circunstancias que rodea al nucleo familiar o escolar. (PADILLA, 2000, pag.
140)

e Movimiento de 0jos.

e Levantamiento de cejas.
e Muecas

e Sacar la lengua.

e Movimiento de la nariz.

Gestual

“El lenguaje gestual nos posibilita comunicarnos mediante un gesto, sentimientos
0 sensaciones que serian muy complejas, e incluso imposibles de expresar a
través de la comunicacion verbal (palabras)”. Esta comunicacion se desarrolla
sin necesidad de gestualizar palabras, con movimiento de nuestro cuerpo
desarrollamos una comunicacién directa con las otras personas, el lenguaje gestual
es la mejor comunicacién que expresamos especialmente con nuestro rostro la
expresion de sentimientos o emociones y esta se hace més adecuada al
comunicarnos con las personas cercanas, de nuestro entorno. (OLANO, 2004, pag.
43)

Movimientos

“Como concepto general podemos definir el movimiento como cambio de
posicién de los cuerpos como un punto de referencia. EI objeto que se mueve es el
movil. Si lo que se mueve es el cuerpo humano, desde que el hombre alcanzé la
bipedestacion, ese movimiento se convierte en una herramienta imprescindible

para la realizacion de cualquier tarea”. El movimiento libre en nuestro cuerpo es
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expresar la alegria disfrutar en un todo la esencia de la vida, cada movimiento es
una fusion de manifestaciones tanto verdaderas o negativas lo que los demés
receptan de la otra persona serd acogida o desechada para cada uno. (MEDINA,
2014, pag. s.p.)

e Saltar.
e Bailar.
e Gimnasia.

e Juegos corporales

Corporal

“Es el conocimiento intelectual que tiene una persona de su propio cuerpo, asi
como de las funciones de cada una de sus partes. Es decir, los nifios al mencionar
el nombre de cada una de las partes corporales y la funcién de cada una de ellas,
van adquiriendo el auto concepto de su cuerpo”. El autocontrol vy
autoconocimiento de nuestra expresion corporal se da con la madurez personal, 0
los distintos conflictos que debemos travesar, una mirada o un simple gesto da
mucho que decir o recibir de las personas que nos rodean debemos aprender a
observar y ver que nos tratan de expresar con cada expresion corporal.
(VALVERDE, (s.d), pag. 75)

Ojos

“Los ojos hablan. Utilicelos para decir a los otros (y, fijese, en tan solo tres
segundos) que es honesto, que pueden confiar en usted. Y recuerde que mirar a
los ojos a otra persona, de forma autentica, significa ser capaz de recordar el
color de sus ojos”. El lenguaje més sincero el de la mirada se habla con los ojos
no hay expresion mas cierta que se pueda expresar ante una noticia o una sorpresa
la que damos a notar con la mirada, puede ser de felicidad o tristeza, por los

sentimientos que acogen a nuestra personalidad tanto de logro o decepciones, en
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los nifios debemos reconocer este lenguaje. (HERNANDEZ & RODRIGUEZ,
2010, pag. 19)

Brazos

“Los hombros en cuyos movimientos y expresividad apenas reparamos, son el
principal apoyo de los brazos. Gracias a los hombros, los brazos se balancean, se
tuercen, se levantan y giran posibilitando la adopcién de multitud de formas
distintas”’. Todo nuestro cuerpo expresa un mensaje que debe ser coordinado con
nuestra vista lo que nuestros brazos quieren decir va relacionado al momento de
iniciar o relacionarnos con los demas, nuestra postura es de aceptacion o rechazo a
otra persona, sin necesidad de hablar podemos demostrar nuestra ira o temor ante
los distintos escenarios. (HERNANDEZ & RODRIGUEZ, 2010, péag. 34)

e Cruce Estandar demuestra actitud defensiva o inseguridad.
e Cruzados manteniendo los pufios cerrados indica defensa o incompatibilidad.

e Cruzar los brazos tomandose los brazos muestra restriccion.
Cabeza

“Respecto a la cabeza, tengamos en cuenta que sirve para acomparniar NUEStro
mensaje verbal, asintiendo o negando. Lo importante en este movimiento es que
no exista descoordinacion con el mensaje verbal”. NO podemos expresar otra
cosa que no sea aquella que asentimos con nuestra cabeza, debemos mirar siempre
las expresiones corporales, dar o recibir una negacion o aceptacion con nuestra
cabeza mirar directamente es conocer el caracter o forma de pensar de las
personas, en los nifios su lenguaje es mas natural vamos formando su caracter,
personalidad y la comunicacion con los demés. (RODRIGUEZ & HERNANDEZ,
2010, pag. 93)

e Movimiento de lado a lado denotamos Negacion.

e Movimiento de arriba hacia abajo denotamos asentimiento.
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e La cabeza arriba denota Neutral o evaluacion.
e La cabeza inclinada lateralmente Interés.
e Lacabeza inclinada hacia abajo Desaprobacion o actitud negativa.

e Manos detrés de la cabeza actitud dominante o superioridad.

Afectividad

“Compartir un afecto es diferente de experimentarlo uno mismo. Aun cuando se
utilice solo la propia experiencia personal para captar el estado del otro, no es
algo egocéntrico, sino que se basa en una comun experiencia humana”. Todos
aprendemos por experiencia propia los nifios van aumentando su nivel cognitivo
mediante la experimentacion, la afectividad se la reconoce al nivel o necesidad de
expresar un sentimentero y este a su vez es retribuido de la misma manera, los
primeros en ser afectivos son los padres de este es su primer reflejo ante los

demaés, como se expresa en su entorno inmediato. (GORDILLO, pag. 44)

2.6. Hipotesis

La Convivencia Armonica incide en el Desarrollo del Lenguaje Corporal en los
nifios del primer afio de Educacion Bésica de la Unidad Educativa Mayor
“Ambato™

2.7. Sefalamiento de Variables

Variable Independiente:

La Convivencia Armodnica

Variable Dependiente:
Lenguaje Corporal
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CAPITULO 11l
METODOLOGIA

3.1. Enfoque Investigativo

La presente investigacion estd dentro del enfoque Cuantitativa-cualitativa.
Cuantitativo, porque se recopila informacion numeérica y estadistica, a través de la
recopilacion de informacion para su futura representacion grafica. Cualitativa,
porque se analizaran cualidades y comportamientos que seran interpretados con
caracter critico apoyado en el marco tedrico, para poder dar juicios de valor que
permitan determinar la incidencia de la variable independiente sobre la

dependiente.

3.2. Modalidad Basica de la Investigacion

3.2.1. Investigacion de campo

Permite ir al sitio donde se produce el problema de la convivencia armonica y el
lenguaje corporal, para recopilar la informacion a través de la aplicacion de
encuesta y ficha de observacién, esto es en la Unidad Educativa Ambato del

cantdon Ambato.

3.2.2. Investigacion Bibliografica-Documental

Se emplea la informacion tedrica-cientifica que se encuentra los libros, revistas,
textos, memorias, periddicos, archivos entre otros, para obtener informacion de las

dos variables para profundizar y analizar sobre el problema de investigacion.

3.3. Nivel o Tipo de Investigaciéon

3.3.1. Exploratorio

Se examina minuciosamente el problema poco conocido, en el presente caso la

convivencia armonica y el lenguaje corporal, investiga el tema que no ha sido
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explorado, a través del dialogo, la entrevista o la observacion como instrumentos

primarios de informacion.

3.3.2. Descriptivo

Permite ponerse en contacto con el problema planteado y determinar su
comportamiento frente al contexto, tomando en cuenta convivencia armonica y el
lenguaje corporal en la Unidad Educativa Ambato, este procedimiento se lo
realiza valiéndose de instrumentos elaborados técnicamente, como en el presente
caso la encuesta con un cuestionario establecido y la ficha de observacion

3.3.3. Correlacional

Este tipo de investigacion pretende medir el grado de relacion de las variables de
estudio, convivencia armonica y el lenguaje corporal en la Unidad Educativa
Ambato, para de esta forma fundamentar tedrica-cientificamente cada una de las
ellas.

3.4. Poblacion

3.4.1. Poblacién

Tabla No. 1: Poblacién y muestra

POBLACION NUMERO PORCENTAJE
NINOS/AS 64 100%
PADRES DE FAMILIA 64 100%
MAESTRAS 2 100%

Zlaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacion

3.4.2. Muestra

Por ser las poblaciones pequefias se trabajo con su totalidad de cada una, sin ser

necesario sacar muestra
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3.5. Operacionalizacion de Variables

3.5.1. Variable Independiente: La Convivencia Armonica

Tabla No. 2: Operacionalizacién de Variables (Variable Independiente)

Conceptualizacion Dimensiones Indicadores Items Técnicas-
instrumentales
Relacion con los Familia ¢Usted plantea el juego
_— . . cooperativo como un
Es la  condicion de | demaés Sociedad per
mecanismo para crear un
relacionarse con las demas ambiente de  convivencia | Encuesta
. . armonica? . .
personas o grupos a través de Asertiva , . Cuestionario
¢Usted propone actividades de
una comunicacion | Comunicacion relacion integradoras entre los | Observacion
nifos y nifias del aula? . .
permanente fundamentada en _ y L .| Fichas de Observacion
¢Usted ha percibido la alegria
afecto y tolerancia que Afecto de los nifios y nifias al realizar
. . . . algunas tareas?
permite convivir y compartir | Valores Tolerancia

en armonia en las diferentes

situaciones de la vida.

¢Usted plantea actividades para
el cuidado del entorno?

¢Crea grupos de trabajo
participativo con los nifios y
nifias?

Elaborado por: Moénica Luz Quinata Encarnacién
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3.5.2. Variable Dependiente: Lenguaje Corporal

Tabla No. 3: Operacionalizacion de Variables (Variable Dependiente)

expresar una variedad de
sensaciones, pensamientos Y,
emociones e interactia a
través de un grupo con

sefiales y posturas.

Sensaciones

Extremidades

Gusto

Vista

Oido

Tacto

Olfato

¢Mantiene una actitud

amigable en el juego

participativo?

¢Demuestra alegria al ser

elogiado por su maestra?

¢Expresa el agrado por realizar
una tarea, asintiendo con su

cabeza?

Conceptualizacion Dimensiones Indicadores items Técnicas e
instrumentales
Cabeza ¢Al formar parte de un grupo el
o o nifo/a expresa una postura
Son los movimientos | Movimientos Tronco ) Encuesta
) abierta de su cuerpo?
corporales y gestos, permite | corporales

Cuestionario

Observacién

Fichas de Observacion

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacion
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3.6. Técnicas e instrumentos de Recoleccion de la Informacion
En el presente trabajo de investigacion es con la finalidad de enfatizar los
resultados, se empleara como técnica la observacion y como instrumento el

cuestionario.

Para concretar la descripcion del plan de recoleccién conviene contestar a las

siguientes preguntas:

3.7 Recoleccidon de Informacion

Tabla No. 4: Recoleccion de Informacién

Preguntas Bésicas Explicacion

JFARAQUES Para alcanzar los objetivos de investigacion

¢A QUIENES? En nifios del primer afio de EB y docentes

¢SOBRE QUE ASPECTO? La convivencia armoénica y su desarrollo del
desarrollo del lenguaje corporal.

¢QUIEN? ;QUIENES? Investigadora: Monica Luz Quinata
Encarnacion

.CUANDO? Septiembre 2015 a febrero 2016

.DONDE? Unidad Educativa Ambato

¢CUANTAS VECES? 64 nifios/as ,64 padres de familia, 2 docentes

¢QUE TECNICAS DE Encuesta

RECOLECCION? Observacion

¢.CON QUE Cuestionario

INSTRUMENTOQOS? Ficha de Observacion

¢EN QUE SITUACION? En las aulas de la institucion

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacion
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3.8 Plan de Procesamiento de la Informacién

Para el procesamiento de este trabajo de investigacion una vez realizado la
recoleccion de datos se procede a procesar la informacion siguiendo los siguientes

pasos:

e Disefo y elaboracion de encuestas sobre la base de la matriz de la
Operacionalizacion de las Variables

e Recoleccion de datos a través de una encuesta dirigida a maestras lista de
cotejos a los nifios y entrevistas a madres de familia

e  Analizar y procesar informacion de las encuestas lista de cotejos aplicadas

e Elaborar un informe de la encuesta aplicada
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CAPITULO IV
ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.1 Encuesta realizada a los docentes de la Unidad Educativa Ambato

1.- ¢Usted plantea el juego cooperativo como un mecanismo para crear un

ambiente de armonia?

Tabla No. 5
Frecuencia Cantidad Porcentaje %
Siempre 1 50,00
A veces 1 50,00
Nunca 0 0,00
Total % 2 100,00

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

| Grafico No. 5

Juegos cooperativos crear ambiente de armonia
0,00

=1 =2 =3

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién.

Anélisis e Interpretacion

En la pregunta realizada a las profesoras los resultados fueron siempre con el
50%, a veces 50%.

Un docente sefiala que siempre y otro que a veces plantean el juego cooperativo
COmMO un mecanismo para crear un ambiente de armonia, lo que es positivo saber
toda vez que estan empleando estrategias Iudicas para crear un ambiente adecuado

en el aula
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2.- ¢Usted propone actividades de relacion integradoras entre los nifios/as del

aula?
Tabla No. 6
Frecuencia Cantidad Porcentaje %
Siempre 2 100,00
A veces 0 0,00
Nunca 0 0,00
Total % 2 100,00

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

Grafico No. 6

Actividad de relacion integradoras en el aula

0,00

=1 =2 =3

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

Anélisis e Interpretacion

En la pregunta realizada a las maestras se propone actividades de relacion

integradora entre los nifios/as, nos dio el siguiente resultado del 100%.

Los dos docentes manifiestan que siempre proponen actividades de relacion
integradoras entre los nifios/as del aula, tomando en cuenta que los infantes por su
edad cronoldgica, tienen problemas de adaptacion e integracién y que con esto

facilitan una excelente convivencia arménica.
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3.- ¢ Usted ha percibido la alegria de los nifios/as al realizar algunas tareas?

Tabla No. 7
Frecuencia Cantidad Porcentaje %
Siempre 2 100,00
A veces 0 0,00
Nunca 0 0,00
Total % 2 100,00

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

Grafico No. 7

Realizacion de tareas con alegria

0,00

=1 =2 =3

Elaborado por: Mdnica Luz Quinata Encarnacion

Anélisis e Interpretacion

En la siguiente pregunta realizada a las maestras se obtuvo un resultado del 100%.
Los maestros sefialan que siempre han percibido la alegria de los nifios/as al
realizar algunas tareas, esto se deduce que los maestros deben aplicar estrategias

activas para lograr la adaptacién de los nifios/as, para que logren sentirse en

comunién con los demas dentro de una sana convivencia armoénica.
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4.- ¢ Usted plantea actividades para el cuidado del entorno?

Tabla No. 8
Frecuencia Cantidad Porcentaje %
Siempre 1 50,00
A veces 1 50,00
Nunca 0 0,00
Total % 2 100,00

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacion

Grafico No. 8

Actividades para cuidado del entorno

0,00

=1 =2 =3

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

Anélisis e Interpretacion

Segun los datos obtenidos de las maestras se determiné que el 50% siempre
plantea actividades, y a veces el 50%.

El uno y el otro siempre y a veces plantean actividades para el cuidado del
entorno, lo que es bueno saber, toda vez que se debe siempre tener una
participacion activa con los estudiantes, de tal modo que la convivencia con su
entorno se la adecuada, con lo que los estudiantes desarrollan todos sus
potencialidades.
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5.- ¢ Crea grupos de trabajo participativo con los nifios/as?

Tabla No. 9
Frecuencia Cantidad Porcentaje %
Siempre 0 0,00
A veces 2 100,00
Nunca 0 0,00
Total % 2 100,00

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

Grafico No. 9

Trabajo participativo

0,00

=1 =2 =3

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

Analisis e Interpretacion

En la pregunta realizada se obtuvo que a veces se crea grupo de trabajo
participativo con un porcentaje del 100%.

Los dos docentes manifiestan que a veces crean grupos de trabajo participativo
con los nifios/as, esto llama la atencion toda vez que en la educacion actual se
debe promulgar la participacion y en trabajo en equipo, para que las metas y
objetivos trazados se cumplan, con la participacion de todo el colectivo
pedagogico.
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6.- ¢(La maestra respeta las reglas establecidas al realizar una actividad grupal?

Tabla No. 10
Frecuencia Cantidad Porcentaje %
Siempre 2 100,00
A veces 0 0,00
Nunca 0 0,00
Total % 2 100,00

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

Grafico No. 10

Respeto reglas establecidas

0,00

ll I2 I3

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

Anélisis e Interpretacion

En los datos obtenidos ante esta pregunta con un porcentaje del 100% obtuvimos

un siempre.

Las maestras siempre respetan las reglas establecidas al realizar una actividad
grupal, por lo que estan educando y formando a los nifios/as, de una forma
ordenada y disciplinada, esto permite a que los infantes se den cuenta el rol que

cada uno cumple en la realizacién de las actividades diarias.
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7. ¢ El nifio/a demuestra estima a las autoridades de la institucion?

Tabla No. 11
Frecuencia Cantidad Porcentaje %
Siempre 1 50,00
A veces 1 50,00
Nunca 0 0,00
Total % 2 100,00

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

Grafico No. 11

Estima a las autoridades

0,00

=1 =2 =3

Elaborado por: Mdnica Luz Quinata Encarnacion

Analisis e Interpretacion

En la pregunta realizada se obtuvo el 50% que siempre y en a veces el otro 50%.
La una maestra manifiesta que siempre y la otra que a veces el nifio/a demuestra
estima a las autoridades de la institucién, llama mucho la atencién toda vez que se

esta fallando en el cultivo de valores por parte de la familia y los maestros, ya que

debe ser regla general que se debe respetar a los mayores y autoridades.
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4.2. Encuesta aplicada a los padres de familia de la Unidad Educativa
Ambato

¢El nifio participa de juegos cooperativos con sus familiares?

Tabla No. 12
Frecuencia Cantidad Porcentaje
Siempre 15 23,44
A veces 34 53,13
Nunca 15 23,44
Total % 64 100,00

Elaborado por: Mdnica Luz Quinata Encarnacion

Grafico No. 12

Participa juegos cooperativos familiares

G ‘

=1 =2 =3
Elaborado por: Mdnica Luz Quinata Encarnacion

Analisis e Interpretacion

De los 64 padres encuestados 20 corresponden al 31.25% contestaron que
siempre, 28 corresponde al 43.75% contestaron A veces, 11 corresponden al
17.19% contestaron nunca, 5 corresponden a datos no recopilados con el 7.81%.

La mayoria de padres de familia responden que a veces el nifio participa de juegos
cooperativos con sus familiares, se puede manifestar que esta circunstancia llama
la atencion, porque es en la familia donde se debe dar confianza a los infantes para
que desarrollen todas sus potencialidades corporales y gestuales, y luego poner de
manifiesto en la escuela.
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2.- ¢La familia participa en actividades de relacion integradora entre sus

miembros?
Tabla No. 13
Frecuencia Cantidad Porcentaje
Siempre 5 7,81
A veces 17 26,56
Nunca 42 65,63
Total% 64 100,00

Elaborado por: Monica Luz Quinata Encarnacién

Grafico No. 13

Relaciones integradoras familiares

i
/
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Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

Analisis e Interpretacion

En el grafico podemos comparar que de 13 representa al 20.31% siempre, 35
corresponde al A veces con el 54,69%, 11 nunca corresponde al 17.19%, y 5 que
son de datos no recopilados.

La mayor parte de padres de familia sefialan que nunca la familia participa en
actividades de relacion integradora entre sus miembros, esto no es lo correcto por
cuanto es en la familia donde los nifios/as pierden los temores y gana confianza en
el desarrollo de sus destrezas y habilidades corporales, para luego ponerles en
practica en la escuela.
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3.- ¢Usted ha percibido la alegria de los nifios/as al realizar tareas?

Tabla No. 14
Frecuencia Cantidad Porcentaje
Siempre 24 37,50
A veces 34 53,13
Nunca 6 9,38
Total % 64 100,00

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

Grafico No. 14

=1 =2 =3

Elaborado por: Mdnica Luz Quinata Encarnacion

Andlisis

Con relacion a esta pregunta de 24 corresponde al 37,5% siempre, 34 corresponde
al 53.13% A veces, 1 que corresponde al 1.56% nunca, 5 corresponden a datos no
recopilados con el 7.81%.

Los padres de familia en su mayoria manifiestan que a veces han percibido la
alegria de los nifios/as al realizar tareas, esto no es lo correcto toda vez que ellos
son los que deben dar confianza sus hijos para que ellos desarrollen sus destrezas

Realizacion de tareas con alegria

N

y habilidades siempre esperando la motivacion de sus progenitores.




4.- ¢ La familia realiza actividades para el cuidado del entorno?

Tabla No. 15
Frecuencia Cantidad Porcentaje
Siempre 6 9,38
A veces 23 35,94
Nunca 35 54,69
Total % 64 100,00

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

Grafico No. 15

Actividades familiares para el cuidado del

entorno

i
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Elaborado por: Monica Luz Quinata Encarnacién

Analisis e Interpretacion

Respecto a la pregunta si la familia realiza actividades para el cuidado del entorno
tenemos que 6 que es siempre representa el 9.38%, 25 A veces representa al
39.06%, nunca 28 representa el 43.75%, y 5 son datos no recopilados con el

7.81%.

Un ndmero representativo de padres de familia sefialan que nunca realizan
actividades para el cuidado del entorno, no se esta estimulando a los infantes para
crear ambientes adecuados tanto en el aula como en su habitat lo que es
preocupante toda vez que el hogar es la base para que los nifios aprendan a

desenvolveré.

53




5.- ¢En el hogar se distribuye tarea para todos sus miembros?

Tabla No. 16
Frecuencia Cantidad Porcentaje
Siempre 15 23,44
A veces 20 31,25
Nunca 29 45,31
Total % 64 100,00

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

Grafico No. 16

Distribucion de tareas familiares
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45,31

=1 =2 =3

Elaborado por: Monica Luz Quinata Encarnacién

Analisis e Interpretacion

En la pregunta si se distribuye tarea para todos los miembros nos arroja los
siguientes resultados 20 que representa siempre con el 31.25%, 30 a veces que €s
el 46.88%, 9 nunca gue es el 14.06%, 5 de datos no recopilados con un porcentaje
de 7.81%.

La mitad de los padres de familia consideran que nunca en el hogar se distribuyen
tarea para todos sus miembros, esto significa que no existe una comunicacion
adecuada entre sus miembros y no existen roles establecidos para que cada uno

sepa lo que tiene que hacer.



6.- ¢El nifio respeta las reglas establecidas dentro del hogar?

Tabla No. 17
Frecuencia Cantidad Porcentaje
Siempre 15 23,44
A veces 38 59,38
Nunca 11 17,19
Total % 64 100,00

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

Grafico No 17

Respeto de reglas dentro del hogar
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Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

Analisis e Interpretacion

Con relacién al cuadro nos permite ver que dé, 15 siempre nos da un porcentaje
del 23.44%, de 34 a veces su relacion es del 53.13%, de 10 nunca el porcentaje
corresponde al 15.63%, y 5 de datos no recopilados con un porcentaje del 7.81%.

La mayoria de los padres de familia consideran que a veces los nifios/as respetan
las reglas establecidas dentro del hogar, lo que es preocupante debido a que no se
estd cultivando valores en la familia, toda vez que el respeto es el primer valor
humano que se debe incentivar en las personas, para que en lo posterior sean
excelentes ciudadanos.



7. ¢El nifio demuestra afecto a sus familiares?

Tabla No. 18
Frecuencia Cantidad Porcentaje
Siempre 24 37,50
A veces 34 53,13
Nunca 6 9,38
Total % 64 100,00

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacion

Grafico No. 18

Demuestra afecto a familiares
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Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

Anélisis e Interpretacion

Con relacion a la pregunta si el nifio demuestra afecto a sus familiares: de 23 que
siempre representa el 35.94%, de 33 a veces el 51.56%, 3 que nunca demuestran
agrado con un 4.69%, y de 5 datos no recopilados con un porcentaje del 7.81%.

La mitad de los padres de familia consideran que a veces el nifio demuestra afecto
a sus familiares, de igual forma de la pregunta anterior, se esta descuidando el
cultivo de valores en la familia, toda vez que el afecto es un sentimiento que debe

primar en los infantes, cuando se lo inculca desde temprana edades.
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4.3. Ficha de observacion aplicada a los nifios de la Unidad Educativa
Ambato

1. Al formar parte de un grupo el nifio/a expresa una postura abierta de su cuerpo.

Tabla No. 19
Frecuencia Cantidad Porcentaje %
Domina 10 15,63
Alcanza 45 70,31
Préximo Alcanza 6 9,38
No Alcanza 3 4,69
Total % 64 100,00

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

Grafico No. 19

4,69 Expresa postura abierta
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Elaborado por: Monica Luz Quinata Encarnacién

Anélisis e Interpretacion

Al realizar la observacion a los nifios del primer afio se determiné que de 10
domina correspondiendo a un porcentaje del 15.63%, de 45 alcanza dando un
porcentaje del 70.31%, 6 de préximo alcanza con un porcentaje de 4.69%, 3 no

alcanza con porcentaje 4.69%

Se observa en su mayoria a los nifios/as alcanzan a formar parte de un grupo y expresa
una postura abierta de su cuerpo, esto se debe a que no tienen la confianza adecuada para
realizar las actividades con toda liberta posible, dentro de la adaptacién escolar, por lo

que presentan ciertos rasgos de inseguridad.
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2. Mantiene una actitud amigable en el juego participativo

Tabla No. 20
Frecuencia Cantidad Porcentaje %
Domina 11 17,19
Alcanza 46 71,88
Proximo Alcanza 6 9,38
No Alcanza 1 1,56
Total % 64 100,00

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

Grafico No. 20

Actitud amigable en juego participativo
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Elaborado por: Ménica luz Quinata Encarnacion

Analisis e Interpretacion

Realizada la observacion a los nifios nos dio como resultado los siguientes
porcentajes en domina de 11 un 17.19%, de 46 en alcanza dio un porcentaje de
71.88%, de 6 en proximo alcanza el porcentaje es de 9.38%, 1 no alcanza da un
porcentaje de 1.56%.

A la mayoria de los nifios/as se los observa que alcanzan a mantener una actitud
amigable en el juego participativo, esto debido a que estan desarrollando sus
destrezas y habilidades sociales, para hacer amigo y de esa manera adaptarse
facilmente al grupo escolar.



3. Demuestra alegria al ser elogiado por su maestra.

Tabla No. 21
Frecuencia Cantidad Porcentaje %
Domina 9 14,06
Alcanza 48 75
Proximo Alcanza 6 9,38
No Alcanza 1 1,56
Total % 64 100,00

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

Grafico No. 21

Alegria al ser elogiado
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Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

Anélisis e Interpretacion

En la observacion realizada en que, si los nifios/as demuestran alegria al ser

elogiados por su maestra, en domina 9 dando un porcentaje del 14.06%, de 48 en

alcanza dio un porcentaje del 75%, préximo alcanza 6 un porcentaje del 9.38%, y

no alcanza 1 con un porcentaje de 1.56%.

A la mayoria absoluta se los observa a los nifios/as que alcanzan a demostrar

alegria al ser elogiado por su maestra.,, estan desarrollando el valor del

reconocimiento, eso es bueno porque los valores cultivados en el hogar lo ponen

de manifiesto en el aula y en la vida real.
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4. Expresa el agrado por realizar una tarea, asintiendo con su cabeza.

Tabla No. 22
Frecuencia Cantidad Porcentaje %
Domina 6 9,38
Alcanza 49 76,56
Proximo Alcanza 9 14,06
No Alcanza 0 0,00
Total % 64 100,00

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

Grafico No. 22

Agrado al realizar una tarea
0,00
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Elaborado por: Mdnica Luz Quinata Encarnacion
Analisis e Interpretacion

En la observacion a los nifios/as si demuestra agrado al realizar una tarea,
asintiendo con la cabeza nos dio como resultados que en domina, 6 con un
porcentaje del 9.38%. 49 en alcanza el porcentaje es de 76.56%, 9 en préximo
alcanza dando como porcentaje 14.06%, y no alcanza no se dio ningun resultado.

A los nifios/as en su mayoria se los observa que alcanzan a expresar el agrado por
realizar una tarea, asintiendo con su cabeza, lo que se puede notar un principio
positivo del desarrollo del lenguaje corporal, que es como los infantes pueden
expresar sus emociones y sentimientos.



5. Demuestra confianza a través de la sonrisa ligera al integrarse con los nifios/as.

Tabla No. 23
Frecuencia Cantidad Porcentaje %
Domina 7 10,94
Alcanza 48 75,00
Proximo Alcanza 7 10,94
No Alcanza 2 3,13
Total % 64 100,00

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacion

Grafico No. 23

Confianza al integrarse con los comparieros
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Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

Anélisis e Interpretacion

Datos obtenidos en la observacion realizado a los nifios/as obtuvimos los
siguientes datos, en 7 domina dando un porcentaje de 10.94, en alcanza 48
obteniendo un porcentaje del 75%, en préximo alcanza 7 con un porcentaje del
10.94, en no alcanza 2 con un porcentaje del 3.13%.

Se observa a la mayor parte de los nifios/as demuestran confianza a través de la
sonrisa ligera al integrarse con los demas, por lo que se puede deducir que son las
primeras manifestaciones del desarrollo corporal para adaptarse a un ambiente de
convivencia armonica.



6. Supera el llanto con una actitud de tolerancia ante un problema.

Tabla No. 24
Frecuencia Cantidad Porcentaje %
Domina 45 70,31
Alcanza 17 26,56
Proximo Alcanza 2 3,13
No Alcanza 0 0,00
Total % 64 100,00

Elaborado por. Ménica Luz Quinata Encarnacion

Grafico No. 24

Supera el llanto con actitud de tolerancia

3,13 0,00

\

21 =2 =3 =4

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

Analisis e Interpretacion

En la observacidn realizada nos dio como resultado que los nifios/as en domina 45
dio un porcentaje del 70.31%, 17 alcanza dando porcentaje del 26.56%, y préximo
alcanza 2 con un porcentaje de 3.13%.

A la mayor parte de los nifios/as se observa que domina y supera el llanto con una
actitud de tolerancia ante un problema, lo que es significativo por cuanto esta
desarrollando la capacidad de la tolerancia, que es una habilidad que las personas
deben desarrollar en cada instante de su vida diaria
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7. Supera la ira con una actitud reflexiva ante una situacion de divergencia.

Tabla No. 25

Frecuencia Cantidad Porcentaje %
Domina 0 0
Alcanza 9 14,06
Proximo Alcanza 49 76,56
No Alcanza 6 9,38
Total % 64 100

Elaborado por: Mdnica Luz Quinata Encarnacion

Grafico No. 25

Supera la ira con actitud reflexiva
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Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién.

Anélisis e Interpretacion

Mediante lo observado se pudo determinar que los nifios no logran dominar la ira
con una actitud reflexiva, 9 alcanzan con un porcentaje del 14.06%, predomina el
préximo alcanza con un resultado del 76.56%,6 no alcanza con un porcentaje del
9.38%.

A la mayoria de los nifios/as se lo pudo observar que proxima alcanza a superar la
ira con una actitud reflexiva ante una situacion de divergencia, lo que significa
que todavia tienen que desarrollar la convivencia a través del lenguaje corporal
para que exista una excelente comunicacion en el &mbito escolar.

63



4.4. Verificacion de la HipoOtesis

El estadigrafo de significacion por excelencia es Chi cuadrado que nos permite

obtener informacion con la que aceptamos o rechazamos la hipétesis.

4.4.1. Combinacién de Frecuencias

Para establecer la correspondencia de las variables se trabajo con todas las preguntas de
las encuestas, realizadas a los estudiantes y docentes, lo que permitié efectuar el proceso
de célculo del chi-cuadrado.

Encuesta a docentes

Tabla No. 26: Encuesta a Docentes

PREGUNTAS SIEMPRE A NUNCA TOTAL
VECES
1. ¢Usted plantea el juego cooperativo como 1 1 0 2
un mecanismo para crear un ambiente de
armonia?
2. ¢Usted propone actividades de relacién 2 0 0 2
integradoras entre los nifios/as del aula?
3. ¢Usted ha percibido la alegria de los 2 0 0 2
nifios/as al realizar algunas tareas?
4. ¢Usted plantea actividades para el cuidado 1 1 0 2
del entorno?
5. ¢Crea grupos de trabajo participativo con 0 2 0 2
los nifios/as?
6. ¢La maestra respeta las reglas establecidas 2 0 0 2
al realizar una actividad grupal?
7. ¢El nifio/a demuestra estima a las 1 1 0 2
autoridades de la institucion?
TOTAL: 9 5 0 14

Elaborado por: Moénica Luz Quinata Encarnacién.

Encuesta a Estudiantes

Tabla No. 27: Encuesta a Estudiantes

PREGUNTAS SIEMPRE A NUNCA TOTAL
VECES
1. ¢El nifio participa de juegos cooperativos 15 34 15 64
con sus familiares?
2. ¢La familia participa en actividades de 5 17 42 64
relacion integradora entre sus miembros?
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3. ¢Usted ha percibido la alegria de los 24 34 6 64
nifios/as al realizar tareas?

4. ¢Usted realiza exposiciones magistrales, 6 23 35 64
clases tedricas, repeticion de libros, talleres
sin explicaciones, etc.?

5. ¢En el hogar se distribuye tarea para todos 15 20 29 64
sus miembros?
6. ¢El nifio respeta las reglas establecidas 15 38 11 64
dentro del hogar?
7. ¢El nifio demuestra afecto a sus familiares? 24 34 6 64
TOTAL: 105 | 238 105 448

Elaborado por: Moénica Luz Quinata Encarnacion

4.4.2. Planteamiento de la HipGtesis

Ho: La Convivencia Armonica NO incide en el Desarrollo del Lenguaje Corporal
en los nifios del primer afio de Educacién Basica de la Unidad Educativa Mayor

“Ambato".

H1: La Convivencia Armonica Sl incide en el Desarrollo del Lenguaje Corporal
en los nifios del primer afio de Educacion Basica de la Unidad Educativa Mayor

“Ambato".

4.4.3. Seleccidn del nivel de significacion

Se utilizara el nivel oo = 0,05 y la confiabilidad del 95%.

4.4.4. Descripcion de la Poblacion

Se trabajara con toda la muestra que es 64 estudiantes y 2 docentes la
Unidad Educativa Mayor “Ambato”, del Cantdn Ambato, Provincia
Tungurahua; a quienes se les aplico un cuestionario sobre la actividad que

contiene dos categorias.
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4.4.5. Especificacion del Estadistico

De acuerdo a la tabla de contingencia 2 x 3 utilizaremos la formula:

Y (O-E)?
Xz ——— donde:

X?=Chi o Ji cuadrado
> = Sumatoria.
O = Frecuencias Observadas.

E = Frecuencias Esperadas

4.4.6. Especificacion de las regiones de aceptacién y rechazo

Para decidir sobre estas regiones primeramente determinamos los grados de

libertad conociendo que el cuadro estd formado por 2 filas y 3 columnas.

gl = (f-1).(c-1)
gl = (2-1).(3-1)
gl=1x2=2

Entonces con 2 gl y un nivel de 0,05 tenemos en la tabla de X? el valor de 5,99 por
consiguiente se acepta la hipétesis nula para todo valor de chi cuadrado que se encuentre
hasta el valor 5,99 y se rechaza la hipotesis nula cuando los valores calculados son

mayores a 5,99.
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4.7. Recoleccién de datos y célculo de los estadisticos

Tabla No. 28: Frecuencias Observadas

CATEGORIAS
PREGUNTAS A NUNCA Subtotal
SIEMPRE VECES
1.- Total encuestas a docentes 9 5 0 14
3.- Total encuestas a estudiantes 105 238 105 448
SUBTOTAL 114 243 105 462
Elaborado por: Moénica Luz Quinata Encarnacion
Tabla No. 29: Frecuencias Esperadas
CATEGORIAS
PREGUNTAS A NUNCA Subtotal
SIEMPRE VECES
1.- Total encuestas a estudiantes 3,45 7,36 3,18 14.00
3.- Total encuestas a docentes 110,55 | 235,64 101,82 448.00
SUBTOTAL 114,00 | 243,00 105,00 462,00
Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacion
Calculo del Chi-Cuadrado
Tabla No. 30: Calculo del Chi-Cuadrado
0 E O-E (O-E)° (O-E)’/E
9 3,45 5,55 30,80 8,9283
5 7,36 -2,36 5,57 0,7567
0 3,18 -3,18 10,11 3,1800
105 110,55 -5,55 30,80 0,2786
238 235,64 2,36 5,57 0,0236
105 101,82 3,18 10,11 0,0993
790 790,00 13,2666

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacion.

67




La representacion grafica seria:

REGION DE REGION DE
ACEPTACION RECHAZO

v

4.4 8. Decision Final

Para 2 grados de libertad a un nivel de 0,05 se obtiene en la tabla 5,99 y como el
valor del chi-cuadrado calculado es se encuentra fuera de la region de
aceptacion, entonces se rechaza la hip6tesis nula por lo que se acepta la hipétesis
alternativa que dice: “La Convivencia Armdnica Sl incide en el Desarrollo del
Lenguaje Corporal en los nifios del primer afio de Educacion Basica de la
Unidad Educativa Mayor “Ambato"”.
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Tabla No. 26: Cuadro Comparativo

Padres de familia

Docentes

Ficha de Observacion

1. Juego corporativo con la familia no
es rutina.
2. Si

integradoras.

participa  en relaciones

3. Poca importancia a los momentos e
trabajo en sus hogares.

4. Carecen de un modelo a seguir
sobre el cuidado del entorno.

5. Hace falta fomentar la cultura de
responsabilidad.

6. No existe un modelo de disciplina,
ni  relaciones de respeto 'y
convivencia.

7. Son poco afectivos, no existe un

modelo de actuacién a seguir.

-No es un modelo implementado

-Si

integradoras.

proponen actividades de relaciones

- Si perciben la alegria de los nifios al
realizar tareas.

- Las maestras amplien actividades sobre
cuidado del entorno.

- Lo practica como una actitud voluntaria de
la maestra.

- Si respetan las reglas establecidas, ante las
actividades solicitadas.

- Falta inculcar respeto a las autoridades de

la institucion.

- Nifios con actitud abierta.

-Demuestra una actitud amigable.

- Demuestra alegria al ser elogiado por su
maestra.

- Demuestran agrado al realizar tareas.

-Los nifios tienen confianza con sus
maestras.

- Superan el llanto con una actitud de
tolerancia.

- No superan la ira con una actitud

reflexiva.

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacion
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5.1.

5.2.

CAPITULO V
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

En la Unidad Educativa Mayor Ambato, se llega a determinar que la
Convivencia Armonica con los nifios/as del primer afio no es la adecuada,
cada infante tiene su diferencia individual, provienen de diferentes familias,
por lo que no se puede hablar que exista una adecuada convivencia, se
evidencia que los docentes no aplican actividades y conseguir la adaptacion y
socializacion de cada uno de ellos dentro del grupo, y de esta forma lograr un
ambiente éptimo de trabajo en el curso y fuera de él.

Se establece que no se desarrolla el Lenguaje Corporal de los nifios de primer
afio de la Unidad Educativa Mayor Ambato, porque existe una inseguridad en
los infantes, dado que en el hogar no se realizan actividades para lograr que
los movimientos corporales o gestuales sean realizados con la espontaneidad
que deben realizarse, por lo mismo en la escuela presentan algin grado de
timidez, por lo que nada de este aspecto hacen los estudiantes.

La institucion y por ende los maestros/as no poseen algun material o
herramienta adecuada que les permita utilizar para realizar actividades
concernientes a crear una convivencia armonica a traves de la utilizacion del

lenguaje corporal en los nifios/as de la Institucion

Recomendaciones

Se deben realizar actividades que permitan crear un ambiente de convivencia
armoénica con los estudiantes de primer afio, para de esta forma lograr que
tengan una adaptacion y socializacion adecuada, tomando en cuenta que es un
espacio y condiciones nuevas que los nifios va a afrontar, se debe dar

confianza para que su integracion sea la adecuada.
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Se debe buscar estrategias metodologicas adecuadas para lograr que los
nifios/as desarrollen su lenguaje corporal con confianza, sin ningin temor o
desconfianza, para de esta forma lograr que cada infante emplee todas sus
potencialidades motoras a través del movimiento del cuerpo y los gestos, para
crear una comunicacion efectiva en el grupo de trabajo dentro y fuera del
aula.

Es necesario crear una guia didactica de convivencia armonica en la
Institucion para de esta forma dar a los docentes la herramienta pedagogica

adecuada para que aplique dia a dia en su quehacer educativo
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CAPITULO VI
PROPUESTA

6.1. Titulo de la Propuesta

Guia de Convivencia Armdnica para desarrollar el Lenguaje Corporal, dirigido a

los docentes y padres de familia de la Unidad Educativa Mayor Ambato

6.2. Datos Informativos

Institucion ejecutora: Unidad Educativa mayor Ambato

Beneficiarios Directos: Nifos y nifias del primer afio de educacion
bésica.

Beneficiarios Indirectos: Docentes, Padres de familia

Provincia: Tungurahua

Canton: Ambato

Direccién: Vargas Torres y Humberto Albornoz

Fecha de inicio: agosto 2015

Fecha de finalizacion: agosto 2016

DIRECTORA: Dra. Mg. Sylvia Jeannette Andrade Zurita

AUTORA: Monica Quinata

Financiamiento: Autogestion

6.3. Antecedentes investigativos de la propuesta

No existe una convivencia armonica en el salén de clases porque hace falta que el
docente plantee actividades que desarrollen las destrezas sociales. No se podria
afirmar que los nifios en sus hogares cuentan con ambientes aptos para una
convivencia armonica debido a que los padres dedican muy poco tiempo y no se
comprometen a participar con sus hijos espacios para una convivencia sana y

feliz.
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El lenguaje corporal de los nifios indica que son poco afectivos con los padres,
docentes y autoridades no existe reciprocidad emocional, hace falta fortalecer
vinculos de afectividad las autoridades no se involucran en actividades con los

ninos.

No existe desarrollo espacios de convivencia arménica, no existe un trabajo en
equipo por padres y docentes porgque no hay la suficiente convivencia ni ayuda por

tanto no se genera un ambiente de confianza

6.4. Justificacién

Esta propuesta realizada se vio la necesidad de disefiar una guia para los docentes,

donde ellos podran ser ayudados con actividades que seran aplicables a los nifios.

Es necesaria ya que esta guia dara pautas tanto a los docentes, padres de familia y

nifios a manejar de mejor manera su convivencia armonica

Esta propuesta es factible porque por medio de esta guia seria una solucién a los

problemas que tiene la Unidad Educativa Mayor Ambato.

Es interesante porque va a ayudar que puesta en marcha esta propuesta, 10s nifios
se desarrollaran en su convivencia dentro de su casa como en la institucion, su

expresion corporal sera espontanea.

Los beneficiarios de la presente propuestas son los nifios, docentes, padres de
familia, ya que necesitan ser motivados a relacionarse en actividades con sus
maestras, autoridades de la institucion, donde las maestras también pueden dar
sugerencias a los padres de realizar actividades conjuntamente con sus hijos lo

gue ayudara en mejorar su convivencia armonica.
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6.5. Objetivos

6.5. Objetivo General

Disefiar la Guia de Convivencia Armonica para desarrollar el Lenguaje Corporal,
dirigido a los docentes de la Unidad Educativa Ambato

6.5.1. Objetivos Especificos

e Socializar la Guia de Convivencia Armdnica para desarrollar el Lenguaje
Corporal, dirigido a los docentes de la Unidad Educativa Ambato

e Aplicar la Guia de Convivencia Armdnica para desarrollar el Lenguaje
Corporal, dirigido a los docentes de la Unidad Educativa Ambato

e Evaluar la aplicacion de la Guia de Convivencia Armdnica para desarrollar el
Lenguaje Corporal, dirigido a los docentes de la Unidad Educativa Ambato

6.6. Factibilidad

Factibilidad Técnica

Se cuenta con los recursos tecnoldgicos herramientas que se utilizaran en el
proceso como computadora, para la realizacion del disefio de la guia

Factibilidad Econdmica

La actividad de la realizacién de la guia no presenta un mayor gasto, se tomara en
consideracién los temas a ser focalizados y ameritan ser reforzados en los nifios.

Factibilidad Operativa

El lugar donde se desarrollara la propuesta se cuenta con el total apoyo de las
docentes y autoridades de la institucion, es conocida por la investigadora sitio en
el cual se realizo la investigacion para el desarrollo de la tesis donde se tiene
conocimiento del tema y su aplicacion.
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6.7. Fundamentacion Cientifica

Garcia Aretio (2002, p. 241) La Guia Didactica es “el documento que orienta el
estudio, acercando a los procesos cognitivos del alumno el material didactico, con
el fin de que pueda trabajarlos de manera autbnoma”.es un instrumento con
orientacion técnica, para un correcto y provechoso desempefio aquello que se
dirige o encamina, tratado en que se dan preceptos para encaminar o dirigir cosas,

sean espirituales o abstractas.

Convivencia

Accidn de convivir conjuntamente con otros, respetando ideas preceptos y valores
encaminados a ser llevados a convivir en armonia.es la potencialidad que tienen
en un marco de respeto mutuo, y de solidaridad reciproca, la misma que va

enmarcada bajo los preceptos de la sociedad donde nos desenvolvemos.

Convivencia Armoénica

La convivencia es una forma de relacionarse con los demas, de forma positiva
basada en el respeto, amor, valores, afecto tolerancia en los momentos convivir
compartir en familia en el entorno donde se desenvuelven necesitamos de los
demas para poder desarrollarnos de forma armoniosa solucionando los conflictos

que hacen dafio a la sociedad creando ambientes pacificos.

Lenguaje

Lenguaje como la capacidad utilizada por todos los seres humanos poder
establecer la comunicacion mediante signos sean estos orales o escritos,
comunicando ideas o sentimientos sean estos a través del habla, escritura o signos
convencionales los mismos que nos ayudan a la expresion de ideas pensamientos
y sentimientos que se llevan dentro de cada persona, es la manera de

comunicarnos con los demas respetando las ideologias.
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Lenguaje Corporal

Conjunto de sefiales no verbales, como movimientos corporales, posturas, gestos,
posiciones espaciales que sirven para expresar distintos estados fisicos, mentales y
emocionales, que transmite mensajes o intenciones mediante sefiales y posturas de
acuerdo al estado de animo de la persona la misma que necesita ser trabajada para
demostrar un mejor lenguaje corporal a las personas que la rodean y se le pueda
facilitar el manejo adecuado con las personas cercanas a él sean estas de forma

laboral, familiar o social.
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6.8. Metodologia Modelo operativo

Tabla No. 27: Metodologia Modelo Operativo

Fases Obijetivos Actividades Recursos Responsable Tiempo
Realizar una Guia de | Recoleccion de Plan Investigadora Agosto 2015
Planificacion Convivencia Armonica | Informacién Presupuesto
a partir del Lenguaje Computador
Corporal
Socializar la Guia del Mediante la aplicacion Autorizacion Investigadora Octubre 2015
Socializacién Lenguaje Corporal a los | de juegos, dentro de las | Computador
Docentes y Padres de actividades diarias. Materiales de oficina
familia.
Ejecutar la Guia Presentacion de la guia Materiales de oficina Investigadora Diciembre 2015
Ejecucion Guias elaboradas
Comprobar los logros Comprobar que las Disefio preliminar Docentes Agosto 2016
Evaluacion mediante la observacion | actividades hayan sido Padres de familia

y Lista de cotejos.

socializadas.

Investigadora

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién
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Presentacion

La presente Guia esa disefiada para los docentes
padres de familia pertenecientes al Primer afi
Educacion Bésica General Unidad Educativa Mayo
Ambato, con el proposito de fomentar una mejor
Convivencia Armonica ayudando a desarrollar una
coexistencia sana y agradable sea este el entorno
familiar o escolar. Esta guia estd disefiada para
ayudar a mejorar la falta de convivencia dentro del
entorno familiar y escolar, para animar a desarrollar
el espiritu de cooperacion a realizar actividades de
relacion integradoras para una convivencia adecuada
e idonea la misma que debe ser fomentada desde el

hogar y reforzada en el entorno escolar.

La Autora
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a

Las metodologias de los docentes, se presentaran

METODOLOGIA

con actividades creativas para que el nifio pueda

relacionarse.

Son el conjunto de procedimientos que determinan

una investigacion, en el aprendizaje de sus alumnos.

Los docentes en su intervencién educativa emplean
varias alternativas organizadas de ensefianza, para ?

obtener un 6ptimo desarrollo.
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TALLER N° 1

TEMA: “SALUDO”

Objetivo:

Fomentar en los nifios y nifias las practicas del saludo en el desarrollo del lenguaje

corporal.

Aporte a la Convivencia Armoénica: Adquiere habitos fundamentales de valores y
afectividad en el ambiente familiar y el ambiente escolar.

Actividades.

Saludo del Esquimal

Es un saludo tiene un gran valor simbélico como lo expresemos un gesto de
cercanfa o un gesto de cortesfa es un estimulo no verbal, el saludo del esquimal es’
un saludo muy curioso que se lo practica consiste en frotar sus narices como

muestra de cortesia y bug‘nas intenciones. 4
- - S J Q =9 3 A J ‘ ‘ -
Los nifios practican el saludo del esquimal colocandose en parejas, al saludarse se

\ !

frotan la nariz- A S T
V /8 Q e ) S

\

/ & " '\: 3 (
¢Qué smtlepé‘n al saluq‘.&;xse‘?\
N ’.5,; — ;;_ Q

At

¢Qué les gusto del saludo?

.

4
’A‘\'_.'-#ﬁ ¢ >

Que otro tipo de saludo proponen ustedes.

- Saludar dandose las manos.

- Saludar haciendo una reverencia (inclinando nuestro cuerpo).

/@udar dandose un abrazo.

83



- Saludo dandose un beso en la mejilla.
Practica de los saludos propuestos utilizando el Lenguaje Corporal

Saludar dandose las manos: expresamos este saludo dando la

indistintamente a todos los comparieros.

- Saludar haciendo una reverencia este saludo se lo realiza (inclinando nuestro

cuerpo). Colocandose en parejas.

- Saludar dandose un abrazo, expresamos este saludo entre nifios y nifias dandose

un abrazo.

- Saludo dandose un beso en la mejilla, se puede realizar entre nifias o entre nifios

y nifias.

Evaluacion:

Tabla No. 33: Indicador
dicador Logrado En Proceso Iniciado

Lenguaje Corporal

Convivencia

Armonica

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

http://educandosonrisas2.blogspot.co
m/2013/02/buenos-dias_14.html
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TALLER N° 2
TEMA: “PASE MISI, PASE MISA”

Objetivo:

Integrar en el juego la convivencia armoénica para el desarrollo del lenguaje

corporal.

Aporte a la convivencia armdnica: Influye en la formacion del caracter mediante

la expresion corporal y gestual.

Actividades
Formar una hilera para pasar por debajo del puente que forman los dos nifios o
nifas. &
@
Deben realizar mediante el sig@nte c31to:

“Pase misi, pase m1sa h

Y, : 1 | l )
Pﬁr Ia caIIe de Alcala\
& 2

Q{A_/ Mye adelante corren mucho

/ /{UL "LQS de atras se quedaréﬁ‘i&a

Al final se realiza una competenua entre los dos grupos se mlde la fuerza viendo

quien hala més. Los que vencen al otro grupo ganan.

Reflexion

¢ Qué les gusto de la actividad?

¢Como cooperaron en la actividad?
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Que otro tipo de actividad proponen
-Saltar la soga.
. Juego de Matantirun, tirun,la.

-Ronda Juguemos en el bosque.

) Practica de los juegos propuestos para el desarrollo corporal en los nifios y nifias.

La actividad de saltar la soga se ejecuta dos nifios o nifias girando la soga, y todos

los nifios se turnan para saltar,

La actividad de Matantirun, tirun,la se realiza con el desarrollo de los oficios, para

la expresion corporal a través de gestos.

La ronda juguemos en el bosque se lo ejecutara para el desarrollo de la

convivencia armonica y expresion corporal.

Evaluacion

Tabla No. 28: Elemento Evaluado
Elemento a ser Evaluado | Logrado No logrado

Se Expresa

Corporalmente

Manifiesta actitudes de

Armonia.

Elaborado por. Monica Luz Quinata Encarnacion

http://www.juntines.com/casa/juegos/juegos-en-equipo/pase-
misi-pase-misa-por-la-puerta-de-alcala_3177.html
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TALLER N° 3
TEMA: “PAQUETE - PAQUETE”

Objetivo:

Integrar a los nifios en el compafierismo y fomentar la expresion corporal.

Aporte a la convivencia arménica: Se exponen las relaciones de afectividad y

valores por medio de la expresion corporal.

Actividades:

El juego el paquete consiste- en formar grupos ayudando a la integracion y

cooperacion mediante la actividad solicitadﬁ
| ~ @

Paquete de 2, montar a cab_allgal comparero.

Paquete de 3, ir juntos haciala p'u.éfta, o la'parte que indique la educadora

~ ,:::5‘- > S, | I\ i
Paguete de 4, nos abrazamos// b g

¢ U f/,/‘/[; ESF
Paquete de 5, forman! ug‘.c;\feﬁzho;;_ |

Reflexion

,_—:.- s —
[~

¢ De qué manera cooperaron?

¢ Qué les agrado més de la actividad?
Que otro tipo de actividades proponen:
-Juego de la carretilla.

- Juego de las estatuas.
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Juego de la carretilla se desarrolla en parejas, tomarse en consideracion |as |
distancias y reglas establecidas.

El juego de las estatuas, desarrollamos bajo la orden de “estatuas” deben quedar

|
su cuerpo en quietud expresando las diferentes posturas corporales. < I |

[\ Evaluacion:

Tabla No. 29: Elemento Evaluado
Aspecto a ser evaluado Domina No Domina

Participa en pareja

Expresa alegria

Demuestra afectividad

Se integra en grupo

Elaborado por. Monica Luz Quinata Encarnacion

http://juegospopularesieshlanz4.blog
spot.com/2015/10/los-paquetes.htm
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TALLER N°4

T
TEMA: “BUSQUE LA PAREJA” 1 l

Motivar a la integracién mediante la cooperacion en el juego.

Objetivo:

Aporte a la Convivencia Armonica: Inicia el compartimiento del Lenguaje

Corporal mediante el juego participativo y la convivencia.
@ %
L]
9 2

Actividades: > Pra ;

Se realiza en parejas cada par'eja‘d_ébe escoger un animal y reali'Zar su sonido. Las

parejas seran vendadas yrcolop?dasnno%tm'tqmérjte,_ al realizar el sonido del

v ———

¢De qué forma le aYUHb‘es'ia Zlcfi\-/“?&ad?f"/w" e X 2
¢ Qué les parecio el juego?

¢ Como cooperaron en el juego?

Que actividades proponen para la integracion.

-Juego del Tunel humano.

-Ronda de los animales

-El pajaro Picon-Picon

Practica de los juegos propuestos.

/7
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Para el tinel humano deben colocarse en fila, abrir los pies pasarse por debajo una

pelota o globo, desde la parte de adelante hacia atras, y el que se queda con el |
globo o la pelota debe colocarse primero y comenzar con el juego.

Zar e‘.

El pajaro Picon-Picon se pone las partes del cuerpo como lo pide la consigna.

Colocarse en circulo para formar la ronda, segun el animal nombrado reali

A sonido y el movimiento que este realiza.

Evaluacion.

Tabla No. 30: Elemento Evaluado
Actividad Domina No domina

Manifiesta el Lenguaje

Corporal

Expresa actitud
positiva en la

convivencia armoénica

Elaborado por: Mdnica Luz Quinata Encarnacién

http://tradicionecuador.blogspot.com/2013_05 01 archive.htm
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TALLER N°5
TEMA: “LA TORRE”

Objetivo:

Integrar en la actividad el comparfierismo y cooperativismo.

7 Aporte a la convivencia arménica: Idénea para la formacion e integracion entre

compafieros mediante la cooperacion y cultivar las relaciones afectivas.

@

Actividades: &' ; é

La torre es la formacion o apilamiento, de distintos o varios elementos ayudando a

fomentar la capacidad y pa_ci'enciavél realizar la‘,actividad, iht;entivando ala
{ @ ) ¢ [| \ |

connivencia. o o= \,

{ v N

guia o lider.

-~ ;.)

=

ff‘ P i )
e~ l [ //.J - ,'l,;' » 7
Agrupar nifios de 4 0 5 @égrﬁijfsgonde deben tener un nifio
S g S A
\_/ :‘, ¥

Arman las torres /~ #

Los nifios cooperan:

Reflexion

¢ Disfrutan de la actividad?

¢ Coopera con sus comparieros?
¢Expresa emociones corporalmente?
Que otro tipo de juego propone,
-Juego de las sillas

-Juego del Florén

-Armar torres con legos.

Wca los juegos propuestos:
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El juego de las sillas se lo realiza al escuchar la musica y al parar la masica deben

sentarse y durante el juego se eliminard un jugador.

2
El juego del Floron se propondra para todo el grupo, donde las reglas serd
cumplidas por todos.

Formar grupos y armar torres con legos.

Evaluacion:

Tabla No. 31: Elemento Evaluado
Actividad Logra No lo Logra

Coopera en la actividad

Manifiesta su alegria ante la tares

Elaborado por. Monica Luz Quinata Encarnacion

http://www.waece.org/webpaz/bloques/perseverancia.htm
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TALLERES PARA LOS PADRES DE FAMILIA

ctividades a ser realizadas por los Padres de Fan‘

Queridos Padres de Familia
la presente es una guia de

Convivencia Armoénica

para ser puesta en prictica

con sus hijos.
El anhelo y deseo de que puedan

compartir actividades y momentos
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TALLER N°1
TEMA: “LA BANDA FAMILIAR”

Objetivo:

Fomentan dentro de la convivencia familiar la expresion corporal.

Aporte a la convivencia arménica: Compartimiento del mundo adulto para

desarrollar la formacion de las expresiones g@stual&s de nuestro cuerpo.
)
HE.

Actividades 3 : ,

,/

A grupar a la familia, formandp una Mda con instrumentos del medio cada uno

U

debe participar con dlsqftos,j'mstrumentos
4 Lv 7
A §

s

¢ QUE les gusto

¢Cémo se sintieron compartl-endo énﬁe fanﬂl'|~a’7 o = I
Que actividad les gustaria desarrollar conjuntamente en familia.
-Sembrar un arbol

-Compartir un deporte

-Colaborar con el aseo de la casa.

Practica de las actividades propuestas para la convivencia armoénica.
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organizacion de la casa.

Evaluacion

Tabla No. 32: Elemento Evaluado

actividad de deporte sana recomendada para todos.

Fomentar la colaboracion unanime de los miembros de la familia para el

Los miembros de la familia deben proporcionar una ocupacion que involucre una

!
as%

Actividad

Logra

No lo Logra

Fomenta la Convivencia Familiar

Expresa corporalmente

emociones

Elaborado por: Mdnica Luz Quinata Encarnacion
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TALLER N° 2
TEMA: “TE VENDO UN PATO”

Objetivo:

Expresar las diferentes emociones mediante la integracion familiar.

Aporte a la convivencia armonica: Mediante la actividad desarrollan sentimientos

expresados a través del Lenguaje Corporal.-
|-

\ >
PN 1)
Actividades = PEAS
La actividad se realiza con todos los. miembros dela familia, involucrara
actividades para el reconéi:imjwénto, deﬁmocio:néé ‘y sentimientos,
y. {/ Nl N .’.‘

i 4 o

Reflexion

La instruccion

manera:
- La actividad se la realiza riéndose.
- La segunda se la realiza llorando

- La tercera se lo hace enojado
Integrantes para laventa Ay B

A- Te vendo un Pato

B- Pica 0 no pica
A- No pica
B- Te lo compro

A- Te lo vendo.

e,
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La persona que compra lo debe vender a otro integrante de la familia.

Reflexion

¢De qué manera ayudo esta actividad en la convivencia familiar?

¢ Como se sintieron al participar en la actividad?

¢ Qué sentimientos fueron expuestos?

Que otro tipo de actividades proponen realizar:

-Juego Simon dice |

-Buscando el tesoro - : ‘

-Compartimos Gustos. B
J : { (

Practica de las actmdades propuestas m ] \;

o

Simon dice se lo realle/e;Wa?a 0 mama personlflca a Simoén medlante consignas
se pide cualquier objetgi%ﬁc V|dad a ser reallzada

\.

g
NN

Buscando el tes,gé) escpnder“!hn ijetg'@fvarl 1
la familia lo deb '

encontrarlo.
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Tabla No. 33: Elemento E valuado

Actividad

Domina

No Domina

Expresa  cooperacion

en el juego

\ Manifiesta

corporalmente sus
emociones ante la

actividad

Elaborado por: Monica Luz Quinata Encarnacién

https://www.youtube.com/watch?v=yf-2pOI6ThY
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TALLER N° 3
TEMA: “TE CUENTO UN CUENTO “

Objetivo:
Compartir con los hijos la lectura de un cuento preferido,

Aporte a la convivencia armonica: Contribuye al compartimiento de lazos

afectivos entre padres e hijos a mejorar las relaciones integradoras.

Actividades: \@

El cuento es un relato que tiene ®Bmo fig llevar un mensaje.

Establecer un ambiente de armonia con toda la familia para la lectura del cuento.
g0 K = & )
; & { | l\ |

Contérselo con el uso de eXpres;'ﬁi“hés faciales o'gestuales, ' 4
1 Uk
- "‘:-7 \ s,
Q., N B ~ 4
Y Reflexién

>

. Qué les gusto del cuent

- & el i G

¢ Cuales son los personajes?

¢ Qué sintié cuando oy6 del lobo?
Que cuento te gustaria oir.

-El patito Feo

-Pulgarcito

-Los tres cerditos.

/7
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Dialoga sobre los cuentos que desea escuchar.

Evaluacion:

Socializar la emocion de los nifios con una carita feliz, triste 0 enojada

Cuadro de Emociones

Tabla No. 34: Cuadro de Emociones

Elemento Feliz Triste Enojado
Primera semana 66
Cuento “El Patito Feo” t?_—’

Segunda semana

Cuento “Caperucita Roja”

Tercera semana @@
=7,

Cuento “Los tres cerditos”

Cuarta semana @
Cuento “Pulgarcito”

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién

o\ ‘x‘
%
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TALLER N°4
TEMA: “GLOBO ARRIBA”

Objetivo:

Compartir en armonia la actividad familiar.

Aporte a la convivencia arménica: Fomenta el juego cooperativo por medio del

lenguaje corporal a través de gestos.

@ |
Actividades: ® ‘
Globo arriba consiste en mover la ma%a y que el globf) suba los integrantes no

deben dejar caer el globo, y/ _ Y a6 )|

29 e, W \ ) |

Formar grupos de 5 0 masinte }"antes. _ W
Vf///ﬂ[v "A i

Mover la manta y no dejar.caer €l globo.

W

——

vrﬁd” RN T

i : e X —

¢Qué les gusto de la activi

¢ Como se sintieron al compartir el juego?

Que otra actividad proponen ustedes.

-Pisar el globo

-Soplar el globo

Realizacion de los juegos propuestos por los nifios.

Pisar el globo cada grupo debe pisar el globo hasta que se reviente.

/7

101



Inflar el globo, lo elevamos no se debe dejar caer, se puede utilizar codos, brazos,

cabeza, no se debe utilizar las manos

Evaluacion:

Tabla No. 35: Elemento Evaluado
Elemento Domina No Domina

Deesarrollan la actividad cooperativamente

Manifiestan corporalmente sus sentimientos

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacion

https://www.pinterest.com/clark6172/preschool-outdoor-play/
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TALLERN® 5
TEMA: “PROTEJO MI ENTORNO”

Objetivo:

Realizar actividades integradoras para el cuidado de su entorno.

Aporte a la Convivencia Armonica: Crea habitos de cuidado y proteccion al

medio que los rodea . >
,‘l ‘ '

° , )|
Actividad: : WA

Distribuir tareas a todos los mierﬁb?bs de la‘familia. b
- | ) S = 5 {

e L, \ ;
; o N

—

Reflexion

¢De que manea

=S

¢Coémo sse puede fort e“}ogi;‘élc

¢Por qué es necesario estas actividaades en familia?
Que actividades proponen.
-Distribucion de tareas dentro del hogar.

-Compartir la familia un paseo corto.
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Evaluacion

Tabla N° 36: Elemento Evaluado

Actividad

Domina

No Domina

Fomenta actividades de integracion

Manifiesta emociones durante la

actividad

Elaborado por: Ménica Luz Quinata Encarnacién
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6.9. PREVISION DE LA EVALUACION

Tabla No. 42: Prevision de la Evaluacion

PREGUNTAS BASICAS

EXPLICACION

¢ Quiénes solicitan
evaluar?

Autoridades, investigador, docentes

¢Por qué evaluar?

Conocer el grado de aceptacion al aplicar Guia de
Convivencia Armonica para desarrollar el Lenguaje
Corporal, dirigido a los docentes y padres de familia
de la Unidad Educativa Ambato.

¢Para qué evaluar?

e Para conocer si la propuesta dio resultados
positivos.

e Para conocer si con la propuesta ha existido
cambios de actitud en los estudiantes.

¢ Qué evaluar?

e La funcionalidad de la Guia de Convivencia
Armoénica para desarrollar el Lenguaje Corporal,
dirigido a los docentes y padres de familia de la
Unidad Educativa Ambato.

e La participacion de autoridades y docentes en la
organizacion del personal para los talleres.

¢Quién evalta?

¢ Investigadora.
e Autoridades de la Institucion.
e Instructores.

¢Cuando evaluar?

Permanentemente.

¢Coémo evaluar?

Observacion, encuesta a docentes y estudiantes.

¢ Con qué evaluar?

Cuestionarios.

Entrevistas.

Elaborado por: Moénica Luz Quinata Encarnacion
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Anexo N° 1
UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAS DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
ENCUESTA DIRIGIDA A LOS PADRES DE FAMILIA
UNIDAD EDUCATIVA MAYOR AMBATO
1. OBJETIVO:

La presente encuesta tiene como finalidad levantar informacién que sirva como soporte a la
investigacion en cuanto a la convivencia arménica y el Lenguaje Corporal en los nifios/as del
primer A.E.B de la U.EM “AMBATO”

2. DATOS INFORMATIVOS:

Cuantos hijos tiene:
N° de horas que dedica a su familia:

Fecha de aplicacion:

3. INSTRUCCIONES

Lea detenidamente y conteste lo que considere correcto.

CUESTIONARIO

1. ¢El nifo participa de juegos cooperativos con sus familiares?

Siempre.......... A veces........ Nunca..........

2.- ¢La familia participa en actividades de relacion integrada entre sus

miembros?

Siempre.......... A veces........ Nunca..........

3.- ¢Usted ha percibido la alegria de los nifios/as al realizar tareas?

Siempre.......... A veces........ Nunca..........
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4.- ;La familia realiza actividades para el cuidado del entorno?

Siempre.......... A veces........ Nunca..........

5.- ¢En el lugar se distribuye tarea para todos sus miembros?

Siempre.......... A veces........ Nunca..........

6.- ¢ El nifio respeta las reglas establecidas dentro del hogar?

Siempre.......... A veces........ Nunca..........

8. ¢El niflo demuestra afecto a sus familiares?

Siempre.......... A veces........ Nunca..........

GRACIAS POR SU COLABORACION
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Anexo N° 2
UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAS DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
ENCUESTA DIRIGIDA A LAS DOCENTES DEL PRIMER ANO DE LA U. E. AMBATO
1. OBJETIVO:

La presente encuesta tiene como finalidad levantar informacion que sirva como soporte a la
investigacion en cuanto a la convivencia arménica y el Lenguaje Corporal en los nifios/as del
primer A.E.B de la U.EM “AMBATO"

2. DATOS INFORMATIVOS:

Nombre:

Titulo que posee:

Afos de experiencia en el nivel:

Fecha de aplicacion:

3. INSTRUCCIONES

Lea detenidamente y conteste lo que considere correcto.

CUESTIONARIO

1.- ¢Usted plantea el juego cooperativo como un mecanismo para crear un

ambiente de armonia?

Siempre.......... A veces........ Nunca..........

2.- ¢(Usted propone actividades de relacion integradoras entre los nifios/as

del aula?

Siempre.......... A veces........ Nunca..........
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3.- ¢Usted ha percibido la alegria de los nifios/as al realizar algunas tareas?

Siempre.......... A veces........ Nunca..........

4.- ¢ Usted plantea actividades para el cuidado del entorno?

Siempre.......... A veces........ Nunca..........

5.- ¢ Crea grupos de trabajo participativo con los nifios/as?

Siempre.......... A veces........ Nunca..........

6.- ¢La maestra respeta las reglas establecidas al realizar una actividad

grupal?

Siempre.......... A veces........ Nunca..........

7. ¢ El nifio demuestra estima a las autoridades de la institucion?

Siempre.......... A veces........ Nunca..........

GRACIAS POR SU COLABORACION

Firma:
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Anexo N°3

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION

FICHA DE OBSERVACION DIRIGIDA A LOS NINOS/AS DE PRIMER ANO DE EDUCACION BASICA DE LA
UNIDAD EDUCATIVA MAYOR AMBATO
OBJETIVO:
Levantar infermacién acerca de la armenia v el desarrolle corperal en los nifios/as del Primer Afio de Educacién Basica de la Unidad
Educativa Mayer Ambato.

La presente Ficha de Observacion tiene come finalidad levantar informacién que sirva como seporte a la investigacién en cuanto a "La
Cenvivencia Arménica v el lenguaje Corperal en los nifios/as del Primer Afc de Educacién Basica de la Unidad Educativa Mayor Ambato.

INDICADOR DE
LOGRO

NOMINA

nifo/a expresa una postura abierta

de su cuerpo.
5. Demuestra confianza a través de

la sonrisa ligera al integrarse con

los nifios fas.
7. Expresa la ira con una actitud

reflexiva ante una situacion de

divergencia.

2
> 1. Al formar parte de un grupo el
> |2, Mantiene una actitud amigable
P |3. Demuestra alegria al ser elogiado
v |por su muestra.

. |en el juego participativo
3= |6, Expresa el llanto con una actitud

I |4. Expresa el agrado por realizar
= |unatarea, asistido con su cabeza.
= |de tolerancia ante un problema.

o
z
]
z
[<]
S
-
=z
]
z
o
I
h-l

ADAME RAMIREZ MATED VICENTE

AGUACUNCHI 5ILVA KERLY FERNANDA

AGUILAR AMANTA NAYELI DE LOS ANGELES

AZOGUE CAIZA ANTHONY ISMAEL

BARRIGA ACOSTA EMILY CAMILA

BUENAMOD PONCE STEVEN JAVIER

CAGUANA AUCATOMA JOSELYN ANAHI|

CASTRO BUENARID KAREM RASHELL

i~ ]|aoju | juw]r =

CHAGMANA MOPOSITA NAHOMI DAMARIS

=
[=]

CHERREZ CARRIEL ARLETTE MACARENA

CHICAIZA AUCAPINA AGUEDA SARAHI

=
=

=
N

CHIMBORAZO PANDI WENDY ELIZABETH

=
1)

CUJI ALTAMIRAND MICHAEL PATRICIO

GUZMAN PENA MICHAEL SEBASTIAN

=
=

=
1%

MOPOSITA CHAZA JEREMY JOSUE

=
[=al

ORTIZ GARCES SANDRO MATEQ

=
~J

PAREDES GUANGAS| NICOLE ANAH]

=
03

PORTERO PEREZ PAMELA ROMINA

SALAZAR CAMPANA AMY VALENTINA

=
o

SANDOVAL CALVOPINA ANGELO MATTED

)
[=]

]
=

SANTANA GUERRA HEIDY ANALIA

]
N

SOLIS PADILLA CHRISTIAN ANDRES

N
Ul

TELENCHANA LALALEO JUSTIN OMAR

¥}
=

TENEDA MAISANCHE LESLIE BELEN

[\)
L

TOALA JACOME MEILEY DEL ROCIO

]
(=2l

VEGA SOOGS0 JOHAN SAMUEL

]
~J

VELASQUEZ VELASQUEZ JORDY DAVID

N
00

VINUEZA LARA SARAY GUADALUPE

=]
o

YANCHA ESCALERAS SAID ALEJANDRO

w
(=]

YANCHALIQUIN DE LA CRUZ JOSEPH JOHAD

GRACIAS POR SU COLABORACION
L = Domina
A = Alcanza
P = Préximo Alcanza
N: No Alcanza
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OBJETIVO:
Levantar informacién acerca de la armeonia v el desarrollo corporal en los nifios/as del Primer Afio de Educacién Basica de la Unidad

Educativa Mayor Amhbato.

Anexo N° 4

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

UNIDAD EDUCATIVA MAYOR ANBATO

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
FICHA DE OBSERVACION DIRIGIDA A LOS NINOS/AS DE PRIMER ARO DE EDUCACION BASICA DE LA

La presente Ficha de Observacién tiene como finalidad levantar informacidn que sirva come soporte a la investigacion en cuanto a "La
Convivencia Arménica vy el lenguaje Corporal en los nifios/as del Primer Afio de Educaciéon Bdsica de la Unidad Educativa Mayor Ambato.

INDICADOR DE
LOGRO

NOMINA

nifio/a expresa una postura abierta

de su cuerpo.

5. Demuestra confianza a través de

sonrisa ligera al integrarse con

los nifios/as.

7. Expresa la ira con una actitud
reflexiva ante una situacion de

divergencia.

» |3. Demuestra alegria al ser elogiado

pog Al formar parte de un grupo el
= |en el juego participativo
o |por su muestra.

2> |2. Mantiene una actitud amigahle

bl
=2
=]

> |4. Expresa el agrado por realizar

= |una tarea, asistido con su cabeza.

2
=]
=

h-]

¥ |6. Expresa el llanto con una actitud
= |de tolerancia ante un problema.

b
h-]

Altamirano Almeida Kevin Xavier

Amancha Once Geovana Michelle

Andrade Acurio loseph Edward

Armijos Flores Alisson Nahomi

Bayas Patin Erik Saymir

Bermeo Freire leseph Nicolay

Bombén Yanez Odalis Andrea

Calero Nafiez Doménica Nicole

wloo |~ jw|)—

Chimba Chisaguanc Deménica Aracelly

=
[=]

Cunuhay Cunuhay Justin Ariel

11

De La Cruz Moreta Nathaly Maite

1

N

Doicela Pingos Justin Alexander

13

Espincza Villafuerte Dennis Ariel

14

Gonzalez Samaniego Christian loel

1

L

Hincjosa Chicaiza Bryan losué

16

Marin Certez Dylan Ariel

1

~

Navas Hidalge Hamilton losué

18

Nogales Guerra Angeline Pacla

1

w0

Orellana lerez Andrea Aracely

20

Paguay Tirado Alexander Gabriel

21

Pimbo Guachambala Maholy Alejandra

22

Poaquiza Cumache Jhonny Damian

23

Porterc Garcia Maria Belén

24

Romero Alvarado Damaris Yictoria

25

Salazar Ortiz Sclange Eloisa

26

Sanchez Manohanda Erick lair

27

Santos Guananga Emily Micaela

28

Sigcha Chisag Alexis Joao

29

Supe Ango Mateo losué

30

Toaza Chano David Josué

31

Tonato Lasluisa Joselyn Adamaris

32

Villacres Criclle Guadalupe Nayeli

33

Villacres Montalvo Britany Nahomi

34

Zolerzane Quirez Angel Lizandro

D = Domina

A = Alcanza

F = Proximo Alcanza
N: No Alcanza

GRACIAS POR SU COLABORACION
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