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RESUMEN EJECUTIVO

El propdsito del trabajo investigativo es analizar la convivencia escolar y su
incidencia en el valor del respeto en los nifios y nifias de 3 a 5 afios de la Unidad
Educativa Dr. Misael Acosta Solis del Cantén Bafios de Agua Santa Provincia
de Tungurahua. El problema tiene su origen en la poca 0 ninguna importancia
que los docentes y padres de familia brindan a la convivencia escolar y el valor
del respeto en los nifios y nifias; por falta de actualizacion de metodologias de
aprendizaje por parte de los docentes y el desconocimiento muy comun entre los
padres de familia y/o responsables de ellos.

Los resultados de la investigacién realizada han determinado la influencia que
tiene la convivencia escolar como estrategia metodologica que ayuda a los nifios
y nifias a potencializar la comunicacion y mejorar su capacidad de relacionarse
con los demés; por lo que es fundamental que docentes y padres de familia
proporcionen el tiempo necesario a los infantes para que practiquen en la
convivencia; mientras mas temprano podamos desarrollar el valor del respeto en
los nifios y nifias tendran un futuro exitoso y podran convertirse en individuos
poseedores de caracteristicas de liderazgo, equilibrio emocional con grandes
oportunidades de alcanzar éxitos en su vida personal y social.

Palabras claves: convivencia escolar, valor del respeto, metodologia,
comunicacion, equilibrio emocional, liderazgo.
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EXECUTIVE SUMMARY

SUBJECT: "THE SCHOOL ENVIRONMENT AND ITS IMPACT ON THE
VALUE OF RESPECT IN CHILDREN 3 TO 5 YEARS OF EDUCATIONAL
UNIT DR. MISAEL ACOSTA SOLIS ",

AUTHOR: Flor Maria Sanchez Cabrera
GUARDIAN: Dra. Norma Marlene Rodriguez Guaraca Mg.

ABSTRACT

The purpose of the research is to analyze school life and its impact on the value
of respect in children of 3-5 years Education Unit Dr. Misael Acosta Solis
Canton Bafios de Agua Santa Tungurahua Province. The problem stems from the
little or no importance that teachers and parents to provide school life and the
value of respect in children; the failure to keep learning methodologies by
faculty and common ignorance among parents and / or responsible for them.

The results of the investigation have determined the influence of school life as a
strategy that helps children to potentiate communication and improve their
ability to relate to others; so it is essential that teachers and parents provide the
time needed to infants to practice in coexistence; the sooner we can develop the
value of respect in children will have a successful future and may become
individuals possessing leadership qualities, emotional balance with great
opportunities to achieve success in your personal and social life.

Keywords: school life, value of respect, methodology, communication,
emotional balance, leadership.
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INTRODUCCION

Uno de los principales objetivos que busca el Ministerio de Educacion del
Ecuador es la de ofertar una educacion de calidad y calidez a través de la
implementacion del plan del buen vivir; en Educacion Inicial el juego se
constituye en la principal metodologia de aprendizaje, los nifios y nifias aprenden
jugando; el juego es la forma propia del pensamiento infantil; la convivencia es la

gue nos permite conocernos y respetarnos a Nosotros mismos y a los demas.

La investigacion aborda la convivencia escolar y su incidencia en el valor del
respeto en los nifios y nifias de 3 a 5 afios de la Unidad Educativa Dr. Misael

Acosta Solis del cantdn Bafios de Agua Santa Provincia de Tungurahua.

El presente trabajo esta conformado por seis capitulos, siendo asi los siguientes:

CAPITULO 1 EI Problema de investigacion: ¢Como incide la convivencia
escolar en el valor del respeto en los nifios y nifias de 3 a 5 afios de la Unidad
Educativa Dr. Misael Acosta Solis del cantdn Bafios de Agua Santa Provincia de
Tungurahua, que contiene el planteamiento del problema, contextualizacion, arbol
de problema, anélisis critico, prognosis, formulacion del problema, las
interrogantes, delimitacion del problema, justificacion y los objetivos de la

investigacion.

CAPITULO 11 Se desarrolla el MARCO TEORICO, con los antecedentes, las
categorias fundamentales en forma cientifica de las variables: Independiente y la
Dependiente con la informacion de autores que han aportado en el tema, tambiéen
se obtuvo la hipotesis que la convivencia escolar incide en el valor del respeto en
los nifios y nifias de 3 a 5 afios de la Unidad Educativa Dr. Misael Acosta Solis
del cantén Bafios de Agua Santa Provincia de Tungurahua



CAPITULO III Se describe la METODOLOGIA de la investigacion que se
utiliza en este trabajo, tanto la investigacion bibliografica como la de campo son
importantes para realizar los tipos de investigacion, poblacion y muestra,
Operacionalizacién de las variables, los instrumentos de la encuesta y la ficha de
observacion, para recolectar la informacién que se necesita para aclarar las

hipotesis.

CAPITULO IV Se realiza EL ANALISIS Y LA INTERPRETACION DE
RESULTADOS, demostrado en tablas y graficos estadisticos la obtencion de
datos confiables.

CAPITULO V Se exponen LAS CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES,
relacionado con los datos estadisticos de la investigacion.

CAPITULO VI Se refiere a LA PROPUESTA, se indica el Tema: Elaborar una
guia de actividades recreativas para fortalecer la convivencia escolar a traves del
valor del respeto en los nifios y nifias de 3 a 5 afios de la Unidad Educativa Dr.
Misael Acosta Solis del canton Bafios de Agua Santa provincia de Tungurahua

Datos informativos, los Antecedentes, entre otros.

Al final de todo se incluye la bibliografia, anexos como ficha de observacién y

cuestionario con los cuales se trabajo.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

1.1 TEMA DE INVESTIGACION

“LA CONVIVENCIA ESCOLAR Y SU INCIDENCIA EN EL VALOR DEL
RESPETO EN LOS NINOS Y NINAS DE 3 A 5 ANOS DE EDAD DE LA
UNIDAD EDUCATIVA DR. MISAEL ACOSTA SOLIS DEL CANTON
BANOS DE AGUA SANTA PROVINCIA DE TUNGURAHUA”.

1.2 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.2.1 Contextualizacién

En el Ecuador, el Nuevo Modelo de Gestion Educativo (NMGE) del 2010,
el cual se planteé como un proyecto en el que se considera a la convivencia
como un componente de aprendizaje mediante la comunicacion y la
socializacién a través del juego como metodologia en los primeros afios
escolares lo que permite al nifio y nifia desarrollar su capacidad de socializar.
(Sanchez & Bibiloni, 2013, p. 74)

La convivencia es un aprendizaje en el que se ensefia y se aprende a convivir. Por
ello, la convivencia escolar es la particular relacion que se produce en el espacio
escolar entre los diversos integrantes de la comunidad educativa: nifios y nifias,
docentes, directivos o autoridades, asistentes de la educacion, padres y madres
fundamentalmente, donde la comunidad educativa pueda reflexionar sobre su

practicas institucionales y pedagdgicas en torno a la formacion en convivencia.

La escuela, y la vida en el aula, en el grupo de iguales ofrecen importantes
oportunidades de aprender usos y estrategias habiles de interaccién social
que lleven a la aceptacion y reconocimiento de uno mismo, de los
comparieros, compafieras y profesorado. Referente a la convivencia escolar,
el maltrato entre los nifios y nifias es un problema que no es novedoso para
los centros educativos puesto que conocen su existencia desde hace mucho
tiempo, sin embargo solo en los Gltimos afios se esta reconociendo su
importancia. (Benedicto, 2014)



Dentro del contexto educativo ecuatoriano el objetivo de este tema es relevar la
importancia de la convivencia escolar como factor clave en la formacion integral
de los y las estudiantes, promoviendo el compromiso de las comunidades
educativas en torno al desarrollo de relaciones pacificas y respetuosas, que
fortalezcan el rol formativo y protector que deben tener los establecimientos
educacionales. Se trata de desarrollar experiencias curricularmente integradas que
permitan vivenciar, conocer, reflexionar y valorar la buena convivencia escolar en
un ambiente inclusivo y de aceptacion de la diversidad.

En la provincia de Tungurahua no se ha establecido la utilizacion de

herramientas y estrategias; que permitan incorporar al actual sistema

educativo la accién de convivir, ni la formacion para la convivencia en

funcién del aprendizaje, que contribuya a mejorar y elevar el rendimiento

académico. En dialogos realizados con varios docentes manifiestan que es

casi imposible lograr convivencia pacifica, especialmente en las instituciones

basicas y de bachillerato con un elevado nimero de estudiantes y debido a la
falta de cultura de convivencia. (Alvarez, 2006)

Los docentes en vez de preocuparse por formar la parte emotiva axioldgica de
los nifios y nifias y nifias, solo se preocupan por cumplir con los contenidos de la
malla curricular han dejado de lado estos aspectos importantes y fundamentales
para darles una educacién formativa que conlleve a su autocontrol,
responsabilidad sobre sus actos, decisiones, manejo de la ansiedad, ira y la
tristeza como elementos indispensables para mejorar su capacidad de adaptaciéon y
ser unas personas autonomas e independientes.

Abordar la conveniencia en las escuelas de Tungurahua como parte de la

formacion de los sujetos que ensefian—aprenden, posibilita el desarrollo de

competencias personales y sociales, para aprender a ser y a convivir juntos

que se transfieren y generalizan a otros contextos de educacion y de

desarrollo humano. La coexistencia de los seres humanos ya esta dada

socialmente, pero la convivencia hay que construirla y comprende entre

otros muchos factores un proceso de ensefianza—aprendizaje. La convivencia

es un arte que involucra aprendizaje. La convivencia implica a dos 0 mas

personas que son diferentes en su relacion, en la que siempre intervienen
otros y que ademas esta sujeta a cambios incesantes. (Romero, 2005, p. 52)

Por falta de conocimiento o poco interés por parte de los docentes no se esta
desarrollando la educacion de los componentes de la personalidad en las

relaciones sociales asi como en la implementacion de la ensefianza de los valores



principalmente del respeto para elevar los conocimientos sobre si mismo y sobre
los demés convirtiéndolos en hébitos de conducta y convicciones personales. La
familia y las autoridades educativas no aprovechan la edad adecuada en los nifios
y nifias para educarlos en sentimientos, responsabilidades ante si mismo y ante
los demas, sus resultados no son inmediatos pues se logrardn con un trabajo

constante.

En la Unidad Educativa En la Unidad Educativa Dr. Misael Acosta Solis del
cantén Bafios de Agua Santa se evidencia que no el clima escolar y la convivencia
escolar no es la adecuada, pues, no existe una buena interrelacion entre los
miembros del plantel; el uso frecuente de términos peyorativos como vago,
0cioso, no haces nada bien, son comunes por parte del docente o entre estudiantes;
el uso de sobrenombres, los golpes, la intimidacién de los mas chicos grandes
hacia los més pequefos afecta de manera significativa en el desarrollo ético, socio
afectivo e intelectual del alumnado y de las relaciones que establecen entre si y

con el personal docente y directivo.

Pese a lo expuesto anteriormente la convivencia escolar, resulta un tema poco
conocido en la institucion, pues al momento de generarse un conflicto, el personal
involucrado debe improvisar en alternativas para poder resolverlo, incluso se
crean inconvenientes en las personas involucradas que participan en el quehacer
educativo ya que no puedan convenir o ponerse de acuerdo para tratar de
solucionarlo. Ademas de propiciar un ambiente cémodo para todos los nifios, es
inevitable que se produzcan conflictos que requieran de la intervencion de gente

especializada cuando ya el problema ha ido mas alla de lo que se esperaba.

Pese a que se han realizado campafias para su prevencion; el codigo de
convivencia en la mayor parte de los casos ha sido elaborado arbitrariamente por
un grupo de docentes sin la intervencion de todos los elementos de la comunidad
educativa, que lo desconocen y por tanto no lo aplican produciendo efectos en el
bajo rendimiento académico, pues, el temor, la inseguridad, el hostigamiento

limitan al estudiante en el progreso de sus habilidades y destrezas.



1.3 ANALISIS CRITICO

EFECTO

Dificultad de los nifios y

nifias para socializar

PROBLEMA

CAUSA

Carente interés de las
autoridades para
fomentar la convivencia

Fuente: Investigacion realizada

Graéfico No.1 Arbol de problemas

Inapropiada conducta en Dificultad para aplicar Agresiones entre

el entorno y sus relaciones normas de respeto comparieros

INADECUADA CONVIVENCIA ESOLAR Y SU
INCIDENCIA EN EL VALOR DEL RESPETO EN LOS
NINOS Y NINAS DE 3 A5 ANOS

Escasa practica de valeres Docentes con insuficiente Conductas inadecuadas

dentro del hogar fomentacion de valores dentro del aula de clase
en el &mbito educativo

Elaborado por: Flor Maria Sanchez Cabrera



El carente interés que demuestran las autoridades para fomentar la convivencia

escolar ha llevado a que los nifios y nifias tengan dificultad para socializar.

La escasa practica de valores dentro del hogar por parte de los padres de familia
provoca una inadecuada conducta de los nifios y nifias en el entorno y con sus

relaciones dentro y fuera del &mbito familiar y educativo.

La insuficiente fomentacion de valores por parte de los docentes dentro del &mbito

educativo causa una grave dificultad para aplicar normas de respeto.

Las conductas inadecuadas dentro del aula de clase provoca un alto grado de
agresiones entre compafieros ya que no existe respeto al docente, hacia si mismos

y menos con los demas.
1.3.1 Prognosis

Si no se da una pronta respuesta a este problema de investigacion sobre la
convivencia escolar y su incidencia en el valor del respeto en nifios y nifias se
provocara que a futuro se viva en lugar donde no se aplique los valores y no se
pueda convivir de manera pacifica tanto dentro del ambito escolar como en el
hogar ya que son los lugares fundamentales donde debe practicarse el respeto y

demas valores.

Una de las causas para que los individuos no puedan convivir respetuosamente, es
la dificultad que tienen muchos nifios y nifias y nifias para relacionarse con los
demas, si los docentes no implementan las normas de convivencia, se continuara
afectando el desarrollo social y no podran comunicarse, respetar y establecer
vinculos afectivos y por ende aceptar opiniones diferentes; seres con baja
autoestima, escaso desarrollo educacional y social, carentes de creatividad; lo que
repercutird en su vida personal, social y profesional futura, provocando
inseguridad, desercion y no tendran las suficientes herramientas que les permita
generar oportunidades, ser capaces de tomar decisiones, resolver problemas y

liberar tenciones; de manera adecuada libre de violencia.



Si los padres, docentes y la sociedad misma no se preocupan hoy por fomentar el
valor del respeto por medio de la convivencia escolar, mafana la sociedad estara
conformada con individuos ermitafios con graves problemas de competitividad

social.
1.3.2 Formulacion del problema

¢De qué manera la convivencia escolar incide en el valor del respeto en los nifios
y nifias de 3 a 5 afios de la Unidad Educativa Dr. Misael Acosta Solis del Canton

Bafos de Agua Santa Provincia Tungurahua?
1.3.3 Preguntas directrices

¢Qué actividades implementan los y las docentes para fomentar la convivencia

escolar en los nifios y nifias de 3 a 5 afios?
¢Como influye el valor del respeto en los nifios y nifias de 3 a 5 afios?

¢Cual es la alternativa para mejorar la convivencia escolar a través del valor del

respeto en los nifios y nifias de 3 a 5 afios?

1.3.4 Delimitacion

1.3.4.1 Delimitacion de contenidos
CAMPO: Social-Educativo
AREA: Convivencia Escolar
ASPECTO: Valor del Respeto

1.3.4.2 Delimitacion espacial: La presente investigacion se realiz6 en los nifios y
nifias de la Unidad Educativa Dr. Misael Acosta Solis del Cantdn Barios de Agua

Santa Provincia Tungurahua.



1.3.4.3 Delimitacion temporal: La presente Investigacion se la ejecut6 durante el
periodo escolar 2014-2015.

1.4 JUSTIFICACION

El interés por realizar esta investigacion parte de la experiencia adquirida durante
el ciclo de aprendizaje adquirido en la Carrera de Parvularia en la Universidad
Técnica de Ambato y la importancia que tiene el aspecto social dentro del proceso
de ensefianza - aprendizaje de los nifios y nifias en la formacion de su
personalidad, la capacidad de relacionarse con los demdas y convertirse en
individuos socialmente competentes. Lamentablemente no se ha dado la debida
importancia a la convivencia escolar por parte de las docentes que laboran en

Educacién Inicial para fomentar el valor del respeto en sus alumnos.

La investigacion tiene importancia porque permitié a los nifios y nifias convivir

de manera pacifica y respetar las diferencias de los demas.

Este tema es novedoso porque en las instituciones existe problemas de
comunicacion y de socializacion debido a que no se ha realizado ninguna
investigacion sobre el tema y como se ha encontrado dicho inconveniente es

propicio buscar una solucién que promueva la aplicacion de valores.

Los beneficiarios seran los nifios y nifias de 3 a 5 afios de la Unidad Educativa
Dr. Misael Acosta Solis, quienes al aplicar las normas de convivencia lograran

practicar el respeto siendo este el principal valor moral.

Existio la factibilidad de realizar esta investigacion porque se cuenta con el
apoyo de los directivos y docentes de la Unidad Educativa Dr. Misael Acosta
Solis también se dispone de los recursos necesarios y bibliografia sobre el tema

planteado para llegar a un buen fin.

El tema es de impacto educativo porque la institucién en donde se ejecutd la
investigacion se beneficiara en el nivel académico, mejorarda su competitividad

con otros centros de educacion, les servird para preparar de mejor manera a sus



estudiantes, y estos se beneficiaran posteriormente cuando lleguen a ser
profesionales de exitosos.

1.5 OBJETIVOS
1.5.1 Objetivo General

Investigar sobre la convivencia escolar y su incidencia en el valor del respeto en
los nifios y nifias de 3 a 5 afos de edad de la Unidad Educativa Doctor Misael

Acosta Solis del Cantén Bafios de Agua Santa Provincia de Tungurahua.
1.5.2 Objetivos Especificos

e Diagnosticar como se desarrolla la Convivencia Escolar en los nifios y
nifias de 3 a 5 afios.

e Analizar como influye el valor del respeto en los nifios y nifias de 3 a 5
afios.

e Elaborar una guia para fortalecer la convivencia escolar a través del valor

del respeto en los nifios y nifias de 3 a 5 afos.
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CAPITULO II

MARCO TEORICO

2.1 ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS

Luego de una entrevista con las autoridades de la institucion y puesto que no se
encontré ninguna investigacion sobre el tema planteado se procede a revisar
algunas de las investigaciones en el repositorio de la Universidad Técnica de
Ambato en la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion obteniendo
trabajos que serviran de soporte para la realizacion de la presente investigacion

como:

Tema: “La convivencia escolar y su incidencia en el rendimiento académico de
los nifios y nifias de la Escuela de Educacion Basica San Ignacio de la Comunidad
de Illahua Chaupiloma del Canton Ambato, Provincia de Tungurahua”. (Sisalema,
2010, p. i)

Conclusiones

e EI dialogo entre docente - estudiantes, docentes - padres de familia y
estudiantes-estudiantes es muy limitado, no se brinda espacios que
fortalezcan el didlogo, la comunicacion asertiva, ni la interaccion entre los
miembros de la comunidad educativa.

e Los estudiantes son renuentes a participan en trabajos de grupo, pues, no
sienten seguridad para expresar sus ideas, el temor a equivocarse y ser
motivo de burla limita sus capacidades, su aprendizaje.

Recomendaciones

e Los docentes deben propiciar ambiente de integracion y de autoestima
positiva que eleve la seguridad y la autoconfianza personal de los
estudiantes.
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Mejorar el clima en el aula, fomentando el trabajo en equipo en todas las
actividades cotidianas de la escuela que permita una interaccion
permanente con respeto a las individualidades y a la aceptacién al otro.
(Sisalema, 2010, pp. 88-89)

Tomando en cuenta las conclusiones y recomendaciones dadas por dicha autora es

importante considerar que el dialogo es un recurso imprescindible en la formacion

de los nifios para propiciar una convivencia propicia para su desarrollo.

Tema “La educacion en valores como fundamento primordial en el desarrollo

afectivo de los nifios del primer afo de basica del “Centro Educativo de

Educacién Béasica Municipal” de la ciudad del Puyo durante el periodo de
noviembre 2010 — marzo del 2011~ (Nufiez, 2011, p. 1).

Conclusiones

De acuerdo a la investigacion la mayor parte de padres de familia no da
prioridad a la educacion en valores mucho menos las maestras y peor ain
los nifios de pequefias edades del centro educativo.

Los padres de familia desconocen que el educar a sus nifios con valores
ayuda a que tengan un buen desarrollo fisico intelectual y social, por lo

cual no lo han tomado gran importancia a esto de los valores.

Recomendaciones

La Educacion en Valores debe ser preocupacion de todo centro educativo,
de los docentes y los estudiantes mismos.

Dado que los Valores son un tépico dificil de manejar para la mayoria de
los nifios de pequefias edades en la que se realizo la investigacion, es
necesaria una metodologia que les permita tener un mejor manejo de los
contenidos sobre este tema que atribuiran a la educacion en Valores de los

futuros adolecentes y personas adultas. (Nufiez, 2011, pp. 74-75).

De acuerdo con las conclusiones y recomendaciones expuestas anteriormente es

necesario reconocer que los valores morales deben ser inculcados en los nifios
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desde su infancia y que esto es tarea de un trabajo en equipo como son padres de

familia y docentes.

Tema: “La convivencia familiar y el rendimiento escolar de los nifios, nifias y

adolescentes de los procesos que se tramitan en la Junta Cantonal de Proteccion de

Derechos de la Nifiez y Adolescencia de la Ciudad de Ambato” (Santamaria,

2014)

Conclusiones

Las causas que implican una inadecuada convivencia familiar dentro de la
sociedad son: la falta de amor; la incomunicacién y los problemas
econdmicos. De todos los seres humanos depende el ayudar a los nifios,
nifias y adolescentes a mantener una buena relacion familiar y asi lograr
dignidad humana con el propdsito de que lleguen al éxito.

Las discusiones frecuentes de pareja son uno de los principales factores
que inciden en el rendimiento escolar, creando en los hijos escaso
rendimiento escolar y desercion escolar ( pandillas juveniles, callejizacion
y delincuencia juvenil); desarrollando en ellos conductas y vocabularios
inadecuados ya que estos son problemas que suceden en casa,
desarrollando un clima de irrespeto y practica de anti valores por ende es
muy dificil que los nifios nifias y adolescentes se puedan concentrar dentro
del salén de clases y fuera de los mismos al momento de realizar las

diferentes tareas.

Recomendaciones

Proporcionar un ambiente lleno de amor, comunicacion y comprension
tanto institucional como en el hogar y de esta manera elevar la autoestima
de los nifios, nifias y adolescentes y la unién familiar.

Al momento de discutir sus problemas de pareja, los padres lo hagan de la

mejor manera dialogando o sin la presencia de sus hijos para que no
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adopten actitudes negativas ni repitan términos inadecuados. (Santamaria,
2014, pp. 121-123)
En esta investigacion se concluye que es importante dar a conocer normas de
convivencia y de respeto el cual es considerado como el valor que encamina todos
los valores morales en todo ser humano, dando paso a una convivencia pacifica

dentro de la sociedad adoptando reglas que rijan un buen comportamiento.

2.2 FUNDAMENTACION FILOSOFICA

La presente investigacion se identific6 con el Modelo Pedagogico del
Constructivismo; porque se pretende formar nifios y nifias con capacidades de
liderazgo en la toma de decisiones, que puedan emitir juicios de valor y que

posean valores morales fundamentados en la convivencia.

La investigacion se fundament6 en el Paradigma Critico — Propositivo, porque se
proyecta a lo social y critico a través de la convivencia escolar como factor que
incide en el valor del respeto, para que los nifios y nifias puedan identificar y
controlar sus sentimientos y emociones, comprender a los demas, poseer
equilibrio emocional que les ayude a superar las presiones que tienen en el hogar
y la escuela, que puedan aprender a trabajar en equipo y descubrir sus

potencialidades para su desarrollo social.

La investigacion se bas6 en George Simmel quien menciona que la interaccion es
considerada como la dimensién comunicolégica que recupera en mayor medida el
sentido originario del término comunicacion tomando en cuenta que la interaccion

es el fundamento de las relaciones sociales.

Para la propuesta investigativa se aplicO varias metodologias que permitieron

descubrir la verdad y la comprobacién de la hipotesis.

La informacion se receptd en el contexto, es decir en la realidad donde se

desenvuelve la poblacion investigada.
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2.2.1 Fundamentacion Axioldgica

(Aguilar, 2008. p. 13): Manifiesta que: “Es el estudio de los valores que, establece
jerarquias de valores humanos a los que deberian ajustarse las conductas de los
individuos mediante el reconocimiento y atraccion ejerciendo una funcién rectora

en la conducta del individuo.”

La educacion en valores es fundamental para que los estudiantes puedan recibir
una educacion integral que garantice su formacion y el desarrollo de su
personalidad; educar en valores permite a los nifios y nifias de 3 a 5 afios de la
Unidad Educativa Dr. Misael Acosta Solis crecer mejorar sus relaciones con los
demas.

La educacion en valores es un proceso pedagdgico que busca desarrollar en los
niflos y nifias aptitudes y actitudes que conlleven a satisfacer expectativas
existenciales, es decir les permitan alcanzar sentido a su vida, percepcion de la
felicidad y el bienestar a través de la préctica de acciones que busquen el bien

comun.

La axiologia no sélo se trata de los valores positivos, sino también de los valores
negativos, en la cual se analiza los principios basicos que permiten considerar si
algo es o no valioso, tomando en cuenta que la axiologia es aquella que nos
permite conocer los valores en una persona lo cual se identifica por su

personalidad, sus acciones y sus decisiones.
2.2.2 Fundamentacion Socioldgica

El principal objetivo de la educacion es la integracion de los individuos dentro de
la sociedad, partiendo de con este punto de vista se puede sefialar que la educacion
busca el desarrollo de las potencialidades de los nifios y nifias lo que le convierte
en un hecho social central.

Las instituciones educativas son formas de organizacion social, como la Unidad
Educativa Dr. Misael Acosta Solis es el lugar adecuado para establecer relaciones
interpersonales que permitan la conformacion de grupos sociales que buscan

preparar a los nifios y nifias a cumplir una determinada funcion social, que les
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ayude a prepararse para que en el futuro puedan vivir en sociedad lo que necesita
de conocimientos sobre normas de convivencia y valores que identifican al sujeto

como miembro de una comunidad.
2.2.3 Fundamentacion Pedagdgica

La Pedagogia como ciencia se fundamenta en la transformacion de la realidad
educativa en funcion de la formacion del estudiante, abarca las diferentes esferas
del proceso ensefianza — aprendizaje y se encarga de estudiar y analizar los
fendmenos educativos, partiendo de este concepto podemos sefialar que la
Pedagogia esta relacionada con el arte de educar, el objetivo que persigue es la

formacion del nifio en todos los &mbitos del conocimiento humano.

2.3 Fundamentacion Legal

Al realizar el trabajo investigativo, se ha tomado en cuenta que su desarrollo debe
estar respaldado en leyes o normas legales; de tal modo que el trabajo propuesto
se sustenta en algunos articulos de la (Ley Organica de Educacion Intercultural,
2011).

Garantizar que los centros educativos sean espacios democraticos de ejercicio de
derechos y convivencia pacifica. Los centros educativos seran espacios de
deteccion temprana de requerimientos especiales. Erradicar todas las formas de
violencia en el sistema educativo y velar por la integridad fisica, psicoldgica y

sexual de las estudiantes y los estudiantes

Garantizar la participacion activa de estudiantes, familias y docentes en los

procesos educativos.

Art. 2. Principios. La actividad educativa se desarrolla atendiendo a los
siguientes principios generales, que son los fundamentos filosoficos, [conceptuales
y constitucionales que sustentan, definen y rigen las decisiones y actividades en el

ambito educativo:
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Literales;

i. Educacion en valores. La educacion debe basarse en la transmision y practica
de valores que promuevan la libertad personal, la democracia, el respeto a los
derechos, la responsabilidad, la solidaridad, la tolerancia, el respeto a la diversidad
de género, generacional, étnica, social, por identidad de género, condicion de
migracion y creencia religiosa, la equidad, la igualdad y la justicia y la

eliminacion de toda forma de discriminacion;

m. Educacién para la democracia. Los establecimientos educativos son espacios
democraticos de ejercicio de los derechos humanos y promotores de la cultura de
paz, transformadores de la realidad, transmisores y creadores de conocimiento,
promotores de la interculturalidad, la equidad, la inclusion, la democracia, la
ciudadania, la convivencia social, la participacion, la integracion social, nacional,

andina, latinoamericana y mundial,
(Cadigo de la Nifiez y Adolescencia, 2003)

Art. 37. Derecho a la educacién. Los nifios, nifias y adolescentes tienen derecho

a una educacion de calidad. Este derecho demanda de un sistema educativo que:
Numeral;

4. Garantice que los nifios, nifias y adolescentes cuenten con docentes, materiales
didacticos, laboratorios, locales, instalaciones y recursos adecuados y gocen de un
ambiente favorable para el aprendizaje. Este derecho incluye el acceso efectivo a
la educacion inicial de cero a cinco afos, y por lo tanto se desarrollaran programas
y proyectos flexibles y abiertos, adecuados a las necesidades culturales de los

educandos

Art. 38. Objetivos de los programas de educacion. La educacion basica y media

aseguraran los conocimientos, valores y actitud es indispensables para:

a) Desarrollar la personalidad, las aptitudes y la capacidad mental y fisica del
nifio, nifia y adolescente hasta su maximo potencial, en un entorno ludico y

afectivo;
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b) Promover y practicar la paz, el respeto a los derechos humanos y libertades
fundamentales, la no discriminacion, la tolerancia, la valoracién de las

diversidades, la participacion, el didlogo, la autonomia y la cooperacion.
(Constitucion de la republica del Ecuador, 2008)

La Constitucion del Afio 2008, que en la Seccion Primera Educacion, Articulo

343 sefiala lo siguiente:

e El sistema nacional de educacion tendra como finalidad el desarrollo de
capacidades y potencialidades individuales y colectivas de la poblacion
que posibiliten el aprendizaje, y la generacién y utilizacion de
conocimientos, técnicas, saberes, artes y cultura.

e EI sistema tendra como centro al sujeto que aprende, y funcionara de
manera flexible y dindmica, incluyente, eficaz y eficiente.

e Ley Organica de Educacion Intercultural que el Capitulo IlI, de los
Derechos y Obligaciones de los Estudiantes, en el Articulo 7 Derechos,
literal b manifiesta lo siguiente:

“Recibir una formacidn integral y cientifica, que contribuya al pleno desarrollo de
su personalidad, capacidades y potencialidades, respetando sus derechos,
libertades fundamentales y promoviendo la igualdad de género, la no
discriminacion, la valoracion de las diversidades, la participacion, autonomia vy

cooperacion”
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2.4 CATEGORIAS FUNDAMENTALES Gréafico No.2 Categorias fundamentales

Sociedad

Ambiente

Valores
Morales

Escolar

INCIDE

VARIABLE INDEPENDIENTE <€ > VARIABLE DEPENDIENTE

Fuente: Investigacion realizada
Elaborado por: Flor Maria Sanchez Cabrera
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2.4.1 Constelacion de ideas de las variables

Grafico N° 3 Constelacion de ideas de la variable independiente

Fomentar una
compresion
compartida

Promover una
comprension
formativa

Fortalecer la
comprension

Definicion
Importancia

el

@

Elaboracion por: Flor Maria Sanchez Cabrera

Promover el
compromiso

Fortalecer la

ensefianza

Fuente: Investigacion realizada
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Gréfico N° 4 Constelacion de ideas de la variable dependiente

Definicion

Importancia El respeto por la

autonomia

Respeto como
virtud moral

/

Diferencia 'y
diversidad

Proteccion de los
individuos

Aspectos
fundamentales

Por defecto

Por exceso

La sociedad

Fuente: Investigacion realizada
Elaborado por: Flor Maria Sanchez Cabrera

21



2.4.2. Fundamento Teorico de la Variable Independiente

CONVIVENCIA ESCOLAR

Conceptualizacion

La convivencia escolar se entiende como “la interrelacién entre los
diferentes miembros de un establecimiento educativo, que tiene incidencia
significativa en el desarrollo ético, socio afectivo e intelectual de los
estudiantes, Esta concepcién no se limita a la relacion entre las personas,
sino que incluye las formas de interaccion de los diferentes estamentos que
conforman una comunidad educativa, por lo que constituye una construccion
colectiva y es responsabilidad de todos los miembros y actores educativos
sin excepcion, (Banz, 2008, p. 3)

El ser humano por naturaleza sociabiliza ya que no puede permanecer aislado de
los demaés pero es importante el aprender a compartir, preocuparse por el bien del

otro y a interesarse por el bien comun.

El convivir constituye una de las principales tareas de la educacién actual pues en
la sociedad en la que vivimos nos enfrentamos a muchas situaciones de violencia,
a causa de la falta de valores en la actualidad las personas son mas individualistas
y solo se preocupan por si mismos, por competir, por destacar sobre los demas sin

importar a quien se afecte.
La convivencia escolar es la coexistencia pacifica de los miembros de la
comunidad educativa, que supone una interrelaciéon positiva entre ellos y
permite el adecuado cumplimiento de los objetivos educativos en un clima
que propicia el desarrollo integral de los estudiantes, la convivencia escolar
se trata de la construccion de un modo de relacion entre las personas de una
comunidad, sustentada en el respeto mutuo y en la solidaridad reciproca,

expresada en la interrelacion armoniosa y sin violencia entre los diferentes
actores y estamentos de la comunidad educativa. (O'Higgins, 2000)

La sana convivencia se genera con la apropiada ensefianza de valores los cuales
parten desde la familia ya que es el nucleo en el cual los nifios adquieren las
primeras normas de comportamiento en el hogar y en la escuela, por lo que es
necesario que también las instituciones y los padres de familia promuevan la
aplicacion de los valores que le permitirdn al alumno vivir en un ambiente de

justicia y de trabajo mutuo.
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Importancia de la Convivencia Escolar

Es importante sefialar que la busqueda y construccién de la convivencia en el
marco del centro educativo es un factor de mucha importancia, en la relacion
docente y alumnos el vinculo afectivo debe estar basado en el respeto y la

capacidad de dialogar permitiendo la mediacion y la solucion de conflictos.

Entre los conceptos fundamentales de la importancia que tiene la convivencia

escolar se destaca que:

La convivencia escolar como una construccién cotidiana, reconociendo que
es una tarea compleja, pero es necesaria y posible y se constituye en una rica
y valiosa experiencia educativa, dado que el aula y la escuela son los
primeros espacios publicos de participacion de los nifios y adolescentes,
permite concebir la convivencia como un proceso susceptible de ser
intencionado conscientemente para producir determinados aprendizajes.
(Calvo, 2003, p. 32)

Par poder llegar a cumplir este objetivo las instituciones deben generar, facilitar y
promover espacios para que los nifios puedan relacionarse y actividades que les
permita abrirse al didlogo para poder evitar las acciones impulsivas y las

actuaciones violentas.

La funcion a de la institucién al socializar se manifiesta en las interrelaciones
cotidianas, en las actividades habituales; en charlas espontaneas y dialogos
planificados que permitan expresar sus emociones, aceptar el criterio de los demas

ya que solo de esta manera se aprende a convivir mejor.
Tipos de convivencia

La convivencia en las unidades educativas es una base importante para crear
relaciones sociales que posibiliten el intercambio de intereses, entre todos los que

conforman la comunidad educativa.

Segun (Sanchez, 2010), existen varios tipos de convivencia de los cuales

mencionaremos los méas importantes:

Convivencia humana. El ser humano no es un ser solitario sino todo lo
contrario, somos seres sociales. Necesitamos de los demés para vivir mejor y
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poder desarrollarnos, por tanto, la convivencia humana es aquella que se
vive en toda la raza humana sin tener ningun vinculo de ningun tipo

Convivencia social. La convivencia social, vive en el respeto mutuo entre
las personas, las cosas y el medio en el cual vivimos y desarrollamos nuestra
actividad diaria. Ahi radica la importancia de las leyes para que regulen y
garanticen el cumplimiento de esa convivencia social. (Sanchez, 2010. p.43)

Para tener una buena convivencia social es imprescindible saber que esta se
rige por el valor del respeto tanto a los demas como a si mismos.

Convivencia familiar. Es aquella que se da entre los miembros de una
familia. La familia es el principal pilar de la sociedad en el hogar es donde
aprendemos a convivir.

Convivencia ciudadana. Es la cualidad que tiene el conjunto de relaciones
cotidianas que se dan entre los miembros de una sociedad cuando se
armonizan los intereses individuales con los colectivos y por lo tanto los
conflictos se desenvuelven de manera constructiva. (Sanchez, 2010, pp.48-
49).

El ser humano necesita sentir afecto y un ambiente de paz para poder formarse de
manera que a futuro sea una persona capaz de entender las diferencias humanas y
saber respetarlas.
Es fundamental que el tiempo que transcurren en los planteles educativos
durante su nifiez y adolescencia, sea considerado por ellos, como un tiempo

y un espacio valorizado, un tiempo de crecimiento, de creatividad, que
favorezca la construccion de su subjetividad. (Fernandez, 2001, p. 121)

Una escuela debe responder al objetivo de ser formadora de ciudadanos,
comprometidos de manera critica y activamente con su época y mundo,
permitiendo la préactica de valores como la solidaridad, la paz, la justicia, la

responsabilidad individual y social.

Enfoques de la convivencia escolar

Enfoque formativo: reconoce al sujeto como un ser biopsicosocial,
impulsando la educacion hacia el pleno desarrollo de la persona, en los
ambitos moral, espiritual, social, intelectual, afectivo y fisico, tal como
sefiala la Ley General de Educacion, para que al final de su trayectoria
escolar, las y los estudiantes logren las competencias que los faculten para
conducir su propia vida en forma auténoma, plena, libre y responsable.

Enfoque de derechos: considera a cada sujeto como un ser humano dnico y
valioso, con derecho no solo a la vida y a la supervivencia, sino también al
derecho de desarrollar en plenitud todo su potencial; reconoce también que
cada ser humano tiene experiencias esenciales que ofrecer y que requiere que
sus intereses sean considerados.

24



Enfoque de género: reconoce la capacidad que hombres y mujeres, aun
siendo diferentes, tienen de disfrutar por igual de los bienes valorados
socialmente, las oportunidades, recursos y recompensas. Consiste en
aprender a ser mujer u hombre en los diferentes espacios de socializacion,
referencia y pertenencia, valorando por igual y sin distincion de género tanto
las similitudes como las diferencias. (Banz, 2008)

Cuando se piensa en convivencia, la imagen que surge es de algo recreativo,
extra-académico. Por otro lado, la disciplina es representada como conjuntos de
conductas que los estudiantes hacen o dejan de hacer, poniéndose fuera o dentro
del marco establecido. No se la concibe como un proceso formativo en el que los
educadores pueden realizar acciones para que la disciplina y la convivencia se

construyan paulatinamente.
La convivencia escolar en el contexto de la reforma educativa

La Reforma Educacional nos desafia a entender y gestionar el sistema educativo
desde un paradigma distinto al que se ha venido desarrollando durante las ultimas

décadas en el pais:

e De una educacion subsidiaria a un derecho social garantizado por el
Estado.

e De calidad entendida solo como resultados estandarizados a calidad como
procesos de formacion integral.

e De educacion homogeneizadora a educacion que valora y responde a la
heterogeneidad.

e De politicas centralistas a politicas nacionales con significacion territorial.

e De actores de la comunidad educativa pasivos a actores activos con

pertenencia y corresponsabilidad. (Bravo & Prado, 2015, p. 19)

La Convivencia Escolar no es ajena a esta manera distinta de mirar la educacion.
Nos reta a seguir avanzando en la entrega de apoyo, orientaciones y formacion de
competencias en el sistema educativo a todos los niveles (regional, provincial,
comunal y establecimiento educacional) con el fin de que las escuelas y liceos
puedan, cada vez en mejores condiciones, gestionar la convivencia y el clima

escolar como ambitos clave de la calidad de los aprendizajes y de la construccion
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de escuelas que reconozcan y valoren la diversidad, convirtiéndose en espacios

que se enriquecen con la inclusion educativa.
Clima y convivencia escolar

El clima y la Convivencia Escolar muchas veces son considerados como
sindnimos; sin embargo, cada vez se hace méas necesario distinguir entre ambos
conceptos, tanto por lo que significa aprender en un entorno y en un ambiente
organizado, distendido y amable, como por el valor de aprender a convivir de
manera respetuosa y armonica, y las consecuencias que tiene aquello en los

resultados de aprendizaje.

Clima Escolar: Es el ambiente o contexto donde se producen las
interrelaciones, la ensefianza y los aprendizajes en el espacio escolar y
contiene una serie de variables (infraestructura, orden, reglas y normas,
tiempos, rutinas, planificacion de la clase, etc.) necesarias para la
apropiacion de los conocimientos, habilidades y actitudes establecidas en el
curriculum, por tanto sus énfasis, caracteristicas y dinamicas posibilitan —o
dificultan— el aprendizaje. El clima se conforma con las percepciones y las
actitudes que tienen los actores de la comunidad educativa con respecto a la
existencia de un ambiente de respeto, organizado y seguro en el
establecimiento educativo. Constituye un elemento intersubjetivo de
valoraciones en relacion a la institucion educacional y a la convivencia que
alli se desarrolla. (Bravo & Prado, 2015, p. 26)

Compartir la vida con otros es propio de las personas. Convivir es una accién
clave para compartir la vida con otros. Actuar para convivir supone aprender de lo
propio y de lo propio de los otros. Tal aprendizaje implica profundizar en lo
nuestro para abrirlo con generosidad al otro. Y aprender a recibir lo que el otro
nos ofrece. Convivir es, por tanto, ejercicio permanente de gratuidad y

generosidad, es un gesto.

Convivencia Escolar: Se refiere a la calidad de las relaciones humanas y a
la interrelacion que se da entre los actores de la comunidad educativa.
Definida asi, si bien asume la idea de fortalecer el clima escolar, supera el
cardcter instrumental de las normas, las rutinas, valores, etc. y adquiere una
vision més integradora y sistémica que se desarrolla formativamente y se
intenciona como parte esencial de los aprendizajes que apuntan a la
formacion ciudadana. (Bravo & Prado, 2015)

Los seres humanos estamos necesitados de convivir y por tanto de aprender a

tomar contacto con lo nuestro y a escuchar y consentir a los demas. Las
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emociones involucradas en adentrarnos en nuestra personalidad y en abrir nuestro
corazon a recibir de los otros supone y sugiere un aprendizaje intelectual y
sensible fuerte y emocionante, a veces lento y paciente. Quiza por eso nuestro
mundo moderno atrapado por la rapidez, la eficiencia, la productividad y la
competitividad se ocupa poco de aprender a convivir y por eso arrastra las

consecuencias de compartir poco y de convivir a veces con la tortura.
Convivencia y aprendizaje

Pues, se condicionan mutuamente. La causalidad circular permite
comprender la interrelacion entre ambos: cada uno es condicidn necesaria
(aunque no suficiente por si solo) para que se dé el otro. Para comprender
mejor esto, pensemos en algunas de las escenas escolares: una clase en la
que el profesor trasmite conocimientos desactualizados, o sobreabunda en
detalles, o se va por las ramas, o utiliza una metodologia inadecuada (o todo
esto junto), y ademas explica los experimentos, no los hace, "lee y dicta"
apuntes y/o "toma leccion en el frente", genera desinterés, abulia, apatia -
que generalmente termina en indisciplina, primero pasiva pero luego es
activisima e incontrolable. Estos tipos de actitud, no permiten la apropiacién
de conocimientos, es mas operan en contra. (lanni, 2003)

En si mismo, el enfoque formativo contiene una dimension preventiva, expresada
en el desarrollo de conocimientos, habilidades y actitudes que permitan formar
personas autdbnomas, capaces de tomar decisiones personales y de anticiparse a las
situaciones que amenazan o alteran el aprendizaje de la convivencia, cautelando

en todo momento el proceso formativo y las estrategias pedagogicas.

En este sentido, la dimension preventiva implica superar la nocién de riesgo y no
se limita a informar o prohibir, sino que apunta a formar para actuar con

anticipacion.
Objetivos de la convivencia escolar

De este objetivo general, se desprenden los siguientes objetivos especificos:

- Fortalecer la comprension de la dimension formativa de la Convivencia
Escolar en todo el sistema educativo, y resituarla como el componente
central de la gestion institucional.

- Fortalecer la ensefianza de los conocimientos, habilidades, actitudes y
valores propuestos en los Objetivos Transversales, como los aprendizajes
bésicos para el ejercicio de la Convivencia Escolar.
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- Promover el compromiso y la participacion de la Comunidad Educativa,
en la construccion de un proyecto institucional que tenga como
componente central la Convivencia Escolar, y el ejercicio de los derechos
y deberes de cada uno de los actores.

- Fomentar una comprension compartida en todos los actores sociales y
de la Comunidad Educativa, para la prevencién, la resolucion de
conflictos y la violencia escolar, incluido el acoso sistematico o bullying,
desde una perspectiva formativa.

- Promover una comprension formativa de la Convivencia Escolar en las
estrategias y acciones preventivas que implementa el intersector u otras
instituciones en las comunidades educativas. (lanni, 2003)

La escuela sufre tales consecuencias en su quehacer cotidiano, que con frecuencia
se viste de violencia, maltrato, formas apresuradas y gravosas de las personas,

desatencion y descuido de los més vulnerables.

Por eso la escuela parece contribuir poco a atemperar la violencia social y el

deficiente clima colectivo en ciudades y comunidades.

Es ésta una tarea que requiere la consideracion de distintos factores y aspectos
que inciden en el desarrollo de las acciones necesarias que permitan alcanzar el
propdsito buscado, instaurar el sistema de convivencia escolar que posibilite
acompafar el crecimiento de los nifios adolescentes y jévenes, promoviendo su

desarrollo como sujetos de derecho y responsabilidad, es decir ciudadanos.
Gestion de la convivencia escolar

Es relevante establecer y fortalecer vinculos de trabajo colaborativo entre
diferentes niveles y actores del sistema educativo, ademas de los distintos
servicios del Estado presentes en el territorio, con el fin de lograr un alcance
mas integral, sistémico y ordenado de las acciones en Convivencia Escolar y
los temas relacionados con ella. De esta manera, podrd constituirse en un
recurso que permita sostener en el tiempo los esfuerzos conjuntos y
coordinados entre los diferentes actores, que preste apoyo desde la
experiencia y conocimiento que tienen como gestores locales de la politica.
(Bravo & Prado, 2015, p. 48)

Los sistemas territoriales son una propuesta de estructura de trabajo que busca
desarrollar competencias de gestion articuladas y sistémicas en los diferentes
niveles de la estructura (regional —provincial —comunal), con el fin de proponer

espacios de construccion conjunta de grandes definiciones, acuerdos, areas de
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accion, principios y politicas comunales, enriqueciendo y profundizando de esta
manera la accion de la Politica Nacional de Convivencia Escolar pero con sentido
territorial, en donde se crea, aprende y comparte el conocimiento que sustenta la

accion, pero también la accion en si misma como experiencia de aprendizaje local.

Mas alla de la instruccion

La educacion tradicional se ha basado en la creencia de que el conocimiento
se transfiere desde los profesores/as a la mente de los alumnos/as. Por esa
razén se utilizaba un Unico canal de comunicacién: la llamada explicacion,
es decir, el profesor hablaba y el alumnado, escuchando lecciones,
aprenderia. Se suponia que asi llegaban a dominar, no sélo lo que el profesor
decia, sino también las posibles utilidades de los contenidos, los problemas y
gjercicios a los que la explicacion daria lugar; se esperaba que el alumnado
infiriera mas alla de lo que se mostraba. (Taisbru, 2001)

La escuela si puede atemperar, mediante la formacion de los ciudadanos que
contribuyan a construir una sociedad mejor. Lograrlo significa mejorar la

convivencia escolar, para que se favorezca el aprender con profundidad.

Si unimos esta necesidad a la mision de la escuela de compartir el capital cultural,
el acto pedagdgico orientado a lograr ese objetivo sera un acto generoso y
politico, de entrega a otros y de recepcion de lo que otros pretenden entregar, un
acto de dialogo, donde se comparten lenguajes y cddigos, que requiere de respeto

y proyectos compartidos.
Sentirse miembro de un grupo y trabajar en equipo

Hoy sabemos que el equipo docente, como grupo de profesionales, es un
elemento decisivo en relacion a la calidad de la ensefianza, y aunque cada
profesor/ a es importante en si mismo, es el conjunto de los que forman un
equipo docente lo que realmente incide en la buena marcha de la vida de
relaciones interpersonales en el centro. Aquello de “cada maestrillo con su
librillo” empieza a no tener vigencia. Los profesores son un grupo de agentes
educativos que trabajan en equipo —o, al menos, asi deberia ser— para dar
coherencia al Proyecto de Centro, aunque para ello deban esforzarse en
negociar con otros sus iniciativas profesionales individuales. (Taisbru, 2001)

Desde el marco del socio-constructivismo del aprendizaje, la convivencia escolar
es ontolégicamente determinante del aprendizaje significativo, puesto que no

cualquier convivencia escolar permite compartir y construir conocimiento

29



significativo. Desde este marco, cuando nos enfrentamos a indicadores deficientes
de aprendizaje, se hace evidente la necesidad de atender la dimension de la
convivencia en la comunidad escolar. En esta situacion aparece la importancia y
urgencia de hacernos cargo de la convivencia escolar indispensable para
formarnos como ciudadanos y personas, para crear un contexto propicio para el

aprendizaje.
Recomendaciones para una convivencia escolar apropiada

Para aprender a convivir deben cumplirse determinadas procesos, que por ser
constitutivos de toda convivencia democratica, su ausencia dificulta (y obstruye)

su construccion; simplemente las enumero, pues seran desarrolladas mas adelante.

e Interactuar (intercambiar acciones con otro /s)

e Interrelacionarse; (establecer vinculos que implican reciprocidad)

¢ Dialogar (fundamentalmente ESCUCHAR, también hablar con otro /s)

e Participar (actuar con otro /s)

e Comprometerse (asumir responsablemente las acciones con otro /s)

e Compartir propuestas.

e Discutir (intercambiar ideas y opiniones diferentes con otro /s)

e Disentir (aceptar que mis ideas — o las del otro /s pueden ser diferentes)

e Acordar (encontrar los aspectos comunes, implica pérdida y ganancia)

e Reflexionar (volver sobre lo actuado, lo sucedido. “Producir Pensamiento”

— conceptualizar sobre las acciones e ideas.) (lanni, 2003)

Todas estas condiciones en la escuela se conjugan y se transforman en préctica
cotidiana a través de proyectos institucionales que resulten convocantes y
significativos para los actores institucionales, y también respondan a necesidades
y demandas institucionales. Estos proyectos incluyen y exceden los contenidos
singulares de las asignaturas, la tarea nuclea a los distintos actores y como
consecuencia de ello, las relaciones cotidianas y rutinarias se modifican, varian los
roles y cada integrante asume nuevas responsabilidades, se incrementa el

protagonismo de todos los participantes. La actividad tiene sentido y significado
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para quienes la ejecutan, pero también la tiene para sus destinatarios; alcanzar las
metas propuestas es el cometido compartido, se incrementa la responsabilidad y el
sentido de pertenencia. Esta propuesta impregna a toda la institucion que, sin

“trabajar especificamente la convivencia”, aprende “a convivir, conviviendo”.

La importancia de las relaciones entre el alumnado

En el conjunto global de relaciones interpersonales que se producen en el
centro educativo, son de particular importancia las que los propios
alumnos/as establecen entre si. Pero hay que aprender a observarlas, desde
una perspectiva dialéctica y no estatica. Si consideramos que las relaciones
personales en el centro se desenvuelven en una dindmica compleja, que hace
depender a unos sistemas de otros, a las relaciones que van desplegando los
alumnos/as entre si podriamos denominarlas el “microsistema de los
iguales”. (Ramirez, 2007)

La convivencia es un fendmeno implicito y todavia desatendido, que no estuvo
realmente contemplado en la arquitectura original del sistema educativo. De ahi la
vocacion de la Red Latinoamericana de Convivencia Escolar" de poner el tema
sobre la mesa. Se trata de contribuir a que la convivencia se visibilice, se
comprenda, se ilustre, se investigue, con acopio de herramientas Utiles y
estrategias pertinentes, para incorporar a la actual arquitectura del sistema
educativo el acto de convivir asi como el acto de formar para la convivencia en

funcion del aprendizaje de todos.

Se trata de hacer de nuestros centros educativos comunidades de aprendizaje y
buen trato, donde aprendamos el respeto, la solidaridad y la democracia.

Los alumnos/as aprenden juntos

Otro estereotipo de la vieja tradicion académica que, poco a poco, se va
desterrando es, como deciamos antes, la creencia de que el aprendizaje tiene
una sola direccion, explicacion—comprension, de la boca del profesor/a a la
mente del alumnado. Sabemos que aprender requiere un esfuerzo por parte
del aprendiz, para lograr ajustar sus conocimientos o habilidades previas a
los retos que los nuevos contenidos le suscitan, pero ese reto no siempre se
hace individualmente. Es mas, es la situacion interactiva que establece el que
sabe mas con el que sabe menos, lo que provoca la tension entre los niveles
de comprensidn del que esta intentando aprender algo, respecto del que esta
intentando ensefiar algo, y éste no siempre es el profesor; gran cantidad de
informacién y de conocimiento elaborado se produce en la tension entre los
propios aprendices. (Ramirez, 2007)
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Una escuela que intenta responder a su cometido de ser formadora de ciudadanas
y ciudadanos, comprometidos critica y activamente con su época y mundo;
permite el aprendizaje y la practica de valores democraticos. Estos se traducen en
las acciones habituales que transcurren en el aula, en la actitud comprensiva y
educadora de los adultos, responsables de la formacion de las jovenes
generaciones. La convivencia se va construyendo dia a dia. Podremos decir que la
convivencia es mas o menos arménica, mas o menos placentera, con todos esos
mas y/o menos, los actores institucionales siempre estan en relacion unos con
otros: con pares y con no-pares. Desde el inicio de su escolaridad, el nifio aprende
distintas actividades que se realizan cotidianamente y regulan las interrelaciones
con sus pares y adultos: algunas son espontaneas, otras estan permitidas, otras

deben ser autorizadas, en tanto otras, estan prohibidas.

Los alumnos/as comparten sentimientos, actitudes y valores

La vida de relacion de los estudiantes en el centro educativo es compleja,
como la de todo grupo que se percibe con el mismo estatus social e intereses
semejantes y, sobre todo, que es tratado como homogéneo; y esta atravesada
por los sentimientos, emociones, actitudes y valores que los seres humanos
despliegan entre si cuando conviven de forma estable y prolongada. Los
acontecimientos y sucesos a los que estan expuestos y en los que participan
son comunes, y esto hace nacer en ellos la autopercepcion de que van en el
mismo barco, que se dirige a puertos cercanos.

En el contexto de los iguales, acontecen sucesos y se despliegan actitudes
gue van incidiendo, en el marco del contacto obligatorio del aula, en la
personalidad de los estudiantes en todos los aspectos, pero especialmente en
el que se refiere a su desarrollo social y moral. Muchas de las experiencias
en las que participan los alumnos/as tienden a sacralizar normas de
convivencia, costumbres. (Sevilla, 2007)

Esto se manifiesta en las distintas formas de comunicacion, los saludos, los
silencios, los permisos para desplazarse por el aula o por la escuela, las
autorizaciones para el uso de objetos comunes, etc. Estas acciones “pautadas”
regulan la interrelacién cotidiana, son elementos constitutivos de la convivencia.
Es fundamental que los alumnos conozcan la razon de ser de estos actos,
comprendan su sentido para que la convivencia pueda construirse como contenido
significativo, considerando que lo que se hace (acciones) prevalece sobre lo que se

dice (palabras).
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Tomando en cuenta estas consideraciones se pueden llevar a cabo distintas
actividades, pero éstas deben mantener una continuidad que quedard instituida si
se conforman distintos organismos/ cuerpos de participacion institucional, que

posibiliten y garanticen a todos los actores institucionales.

Prevenir es mejor que curar

Los episodios de violencia entre el alumnado no brotan en el vacio. En gran
medida, suelen ser la punta de un iceberg, que estd compuesto por la
compacta red de relaciones interpersonales que configura la estructura social
de la institucion educativa. Cuando esta red se configura como un entramado
social cimentado en el respeto mutuo, la solidaridad y la conciencia clara de
las normas de convivencia, es mas dificil que los conflictos, que siempre
existen, terminen dando lugar a problemas de violencia, y aunque la
aparicion esporadica de ellos no pueda evitarse en su totalidad, la existencia
de un buen clima de relaciones sociales disminuye el riesgo de violencia.
Contrariamente, cuando una institucion se configura en estructuras de
participacion que viven de espaldas a los valores de respeto, comprension y
solidaridad, estd mucho mas expuesta a la aparicion de problemas de
violencia en sus distintas formas. (Sevilla, 2007)

En este lugar se habla, se escucha, se dialoga, se discute, se reflexiona, se ensefia,
se aprende, se juega, Se permanece en silencio, se participa, se esta aburrido, se
razona, se memoriza, se repite, etc., etc., etc. En el aula se vive la realidad de la
escuela. La construccion y conocimiento de la escuela como totalidad se
construye a partir de las experiencias vividas en ese ambito, el lugar donde
transcurre la mayor parte del tiempo escolar de los alumnos, es el espacio de la
escuela donde se desarrollan las actividades fundamentales; constituye la unidad

de pertenencia y referencia de los alumnos.

El plano de la convivencia escolar

Si queremos comprender como funciona un centro educativo, en el plano
humano, hay que describir y comprender cémo se configuran los procesos de
comunicacion, de sentimientos, actitudes y valores, pero también de roles,
estatus y poder, dentro de cada uno de los microsistemas de relaciones
interpersonales que existen en él. Por ejemplo, no es lo mismo una
comunidad compuesta por un equipo docente de formacion semejante, con
un equilibrio de los roles que cada uno desempefia, con un estilo de
comunicacion equilibradamente objetivado, con procedimientos formales de
resolucion de conflictos, etc., que una comunidad escolar cuyos profesores
no tengan conciencia de ser un equipo, no dispongan de un aceptable nivel
de comprension sobre los roles y funciones que desempefian los distintos
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subgrupos y personas, cuyos vehiculos de comunicacion y poder no sean
bien conocidos y aceptados por las personas, y no se disponga de espacio,
tiempo y procedimientos para resolver conflictos. (Larrosa, 1995, p. 59)

Es conveniente tener en cuenta que aun tomando todos estos recaudos, Yy
considerando que participan los distintos actores institucionales en la construccién
e implementacion del sistema de convivencia, las singularidades de cada uno de
los sujetos estaran presentes a través de las opiniones, las creencias, las dudas
personales, entremezclados con emociones y sentimientos; esto en parte
favorecera y en parte entorpecera el desarrollo de las actividades y acciones

previstas.

Pero solamente de esta manera, con marchas y contramarchas, con avances y
retrocesos, con entusiasmo y desaliento se puede construir un sistema de
convivencia: trabajar asi posibilita la participacion; implica esfuerzo y desgaste de
los actores intervinientes, que se ponen de manifiesto en el compromiso de cada

uno en particular y del colectivo institucional.
La gestion democratica de la convivencia

De forma explicita o implicita, toda convivencia se basa en un conjunto de
convenciones, normas Yy rutinas, sobre las cuales tienen lugar los hechos y
episodios diarios, que constituyen un marco normativo. Este marco implica
gestién de los acontecimientos: alguien debe decir qué hacer en cada
momento, como, cuando, con qué medios, etc. Esta gestiobn puede ser
democratica, es decir, realizada a partir del consenso y la negociacion; puede
erigirse sobre la base de un poder unidireccional y autoritario, 0
simplemente, tratarse de un poder difuso, que nadie sabe como nace y como
se ejerce. Tomar conciencia de que la actividad se gestiona de una u otra
forma es una manera de clarificar si esta gestion adquiere un formato de
democracia participativa o no. Asi pues, lo primero es asumir que la vida del
aula requiere una gestion y que ésta puede, y debe, ser democratica, sin que
ello elimine la autoridad moral del profesorado. (Larrosa, 1995, p. 61)

Lo expresado anteriormente implica que uno solo, - directivo, docente o alumno-
no puede proponerse por si solo, asumir esta tarea, que es eminentemente
participativa y abarcadora de todos o la mayor cantidad posible de miembros de la
institucion educativa. Este programa se pone en conocimiento de la comunidad

educativa, asegurando que la informacién llegue a todos los actores. Informar es
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condicion necesaria, para poder contar con la colaboracion y compromiso de los

distintos actores en la implementacion del programa.

Esta tarea requiere de un plan previo, elaborado por el equipo directivo y el
consejo asesor en primer lugar. Dicho plan debe dar respuesta a las necesidades

institucionales.
El trabajo en grupo cooperativo

Trabajar en grupo cooperativo implica aceptar que ciertos contenidos se
aprenden mejor si se trabajan, no sélo en compafiia de otros, sino en
cooperacion con ellos. Abordar la actividad de ensefianza y aprendizaje
mediante un modelo cooperativo, supone considerar el proceso
comunicativo, que es la actividad de ensefiar, en su interseccién con la
actividad de aprender, como una tarea Unica y enriquecedora para todos. La
cooperacion se ha destacado como la via mas eficaz para cumplir objetivos
de aprendizaje, tanto para aquéllos que son ayudados por otros, como para
los que saben mas y ayudan a los mas inexpertos. Cooperar es unir ideas,
actividades, criticas y evaluacion, en una accion conjunta. (Kornblit, 2007,
pp. 27-28)

Habitualmente algunos actores institucionales (alumnos, docentes, auxiliares,
padres) en forma individual o pequefios grupos, hacen propuestas 0 expresan
inquietudes personales, aisladas.

Estos "emergentes" pueden (en realidad deben) ser tomados en cuenta por las
autoridades para realizar una consulta institucional y tener un diagnostico de

situacion (expectativas, frustraciones, quejas, propuestas, etc.).

La propuesta inicial de construir un sistema de convivencia en la escuela, puede

surgir como iniciativa de cualquier actor y/o grupo institucional.
Educar sentimientos, actitudes y valores

Toda actividad de ensefianza y aprendizaje se realiza sobre la base de las
motivaciones e intereses que, tanto profesores/as como alumnos/as, pongan
en ello, y esta motivacion depende fundamentalmente de sus estados
emocionales, afectivos y actitudinales. Sin embargo, nuestro sistema
educativo tradicional ha vivido de espaldas a la vida afectiva y emocional de
sus protagonistas. De forma ligada a la actividad instructiva y a las tareas de
ensefianza y aprendizaje, florece un estilo de relaciones interpersonales que
incluye los sentimientos, emociones y valores, que cada uno de los
protagonistas pone en juego. La expresion, la modulacién y el control de la
vida afectiva es uno de los factores mas importante de eso que conocemos
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como motivacion. Sin motivos no hay actividad, pero los motivos se
alimentan del gusto o el disgusto por estar juntos, hacer cosas interesantes y
comunicarse. (Kornblit, 2007, p. 31)

Los principales determinantes de las actitudes se entienden en términos de
influencias sociales. Las actitudes se trasmiten a través de la expresion verbal y no
verbal. La institucion educativa, aun cuando no se lo proponga, no se limita a
ensefiar conocimientos, habilidades y métodos. Va mas alla. La escuela contribuye
a generar los valores basicos de la sociedad en la que esta inserta. Los valores de
la escuela influyen sobre los alumnos. Muchos de ellos estan claramente
explicitados en el ideario institucional, en tanto que otros estan intimamente
ligados a la identidad institucional, y son los que vivencian diariamente; sobre

estos principios se construye y consolida la convivencia.
Formacién permanente e innovacion educativa

Toda intervencién para mejorar la convivencia debe ser planteada como un
trabajo de innovacion educativa. Al mismo tiempo, cuando un equipo
docente se propone cambios que signifiquen mejorar la calidad de su accién
educativa, se enfrenta también a un reto de formacién y mejora de su
capacitacion profesional. Desde este punto de vista, entendemos que un
proyecto para mejorar la convivencia y prevenir los problemas de malos
tratos y abusos entre compafieros/as puede, y debe, ser un proyecto de
innovacion educativa y de autoformacion del profesorado, que tenga en
cuenta que se trata de trabajar incorporando todos los elementos del
curriculum, desde la accién tutorial, a la formacion permanente del
profesorado. Llevar a cabo un proyecto de este tipo, implica que el grupo de
tutores del centro, en coordinacion con el Departamento o Equipo de
Orientacion, se responsabilicen de un plan de trabajo que parta del
establecimiento de unos acuerdos minimos. (Bernal, , 1990)

Siendo conscientes de esta realidad adversa, que se impone a nuestros alumnos,
especialmente a aquellos con mas limitaciones que posibilidades, con mas
carencias que logros, es fundamental que el tiempo que transcurren en la escuela
durante su nifiez y adolescencia, sea considerado por ellos, como un tiempo y un
espacio valorizado, un tiempo de crecimiento, de creatividad, que favorezca la
construccién de su subjetividad. Para ello la escuela debe generar, facilitar y
promover tiempos y espacios para que pueda circular la palabra y no los silencios,
el dialogo y la discusion y no la sumision y acatamiento, el analisis y la reflexion

sobre las acciones impulsivas y las actuaciones violentas. La funcién socializadora
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de la escuela se manifiesta en las interrelaciones cotidianas, en las actividades
habituales; también se hacen explicitas en las charlas espontaneas o en discusiones
y didlogos planificados para reflexionar sobre esas interrelaciones, para reconocer
los acuerdos, las diferencias, las formas de alcanzar el consenso, de aceptar el

disenso.
Prevenir la violencia educando la convivencia

Un proyecto para prevenir los fendmenos de violencia y los problemas de
malas relaciones entre compafieros/as, requiere intervenir educativamente en
la gestién de la convivencia y en la educacién de sentimientos. Se trata de
llevar a las aulas actividades y tareas que permitan a la comunidad educativa
y, especialmente, al alumnado tomar conciencia sobre la necesidad de
construir un sistema de relaciones personales mas justo y democrético. Para
esto es necesario que los chicos/as tengan oportunidad de estudiar y conocer,
de forma directa, las nociones y sentimientos que acompaiian a la
convivencia diaria. Realizar un enfoque preventivo global de trabajo contra
la violencia, teniendo en cuenta la educacion de sentimientos y la gestion de
la convivencia. No obstante, en lo que sigue, exponemos una serie de diez
actividades que, a modo de ejemplo, podrian realizarse en un programa
global de educacién de nociones y sentimientos ligados a la convivencia.
(Bernal, 1990)

Estos se traducen en las acciones cotidianas que transcurren en el aula, en la
actitud comprensiva y educadora de los adultos que son los responsables de la
formacion de las jovenes generaciones, por eso, el desafio de toda institucion
educativa es convertirse en propulsora de procesos de democratizacion y
participacion. Sin lugar a dudas si la escuela puede hacer esto - de hecho muchas
de las escuelas lo hacen y lo hacen bien - estd dando respuesta a una de las
demandas mas requeridas por la sociedad. En medio de este clima de catastrofe,
docentes (adultos responsables), y alumnos (nifios, adolescentes y jovenes) se
encuentran diariamente en muchas de las escuelas para construir una convivencia

que produzca un lazo social solidario.
Ambiente Escolar

El ambiente escolar es el ambito de formacién y convivencia en el plano
material y organizativo de una escuela, en el intervienen las diferentes
interacciones y relaciones de alumnos, profesores, directivos y padres de
familia; asi como los espacios que la propia escuela ofrece (salones,
biblioteca, patio). El clima se conoce como “la disposicion o la atmosfera
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creada por un profesor en su aula, la forma en que el profesor interacta con
los alumnos y el ambiente fisico en que se desarrolla. (Kottkamp, 2001)

Por lo tanto el ambiente escolar tiene un impacto formativo que puede
aprovecharse para promover practicas y normas de convivencia donde se pueda
expresar y se apliquen valores y actitudes orientadas al respeto de las personas y a
la convivencia pacifica que sin lugar a dudas ayudara en el proceso de ensefianza

aprendizaje.

El concepto con el cual se ha mantenido durante las dos Gltimas décadas el
ambiente escolar se ha relacionado principalmente con el aumento de la
conflictividad en el ambito educativo. Situacién que genera condiciones poco
aptas para la convivencia por ende, generara un desbalance en el/aprendizaje. La
comprension de la influencia del ambiente escolar mejorara la comprension vy el

comportamiento de los estudiantes.
La Interaccion Escolar

Para definir lo que es la interrelacion escolar hay que dejar en claro que
dicha interrelacion va ligada a una de las 8 inteligencias planteadas por
Howard Gardner quien menciona que la inteligencia emocional es la cual se
distingue por ser la Gnica que desarrolla la empatia hacia los demas asi como
también el reconocimiento y la formacion de uno mismo. Tomando en
cuenta dicha teoria se define a la inteligencia emocional como "un tipo de
inteligencia social que incluye la habilidad de supervisar y entender las
emociones propias y las de los demas, discriminar entre ellas, y usar la
informacién para guiar el pensamiento y las acciones de uno. (Mayer &
Salovey, 2006, p 433)

El aprendizaje se construye mediante las relaciones interpersonales que se
establecen en la escuela por lo tanto esta ligado al tipo de acuerdos que establecen
el docente y los alumnos, por el modo en que se comunican. Lo que caracteriza a
las relaciones en el aula es el esfuerzo que se aplica en las diversas actividades
que se generan en el aula. La interaccion en la clase estad determinada por el
método que aplica el docente para lograr una relacion armoniosa dentro del aula
en la que sea imprescindible el seguir normas y se aplique valores. El profesor es
el aportador en el aprendizaje del alumno, pero también el profesor aprende de los

alumnos, la relacion debe fortalecerse por estrategias, utilizando el lenguaje
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adecuado, verificando si las instrucciones son acertadas, retroalimentado, y

apoyando el avance grupal, complementando asi el aprendizaje.

El Buen Vivir / Sumak Kawsay

El fin del Socialismo del Buen Vivir es defender y fortalecer la sociedad, el
trabajo y la vida en todas sus formas. EI primer paso es resolver el acceso a
bienes, oportunidades y condiciones que garanticen —al individuo, a la
colectividad y a las generaciones futuras— una vida digna sin perjudicar a la
naturaleza. El Plan Nacional para el Buen Vivir (sumak kawsay) busca
desarrollar la capacidad de fortalecer la relacion social, los valores y la
participacion activa de individuos y colectividades "para la construccién de
su propio destino”, formando una sociedad de paz y armonia. La
socializacién es el objetivo de la Educacion y se va adquiriendo a lo largo de
un proceso complicado y laborioso en el que la escuela y los maestros deben
empefar sus mejores esfuerzos para formar personas con coherencia
personal e individual, pero con amplias y positivas repercusiones para el
medio social en el que convive con los demés. (Buen Vivir, 2013, pp. 123-
124)

El Buen Vivir como principio rector de transversalidad en el curriculo considera
en la Actualizacion y Fortalecimiento Curricular un eje esencial pues, en el
proceso educativo debe contemplar la preparacién, de los futuros ciudadanos
durante los diez afios de la Educacion General Bésica para una sociedad inspirada

en sus principios.

Por una parte, el derecho a la educacion es un componente esencial del Buen
Vivir, en la medida en que permite el desarrollo de las potencialidades humanas y

como tal garantiza la igualdad de oportunidades para todas las personas.

Por otra parte, el Buen Vivir es un eje esencial de la educacion, en la medida en
que el proceso educativo debe contemplar la preparacion de los futuros
ciudadanos para una sociedad inspirada en los principios del Buen Vivir, es decir,
una sociedad democratica, equitativa, inclusiva, pacifica, promotora de la

interculturalidad, tolerante con la diversidad, y respetuosa de la naturaleza.
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2.4.3. Fundamento Tedrico de la Variable Dependiente

El Valor del Respeto

Conceptualizacion

Valor es aquello que hace buenas a las cosas y apreciarlas, porque son
dignas de nuestra atencion y deseo. El valor es todo bien en las cosas,
descubierto con inteligencia, deseado y querido por la voluntad. Los valores
dignifican y acompafan la existencia de cualquier individuo. (Contreras,
2010, p. 71)

El respeto es un sentimiento positivo que se refiere a la accion de dar valor a las
cosas; es equivalente a tener veneracion, aprecio y reconocer a una persona o
cosa, esta palabra proviene del latin respectus, que se traduce en ‘atencion’,

‘consideracion’, y originalmente significaba ‘mirar de nuevo.

Respetar no significa estar de acuerdo en todo con los demas, sino que se trata de
no discriminar ni ofender a las personas por su forma de vida y sus decisiones,
siempre y cuando dichas decisiones no causen ningun dafio, ni afecten o irrespeten

a los demas.
El respeto es aceptar y valorar a los demas es uno de los valores morales mas
importantes pues es fundamental para lograr una armoniosa interaccion
social. Lo mas importante sobre el respeto es que para ser respetado es
necesario saber o aprender a respetar, a comprender, a preocuparse por los

intereses y necesidades de los demas por esto el respeto debe nacer de un
sentimiento de reciprocidad. (Zapata, 2014, p. 39)

Respetar también es ser tolerante con quien no piensa igual, con quien no
comparte los mismos gustos o intereses, con quien es diferente es entender la
diversidad de ideas, opiniones y maneras de ser, es un valor supremo en las
sociedades modernas que aspiran a ser justas y a garantizar una sana convivencia
garantizando la seguridad y credibilidad en las personas.

Importancia del Respeto
La importancia de los valores en la vida personal como en el dmbito
educativo es vital ya que da la pauta para desarrollarse de una manera

integral no solo enriquecer el conocimiento con saberes sino enriquecerlo
con la sabiduria que da los valores porque ayuda a formar relaciones que
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perduren formandose de manera placentera desde la nifiez. La falta de
respeto en las instituciones surge por la poca cultura por el excesivo énfasis
gue se ha puesto a la libertad y los derechos de los individuos con el olvido
de respeto y el deber. (Contreras, 2010, p. 74)

Por esta falencia en lo que es el conocimiento de los derechos se cree que se
puedes criticar a quien sea, y ridiculizar a la persona que represente cualquier
autoridad, como los estudiantes no respetan las clases que imparten los docentes

actuar con prepotencia al no respetar normas, ni politicas, ya que las normas y las

politicas fueron hechas en base a una autonomia de la conciencia.

Principio de respeto o autonomia de las personas

Este principio se basa en dos teorias ético-morales que dicen textualmente:

El respeto por la autonomia del individuo, que se sustenta
esencialmente en el respeto de la capacidad que tienen las personas para
su autodeterminacion en relacién con las determinadas opciones
individuales de que disponen.

Proteccién de los individuos con deficiencias o disminucion de su
autonomia en el que se plantea y exige que todas aquellas personas que
sean vulnerables o dependientes resulten debidamente protegidas contra
cualquier intencion de dafio o abuso por otras partes.

Este principio de autonomia sirvi6 como base de la bioética desde los
aspectos sociopoliticos, legales y morales aunque no para garantizar el
respeto de las personas en las transacciones médicas. (Zapata, 2014, p. 42)

No se puede pasar por alto el hecho de que en otras ocasiones el término respeto
es utilizado con distintas acepciones. Asi, nos encontramos con que en Alemania
se habla de respeto para referirse a dos cuestiones. En primer lugar se puede

emplear como sinonimo de espada, y en segundo lugar para definir a toda aquella

persona que esta manteniendo relaciones de tipo amoroso y sexual con otra.

El respeto como virtud moral

El respeto también puede considerarse como punto medio entre dos
extremos vistos por exceso y por defecto.

Por defecto: el miedo, tanto a las personas que le rodean como a objetos
o0 situaciones que afronta el individuo, llevandole a situaciones de
imposibilidad a realizar determinados proyectos o metas, tal el caso de
los complejos de inferioridad.

Por exceso: el abuso o desmedida de los limites preestablecidos para un
correcto orden y trato de las personas o situaciones de cada individuo, lo
que lleva a conflictos con los otros como también la imposicién de
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limites y/o normas a fin de superar la crisis del abuso y restablecer el
orden de los derechos de cada individuo. (Guerra, 2010, p. 19)

El respeto no sélo se manifiesta hacia la actuacion de las personas o hacia las
leyes.

También se expresa hacia laautoridad, como sucede con los alumnos y sus
maestros o los hijos y sus padres.

El respeto permite que la sociedad viva en paz, en una sana convivencia en base a
normas e instituciones. Implica reconocer en si y en los demas los derechos y las
obligaciones.

Por el contrario, la falta de respeto genera violencia y enfrentamientos.

Cuando dicha falta corresponde a la violacion de una norma o de una ley, incluso

es castigada a nivel formal.

Aspectos fundamentales del respeto

Referente a lo planteado por esta autora podemos resaltar; 3 aspectos
fundamentales que son:

e EIl entorno en el cual se desenvuelve el educando juega un papel
fundamental, puesto que alli se empieza a desarrollar y a transformar sus
valores que influyen en su comportamiento personal que lo transfiera en
el centro educativo.

e La sociedad nos invita a toda a fortalecer los valores en todos los
ambitos donde nos encontremos y practicAndolos correctamente no
solamente a las personas sino también a la conservacion y proteccion del
medio ambiente.

e La familia en la actualidad, y los educadores son el eje fundamental para
el rescate y conservacion de los valores puesto que ellos deben crear
estrategias innovadoras, para generar cambios positivos en la sociedad.
(Alava, 2010, p. 21)

Soélo sobre una base de amor y seguridad podra aprender e interiorizar los valores
éticos correctos. Lo mas importante: el ejemplo que dan los padres en su forma de
relacionarse con los demas, de pedir las cosas, de ceder el asiento, de repartir lo

que les gusta, de renunciar a algo, de defender a alguien, etc.

Un comportamiento de los padres que transmite tolerancia, respeto, solidaridad,
confianza y sinceridad empapa a los hijos de todos estos valores y aprenden a

actuar respetandolos siempre.
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Diferencia y diversidad

Entendemos por diferencia el conjunto de caracteristicas propias de cada
individuo que lo hacen Unico y distinto y que nos permiten distinguirlo de
entre todos los deméas. Accidentalmente somos distintos, pero esencialmente
somos iguales, sin embargo «la diferencia puede ser, y de hecho, ha sido
utilizada como punto de apoyo para la desigualdad, pero esto es algo que
carece de fundamento. De un hecho diferencial como tener uno u otro sexo,
ser de una u otra raza, tener mas o menos fuerza fisica, etc., no se sigue
légicamente la necesidad de un trato desigual de los sujetos asi
diferenciados». (Alava, 2010, p. 23)

Reconocer en los demas su dignidad como personas y no dejar espacio a la ofensa
y el menosprecio o a las manifestaciones discriminatorias supone el inicio de un

camino hacia una sociedad mas acogedora, pacifica y justa.

El respeto en el fondo es la "regla de oro" de la convivencia: es tratar a los demas
como deseas ser tratado, querer para los demas el bien que quieres para ti. Porque
el otro es como yo, una persona, y una persona no debe ser nunca tratada como

medio con vistas a otra cosa 0 persona.

Utilizarla, manipularla o servirse de ella como si fuese un objeto seria

menospreciarla.
Cdmo aplicar el valor del respeto en las escuelas

El desafio es desarrollar el valor del respeto en el propio ser y darle una
expresion practica en la vida diaria. Apareceran obstaculos para probar la
solidez del respeto y, con frecuencia, se sentiran en los momentos de méas
vulnerabilidad. Es necesaria la confianza en uno mismo para tratar con las
circunstancias con seguridad, de manera optimista, esperanzadora. La causa
de todas las debilidades se origina en la ausencia de auto respeto. La
personase llena de diferentes deseos o expectativas, exigiendo consideracion
o respeto de los demas. (Taisbru, 2001)

El respeto es la consideracion especial que se le tiene a alguien o incluso a algo, al

que se le reconoce valor social o especial diferencia.

Muchas formas de respeto se basan en la relacion de reciprocidad (respeto

mutuo, reconocimiento mutuo, etc.), sin embargo, en lo que se refiere al respeto
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de las personas hacia objetos, costumbres e instituciones sociales, se fundamenta

en otras consideraciones diferentes de la reciprocidad.
Caracteristicas del respeto

e Las normas de conducta determinan relaciones del "debe ser” entre un
hecho antecedente, es una conducta dada, y un hecho que puede o no
ocurrir como consecuente.

e Ellas no enuncian lo que ha sucedido, sucede o sucederd; sino lo que
debe ser cumplido, aunque tal vez en la realidad no se cumpla ni se vaya
a cumplir.

e La norma de conducta es la representacion conceptual de una
determinada conducta humana a la cual se le imputa una consecuencia,
pero entre ambos términos no existe ninguna vinculacion de casualidad.

e La condicion para que una norma de conducta sea tal, radica en que
aquello que se presenta como debido, no tenga que acontecer forzosa e
inevitablemente en el mundo de los hechos. La norma prescribe lo que
debe ser, lo cual puede o no acontecer en la realidad.

e En consecuencia, es de la esencia de la norma el que sus prescripciones
no se cumplan de manera inexorable, el que pueda ser violadas de hecho,
ya que si los destinatarios del deber por ella fatalmente tuvieran que
cumplir lo, las normas de conducta se transformaria en de la naturaleza.

e Esta caracteristica no se deriva de las normas mismas, sino de la indole
de los sujetos a quienes se destinan. (Taisbru, 2001)

Si no existiesen personas humanas, no podria pensarse en ordenar conductas; y si
ellas no fueran libres, sino que procedieran por ciega necesidad, no se podria
hablar de normas de conducta, de lo que debe ser, sino de leyes naturales, de lo
que es. La existencia de personas humanas y gozan de libre albedrio es
supuesta de toda norma de conducta. EI cumplimiento de las normas de conducta
por parte de los sujetos a quienes se dirige, es contingente, ya que las personas

cuya conducta rige, como seres dotados de albedrio son capaces de violarlas.

La validez de las normas de conducta no esta condicionada por su cumplimiento;
ellas valen por si mismas, incluso en relacién con la conducta que las infringe. Las

excepciones al cumplimiento de una norma no afectan a su validez.

El respeto de los nifios y las nifias

El respeto es la base de la auténtica convivencia. Sin él, las relaciones sanas
y pacificas entre las personas no son posibles. De hecho, la sociedad entera
no puede funcionar adecuadamente si carece de dicho valor, pues vivir en
comunidad significa tomar en cuenta los intereses y necesidades ajenos.
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Dicho respeto debe ser, ademas, reciproco, esto quiere decir que asi como
nosotros estamos obligados a respetar a nuestros semejantes, ellos deben
respetarnos también. Resulta fundamental comprender que el respeto no
significa solamente ser amables con los demés. Dicho valor va més alla de
no ocupar los lugares para discapacitados, no meterse en la fila del cine y
decir “por favor” y “gracias”. Todas estas son valiosas muestras de cortesia y
buena educacion. Sin embargo, el verdadero respeto tiene que ver con algo
maés profundo: significa reconocer que todas las personas son valiosas, que
tienen los mismos derechos innatos, que poseen dignidad humana.
Discriminar a alguien, menospreciarlo, humillarlo, ignorarlo, burlarse de él,
privarlo de su libertad, tratarlo como un ciudadano de segunda. Todas son
expresiones de una misma actitud negativa que nos impide convivir en paz y
armonia. (Gonzélez, 2015, p. 25)

Muchas, y de diversa gravedad, son las faltas de respeto que existen en el marco
de nuestra sociedad actual. Asi, por ejemplo, estan las que se acometen en el seno
del ambito laboral como cuando el jefe no trata a sus trabajadores como seres
humanos sino como esclavos. No obstante, también tienen lugar dentro de la
familia cuando los hijos realizan a sus padres desplantes o les gritan. La mala
educacion, la falta de tolerancia con respecto a las ideas o formas de vida del
préjimo, la ausencia de valores, la soberbia y el egocentrismo son algunos de los
elementos que mas frecuentemente originan esas faltas de respeto. Las cuales son
cada vez mas frecuentes en &mbitos como, por ejemplo, la educacion donde ha

aumentado el nimero de alumnos que se enfrentan e insultan a sus profesores.

El respeto a la identidad como fundamento de la educacioén intercultural

En cualquier caso es muy habitual olvidar que todos los grupos estan
formados por personas con caracteristicas, trayectorias vitales o lineas de
pensamiento propias, que pueden compartir o no con el resto del grupo en el
que las encuadramos. Sin embargo, tendemos a agruparlas y por tanto a
homogeneizarlas con el colectivo correspondiente, olvidando de esta manera
la individualidad, la «mismidad» que le es consustancial a cada persona y
por tanto nos centramos en la aplicacion de recetas con el convencimiento de
que pueden servir para todos los miembros de un grupo concreto. (Gonzalez,
2015, p. 28)

A partir de ese reconocimiento, acepta las reglas impuestas por el mundo externo
y evita apropiarse o dafiar aquello que no le pertenece. Ello no se refiere solo a los
objetos materiales, sino a todo aquello que es un derecho de los otros: su vida, su
integridad fisica, su vocacion profesional, sus decisiones, su libertad y proyectos

mas importantes.
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El respeto evita que pensemos s6lo en nosotros mismos e invadamos el terreno de
las personas que nos rodean. Este valor también se aplica a nosotros mismos: nos
invita a reconocer nuestra dignidad humana y a evitar todo lo que nos dafia, como
el consumo de drogas o alcohol. Ser respetuoso es relacionarse de una forma
delicada y creativa con los demas y requiere sensibilidad, imaginacion, simpatia y
generosidad.

Respeto a la Identidad Individual

La identidad es una caracteristica exclusivamente humana, uno de los
factores fundamentales que diferencian al hombre de todas las demas
criaturas. La identidad personal no es algo meramente innata, sino que su
formacion, consolidacion y evolucién estan directamente relacionadas con
factores sociales, culturales, emocionales, familiares, historicos, etc. la
identidad individual es una definicion de uno mismo que en parte esta
implicita, y que una persona adulta elabora como el elemento constituyente
de su personalidad, y esta definicién se sigue construyendo a lo largo de toda
la vida. (Manzano, 2015)

Todos estos aspectos son valiosas muestras de cortesia y buena educacion. Sin
embargo, el verdadero respeto tiene que ver con algo mas profundo: significa
reconocer que todas las personas son valiosas, que tienen los mismos derechos

innatos, que poseen dignidad humana.

Discriminar a alguien, menospreciarlo, humillarlo, ignorarlo, burlarse de él,

privarlo de su libertad, tratarlo como un ciudadano de segunda...

Todas son expresiones de una misma actitud negativa que nos impide convivir en

paz y armonia.
La importancia del respeto como actitud general

El respeto puede ser considerado como madre de todas las virtudes, pues
constituye la actitud fundamental que presuponen todas ellas. EI gesto més
elemental del respeto consiste en la respuesta a lo existente como tal, a la en
si misma pacifica majestad del ser, en contraposicion a toda mera ilusion o
ficcion; constituye la respuesta a su propia consistencia interior y a la
realidad positiva, asi como a su independencia respecto de nuestro arbitrio.
En el respeto “conformamos” nuestro criterio al valor fundamental de lo
existente; lo reconocemos, damos en cierto modo a lo existente la
oportunidad de desplegarse, de que nos hable, de que fecunde nuestro
espiritu. Por eso, la actitud basica que supone el respeto constituye ya de por
si algo indispensable para un entendimiento adecuado. (Manzano, 2015)
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La causa de todas las debilidades se origina en la ausencia de auto respeto. La
persona se llena de diferentes deseos 0 expectativas, exigiendo consideraciéon o
respeto de los demas. La persona, al hacerse dependiente de fuerzas externas en
lugar de sus poderes internos, mide el respeto mediante los factores fisicos y
materiales, tales como la casta, el color, la raza, la religion, el sexo, la

nacionalidad, el estatus y la popularidad.

Cuanto mas se mide el respeto sobre la base de algo externo, mayor es el deseo de

que los demas tengan un reconocimiento hacia mi.

El punto de partida es la dignidad de la persona

Respetar es una actitud que reconoce y aprecia el valor y la dignidad de los
demas y les trata de acuerdo con ese valor. Se extiende también al entorno, a
la propiedad de los deméas. Comienza con la consideracién del otro como
persona, como alguien valioso en si mismo y con los mismos derechos
fundamentales. También nos debemos respeto a nosotros mismos, en cuanto
personas, y debemos tratarnos a nosotros mismos de acuerdo con nuestra
dignidad. (Paredes, 2001)

Es el proceso de influir en otros y apoyarlos para que trabajen con entusiasmo en
el logro de objetivos comunes. Se entiende como la capacidad de tomar la
iniciativa, gestionar, convocar, promover, incentivar, motivar y evaluar a un grupo

0 equipo.

Es el ejercicio de la actividad ejecutiva en un proyecto, de forma eficaz y
eficiente, sea éste personal o institucional, socializar es transmitir de manera
eficaz los diferentes conceptos de valores a través de un dialogo permanente que
le sirven al ser humano para proyectarse ante una sociedad basado en principios

religiosos, éticos y morales para entender asi las diferentes sociedades.

Estereotipo

Esto es lo que pasa con la tolerancia, que quienes toleran sin mas, tienen un
sentimiento de pérdida, de no recibir nada a cambio, porque en los otros u
otras no ven sino carencias, problemas y dificultades. En esta situacion
también se sienten mal los que son objeto de tolerancia porque no son
reconocidas y apreciadas sus diferencias. Sin embargo, las diferencias,
cuando se reconocen, es decir, cuando se acepta al otro en su singularidad y
se le valora por todo lo que puede aportar al grupo, son motivo y motor de
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aprendizaje. De hecho, la mayoria de las cosas que aprendemos y que nos
ayudan a construirnos como personas las recibimos de los demas, a traves de
una relacion personal o de un intercambio de saberes. (Paredes, 2001)

Tiene que ver con aceptar al otro tal como es, con sus virtudes y defectos,
reconociendo sus derechos y necesidades. Decir las cosas educadamente, sin herir,

violentar o insultar a nadie, son muestras de respeto.

La educacion en el respeto empieza cuando nos dirigimos a nuestros hijos
correctamente, de la misma manera que esperamos que ellos se dirijan a los
demas. Pero la trasmision de este valor lleva intrinseco otros valores con los que

debemos dotar a nuestros hijos e hijas.
Los impedimentos especificos para el desarrollo del respeto

El otro principal inconveniente es la tendencia hacia la falta de respeto
propia de la mentalidad de nuestra época. EI hombre ya no quiere reconocer
su condicion de criatura ni quiere confesar su esencial vinculo con algo que
esta por encima de €l. Rechaza la sumision a obligaciones que no se deriven
de su libre consentimiento. Se resiste a considerar de forma respetuosa los
grandes bienes como el matrimonio, los hijos y su propia vida. Frente a
ellos, no quiere asumir el papel de un mero administrador, sino que por el
contrario se arroga un poder soberano y arbitrario respecto de ellos. Contrae
matrimonio y se divorcia después como si se tratara de ponerse un guante
tras otro. (Torrego, 2002)

El respeto exige un trato amable y cortes; el respeto es la esencia de las relaciones
humanas, de la vida en comunidad, del trabajo en equipo, de la vida conyugal, de
cualquier relacion interpersonal. El respeto es garantia de transparencia.
El respeto crea un ambiente de seguridad y cordialidad; permite la aceptacion de

las limitaciones ajenas y el reconocimiento de las virtudes de los demaés.

Evita las ofensas y las ironias; no deja que la violencia se convierta en el medio
para imponer criterios. El respeto conoce la autonomia de cada ser humano y

acepta complacido el derecho a ser diferente.

Los medios para el desarrollo del respeto
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A la vista de las dificultades mencionadas, s6lo podemos esperar que se
renueve y conserve el respeto en los jovenes si los rodeamos de una
atmosfera llena de respeto hacia todas las cosas que lo merecen. Tenemos
que abstenernos de todo uso del idioma y de toda expresion que suene a
irreverente, y desistir de todos los compromisos con las multiples formas
modernas de presentacion de la falta de respeto, mostrando a los jovenes un
estilo de vida impregnado de una profunda actitud favorable al respeto
debido. (Torrego, 2002)

Se percibe que el factor primordial es la necesidad de inculcar y fortalecer el valor
del respeto; ya que los educandos manifiestan conductas agresivas e irrespeto en
el trato con los demas y entre ellos. Un alto porcentaje de los educandos carecen
de una adecuada atencion de sus padres, ya que estos se ven en la necesidad de
salir a buscar trabajo en diferentes actividades de la economia informal que ofrece
la region; otro factor es la procedencia de estas familias: reubicados, desplazados
y muchos de ellos al cuidado de abuelos, familiares y vecinos.

El valor de los valores

Cuando nos enfrentamos a las cosas no s6lo hacemos con respecto a ellas
operaciones intelectuales, como comprenderlas, compararlas o clasificarlas,
sino que también las estimamos o desestimamos, las preferimos o las
relegamos, es decir, las valoramos. Los valores son componentes tan
necesarios del mundo humano que resulta imposible imaginar una vida sin
ellos. Cuando hablamos de los valores en general, normalmente nos estamos
refiriendo a los valores éticos y morales, lo cual no significa que los valores
estéticos (la belleza, el arte), los religiosos (lo sagrado, lo divino), los
intelectuales (la verdad, la razén), o los de utilidad (lo dtil, lo eficaz) no sean
importantes, sino que los valores éticos y morales actGan como integradores
de todos los demés haciéndonos crecer en humanidad. (Mejia, 2003)

La adquisicion de buenos valores depende, como casi todo en la vida de nuestro
hijo o hija, de sentirse querido y seguro, de desarrollar lazos estables con sus
padres y de tener confianza en si mismo. Sélo sobre una base de amor y seguridad

podra aprender e interiorizar los valores éticos correctos.

Lo mas importante: el ejemplo que dan los padres en su forma de relacionarse con
los demas, de pedir las cosas, de ceder el asiento, de repartir lo que les gusta, de
renunciar a algo, de defender a alguien, etc. Un comportamiento de los padres que
transmite tolerancia, respeto, solidaridad, confianza y sinceridad empapa a los

hijos de todos estos valores y aprenden a actuar respetandolos siempre.
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El respeto crece en la familia

La nocidn de respeto se transmite en el entorno infantil cuando el adulto es
capaz de admirar y querer al nifio. El respeto se aprende en el hogar familiar
desde los primeros afios; por tanto, si deseamos que nuestros hijos
manifiesten conductas respetuosas, tendremos en cuenta lo siguiente:

e Practiqguemos siempre los buenos modales (en la mesa, agradeciendo
detalles, utilizando las palabras méagicas ‘“gracias”, “por favor”, “lo
siento”).

e Acostumbremos a nuestros hijos a tener su propio espacio y a darse
cuenta de que nosotros, como padres, necesitamos nuestro propio tiempo.

e Cumplamos en la medida de lo posible las costumbres familiares y
sociales que son ejemplo de convivencia saludable.

o Respetemos a las personas del entorno del nifio y del nuestro propio:
docentes, comparieros, familiares, vecinos, conocidos. (Mejia, 2003)

Nosotros somos la guia en su aprendizaje diario para que sean capaces de vivir de
acuerdo con aquellos valores que son aceptados por nuestra sociedad, tales como
didlogo, prudencia, responsabilidad, solidaridad, urbanidad, tolerancia,
empezaremos desde el principio ensefiando al nifio queé significan los limites y las
normas, qué es lo apropiado y lo inapropiado, qué es lo que esté bien y lo que no y
qué pueden hacer y no hacer; de esta manera, se sentiran gratificados individual y

socialmente y dara comienzo el desarrollo positivo de su autoestima.

La importancia de las normas en una educacion basada en el Respeto

Soy respetuoso con mi alumno o con mi hijo cuando:

e Estoy seguro de que todas sus necesidades bésicas estan cubiertas.

e No hago comentarios o criticas que puedan humillarlo.

e Escucho sus opiniones y si son diferentes a las mias, intento dialogar para
llegar a un acuerdo.

e Busco su colaboracion en las tareas en lugar de una mera imposicion.

e Tomamos decisiones consensuadas si los temas son adecuados a su edad.

e Le permito cierto grado de intimidad en las cosas que €l considera “sus
secretos”. (Guevara, 2004)

Reconocer en los demas su dignidad como personas y no dejar espacio a la ofensa
y el menosprecio o a las manifestaciones discriminatorias supone el inicio de un

camino hacia una sociedad mas acogedora, pacifica y justa.
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El respeto en el fondo es la "regla de oro" de la convivencia: es tratar a los deméas
como deseas ser tratado, querer para los demas el bien que quieres para ti. Porque
el otro es como yo, una persona, y una persona no debe ser nunca tratada como

medio con vistas a otra cosa 0 persona.
Estilo educativo familiar democratico, una buena base para el Respeto

Un buen modelo educativo es el que se propone actualmente, el modelo
democratico. En este modelo los padres son consejeros y entrenadores de sus
hijos.

La autoridad estd fundamentada en el didlogo, las necesidades de todos los

miembros de la familia se consideran importantes, padres e hijos son sujetos
activos y responsables de su propio proceso educativo.

Los padres en el modelo democratico:

e Se hacen cargo de si mismos y de la familia.

o Ofrecen una estructura organizada, pero dejan lugar a la flexibilidad y a
la libertad personal.

¢ Dejan escoger a sus hijos entre opciones apropiadas a su edad.

e Alientan a sus hijos a participar en la realizacién de proyectos y en la
toma de decisiones, aungue siempre fijando ciertas reglas.

e Son respetuosos y respetados, aman y son amados, confian en si mismos
y en sus hijos y se muestran sensibles a sus necesidades. (Guevara, 2004)

El riesgo de centrar los procesos de educacion intercultural Unicamente en la
aceptacion y el respeto de las culturas presentes en el contexto educativo estriba, a
nuestro entender, en la posible «cosificacion» del sujeto en tanto que miembro de
una cultura determinada con unas caracteristicas especificas que, en muchos de

los casos, le hemos atribuido nosotros mismos.

Este sera, a nuestro entender, el primer paso, la «primera piedra» a colocar en el
complejo desarrollo de la educacion intercultural: el reconocimiento de esa
alteridad del otro, como paso previo al reconocimiento de su «bagaje cultural»

como uno de los elementos configuradores de ese individuo.

Educacion en valores en la etapa de infantil

La educacion en valores es el proceso que ayuda a las personas a construir
sus valores. Es decir, capacitar al ser humano de aquellos mecanismos
cognitivos y afectivos, que nos ayuden a convivir con la equidad y
comprension necesarias para integrarnos como individuos sociales y como
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personas Unicas, en el mundo que nos rodea. Se trata de trabajar las
dimensiones morales de la persona para asi potenciar el desarrollo y fomento
de su autonomia, racionalidad y uso del didlogo como mecanismo
habilitador en la construccion de principios y normas, tanto cognitivos como
conductuales. (Cortina, 2005)

La escuela es uno de los principales escenarios en el que los sujetos construyen
sus identidades en interaccion con los demas; la promocién adecuada de valores
como la igualdad, el respeto, la solidaridad, el pluralismo, la tolerancia, hacia los
otros como individuos, como personas y no sélo hacia las «otras culturas», hacia
«las otras tradiciones» favorecera el adecuado desarrollo de unas identidades
personales respetuosas con los demas y capaces de reconocer y aceptar

positivamente las diferencias.

Respeto y tolerancia

Otras habilidades y valores relacionados con el respeto y necesarias para su
ejercicio son la tolerancia, la actitud abierta, la escucha, la generosidad o la
lealtad. Tolerancia significa el grado de aceptacion de lo distinto que
podemos llegar a tener o admitir. La tolerancia se encuentra en estrecha
relacion con el poder. A mayor cantidad de poder es necesaria mas
responsabilidad; por tanto, ejercer de forma mas activa la tolerancia, puesto
gue la capacidad de fragilizar y abusar de las relaciones es mayor. Esa
responsabilidad solo es posible desde el sentimiento de respeto y las
acciones a las que este sentimiento nos lleva: abrirnos al otro, escuchar,
mostrarnos generosos y leales con nosotros mismos y con los demas.
(Cortina, 2005)

El fin de la educacion es lograr la convivencia, el respeto y la valoracion mutua
entre los alumnos para que ese clima de entendimiento y de tolerancia se traslade

a la sociedad en la que vivimos.

Por tanto, podemos comprobar que los alumnos desean mayoritariamente
integrarse en el entorno cultural en el que coexisten, pero a su vez reclaman que
dicha integracidon no suponga 6bice para que sean valorados por quiénes son ellos

mismos.
Respetarse a si mismo y respetar a los demas

Respetarse a uno mismo significa aceptar la propia dignidad, identidad, y es
entonces, (como individuo distinto) desde la propia aceptacion y estima,
como se puede aceptar a otra persona, la existencia del otro. El respeto hacia
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la propia persona es el componente més importante de la autoestima. Para
ejercer el respeto hay que mostrarlo hacia los deméas y también conseguir
gue se muestre hacia nosotros. Cuando aceptamos ofensas, violencias y
humillaciones, estamos dejando de mostrar respeto hacia la propia dignidad.
(Carrillo, 2010)

Precisamente ése debe ser el fundamento de la educacion, es decir, para que ese
deseo de respeto y entendimiento pueda transformarse en una realidad sera
necesario que todos los alumnos, que todas las personas se sientan valoradas,
apreciadas y aceptadas por quiénes son y no Unicamente por su procedencia y su

cultura de origen.

A pesar de ello, sabemos que uno de los problemas que repetidamente se ha
manifestado a la hora de establecer relaciones y vinculos interculturales ha
sido la relevancia que hemos otorgado a las diferencias en detrimento de los
aspectos que nos unen, que nos igualan, y en la base de dichos aspectos hay

uno fundamental: todos somos personas.

Respetar para convivir

El respeto se basa en la dignidad y en el reconocimiento de la igual dignidad
de todas las personas, que debe ser la base de nuestras relaciones: Tratar a
cada persona como un bien en si mismo, no como medio para conseguir
algo. Supone aceptar que los demas son tan importantes como yo, por lo
tanto no puedo utilizarlos como medios: es saber poner al otro como limite a
mi deseo. El respeto es una base muy importante alrededor de la cual se
organiza la vida en comunidad. La pluralidad consiste en la coexistencia de
diferentes posturas e ideas sobre la vida o sobre algun tema concreto. Sin
respeto no puede darse la confianza suficiente para la paz y la vida en
sociedad. (Carrillo, 2010)

Bueno, los nifios pequefios en primaria aceptan lo que su profesor les diga, pero
los mayores ya es otra cosa; de todas maneras te digo que aunque haya mucha
diversidad en las clases, tampoco se les da la oportunidad de expresarse, porque, a
ver, cuando se les dice a estos nifios que nos hablen de sus costumbres, porque las
vemos como raras Yy horribles pero claro, el nifio a partir de los doce afios entra en
la adolescencia, empieza a cuestionarse las cosas y no acepta todo lo que diga el

profesor, todo lo contrario.
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Relaciones Sociales

Son las maltiples interacciones que se dan entre dos 0 mas personas en la
sociedad, por las cuales los sujetos establecen vinculos laborales, familiares,
profesionales, amistosos, deportivos; se enmarcan en la cultura social
del grupo al que pertenecen, reflejando un posicionamiento y un rol en la
sociedad a través del proceso de socializacion. Las relaciones sociales nunca
se desarrollan entre individuos aislados fuera de un contexto socioldgico.
Cada individuo ocupa una posicion especifica dentro de la sociedad y estas
posiciones diferentes influyen en las relaciones gque mantienen entre si.
(Gutiérrez, 2006, p. 30)

Las relaciones sociales se posibilitan dentro de un grupo social o grupo organico,
donde cada individuo cumple un rol y adecua su conducta a las normas

y valores culturales de la comunidad.

Los vinculos sociales son un medio para satisfacer objetivos de realizacion
personal, donde la comunicaciones un vehiculo necesario para compartir
experiencias e informacién con las deméas personas con las que el sujeto

interactla.

Sociedad

Se describe asi al grupo de personas enmarcadas en una cultura en coman,
con criterios compartidos y diferentes costumbres y estilos de vida que se
relacionan formando una comunidad. La sociedad es aquella que nos exige
un determinado nivel de comportamiento en el cual se establecen valores ,
normas de conducta y una personalidad definida dandonos como resultado
una convivencia pacifica es por esto que tomamos en cuenta el argumento de
durkeim “la sociedad es un sistema complejo cuyas partes encajan entre si,
produciendo equilibrio y la estabilidad social. (Mata, 2004, p. 42)

La sociedad es un mundo complejo de relaciones sociales cambiantes, dinamicas,
conflictivas, inestables, tradicionales o en estado de transformacién, en una

interaccion que modifica el mundo interior del ser humano.

La psicologia social estudia la influencia que ejerce el medio social en el sujeto,
centrandose en las relaciones sociales ya sean institucionales, laborales, familiares

o0 de cualquier otro tipo.
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2.5 Hipdtesis

“La Convivencia Escolar y su incidencia en el Valor del Respeto en los nifios y
nifias de 3 a 5 afios de la Unidad Educativa Dr. Misael Acosta Solis del canton

Bafos de Agua Santa provincia de Tungurahua”.

2.5.1 H.I: La Convivencia Escolar SI incide en el Valor del Respeto en los nifios
y nifias de 3 a 5 afios de la Unidad Educativa Dr. Misael Acosta Solis del cantdn

Bafos de Agua Santa provincia de Tungurahua.

2.5.2 H.O: La Convivencia Escolar NO incide en el Valor del Respeto en los
nifios y nifias de 3 a 5 afios de la Unidad Educativa Dr. Misael Acosta Solis del

cantén Bafios de Agua Santa provincia de Tungurahua.
2.6 Sefalamiento de variables

Variable Independiente:

Convivencia Escolar

Variable Dependiente

Valor del Respeto
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CAPITULO I11

METODOLOGIA

3.1 ENFOQUE DE LA INVESTIGACION

El presente trabajo de investigacion, se utiliza un enfoque cualitativo y
cuantitativo, la misma que sera objeto de comprobacién mediante la interpretacién
de datos obtenidos, esta investigacion contara con la intervencién de una
poblacién mdltiple: docentes, estudiantes y padres de familia.

Cualitativo porque existen varias realidades sociales, donde el ser humano es un
ente activo de transformacion siempre esta dispuesto al cambio, ademas para la
investigacion se trabajara con la poblacién completa para el respectivo analisis
para relacionar con las dos variables, la convivencia escolar y su incidencia en el
valor del respeto en nifios y nifias de 3 a 5 afios, existe una relacion directa entre la
investigadora y el objeto de estudio, predispuestos a mejorar la situacion actual
del problema obteniendo una solucion, por medio de la propuesta planteada en la
investigacion.

Cuantitativo porque por medio de las encuestas y fichas de observacion se puede
cuantificar matematica y estadisticamente los datos recopilados, los mismos que

seran interpretados mediante un analisis reflexivo y numérico.

3.2 MODALIDADES DE INVESTIGACION

3.2.1 Lainvestigacion documental — bibliografica

Porque se necesita informacion amplia, basada en libros, revistas e internet. Las
mismas que ayudaron a sustentar la contextualizacion, investigaciones previas,
fundamentaciones tedricas, para que el proyecto de investigacion tenga éxito y se

trate de buscar posibles soluciones.
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Investigacion de Campo

Porque la investigacion se lo realiza en el lugar de los hechos, teniendo en cuenta
la colaboracion de docentes, estudiantes y padres de familia, para obtener

informacion y verificar los resultados.

Modalidades Especiales
Proyecto de intervencion educativa; porque es una modalidad de investigacion,
que consiste en la produccion y desarrollo de una propuesta para la solucion de

problemas.

3.3 NIVELES O TIPO DE INVESTIGACION

La convivencia escolar y su incidencia en el valor del respeto en nifios y nifias de
3 a 5 aflos de la Unidad Educativa Dr. Misael Acosta Solis del cantén Bafios de

Agua Santa provincia de Tungurahua, se trabajara con los siguientes niveles:

3.3.1 Exploratorio
Porque se puede palpar el problema en el lugar de los hechos, donde la
investigadora realizara observaciones directas para poder identificar la incidencia

y emitir una hipdtesis a futuro relacionada con las dos variables.

3.3.2 Descriptivo
Porque se investiga, compara y analiza la convivencia escolar y su incidencia en

el valor del respeto en los nifios y nifas.
3.3.3 Asociacion de variables

Porque se interrelaciona la variable independiente; la convivencia escolar, con la

variable dependiente el valor del respeto.
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3.3.4 Explicativo
Porque contiene un estudio organizado, el mismo que permite detectar los
elementos que inciden en el desarrollo del valor del respeto en los nifios y nifias a

través la convivencia escolar.

3.4 POBLACION Y MUESTRA
3.4.1 Poblacion

El universo de estudio de esta investigacion esta integrado por los nifios y nifias,
padres de familia y docentes de la Unidad Educativa Dr. Misael Acosta Solis

donde el objeto de estudio son: 46 nifios y nifias.

Cuadro N° 1: Poblacion y muestra

Poblacion Frecuencia Porcentaje
Estudiantes 46 48,61%
Padres de familia 46 48,61%
Docentes 2 2,77%

Total 94 100 %

Fuente de Investigacién: Registro de asistencia.
Elaborado por: Flor Maria Sanchez Cabrera
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3.5 OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

Cuadro N° 2: Operacionalizacion variable independiente: Convivencia Escolar

Conceptualizacion

La convivencia escolar se
entiende como “la
interrelacion entre los
diferentes miembros de un
establecimiento educativo, que
tiene incidencia significativa
en el desarrollo ético, socio
afectivo e intelectual de los
estudiantes, Esta concepcion
no se limita a la relacién entre
las personas, sino que incluye
las formas de interaccion de
los diferentes estamentos que
conforman una comunidad
educativa, por lo que
constituye una construccion
colectiva y es responsabilidad
de todos los miembros vy
actores educativos sin
excepcion, (Banz, 2008, p. 3)

Dimensiones

Relacion entre las
personas

Interrelacion

Comunidad

educativa

desarrollo ético
soco-afectivo

Elaborado por: Flor Maria Sanchez Cabrera

Indicadores

Comunicacion

Relacion

Pacifica

Armonia

Participacion

Emociones
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Items Basicos

¢El nifio demuestra que sabe dialogar con sus
compafieros?

¢El nifio demuestra que se relaciona facilmente
con los demés?

¢El nifio demuestra una convivencia pacifica
dentro y fuera del aula?

¢El nifio demuestra algln tipo de maltrato fisico
en la escuela?

¢El nifio demuestra colaboracion en las actividades
con los compafieros?

¢El nifio demuestra afecto hacia sus compafieros?

Técnica e

Instrumentos

Observacion
Lista de cotejo



Cuadro N° 3: Operacionalizacién variable dependiente: Valor del Respeto

Conceptualizacion

El respeto es aceptar vy
valorar a los demas es
uno de los valores
morales m&s importantes

pues es fundamental para
lograr una armoniosa
interaccion social. Lo mas
importante sobre el respeto
es que para ser respetado

esS necesario saber 0
aprender a respetar, a
comprender, a preocuparse
por los intereses 'y

necesidades de los demas
por esto el respeto debe
nacer de un sentimiento de
reciprocidad. (Zapata,
2014, p. 39)

Dimensiones

Aceptar y
valorar

Valores

humanos

Interrelacion

social

Elaborado por: Flor Maria Sanchez Cabrera

Indicadores

Aceptacion

Obediencia

Tolerancia

Solidaridad

Libertad

Afectividad
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Items Basicos

¢El nifio demuestra aceptacion en las
diferencias fisicas y sociales entre
comparieros?

(El nifio demuestra obediencia a su
docente?

¢(El niflo demuestra tolerancia a las
actitudes de sus comparieros?

¢El nifio demuestra solidaridad con sus
comparieros?

¢El nifio demuestra libertad en sus

acciones?

¢El nifio demuestra que comparte con sus
comparieros?

Técnica e

Instrumentos

Observacion
Lista de cotejo



3.6 Recoleccion de la informacion

Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos

Tomando en cuenta que la poblacién a la que estéa dirigida la investigacion son
docentes, nifios y nifias de 3 a 5 afios y padres de familia, las técnicas que se
utilizaran son:

La encuesta con su instrumento el cuestionario

La observacion con su instrumento la ficha de observacion

Cuadro N° 4: Recoleccion de la informacién.

PREGUNTAS

i EXPLICACION
BASICAS

Para investigar la convivencia escolar y su
incidencia en el valor del respeto en los nifios y
nifias de 3 a 5 afios de la unidad educativa Dr.
Misael Acosta Solis del canton Bafios de Agua
Santa, provincia de Tungurahua
2. ;De qué personas 46 Estudiantes
u objetos? 2 Docentes
3. ¢Sobre qué aspectos?  Convivencia escolar

Valor del respeto

1. ;Para qué?

4. ;Quién? ;Quiénes? La investigadora: Flor Maria Sanchez Cabrera
5. ¢(Cuando? Fecha: Marzo del 2015
Unidad Educativa Dr. Misael Acosta Solis del
6. ;DONde? canton Bafios de Agua Santa, provincia de
Tungurahua.
7. ¢Cuantas veces? Dos: Pilotaje.

Encuesta general.
8. ¢Qué técnicas de Técnica:

recoleccion? La observacion, la encuesta
9. ¢Con que? Instrumento:
Ficha de observacion, cuestionario
10. ¢ En qué situacién? En una situacion favorable, en las aulas de la

Unidad Educativa Dr. Misael Acosta Solis

Elaborado por: Flor Maria Sanchez Cabrera
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3.7 Procesamiento de la informacién

1. Revision critica de la informacion recopilada: es decir detectar la
informacion defectuosa: contradictoria, incompleta, no pertinente, entre

otros.

2. Repeticion de la recoleccion, en ciertos casos individuales, para corregir

fallas de contestacion.
3. Tabulacion o cuadros segun variables de la hipotesis.
4. Estudio estadistico de datos para presentacion de resultados.
5. Los resultados seran presentados previo analisis estadistico en graficos.

6. Elaboracion de conclusiones y recomendaciones.
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CAPITULO IV
ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

Andlisis e interpretacion de resultados de la ficha de observacion aplicada a
los nifios y nifias de la Unidad Educativa Dr. Misael Acosta Solis del Cantdn
Bafios de Agua Santa de la Provincia de Tungurahua.

Indicador N. 1: ¢El nifio demuestra que sabe dialogar con sus compafieros?
Tabla N. 1. Convivencia

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 15 33%
NO 31 67%
Total 46 100%

Fuente: Ficha de observacién aplicada a nifios y nifias
Elaborado por: Flor Sdnchez Cabrera
Grafico N. 5. Convivencia

SI mNO

33%

Fuente: Ficha de observacion aplicada a nifios y nifia
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Andlisis

De 46 nifios y nifias observados que equivale al 100% del objeto de investigacion,
31 nifios y nifias equivalente al 67% no dialogan mientras, que 15 nifios y nifias
equivalente al 33% si participan en didlogos con sus comparieros.

Interpretacion
El grafico demuestra que una parte considerable de nifios y nifias no utilizan el

dialogo para socializar con sus comparieros, siendo este un instrumento ideal para
ayudar en el desarrollo de los valores especialmente el respeto, sin embargo,
existe poca diferencia con los nifios y nifias que si dialogan con sus comparieros,
siendo esto lo ideal para desarrollarse en sociedad.
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Indicador N. 2: ¢El nifio demuestra que se relaciona facilmente con los demas?

Tabla N. 2. Convivencia

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 19 41%
NO 27 59%
Total 46 100%

Fuente: Ficha de observacion aplicada a nifios y nifia
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N.6. Convivencia

SI mNO

41%

Fuente: Ficha de observacion aplicada a nifios y nifia
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Anélisis
De 46 nifios y nifias observados que equivale al 100% del objeto de investigacion,
27 nifios y nifias equivalente al 59% no se relacionan facilmente mientras, que 19

nifios y nifias equivalente al 41% si se relacionan facilmente con los demas.

Interpretacion

El grafico demuestra que existe poca diferencia entre los nifios y nifias que no
saben relacionarse con los nifios que si  pueden enlazar una amistad facilmente
con los demas, esto puede ser debido a que no existe un ambiente armonioso
dentro del aula lo cual no permite que los nifios y nifias alcancen a socializar de

manera espontanea
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Indicador N. 3: (EIl nifio demuestra una convivencia pacifica dentro y fuera del

aula? Tabla N. 3. Convivencia
Alternativa Frecuencia Porcentaje
SI 09 20%
NO 37 80%
Total 46 100%

Fuente: Ficha de observacidn aplicada a nifios y nifias
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N.7. Convivencia

SI mNO

Fuente: Ficha de observacion aplicada a nifios y nifia
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Anélisis
De 46 nifios y nifias observados que equivale al 100% del objeto de investigacion,
37 nifos y nifias equivalente al 80% no demuestran una sana convivencia

mientras, que 09 nifios y nifias equivalente al 20% si demuestran convivir de

manera pacifica.

Interpretacion

El grafico demuestra que una parte considerable de nifios y nifias que se
encuentran dentro del aula de clase no practican una convivencia diaria
presentando caracteristicas de inestabilidad emocional, con una convivencia
agresiva que conlleva a que exista nifios nada comunicativos lo que incide en la
ausencia del valor del respeto sin embargo, existe un porcentaje considerable de

nifios y nifias que si conviven de manera pacifica.
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Indicador N. 4: ¢ El nifio demuestra algun tipo de maltrato fisico en la escuela?

Tabla N. 4. Convivencia

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 31 67%
NO 15 33%
Total 46 100%

Fuente: Ficha de observacidn aplicada a nifios y nifias
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N. 8. Convivencia

mS| mNO

Fuente: Ficha de observacién aplicada a nifios y nifia
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Anélisis
De 46 nifios y nifias observados que equivale al 100% del objeto de investigacion,
31 nifios y nifias equivalente al 67% si demuestran algin tipo de maltrato

mientras, que 15 nifios y nifias equivalente al 33% no demuestran maltrato fisico

en la escuela.

Interpretacion

El grafico demuestra que una parte considerable de nifios y nifias estan expuestos
a acciones negativas llevadas a cabo por otro u otros nifios sean de manera
reiterada o no este maltrato es psicologico, verbal o fisico y se caracteriza por:
exigir dinero; insultos, poner apodos, burlas; amenazas verbales o escritas, dar
empujones, golpes sin embargo, existe un porcentaje considerable de nifios y
nifias que conocen el valor de las personas y no practican estas acciones en contra

de sus comparieros.
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Indicador N. 5: (El nifio demuestra colaboracién en las actividades con los

comparieros? Tabla N. 5. Convivencia
Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 14 30%
NO 32 70%
Total 46 100%

Fuente: Ficha de observacién aplicada a nifios y nifias
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N.9. Convivencia

SI mNO

Fuente: Ficha de observacion aplicada a nifios y nifia

Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera
Anélisis
De 46 nifios y nifias observados que equivale al 100% del objeto de investigacion,
32 nifios y nifias equivalente al 70% no demuestran colaboracion mientras, que
14 nifios y nifias equivalente al 30% si demuestran colaboracion en las actividades

con sus compaﬁeros.

Interpretacion

El grafico demuestra que el método con el cual se esta estimulando a los nifios y
nifias a la colaboracion y participacion en las actividades que se realizan dentro
del aula carece de muy poca creatividad por lo que en su mayoria los nifios
demuestran desinterés de participar sin embargo, existe un porcentaje
considerable de nifios y nifias que participan con agrado en las actividades
escolares.
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Indicador N. 6: ¢El nifio demuestra afecto hacia sus comparieros?

Tabla N. 6.Convivencia

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 18 39%
NO 28 61%
Total 46 100%

Fuente: Ficha de observacién aplicada a nifios y nifias
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N.10. Respeto

SI mNO

39%

Fuente: Ficha de observacion aplicada a nifios y nifia
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Anélisis
De 46 nifios y nifias observados que equivale al 100% del objeto de investigacion,
28 nifios y nifias equivalente al 61% no demuestran afecto mientras, que 18 nifios

y nifias equivalente al 39% si tienen muestras de afecto con sus comparieros.

Interpretacion

El grafico demuestra que existe una notable apatia dentro del aula ya que el
porcentaje de nifios y nifias que no tienen indicios de afecto para con los demas es
alto dejando a duda el procedimiento con el cual la docente estimula la
socializacion en los nifios y nifias en las horas de recreacién sin embargo, existe
un porcentaje considerable de nifios y nifias que si son afectuosos con sus

comparieros.
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Indicador N. 7: ¢EI nifio demuestra que acepta las diferencias fisicas y sociales

entre sus comparieros? Tabla N. 7. Respeto
Alternativa Frecuencia Porcentaje
SI 10 22%
NO 36 78%
Total 46 100%

Fuente: Ficha de observacidn aplicada a nifios y nifias
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N.11. Respeto

SI mNO

Fuente: Ficha de observacion aplicada a nifios y nifia
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Anélisis

De 46 nifios y nifias observados que equivale al 100% del objeto de investigacion,
36 nifios y nifias equivalente al 78% no demuestran aceptacion a las diferencias
mientras, que 10 nifios y nifias equivalente al 22% si demuestran que aceptan las

diferencias entre sus comparieros.

Interpretacion

El grafico demuestra que en el aula los nifios y nifias no saben aceptar que existen
personas que tienen caracteristicas que los hacen diferentes y que estas diferencias
son lo que hace a cada uno de ellos especiales, se deberia inculcar a los nifios y
nifas el valor del respeto para que sepan valorar a todas las personas sin
discriminar sin embargo, existe un porcentaje considerable de nifios y nifias que si

respetan estas diferencias.
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Indicador N. 8: ¢El nifio demuestra obediencia a su docente?

Tabla N. 8. Respeto

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SI 18 39%
NO 28 61%
Total 46 100%

Fuente: Ficha de observacién aplicada a nifios y nifias
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N.12. Respeto

SI mNO

Fuente: Ficha de observacién aplicada a nifios y nifias
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Anélisis
De 46 nifios y nifias observados que equivale al 100% del objeto de investigacion,
28 nifios y nifias equivalente al 61% no demuestran obediencia mientras, que 18

nifos y nifias equivalente al 39% si demuestran obediencia a su docente.

Interpretacion

El grafico demuestra que una parte considerable de nifios y nifias demuestran la
falta de atencion a la maestra esto tal vez se dé por diversas razones como la
ausencia de dinamismo por parte de la docente, o por no haber normas de
disciplina en el aula sin embargo, existe un porcentaje considerable de nifios y

nifias que demuestran obediencia a la maestra y siguen sus indicaciones.
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Indicador N. 9: ¢El nifio demuestra solidaridad con sus compafieros?

Andlisis

De 46 nifios y nifias observados que equivale al 100% del objeto de investigacion,
24 nifios y nifias equivalente al 52% no demuestran solidaridad mientras, que 22

nifios y nifias equivalente al 48% si demuestra solidaridad con sus compafieros.

Tabla N. 9. Convivencia y Respeto

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Si 22 48%
NO 24 52%
Total 46 100%

Fuente: Ficha de observacién aplicada a nifios y nifias
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N.13. Convivencia y Respeto

SI mNO

48%

Fuente: Ficha de observacién aplicada a nifios y nifias
Elaborado por: Flor Sdnchez Cabrera

Interpretacion

El grafico demuestra que existe poca diferencia entre los nifios y nifias que no
demuestran solidaridad en relacién a los nifios y nifias que si saben lo que es ser
solidario, ya que este es un valor que viene desde el hogar y se deberia inculcar
con una adecuada estimulacion por parte de la docente no solo en los nifios y

nifias sino también socializarlo con los padres de familia para que sea puesto en

practica en el hogar.

71



Indicador N. 10: ¢El nifio demuestra libertad en sus acciones?

Tabla N. 10. Respeto

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 15 33%
NO 31 67%
Total 46 100%

Fuente: Ficha de observacién aplicada a nifios y nifias
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N.14. Respeto

SI mNO

Fuente: Ficha de observacién aplicada a nifios y nifias
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Anélisis
De 46 nifios y nifias observados que equivale al 100% del objeto de investigacion,
31 nifios y nifias equivalente al 67% no demuestran libertad mientras, que 15

nifios y nifias equivalente al 33% si demuestran libertad en sus acciones.

Interpretacion

El grafico demuestra que una parte considerable de nifios y nifias de tres a cinco
afios se demuestra cohibidos a pesar de su edad la cual se caracteriza por ser
espontanea y en la cual se puede actuar de manera libre claro con la direccion de
quien educa mostrando lo que esta bien y lo que esta mal en el camino de la vida
sin embargo, existe un porcentaje considerable de nifios y nifias que tienen

desarrollada su automia y trabajan de manera libre y con creatividad.
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Indicador N. 11: ¢El nifio demuestra que comparte con sus comparieros?
Tabla N. 11. Convivenciay Respeto

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 18 39%
NO 28 61%
Total 46 100%

Fuente: Ficha de observacidn aplicada a nifios y nifias
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N.15. Respeto

SI mNO

39%

Fuente: Ficha de observacién aplicada a nifios y nifias
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Anélisis

De 46 nifios y nifias observados que equivale al 100% del objeto de investigacion,
28 niflos y nifias equivalente al 61% no demuestran que saben compartir
mientras, que 18 nifios y nifias equivalente al 39% si saben compartir con sus

comparieros.

Interpretacion

El grafico demuestra que una en una parte considerable de nifios y nifias se debe
estimular de mejor manera los valores primordiales dentro del aula de clase ya que
esto no solo les sera de utilidad en el aula con sus compaferos sino en el
transcurso de la vida ya que educar no solo se trata de lo intelectual sino que esto
conlleva llegar a ser mejores personas a lo largo de la vida sin embargo, existe un

porcentaje considerable de nifios y nifias que saben compartir con los demas.
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Indicador N. 12: (El nifio demuestra tolerancia a las actitudes de sus
Tabla N. 12 convivencia y Respeto

comparieros?
Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 10 22%
NO 36 78%
Total 46 100%

Fuente: Ficha de observacién aplicada a nifios y nifias
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N.16. Respeto

SI mNO

Fuente: Ficha de observacién aplicada a nifios y nifias
Elaborado por: Flor Sdnchez Cabrera

Anélisis

De 46 niflos y nifias observados que equivale al 100% del objeto de
investigacion,36 nifios y nifias equivalente al 78% no demuestran tolerancia
mientras, que 10 nifios y nifias equivalente al 22% si tienen demuestras de

tolerancia a las actitudes de sus comparieros.

Interpretacion

El grafico demuestra que en una parte considerable de nifios y nifias de tres a
cinco afos es importante desarrollar este valor ya que va de la mano con el respeto
lo cual nos ayuda a valorar y soportar las diferentes actitudes de los demas aunque
no vayan en relacion con nuestra manera de pensar o de actuar sin embargo, existe
un porcentaje considerable de nifios y nifias que han sido inculcados desde el

hogar el valor de la tolerancia haciéndolos respetuosos y pacientes.
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Anélisis e interpretacion de resultados de la encuesta aplicada a padres de
familia de los nifios y nifias de la Unidad Educativa Dr. Misael Acosta Solis

del Cantdn Bafios de Agua Santa de la Provincia de Tungurahua.

Pregunta N. 1: ;Su hijo demuestra que sabe dialogar con usted?

Tabla N. 13. Convivencia

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 16 35%
NO 30 65%
Total 46 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Padres de familia
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N.17. Convivencia

Fuente: Encuesta aplicada a Padres de familia
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Analisis

De 46 padres de familia que equivale al 100%, 30 padres de familia equivalente al
65% manifiestan que sus hijos no participan en didlogos mientras, que 16 padres
de familia equivalente al 35% dicen que sus hijos si saben dialogar con los
miembros del hogar.

Interpretacion

En el grafico se observa que la mayoria de los padres no practican el dialogo con
sus hijos por lo que los nifios no pueden expresar sus ideas, porque no existe
confianza ni seguridad para poder hablar con los demas siendo el dialogo el mejor
medio para manifestar sus sentimientos sin embargo, existe un porcentaje de

padres que se encuentran tranquilos con el dialogo que existe con sus hijos.
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Pregunta N. 2: ;Su hijo demuestra que sabe relacionarse facilmente con los

demas?
Tabla N. 14. Convivencia
Alternativa Frecuencia Porcentaje
Si 11 24%
NO 35 76%
Total 46 100%
Fuente: Encuesta aplicada a Padres de familia
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera
Grafico N.18. Convivencia
Si
® no
Fuente: Encuesta aplicada a Padres de familia
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera
Analisis

De 46 padres de familia que equivale al 100%, 35 padres de familia equivalente al
76% manifiestan que sus hijos no se relacionan mientras, que 11 padres de
familia equivalente al 24% dicen que sus hijos si saben relacionarse facilmente

con los demas.

Interpretacion

En el grafico se observa que la mayor parte de padres de familia dicen que sus
hijos no saben relacionarse facilmente con los demas, esto seguramente es debido
a que como padres no le han dado la libertad necesaria para que los nifios puedan
relacionarse con nifios de su edad en juegos o actividades cotidianas como puede
ser una salida al parque sin embargo, existe un porcentaje de padres que
consideran gque han permitido que sus hijos se relacionen y tengan facilidad de

hacer amigos.
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Pregunta N. 3: ¢Su hijo demuestra una convivencia pacifica en el hogar?

Tabla N. 15. Convivencia

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 19 41%
NO 27 59%
Total 46 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Padres de familia
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N.19. Convivencia

si

®no

Fuente: Encuesta aplicada a Padres de familia
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Andlisis

De 46 padres de familia que equivale al 100%, 27 padres de familia equivalente al
59% manifiestan que sus hijos no demuestran un convivir pacifico mientras, que
19 padres de familia equivalente al 41% dicen que sus hijos si saben convivir de

manera pacifica.

Interpretacion

En el grafico se observa que la mayor parte de padres de familia no saben dirigir
una convivencia en el hogar permitiendo que ocurran sucesos que causen
conflictos e inclusive sobresaltos inesperados por no saber convivir pacificamente
esto puede ser porque no se han establecido normas de respeto dentro del hogar
sin embargo, existe un porcentaje se padres de familia que afirman que en el hogar

se vive de manera pacifica.
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Pregunta N. 4: ;Su hijo demuestra algun tipo de maltrato fisico en la escuela?

Tabla N. 16. Convivencia

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 32 70%
NO 14 30%
Total 46 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Padres de familia
Elaborado por: Flor Sdnchez Cabrera

Grafico N.20. Convivencia
\ Si

\ 70% ’ H no

Fuente: Encuesta aplicada a Padres de familia
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Anélisis

De 46 padres de familia que equivale al 100%, 32 padres de familia equivalente al
70% manifiestan que sus hijos si demuestran sefiales de maltrato mientras, que 14
padres de familia equivalente al 30% dicen que sus hijos no demuestran algun tipo

de maltrato fisico en la escuela.

Interpretacion

En el grafico se observa que para la mayor parte de padres, el maltrato de los
nifios entre si es muy notorio tal vez porque no existe el control adecuado dentro
de la institucion o por que los padres no se preocupan por acudir a la escuela a
preguntar qué es lo que sucede con los nifio que llegan con golpes o que no
quieren asistir ya a la escuela sin embargo, existe un porcentaje de padres que no

han tenido que enfrentar ningun caso de maltrato con sus hijos.
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Pregunta N. 5: ¢ Su hijo demuestra participacion en las actividades escolares?

Tabla N. 17. Convivencia

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 14 30%
NO 32 70%
Total 46 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Padres de familia
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N.21. Convivencia

si

Hno

Fuente: Encuesta aplicada a Padres de familia
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Andlisis

De 46 padres de familia que equivale al 100%, 32 padres de familia equivalente al

70% manifiestan que sus hijos no participan en las actividades mientras, que 14

padres de familia equivalente al 30% dicen que sus hijos si participan en las

actividades escolares.

Interpretacion

En el grafico se observa que existe una gran cantidad de padres de familia qué no

estan conformes con el desinterés de los docentes al no incluir a sus hijos en las

actividades de la institucion o del aula de clase sin embargo, existe un porcentaje

de padres de familia que afirman que la manera de participar en las actividades

escolares de sus hijos es satisfactoria.
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Pregunta N. 6: ;Su hijo demuestra afecto hacia los demas?

Tabla N. 18. Respeto

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SI 27 59%
NO 19 41%
Total 46 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Padres de familia
Elaborado por: Flor Sdnchez Cabrera

Grafico N.22. Convivencia

SI
mNO

Fuente: Encuesta aplicada a Padres de familia

Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera
Analisis
De 46 padres de familia que equivale al 100%, 27 padres de familia equivalente al
59% manifiestan que sus hijos si tienen muestras de afecto mientras, que 19
padres de familia equivalente al 41% dicen que sus hijos no saben demostrar

afecto a los demas.

Interpretacion

En el grafico se observa que en la mayoria de hogares los nifios son afectuosos
con los familiares y con las demas personas es decir que demuestra un carifio
espontaneo sin miedos o cohibiciones lo cual demuestra que la falta de afecto es
solo debido a que no existe un incentivo que le permita al nifio o nifia manifestarse
libremente sin embargo, existe un porcentaje de padres que dicen que sus hijos no

son afectuosos a pesar de que a su edad las muestras de carifio son naturales.
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Pregunta N. 7: ¢Su hijo demuestra aceptacion en las diferencias fisicas y sociales
de los deméas?

Tabla N. 19. Respeto

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SI 28 61%
NO 18 39%
Total 46 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Padres de familia
Elaborado por: Flor Sdnchez Cabrera

Grafico N.23. Respeto

si

Fuente: Encuesta aplicada a Padres de familia
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Anélisis

De 46 padres de familia que equivale al 100%, 28 padres de familia equivalente al
61% manifiestan que sus hijos aceptan las diferencias mientras, que 18 padres de
familia equivalente al 39% dicen que sus hijos no aceptan las diferencias de los

demas.

Interpretacion

En el grafico se observa que los padres de familia en su mayoria han sabido
inculcar en sus hijos el valor del respeto hacia las personas que por uno u otro
motivo son diferentes o tienen diferencias que otras personas no saben respetar o
valorar sin embargo, existe un porcentaje de padres que aceptan el no haber

infundir en sus hijos el respeto a las diferencias de los demas.
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Pregunta N. 8: ¢EI nifio demuestra obediencia?

Tabla N. 20. Respeto

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SI 10 22%
NO 36 78%
Total 46 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Padres de familia
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N.24. Respeto

22%

si

Eno

Fuente: Ficha de observacién aplicada a nifios y nifias
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Analisis
De 46 padres de familia que equivale al 100%, 36 padres de familia equivalente al
78% manifiestan que sus hijos no son obedientes mientras, que 10 padres de

familia equivalente al 22% dicen que sus hijos si demuestran obediencia.

Interpretacion

En el grafico se observa que la mayoria de padres de familia consideran que sus
hijos conocen y respetan las normas de obediencia que se ha puesto dentro del
hogar y que se sienten conformes con el comportamiento de sus hijos sin
embargo, existe un porcentaje de padres que desearian saber cdmo lograr que sus

hijos sean obedientes y respetuosos.
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Pregunta N. 9: ;Su hijo demuestra solidaridad con los deméas?

Tabla N. 21. Respeto

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 19 41%
NO 27 59%
Total 46 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Padres de familia
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N.25. Respeto

41%

Fuente: Encuesta aplicada a Padres de familia
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Anélisis
De 46 padres de familia que equivale al 100%, 27 padres de familia equivalente al
59% manifiestan que sus hijos no demuestran solidaridad, que 19 padres de

familia equivalente al 41% dicen que sus hijos si son solidarios con los demas.

Interpretacion

En el grafico se observa que en ciertos hogares no se ha dado importancia a la
aplicacion de valores como la solidaridad lo cual les permite a los nifios reconocer
las circunstancias en que se puede ayudar a otras personas siendo compasivos y
mostrando signos de humanidad hacia sus semejantes sin embargo, existe un
porcentaje de padres que afirman que sus hijos son solidarios y bondadosos con
los demés.

83



Pregunta N. 10: ¢Su hijo demuestra libertad en sus acciones?

Tabla N. 22. Convivencia escolar y Respeto

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SI 26 57%
NO 20 43%
Total 46 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Padres de familia
Elaborado por: Flor Sdnchez Cabrera

Grafico N.26. Convivencia escolar y respeto

57% .

Eno

Fuente: Encuesta aplicada a Padres de familia

Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera
Anélisis
De 46 padres de familia que equivale al 100%, 26 padres de familia equivalente al
57% manifiestan que sus hijos si demuestran libertad mientras, que 20 padres de
familia equivalente al 43% dicen que sus hijos no demuestran libertad en sus

acciones.

Interpretacion

En el grafico se observa que la mayoria de los padres de familia manifiestan que
sus hijos son seguros al realizar sus acciones mostrando que tienen una
independencia que va de acuerdo a su edad por lo cual se sienten satisfechos con
la manera que sus hijos van desarrollandose sin embargo, existe un porcentaje de
padres que consideran que sus hijos son acomplejados y no tienen control en sus

acciones.
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Pregunta N. 11: ;Su hijo demuestra que comparte con los demas?

Tabla N. 23. Convivencia y Respeto

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SI 14 30%
NO 32 70%
Total 46 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Padres de familia
Elaborado por: Flor Sdnchez Cabrera

Grafico N.27. Convivencia

si

Hno

Fuente: Encuesta aplicada a Padres de familia

Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera
Anélisis
De 46 padres de familia que equivale al 100%, 32 padres de familia equivalente al
70% manifiestan que sus hijos no comparten mientras, que 14 padres de familia

equivalente al 30% dicen que sus hijos si saben compartir con los demas.

Interpretacion

En el grafico se observa que en su mayoria los padres de familia reconocen que
sus hijos no saben compartir es decir que se les ha formado de manera que los
nifos y nifias consideran que todo debe ser para ellos desarrollando en ellos un
egoismo que solo se puede evitar desde los primeros afios de vida sin embargo,
existe un porcentaje de padres que se sienten satisfechos con la forma de educar a

sus hijos.
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Pregunta N. 12: ;Su hijo demuestra tolerancia a las actitudes de los deméas?

Tabla N. 24. Convivencia y respeto

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 11 24%
NO 35 76%
Total 46 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Padres de familia
Elaborado por: Flor Sdnchez Cabrera

Grafico N.28. Convivencia

si

®no

Fuente: Encuesta aplicada a Padres de familia
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Anélisis

De 46 padres de familia que equivale al 100%, 35 padres de familia equivalente al
76% manifiestan que sus hijos no demuestran tolerancia mientras, que 11 padres
de familia equivalente al 24% dicen que sus hijos si demuestran tolerancia a las
actitudes de los demés.

Interpretacion

En el grafico se observa que los padres consideran que sus hijos son poco
tolerantes ante las actitudes de los demas y que no saben aceptar y respetar a las
demas personas que Se encuentran en su entorno con esto se considera que no se
estad fomentando en los nifios y nifias el valor del respeto ya que dicho valor va de
la mano con la tolerancia sin embargo, existe un porcentaje de padres que

manifiestan que sus hijos toleran facilmente las acciones de las demas personas.
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Andlisis e interpretacion de resultados de la encuesta aplicada a Docentes de
los nifios y nifias de 3 a5 de la Unidad Educativa Dr. Misael Acosta Solis del

Canton Bafios de Agua Santa de la Provincia de Tungurahua.

Pregunta N. 1: ;Los nifios demuestran que saben dialogar con sus comparieros?

Tabla N. 25. Convivencia

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 2 100%
NO 0 0%
Total 2 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N.29. Convivencia

100% si

Hno

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Anélisis
De 2 docentes que equivalen al 100%, los dos docentes manifiestan que los nifios

si participan en dialogos.
Interpretacion

Segun el grafico se puede observar que las docentes consideran que en la
institucion si se utiliza una metodologia adecuada con respecto a la estimulacion
en los nifios y nifias para la comunicacion lo cual les permite desarrollarse

favorablemente en el entorno donde se desenvuelven.
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Pregunta N. 2: ;Los nifios demuestran que se relacionan facilmente con los

demas? Tabla N. 26. Convivencia
Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 1 50%
NO 1 50%
Total 2 100%
Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera
Grafico N.30. Convivencia
Wi
®no
Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera
Anélisis

De 2 docentes que equivalen al 100%, 1 docente equivalente al 50% manifiesta
que los nifios si se relacionan facilmente, mientras que 1 docente que equivale al
50 % dice que los nifios no se relacionan facilmente con los demas.

Interpretacion

Segun el grafico se puede observar que existe una equidad entre las docentes en
cuanto a que una de ellas considera que los nifios si saben relacionarse de manera
facil con los demas considerando que se estimula a los nifios a que tengan una
relacion armoniosa y que conviven bien en la escuela, mientras que la segunda

docente no se encuentra conforme con el desarrollo social de los nifios y nifias.

88



Pregunta N. 3: ;Los nifios demuestran una convivencia pacifica dentro y fuera

del aula?
Tabla N. 27. Convivencia
Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 1 50%
NO 1 50%
Total 2 100%
Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera
Grafico N.31. Convivencia
W si
Hno
Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera
Anélisis

De 2 docentes que equivalen al 100%, 1 docente equivalente al 50% manifiesta
que los nifios si conviven pacificamente, mientras que 1 docente que equivale al

50 % dice que los nifios no saben convivir de manera pacifica.

Interpretacion

Segun el grafico se puede observar que existe una equidad entre las docentes en
cuanto a que una de ellas considera que en la unidad educativa hace falta la
implementacién de un plan de convivencia que les permita tener las pautas para
mejorar el desarrollo social de los nifios, mientras que la segunda docente

manifiesta que si existe una convivencia pacifica en la institucion.
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Pregunta N. 4: ;Los nifios demuestran algun tipo de maltrato fisico en la escuela?

Tabla N. 28. Convivencia

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SI 1 50%
NO 1 50%
Total 2 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N.32. Convivencia

W si

Eno

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Anélisis

De 2 docentes que equivalen al 100%, 1 docente equivalente al 50% manifiesta
que los nifios si demuestran maltrato, mientras que 1 docente que equivale al 50 %
dice que los nifios no demuestran algun tipo de maltrato fisico en la escuela.

Interpretacion

Segun el grafico se puede observar que existe una equidad entre las docentes en
cuanto a que una de ellas afirma que los nifios han sufrido algun tipo de maltrato
por parte de sus comparieros aduciendo que es normal tal comportamiento entre
los nifios de esta edad, aunque la segunda docente niega que se de este tipo de

comportamiento dentro de su aula.
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Pregunta N. 5: ;/Los nifios demuestran colaboracion en las actividades con los

comparfieros?
Tabla N. 29. Convivencia
Alternativa Frecuencia Porcentaje
SI 2 100%
NO 0 0%
Total 2 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N.33. Convivencia

W si

Hno

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Anélisis
De 2 docentes que equivalen al 100%, los dos docentes manifiestan que los nifios

si demuestran colaboracion en las actividades con los compafieros.

Interpretacion

Segun el grafico se puede observar que si se trabaja de manera adecuada y con la
debida estimulacién para que los nifios y nifias participen en las actividades que se
plantean en la escuela tanto en el aula como en los programas que se presentan en
la institucion lo cual requiere de la cooperacién tanto de padres, docentes y
estudiantes.
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Pregunta N. 6: ;Los nifios demuestran afecto hacia sus compafieros?

Tabla N. 30. Respeto

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SI 1 50%
NO 1 50%
Total 2 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N.34. Respeto

W si

Hno

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes

Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Anélisis

De 2 docentes que equivalen al 100%, 1 docente equivalente al 50% manifiesta
que los nifios si tienen muestras de afecto, mientras que 1 docente que equivale al
50 % dice que los nifios no tienen muestras de afecto hacia sus compafrieros.

Interpretacion

Segun el grafico se puede observar que existe una equidad entre las docentes en
cuanto a que una de ellas manifiesta que los nifios y nifias no demuestran sefiales
de afecto hacia sus comparfieros lo cual debe ser inculcado desde el hogar por
parte de los padres, mientras que la segunda docente contrapone a que los nifios si

son afectuosos para la edad que tienen..

92



Pregunta N. 7: ¢Los nifios demuestran aceptacion en las diferencias fisicas y

sociales entre sus compafieros?

Tabla N.31. Respeto

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SI 0 0%
NO 2 100%
Total 2 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N.35 . Convivencia

W si

Eno

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Analisis
De 2 docentes que equivalen al 100%, los dos docentes manifiestan que los nifios
no demuestran aceptacion a las diferencias fisicas y sociales entre sus

comparieros.

Interpretacion

Segun el grafico se puede observar que las docentes consideran que dentro del
aula existen muchas diferencias fisicas y sociales las cuales son muy dificiles de
aceptar por los nifios dado que no se ha sabido explicar que en la sociedad donde
vivimos existe muchas etnias y razones econdémicas por las cuales las diferencias
sociales son muy notorias asi como se dan circunstancias que ocasionan que exista

caracteristicas fisicas que nos hacen diferentes a los demas.
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Pregunta N. 8: ;Los nifios le demuestran obediencia?

Tabla N. 32. Respeto

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SI 1 50%
NO 1 50%
Total 2 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N.36. Respeto

W si

Eno

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Analisis
De 2 docentes que equivalen al 100%, 1 docente equivalente al 50% manifiesta
que los nifios si son obedientes, mientras que 1 docente que equivale al 50 % dice

que los nifios no demuestran obediencia.

Interpretacion

Segun el grafico se puede observar que existe una equidad entre las docentes en
cuanto a que una de ellas considera que en el aula existe muy poca obediencia
hacia la maestra y no se sigue las instrucciones dadas mostrando falta de atencion
y permitiendo que el aprendizaje no suceda de manera correcta y normal mientras
que la segunda docente manifiesta que si existe la obediencia adecuada dentro del

aula.
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Pregunta N. 9: ;Los nifios demuestran solidaridad con sus comparieros?
Tabla N. 33. Respeto

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 1 50%
NO 1 50%
Total 2 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N.37 . Respeto

W si

®no

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Anélisis
De 2 docentes que equivalen al 100%, 1 docente equivalente al 50% manifiesta
que los nifios si son solidarios, mientras que 1 docente que equivale al 50 % dice

que los nifios no demuestran ser solidarios con sus comparieros.

Interpretacion

Segun el grafico se puede observar que existe una equidad entre las docentes en
cuanto a que una de ellas indica que existe poca solidaridad entre los nifios y nifias
lo que no les permite desarrollar un sentimiento de consideracion y saber
reconocer que en el mundo existe circunstancias que nos obliga a desarrollar
dicho valor mientras que la segunda docente niega que la solidaridad sea uno de

los principios que se dan entre los nifios y nifas.
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Pregunta N. 10: ¢Los nifios demuestran libertad en sus acciones?

Tabla N. 34. Convivencia escolar y Respeto

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 2 100%
NO 0 0%
Total 2 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N.38 . Convivencia escolar y respeto

W si

Hno

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Andlisis
De 2 docentes que equivalen al 100%, los dos docentes manifiestan que los nifios

si demuestran libertad en sus acciones.

Interpretacion

Segun el grafico se puede observar que las docentes consideran que los nifios y
nifias trabajan de manera independiente con libertad para tomar decisiones y poder
trabajar liberando toda su creatividad y espontaneidad dandole rienda suelta a la

imaginacion pero siempre y cuando siguiendo instrucciones en las tareas.
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Pregunta N. 11: ;Los nifios demuestran que comparten con sus comparieros?

Tabla N. 35. Convivencia escolar y Respeto

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 1 50%
NO 1 50%
Total 2 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N.39 . Convivencia escolar y respeto

s

®no

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Anélisis
De 2 docentes que equivalen al 100%, 1 docente equivalente al 50% manifiesta
que los nifios si saben compartir, mientras que 1 docente que equivale al 50 %

dice que los nifios no baben compartir con sus compafieros.

Interpretacion

Segun el grafico se puede observar que existe una equidad entre las docentes en
cuanto a que una de ellas indica que existe poco interés de los nifios y nifias por
compartir con los demas manteniendo una sana relacién que les permita formarse
en un lugar armonioso de respeto y amistad, mientras que la segunda docente

manifiesta que en su aula los nifios y nifias no tienen problemas al compartir.
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Pregunta N. 12: ;Los nifios demuestran tolerancia a las actitudes de sus

comparfieros?
Tabla N. 36. Convivencia escolar y Respeto
Alternativa Frecuencia Porcentaje
Si 1 50%
NO 1 50%
Total 2 100%

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Grafico N.40 . Convivencia escolar y respeto

s

HEno

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Analisis

De 2 docentes que equivalen al 100%, 1 docente equivalente al 50% manifiesta
que los nifios si son tolerantes, mientras que 1 docente que equivale al 50 % dice
que los nifios no demuestran tolerancia a las actitudes de sus comparieros.

Interpretacion

Segun el grafico se puede observar que existe una equidad entre las docentes en
cuanto a que una de ellas indica que existe muy poca tolerancia entre sus nifios es
decir que no respetan las opiniones, ideas o actitudes de las demas personas
porgue no coincidan con las propias mientras que la segunda docente considera

que los nifios son muy tolerantes entre comparieros.
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4.2 VERIFICACION DE LA HIPOTESIS

La convivencia escolar incide en el valor del respeto en los nifios y nifias de 3 a 5
afios de la unidad educativa Dr. Misael Acosta Solis del cantén Bafios de Agua
Santa provincia de Tungurahua.

VARIABLE INDEPENDIENTE
La convivencia escolar
VARIABLE DEPENDIENTE

El valor del respeto

4.2.1 Planteamiento de Hipétesis

Hipotesis nula:

Ho: La convivencia escolar no incide en el valor del respeto en los nifios y nifias
de 3 a 5 afios de la unidad educativa Dr. Misael Acosta Solis del cantdn Barfios de
Agua Santa provincia de Tungurahua.

Hipotesis alternativa:

Hi: La convivencia escolar incide en el valor del respeto en los nifios y nifias de 3
a 5 afios de la unidad educativa Dr. Misael Acosta Solis del canton Bafios de
Agua Santa provincia de Tungurahua.

Modelo Matematico

Ho: O=E

Ha: O+#E

Donde:

X = Chi cuadrado

> = Sumatoria.

0] = Frecuencia observada.
E = Frecuencia esperada.

4.2.2 Seleccion del nivel de significacion

Para la verificacion hipotética se utilizara el nivel de: a= 0.05
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4.2.3 Descripcion de la poblacion

Tomo como muestra a 25 nifios y 21 nifias de la Unidad Educativa “Misael Acosta

Solis”
4.2.4 Modelo Estadistico

(0-E)?
Z ~ 7

2
X =
¢ E

95% de Confiabilidad

4.2.5. Especificaciones de las regiones de aceptacion y rechazo

Se procede a determinar los grados de libertad considerando que el cuadro tiene 2
filas y 4 columnas por lo tanto seran:

gl = (f-1) (c-1)
gl=(2-1)(4-1)
gl=(1) ()
gl=3

Para un nivel de significacion x= 0.05 y un grado de libertad (3) se acepta la
hipotesis nula Ho si el valor de Chi? es <= menor o igual al valor de Chi?tabular
(7,8147) caso contrario, se la rechazara y se aceptara la hipotesis alternativa H;.
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Distribucion Chi Cuadrado Calculado

Tabla N. 37. Distribucién Chi Cuadrado Calculado
vip

1
2
3
4
5
6

Fuente: (Chi Cuadrado y2)

0,001

10,8274
13,8150
16,2660

18,4662
20,5147
22.457

0,0025

9,1404
11,9827
14,3202

16,4238
18,3854
20,2491

0,005

7,8794
10,5965
12,8381

14,8602
16,7496
18,5475

0,01

6,6349
9,2104
11,3449

13,2767
15,0863
16,8119

Elaborado por: Flor Maria Sanchez Cabrera

0,025

5,0239
17,3778
9,3484

11,1433
12,8325
14,4494

0,05
3,8415
5,9915
7,8147
9,4877
11,0705
12,5916

0,1

2,7055
4,6052
6,2514

17,7794
9,2363
10,6446

Para un nivel de significacion x= 0.05, trabajando con dos filas (si, no) y cuatro

columnas (dos preguntas de la variable independiente y dos de la variable

dependiente), aplicando la formula gl = (f-1) (c-1); se obtiene 3, observandose en
la tabla de distribucion el chi cuadrado 7,8147.
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4.2.6 Recoleccién de datos y calculos estadisticos

Frecuencias Observadas

Tabla N. 38. Frecuencias Observadas
FRECUENCIA OBSERVADA

INTERROGANTES

Pregunta N. 3: El nifio demuestra una
convivencia pacifica dentro y fuera
del aula

Pregunta N. 5: El nifio demuestra
colaboracion en las actividades con
los comparieros

Pregunta N. 7: El nifio demuestra
aceptacion en las diferencias fisicas y
sociales entre compafieros

Pregunta N. 9: El nifio demuestra
tolerancia a las actitudes de sus
comparieros

SUBTOTAL

Fuente: Encuesta y Ficha de Observacion
Elaborado por: Flor Maria Sanchez Cabrera
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Sl

09

14

10

22

55

ALTERNATIVAS

NO

37

32

36

24

129

SUBTOTAL

46

46

46

46

184



Frecuencias Esperadas
Tabla N. 39. Frecuencias Esperadas

FRECUENCIA ESPERADA

INTERROGANTES

Pregunta N. 3: El nifio sufre alguin tipo
de agresion o maltrato en la escuela

Pregunta N. 5: En la escuela y dentro del
aula existe una convivencia pacifica

Pregunta N. 7: El nifilo cumple con las
normas establecidas en la escuela

Pregunta N. 9: El nifio trata de mantener
un ambiente agradable para el bienestar
de todos

SUBTOTAL

Fuente: Encuesta y Ficha de Observacion

Elaborado por: Flor Maria Sanchez Cabrera
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Si

13,75

13,75

13,75

13,75

55

ALTERNATIVAS

NO

32,25

32,25

32,25

32,25

129

SUBTOTAL

46

46

46

46
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Calculo de Chi Cuadrado

Tabla N. 40. Calculo de Chi Cuadrado
Calculo de Chi Cuadrado

FO FE (O-E) (O-E)? (O -
E)’/FE

09 13,75 -475 | 22,5625 | 1,6409091
14 13,75 0,25 0,0625  0,0045455
10 13,75 -3,75 | 14,0625  1,0227273
22 13,75 8,25 68,0625 4,95

37 32,25 4,75 22,5625 | 0,6996124
32 32,25 -0,25 0,0625  0,001938
36 32,25 3,75 14,0625 | 0,4360465
24 32,25 -8,25 68,0625 2,1104651

TOTAL 10,8662

Fuente: Célculo de Chi Cuadrado
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

Comparar los valores

En este punto tenemos los siguientes datos:
Valor calculado: 10,8662

Valor de la tabla; 7,8147
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Grafico No. 41 Campana de Gauss

Grafica de distribucion
Chicuadrado. df=3
0,254
0,204
2 0,15+
=
(7]
=
]
2 0,10
0,054
0,05
0,00 0 7,81
X

Decisién Estadistica

Con 3 grados de libertad y 95% de confiabilidad la X2 es de 10,8662valor que cae
en la zona de rechazo de la hipétesis nula (Ho) por ser superior a X% que es de

7,8147; por lo tanto se acepta la hipdtesis alterna (Ha).

El Chi cuadrado calculado (10,8662) es mayor que el chi cuadrado teorico,
(7,8147) por lo tanto, aceptamos la hipoétesis alternativa: La convivencia escolar
si incide en el valor del respeto en los nifios y nifias de 3 a 5 afios de la unidad
educativa Dr. Misael Acosta Solis del canton Bafios de Agua Santa provincia de

Tungurahua.
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 CONCLUSIONES

Una vez que se ha procesado estadisticamente, se ha interpretado la informacion

y se ha realizado el analisis de los resultados de las fichas de observacidn permite

concluir que los nifios de la Unidad Educativa Dr. Misael Acosta Solis del

Canton Bafios de Agua Santa de la Provincia de Tungurahua requieren de una

alternativa de solucién que les permita fortalecer su convivencia escolar y el valor

del respeto, pues, reflejan que:

En la institucion especificamente en el aula de los nifios y nifias de 3 a 5
afios de edad se considera gue no existe una convivencia pacifica, es decir
que los nifios y nifias de dichas aulas mantienen un ambiente poco
armonioso en el cual no se puede trabajar de manera adecuada para de esta
manera fortalecer la fomentacion de valores y asi también estimular el

aprendizaje.

Fundamentando que no existe una colaboracion completa por parte de los
nifos y nifias en las actividades que se plantea dentro y fuera del aula se
considera que no se aplica una estrategia metodol6gica adecuada por parte
de las docentes que incentive al nifio y nifia a ser parte de dichas

actividades estimulando su interaccion en la sociedad.

Después de haber interpretado los resultados se concluye que los nifios y
nifias de 3 a 5 afios de edad no muestran una aceptacion por las diferencias

étnicas, fisicas y sociales que se presentan en las personas gque estan a su
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alrededor asi como también no demuestran sefiales de respeto vy
consideracion a estas diferencias entre compafieros lo cual se evidencia en
la convivencia que no es estable sino que causa disturbios y conflictos

provocando que el respeto sea mas deficiente cada dia.

Tomando en cuenta que la solidaridad implica inicialmente una ayuda
desinteresada a los demas cabe recalcar que existe un porcentaje mayor a
la mitad de nifios y nifias que les cuesta ser solidarios tal vez porque desde
el hogar no se ha dado la importancia de este valor sin embargo, la otra
parte de nifios y nifias demuestran que la solidaridad es un impulso natural
que se tiene de satisfacer las necesidades propias pero al mismo tiempo
sentir empatia por los demas y este sentimiento es el origen de la accion
solidaria lo cual permite que se dé un ambiente en el cual se promueve la

aplicacion de los valores humanos los cuales son regidos por el respeto.

5.2 RECOMENDACIONES

Se recomienda la practica de actividades que permita trabajar a los nifios y
nifias en equipo que estimule a convivir de manera pacifica evitando
altercados y brindando las ayuda necesaria por parte de la docente para
que en caso de hallarse conflictos se pueda encontrar soluciones que les
ayude a los nifios y nifias a buscar soluciones y no convivir en un ambiente

poco favorable para su fortalecimiento social.
Fortalecer la colaboracion de los nifios en todas las actividades que se

planteen en el aula y en la institucion incentivando a todos los nifios y

niflas de manera que cada uno de ellos tengan un papel en dichas
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actividades es decir, proponer dindmicas que abarquen situaciones en las

que puedan interactuar todos los nifios y nifias del salon.

Concientizar a los nifios y nifias del salén que en el mundo hay situaciones
que causan que exista diferencias fisicas entre las personas como son
discapacidades o enfermedades asi como costumbres y sociedades que nos
hacen diferentes en circunstancias que se encuentran fuera del alcance de
los demas pero que estas diferencias no deben ser criticadas sino inculcar
que las personas quienes sobresalen a dichas adversidades deben ser

dignos de valorar y apreciar.

Fomentar el valor de la solidaridad proponiendo situaciones en las que se
pueda solicitar el amparo de los deméas asi como la ayuda de los nifios y
nifias del salon , la docente puede aplicar juegos o dindmicas como
también hablar de situaciones reales en las que los nifios y nifias puedan
concientizar que todos debemos socorrer de cualquier manera y que no
importa la cantidad de ayuda que se pueda dar sino que cada acto solidario

nos engrandece COMmo personas.
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CAPITULO VI

PROPUESTA
TITULO

GUIA DE ACTIVIDADES LUDICAS PARA FORTALECER LA
CONVIVENCIA ESCOLAR A TRAVES DEL VALOR DEL RESPETO EN
LOS NINOS Y NINAS DE 3 A 5 ANOS DE LA UNIDAD EDUCATIVA DR.
MISAEL ACOSTA SOLIS DEL CANTON BANOS DE AGUA SANTA
PROVINCIA DE TUNGURAHUA.

6.1 DATOS INFORMATIVOS:
Institucion: Unidad Educativa Dr. Misael Acosta Solis
Area: Educativa
Beneficiarios:

e Docentes

e Padres de Familia

e Nifios y nifias de 3 a5 afios
Provincia:  Tungurahua
Canton: Bafios de Agua Santa
Parroquia: La Matriz
Barrio: San Vicente

Direccién:  Avenida Amazonas y calle Los Nardos
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Jornada: Matutina

Equipo responsable:

¢ Investigadora: Flor Maria Sanchez Cabrera
e Docentes y Padres de Familia de la Unidad Educativa Dr. Misael Acosta
Solis

Costo: Realizado los célculos respectivos para la elaboracién de la guia se

determiné que su costo es de 554,00 do6lares americanos.

6.2 ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA

A través de la investigacion se ha podido observar que la mayoria delos nifios y
nifias de 3 a 5 afios de la unidad educativa Dr. Misael Acosta Solis, no ponen en
practica el valor del respeto y por esto la convivencia escolar no estd bien

establecida en la institucion.

Dentro de la Unidad Educativa no se evidencié la existencia de procesos
investigativos, tampoco se constatd la existencia de un manual, folleto o una guia
que ayude a docentes y padres de familia a establecer normas de conducta y de

convivencia que ayuden a desarrollar el valor del respeto en los nifios y nifias.

A pesar que las docentes y padres de familia son conscientes de la importancia
que tiene la convivencia escolar para la aplicaciéon del valor del respeto en los
nifios y nifias no han demostrado interés en aplicarlo en el proceso ensefianza —

aprendizaje y en sus hogares.

Por lo manifestado anteriormente se considera necesaria Yy prioritaria la
elaboracion de una guia de actividades recreativas que permitan a docentes y
padres de familia la aplicacion del valor del respeto entre los nifios y nifias de 3 a

5 afios.
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Por medio de esta guia se trata de proveer a los docentes y padres de familia de
una herramienta que les permita potencializar los valore y normas de convivencia

en los nifios y nifias.

6.3 JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA

La presente propuesta pretende entregar a docentes y padres de familia una guia
de actividades ludicas que permitan que los nifios y nifias de 3 a 5 afios puedan
llegar a convivir en un ambiente de cordialidad y respeto sabiendo expresar sus

emociones y aceptando las de los demas sin menospreciar la opinion de nadie.

El presente trabajo es de interés por su realizacion para mejorar el desempefio de
las maestras ademas es importante porque permitird ayudar a los nifios a
desarrollarse respetuosamente en sociedad a mas que es novedoso porque permite
involucrar a los padres de familia en el proceso de aprendizaje de sus hijos por
medio de la guia de actividades que ayuden a desarrollar el valor del respeto en

los nifios y nifias de 3 a 5 afios.

La propuesta es util debido a que se realzara con el proposito de dar solucién al

problema de comunicacién y falta de valores en los nifios de la institucion.

Los beneficiarios, los nifios y nifias que tendran la oportunidad por medio del
juego relacionarse de mejor manera con los demas; promoviendo la socializacién
para que el nifio comparta con otros mejorando su creatividad, comunicacion e

imaginacion.

El impacto que se desea alcanzar es que la poblacién investigada se desempefie
con respeto y sepan relacionarse de mejor manera en un futuro, mostrando un
criterio propio pero respetando las diferencias que se presenten en el entorno

donde se desenvuelven

6.4 OBJETIVOS

6.4.1General

Disefiar una guia de actividades recreativas para fortalecer la convivencia escolar
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a través del valor del respeto en los nifios y nifias de 3 a 5 afios de la Unidad
Educativa Dr. Misael Acosta Solis del cantén Bafios de Agua Santa, provincia de

Tungurahua”.

6.4.2 Especificos
e Planificar una guia de actividades ladicas para fortalecer la convivencia
escolar a través del valor del respeto
e Ejecutar las actividades planteadas en la guia .

e Evaluar los resultados dados después de la aplicacion de las actividades.

6.5 ANALISIS DE FACTIBILIDAD
Factibilidad Politica

La elaboracién de la guia de actividades recreativas para fortalecer la convivencia
a través del valor del respeto en los nifios y nifias de 3 a 5 afios de la Unidad
Educativa Dr. Misael Acosta Solis cumpliendo con los objetivos establecidos en
la Actualizacion y Fortalecimiento Curricular para primer afio de educacion,
considerando que el Estado ecuatoriano, con la rectoria del Ministerio de
Educacién y el Buen Vivir tata te asegurar la educacion como un derecho de las

personas a lo largo de su vida centrandose en el ser humano.
Factibilidad Organizacional

Utilizando la concepcidn de guia para organizar un ambiente de sana convivencia
para alcanzar el fortalecimiento en el proceso de desarrollo social los nifios y
nifias de la Unidad Educativa Dr. Misael Acosta Solis, se expone que la practica
de valores conlleva al mejoramiento al dialogo y a la aceptacion de las diferencias

de los demas.
Equidad de Género

La propuesta presentada es factible por cuanto el manual fortalece la estimulacién

del dialogo para llegar a la valoracion de las personas sin importar las diferencias

112



culturales, sociales o de género que presenten entre si aumentando la unién social

y la confianza en referencia a la realidad social y educativa
Factibilidad Ambiental

La guia ayudara a los docentes con el mejoramiento de la convivencia de los
nifios y nifias de la Unidad Educativa Dr. Misael Acosta Solis contribuird en un
ambiente calido y seguro posibilitando la utilizacion de recursos personales como:
habilidades, actitudes, conocimientos y experiencias, para proceder de manera

activa y responsable en el desarrollo de los nifios tanto personal como social.

Factibilidad Social — Educativo

La factibilidad socio-educativa resalta que la las estrategias ludicas que fortalecen
la relacion entre los nifios brindandoles un apego afectivo que les permite
relacionarse de manera apropiada con respeto y con muestras de afecto ya que les
ayuda a encontrar el medio adecuado para la solucién de conflictos con toma de

decisiones aptas para su edad y contando con el grupo con el que se rodean.
Factibilidad economica financiera

La propuesta tiene factibilidad econémica - financiera por lo que el presupuesto
necesario para su aplicacion es responsabilidad de la investigadora destacandose
que la a experiencia como docentes de preescolar conlleva a reflexionar sobre el
proceso de adaptacién social en los nifios despertando la conciencia del respeto a
través de actividades que les permitan relacionarse, aceptando semejanzas y

diferencias de los demas.

Factibilidad Legal

El contexto legal para desarrollar la propuesta se basara en la Constitucion
Politica del Ecuador, el cual asegura que las instituciones educativas impartiran

una educacioén desde el enfoque de derechos, consolidando el respeto al desarrollo
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social en el proceso educativo, erradicando la violencia, custodiando la integridad

fisica, psicoldgica y sexual de los nifios.
El Cddigo de la Nifiez y la Adolescencia.

Dispone la proteccion integral que el Estado, la sociedad y la familia deben
garantizar a todos los nifios, nifias y adolescentes que vivan en el Ecuador, con el
fin de lograr su pleno desarrollo, el disfrute de sus derechos, en un marco de

libertad, dignidad y equidad.
6.6 FUNDAMENTACION CIENTIFICA

Fundamentacion Psicol6gica

(Vigotsky, 1974) plantea que  la interaccion social es el motor principal del
desarrollo en lo que aduce que los nifios aprenden méas por las experiencias por su

curiosidad y su necesidad de aprender de los demas”.

Fundamentacién Pedagdgica

La convivencia escolar tiene como objetivo propositivo incorporar los elementos
fundamentales que deben ser estar en la propuesta como son los fines de la
educacién, y su formacion en la sociedad, la importancia de la aplicacion de
estrategias educativas en el contexto global, la formulacion de la filosofia
educativa tomando en cuenta los niveles educativos que permiten establecer la
estructuracion del disefio curricular y cual es la importancia de este dentro de la

normativa nacional.
6.7. Fundamentacion Técnica

Una educacion integral esta dirigida a la formacion cientifica, humanista y técnica
orientada al logro de capacidades que permitan acceder a conocimientos
humanisticos, cientificos y tecnoldgicos. Se debe dar énfasis en los procesos
pedagdgicos, entendidos como toda interacciéon que se da durante una sesion de

ensefianza y aprendizaje en el aula o fuera de ella.
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Estrategias metodoldgicas

“La palabra estrategia se deriva del latin estrategia, que a su vez procede de
dos términos griegos: estratos (“ejército”) y agein (“conductor”, “guia”).
Por lo tanto, el significado es el arte de dirigir. Este concepto se utiliza para
referirse al plan para dirigir y para designar al conjunto de reglas que
aseguran una decision en el momento oportuno una estrategia es el proceso
seleccionado a través del cual se pretende alcanzar un conocimiento no
existen estrategias buenas o malas, pero si estrategias adecuadas e
inadecuadas para un contexto determinado. (Schuckermith, N. 1987).

Los resultados que obtenemos dependen en gran medida de saber aplicar la

estrategia adecuadamente.

Guia Didactica

“Una guia didactica es un instrumento con orientacién técnica para el
estudiante, que incluye toda la informacion necesaria para el correcto y
provechoso desempefio de este dentro de las actividades académicas de
aprendizaje independiente”. (Rios, 2009)

La guia comprende las siguientes partes:

e Presentacion: Indicaciones generales de como esta estructurada la guia.

e Objetivos: Son los que definen de una manera sintética y precisa que
esperamos alcanzar al final de la aplicacion de cada actividad Iudica del
juego simbdlico.

e Procedimiento: Descripcion de cada uno de los pasos para desarrollar la
actividad ladica.

e Duracion: Tiempo méximo para desarrollar la actividad ludica.

e Rdubrica de evaluacion: Actividad final que valida los aprendizajes

alcanzados por los nifios y nifias.
Actividades ludicas

“La actividad ladica es un ejercicio que proporciona alegria, placer,
gozo, satisfaccion. Es una dimensién del desarrollo humano que tiene
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una nueva concepcién porque no debe de incluirse solo en el tiempo
libre, ni ser interpretada como juego Unicamente” (Martinez, 2008).

Instrumento de evaluacién

“Recurso de apoyo en la labor educativa que permite dar seguimiento,
control y regulacion de los conocimientos, habilidades y destrezas que
desarrolla cada estudiante durante la aplicacion de una estrategia o técnica de
evaluacion. Esto incluye listas de cotejo, escalas de calificacion y matrices
de valoracidn, entre otros instrumentos que son elaborados por los docentes
para el proceso evaluativo de una asignatura o curso” (UNED, 2012).
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6.7 METODOLOGIA MODELO OPERATIVO

Cuadro No. 5 Modelo operativo

Fases Objetivos Metas Actividades Recursos Responsable| Tiempo
0,
Sensibilizar y socializar la propuesta con los 10r? i/(t))ic::azdgcentes 1 reunién de sensibilizacion Computador/Laptop
ibilizacit directivos, docentes y padres de familia de la Sens ados _ - S | igad Abril-mayo
Sensibilizacion | ijaq Educativa Dr. Misael Acosta Solis | 100% de padres participan | 1 reunion de socializacion Proyector nvestigadora del 2015
para su aplicacion a corto y mediano plazo. | en la socializacion Presentaciones digitales
Materiales de oficina
o Ple}mflcar Igs acﬂwdaqle_g recreativas de la 100% de actividades 1 planlflcacm_n parg'el Guia ) Mayo-Junio
Planificacion | guia a través de la revision y analisis del lanificadas de la quia desarrollo y ejecucion de la Comoutador/Lanto Investigadora del 2015
material seleccionado. P g guia P ptop
Proyector
100% de docentes 2 talleres ejecutados Cartulina
Motivar a docentes y padres de familia participan en talleres )
.. .. | aplicar conocimientos sobre la convivencia o i : :
Socializacion | o y el desarrollo del valor del respeto ir??a/rlgrifadres participan | | para padres Grabadora/CD Investigadora | Julio del 2015
en los nifios y nifias de 3 a 5 afios.
1 para docentes Memory flash
Elaborar una guia de actividades recreativas Disefio de la guia de Materiales de escritorio
de convivencia para orlentar a las docentes a_ct|V|,d§ides Iudlca_s del juego Copias de libros
y padres de familia a aplicar el valor del simbdlico para orientar a las Julio - Adosto
Ejecucion respeto en los nifios y nifias de 3 a 5 afios de | Una guia 100% disefiada | docentes y padres de familia a | Oficios Investigadora 2015 9
la Unidad Educativa Dr. Misael Acosta Solis desarrollar la inteligencia Computador / Lanto
del Cantdn Bafios de Agua Santa Provincia emocional de los nifios/nifias de P ptop
de Tungurahua. 4 a 5 afios Proyector
0 - -
Evaluacion Evaluar los resultados obtenidos de la guia. 100% de actividades Observacion Investigadora Permanente

ejecutadas evaluadas

Encuesta

Elaborado por: Flor Maria Sanchez Cabrera
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INTRODUCCION

El objetivo de la presente guia de actividades ladicas es motivar y
orientar a las docentes y padres de familia a utilizar al juego como
estrategia activa para contribuir a mejorar la convivencia a traves del

valor del respeto.

Es importante para educadores como para padres de familia saber que el
juego es parte del proceso de desarrollo del nifio, a través de este va
asimilando el mundo que lo rodea, va compartiendo con nifios y nifias de
su misma edad lo que le ayudard a comprender sus sentimientos y de los
demaés, saber escuchar y resolver problemas, permitiendole asi convivir

con los demas respetuosamente

Esta guia es una respuesta concreta al desconocimientos de docentes y
padres de familia sobre la importancia que tiene el la conviviencia esolar
para el desarrollo del valor del respeto en los nifios y nifias, en ella se
encontrard informacion sobre actividades que ayudaran en el proceso de
la convivencia en cada actividad se formulara un objetivo; se indicara el
tiempo necesario para desarrollar cada actividad; se detallara los recursos
necesarios para ejecutar cada actividad y finalmente se aplicara la

evaluacion necesaria para saber si se ha alcanzado el objetivo propuesto.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

| término del estudio de la presente guia relacionada con la
convivencia a través del respeto el docente fortalecera el proceso el
proceso en el cual los nifios aprenderan a valorarse a si mismo y a
respetar las diferencias y sentimientos de las personas que conviven en
su entorno contribuyendo en la formacion de seres imaginativos,
creativos; con capacidad de reflexion y con pensamiento critico siempre

aplicando el respeto.

IMPORTANCIA

El documento propone actividades recreativas que permitan el
fortalecimiento de la convivencia fomentando en los estudiantes el valor
del respeto, organizando un ambiente participativo, colaborativo
implicando:

& La interaccion

& Lareflexion

& Lamediacion

« El dialogo

Con la ayuda de la docente la cual es quien da las pautas de las

actividades y menciona las reglas a seguir.
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OBJETIVOS

Planificar una guia de actividades ludicas para fortalecer la
convivencia escolar a través del valor del respeto en los nifios y nifias de 3
a 5 afos de la Unidad Educativa Dr. Misael Acosta Solis del Canton Bafios

de Agua Santa, Provincia Tungurahua.

Ejecutar las actividades de la guia para fortalecer la convivencia
escolar a través del valor del respeto en los nifios y nifias de 3 a 5 afios de
la Unidad Educativa Dr. Misael Acosta Solis del Cantdn Bafios de Agua

Santa, Provincia Tungurahua

Evaluar los logros alcanzados con la aplicacion de la guia para
fortalecer la convivencia escolar a través del valor del respeto en 10s nifios
y nifias de 3 a 5 afios de la Unidad Educativa Dr. Misael Acosta Solis del

Cantdn Bafos de Agua Santa, Provincia Tungurahua
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ACTIVIDAD #1

CAZAR AL RUIDOSO.

OBJETIVO: Ayudar a los nifios a ganar confianza en sus
movimientos aunque no vean nada.

VALOR A DESARROLLAR: Confianza
EDAD: 3 afios
MATERIALES: Tantos pafiuelos como chicos haya menos uno

TIEMPO: 30 minutos

Imagen No. 1
Fuente: www.taringa.net

DESARROLLO: Todos los nifios con los ojos vendados menos uno
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que es el "ruidoso”, al que intentan cazar los demas, el primero que lo

hace, pasa a hacer de "ruidoso™.

El "ruidoso™ se desplaza lentamente y haciendo distintos ruidos. Se

marca una zona determinada de la que no se puede salir.

EVALUACION

ESCALA DE VALORACION 1 (2 |3 |4

Participan activamente en el juego

Tienen confianza en si mismo

Confian en sus compafieros
1=Mal 2=Regular 3=Bien 4=Muy Bien
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ACTIVIDAS # 2
DIBUJOS EN EQUIPO

OBJETIVO: Incentivar la capacidad creativa y la cooperacion.
VALOR A DESARROLLAR: Compafierismo
EDAD: 3 a5 afios
MATERIALES: Un l&piz o color por equipo.
5 0 mas pliegos de papel por equipo.

TIEMPO: 30 minutos

Imagen No. 2
Fuente: www.taringa.net

DESARROLLO: Se hacen equipos segun el nimero de participantes y el

material que se disponga (se recomienda no mas de 6 por equipo).Estos

equipos se forman en fila, un equipo junto al otro, donde el primero de

ila-tiene-un fplor o lapiz. Frente a cada equipo, a unos 7-10 y,eLrQS

B L >z,
. . \ Y
— A
42 A
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se coloca un pliego de papel u hoja grande.

El juego comienza cuando el animador nombra un tema, por ejemplo "el
animal”, luego el primero de cada fila corre hacia el papel de su equipo
con un color en la mano y comienza a dibujar sobre el tema nombrado, en
este caso "el animal ", luego de 10 segundos el animador grita "ya" y los
que estaban dibujando corren a entregar el color al segundo de su fila que
rapidamente corre a continuar el dibujo de su equipo, luego de 10
segundos El juego termina cuando el animador lo estime y se le otorgan

puntos al equipo que mejor dibujé sobre el tema nombrado.

EVALUACION

ESCALA DE VALORACION 1 (2 |3 |4

Desarrollan la creatividad

Cooperan con sus comparieros

Dejan un lado el egoismo

1=Mal 2=Regular 3=Bien 4=Muy Bien
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ACTIVIAD # 3
MATAMOSCAS

OBJETIVO: Fomentar la cooperacion y las relaciones.

VALOR A DESARROLLAR: Laboriosidad
EDAD: 3 a5 afios

MATERIALES: Patio
TIEMPO: 30 minutos

=@'

Imagen No.3
Fuente: www.taringa.net

DESARROLLO: Todos los chicos se ubican en un extremo de un terreno

previamente delimitado. El animador nombra a un participante que se
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ubicard en el medio del terreno, a su indicacion todos los
participantes deberan correr hacia el otro extremo, los participantes que
sean atrapados por éste deberan tomarse de las manos vy, sin soltarse,
trataran de atrapar a los otros jugadores que arrancan por otro lado del
terreno. Ganara el jugador que sea el Ultimo en ser atrapado.

EVALUACION

ESCALA DE VALORACION 1 (2 |3 |4

Cooperan con los demas

Se relacionan facilmente

Son laborioso en el juego

1=Mal 2=Regular 3=Bien 4=Muy Bien
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ACTIVIDAD # 4

TORRE ALTA, FIRME Y SEGURA

OBJETIVO: Este juego sirve de integracion para equipos.
VALOR A DESARROLLAR: Trabajo en equipo
EDAD: 3 a5 afios

TIEMPO: 30 minutos

Imagen No.4

Fuente: www.taringa.net

MATERIALES: 1 pegamento en barra por equipo.
2-3 diarios completos que se puedan usar.
Legos de varios colores y formas.

130



equipo que construya "una torre alta, firme y hermosa".

No especifica nada mas y se le entregan los materiales a cada equipo.

Después de 30 minutos se juntan los equipos y por votacion se elige la que

mejor cumple con las caracteristicas solicitadas.

Después el responsable de la actividad pide a los participantes que piensen
que su equipo se construye igual que la torre que han presentado.

EVALUACION

ESCALA DE VALORACION 1 (2 |3 |4

Se integran a los equipos de juego

Saben trabajar en equipo

Demuestran cooperacion

1=Mal 2=Regular 3=Bien 4=Muy Bien

131



ACTIVIDAD #5

LA PELOTA IMAGINARIA

OBJETIVO: lograr que los nifilos expresen sus emociones.

VALOR A DESARROLLAR: Amistad
EDAD: 3 a5 afios

TIEMPO: 30 minutos

Imagen No.5

Fuente: www.taringa.net
DESARROLLO: el animador hace la mimica de tener una pelota
imaginaria, de la cual demuestra el peso y el tamafio. Luego pregunta a
todo el grupo si la ven, obviamente la mayoria contestara que si, el

animador procedera a explicar el juego, se tiene que lanzar la pelota a un

compafiero, pero antes debe decir el nombre de ese compafiero.
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http://www.taringa.net/

Si no sabe el nombre de alguien se lo pregunta.

El que recibe la pelota imaginaria nombra a otra persona y se la lanza. El
animador puede decir en cualquier momento que ya no sera una pelota de
goma sino, por ejemplo, una canica. Los gestos de lanzar y recibir deben

ser acordes al tamafio y el peso de este nuevo objeto.

La persona que recibe puede cambiar el objeto, diciendo, por ejemplo que

ya no es una canica sino un gato, y asi sucesivamente.

EVALUACION

ESCALA DE VALORACION 1 (2 |3 |4

Expresan sus emociones

Comparten con los deméas

Respetan los sentimientos de los demas

1=Mal 2=Regular 3=Bien 4=Muy Bien
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ACTIVIDAD # 6

EL POBRE DUQUE JUAN

OBJETIVO: seguir instrucciones.

VALOR A DESARROLLAR: Perseverancia tenacidad
EDAD: 3 a5 afios

TIEMPO: 30 minutos

Imagen No.6
Fuente: www.taringa.net

DESARROLLO: el animador ensefia la cancion y la dinamica a
desarrollarse. La cancion dice asi:
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“El pobre duque Juan tenia hombres mil (todos en cuclillas)
subia la montafia (nos paramos)
y volvia a bajar (volvemos a cuclillas)
si subes, subes tu (nos paramos)
si bajo, bajo yo (volvemos a cuclillas)
y a mitad de camino (semi cuclillas) ni subes tu (nos paramos)

ni bajo yo”. (Volvemos a cuclillas)

Nos disponemos en ronda entrelazados por los brazos, levemente nos
inclinamos hacia atrds buscando dejar tensa la ronda, de modo que

tengamos que bajar y subir juntos.

Comenzamos a cantar la cancién haciendo los movimientos que estan
aclarados en los paréntesis, intentando que la ronda no se rompa. A medida

que se logra la coordinacion vamos aumentando la intensidad del ritmo.

Variacion: se utilizar una cuerda circular en lugar de los brazos.
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EVALUACION

ESCALA DE VALORACION 2 |3
Siguen instrucciones
Son aplicados en el juego
Se empefian en terminar el juego
1=Mal 2=Regular 3=Bien 4=Muy Bien
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ACTIVIDAD # 7

HEROES ENTRE NOSOTROS

OBJETIVO: conocerse y conocer mejor a sus amigos
VALOR A DESARROLLAR: Amistad
EDAD: 3 a5 afios

TIEMPO: 30 minutos

Imagen No.7
Fuente: www.taringa.net

DESARROLLO:

1. Organice a los participantes en parejas.

2. Pidale que indaguen sobre las caracteristicas méas resaltantes y las

actividades que realiza su compariero.
 g— = Ty
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3. Después de 2 minutos de descubrimiento y averiguaciones

(2 minutos cada uno), tendrdn 1 minuto m&s para presentar su
pareja al resto del grupo, lo cual deben hacer como si fueran a
promocionarlo para un premio muy merecido, como si fuera un
héroe.

Explique que cada persona puede alabar a su compafiero tanto
como quiera.

4. Comience la actividad, preguntando por algin voluntario.

VARIACION:

Para grupos mas grandes, organice a los participantes en grupos pequefos,

y realice la actividad en cada grupo pequefio.

Exagerando el efecto de la presentacion, hara que las personas realmente

crean y aprecien el valor y la contribucion de otros.
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EVALUACION

ESCALA DE VALORACION 2 |3
Reconocen con facilidad a sus amigos
Comparen con los demés
Socializan con todos los compafieros
1=Mal 2=Regular 3=Bien 4=Muy Bien
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ACTIVIDAD # 8
EL OSITO SENTIMENTAL

OBJETIVOS: Solucién de problemas, ayudar en la expresion de
sentimientos, Solidaridad, Superacion.

VALOR A DESARROLLAR: Confianza y tolerancia

EDAD: 3 a5 afios
MATERIALES: Osito de peluche

TIEMPO: 30 minutos

Imagen No.8
Fuente: www.taringa.net

DESARROLLO:

Presentarles a los nifios el osito de peluche y ponerle juntos un nombre.

e inventa al osito una historia y se les dice‘'e
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Enfatizar que es un osito muy especial que les va hablar sobre sentimientos
de tristeza, rabia y miedo.

Colocar a los nifios en circulo y comenzar la discusion diciendo algo

como: "vamos a jugar o a pretender que el osito estad muy triste hoy.

¢Qué creen Uds. Que le pasé al osito? Invitar a los nifios a describir que

creen ellos que le paso al osito.

La idea es hacer que el problema del osito sea similar a un problema que
tenga alguno de los nifios del grupo, pero no hay que duplicar exactamente
las circunstancias. Evitar que los ejemplos sean tan dolorosamente crueles

que en lugar de ilustrar puedan alarmar a los nifios.
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EVALUACION

ESCALA DE VALORACION 2 |3
Expresan sus sentimientos
Dan solucidn a pequefios problemas
Tienen confianza en sus amigos
1=Mal 2=Regular 3=Bien 4=Muy Bien
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ACTIVIDAD #9

MI ESTATURA EN LA PARED
OBJETIVO: Estimular el reconocimiento propio.
VALOR A DESARROLLAR: Aceptacion
EDAD: 3 a5 afios

MATERIALES: Marcadores varios colores.

TIEMPO: 30 minutos

Imagen No.9

Fuente: www.taringa.net
DESARROLLO:

En la pared dibujamos o pegamos una silueta para acercar a cada nifia y
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nifio a la altura de su estatura.
Al final del curso repasamos la estatura a ver como hemos cambiado.

Reflexion:

Hablamos de las estaturas, de las diferencias fisicas, de los diferentes
aspectos se explica a los nifios por qué existen esos cambios y hablamos de
este tema para conocernos mas y mejor y para dejar claro que el valor de
una persona no depende de la estatura que tenga ya que a lo largo de la
vida cambiaremos de estatura pero el respeto que tenemos a Nnosotros
mismos Y hacia los demas no cambiara.

EVALUACION

ESCALA DE VALORACION 1 (2 |3 |4

Reconocen sus cambios

Aceptan que son diferente

Son tolerantes a los cambios
1=Mal 2=Regular 3=Bien 4=Muy Bien
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ACTIVIDAD # 10

EL TELEFONO DANADO

OBJETIVOS: Lograr que los nifios aprendan el valor del dialogo.
VALOR A DESARROLLAR: Lealtad, responsabilidad

EDAD: 3 a5 afios

TIEMPO: 30 minutos

Imagen No.10
Fuente: www.taringa.net

DESARROLLO:

Se forma un circulo entre los nifios, la profesora dice al oido de uno de los
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nifios un mensaje corto este mensaje es transmitido de
manera secreta de uno a otro.

Al final el ultimo de los nifios le dice a la profesora el mensaje que recibio

y se conversa que fue lo que cambio el mensaje final con el que comenzé

esto causa risas y cree un dialogo.

EVALUACION

ESCALA DE VALORACION 1 (2 |3 |4

Dialogan con los demés

Se comunican sin gritar

reconocen sus fallas

1=Mal 2=Regular 3=Bien 4=Muy Bien
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o
- C ﬁ

8 E UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
; o
’ 0"}5 FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA

EDUCACION
CARRERA PARVULARIA

FICHA DE OBSERVACION PARA ESTUDIANTES

Objetivo: Receptar informacion para determinar la incidencia de la convivencia
escolar en el valor del respeto en los nifios y nifias de la Unidad Educativa Dr.
Misael Acosta Solis del canton Bafios de Agua Santa de la provincia de
Tungurahua.

Dirigido a: Nifios y nifias

NO

COMPORTAMIENTO DEL NINO DENTRO DEL AULA
DE CLASES

ALTERNATIVAS

Sl

NO

El nifio demuestra que sabe dialogar con sus comparieros

El nifio demuestra que se relaciona facilmente con los demas

El nifio demuestra una convivencia pacifica dentro y fuera del
aula

El nifio demuestra algun tipo de maltrato fisico en la escuela

El niflo demuestra colaboracién en las actividades con los
compafieros

El nifio demuestra afecto hacia sus compafieros

El nifio demuestra aceptacion en las diferencias fisicas y sociales
entre sus compafieros

El niflo demuestra obediencia a su docente

El nifio demuestra solidaridad con sus comparieros

10

El niflo demuestra libertad en sus acciones

11

El nifio demuestra que comparte con sus comparieros

12

El nifio demuestra tolerancia a las actitudes de sus comparieros
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UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE
LA EDUCACION
CARRERA DE PARVULARIA

ENCUESTA PARA PADRES DE FAMILIA

Objetivo: Receptar informacion para determinar la incidencia de la convivencia
escolar en el valor del respeto en los nifios y nifias de la Unidad Educativa Dr.
Misael Acosta Solis del cantén Bafios de Agua Santa de la provincia de
Tungurahua.

Instructivo: Lea atentamente las preguntas planteadas y marque con una (X)
dentro del casillero en la respuesta que usted considere la correcta, sea sincero en
sus respuestas, las mismas que seran de mucha utilidad para la presente
investigacion.

Preguntas:

1.- ¢ Su hijo demuestra que sabe dialogar con usted?
Si( ) No ( )

2.- ¢Su hijo demuestra que se relaciona facilmente con los demas?
Si ( ) No ( )

3.- ¢Su hijo demuestra una convivencia pacifica?
Si( ) No ( )

4.- ¢Su hijo demuestra algun tipo de maltrato fisico en la escuela?
Si( ) No( )

154



5.- ¢Su hijo demuestra colaboracion en las actividades escolares?

Si( ) No( )

6.- ¢Su hijo demuestra afecto hacia los demas?
Si( ) No( )

7.- ¢Su hijo demuestra aceptacion en las diferencias fisicas y sociales de los
demaés?

Si ( ) No ( )

8.- ¢ El niflo demuestra obediencia?
Si ( ) No ( )

9.- ¢Su hijo demuestra solidaridad?
Si ( ) No ( )

10.- ¢Su hijo demuestra libertad en sus acciones?
Si ( ) No ( )

11.- ;Su hijo demuestra que comparte con los demas?
Si( ) No ( )

12.- ¢Su hijo demuestra tolerancia a las actitudes de los demas?
Si( ) No( )

iGRACIAS POR SU COLABORACION!
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UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE
LA EDUCACION
CARRERA DE PARVULARIA

ENCUESTA PARA DOCENTES

Objetivo: Receptar informacion para determinar la incidencia de la convivencia
escolar en el valor del respeto en los nifios y nifias de la Unidad Educativa Dr.
Misael Acosta Solis del canton Bafios de Agua Santa de la provincia de
Tungurahua.

Instructivo: Lea atentamente las preguntas planteadas y marque con una (X)
dentro del casillero en la respuesta que usted considere la correcta, sea sincero en
sus respuestas, las mismas que seran de mucha utilidad para la presente
investigacion.

Preguntas:

1.- ¢ Los nifios demuestran que saben dialogar?
Si ( ) No ( )

2.- ¢, Los nifios demuestran que se relacionan facilmente con los demas?
Si ( ) No ( )

3.- ¢ Los nifios demuestran una convivencia pacifica?
Si ( ) No ( )

4.- ¢ Los nifios demuestran algun tipo de maltrato fisico en la escuela?
Si( ) No ( )

5.- ¢ Los nifios demuestran colaboracién en las actividades?
Si( ) No( )
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6.- ¢ Los nifios demuestran afecto hacia los demas?
Si ( ) No ( )

7.- ¢ Los nifios demuestran aceptacion en las diferencias fisicas y sociales de los
demaés?
Si( ) No ( )

8.- ¢ Los nifios demuestran obediencia?
Si ( ) No ( )

9.- ¢ Los nifios demuestran solidaridad?
Si ( ) No ( )

10.- ¢ Los nifios demuestran libertad en sus acciones?
Si ( ) No ( )

11.- ¢ Los nifios demuestran que comparten con los deméas?
Si( ) No ( )

12.- ¢ Los nifios demuestran tolerancia a las actitudes de los demés?

Si ( ) No ( )
13.- ¢ Como le gustaria a usted fortalecer el valor del respeto en los nifios?

GUIA ( ) MANUAL ( )

iGRACIAS POR SU COLABORACION!
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Pregunta N. 13: ;Como le gustaria a usted fortalecer el valor del respeto en los
nifos?

Convivencia escolar y Respeto

Alternativa Frecuencia
MANUAL 0
GUIA 2
Total 2

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera

. Convivencia escolar y respeto

si

no

Fuente: Encuesta aplicada a Docentes
Elaborado por: Flor Sanchez Cabrera
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