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Tema: “LOS VALORES Y LA INTERACCION EN EL AULA EN LOS
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CANTON AMBATO”
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El trabajo de investigacion emprende el problema “Los valores y la interaccion en
el aula en los estudiantes de cuarto afio de Educacion Bésica en la Unidad Educativa
Santa Rosa provincia de Tungurahua cantén Ambato” se ha visto evidenciado una
desvalorizacion de valores, una educacion donde los valores no estan presentes en
el proceso de ensehanza aprendizaje donde cada vez se va observando una
educacion sin valores deteriorandose cada vez mas reflejandose estudiantes que
desconocen acerca del tema viéndose asi afectado también la interrelacion que debe
existir en el salon de clases fomentando la convivencia escolar en los estudiantes.

La metodologia utilizada fue un enfoque cualitativo cuantitativo buscando datos
que permitan encontrar la problematica y datos estadisticos que respaldaron la
misma, lo que fueron recolectados en la institucion educativa convirtiéndole en una
investigacion de campo; ademas se utilizd investigacion bibliografica. La
recoleccion de datos se realizd mediante una encuesta permitiendo de esta manera

establecer la relacion entre los valores y la interaccion en el aula.

Palabras claves: valores, interaccion en el aula, convivencia escolar, educacion.
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Execitive Summary

Topic: "THE VALUES AND THE INTERACTION IN THE CLASSROOM IN
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EDUCATIONAL UNIT SANTA ROSA PROVINCE OF TUNGURAHUA
CANTON AMBATO"

AUTOR: Patricia Alexandra Villagobmez Arroba
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The research work undertakes the problem "The values and the interaction in the
classroom in the fourth year students of basic education in the educational unit
Santa Rosa province of Tungurahua canton Ambato" has been evidenced a
devaluation of values, an education where The values are not present in the
teaching-learning process where an education without values is increasingly
observed deteriorating more and more reflecting students who are unaware about
the subject, thus affecting also the interrelation that must exist in the classroom

fostering school coexistence In the students.

The methodology used was a qualitative quantitative approach looking for data that
allow to find the problematic and statistical data that supported the same, which
were collected in the educational institution turning it into a field investigation; In
addition bibliographic research was used. The data collection was done by means
of a survey allowing in this way to establish the relation between the values and the

interaction in the classroom.

Keywords: values, interaction in the classroom, coexistence, education
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INTRODUCCION

El tema “Los valores y la interaccion en el aula en los estudiantes de cuarto afio de
Educacion Bésica en la Unidad Educativa Santa Rosa provincia de Tungurahua
canton Ambato”, es esencial en el proceso de ensefianza aprendizaje potenciando
una educacion de calidad y calidez para la sociedad por ende es importante que la
comunidad educativa tome conciencia que este tema es relevante debido a que los
valores se han visto afectado en la formacién integral de los nifios de la misma
manera la interaccion en el aula parte medular donde los nifios deben expresarse sin
temor alguno tomando en cuenta que en la actualidad nuestra sociedad se ha
deteriorado los valores y que existe poca comunicacion en el aula y en la sociedad
en general, reiterando que la interaccion esta relacionado con los valores que se
debe fomentar en la vida de cada ser humano como elementos esenciales que
determinan el curso de nuestra vida por lo que es trascendental inculcar valores y
la importancia de cada uno de ellos, para ayudarlos a crecer como mejores seres

humanos ejemplos de una sociedad.

De la misma manera la interaccion en el aula es un pilar fundamental para el
ambiente escolar desarrollandose asi una comunicacion eficaz en el salon de clases
poniendo en practica los valores como parte vital de los nifios dentro y fuera de la
institucion educativa y desenvolverse espontaneamente en cualquier ambito. Por lo
que toda la comunidad educativa deben intervenir concisamente el proceso y
desarrollo y formacion en valores e interaccion en el aula para que los nifios y
generaciones futuras logren todas aquellas expectativas del desempefio de todos los
objetivos de una Educacion, este trabajo investigativo se encuentra dividido en 5
capitulos y un resumen cientifico denominado paper estipulado en los reglamentos

de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion.

El capitulo 1: En capitulo 1 se plantea el problema de la investigacion, se detalla
el tema, la contextualizaciéon macro, meso y micro, el arbol de problemas donde se
encuentra las causas y los efectos y como eje principal el problema y luego se ha

elaborado el andlisis critico, se establece una prognosis, se formula el problema,
1



tiene preguntas directrices, se ha realizado la delimitacion del objeto de
investigacion, consta también la justificacion del trabajo, los objetivos generales y

especificos.

En el capitulo 2: Consta el marco teodrico, se detalla los antecedentes
investigativos, la fundamentacion filosofica, axiologica, socioldgica y legal, las
categorias fundamentales que enfocan todo lo referente a la conceptualizacion de

las dos variables, se halla la hipdtesis con su respectivo sefialamiento de variables.

En el capitulo 3: Contiene la metodologia, aqui se detalla la modalidad bésica y el
nivel o tipo de investigacion, se detalla la poblacion y la muestra, se ha realizado la
Operacionalizacién de las variables tanto como la variable independiente y la
variable dependiente y se da a conocer el plan de recoleccion, procesamiento de la

informacion y la verificacion de la hipotesis.

En el capitulo 4: Refleja el andlisis e interpretacion de resultados incluye tablas,
graficos, analisis e interpretacion; las interrogantes planteadas en los diferentes
cuestionarios, verificacion de la hipdtesis; planteamiento y la aplicacion de la
formula del Chi cuadrado, finalmente se visualiza la zona de aceptacion y rechazo

de la hipdtesis.

En el capitulo 5: Se establece las principales conclusiones y recomendaciones de

la investigacion en base a los resultados de la encuesta.

BIBLIOGRAFIA: Aqui podemos encontrar todos los documentos como: sitios
web, libros, revistas que han sido fuentes esenciales para la sustentacion de la

investigacion.

ANEXOS: En los anexos encontramos el paper investigacion, las encuestas
aplicadas a docentes y estudiantes, la autorizacion y certificacion de la institucion

educativa con la cual se trabajo.



CAPITULO 1

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 TEMA DE INVESTIGACION

“Los valores y la interaccion en el aula en los estudiantes de cuarto afio de
Educacion Bésica en la Unidad Educativa Santa Rosa provincia de Tungurahua

canton Ambato”
1.2 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.2.1 Contextualizacion del problema

El mundo cada vez es mas egocéntrico e independiente, muchos de los estudiantes
no socializan con el resto de compaiieros. Es decir una sociedad en la que los

estudiantes cuando llegan a casa se encuentran solos.

En Ecuador es necesario conocer y ser conscientes de que una buena comunicacion
es elemento indispensable para el desarrollo de la convivencia de los estudiantes,
uno de los factores que influyen para que los niflos y nifias presenten
comportamientos agresivos es la ausencia de los padres en la formacion de la
personalidad de los nifios y niflas provocando que el salén de clases sea mas

heterogéneo y dificiles de conducir.

Existe cada vez mas preocupacion por el futuro de los estudiantes debido a los
cambios tan acelerados que se estan produciendo en la sociedad ecuatoriana tales
como el consumismo, el internet, la poca atencion de los padres etc., han provocado
un cambio de costumbres ademas debido a la complejidad de esta nueva realidad
como la migracion hace que los valores sean cambiantes, dindmicos y van a

depender de la interiorizacion del proceso de socializacion tratando de incorporar.
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En Ecuador, segtin la Encuesta Nacional de la Nifiez y la Adolescencia (ENNA), el
64% de menores escolarizados, de 8 a 17 afios, declard haber presenciado peleas
entre alumnos; un 57% dijo que destruian cosas de los otros; y un 69%, que molestan
o abusan de los mas pequenos. El informe, hecho en el 2010 por el Observatorio de
la Nifiez y Adolescencia, también revela que el 63% de alumnos molesta a otros por
ser diferentes; el 74% insulta o se burla; y el 53% sufre robos. (ENNA, 2014)

Las situaciones de maltrato entre compafieros en los centros educativos viene
alcanzando una alta notoriedad donde un estudiante o grupo de estudiantes, de
forma hostil y abusando de un poder real o ficticio se dirige contra sus compafieros
y compaiieras de forma cruel y agresiva con la intencioén de causar dafio sin tener

en cuenta las consecuencias que puede ocasionar en la vida de el o los compaiieros.

En la provincia de Tungurahua hasta el periodo 2003 —2004 la provincia ocupaba
el octavo lugar en el pais con esta problematica; superada por Guayas, Pichincha,

Manabi, Los Rios, El Oro, Azuay y Esmeraldas.

En el Colegio Bolivar, donde jovenes juegan, conversan, pasean, se dan uno que
otro empujon y se reclaman por perder un partido, o por no haberse prestado un
cuaderno. Estos son los impulsos habituales de los jévenes, pero en algunos casos
las conductas agresivas repetidas pueden esconder, serios problemas de maltrato
psicologico, verbal o fisico entre estudiantes poniendo en desequilibrio la
convivencia en el aula o institucion, impulsando asi conflictos escolares que vaya

deteriorando el trabajo en equipo, un ambiente armoénico, el compafierismo
En diferentes instituciones la interaccion en el aula es muy importante

Debido a la reconfiguracion cultural que ha sufrido la educacién en la actualidad, se
viene reconociendo una "generalizacion" de lo educativo en diferentes escenarios y
procesos culturales, de modo que pensadores como Regis Debray sefialan que la
cultura contiene un "segmento pedagogico" (Duarte, 2003, pag. 97)

En la ciudad de Ambato, “un estudiante de 14 afios del Colegio Bolivar tuvo
que ser intervenido quirurgicamente al presentar un trauma facial producto de

una gresca con un compaiiero del plantel.” (Chavez, 2013, pag. 15)
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El caso estd al momento en investigacion en la Direccion Distrital de Educacion
namero dos de Tungurahua, para determinar si el hecho corresponde a un tipo
de agresion reiterada por parte del estudiante o se trata de un evento casual. Por
ende se ha visto deteriorado los valores en la sociedad viéndose afectado la
formacion de los estudiantes teniendo en cuenta que en este caso se evidencia
desafortunadamente una comunicacién eficaz que permite interactuar con

seguridad y confianza.

En la Unidad Educativa “Santa Rosa” se ha evidenciado la deficiencia de valores
y convivencia a través de la observacion que se ha realizado constantemente en las
practicas pre-profesionales, considerando a este problema como una barrera que
impide el desarrollo en la ensefianza-aprendizaje, e impidiendo ademas el desarrollo
y la formacion de la propia identidad y la adquisicion de habilidades sociales de

autocontrol y desarrollo personal.

En algunos nifios de la Unidad Educativa Santa Rosa se nota la ausencia de una
relacion afectiva calida y segura por parte de los padres, ocasionando fuertes
dificultades para ensenar causandoles asi un comportamiento hostil. Los nifios
muestras desmotivacion al realizar actividades en el desarrollo de valores e

interaccion en el aula.
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Grafico N° 1: Arbol de problemas

Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra



1.2.2 Analisis critico

Alrevisar el esquema del arbol de problemas se puede establecer que existen causas
y efectos relevantes que hacen que este problema investigativo se lo reconozca

importante lo cual se analizard a continuacion.

La Unidad Educativa Santa Rosa presenta en los estudiantes la limitada atencion
participacion de los padres de familia mostrando asi la escasa relacion afectiva y
segura que existe entre padres e hijos, familias disfuncionales en cada uno de los
hogares de los estudiantes lo cual se ve plasmado en la desorientacion en la
formacion de valores de los estudiantes especialmente los personales sean limitados
en cada uno de ellos, formandose poco dindmicos apreciados en el ambiente que se
desenvuelven en su diario vivir quedando en muchas oportunidades excluidos como

personas no competentes socialmente.

Limitado desarrollo y practica de valores e interaccion en el aula que trae como
desenlace que los estudiantes se transformen en individuos no comprometidos y no
fructiferos con el desarrollo armonico de la sociedad actual. Es muy comun
encontrar en las aulas de clase de la escuela la escasa participacion de la familia en
la formacion de valores de los estudiantes existe la ausencia de la base de la

socializacion de la convivencia social.

Los estudiantes presentan desmotivacion en el instante de desarrollar valores e
interaccion con los compaieros en el aula al realizar distintas actividades que
ayudan a su desenvolvimiento personal. Existe una escaza comunicacion entre
compafieros esto implica no tolera las ideas que otro compafiero manifieste
provocando agresividad entre compafieros y creando un ambiente hostil en el aula

de clase.



1.2.3 Prognosis

Si hoy no se toma medidas ante este problema, los estudiantes se veran afectados
en su desarrollo emocional por la ausencia de los padres en el desenvolvimiento
académico de los estudiantes mostrando que no existe una relacion afectiva céalida

y segura de padres a hijos.

Desinterés por crear un ambiente potencializado en el aula con la participacion de
la familia fundamentando la base de la socializacién de la convivencia. Escasa
motivacion considerando que es factor importante para el desarrollo de valores e

interaccion en el aula poniendo en el descrédito de la institucion educativa.

Si no se toma en cuenta acerca del problema se puede llegar a tener estudiantes
grises y no podran desarrollarse en un ambiente adecuado, no podran demostrar lo
que han aprendido sintiéndose ellos mismo frustrados causando asi malestar en los
docentes y padres de familia, teniendo en cuenta la poca comunicacidén entre
docentes y estudiantes de esta manera afectara la interaccion entre ellos, ya que los
valores son parte medular y esencial para un buen vivir y convivir en sociedad lo
cual podrd presentarse comportamientos inestables continuara los escases de
valores, falta de identidad, complicacion de normas, pautas de conducta limitando
al estudiante en la participacion activa en actividades escolares. Es necesario

realizar una propuesta donde se fortalezca los valores.

De seguir manteniéndose los mismos esquemas los valores se veran afectados y los
aprendizajes e interacciones en el aula no se lograran con éxito, en tanto los
docentes que no logren despertar ese dinamismo en el aula en el que aprenden dia
a dia y desarrollen sus valores complementando de esta manera su formacién

cognitiva social, axiologica.

Se busca optimizar los valores como parte indispensable en las diferentes

actividades que va realizando los estudiantes dia a dia que permitan mejorar la



interaccion en el aula que se conviertan en procesos principales en el mejoramiento

y calidad de la Educacion en nuestro pais.

1.2.4 Formulacion del problema

(Como incide los valores en la interaccion en el aula en los estudiantes de cuarto

ano de Educacion Basica de 1a Unidad Educativa Santa Rosa?

1.2.5 Interrogantes

1.- ;Qué estrategias serian las adecuadas que ayuden al desarrollo de valores de los

nifios de cuarto ano de Educacion Basica?

2.- (Cuadl es la interaccion que existe entre los estudiantes y docentes de la Unidad

Educativa Santa Rosa?

3.- (Segun los resultados obtenidos en la presente investigacion se establecera los
valores e interaccion en el aula en la Unidad Educativa Santa Rosa de los
estudiantes de cuarto afio de Educacion Bésica en la provincia de Tungurahua

cantén Ambato?

1.2.6 Delimitacion del Objeto de investigacion

Delimitacion Espacial: La investigacion se realizo con los estudiantes y docentes
de cuarto afio de Educacion Bésica de la Unidad Educativa Santa Rosa provincia

de Tungurahua canton Ambato.

Delimitaciéon Temporal: La investigacion se realizo en el (Primer Quimestre) del

periodo escolar en la Unidad Educativa Santa Rosa.

Unidades de observacion: Estudiantes y docentes de cuarto afio de Educacion

Basica de la Unidad Educativa Santa Rosa.
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1.3 Justificacion

Es de interés investigar acerca de los valores y la interaccion en el aula el tema es
significativo porque los estudiantes deben combinar los valores no solo en el
entorno que viven sino también la interaccion en el aula. El objetivo de instruir en

valores, debe tener como finalidad sensibilizar a los estudiantes.

Es importante investigar sobre esta problematica porque es de vital importancia,
indagar sobre los valores en el aula porque se han creado conductas agresivas entre
estudiantes, para lo cual se trata encontrar diferentes soluciones y a la vez prevenir
futuras consecuencias. La escuela es un lugar privilegiado de convivencia. Es un
espacio de crecimiento, de aprendizaje, de experiencias compartidas y de

descubrimiento del mundo.

Por eso es novedoso investigar acerca de la conducta agresiva de algunos
estudiantes que es un problema social que se presenta en cualquier etapa del
desarrollo humano pero el comportamiento agresivo infantil es uno de los

problemas que mas preocupa a maestros.

Las personas que se beneficiaron de la investigacion son los estudiantes,
profesores, padres de familia, y la autoridad de la institucion. Ademads esta
investigacion planteara un conjunto de reflexiones que permitan guiar a los

estudiantes.

El proyecto de la investigacion presenta factibilidad idonea pues se cuenta con la
colaboracion de docentes del plantel educativo, estudiantes lo que permitira

desarrollar con éxito cada etapa de esta investigacion.

Es necesario ya que en este trabajo se ayudara a solucionar la problematica de los
valores y demostrar la importancia que conlleva al pleno desarrollo y convivencia

en sociedad.
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Es util porque el objetivo de la investigacion es dar satisfaccion al problema de los
valores y la interaccion en el aula en los estudiantes de cuarto afio de Educacion
Basica en la Unidad Educativa Santa Rosa. La utilidad de la investigacion consiste
tengan capacitaciones continuamente para que los estudiantes desarrollen sus
habilidades, destrezas para que de esta manera se desenvuelvan de una mejor
manera ya sea con actividades que ayuden su nivel de aprendizaje una mejor
interaccion en el aula., alumnos creativos, participativos reflexivos para tener

mayor nivel de eficacia y dar solucién al problema de la institucion.

1.4  Objetivos

1.4.1 General

Investigar como incide los valores en la interaccion en el aula en los estudiantes de

cuarto afio de Educacion Bésica en la Unidad Educativa Santa Rosa.
1.4.2 Especificos

v Determinar estrategias que ayuden al desarrollo de valores de los nifios de
cuarto afio de Educacion Bésica.

v" Analizar la interaccion que existe entre los estudiantes y docentes de la Unidad
Educativa Santa Rosa.

v" Sugerir actividades, seminarios que ayuden a recatar los valores y que permita
mejorar la interaccion entre estudiantes y docentes de la Unidad Educativa

Santa Rosa.
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CAPITULO 2
MARCO TEORICO

2.1 ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS

En la Unidad Educativa Santa Rosa no existe ningtin estudio sobre la relacion de
valores y la interaccion en el aula por tanto se hace muy pertinente investigar sobre

este tema.

Una vez encontrado el problema de la investigacion se procede a recopilar fuentes
bibliograficas que ayuden a estructurar una propuesta de solucion. Por lo tanto se

ha revisado datos relacionados con el problema planteado.

Para fundamentar este trabajo de investigacion se buscé antecedentes investigativos
en trabajos de tesis y trabajos de titulacion similares ya elaboradas por estudiantes
de distintas universidades como de la Universidad Técnica de Ambato y
Universidades del Ecuador, en general en las cuales demuestran que es importante
tener valores en el aula para que los estudiantes no tengan una conducta inadecuada

que cause dafio y provoque un ambiente no adecuado.

En el repositorio de la Universidad Técnica de Ambato se encontrd el siguiente
tema: “LA AGRESIVIDAD Y LAS RELACIONES INTERPERSONALES DE
LOS ESTUDIANTES DEL CUARTO ANO DE EDUCACION BASICA DE
LA ESCUELA JORGE CARRERA ANDRADE DE LA CIUDAD DE
AMBATO. ANO LECTIVO 2008-2009”. (Mora, 2009, p.1) quien en su

investigacion concluye:

-“La agresividad conduce a la intimidacion ya que este se compone de comportamientos

directos, como por ejemplo el molestar, atormentar, debido a condiciones sociologicas
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y econdmicas ya que la sociedad genera diferencias y exclusion que provoca frustracion
a nivel personal y tensiones entre grupos, dificultando unas relaciones correctas”.

(Mora, 2009, p.5)

La agresividad no conduce a nada bueno porque son comportamientos que pueden
causar inestabilidad provocando problemas psicologicos aislamiento y exclusion en
el aula donde podremos tener estudiantes tristes,solitarios que nos les gusten

compartir con los compafieros.

En el repositorio de la Universidad Técnica del Norte se encontr6 el siguiente tema:
“EL CLIMA SOCIAL DEL AULA Y SU INFLUENCIA EN EL RENDIMIENTO
ESCOLAR DE LOS NINOS Y NINAS DEL TERCER GRADO DE LA
ESCUELA DE EDUCACION BASICA MANABI, PARROQUIA PIFO,
CANTON QUITO, PROVINCIA DE PICHINCHA”. (Paillacho, 2013, p.1) quien

concluye que:

- “En el aula, los alumnos no cumplen con todas sus responsabilidades y no hay un
orden en el aula, son indisciplinados, no cumplen con sus obligaciones y no respetan
a sus compafieros”.

-“En el aula los estudiantes tienen dificultad para formar grupos de trabajo, se debe
a que su maestra no realice actividades de trabajo frecuentemente o que forma grupos
de trabajo con los mismos integrantes, de esa manera no podrdn conocerse,
intercambiar ideas, socializar, respetarse, llevarse bien entre ellos y no podran
realizar unos buenos trabajos en equipo y no podran socializar”. (Paillacho, 2013,

p-10)
Nos dice que los estudiantes no interactuan con los compafieros en clases que no
cumplen las reglas establecidas en el salon de clase no cumplen con sus
responsablidades también que los docentes no implementan nuevas actividades
donde los estudiantes puedan interactuar todos sin excepcion alguna y se vayan
conociendo mas e ir experiementando nuevas formas de integrarse e intercambiar

ideas y socializar.
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2.2 FUNDAMENTACION FILOSOFICA

La investigacion se basa en el paradigma critico- propositivo. Es critico porque se
enfoca en los esquemas de la sociedad y es propositivo cuando la investigacion
avanza plantea soluciones en un ambiente adecuado que ayudara a la comprension

e interpretacion social.

Porque busca plantear alguna solucion al problema que se va a investigar teniendo
en cuenta que los estudiantes son parte fundamental cuyo objetivo es promover y
difundir procesos de ensefianza aprendizaje a través de la comunicacion que se
establece entre el docente y el estudiante. El ambiente escolar es un espacio de
relaciones grupales, intrapersonales e interpersonales donde se puede visibilizar que
las personas tengan un excelente progreso y quizé conflictos donde conjuntamente

se pueda encontrar soluciones.
2.2.1 Fundamentacion Axioldgica
Segtin (Barba, 2005, pag. 9) manifiesta que:

Los valores, asociados durante mucho tiempo por motivos ideoldgicos s6lo con los

enfoques humanista o espiritualista de la educacién, se han ido imponiendo en

los ultimos decenios como un tema inherente a todos los planteamientos de reforma

y de mejoramiento de los servicios educativos y, desde esta base, como exigencia de

todo proyecto de reconstruccion social y de desarrollo humano. Un nuevo sentido

formativo de la escuela y de su eficacia social y pedagdgica se ha generalizado en el

discurso educativo para dejar claro que la educacion es, por naturaleza, una cuestion

de valores, un proceso de formacioén moral.
El presente trabajo de investigacion tomard como uno de sus fundamentos el
axiologico porque los valores persistan con eficiencia dentro del &mbito educativo
que dia a dia debe ir tomando la importancia para el mejoramiento del sistema
educativo. Que cada uno de los miembros de la comunidad educativa aporten para
construir estudiantes integros inculcando valores que se pueda llevar a la préctica
encaminando asi hacia una educacion donde prevalezca y predomine como eje

medular los valores.
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2.2.2 Fundamentacion Socioldgica

Seglin (Sandoval L. , 2012, pag. 249) hace referencia a:

La educacion como fendmeno de la sociedad no es independiente del contexto en
que ocurre y de la manera como en ¢l se han generado condiciones particulares para
que se produzca. Por su parte, también se considera importante comprender la
funcion social y cultural asignada por la sociedad a la educacion y a la institucion
educativa, su papel en la generacion de cultura, la forma en como la educacion
contribuye al cambio social, a dinamizar las relaciones sociales, a forjar ciudadania
y a configurar comunidad.

Deducciéon que nos permiten dar a conocer que la sociedad interviene en gran
magnitud en el &mbito educativo lo cual es importante entender el rol de la sociedad
de como la educacion contribuye a un cambio en el contexto social para una mejor

interaccion en la sociedad.

2.3 FUNDAMENTACION LEGAL

El siguiente proyecto de investigacion se sustenta en la Constitucion Politica de la

Republica del Ecuador (2008) en donde describe lo siguiente:

“La Constituciéon de la Republica en el Titulo II correspondiente a derechos, en el
capitulo segundo que dicta los derechos del buen vivir en la seccion quinta expresa
claramente sobre la educacién y la familia.

La carta magna de la Republica demanda que cada ciudadano posee derechos en
especial las personas mas vulnerables que son los nifios manifestando que cada nifio
tiene derecho a la educacion y a tener una familia amparados en los distintos articulos
de la constitucion los cuales no podran ser violados ni irrespetados.

Art. 26.- La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber
ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica
publicay de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicion
indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el
derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo.

Art. 27.-La educacion se centrard en el ser humano y garantizard su desarrollo
holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente
sustentable y a la democracia; serd participativa, obligatoria, intercultural,
democratica, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsard la equidad de
género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la
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cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias
y capacidades para crear y trabajar.La educacion es indispensable para el
conocimiento, el ejercicio de los derechos y la construccion de un pais soberano, y
constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional (Asamblea Constituyente
del Ecuador, 2008, pag. 15)

Es importante que dentro de la Constitucion del Ecuador se da a conocer los
derechos que cada nifio tiene como derecho a tener educacidon, una familia
amparada en los diferentes articulos de la Constitucién del Ecuador permitiendo

sustentar la investigacion pues el objetivo es garantizar el desarrollo y

cumplimiento de cada uno de los derechos en la sociedad.
Ley Organica de Educacion Intercultural

Art. 3. Fines de la educacion. Son fines de la educacion, literal a. El desarrollo pleno
de la personalidad de las y los estudiantes, que contribuya a lograr el conocimiento
y ejercicio de sus derechos, el cumplimiento de sus obligaciones, el desarrollo de
una cultura de paz entre los pueblos y de no violencia entre las personas, y una
convivencia social intercultural, plurinacional, democratica y solidaria. En el Art.3
de la Ley Orgénica de Educacion Intercultural trata acerca de la interaccion entre las
personas y los pueblos conllevando a buenas relaciones tanto interpersonales como
intrapersonales que favorezcan la convivencia social y la armonia entre individuos
y generando un ambiente de paz y union.

“En la Ley Organica de Educacion se expresa lo siguiente: En su articulo 2, de los
principios literal b) f) y j) sefiala: Todos los ecuatorianos tienen derecho a la
educacion integral y la obligacion de participar activamente en el proceso educativo
nacional.” (Asamblea Constituyente del Ecuador, 2011)

En la Ley Organica de Educacion Intercultural ha permitido enriquecer el
tema de investigacion dandose a conocer lo importante que es la convivencia
e interaccidbn a una participacion activa donde cada ser humano se
desenvuelva en un ambiente, armonia favoreciendo su desarrollo integral y

contribuyendo con la sociedad.
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2.4 Categorias Fundamentales

\ Valores

N

Variable Independiente
Grafico 1: Categorias Fundamentales

Elaborado por: Villagdbmez Arroba Patricia Alexandra

17

A

Variable Dependiente




2.4.1 Constelacion de ideas de la variable independiente
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Grifico 2: Constelacion de ideas variable independiente
Elaborado por: Villagémez Arroba Patricia Alexandra
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2.4.2 Constelacion de ideas de la variable dependiente
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Grifico 3: Constelacion de ideas variable dependiente
Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La investigacion
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2.4.3 Fundamentacion tedrica de la variable independiente: Los Valores

Familia

La familia como pilar fundamental en la sociedad tiene sus origenes como
conjuntos de personas que pueden llevar la misma sangre, miembros de un
mismo hogar que tienen como rol adaptarse a los diferentes contextos de la
sociedad. La familia se caracteriza por la convivencia que tiene cada uno de los

miembros que la conforman.

De acuerdo con los cientificos, existen varias versiones que dan cuenta del origen
etimologico de la palabra familia, sin que haya verdadera unidad de criterios frente
a este aspecto, algunos consideran que la palabra Familia proviene del latin familiae,
que significa “grupo de siervos y esclavos patrimonio del jefe de la gens”

Bajo esta concepcion se presumia la inclusion de la esposa y de los hijos del pater
familia, a quien legalmente pertenecian en cualidad similar a un objeto de su
propiedad, hasta que como concepto integrador (de cognados —vinculados por lazos
de sangre- y agnados —con vinculos civiles-) (Oliva & Vera, 2013, pag. 12)

Formacion Integral

La formacion integral es un proceso por el cual el estudiante le ayuda a desarrollar
la forma de interactuar con los demads contribuyendo al potencial de sus facultades
artisticas que tenga cada uno de los estudiantes llevando a cabo las experiencias que
se llevara en dicho proceso de formacion lo cual le ayudara a que los estudiantes
puedan ser mas criticos y reflexivos tomando siempre en cuenta las experiencias
que se vaya presentando en el diario vivir de los estudiantes de esta manera también
podran tomar como fundamento lo cuan importante requiere el compartir y
desarrollar sus potenciales ya que enriquecera su integridad y personalidad en el

contexto social.

Formacién Integral es entonces aquella que contribuye a enriquecer el proceso de
socializacion del estudiante, que afina su sensibilidad mediante el desarrollo de sus
facultades artisticas, contribuye a su desarrollo moral y abre su espiritu al
pensamiento critico. En este proceso, el estudiante se expone a la argumentacion y
contra-argumentacion fundadas, a la experiencia estética en sus multiples
dimensiones y al desarrollo de sus aptitudes y actitudes morales, a través de
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experiencias que van estimulando y afinando su entendimiento y sensibilidad, tanto

como su capacidad reflexiva y que en ello van “formando”, en ultimas, su persona.

(Orozco, 2008, pag. 180)
Valores Humanos
Dentro de la sociedad se ha visto afectado los principios y valores se ha ido
perdiendo en el contexto viéndose afectado también en el ambito escolar por
ende los valores se van adquiriendo en la vida lo que se deberia poner en practica
en nuestro diario vivir no dejar que se vayan destruyendo y deteriorando para lo
cual se debe discernir entre lo bueno y malo para complementar eligiendo
valores que nos ayudan a la personalidad que enriquezca en la madurez y
desarrollo personal ayudando asi a la construcciéon del porque pasa ciertos
acontecimientos ya sea de forma personal o colectiva analizando el
desplazamiento de generar nuevas concepciones de forma critica y reflexiva
acerca de dicho tema tomando en cuenta la importancia que requiere estipular y

no permitir que los valores humanos se pierdan.

La construccion de valores responde a una serie de procedimientos propios de un
aprendizaje transgeneracional, patrones familiares y sociales transmitidos entre
generaciones que muchas veces producen dilemas intrapersonales entre lo
aprehendido, lo asumido y lo propio. De ahi que para elegir los valores propios de
su personalidad se requiere de madurez y discernimiento; identificar lo malo y lo
bueno, es decir aquello que produce malestar y lo que produce bienestar. Esa escala
de valores se construye en espacios de reflexion individuales y colectivos, en los
cuales las personas sean capaces de elaborar concepciones en forma racional y
autébnoma acerca de los principios de valor. Compartir, darse tiempo, conversar,
buscar conexiones le permite al ser humano aumentar el conocimiento y la capacidad
de discernir entre lo socialmente aceptable y lo que no, para poder practicarlo.
(Vargas, 2004, pag. 100)

Condicion Humana

En el ambito socio afectivo se relaciona con la convivencia arménica por lo cual
dentro de ello estan explicitos muchos factores para lo que es relevante los
valores como ente principal en la educacion y vital para la formacion que se vaya
dando en la institucion que se genera como un desafio que la institucion
educativa se vaya generando la formacion de valores para de una u otra manera

tener una calidad de vida fructifera. La condicién humana del estudiante como
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ente primordial es construir lazos de afectividad en todos los miembros de la

comunidad educativa en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

La condiciéon humana del sujeto se fundamenta en la dimensién socio afectivo en
multiplicidad de factores sociales, culturales y politicos para lo que es importante la
axiologia en el escenario de la escuela, asunto relevante en la formacion y en el
trayecto de transformacion que asumen los sujetos, asi como en el reto institucional
que procura la escuela para la formacién en valores. (Marin, 2005, pag. 14)

Valores

Los valores se los marca como metas que es imprescindible en el individuo que se
puedan trazar en un proyecto de vida teniendo en cuenta la importancia que esta
requiere logrando alcanzar y optimizar lo que se proponen, los valores son objetivos
también porque sefiala que no esta sujeto a ciertos parametros o factores que son
parte fundamental como elementos del contexto en los individuos, los valores como
subjetivos dependiendo a la apreciacion que cada individuo lo manifieste de
acuerdo a la percepcion que cada uno tenga acerca de lo que se esta viviendo que
se dara cuenta del cambio que se ha ido suscitando en el transcurso del tiempo en
un momento estratégico que se vaya presentando. Segin este autor que nos
manifiesta de estas posiciones acerca de los valores como trascendente en la
sociedad en lo que vemos hasta la actualidad que se van manifestando con gran

importancia y fundamento.

[...] la Historia y las leyendas relatan, aparecen dos posiciones muy fuertes pero
antagdnicas que se mantienen hasta el dia de hoy.

Una posicion senala que los valores son metas, ideales que puede alcanzar el hombre.
Por ejemplo, ser generoso. Pero no una generosidad a tu estilo y conveniencia.

Para ellos los valores son objetivos, no estan sujetos a la cultura, al tiempo, a la
ciencia ni a otras variables. Son externos al hombre, no dependen de él, estan de
acuerdo a la ley natural con inmanentes, trascendentes y atemporales, por ejemplo:
el Amor, que muchos lo confunden solo con un sentimiento [...]

La segunda postura, plante que los valores son subjetivos, que dependen de la
valoracion que cada hombre les dé, de acuerdo a su marco de referencia (cultura,
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edad, sexo, educacion, religion, etc.), que cambian con la historia y el momento
circunstancial, incluso hasta con el estado de animo...Esto, es lo que estamos
viviendo ahora. E1 mundo es valorado de acuerdo a la propia percepcion. (Brabo,
2001, pag. 5)

Los valores y educacion

En la educacion se debe desarrollar muy en cuenta los valores como parte
medular en el ambito educativo dentro de este proceso se llevara una estrecha
relacion explicita es decir poder ver de manera amplia caracteristicas
debidamente explicada o de manera implicita que estd dentro de cada persona
propio de cada uno, por tanto la educacién debe ser tomando como un aporte
fundamental un pilar dentro de la formacion de cada estudiante viendo a la
educacion como un joya, un diamante del cual cada dia se van experimentado
nuevos retos, nuevas oportunidades que se deben enmarcar para que en si los
valores sigan su proceso y desarrollo ya que educar en valores se ha visto

enfocado como un eje ejemplificador para el ambito escolar y la sociedad.

Todo acto educativo conlleva siempre una relacion explicita o implicita al valor por
cuanto la educacién en su misma esencia y fundamento es valiosa. De aqui que sea
reiterativa la educacion “educar en valores”, ya que no hay otra posibilidad de educar
mas que en valores. (Gervilla, 2000, pag. 39)

Importancia

Es muy importante la educacion en valores es tan importante como al momento de

generar, trasmitir nuevos conocimientos en el saléon de clase de tal manera los

valores es el complemento esencial para la formacion de los estudiantes, es decir

los valores son bases ejemplares son pilares fundamentales del contexto social de

esta manera los valores son significativos que se deben ensefiar en el proceso

educativo a los estudiantes desde muy temprana edad inculcar en ellos lo importante

que son es la practica de valores fomentando en ellos lo relevante que esto requiere

que no se debe perderlos, educando asi a estudiantes de excelencia que puedan

desarrollarse plenamente de forma auténoma y sea constructivo generando nuevas

expectativas, nuevos propdsitos que contintien enriqueciendo el potencial de los
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estudiantes dando lo mejor, llevandole al éxito y plenitud de la personalidad como

el estudiante siga desenvolviendo en el contexto social.

La educacion de valores es tan importante como la adquisicion de conocimientos en
la escuela, ya que sin una correcta aplicacion de esa informacion no llegaremos a ser
completos y felices. Al margen de religiones o tendencias politicas, los valores como
la sinceridad, el respeto, la perseverancia, la capacidad de perdonar o la amistad se
erigen como pilares basicos de la sociedad, valores que debemos ensefiar a nuestros
pequeiios, por lo que es necesaria para educar a los ciudadanos y ciudadanas del
futuro en su proceso de socializacion de una forma responsable y constructiva.
(Cobo, Pardo, & Martinez, 2016, pag. 137)

Desarrollo de valores en Ecuador

Es relevante e imprescindible el desarrollo de valores en el Ecuador porque en
si la educacion se establece por principios filosoficos, morales, éticos, politicos,
sociales en los que se proyecta la importancia del desarrollo de valores en el
Ecuador desde una apreciacion y enfoque en los estudiantes. Dentro de la
Constitucion Politica se observa el plena desarrollo integral del ser humano, la

igualdad, la fraternidad, los derechos, la justicia etc.

En la Constitucion se toma como prioridad y engloba a la educacion como parte
primordial que las personas lo deben realizar y desarrollar en la vida que se
estipula y se menciona dentro de la misma como un deber ineludible e
inexcusable del estado es decir como también menciona que en la educacion
debe existir igualdad no debe haber discriminacion alguna deben incluir todos
sin importar la étnica, la cultura, la religion, etc. gozar plenamente de los
derechos del Buen Vivir. La sociedad en general tiene la libertad y compromiso
pleno de formar parte de la educacion es decir es necesario y fundamental para
el conocimiento llevando a cabo el desarrollo pleno de los derechos y la
construccion de un estado democratico, soberano que constituird un soporto

trascendental para el progreso del pais.
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Adquisicion de valores

En la adquisicion de valores es indispensable que desde muy pequefios se
inculque valores ensefidndoles lo cada proceso la importancia que el valor tiene
en la vida y formacion de un ser humano para que en si comience a tener esa
habilidad para generar nuevas expectativas, decisiones que sean esenciales y
fructiferas que también puedan requerir la guia para de docentes que den su
punto de vista tomando en cuenta lo fundamental y relevante como algo que se
debe preservar conjuntamente. Es importante que se tome en cuente muchos
ejemplos en los que se vea reflejando la trasmision de valores que se lo puede ir
adquiriendo en la familia lo cual el nifio vaya entendiendo el significado y la
magnitud que esto conlleva, siempre y cuando no imponiendo cosas que el nifio
no quiere hacer mas bien tendiendo la adecuada estrategia para llegar a los nifios
que vean y toman a los valores como eje principal en el rol de los seres humanos
y siendo conscientes de que los valores son la base estructural en el ambito

educativo.

Durante los afios de preescolar el nifio no tiene ningun valor por si mismo. Vosotros
probablemente trataréis de imponerlos los vuestros; es una buena idea, pero solo
hasta un cierto punto. Tan pronto como él comience a tener capacidad para tomar
decisiones le podéis ayudar cuidadosamente a evaluar cosas. Necesita desarrollar su
propio sistema de valores basado en larazon y en el buen juicio. Cuantos mas valores
querdis transmitirle porque los tenéis en la familia o en vuestra herencia cultural mas
deben ser entendidos por el nifio. Ayudadle a hacer cosas por las razones correctas
mas bien que porque se le dice que las tiene que hacer. (Taylor, 1989, pag. 178)

Estrategias didacticas para educar en valores

Las estrategias didacticas para educar en valores son imprescindible ya que se
considera como un instrumento cambiante, que cada docente puede aplicar de
una manera clara y concisa en la formacion de valores, dentro de la misma se ha
realizado ciertas actividades como por ejemplo mencionar alguna de ellas
discusién en grupos es decir tomando en cuenta el didlogo que se puede

establecer entre los estudiantes llevado a cabo un tema en especifico
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relaciondndole a la actividad que se estd presentando, otra también es la
representacion o dramatizacion de algiin acontecimiento especifico tomando en
cuenta como eje principal el desarrollo eficaz de cada uno de los estudiantes,
actividades que engloban nuevas perspectivas y estrategias didacticas para
educar en valores. De esta manera estas estrategias serviran como guia para
fomentar en los educadores la creatividad de una manera coherente y sensata
logrando darse a conocer en una planificacion de clases pudiendo ser en un inicio
o al final de una jornada de clases aportando asi al desarrollo integro del
estudiante, ademds diagnosticar posibles problemas o circunstancias que pueda
pasar en la clase de esta manera el docente ejecute destrezas desarrollando el

valor que logre guiarlos a un cambio de disciplina apropiada.

(Acosta & Péaez, 2007, pags. 60-61) Menciona que:

[...] esuna propuesta considerada como una herramienta versatil, para que el docente
pueda trabajar de una manera adecuada, en la formacion de valores [...]Las mismas
se han estructurado con base en una exposicién de temas relacionados con el
contenido a desarrollar, a partir de la cual se realizan actividades como las siguientes:

* Discusion en grupos.

* Practicas de experiencias vivenciales.

* Andlisis de temas y canciones seleccionadas.

* Representacion o dramatizacion de situaciones especificas.
* Dindmicas de apertura.

* Desarrollo y cierre de las sesiones.

* Charlas.

Métodos y estrategias para la formacion en valores

En los métodos y estrategias para la formacion de valores se puede expresar que
en el ambito educativo que se ha identificado tres esferas de interaccion en la
formacion de valores entre las que se ha mencionado la individual, la grupal o
colectiva y la institucional que fomenta en si el trabajo educativo para lo cual
estas esferas deben estar conocidos para de esta manera poder realizar el trabajo

educativo siempre y cuando tomando en cuenta como relevante la finalidad o
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propositos educativos que se va lograr adquirir en cada fase del Plan de Estudios
y el espacio que se brinda a la educacion en la cual se obtenga una amplia
interaccion en el que se encuentre inmerso vivencias, anécdotas, experiencias

nuevas que puedan enriquecer la formacion de valores.

También segun la investigacion se ha observado que dentro de la formacion de
valores el docente debe ir conociendo a los estudiantes su personalidad sus
actitudes, los proyectos que €l se trace en su vida, aplicando un modelo educativo

que guie y fomente en si la formacion de valores anhelados y esperados.

[...]En tal sentido, se identifican tres esferas de interaccion: la individual, la grupal
o colectiva y la institucional. Estos escenarios deben estar acreditados para ejercer
el trabajo educativo en sus tres dimensiones y esferas, de acuerdo a los objetivos
educativos a alcanzar en cada etapa del Plan de Estudios y el tiempo que se asigna
en ¢l a la educacion en el trabajo; espacio en que se logra una mayor interaccion
desde el punto de vista de la realidad, ejemplo, vivencias y experiencias que
contribuyen a la formacion de los valores. (Vidal & Pérez, 2014, pag. 87)

Formacion en valores en Entornos Virtuales de Ensefianza —Aprendizaje
(EVEA).

En la era actual, hablar de educacion en valores, es algo complejo, toda vez que los
valores no se ensefian, se aprenden. Es decir, en una sociedad en que las TICs han
penetrado todas las esferas de la vida, es preciso crear y favorecer los intercambios
en espacios en que las personas puedan experimentar, relacionarse y compartir
vivencias y emociones, que permita realizar valoraciones, dirimir conflictos y tomar
decisiones. Esos espacios ya sean temporales o fisicos son los que favorecen el
aprendizaje.

Los EVEA tienen caracteristicas que deben ser introducidas en la formacién en
valores, como son:

*Espacio creativo con gran potencial comunicativo e interactivo

*Los valores, la moral, que es la misma solo cambia el modo de expresarla.
*Nuevas formas de aprendizaje significativo, con mayor autonomia e independencia
*Espacios de aprendizaje colaborativo, para el desarrollo del pensamiento colectivo
y formas de actuacion en equipo

*Espacios de valoracion, para el intercambio de sensaciones, emociones y vivencias
*Capacidad de crear conciencia valorativa en las personas que se forman en estos
entornos. (Vidal & Pérez, 2014)
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En la formacion de valores se lo ha visto como algo complejo en la sociedad se dice
que los valores no se ensefian, se aprenden pero estas dos concepciones son
esenciales porque se debe ensefiar la importancia de los valores en el dmbito
educativo para mediante ir aprendiendo y poniendo en practica en el contexto social
en lo cual estd inmerso la tecnologia donde se manifiesta que las personas puedan
experimentar, interactuar, relacionarse, compartir experiencias enfocandose para
una toma de decisiones integra y certera favoreciendo el aprendizaje. Se presentan
caracteristicas para la formacion de valores entre las que se menciona que debe
existir un espacio creativo e interactivo donde prevalezca la comunicacion donde
este inmerso los valores, también donde se analiza nuevas formas de aprendizaje
significativo, todos estos pardmetros son fundamentales en el proceso educativo

donde se debe implementarlos para un pleno desarrollo.

Caracteristicas de los Valores

Tabla 1 : Caracteristicas de los Valores

Valores Caracteristicas

Cada valor es una abstraccion integra en si mismo, no es

divisible.

Satisfaccion Los valores generan satisfaccion en las personas que los
practican.
 Jerarquia Las jerarquias de valores no son rigidas ni predeterminadas; se
van construyendo progresivamente a lo largo de la vida de cada
persona.

Dinamismo Los valores se transforman con las épocas.

Complejidad Obedecen a causas diversas, requieren complicados juicios y
decisiones.

‘Elaborado por: Patricia Villagémez a partir dei(Sandoval M., 2007)
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En las caracteristicas de los valores se da a conocer una jerarquia en los que se
mencionan durabilidad lo cual se ven expresados en nuestra vida que también
son flexibles es decir estdn en constante cambio acorde a las necesidades y
vivencias personales de una u otra manera estos valores pueden generar
satisfaccion en las personas que realmente a conciencia lo pongan en practica,
dentro de una jerarquizacion se puede establecer a ciertos valores como
superiores y otros como inferiores pero lo importante de esto es que
desarrollemos progresivamente los valores en nuestro diario vivir, dichos valores
transciende fronteras teniendo como significado y potencial dando sentido a la
existencia y sociedad en general, por lo tanto se deben aplicar en varios

contextos de la vida.

Tipos de Valores

Grifico 4: Tipos de Valores

Un trato amable y

cortes; es la esencia
de toda relacion
humana, tanto en la
esfera familiar,

Muy relacionado con el
afecto y el apego, sobre
todo, en el nifio, que

respeto cuando es auténtico le
escolary grupal. — ) genera una autoestima
Tipos y una personalidad
de saludables.
Valores
honestidad

\ Se cuenta entre los

honradez valores que el nifio
debe poseer, ya que

el ser humano es un
Comportamiento moral ente social, para el
que consiste en que la interaccion

comportarse y expresarse Que se debe introyectar con los adultos
con coherencia y en el desarrollo
sinceridad. psicosocial del nifio, para

su crecimiento y sana
interaccion con quienes le
rodean.

Elaborado por: Patricia Villagomez a partir de (Euroméxico, 2011)
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Sabiduria

Uno de los valores a fomentar seria también la sabiduria, necesitamos sabios, vivir
sabiamente no significa saber muchas cosas, sino saber vivir en plenitud, dando
significado a la totalidad de la existencia.

Felicidad

[...]JLa felicidad verdadera, en cambio, es un valor irradiante del corazén: no
depende de la clase de retos con que la vida rodee al hombre, sino de localidad de la
propia respuesta interior a los mismos. Educar en este valor es ayudar al educando a
descubrir el propio secreto para responder al odio con amor, con paz a la violencia,
a la incomprension con comprension, a las tinieblas con la luz y con el bien y al mal.
(Molina, Suarez, & Rodriguez, 2008)
Se puede encontrar un sinnumero de tipos de valores en los que cada uno tiene
una esencia eficaz en la formacion integral de cada uno generando satisfaccion
y poniendo en practica tomando conciencia de que los valores son parte
imprescindible en la vida de cada ser humano, los valores son parte de la vida el
que conoce y ha aprendido la magia de tener formado los valores entre los que
se expresa el valor del amor considerado como un sentimiento, un afecto en el
que se puede percibir una amistad una simpatia un carifio en el que el nifio se
pueda sentirse a gusto generando en el seguridad, una autonomia, autoestima
haciendo hincapié en tratar con amor y entusiasmo a los nifos formando en ellos
su personalidad, integridad, aprendizaje, entre otros valores como la amistad es
uno de los valores que los nifios deben poseer por tener estrecha relacion e
interaccion en la sociedad por ende también el valor del respeto también
importante como todos se da a conocer como uno de los valores que también se
debe ensefiar y poner en practica por lo tanto tiene una esencia especial en la

humanidad en todo ambito ya sea escolar familiar etc. Cada valor es un diamante

que se practica como formacién y construccion de la humanidad.

La educacion escolar y los valores

La educacion escolar y los valores manifiestan que dentro de la escuela no hay que

impartir tan solo conocimientos cientificos relevantemente es importante dentro de
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la educacion y como formacion de los estudiantes pero no hay que olvidar la
formacion y desarrollo como persona como ser humano es decir promoviendo
estudiantes integros intelectualmente que sean capaces de desenvolverse,
desarrollarse por ende la educacion tiene como objetivo trasmitir valores guiando a
los estudiantes para formarlos no solo personas con conocimientos sino también
como personas criticas, reflexivas, responsables, competentes, idoneos de progresar

y desarrollar sus destrezas que vayan adquiriendo.

Cuando decimos: "Hacer una escuela a la medida de los alumnos para prepararlos a
enfrentar la vida", nos referimos a que la escuela no puede olvidar la formacion del
estudiante como persona. El arraigo y la profundizacion de actitudes y valores que
promueve la escuela, requieren de individuos auténomos intelectualmente. Ello
quiere decir que no basta que los alumnos reciban informacion, sino que nuestra
sociedad demanda jovenes inteligentes, sensibles y capaces de desarrollar sus
habilidades adquiridas durante su proceso de evolucion como seres humanos.
(Negrete, 2004)

Educar en valores en la escuela

La educacion de valores en la institucion educativa es relevante conllevando al
reto de un desarrollo integro de valores fundamentandose en el respeto reciproco
del docente, del estudiante, de la familia en si de toda la comunidad educativa
que la conforma. Llevando acabo la comunicacion entre todos haciendo énfasis
en realizar muchas actividades en las que este inmerso los valores mediante
procesos, metodologias con el fin de mejorar en el ambito escolar, reducir

conflictos, etc.

Por ende la educacion tiene el proposito de permitir que cada estudiante
construya su identidad potenciando el aprendizaje de valores porque seran
quienes nos conduzcan en nuestra existencia valorandonos, saber que somos
cada uno, aprender a ser comprensivos, tolerantes, flexibles nunca olvidando el

pilar fundamental de relacionarse e integrar valores.

La educacion en valores se fundamenta en el respeto mutuo del rol del profesorado,
del alumnado y de la familia. [...] Conduce a mejorar el rendimiento escolar,
disminuirla conflictividad, socializar al individuo, asimilar e integrar valores,
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actitudes y normas. [...]Lo importante de la educacion es el ser de cada nifo. La
educacion ha de proporcionarles una formacion que les permita conformar su propia
identidad. (Fuentes, pags. 10-11)

Ideas que puedan orientar hacia como educar en valores:

Todas estas ideas que se presentan hacia la orientacion de cémo educar en
valores se expresa que por medio de experiencias, anécdotas que se van
demostrando en los estudiantes, docentes es decir que participen e interactiien
para asi revelar e ir observando los valores que se tiene e implementar nuevas
estrategias que faciliten la evolucion integra del estudiante por ende el apoyo de
los padres de familia es imprescindible y elemental dentro del proceso ensefianza
aprendizaje, fomentando la armonia ayudandoles a que ellos vayan reconociendo
sus virtudes ,sus potencialidades que les permitira su desarrollo auténomo,

ademas se ha visto reflejando el forjar y trasmitir los valores.

(Guevera, Zambrano, & Evies, 2007, pag. 101)Expresa que:

v' A través de experiencias, vivencias de la realidad de parte de alumnos y
docentes, de tal manera, que se compartan intereses comunes para asi descubrir mas
facilmente los valores que se poseen.

v" Humanizando la educacion para lograr el crecimiento interior del estudiante,
para lo cual la participacion de la familia en el proceso educativo es fundamental.
v" Promoviendo en cada persona la capacidad de reflexionar, que le permita
asumir sus propios valores como guia de conducta.

v" Fomentando la convivencia social a través de actividades extracurriculares entre
alumnos y docentes desde la educacion primaria.

v Inculcandolos y creando estrategias para su reflexion en todos los niveles
educativos desde el preescolar.

Mas alla de la clase

Los valores no deben ser vistos como algo impuesto o aprender porque debe ser
obligatorio, por el contrario un ser humano que ha perdido los valores podria no

identificar su personalidad, tener una baja autoestima se ha visto en la sociedad
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que ha ido ganando mas los conflictos, los problemas que a menudo se ha ido
observando el cambio, las actitudes de los estudiantes para lo que interviene
autoridades, padres de familia tomando las riendas de resolucion de ciertos
problemas en lo que se olvida que los estudiantes abandonan la reflexion y no
buscan ellos mismos por sus medios una resolucioén para afrontar lo sucedido
para lo cual las autoridades y padres de familia deben desertar que los estudiantes
sean quienes sobresalgan de ciertas situaciones no agradables y asi puedan
aprender y enmendar los errores y no justificar a que terceros intervengan como

medio y ellos mismos estan en la capacidad de reflexionar y mejorar.

La clase sobre valores suele funcionar como una especie de laboratorio en el que los
resultados se logran bajo ciertas condiciones particulares. Es muy frecuente, por ello,
observar cambios en las actitudes de los chicos. Por ejemplo, es bastante habitual
que quienes privilegiaban la accion violenta o la palabra agresiva para el con el otro
en situaciones conflictivas, vayan cediéndose un lugar cada mayor a la palabra y la
reflexion. (Santiago, 2004, pag. 119)

La ensefianza de valores

En la ensefianza de valores se hace una reflexion que los valores vienen de casa los
inculcan y se aprende en el hogar para lo cual es certero por lo cual en la institucion
educativa se puede extender y fortalecer para su desarrollo propio como colectivo
peor en la actualidad se ve afectado y es alarmante porque los padres de familia le
toman mas importancia al trabajo a otras obligaciones que les reduce el tiempo para
brindarles a sus hijos, es decir los nifios optan por entretenerse y divertirse ya sea
en redes sociales, juegos electronicos la television etc. Porque no tienen a su lado
una persona que lo sepa orientar un ejemplo a seguir que le ensefie lo fundamental
que es el respeto por ejemplo el saber identificar lo que esta bien y lo que esta mal
por ende todos tenemos el compromiso de instruir, educar en valores a los nifios
desde muy pequefios porque es donde se estan formando y se ven reflejado en una
persona adulta tomandola como un ejemplo y si vamos a dialogar acerca de los
valores por ende debemos poner en practica para que los nifios lo siente como parte

de ellos.
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Sabemos que la ensefianza de valores se inicia en el hogar; la escuela los amplia y
fortalece para incorporarlos en la forma en que el nifio se comportara tanto individual
como socialmente. Lamentablemente en nuestros dias, los padres estan tan ocupados
que no tienen tiempo para dedicarlo a sus hijos, y los nifios son educados por la
television y los juegos electronicos, careciendo totalmente de alguien que les ayude
a desarrollar en ellos el amor por el pr6jimo, el respeto, la accion sin violencia, y a
distinguir lo bueno de lo malo. (Betancourt, 2012, pag. 18)

Importancia de inculcar valores en menores de edad como prevencion de la

violencia

Los valores considerados como un diamante es decir un potencial dentro de la
sociedad por lo tanto dichos valores se han ido deteriorando y quedando en segundo
plano tomandolo como obsoleto sin tener esencia, ademas los valores repercuten en
el desarrollo de la educacion viéndose afectados factores que estan inmersos en el
proceso educativo dejando atrds la importancia que requiere olvidando lo
fundamental que esto conlleva en confort emocional logrando alcanzar un
equilibrio integro en la humanidad. Al valor también se lo considera como una
creencia o principio guia de la conducta para lo cual se podran dar ejemplos que

aporten al desarrollo y proceder de los estudiantes.

Actualmente la sociedad costarricense en general, y especialmente los adolescentes
y nifios, se han visto envueltos en una clara pérdida de valores. Esto se debe a
multiples factores como carencia de una educacidon adecuada, influencia de los
medios de comunicacion, falta de autoridad en los hogares o desatencion de los
padres, entre otros.

Es comun escuchar que los valores se deterioran con el paso del tiempo, lo cual
demuestra que las personas olvidan lo importante que son estos para el bienestar
emocional y para alcanzar estabilidad dentro de la sociedad. Se partird de un
concepto especifico de valor, en el cual se contemplan las caracteristicas que se
consideraron mas importantes. Se entiende como valor aquella creencia o principio
orientador del comportamiento, el cual da las pautas para que los sujetos decidan su
forma de actuar. (Alpizar, y otros, 2011, pag. 32)

Educacion en valores

La educacion en valores es un procedimiento en la educacion para la ensefianza
de cada uno de los estudiantes fomentando en ellos una huella de aprendizaje

continuo.
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Segun (Alpizar, y otros, 2011)

La educacion en valores, contraria a otros temas en materia educativa, debe
realizarse de manera tal que las ensefianzas dejen una huella en el educando con el
fin de que este asimile, adopte lo aprendido y lo haga parte de su vida. Es importante
recalcar que los valores que se fomentan y fortalecen en las personas desde nifios
contribuyen a la toma de conciencia, crecimiento, cultivo y desarrollo de la persona
y esto se reflejara durante la edad adulta, por lo tanto se dice que se educa a los nifios
con valores positivos para que cuando lleguen a la adultez haya un adulto menos que
corregir. (pg.34).

Los valores que se van fomentando deben igualmente enriquecerlos dia a dia
contribuyendo asi a poner en practica los valores como parte esencial en la vida
de un ser humano, de esta manera el estudiante acoja lo aprendido y esto se vea
reflejado en su desarrollo en su fortalecimiento educandolos e impartiendo esta
ensenanza en los estudiantes para que ellos vayan cultivando la importancia que
esto requiere crecer como persona siempre y cuando que los valores van a

perdurar en el transcurso de la vida.

Para qué sirven los valores?

Los valores nos sirven para guiar nuestra manera de proceder constante de cada
uno de los seres humanos diciendo que son parte de nuestra identidad que nos
orientan en cada uno de los pasos que se de en la vida que es el camino para
inculcar y no dejar atrds el para qué sirven los valores dentro del dmbito

educativo y en si en la sociedad.

Para lo cual se deberd construir conjuntamente un escalafon de valores que
orienten la formacion, crecimiento y fortalecimiento para que por medio de esto
contribuyan y participen en la comunidad educativa y la sociedad en general por
ende los valores son apreciados tanto que se deben defenderlos y no permitir que
se vayan extinguiendo para lo cual se debe implementar la fuerza que los valores

son necesarios y significativos e incentivarlos contantemente.
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Los valores morales son los que orientan nuestra conducta, con base en ellos
decidimos como actuar ante las diferentes situaciones que nos plantea la vida. Tienen
que ver principalmente con los efectos que tiene lo que hacemos en las otras
personas, en la sociedad o en nuestro medio ambiente en general.

De manera que si deseamos vivir en paz y ser felices, debemos construir entre todos
una escala de valores que facilite nuestro crecimiento individual para que, a través
de ¢él, aportemos lo mejor de nosotros a una comunidad que también tendrd mucho
para darnos. (Ardila, 2002, pag. 6)

Practica de valores

La préctica de valores tiende a desarrollarse desde muy temprana edad y cada
una de las personas le da sentido propio es decir quien lo quiera poner en practica
los valores que se les ha inculcado es una decision intrapersonal y que estara en
la plena decision de ponerlos en practica o no, demostrando asi las actitudes,
sentimientos, principios en la que se afirman como llevar a cabalidad alcanzar lo
ya establecido por lo tanto el ser humano esta en la libertad de saber como actuar
frente a las diferentes condiciones de vida, por ende depende de cada uno la
manera de comportarse con los demas y ante las diversas oportunidades,

adversidades o compromisos para lo que se tomard asumirlas o eludirlas.

Trabajando valores en aula

El trabajo de valores en el aula se requiere darle la debida importancia que
conlleva la practica de valores dentro de un salon de clases es decir el objetivo
principal de la educacion en valores es construir eficazmente en los estudiantes
el valor que tiene y la estrecha relacion con el contexto social reconociendo asi

el pilar fundamental para cada nucleo familiar y cultural.

El principal objetivo de la educacion en valores es crear conciencia en los nifios y
adolescentes de la importancia de cada uno de ellos y la relacién que guardan con la
sociedad en la que viven. Es por esto que es necesario que reconozcan qué valores
son importantes para la familia y su cultura en la actualidad.

Se requiere que cada individuo tenga muchas habilidades, y entre las mas
importantes, aquella de poder actuar en situaciones de conflicto y tomar decisiones
propias, de manera critica, juzgando de acuerdo a sus principios morales. (Valencia,
2012)

36



Los valores en el aula un escenario donde se observard muchos acontecimientos en
donde los estudiantes mediante van aprendiendo e interactuando en el salon de
clases demostrando conjuntamente sus destrezas y habilidades en donde se pueda
afrontar ambientes de problemas para lo cual se tenga la predisposicion de una toma
de decisiones integra que fortalezca la autonomia y dependencia de los dicentes
corroborando la relacion entre la familia y la institucion educativa que deban ajustar

el procedimiento del nifio.

Objetivos en los Valores

Dentro de los objetivos en los valores se dan a conocer parametros fundamentales
como el apoyo a los estudiantes a pensar y pensar en los diferentes valores y la
manera de expresar cada uno de ellos la forma espontdnea de relacionarse con el

contexto social dando a conocer los valores.

Interiorizando el alcance de la motivacion y responsabilidad respecto a la toma de
decisiones ya sea personales y sociales. Incentivar a los estudiantes a elegir sus
valores morales, espirituales, sociales y a adquirir métodos expertos para
profundizarlos y desarrollarlos. Incrementar en los educadores un enfoque de la
educacion como veedora de una filosofia de la vida para los estudiantes que les
ayude en su formacidn, crecimiento, desarrollo por tal motivo que puedan
interactuar en el medio en el que se rodean con responsabilidad, optimismo,

confianza.

Sugerencias para los diferentes valores

Se manifiesta un sinnimero de sugerencias que ayudaran en el desarrollo y
desenvolvimiento de cada uno de los estudiantes como incentivar en la familia a
relacionarse y difundir los valores como relatando cuentos, historias, fabulas
donde se deja una reflexion, una ensefianza de los valores donde se vea reflejado
el interés que tenga los estudiantes esa curiosidad por descubrir ese entusiasmo
las ideas que expresen difundiendo en ellos que los valores son parte del ser

humano que esta explicito en la sociedad. También como recomendacion se
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puede impulsar actividades estratégicas para fomentar los valores que pueden

ser optimas y aprovecharlas siempre.

Para la introyeccion de estos valores se propone a los padres que organicen juegos
en familia en los que se promuevan los valores que se desea trabajar, o leyendo
cuentos que contengan moralejas de los valores a tratar, o contando historias o
anécdotas en las que el tema central sea la amistad, la honradez, la honestidad, el
respeto, la bondad, la tolerancia, la colaboracién, el compromiso y la confianza en
sus multiples manifestaciones, provocando una lluvia de ideas por parte del nifio, asi
como preguntas y respuestas y, reflexiones. (Equipo Editorial Euroméxico, 2011,
pags. 117-118)

El aprendizaje de valores

El aprendizaje en valores tiene una esencia eficaz en la educacion tomando en
cuenta que es una labor educativa que empieza en el hogar es decir es una
relacion entre el docente y la familia para el aprendizaje de valores al desarrollar

experiencias que han ido obteniendo en el nticleo familiar los estudiantes.

Toda educacion es un quehacer de valores y a través de ella se desarrollan e inculcan
éstos sencillamente porque todo proceso perfectivo conlleva la transmision de
valores. Todo disefio educativo potencia y desarrolla una serie axioldgica
determinada, para llegar asi al ideal de persona que se quiere formar. A la vez, gracias
a los valores estamos descubriendo a cada educando los ideales, las metas que van a
guiar su proyecto vital, que fundamentaran y dardn coherencia a su conducta: el
descubrimiento de valores sera el punto de referencia esencial de su futuro. (Garcia,
Ruiz, & Garcia, 2009, pag. 207)
La educacion es un proceso compartido en el que estd inmerso la transmision de
valores por ende en este transcurso los educandos van implementando un buen
aprendizaje en sus estudiantes forméandoles en personas integras, autonomas,
sociables libres de expresar sus pensamientos, en este esquema educativo con el
proposito de fortalecer los valores, guidndoles a cultivar los valores por lo cual
la educacion es la que genera, desarrolla al individuo ayudandole a tener nuevos

horizontes e incentivando a mejor teniendo nuevas perspectivas.

38



Errores frecuentes en la enseinanza de valores

En los errores frecuentes en la ensefianza de valores se puede dar a conocer que
los estudiantes demuestran percances en su comportamiento y no se encuentran
predispuestos en desarrollar lo aprendido de valores con el objetivo de construir
una nueva ensefianza que promueva un aprendizaje significativo, teniendo en
cuenta que los recursos didacticos resultan de gran ayuda en este proceso cabe
recalcar que a los estudiantes no se los debe excluir ni comparar con sus
compafieros porque cada estudiante es un mundo diferente en que se va
descubriendo nuevas ideas, opiniones que ellos van expresando teniendo el

debido respeto.

Los estudiantes presentan problemas, dificultades de conducta y no tienen capacidad
para evolucionar en la practica de valores.

La formacion de valores se aplica en diferentes lugares del entorno, operar con una
nueva metodologia.

Los docentes consideran que para la formacién de valores no son necesario los
recursos didacticos, técnicas, estrategias, planificacion.

La conducta evaluada durante su diario vivir promueve el éxito del estudiante;
debiéndose evaluar las actitudes evitando comparaciones innecesarias con los demas
integrantes del grupo. (Cobo, 2015, pag. 38)

Para este proceso se debe erradicar las falencias que se van presentando para lo que
es importante estar predispuestos a una participacion activa para obtener mejores
resultados y alcanzar los objetivos propuestos enfocandose en difundir los valores
en los educandos, toda una comunidad educativa donde se pueda sobrellevar un

ambiente ameno donde esté presente los valores.
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2.44 Fundamentacion tedrica de la variable dependiente

Aprendizaje

El aprendizaje un proceso por medio del cual se adquiere y se puede modificar e
innovar al desarrollo y adquisicion de habilidades, destrezas, valores, conductas,
conocimientos como efecto de las experiencias el estudio dando a conocer que el

aprendizaje es una de las funciones de la mente un proceso cognitivo.

[...] se define como un cambio relativamente estable de la capacidad de conducta
que ocurre como resultado de la experiencia, en orden a una mejor adaptacion al
entorno. Es un cambio interno inferido a partir de la conducta del sujeto o actuacion
[...] El aprendizaje, pues, es un proceso cognitivo interno inferido a partir de la
conducta manifiesta del sujeto. Se diferencia claramente entre lo que es aprendizaje
y lo que es la actuacién. El aprendizaje seria el proceso de adquisicion de
informacién no directamente observable (cambio interno), y la actuacion el cambio
conductual manifiesto y registrable resultado del aprendizaje. (Pérez, 2010, pag. 30)

En el aprendizaje estd inmerso elementos que va desde el contexto en el que se
desenvuelve asi como los principios los valores que se va adquiriendo en la familia
por ende en el aprendizaje es un cambio en el cual se verd reflejado la conducta
constante que se produce como resultado de practica. El aprendizaje se puede por
medio de la experiencia donde se ira construyendo y adquiriendo habilidades,

destrezas, conocimientos.

Proceso de Ensenanza

En el proceso de ensefianza son parametros a seguir es decir la manera de poder dar

a conocer conocimientos que el nifio vaya adquiriendo como parte de un aprendizaje

[...]En sentido coloquial, equivale a transmitir conocimientos o a instruir, acciones
que requieren intencionalidad y relacion de comunicacion. Ensefar, por tanto, es un
acto comunicativo, un acto por el cual el docente pone de manifiesto los objetivos
de conocimiento a través de la aportacion de nuevas significaciones. Por eso hay que
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plantear la enseflanza como una adquisicion de aprendizajes, lo que implica la
participacion del alumno. (OCEANO, 2001)
Corresponde a instruir conocimientos por el cual el docente imparte sus
conocimientos incrementando experiencias vividas trascendentes que ayuden en
este proceso por ende la ensefianza es vista como un abanico donde se incentivara

aprendizajes llevando asi al estudiante a ser criticos, participativos.
Proceso de ensefianza Aprendizaje

En el proceso de ensefianza Aprendizaje se observa que los docentes tienen la
funcién de instruir conocimientos donde exista la combinacion de la motivacion
para cada estudiante inculcando en ellos una formacion de valores que lo puedan
llevar a la practica la esencia de cada uno de ellos, haciendo hincapié en que en este
proceso debe fomentarse la igualdad y permitir a los nifios a desarrollarse y
remediar sus falencias conjuntamente con el entusiasmo y actitud que el docente
ponga frente a sus estudiantes logrando asi la unién entre los nifios sin menos

preciar a nadie promoviendo en los nifios el respeto e interaccion.

El curriculum de la ensefianza basica requiere un proceso que permita al nifio
desfavorecido compensar sus deficiencias cognitivas, psicomotoras y
motivacionales a fin de nivelarlos con sus demas compafieros y los prepare para una
mayor integracion y continuidad en su escolarizacion. El sistema escolar no esta
preparado para compensar las limitaciones de los nifios cuyo origen socio- cultural
ejerce una influencia negativa y multiplicadora sobre las alteraciones que llevan
consigo como producto de su desventaja sociopsicologica, esto hace comprensible
que aumenten artificialmente los problemas de aprendizaje y se mantenga alto del
porcentaje de fracaso escolar que lleva a que los nifios deserten. (Moncayo, 2008,

pag. 11)

Timidez al aprendizaje

La timidez en el proceso aprendizaje se ha visto reflejado por uno de los factores
que es la escases de interaccion tienen miedo al hablar en el salon de clase para
lo cual puede pasar desapercibido por ende el docente debe incrementar didlogos

nuevas formas de aprendizaje para asi ayudar a los nifios a su desarrollo e
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incentivar las relaciones positivas en el aula de clases siempre y cuando
fortalezca un ambiente de respeto y confianza.

Las investigaciones demuestran que aproximadamente el 50% de los alumnos de
escuela elemental creen que son timidos. El profesor puede perfectamente no darse
cuenta de que un nifio es terriblemente timido, puesto que no hace ruido y pasa
desapercibido, pero la timidez es un problema para algunos nifios, es especial,
cuando interfiere su aprendizaje. (Sarramona, 1989, pag. 117)

El nifio agresivo el nifio asocial

En el ambito educativo se ha detectado nifios agresivos asociales se ha observado
la conducta que cada nifio presenta en la institucion educativa viéndose implicados
en conflictos, problemas a su vez son rezagados por sus compaiieros en actividades
que se realice en diferentes asignaturas en la institucion educativa, se les hace dificil
acercarse a los demads, ser como los demés nifos viéndose reflejado lo que se mira
en la institucion educativa es parte de circunstancias desagradables que ocurran en
casa. Para lo cual se debe ayudar a los nifios hacer algo positivo en ellos fomentando
en los nifios actitudes favorables logrando en ¢l un carisma adecuado dejando atras
el nifio introvertido que estdn mas preocupados por el mundo interior evitando

relacionarse con los demas.

(,Como se le identifica?

Aparece envuelto en todas las peleas de patio, es rechazado por sus compaifieros tanto
en los equipos de educacién fisica y deportiva como en los grupos de trabajo en
clase.

(,Qué busca?

Quieren que se ocupen de él, quiere e intenta ser como los demas, pero le cuesta.
Indagando un poco es facil darse cuenta enseguida de que las dificultades en la
escuela revelan problemas familiares. (Corneloup, 1991, pags. 27-28)

Sugerencias para desarrollar habilidades sociales en los nifios

Es importante que se lleve a cabo estas sugerencias haciendo hincapié en el
desenvolvimiento que tendra los nifios llevando a la préctica cada una de las
sugerencias mencionadas contribuir a que los nifios expresen sus sentimientos,
emociones que se relacionen en un ambiente agradable y divertido con los

demas, impulsando en los nifios confianza para que desarrollen sus habilidades
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creando un ambiente tranquilo siempre fomentado los valores en el aula como el
respeto por los demds , respetando la opiniones de cada uno de los nifios
promoviendo que cada nifio tiene diferente manera de pensar y dar sus puntos de
vista inculcando en ellos cualidades como el compaierismo y velar por el
bienestar de los nifos haciendo énfasis en lo importante que es ayudarse unos

con otros.

(Euroméxico, 2011, pag. 83) Afirma que:

*  Ampliar el ambito social del nifio, ofreciéndole diferentes espacios para que
interactie de forma saludable con los demas.

*  Contribuir a que el niflo desarrolle habilidades sociales, credndole escenarios
efectivos y afectivos para que exprese su forma de pensar, sentir y actuar entre sus
iguales y con los adultos.

*  Fomentar en el nifio relaciones afectivas saludables y satisfactorias, por medio
del modelaje de conducta de los adultos que le rodean.

* Dejar que el nifio exprese libremente sus sentimientos, sin reprimirlo ni
ridiculizarlo.

* Fomentar en el nifio el respeto por los demas, la forma de pensar de sus
semejantes, hacerle notar que no todos tienen que pensar como ély que debe respetar
la opinion de los demas, ya que todos somos diferentes.

Interaccion en el aula

La interaccion en el salon de clase como finalidad en la institucion educativa inducir
en los niflos una comunicacion afectiva, que el lenguaje en el aula es un vinculo a
través del cual se trasmiten los saberes escolares. Evidenciando que persista un
ambiente donde tanto docentes como estudiantes compartan experiencias apoyando
asi a una interrelacion adecuada e interpretar cada participacion como ente principal

en los nifnos.

La institucién educativa puede abordar como un sistema abierto, ya que proporciona
informacioén hacia el exterior y, a su vez, estd marcada por la autoorganizacion que
le permite funcionar hacia el interior, nutriéndose de las interacciones de las que
participan los distintos componentes que lo constituye. (Garcia M. , 2007, pag. 7)
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Descripcion de la interaccion en el salon de clase

El docente como mediador de los estudiantes tiene un rol importante en el cual
se ve presente el interés porque los estudiantes se desenvuelvan e interactiien en
el salon de clases que no se sientan excluidos ni por el docente ni por los demas
nifios enfatizando en varias actividades que enriqueceran en las relaciones de
compaifierismos en el aula cabe recalcar que las actividades que se realice en el
salon de clase contribuya a la interaccion continua poniendo en practica lo
aprendido para lo cual el docente debe recurrir a los medios necesarios ser un
ejemplo para ver cumplido con la meta de ver compafierismo e interaccion

docentes-estudiantes.

La interaccion del maestro con sus alumnos se extiende mucho mas alla de la
discusion en el salon de clase, la representacion de papeles y otras formas
estructuradas de interaccion. En tanto que hemos proporcionado muchas actividades
especificas, con instrucciones mas bien detalladas para ponerlas en practica, es
evidente que la mayor parte del tiempo el maestro debe recurrir a sus propios
recursos para las pautas de interaccion y ensefianza. (Stanford & Roark, 1981)

Interaccion docente-estudiante

En la interaccion docente estudiante se dan a conocer niveles en los que engloba la
interaccion que debe presentarse en el aula de clase ayuda asi a la formacion de
cada nifio que cada nifilo vaya progresando continuamente desarrollen sus
capacidades para el éxito escolar. El primero que se da a conocer que los estudiantes
participen en cada una de las actividades impartidas por el docente produciendo en
ellos un cambio en su estado de &nimo tomando mas confianza produciendo en ellos
ese interés y curiosidad por aprender y socializar con cada uno de sus compafieros
desenvolviéndose en las actividades que el docente le ensefie incentivando en el su
expresion y optimismo en el medio que lo rodea y asi él puede desarrollarse en la

sociedad.
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[...]El primero es el contextual, que es aquel donde los alumnos participan en las
actividades que se dan en el aula de clases, ajustdndose a los estimulos que se les
presentan, en este caso los alumnos tienen un papel de escuchas o de repetidores de
la informacion. El segundo es el suplementario, en el los nifios pueden producir
cambio en el ambiente fisico y social. El tercero es el selector mismo en el cual los
nifios pueden actuar de multiples formas en cada situacion que se les presenta. El
cuarto es el sustitutivo referencial donde los estudiantes tienen este tipo de
interacciones cuando hacen referencia a escenarios pasados y futuros, se da un
desprendimiento del presente. El quinto es el sustitutivo no referencial, este tipo e
interaccion permite a los alumnos elaborar juicios argumentados o explicaciones
sobre las relaciones que han logrado. (Mares.G, 2004)

Interaccion entre los alumnos

En la interaccion entre los estudiantes se analiza un sinniimero de estrategias que
seran de resistencia y soporte para una estrecha relacion en el salon de clases
tomando roles diferentes en los que cada uno de los estudiantes con las
inquietudes que tengan expresaban tan solo al docente pero eso se puede ir
cambiando es decir que cada nifio exprese sus sentimientos en todo el salon de
clase para asi ir enfocando un clima escolar donde los nifios desarrollen un
ambiente de armonia ya sea en el aula de clases o fuera de ella promoviendo el
didlogo y perdiendo el miedo, para lo cual el docente deberd asumir el rol de
participante para asi ver como los niflos van demostrando su capacidad de
expresion viendo reflejado su integra relacion con cada uno de sus compaieros
dando apertura de que cada nifio se sienta libre y capaz de construir ideas nuevos

conocimientos contribuyendo al aprendizaje de todos.

Lo mas comun en la clase es que los alumnos dirijan sus comentarios y preguntas al
maestro. Pero, lo que realmente buscamos es que los mismos alumnos interactiien
entre si, ya sea en plenario o en grupos pequefios. A través de la interaccion o
consulta entre los alumnos, se creara el sentimiento de que todos estdn buscando
juntos la verdad o una comprension mas profunda del tema. Ademas, los alumnos
desarrollan su capacidad de pensamiento al participar en la consulta. Las siguientes
practicas pueden ser utiles para promover el didlogo entre alumnos:

*  El alumno que va a hablar debe mirar al resto de la clase(o del grupo) y dirigir
su pregunta o comentario a ellos.

*  Antes de hablar, el alumno debe esperar hasta que toda la clase (o el grupo) esté
escuchando.
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* Ese mismo alumno, en vez del maestro, indicard quién puede responder a su
pregunta o hacer el siguiente comentario. (De Hernandez, Schrom, Berest, Hanks, &
Montafio, 1999, pag. 47)

Interaccion familia —escuela

En la interaccion familia, escuela es parte fundamental en el proceso porque de ahi
se puede decir que en la familia era la institucién encargada de la socializacion de
los nifios y la institucién educativa donde se ensefian conocimientos para lo cual en
la actualidad se ha visto reflejado que la institucién educativa ha empezado asumir
muchos aspectos de socializacion por ende la familia y la escuela tiene como
objetivo seguir constituyendo contextos de aprendizaje constituyendo la relacion

entre ellos para una mejor socializacion en la escuela.

Padres y maestros

Los docentes y padres se podran dar cuenta de los cambios que el nifio ira
evolucionando en el proceso escolar mejores actitudes, comportamientos,
conductas impartidos como parte de un modelo escolar viéndose plasmado la

relacion que se vaya construyendo en el salon de clases.

Frecuentemente los padres desconocen los detalles de la evolucion afectiva de sus
hijos durante los afos escolares. Los notables cambios que se producen en la
conducta de los pequefios son atribuidos sin més a la influencia del medio escolar.
(Cobo, 1989, pag. 21)

Rol del Estudiante

El rol del estudiante cumple un papel importante en el proceso de aprendizaje, es el
ente esencial el que va a participar critica y reflexivamente en la adquisicion de
nuevas ensefianzas las cuales el las llevard a la practica en su vida, demostrando lo
aprendido sobresalir espontaneamente y estando siempre en la predisposicion de
cambio y lucha constante perseverando en ser un alumno activo, la estrella

primordial de su propio proceso de aprendizaje.
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“Es protagdnico en el aprendizaje de conocimiento y capacidades para competir y
actuar consciente y criticamente en la toma de decisiones en un contexto siempre

cambiante” (Ortiz, 2013 pg.125).

Interactividad o interaccion en el salon de clases

La interaccion en el ambito educativo debe prevalecer e ir mejorando para tener
nifios que sean espontaneos no timidos y expresen sus sentimientos ya que son
libres de expresar lo que sienten ademas guiados por sus docentes como facilitador
del conocimiento, cabe destacar que los docentes debe incrementar nuevas
estrategias para que los estudiantes pierdan ese miedo e integren grupos de trabajo
socialicen con sus compaieros realicen actividades donde se involucren todos
alcanzando asi el objetivo propuesto tener un saléon de clases donde se observe

compafierismo y confianza.

Para Goldrine y Rojas 2007 (como se citdé Escobar, 2015) quien afirma que:

El acto educativo que se da en el interior de las aulas de clase comprende tres
elementos fundamentales que estan en constante interaccion: los alumnos, el
contenido y el docente. Cada uno con una funcion y una relevancia particular.

El alumno como artifice de su propio aprendizaje y a través de una actividad conjunta
con el docente y compaiieros, construye significados y atribuye sentido a los
contenidos y tareas. (pag. 1)

Ambiente en el aula

El ambiente de aula debe ser adecuado para el aprendizaje de los nifios, haciendo
que ellos tomen el debido interés y motivarlos a ver que los contenidos impartidos

por el docente son importantes difundiendo en ellos el gusto por aprender.

Crear un ambiente favorable para aprender significa hacer que los alumnos se sientan
bien. Como sabemos, algunos investigadores demuestran que a los nifios, los
adolescentes y los jovenes lo que menos les interesan cuando asisten a la escuela es
el contenido de ensefianza. (Ferreiro, 2009, pag. 77)
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Actividades Ludicas

Las actividades ludicas son parte significativa en la interaccion de los estudiantes
en lo que se observard la motivacion que el docente debe impartir en dichas
actividades donde los estudiantes se sientan a gusto incentivando asi las
relaciones interpersonales y sacando a flote ese dinamismo que tiene guardado
manifestando que las actividades ludicas que mejor conocidos como juegos es
la diversion que el nifio sienta a realizar dichas actividades se sienta en la libertad
de gozar de la diversion que lo amerita para lo cual el docente debe aplicar con
el ejemplo como llegar al estudiante a que se integre y comparte diferentes
experiencias con los demas nifios que no se sientan rezagados permitir que todos

pertenezcan a los grupos de trabajo.

Segun (Parolini, 1993, pag. 52)

Con excepcion de las actividades fisiologicas, el juego es la principal actividad del
ser humano hasta la edad adulta.

El ocupa el tiempo del nifio, asi como el trabajo ocupa el tiempo del adulto.
Al contrario del trabajo, el juego es:

- placer y diversion
- gratuito y desinteresado
- libremente elegido y aceptado

Creatividad

La creatividad elemento que guia y ayudara a los nifios en el proceso de interaccion
por lo cual el nifio desarrolla su imaginacion que promovera la creatividad ya que
lo consideran como ingrediente importante en el aprendizaje de los estudiantes
ayudando a desarrollar su pensamiento abstracto, les ayuda a expresarse por si
mismo y que apto para resolver dificultades que se le presente y también a

relacionarse mejor con los demas a lo largo de toda su vida.

El lenguaje y el pensamiento estan tan relacionados que son casi inseparables. A
veces estards tentando de darle una leccion para explicarle cosas que son dificiles de
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expresar con palabras. También son dificiles para que el nifio las entienda. Siempre
que sea posible se debe procurar que el nifio participe con objetos reales. (Taylor,
1989, pag. 92)

Comportamientos

Los comportamientos que se observa en el aula de clases ayudan al proceso de
crecimiento de los nifios por lo que es fundamental la interaccion un aprendizaje
significativo, la formacion de valores, el comportamiento tomado en cuenta como
la manera de actuar ante diferente situaciones que se presente y en correlacion al

contexto en que se desenvuelva.

[...]La diversidad de comportamientos humanos, tal como se manifiesta en la clase,
trae consigo ciertamente el sello de una época o de un modo de vida. Es evidente que
cuantas menos posibilidades tengan los nifios de divertirse fuera del aula [...] Del
mismo modo, cuanto menos le interese lo que se les ensefia, mas se evadiran por
medio de conductas revoltosas e irritantes para el maestro. (Lurgat, 1983, pag. 90)

Motivacion

La motivacion considerada como fundamental en la formacion de los estudiantes
por lo que cada docente debe sentirse con la seguridad y emprender, cautivar a sus
estudiantes esa curiosidad por aprender cada dia y ver que ir a la institucién
educativa no lo vean como algo monétono y aburrido mas bien el docente debe
inculcar una ensefianza que los nifios tengan ese gusto por aprender y ser mejores
cada dia promoviendo en ellos el compaferismo, la solidaridad dejando una huella
como parte de la educacion instruyendo la comunicacion entre docentes y

estudiantes.

Potenciar motivaciéon. Comportar crear disponibilidad para cambiar entre los
miembros del centro escolar y ayudarles a vencer la resistencia natural que ello
genera. Esto lleva aparejado cultivar un ambiente de interaccion entre los profesores
que sea flexible y que promueva el trabajo en equipo, asi como un tipo de
comunicacion interpersonal que refuerce el deseo de mejorar, que reconozca la
energia fisica y psicoldgica que cada uno compromete en el esfuerzo colectivo, que
ofrezca apoyo emocional . (Gonzales, Nieto, & Portela, 2003, pag. 257)

La motivacion de los alumnos
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La motivacion es una fase importante donde aqui se puede decir que el docente
debe cumplir a cabalidad este rol formar estudiantes motivados por ende la
motivacion va de la mano conjuntamente con el aprendizaje interactuando de
manera constante, la motivacion influye directamente en el aprendizaje por lo
que al motivar a los nifios a investigar, descubrir nuevos conocimientos se estara

potenciando el aprendizaje.

Entre los docentes existe una preocupacion significativa por la motivacion de los
estudiantes. Esto se debe a que la motivacion asegura que los alumnos se dispongan
adecuadamente para el aprendizaje y genera una actitud positiva para realizar los
esfuerzos requeridos por la situacion de aprendizaje. (Carriego, 2005, pag. 57)

Escaso interés o falta de motivacion

La falencia existente por falta de motivacidon puede incrementar un desequilibrio
escolar es decir se observard la falta de interés por aprender por integrarse con
sus compaiieros ademas buscando responsables por el problema que se presenta

dejando atras factores afectivos que constituye el proceso.

Existen factores de motivacion como los factores afectivos influyen en el
aprendizaje, la motivacion hacia lo méas fundamenta que es la adquisicion de
conocimientos, por medio de estrategias, contenidos etc., para asi por medio del
aprendizaje desarrollar habilidades ttiles para la vida diaria. (Cafiuelo, 2011)

Participacion

La educacion toma como significativa en la participacion de los nifilos como

protagonistas activos de su propio aprendizaje dejando que ellos sean libres de

expresar sus emociones, den a conocer su punto de vista, tengan la capacidad de

auto educarse siendo participe de todas las actividades que se presente en su

institucion educativa de manera democratica de forma igualitaria sin exclusion

alguna.
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La educacién ha de proyectarse a la participacion del estudiante como miembro
activo de su comunidad y capaz de reclamar cuando crea que sus derechos estdn
siendo lesionados. La democracia se aprende mejor en el interior de un contexto
democratico donde La participacion es estimulada, en el que se pueden expresar y
discutir las opiniones, donde la libertad de expresion y donde reina la equidad y la
justicia. (Peinado & Rodriguez, 2013, pags. 76-77)
La educacion toma como significativa en la participacion de los nifilos como
protagonistas activos de su propio aprendizaje dejando que ellos sean libres de
expresar sus emociones, den a conocer su punto de vista, tengan la capacidad de
auto educarse siendo participe de todas las actividades que se presente en su

institucion educativa de manera democratica de forma igualitaria sin exclusion

alguna.

Convivencia Escolar

La convivencia escolar se ha visto afectada debido a la comunicacioén inadecuada
en el aula es decir se ha generado como un problema interfiriendo en el desarrollo
del proceso de ensefianza aprendizaje en donde se ha visto reflejado que cada uno
de los estudiantes es un mundo diferente que como docente se debe descubrir y
alcanzar una ensefnanza predominante donde cada uno de los estudiantes se sientan

a gusto en el salon de clase.

La conflictividad escolar se ha convertido en una de las mayores preocupaciones de
la sociedad, como muestra la gran cantidad de articulos aparecidos en la prensa en
los ultimos tiempos, a pesar de que la mayor parte de las practicas educativas son
favorecedoras de una buena convivencia, y que las relaciones interpersonales que se
dan en este ambito, habitualmente son de cooperacidn, ayuda, estima, aprecio, etc.,
casos concretos sobre agresiones o acoso/denigracion a compaieros, hacen que
también sea una de las principales preocupaciones de los docentes. (Caballero, 2010,

pag. 3)
En la convivencia escolar se ha generado nuevas expectativas y estrategias que
se puedan incentivar a mejorar cada dia donde la interaccion dentro y fuera del
aula predomine y se pueda cumplir a cabalidad un ambiente de comunicacién
bilateral donde prevalezca un mensaje de éxito, perseverancia en que la esencia

del nivel de interaccion que tanto estudiantes y docentes construyan
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conjuntamente un contexto de union y dialogo demostrando que la interaccion
es un factor imprescindible aprendiendo dia a dia a desenvolverse dentro y fuera
del aula y que un futuro desarrolle aun mas sus habilidades poniendo en préctica

lo que ha ido adquiriendo en su formacion académica.

Comunicacion eficaz

Elemento de magnitud prevaleciente en el contexto social como pilar fundamental
en el proceso educativo, sin comunicacion no habria sentido cabe destacar que
aunque el docente cumple con varias funciones no se debe olvidar de la importancia
de una comunicacion bilateral que predomine el adecuado dialogo donde se

generard ideas, pensamientos que garantice un correcto desarrollo educativo.

Es un proceso complejo, de caracter social e interpersonal, en el que se lleva a cabo
un intercambio de informacion, verbal y no verbal, estableciendo un contacto a nivel
racional y emocional entre los participantes. Por lo mismo la comunicacion es una
herramienta fundamental en el ambito educativo ya que, a través de ella, se
transmiten contenidos, se establecen relaciones, en el intercambio de ideas,
vivencias, sentimientos. (Dominguez & Pino, 2007)

Exito escolar

Como parte del proceso ensenanza aprendizaje se difunde el éxito escolar
sintiéndose los estudiantes como entes ejemplares en la sociedad siempre y
cuando el docente prevalezca y siga en la lucha constante para que sus
estudiantes sean cada dia mejor y pongan en practica todos los conocimientos
adquiridos impulsados por la motivacion de sus docentes y motivandose ellos
mismo para seguir adelante ademas elogiando a todos con palabras de superacion
y optimismo alcanzado sus metas y objetivos.

Segun (Garnett, 2009) dice que :

Todos los alumnos disfrutan y luchan por el éxito. Es el resultado méas motivador

que puede experimentar un alumno. Algunos ejemplos de como llevar el éxito a la
clase pueden ser:
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*  Dividir las tareas en partes, de manera que cada una sea una oportunidad de
éxito. Esto no solo hace que el aprendizaje parezca mas facil, sino también que los
objetivos resulten mas alcanzables.

*  Asegurese de que sus alumnos no conciben el éxito como acabar el primero u
obtener las mejores calificaciones. Haga que el éxito sea algo relativo, en vez de
absoluto. Establezca objetivos personales y, cuando se alcancen, recompénselos con
elogios.(pg.92)

2.5 Hipotesis

Los valores incide en la interaccidon en el aula en los estudiantes de cuarto afio de

Educacion Basica en la Unidad Educativa Santa Rosa.

Sefialamiento de variables de la hipdtesis

2.5.1 Variable independiente

Los valores

2.5.2 Variable dependiente

La interaccion en el aula
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CAPITULO 3

METODOLOGIA DE INVESTIGACION

3.1 ENFOQUE

La presente investigacion pretende generar un cambio en el &mbito educativo, para
el presente proyecto se tomo como pilar fundamental el paradigma critico-
propositivo que se encuentra en la fundamentacion filoséfica de este trabajo de
investigacion lo cual nos permite elegir un enfoque cuali-cuantitativo por lo
siguiente:

Cualitativo: Porque busca resultados de calidad es decir un cambio de actitud
frente a los problemas porque se analizado un problemas socio educativo partiendo

de la existencia del problema y buscando soluciones del mismo.

Cuantitativo: Porque es medible numéricamente con el apoyo estadistico mediante
la obtencion de los resultados de los datos en las encuestas completando con el

respectivo andlisis y verificacion de dichos resultados.

3.2 Modalidad Basica de la Investigacion

3.2.1 Investigacion bibliografica — documental:

Se utilizé fuentes de informacion como libros, bibliotecas, revistas, internet,
periddicos, fotografias, la constitucion, el Codigo de la Nifiez y Adolescencia,
LOEI para obtener la informacion de las dos variables para profundizar y analizar
sobre el problema de investigacion ,esto es una informacion secundaria porque se

baso en documentos escritos por otros autores.
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3.2.2 Investigacion de campo:

La presente investigacion se desarrolldo en el mismo lugar donde se detectd la
problematica en la Unidad Educativa “Santa Rosa”, utilizando algunas técnicas
como la observacidn, entrevistas y encuestas que ayudaran a obtener resultados

positivos.

3.3 Nivel o Tipo de Investigacion

3.3.1 Nivel exploratorio:

Se realiz6 un diagndstico para conocer los valores y su influencia en la interaccion
del aula de la Unidad Educativa “Santa Rosa” del canton Ambato a través de los

resultados de la encuestas.

3.3.2 Nivel descriptivo:

Este nivel trata de dar a conocer con mayor detalle las caracteristicas en las que se
basa un hecho, fendémeno, grupo y los individuos con la finalidad de conocer el

comportamiento de los sujetos de la investigacion

3.3.3 Asociacion de variables:

Es la medicion de relacion entre variables de un contexto determinado que compara

a los dos 0 mas fenomenos es decir comprobar la hipdtesis de la investigacion.

3.4 POBLACION Y MUESTRA

3.4.1 Poblacion

La poblacion para la realizacion del trabajo de investigacion fue de 800 estudiantes

y 15 docentes pertenecientes a la Unidad Educativa Santa Rosa
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Muestra

La muestra fue de 65 estudiantes legalmente matriculados en cuarto afio de
Educacion Basica paralelos A y B matutina y vespertina y 5 docentes quienes se

encuentran laborando en el nivel.

Tabla N° 2: Muestra

Unidad de Observacion | Muestra %

Estudiantes 65 93%
Docentes 5 7%
TOTAL 70 100%

Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
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3.5 Operacionalizacion de variables

Variable independiente: Los valores

Tabla 3: Operacionalizacion de variable independiente

CONCEPTUALIZACION DIMENSIONES INDICADORES ITEMS BASICOS TECNICAS E
INSTRUMENTOS

Los valores son principios que | Valores Autonomia (Usted sabe o ha escuchado hablar
permiten orientar el acerca de los valores?
comportamiento, Son Técnica :
creencias fundamentales, nos (El docente dialoga frecuentemente Encuesta
proporcionan una pauta para | Desarrollo integral Habilidades acerca de la importancia de los
formular metas y propdsitos valores como parte del aprendizaje? Instrumento:
personales W) colectivos; Cuestionario
favoreciendo el desarrollo (Cree usted que los wvalores
integral del educando, | Aprendizaje Cooperacion aprendidos en casa son suficientes
estimulando el  aprendizaje | cooperativo para fomentar una buena relacion
cooperativo con la sociedad?

(Usted respeta y sigue las

instrucciones que el docente aplica

en el salon de clases?

Elaborado por: Villagémez Arroba Patricia Alexandra
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Variable dependiente: La interaccion en el aula.

Tabla 4: Operacionalizacion de variable dependiente

(Cuando el docente imparte las clases
te sientes en libertad de realizar
preguntas?

CONCEPTUALIZACION DIMENSIONES INDICADORES ITEMS BASICOS TECNICAS E
INSTRUMENTOS
La interaccion en el aula es un proceso | Interaccion Relacion Interpersonal (En las dindmicas realizadas por el
comunicativo, entendidas como los docente se ve reflejado los valores?
intercambios y relaciones entre
compaiieros interrelacionando dentro de (El docente realiza actividades Técnica:
los procesos de ensefianza aprendizaje, | g s o Calidad Educativa grupales donde participen todos los Encuesta
buscando descubrir que  aprendan Aprendizaje estudiantes de la clase?
directamente  actitudes y valores Instrumento:
teniendo en cuenta que desarrolla la ‘En la convivencia escolar con sus Cuestionario
autonomia la interaccién en clase, el gompaﬁeros esta inmerso los valores?
liderazgo del docente su metodologia, la
ersonalidad ,el rendimiento de los
Ie)studiantes. Participacion Activa (')Cr'ee usted que los docentes deban
Desarrolla la enriquecer el desarrollo de valores?
Autonomia

Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
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3.6 Recoleccion de informacion

Tabla 5: Recoleccion de Informacion

Preguntas basicas

Explicacion

(Para qué?

Para alcanzar los objetivos de la investigacion

de los valores y la interaccion en el aula.

LA quiénes?

Estudiantes, docentes

(Sobre qué aspectos?

Los valores- La interaccion en el aula

(Quién? ;Quiénes?

Patricia Alexandra Villagdbmez Arroba

(A Quiénes?

Estudiantes de cuarto afio de E.G.B de la
Unidad Educativa Santa Rosa

(Cuando?

Durante el periodo 2016-2017

Doénde?

Unidad Educativa Santa Rosa

(Cuantas veces?

Las necesarias para obtener informacion

suficiente

(Qué técnicas

recoleccion?

de

Como técnica la encuesta e instrumento el

cuestionario

Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra

3.7 PROCESAMIENTO Y ANALISIS.

Los datos recogidos se transformaran siguiendo ciertos procedimientos:

¢  Ordenar la informacion

e Revision critica de la informacion

e Tabulacion de la informacion

e Analisis de resultados

* Interpretar resultados

* Realizar graficos estadisticos

e Presentar resultados

* Formular conclusiones y recomendaciones
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CAPITULO 4

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS
4.1 ENCUESTA DIRIGIDA A LOS ESTUDIANTES

Analisis e interpretacion de los resultados de la encuesta aplicada a los estudiantes

de cuarto afio de Educacion Basica de la Unidad Educativa “Santa Rosa”
1.- ;Usted sabe o a escuchado hablar acerca de los valores?

Tabla N° 6: Valores

Alternativas | Frecuencia | Porcentaje
Siempre 27 42%
A veces 36 55%
Nunca 2 3%
TOTAL 65 100%

Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta

Valores
3%
Siempre
(o)
550 42% A veces
(o)
Nunca

Grifico N° 5: Valores
Elaborado por: Villagémez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta
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Analisis

De 65 estudiantes encuestados que representa el 100%,36 estudiantes que es el 55%
menciona a veces han escuchado hablar acerca de los valores, 27 estudiantes que es
el 42% de los estudiantes contestan que siempre han escuchado hablar acerca de los
valores, y 2 estudiantes que es el 3% nos menciona que nunca han escuchado hablar

acerca de los valores.

Interpretacion

Una vez realizado el andlisis de los resultados de las encuestas aplicadas, la mayoria
de estudiantes encuestados afirman que a veces han escuchado hablar acerca de los
valores, 27 estudiantes afirman que el siempre han escuchado hablar acerca de los
valores por lo que el porcentaje es alto donde se observa que la mayoria de los

estudiantes no han escuchado de los valores que estan inmersos en la sociedad.
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2.- (El docente dialoga frecuentemente acerca de la importancia de los valores
como parte del aprendizaje?

Tabla N° 7: Importancia de Valores

Alternativas | Frecuencia | Porcentaje
Siempre 19 29%
A veces 42 65%
Nunca 4 6%
TOTAL 65 100%

Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta

Importancia de Valores

\ 29%

6%
Siempre
A veces

Nunca
65%

Grifico N° 6: Importancia de Valores
Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta

Analisis

De 65 estudiantes encuestados que representa el 100%, 42 estudiantes que es el
65% mencionan que a veces el docente dialoga acerca de la importancia de los
valores, 19 estudiantes que es el 29% de los estudiantes responden que siempre el
docente dialoga acerca la importancia de los valores como parte del aprendizaje, y
4 estudiantes que es el 6% dicen que el docente nunca dialoga acerca de la

importancia de los valores.

Interpretacion

La gran mayoria de los estudiantes encuestados dice que a veces el docente dialoga
sobre la importancia de los valores como pilar fundamental en el aprendizaje
viéndose reflejado escaso dialogo acerca del tema por parte del docente hacia los
estudiantes.
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3.- (Cree usted que los valores aprendidos

fomentar una buena relacion con la sociedad?

Tabla N° 8: Valores aprendidos

en casa son suficientes para

Alternativas Frecuencia | Porcentaje
Siempre 20 31%
A veces 45 69%
Nunca 0 0%
TOTAL 65 100%

Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra

Fuente: La encuesta

Valores aprendidos

69%

31%

Grafico N° 7: Valores aprendidos
Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra

Fuente: La encuesta

Analisis

Siempre
A veces

Nunca

De 65 estudiantes encuestados que representa el 100%, 45 estudiantes que es el

69% mencionan que a veces los valores aprendidos en casa son suficientes para una

buena relacion con la sociedad,20 estudiantes que es el 31% responden que siempre

los valores aprendidos en casa son suficientes para una buena relaciéon con la

sociedad.

Interpretacion

La mayoria de los encuestados menciona que a veces los valores aprendidos en casa

seran los suficientes para una buena relacion en el contexto social tomando en

cuenta que los valores se van ir adquiriendo e ir aprendiendo cada dia ain mas los

valores en el proceso de ensefianza aprendizaje.
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4.- ; Usted respeta y sigue las instrucciones que el docente aplica en el salon de

clases?
Tabla N° 9: Instrucciones que el docente aplica
Alternativas | Frecuencia | Porcentaje
Siempre 10 15%
A veces 52 80%
Nunca 3 5%
TOTAL 65 100%
Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta
Instrucciones que el docente
aplica
5% 15%
Siempre
A veces
80% Nunca
Grafico N° 8: Instrucciones que el docente aplica
Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta
Analisis

De 65 estudiantes encuestados que representa el 100%, 52 estudiantes que es el
80% mencionan que a veces respetan y siguen las instrucciones que docente aplica
en el salon de clases, 10 estudiantes que es el 15% responde que siempre respetan
y siguen las instrucciones que docente aplica en el salon de clases, y 3 estudiantes
que es el 5% responde que nunca respetan y siguen las instrucciones que el docente
aplica en clases.

Interpretacion

Una mayoria significativa de estudiantes considera que no siguen las instrucciones
que el docente aplica en el salon de clases por ende se observa que pocos estudiantes
obedecen, mientras un porcentaje pequefio nunca obedece y respeta las

instrucciones que aplica el docente.
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5.- (Cree usted que esta listo para poner en practica los valores que va

adquirido?
Tabla N° 10: Practica de Valores
Alternativas | Frecuencia | Porcentaje
Siempre 1 2%
A veces 53 81%
Nunca 11 17%
TOTAL 65 100%
Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta
Practica de Valores
[o)
17% 2% Siempre
A veces
81% B Nunca
Grafico N° 9: Practica de Valores
Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta
Analisis

De 65 estudiantes encuestados que representa el 100%, 53 estudiantes que es el
81% mencionan que a veces, estan listo para poner en practica los valores que va
adquirido, 11 estudiantes que es el 17% responde que nunca estan listos para poner
en practica los valores que va adquirido, y un estudiante que es el 2% responde que

siempre estd listo para poner en practica los valores que va adquirido.

Interpretacion

La mayoria de los estudiantes expresan que no se encuentran listos para poner en
practica los valores ya que ellos se encuentran en un proceso en el que se estan
formado y desarrollando por lo cual el estudiante va ir aprendiendo,
experimentando cosas nuevas, participando para asi estar dispuestos y poner en

practica los valores que ird adquiriendo.
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6.- ;En las dinamicas realizadas por el docente se ve reflejado los valores?

Tabla N° 11: Dinamicas realizadas por el docente

Alternativas | Frecuencia | Porcentaje
Siempre 11 17%
A veces 50 77%
Nunca 4 6%
TOTAL 65 100%

Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta

Dinamicas realizadas por el docente
6% 17%
Siempre
A veces
77% Nunca

Grafico N° 10: Dinamicas realizadas por el docente
Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta

Analisis

De 65 total de estudiantes encuestados que representa el 100%, 50 estudiantes que
es el 77% mencionan que a veces, las dindmicas realizadas por el docente se ve
reflejado los valores, 11 estudiantes que es el 17% responde que siempre las
dindmicas realizadas por el docente se ve reflejado los valores, y 4 estudiantes que
es el 6% responde que nunca las dindmicas realizadas por el docente se ve reflejado
los valores.

Interpretacion

La mayoria de los estudiantes expresan que a veces en las dindmicas realizadas por
el docente se ve reflejado los valores, para lo cual los docentes deberian aplicar mas
dindmicas donde se puede evidenciar los valores para de esta manera seguir

formando seres humanos integros evidenciando ensefianzas inculcada con valores.

66



7.- (El docente realiza actividades grupales donde participen

estudiantes de la clase?

Analisis

Tabla N° 12: Actividades grupales

Alternativas | Frecuencia | Porcentaje
Siempre 3 4%
A veces 57 88%
Nunca 5 8%
TOTAL 65 100%

Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra

Fuente: La encuesta

8% —

Actividades grupales

\_88%

4%
Siempre
A veces

Nunca

Grifico N° 11: Actividades grupales
Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra

Fuente: La encuesta

todos los

De 65 estudiantes encuestados que representa el 100%, 57 estudiantes que es el

88% mencionan que a veces, el docente realiza actividades grupales donde

participen todos los estudiantes de la clase, 5 estudiantes que es el 8% responde que

nunca, el docente realiza actividades grupales donde participen todos los

estudiantes, y 3 estudiantes que es el 4% responde que siempre el docente realiza

actividades grupales donde participen todos los estudiantes.

Interpretacion

Una mayoria relativa de estudiantes expresan que a veces los docentes realiza

actividades grupales donde participan todos, por ende se observara la poco

participacion de algunos estudiantes sintiéndose alejados, dejandoles a un lado sin

ver su participacion espontanea interactuando con todos los nifios.
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Tabla N° 13: Convivencia escolar

8.- ¢En la convivencia escolar con sus compaiieros esta inmerso los valores?

Alternativas | Frecuencia | Porcentaje
Siempre 3 5%
A veces 19 29%
Nunca 43 66%
TOTAL 65 100%

Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta

Convivencia escolar 5%
Siempre
29%
A veces
66% Nunca

Grafico N° 12: Convivencia escolar
Elaborado por: Patricia Villagomez
Fuente: La encuesta

Analisis

De 65 estudiantes encuestados que representa el 100%, 43 estudiantes que es el
66% mencionan que nunca en la convivencia escolar con sus compaiieros esta
inmerso los valores, 19 estudiantes que es el 29% responde que a veces, en la
convivencia escolar con sus compaieros estd inmerso los valores, y 3 estudiantes
que es el 5% responde que siempre en la convivencia escolar con sus compaieros
estd inmerso los valores.

Interpretacion

La mayor parte de los estudiantes encuestados mencionan que nunca en la
convivencia escolar con sus compafieros estan inmerso los valores ya que se ha
observado muchos conflictos entre estudiante en el salon de clase dandose a conocer
el irrespeto de unos a otros por lo que se deberia tomar en cuenta que la institucion
es como un hogar para los nifios por lo que se debe explorar ideas relevantes para

una buena convivencia.
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9.- ;Cree usted que los docentes deban enriquecer el desarrollo de valores?

Tabla N° 14: Desarrollo de Valores

Alternativas | Frecuencia | Porcentaje
Siempre 50 77%
A veces 15 23%
Nunca 0 0%
TOTAL 65 100%

Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta

Desarrollo de Valores

23% 0% .
Siempre

A veces

77% Nunca

Grafico N° 13: Desarrollo de Valores
Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta

Analisis

De 65 estudiantes encuestados que representa el 100%, 50 estudiantes que es el
77% mencionan que siempre los docentes deban enriquecer el desarrollo de valores,
15 estudiantes que es el 23% responde que a veces los docentes deban enriquecer

el desarrollo de valores.

Interpretacion

En la mayor parte de los niflos comentan que siempre es importante que los
docentes deban enriquecer el desarrollo de valores tomandose en cuenta como pilar
fundamental en el &mbito de la educacion para el desarrollo y formacion integral de
cada uno de los nifios viendo reflejado el verdadero significado que implica los
valores en el proceso de ensefianza aprendizaje para que asi los estudiantes lo

pongan en practica.
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10.- ;Cuando el docente imparte las clases te sientes en libertad de realizar

preguntas?
Tabla N° 15: Libertad de hacer preguntas
Alternativas | Frecuencia | Porcentaje
Siempre 9 14%
A veces 44 68%
Nunca 12 18%
TOTAL 65 100%
Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta
Libertad de hacer preguntas
18% _14% Siempre
A veces
\_68% Nunca
Grafico N° 14: Libertad de hacer preguntas
Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta
Analisis

De 65 estudiantes encuestados que representa el 100%, 44 estudiantes que es el
68% mencionan que a veces cuando el docente imparte las clases se siente en
libertad de realizar preguntas, 12 estudiantes que es el 18% responde que nunca
cuando el docente imparte las clases se siente en libertad de realizar preguntas, 9
estudiantes que es el 14% menciona que siempre cuando el docente imparte las

clases se siente en libertad de realizar preguntas.

Interpretacion

La mayoria de estudiantes responden que a veces cuando el docente imparte las
clases se sienten en libertad de realizar preguntas por lo que se ve reflejado que un
32% de estudiantes no realizan preguntas quiza porque tienen miedo al preguntar y

poder expresar sus dudas al docente.
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4.2 Encuesta dirigida a los docentes

Analisis e interpretacion de los resultados de la encuesta aplicada a los docentes de

cuarto afio de Educacion Béasica de la Unidad Educativa Santa Rosa

1.- ;Usted habla constantemente con los estudiantes acerca de los valores y
para qué sirven?

Tabla N° 16: Valores

Alternativas | Frecuencia |Porcentaje

Siempre 2 40%
A veces 3 60%
Nunca 0 0%
TOTAL 5 100%

Elaborado por: Villagémez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta

Valores

686

Siempre A veces Nunca

Grifico N° 15: Valores
Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta
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Analisis

De 5 docentes encuestados que representa el 100%, 3 docentes que es el 60%
responden que a veces habla con los estudiantes acerca de los valores y para qué
sirven, 2 docentes que es el 40% responde que siempre habla constantemente con

los estudiantes acerca de los valores y para qué sirven.

Interpretacion

Se concluye que la mayoria de docentes encuestados afirman que a veces dialogan
acerca de los valores y para qué sirven, mientras que un 40% de docentes afirman
que siempre dialogan acerca de los valores y para qué sirve por lo que se observara
un nivel de poca comunicacioén de parte de los docentes con respecto al tema de
valores y para qué sirven para lo cual serd importante ir incrementando una
comunicacion eficaz entre docentes-estudiantes y enriquecer los valores y aprender

para que sirven.
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2.- ;Usted dialoga

acerca de la importancia de los valores como parte del

aprendizaje?
Tabla N° 17: Importancia de Valores
Alternativas | Frecuencia |Porcentaje
Siempre 2 40%
A veces 3 60%
Nunca 0 0%
TOTAL 5 100%
Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta
Importancia de Valores
M Siempre M A veces Nunca
Grafico N° 16: Importancia de Valores
Elaborado por: Villagobmez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta
Analisis

De 5 docentes encuestados que representa el 100%, 3 docentes que es el 60%
responden que a veces dialogan acerca de la importancia de los valores como parte
del aprendizaje, 2 docentes que es el 40% responde que siempre dialogan acerca de

la importancia de los valores como parte del aprendizaje.

Interpretacion

La gran mayoria de los docentes encuestados dice que a veces dialoga sobre la
importancia de los valores como pilar fundamental en el aprendizaje viéndose
reflejado escaso dialogo acerca del tema por ende el docente debe tomar en cuenta
lo que implica el dialogar con los estudiantes acerca de la importancia de los valores

como parte significativa del aprendizaje.
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fomentar una buena relacion con la sociedad?

Tabla N° 18: Valores aprendidos

3.- (Cree usted que los valores aprendidos en casa son suficientes para

Alternativas | Frecuencia |Porcentaje

Siempre 0 0%
A veces 2 40%
Nunca 3 60%
TOTAL 5 100%

Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta

Valores aprendidos

et

Siempre A veces Nunca

Grafico N° 17: Valores aprendidos
Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta

Analisis

De 5 docentes encuestados que representa el 100%, 3 docentes que es el 60%
responden que nunca los valores aprendidos en casa son suficientes para fomentar
una buena relacion con la sociedad, 2 docentes que es el 40% responde que a veces
los valores aprendidos en casa son suficientes para fomentar una buena relacién con
la sociedad.

Interpretacion

La mayoria de los docentes encuestados menciona que nunca los valores aprendidos
en casa seran los suficientes para una buena relacion en el contexto social tomando
en cuenta que los valores se van ir adquiriendo e ir aprendiendo de nuevas cosas

que fortalezca los valores como parte esencial en la sociedad.
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4.- ;Considera que los estudiantes siguen las instrucciones que usted aplica en

el salon de clases?

Tabla N° 19: Instrucciones que el docente aplica

Alternativas | Frecuencia |Porcentaje

Siempre 0 0%
A veces 3 60%
Nunca 2 40%
TOTAL 5 100%

Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta

Instrucciones que el docente aplica

28y,

Siempre A veces Nunca

Grafico N° 18: Instrucciones que el docente aplica
Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta

Analisis

De 5 docentes encuestados que representa el 100%, 3 docentes que es el 60%
responden que a veces los estudiantes siguen las instrucciones que aplica en el salon
de clases, 2 docentes que es el 40% responde que nunca los estudiantes siguen las
instrucciones que aplica en el salon de clases.

Interpretacion

Una mayoria significativa de docentes considera que los estudiantes a veces siguen
las instrucciones que aplica en el salon de clases por ende se observa que pocos
estudiantes obedecen al docente, mientras el 40% de docentes menciona que nunca
los estudiantes respetan y obedecen las instrucciones que aplica en clase viéndose

reflejado que no existe respeto hacia el docente observando la pérdida de valores.
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5.- (Cree usted que los valores impartidos en el aula pueden llevarlo a la

practica los estudiantes?

Tabla N° 20: Practica de Valores

Alternativas | Frecuencia | Porcentaje

Siempre 2 40%
A veces 3 60%
Nunca 0 0%
TOTAL 5 100%

Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta

Practica de Valores

0
60%%0%

Siempre A veces Nunca

Grafico N° 19: Practica de Valores
Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta

Analisis

De 5 docentes encuestados que representa el 100%, 3 docentes que es el 60%
responden que a veces los valores impartidos en el aula pueden llevarlo a la practica
los estudiantes, 2 docentes que es el 40% responde que siempre los valores

impartidos en el aula pueden llevarlo a la préctica los estudiantes.

Interpretacion

La mayoria de los docentes manifiestan que a veces los valores impartidos en el
aula pueden llevarlo a la practica los estudiantes ya que ellos se encuentran en un
proceso de formacion y mediante ellos vayan creciendo poner en practica todos los
valores que vaya aprendiendo ya que los valores no se olvidaran pero quiza si

olviden llevarlo a la practica.
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6.- ;Con que frecuencia usted realiza dinamicas donde se vea reflejado los

valores?

Tabla N°21: Dinamicas realizadas por el docente

Alternativas | Frecuencia |Porcentaje

Siempre 40%
A veces 60%
Nunca 0%
TOTAL 5 100%

Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta

O |W (N

Dinamicas realizadas por el docente

0%

40%
60%

Siempre A veces Nunca

Grafico N° 20: Dinamicas realizadas por el docente
Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta

Analisis

De 5 docentes encuestados que representa el 100%, 3 docentes que es el 60%
responden que a veces realiza dindmicas donde se vea reflejado los valores, 2
docentes que es el 40% responde que siempre realiza dindmicas donde se vea

reflejado los valores.

Interpretacion

La mayoria de los docentes expresan que a veces en las dindmicas que realizan se
ve reflejado los valores, para lo cual los docentes deberian aplicar nuevas
dindmicas, nuevas estrategias donde se puede evidenciar los valores haciendo que
los estudiante tomen el interés que requiere y que ellos mismos vayan descubriendo

los valores que este inmerso en cada dindmica.
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7.- Usted propone actividades grupales donde se desarrolle la colaboracion y
valores entre estudiantes?

Tabla N° 22: Actividades grupales

Alternativas | Frecuencia |Porcentaje

Siempre 1 20%
A veces 4 80%
Nunca 0 0%
TOTAL 5 100%

Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta

Actividades grupales

Siempre A veces Nunca

9%0%

80%

Grifico N° 21: Actividades grupales
Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta

Analisis

De 5 docentes encuestados que representa el 100%, 4 docentes que es el 80%
responden que a veces propone actividades grupales donde se desarrolle la
colaboracion y valores entre estudiantes, y un docente que es el 20% responde que
siempre propone actividades grupales donde se desarrolle la colaboracion y valores
entre estudiantes.

Interpretacion

La mayoria relativa de docentes expresan que a veces realizan actividades grupales
donde participan todos los estudiantes, se observa la poca participacion de
estudiantes dejando atras la colaboracion entre compafieros de clase manifestando
que hay nifios a los que nos les gusta integrarse para realizar las actividades grupales

propuestas.
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8.- (Usted considera que en la convivencia escolar con los estudiantes esta
inmerso los valores?

Tabla N° 23: Convivencia escolar

Alternativas Frecuencia Porcentaje

Siempre 2 40%
A veces 2 40%
Nunca 1 20%
TOTAL 5 100%

Elaborado por: Villagémez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta

Convivencia escolar

20% 09
40%

Siempre A veces Nunca

Grafico N° 22: Convivencia escolar
Elaborado por: Villagémez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta

Analisis

De 5 docentes encuestados que representa el 100%, 2 docentes que es el 40%
responden que siempre en la convivencia escolar con los estudiantes esta inmerso
los valores, 2 docentes que es el 40% responde que a veces en la convivencia escolar
con los estudiantes estd inmerso los valores y un docente que es el 20% menciona

que nunca en la convivencia escolar con los estudiantes esta inmerso los valores.

Interpretacion

La mitad de docentes encuestados mencionan que siempre en la convivencia escolar
con los estudiantes estan inmerso los valores y la otra mitad manifiesta que a veces
en la convivencia escolar con los estudiantes estdn inmerso los valores y un 20%
de docentes expresa que en la convivencia escolar con los estudiantes no estd
inmerso los valores ya que se identifica muchos conflictos entre estudiantes

evidenciandose asi una escases de valores en el ambiente escolar.
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9.- (Considera usted pertinente el desarrollo

ensefianza aprendizaje?

Analisis

Tabla N° 24: Desarrollo de Valores

de valores

Alternativas | Frecuencia |Porcentaje

Siempre 4 80%
A veces 1 20%
Nunca 0 0%
TOTAL 5 100%

en el proceso

Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra

Fuente: La encuesta

Desarrollo de Valores

Siempre

A veces

209%

80%

Grifico N° 23: Desarrollo de Valores
Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra

Fuente: La encuesta

Nunca

De 5 docentes encuestados que representa el 100%, 4 docentes que es el 80%

responden que siempre debe ser pertinente el desarrollo de valores en el proceso

ensenanza aprendizaje, y un docente que es el 20% responde que a veces debe ser

pertinente el desarrollo de valores en el proceso ensefianza aprendizaje.

Interpretacion

La mayoria de los docentes encuestados expresa que siempre es pertinente el

desarrollo de valores en el proceso ensefianza- aprendizaje dandose a conocer el

verdadero significado que tiene cada uno de los valores en la vida de cada ser

humano para su integra formacioén en conocimientos y valores.
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10.- ;Cuando usted imparte clases los estudiantes realizan preguntas

libremente?
Tabla N° 25: Libertad de hacer preguntas
Alternativas | Frecuencia | Porcentaje
Siempre 3 60%
A veces 2 40%
Nunca 0 0%
TOTAL 5 100%
Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta
Libertad de hacer preguntas
N Siempre M A veces Nunca
Grafico N° 24: Libertad de hacer preguntas
Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La encuesta
Analisis

De 5 docentes encuestados que representa el 100%, 3 docentes que es el 60%
responden que siempre cuando imparte clases los estudiantes realizan preguntas
libremente, y 2 docentes que es el 40% responden que a veces cuando imparten

clases los estudiantes realizan preguntas.

Interpretacion

La mayoria de docentes indican que cuando imparten las clases los estudiantes
realizan preguntas libremente pero a su vez algunos estudiantes no realizan
preguntas tal vez por miedo a expresarse o quiza por timidez viéndose reflejado la

poca interaccion que haya en el salon de clases.
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4.3 Verificacion de Hipotesis

El método seleccionado para la verificacion de la investigacion es el Chi-cuadrado
mediante un proceso que permite establecer la relacion entre las frecuencias
observadas y las esperadas generando un dato que permite aceptar o rechazar la
hipotesis planteada relacionando las variables dependiente e independiente, en esta
investigacion se utilizara una poblacion de 70 entre estudiantes y docentes de cuarto

ano de Educacion Basica de la Unidad Educativa “Santa Rosa”

4.3.1 Planteamiento de las hipdtesis nula y alterna

HO: Los valores no influye en la interaccion en el aula de la Unidad Educativa

“Santa Rosa “en el cuarto afio de E.G.B.

HO: O-E=0 O-E

H1: Los valores si influye en la interaccion en el aula de la Unidad Educativa “Santa

Rosa “en el cuarto ano de E.G.B.

H1: O-E£0 O#E

4.3.2 Seleccion de nivel de significacion

El nivel significado a trabajar es el 0,05%

0=0,05

4.3.3 Descripcion de la poblacion

La encuesta respectiva se realizo a una totalidad de 65 estudiantes correspondientes
al cuarto afio de Educacion Basica y 5 docentes de la Unidad Educativa “Santa

Rosa”.
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4.3.4 Especificacion del estadistico

Para comprobar si la distribucion se ajusta a la curva normal o no, mediante la

técnica de Chi-cuadrado, aplicaremos la siguiente formula.
x2 = Z [(O — E)zl

Donde: E

X?= Chi o ji cuadrado

> =Sumatoria

O= Frecuencia observada

E=Frecuencia esperada

4.3.5 Especificacion de las regiones de aceptacion y rechazo

Si el valor de Chi-cuadrado a calcularse es menor o igual al Chi-cuadrado tabular,
(se acepta la hipotesis nula, en caso contrario se rechaza y se acepta la hipdtesis

alterna.

Se procede a determinar los grados de libertad considerados de las filas por las

columnas.

gl=Grados de libertad
gl= (£:1) (c-1)
gl=(4-1) (3-1)
gl=(3) (2)

gl=6
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Por lo tanto con seis grados de libertad y un nivel de significancia de 00=0,05
tenemos en la tabla de Chi-cuadrado el valor 12.5916.Por lo tanto se aceptara la
hipotesis nula para todo valor de Chi-cuadrado calculado que se encuentre hasta
12.5916 y se rechazaré la hip6tesis nula cuando los valores calculados son mayores

de 12.5916.

4.3.6 Calculo del Chi-cuadrado

Tabla 26: Frecuencias Observadas

N° | Preguntas Alternativas Total

Siempre | A veces | Nunca
9 | (Cree usted que los docentes | 50 15 0 65
deban enriquecer el desarrollo
de valores?

8 (En la convivencia escolar 3 19 43 65
con sus compaiieros estan
inmerso los valores?

10 | ;Cuando usted imparte clases | 3 2 0 5
los estudiantes realizan
preguntas libremente?
7 . Usted propone actividades 1 4 0 5
grupales donde se desarrolle
la colaboracion y valores entre
estudiantes?

TOTAL 57 40 43 140

Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: Propia
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Tabla 27:

Frecuencias Esperadas

N° | Preguntas Alternativas Total
Siempre | A veces | Nunca
9 (Cree usted que los
docentes deban enriquecer
el desarrollo de valores?
26,46 18,57 19,96 65
8 (En la convivencia escolar
con sus compaiieros estan
inmerso los valores? 26,46 18,57 19,96 | 65
10 | (Cuéndo usted imparte
clases los estudiantes
realizan preguntas
libremente? 2,04 1,43 1,54 5
7 . Usted propone actividades
grupales donde se desarrolle
la colaboracion y valores
entre estudiantes? 2,04 1,43 1,54 5
TOTAL 57 40 43 140
Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: Propia
Calculo Chi-Cuadrado
Tabla 28:Chi-Cuadrado
o} O-E (0-E)2 (0-E)2/E
50 26,46 23,54 554,13 20,94
3 26,46 -23,46 550,37 20,80
3 2,04 0,96 0,92 0,45
1 2,04 -1,04 1,08 0,53
15 18,57 -3,57 12,74 0,69
19 18,57 0,43 0,18 0,01
2 1,43 0,57 0,32 0,23
4 1,43 2,57 6,60 4,62
0 19,96 -19,96 398,40 19,96
43 19,96 23,04 530,84 26,60
0 1,54 -1,54 2,37 1,54
0 1,54 -1,54 2,37 1,54
TOTAL 97,889

Elaborado por: Villagomez Arroba Patricia Alexandra

Fuente: Propia
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Tabla 29: Distribucioén Chi-cuadrado

Grados

de

libertad [ 0.001 0.0025 (0,005 [0,01 0,025 (0,05 0,1

1 10,8274 19,1404 [7,8794 |6,6349 |5,0239 |3,8415 |2,7055
2 13,815 |11,9827(10,5965(9,2104 |7,3778 |5,9915 |4,6052
3 12,266 |14,3202]12,8381]11,2449(9,3484 (7,8147 [6,2514
4 18,4662 |16,4238 (14,8602 |13,2767|11,1433]9,4877 |7,7794
5 20,5147 | 18,3854 (16,7496 |15,0863|12,8325]11,0705]9,2373
6 22,4575 120,2491|18,5475]16,8119( 14,4494 (12,5916 | 10,6446
7 24,3213 (22,0402(20,2777|18,4753|16,0128| 14,0671 12,0170
8 26,1239 (23,7742(21,9549(20,0902|17,5345] 15,5073 13,3616
9 27,8767 |25,4625(23,5893 (21,666 |19,0228]16,9190|14,6837
10 29,5879 [27,1119(25,188123,2093|20,4832|18,3070| 15,9872
11 31,2635 |28,7291(26,7569 (24,7250(21,9200 19,6752 17,2750
12 32,9092 130,3182(28,2997(26,2170(23,3367(21,0231 18,5493
13 34,5274 |31,8830(29,8193 (27,6882 (24,7356|22,3620| 19,8119
14 36,1239 |33,4262(31,3194(29,1412 (26,1189 26,6848 21,0441
15 37,6978 |34,9494(32,8015(30,5780(27,4884|24,995822,3071

Elaborado por: Villagémez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: La investigacion
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4.3.7 Representacion grafica del Chi-cuadrado

Grafica de distribucion

Chi-cuadrada; df=6
0,14
0,12

0,10

0,08

Densidad

0,06
Zona de rechazo

0,04

e Zona de aceptacion

0,00

(6] 12,59

X X?=97.889

Grifico 25: Campana de Gauss
Elaborado por: Villagdbmez Arroba Patricia Alexandra
Fuente: Chi-cuadrado

Analisis

XZc calculado = 97,889
XZc de la tabla = 12,5916

Entonces 97,889>12,5916

4.3.8 Conclusion o decision final
Puesto que el valor X’c calculado (97,889) es mayor que el valor de X’t tabulado
(12,5916) y de acuerdo a la regla de decision se rechaza la HO hipdtesis nula y se

acepta la H1 la hipotesis alterna que expresa que:

Los valores influyen en la interaccion en el aula de la Unidad Educativa “Santa

Rosa “en el cuarto ano de E.G.B.
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CAPITULO 5

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 Conclusiones

Una vez que se ha realizado el analisis de los valores y la interaccion en el aula en
la Unidad Educativa “Santa Rosa” provincia de Tungurahua cantobn Ambato se

puede concluir lo siguiente:

* El estudio realizado nos permite evidenciar que los valores se ha ido
deteriorando con el pasar del tiempo tomando en cuenta que esto se ve reflejado
en el sistema educativo evidenciandose una educacion escasa en valores donde
se observa nifios que no respetan ni a sus compaferos, docentes demostrandose
a cabalidad de la importancia de los valores que tiene en la vida de cada ser

humano y el significado que tiene dentro del proceso de ensefianza aprendizaje.

* La interaccion en el aula en los estudiantes no se logra de manera apropiada
viéndose reflejado en muchos factores la manera como se desenvuelven los
nifios en el salon de clases, en muchos nifios se observa timidez al expresarse
con sus compafieros, docentes, existe poca interaccion en actividades ludicas,
se observa escasa participacion de los estudiantes en actividades grupales
impartidas por el docente, escasa motivacion por parte de los docentes
evidenciando asi el poco interés que los nifios ponen por aprender, la poca

comunicacion que existe en la clase.

* Una vez obtenidos los resultados se puede concluir que los valores se ha
desvalorizado mediante pasa el tiempo viéndose afectando el sistema educativo

demostrandose asi una educacion en la que los valores no son desarrollados
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como factor imprescindible, como pilar fundamental en el aprendizaje y
formacion integral de cada uno de los estudiantes de igual manera se observa
escasa relacion en la interaccion en el aula donde se muestra insuficiente
comunicacion eficaz entre docentes-estudiantes donde muchos nifios tienden
alejarse de sus compafieros son aislados, incompleta convivencia escolar
participacion, motivacion, comportamientos inadecuados, incrementando asi un

fracaso escolar.

5.2 Recomendaciones

De acuerdo a las conclusiones planteadas se recomienda:

Implementar estrategias que potencien el desarrollo y practica de valores
llegando asi a enriquecer y fortificar la interaccion en el aula mejorando la
comunicacion y relaciones entre estudiantes y docentes donde se logre
evidenciar un ambiente de aprendizaje lleno de confianza, optimismo con

entusiasmo de que exista una participacion activa de los estudiantes.

Fomentar estrategias para elevar la interaccion en el aula mediante actividades
ludicas, recreativas, espontdneas que fortalezca una estrecha relacion y
comunicacion aplicando asi dindmicas activas de socializacion entre los
estudiantes viéndose reflejado en cada dindmica los valores como parte
primordial del proceso de ensefianza aprendizaje y asi incentivar al desarrollo

de valores como parte medular en la interaccion en el aula.

Concientizar a la Comunidad Educativa acerca de la importancia que tiene los
valores en el Sistema Educativo como parte medular del proceso de ensefianza
aprendizaje enfocandose en la relacion que tiene con la interaccion en el salon
de clase siempre y cuando cada uno ponga interés por llevar a cabalidad y lograr
el desarrollo y formacion integral de los estudiantes reflejandose en ellos una
amplia interaccion, incentivandolos a poner en practica los valores ya sea dentro

y fuera de la institucion tomando en cuenta que cada uno de los valores tiene un
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significado importante y asi forjando estudiantes de éxitos llenos de suefos,

estudiantes motivadores que participen de forma activa en la sociedad.
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Resumen

El presente articulo cientifico refleja los resultados de la investigacion sobre los
valores y la interaccion en el aula de los estudiantes de cuarto afio de Educacion
Basica para lo cual se realizé un estudio de campo con un enfoque cuali cuantitativo
como muestra se trabajé con una poblacion total de 70 personas divididas en 65
estudiantes y 5 docentes quienes colaboraron en la participacion de la investigacion,
realizandose previamente un cuestionario donde constaban 10 preguntas con una
escala cualitativa con los siguientes items: siempre, a veces, nunca que después se
aplico a la poblacion antes mencionada. De los resultados que arrojaron las
encuestas se encontrd6 una educacion en la cual hay escases de valores
preocupandose asi tan solo por los conocimientos tedricos, cientificos y dejando a
un lado la importancia de una educacion inculcada en valores en la vida de cada
uno de los estudiantes, teniendo en cuenta que los valores ha existido desde hace
mucho tiempo siendo los principios por los cuales una sociedad se guia y los que
mediante ha pasado el tiempo se han visto afectado observandose asi una
deficiencia en los valores, de la misma manera en relacion con la interaccion en el
aula se ve reflejado significativamente poca comunicacion interrelacion,
actividades, dindmicas, estudiantes con timidez al conversar entre compafieros no
les gustaba compartir con sus compaifieros, no mostraban interés en realizar
actividades grupales. No se integraban también a las dindmicas que el docente
aplicaba viéndose poco interés por parte del docente donde manifestd que a veces
realiza dinamicas donde interactuen todos los nifios siendo asi un icono importante
en que tanto los estudiantes y docentes desarrollen un ambiente escolar donde cada
uno de los autores de la educacion fortalezcan la convivencia escolar donde este
inmerso los valores, es por esta razon que se ha llegado a la conclusion de que los
valores son un ente principal en el proceso ensefianza aprendizaje teniendo asi un
ambiente de amplia interaccion dentro y fuera del aula donde se pueda explorar una
estrategia diferente en que se produce el aprendizaje dentro de la dimension
colectiva donde veamos estudiantes comunicativos que se desempefian con
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eficiencia en el entorno escolarizado poniendo asi en practica los valores como
ejemplos para una nueva sociedad.

Palabras claves: valores, interaccion en el aula, convivencia escolar, educacion
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Abstract

The present scientific article reflects the results of the research on the values and
the interaction in the classroom of the fourth year of Basic Education for which a
field study was carried out with a quantitative approach as a sample was worked
with a total population of 70 people divided into 65 students and 5 teachers who
collaborated in the research participation, with a questionnaire containing a
questionnaire consisting of 10 questions with a qualitative scale with the following
items: always, sometimes, never before applied to the population before mentioned.
From the results that the surveys yielded, we found an education in which there are
few values, thus worrying only for theoretical and scientific knowledge and leaving
aside the importance of an education inculcated in values in the life of each student
, Taking into account that values have existed for a long time being the principles
by which a society is guided and those through time have been affected, thus
observing a deficiency in values, in the same way in relation to Interaction in the
classroom is reflected significantly little interrelation communication, activities,
dynamics, students shyly conversing among peers did not like to share with peers,
showed no interest in group activities. They were also not integrated to the
dynamics that the teacher applied seeing little interest on the part of the teacher
where he stated that sometimes he performs dynamics where all children interact
and thus an important icon in which both students and teachers develop a school
environment where each one The authors of education strengthen the coexistence
where the school is immersed in values, it is for this reason that it has been
concluded that values are a main entity in the teaching-learning process and thus
have an environment of extensive interaction inside and outside the Classroom
where you can explore a different strategy in which learning takes place within the
collective dimension where we see communicative students who perform
efficiently in the school environment thus putting into practice values as examples
for a new society.

Keywords: values, classroom interaction, school coexistence, education.
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Introduccion

El presente trabajo consiste en una investigacion bibliografica sobre los valores y
la interacciéon en el aula siendo asi una tema relevante de investigacion
evidenciandose la importancia que tiene en el Sistema Educativo, viéndose afectado
el significado de los valores y la interaccion en el aula logrando identificar muchas
falencias en el aula la escasa comunicacion eficaz, interaccion entre docentes
estudiantes, agresiones entre estudiantes, timidez en los estudiantes, aislamientos,
un sin niumero de factores que se observa en el proceso de ensefianza aprendizaje.

En el ambiente educativo se ha obtenido resultados en los que se observa un
desnivel entre los valores y la interaccion en el aula para lo cual es importante que
toda la comunidad educativa ponga interés por sacar adelante la institucion
educativa teniendo un proposito eficaz en el cual se incremente estrategias que
favorezca y fortalezca los valores y asi poder fomentar una amplia relacion social
en el ambito educativo, analizando un nivel positivo de interacciones en el salon de
clase donde se logra un ambiente adecuado donde los estudiantes se sientan en
confianza, armonia y con la seguridad de explorar, descubrir cada dia nuevos
aspectos teniendo la oportunidad de desenvolverse con sus compafieros, perder el
miedo al hablar frente a sus compafieros, preguntar al docente acerca de alguna que
tenga integrarse libremente interrelaciondndose en actividades grupales, en el
receso, en actividades ludicas, etc. relacionandose con la sociedad en general.

Los valores como ente primordial del aprendizaje ya que es importante que se tome
en cuenta que la educacion en valores es parte medular del proceso ensefianza
aprendizaje y a su vez concientizar a la comunidad educativa el significado que
tiene cada valor en la vida de los estudiantes educandoles en valores logrando una
formacion integral también relacionandolos como participantes activos en la
educacion que se vea reflejado la practica de valores como una ensefianza
enriquecedora que aporte en la armonia de la convivencia escolar.

Reiterando que los valores tiene relacion con la interaccion en el aula por lo que es
imprescindible indagar en el tema de investigacion donde se ha observado un
desnivel en los valores viéndose afectado la educacion porque cada vez los nifios
se van educando en conocimientos cientificos donde es notorio la pérdida de valores
por lo que la formacion de valores se inicia en el ambiente familiar y por ende
trasciende al campo educativo donde cada vez se debe incrementar e ir fomentando
una educacion en valores, fomentando una interaccion basada en el respeto, en la
autonomia, en si una combinacion de valores que fortalezca la convivencia escolar.

La instituciéon educativa considerada como una institucion social, y el salon donde
cada dia se imparte clases como el entorno en que se forma, teniendo como finalidad
instruir personas competentes con criterio propio que sean capaces de dar a conocer
su punto de vista respetando el criterio de los demads, formando personas reflexivas
lideres que sepan desenvolverse libremente que pierdan el miedo, la timidez que

103



desarrollen una comunicacion eficaz en el contexto social teniendo siempre
presente los valores en cada aspecto que se vaya desarrollando como ente
primordial y relacion significativa para una educacion de calidad. (Camacaro de
Sudrez, 2008)

En la convivencia escolar todos deben participar amenamente para el desarrollo de
una excelente interaccion en el ambito educativo y social en general, donde se va
observando nuevas experiencias experimentando vivencias personales que
enriquezca una formacion integral donde cada estudiante fomente la inclusion de
todos y participen de cada uno de los acontecimientos que se realice en clases donde
el docente es un guia que inculca la union entre los estudiantes dandoles a conocer
las falencias que se ve cuando no hay relacion, unién, cuando se genera desigualdad,
exclusion formas de violencia, discriminacion perjuicios que alientan a un ambiente
tenso donde ni el mismo aprendizaje de conocimientos servird como aprendizaje
significativo del estudiante, donde cada estudiante muestre poco interés en aprender
en relacionarse con sus compaifieros ver a la institucion educativa como un ambiente
estresante por lo que la comunidad educativa en si debe aportar y colaborar con el
desarrollo pleno de un ambiente confiable donde todos forjemos una educacién
critica basada en principios de respeto, dignidad y cultura destacando una
socializacion y contribucion de valores. (Vera, Muioz, & Torres, 2012)

Un conjunto de actividades tanto individuales como grupales ayudard como
estrategias para alcanzar una interaccion adecuada en el salon de clases reiterando
que cada uno de los miembros y autores de la comunidad educativa deben poner un
granito de arena es decir encaminados juntos por una educacion eficaz erradicando
poco a poco el silencio representado como un ambiente sin color encaminandose a
la desercion escolar un tema que preocupa por ende se debe tomar estrategias que
facilite a la armonia en el ambiente e interaccion social. (Covarrubias & Pina, 2004)

El dialogo es primordial en el aula, a tanto estudiantes les resulta muy dificil poder
dialogar e interactuar con los demas nifios y su docentes sintiéndose solitarios en
los recreos y en todo acto que se realice dentro y fuera de la institucion educativa
viéndose reflejado que los valores no se perciben como pilar fundamental en el
aprendizaje de los estudiantes desvalorizando cada vez mas la integridad de los
valores como significativos en la educacion de los nifios, cabe recalcar que la poca
interaccion en el salon de clase repercute que los estudiantes sean objetos de la
accion que se esté presentando es decir receptores que no se sienten identificados
con los demds y no expresar sus sentimientos considerando asi una interaccion
unilateral. (Correa Restrepo, 2006)

El nifio puede desenvolverse en la sociedad debe adquirir habilidades
comunicativas, que se desarrollen en la institucion educativa, como las
interacciones con sus compaiieros, una comunicacion eficaz y apropiada para el
aprendizaje, los nifios con habilidades lingiiisticas menos desarrolladas pueden
tener problemas de conducta y sociales haciendo hincapié¢ que cada estudiante es
un mundo diferente en el que el docente debe ser el guia con optima paciencia para
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la ensefianza disfrutando de un clima escolar excelente y gozando y a la vez llevar
a la practica los valores que mediante el proceso ensefianza aprendizaje se va
adquiriendo. ( Sella, Ana;Mendonga, Daniela ; Motta, Silvia ; Motta, Helena, 2016)

Reiterando que los padres de familia no toman interés en el desenvolvimiento de
sus hijos que los valores que han aprendido en casa deben ser relevantes para la
personalidad y formacion de cada uno de los nifios por lo que es importante que los
padres de familia concienticen en que los valores que ellos han inculcado no se
pierda mejor que cada valor se puesto en practica ensefiandoles a sus hijos la
importancia de los valores para que sirven en la vida de cada ser humano y de esta
manera se puede contribuir a que en la institucion se fortalezca y se siga
enriqueciendo los valores para que los estudiantes forjen un buen futuro donde
prevalezca los valores en la vida personal, social, educativa.

Los valores constituyen experiencias humanas del diario vivir relacionadas con la
capacidad de evaluar el mundo que nos rodea y de preferir jerarquicamente en ¢él lo
que consideramos mas estimado dentro de una gama de posibilidades, guidndonos
por un cierto “sentimiento” hacia lo mas apreciable. Esta disposicion de preferir
dentro de una escala valorativa da sentido a la vida humana, matiza la cultura, los
modos de ver nuestro derredor y nuestra vida y brinda, ademas, la posibilidad de
construir mundos deseables. (Gonzalez, 2005)

La importancia de la interaccion en el aula es significativa relacionandose con los
procesos de conocimientos en el salon de clases donde la realidad expuesta es la
poca comunicacidon existente entre los estudiantes y docente observandose
preocupacion por el contexto que se mira es decir un ambiente donde los estudiantes
son entes pasivos receptores de informacion que no se expresan por temor a la burla
por el simple hecho de no querer integrarse con los demés y poder entablar temas
relevantes de conversacion que amerite la participacion de cada uno de los
estudiantes y docente, rompiendo barreras que los estudiantes sienten a dialogar y
preguntar potenciando también asi el Iéxico una comunicacion eficaz en los nifios
como parte esencial de la interrelacion en el dialogo y el conocimiento.
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Metodologia

Para realizar el siguiente proceso de investigacion se basé en el paradigma critico
propositivo ya que para la elaboracion de la encuesta es necesario que se lleve a
cabo con nifios y nifias que puedan llegar a nivel de comprension acerca de la
problematica plantada por lo cual se ha seleccionado a nifios y nifias de cuartos afios
de Educacion Basica con sus respectivos docentes que nos da una totalidad de 70
personas, la estructura de la encuesta es de 10 preguntas de opciones multiples
como : ( siempre, a veces, nunca) relacionadas con las variables: Los valores y la
interaccion en el aula distribuidas de manera equilibrada a la poblacion elegida
docentes y estudiantes de los cuartos afios de Educacion Bésica de la institucion
obteniendo asi resultados en los que se evidencia falencias es decir se ha observado
un desnivel en los valores y a su vez poca interaccion en el salon de clase.

La investigacion se desenvuelve bajo un enfoque cuali cuantitativo, cualitativo
porque busca resultados de calidad y cuantitativo porque es medible es decir
mediante la obtencion de los resultados en las encuestas con sus respectivos analisis
e interpretaciones tomando en cuenta sus respectivas tablas y representaciones
graficas, ademds se aplicaron técnicas con sus respectivos instrumentos a los
estudiantes de cuarto afio de Educacion Bésica de la Unidad Educativa Santa Rosa
como técnica se utilizd la encuesta y como instrumento el cuestionario. El objetivo
de la encuesta fue analizar los valores en los nifios de cuarto afio de Educacion
Basica de la Unidad Educativa Santa Rosa e identificar la interaccion en el aula

La investigacion fue de tipo exploratorio porque para realizarla se analizé un
diagnosticé donde se puedo evidenciar diversos aspectos e informacidon necesaria
de esta manera se obtuvo una vision clara de una realidad explicita acerca de los
valores y la interaccion en el aula, también fue de tipo descriptivo porque aqui se
detallaron los resultados obtenidos en la investigacion y porque de esta manera
también se realiz6 la correlacion entre los valores y la interaccion en el aula.

En la recoleccion de informacion se realizd los tramites pertinentes para poder
ingresar a la institucion educativa con el propdsito de ejecutar las encuestas por
ende posteriormente se asistio a la institucion para requerir el permiso necesario,
para la ejecucion de las encuestas se asigno el permiso requerido para lo cual se
puso en marcha la aplicacion de las encuestas las mismas que disefiadas con
anterioridad para docentes y estudiantes. La informacion obtenida en las encuesta
fue tabulada, para de esta manera poder representar en graficos de pasteles y tablas,
utilizando el programa de Excel, después se realizé los respectivos analisis e
interpretaciones de forma adecuada, para la comprobacion de la hipotesis se realizo
la prueba del Chi cuadrado, se utilizé el programa de Minitab para los pertinentes
calculos y asi obtener la campana de Gauss, La misma que nos da a conocer la zona
de aceptacion y de rechazo de esta manera se demostrd que la investigacion es
factible, a continuacion se realizo la decision final.
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Resultados y discusion

La investigacion fue realizada con 65 estudiantes y 5 docentes de los cuartos Afios
de Educacion Bésica de la Unidad Educativa Santa Rosa provincia de Tungurahua
canton Ambato con un total de 70 individuos. Son muchos aspectos que se ve
reflejado en los valores en los que se ha ido evidenciando un deterioro y
desvalorizacion de los valores en cada uno de los estudiantes donde se ha observado
la realidad en la institucion poniendo en manifiesto los requerimientos que precisan
ser tratados con veracidad dentro de la Institucion Educativa para asi poder
proponer una educacion de calidad.

Con la aplicacion de la encuesta a los estudiantes y docentes los resultados
arrogados en la encuesta se determina los siguientes datos, aplicando formulas
estadisticas en Excel realizando graficos con sus respectivos porcentajes de cada
una de las preguntas realizadas a los estudiantes y docentes se presenta a
continuacion:
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Siempre 4% 3% 3% 2% 0% 2% 0% 0% 8% 1% 24%
Aveces 6% 6% 7% 8% 8% 8% 9% 3% 2% 7% 64%
Nunca 0% 1% 0% 0% 2% 1% 1% 7% 0% 2% 13%
Total 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 100%

Grafico N°1: Estudiantes
Elaborado por: Patricia Villagomez
Fuente: La investigacion
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Grafico N°2: Docentes
Elaborado por: Patricia Villagomez
Fuente: La investigacion

En los graficos presentados se puede observar los porcentajes obtenidos en las
encuestas realizadas a los estudiantes y docentes donde con claridad se observa que
los valores cada vez se ven afectados y relevantemente no toman como importante
el desarrollo de valores en el proceso de ensefianza aprendizaje teniendo en cuenta
una educacion basada en conocimientos, peor dejando a un lado una educacion en
valores de la misma manera se ve reflejado un desnivel en la interaccion en el salon
de aula como parte significativa es importante hacer hincapié en lo trascendental
que los valores y la relacion de la interaccion en el aula son pilares fundamentales
en el proceso ensefianza aprendizaje.

Observando como fortaleza que el desarrollo de valores es significativo y relevante
en el proceso ensefianza aprendizaje siendo imprescindible que haya el desarrollo
pleno de una educacion en valores teniendo en cuenta que cada uno representa un
pilar fundamental en la formacion integral del estudiante.

Los valores son herramientas poderosas en la educacion ayudando a fortalecer y
moldear la vida de cada de los nifios de diferentes estratos socioeconomicos,
étnicos, y familiares, el inculcar y desarrollar valores es un proceso constante,
significativo, eminentemente fundamental y no un programa de una sola vez es
decir seguir aportando siempre evidenciado resultados Optimos que vaya
fortaleciendo el desarrollo de valores dentro y fuera de una institucion educativa
haciendo hincapié en que los nifios desde ya tengan una perspectiva de los que
significa los valores en la sociedad y en la vida de cada ser humano, para que sirven
y si es necesario; todas esas inquietudes despejarlas e ir moldeando una educacion
en valores. (Taylor, 1989)

Se evidencia como debilidad en este proceso educativo poca interaccion es decir
escasa convivencia escolar en el salon de clases dando como resultado un porcentaje
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inferior llevando a cabo un ambiente distante y frio a la vez donde no se percibe
pocas ganas de estudiar y relacionarse con los demas comprendiendo que el estudio
y la convivencia escolar es implicito para la educacion, ademas se crea un ambiente
sin interés esperando que llegue la hora de salida a casa sin tener ese entusiasmo
para aprender cada dia mas, viendo reflejado a la vez un bajo rendimiento
académico poca comunicacion bilateral entre estudiantes y docente prevaleciendo
un didlogo distante encontrandose tabus en el saléon de clases donde muchos
estudiantes se sienten aburridos, timidos, estresados por ende es imprescindible que
cada uno de los docentes como guia en la educaciéon asuma ese rol para que los
estudiantes se formen en un ambiente ameno donde ¢l pueda dar conocer y generar
nuevas estrategias que los estudiantes vayan poniendo en practica e ir mejorando
en una interaccion que fortalezca la vida estudiantil.

La convivencia escolar es una tarea necesaria, posible y compleja es decir que es
parte imprescindible en la educacion posible de cumplirlo con esfuerzo y
dedicacion y complejo porque es un proceso que se debe tomar con esmero y
buscando técnicas adecuadas para su pleno desarrollo no de una sola vez sino un
abanico de oportunidades donde cada dia se vaya mejorando e ir inculcando en los
nifios una comunicacion afectiva, construyendo un ambiente de confianza donde se
rompa esas barrera de miedo y timidez sino mds bien tener y salon de clase donde
florezca la participacion y expresion critica mejorando el lenguaje, 1éxico en los
estudiantes. (Garcia , 2007, pag. 7)

La convivencia escolar es un aprendizaje en el cual se ensefia y se aprende a
convivir por ende la convivencia escolar es la particular relacion que se produce en
el espacio escolar entre los diversos integrantes de la comunidad educativa:
estudiantes, docentes, directivos, etc. En el espacio escolar la convivencia también
se refleja en los espacios formativos es decir; en el salon de clase, laboratorios,
patios, bibliotecas etc. en cada espacio de la institucion educativa, motivando a los
estudiantes a dar a conocer sus expectativas y experiencias del &mbito escolar y
social prevaleciendo el dialogo y respeto por cada uno de los que intervengan en la
socializacion y participacion social demostrando a su vez que tanto docentes y
estudiantes vayan construyendo un contexto escolar alcanzo el éxito y logrando
nuevos ideales en el ambiente de aula. (Ferreiro, 2009, pag. 77)

GRAFICO COMPARATIVO DE LA VARIABLE LOS VALORES

De la encuesta realizada se ha tomado la pregunta 9 en la que da a conocer si es
imprescindible el desarrollo de valores que pertenece a la primera variable que es
los valores aqui se ha logrado evidenciar y obtener resultados certeros que nos
ayuda a descifrar los porcentajes que se presentan a continuacion:
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Desarrollo de Valores
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Total 77% 23% 0% 100%

Grafico N°3: Desarrollo de Valores
Elaborado por: Patricia Villagomez
Fuente: La investigacion

En el grafico se identifica que los porcentajes son altos en darse a conocer que es
indispensable el desarrollo de valores en la vida de cada estudiante haciendo énfasis
que es necesario en la formacion de las personas educarse en valores no solo
difundir conocimientos cientificos que sirvan como aprendizaje significativo pero
también es relevante a la formacién combinada en valores para forjar ciudadanos
del mafnana, positivamente la formacion de valores es responsabilidad compartida
de la sociedad vinculado la institucion educativa y la familia por lo que no solo es
tarea exclusiva de la institucion educativa es decir que la familia debe colaborar en
motivar y reiterar los valores que ellos inculcaron a sus hijos; pero es necesario
reconocer la influencia que tiene la institucion educativa en este campo es muy
importante donde se puede generar mejoras radicalmente donde los docentes
cuentan con herramientas imprescindibles para intervenir explicitamente en la
formacion de cada uno de los estudiantes.

De las opiniones generadas tanto por estudiante y docentes acorde a la pregunta
establecida que si es pertinente el desarrollo de valores en el proceso ensefianza
aprendizaje por lo que se observa que concuerdan que es trascendental el desarrollo
de valores en la institucion haciendo hincapié que toda la comunidad educativa debe
fomentar un equilibrio de armonia y unién inculcando ese interés esa curiosidad
que los estudiantes desarrollen ese potencial por tener una combinacion de
conocimientos tanto educativos como una educacion en valores desarrollandose en
el ambito educativo y social.

Es importante que en el desarrollo de valores se implemente estrategias didacticas
para una educacién combinada de valores, estrategias que el docente utiliza como
herramientas adecuadas para la formacion de valores para lo cual se puede realizar
un sin nimero de actividades que se logren concientizar e incrementar nuevas
expectativas recomendable realizar discusiones en grupos acerca un tema
determinado donde cada uno de los estudiantes identifique un valor que se esté
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desarrollando en ese dialogo presentado, a su vez implementando dindmicas en que
se observe la participacion de los estudiantes y de igual forma que se vea reflejado
el respeto y armonia. (Acosta & Paez, 2007)

Ademas es significativo que los nifios aprenden con el ejemplo por lo tanto la
ensefianza de valores implica un compromiso personal es necesario dar ejemplo con
actos y palabras para que los niflos asimilen reproduzcan y vivan, por ende la
ensefianza de valores inicia en el hogar, promovida por el ser y hacer de los padres
de familia y otros adultos importante también para los nifios, para que los valores
deberan ser ampliados inculcados e ir fortaleciendo cada uno de los valores
déandoles a conocer la importancia relevante que tiene en la vida reiterando el apoyo,
colaboracion e interés de la comunidad educativa.

Dentro del proceso ensefianza aprendizaje se debe tomar en consideracion la
ensenanza de valores y para qué sirve los valores como nuestra manera de proceder

Es relevante donde se observa que los docentes no fomentan los valores en cada
uno de sus estudiantes pocas veces han hablado acerca del tema pero no le han
tomado la importancia que esta requiere ni mucho menos que el nifio lo pueda poner
en practica ademas se ve reflejado que los valores que han adquirido en sus hogares
se ha ido perdiendo evidenciado el poco interés que los padres de familia presentan
en la educacion de sus hijos donde toman mayor interés por su trabajo por lo que se
recomienda organicen su tiempo e intervengan adecuadamente en este proceso, que
los docente inculquen e incentiven la ensefianza y aprendizaje de valores en la
educacion. (Betancourt, 2012)

Muchos estudiantes tienen la curiosidad de saber para qué sirven los valores,
pregunta que muchos se lo hacen y pocos experimentan e investigan para que sirven
si acaso serd importante en la vida cual relevante e imprescindible es en la
educacion, cabe reiterar que son aquellos que orientan nuestra conducta, la manera
de como decidimos actuar ante diversos contextos que se presenta en la vida en lo
que se enfatiza en la construccion propia de una escala de valores llevandolos a la
practica. (Ardila, 2002)

La practica de valores nos orienta a una guia adecuada para que se pueda cumplir
con lo establecido cabe recalcar que es un proceso en donde cada uno de los
miembros de la institucion en especial el docente lograr contribuir el desarrollo de
valores donde cada dia se ve reflejado la ensefianza y el aprendizaje a su vez de los
valores reiterando que se debe trabajar valores en el salon de clase mediante el
descubrimiento de nuevos escenarios y acontecimientos por cada uno de los
estudiantes y docente es decir experimentar nuevos aprendizajes combinados con
valores, desarrollando habilidades que fortalezca su integridad. (Valencia, 2012)

En el proceso de ensefianza aprendizaje es fundamental reiterar que este proceso de
inculcar y fortalecer los valores en la educacion donde se ha observado cada dia una
educacion con escases de valores por lo que es imprescindible dentro de este
proceso el aprendizaje de valores.
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En el aprendizaje de valores es esencial para de esta manera evidenciar si se esta
fomentando de una manera adecuada y precisa de la importancia de los valores y el
significado que tiene cada uno en la vida y formacion desde muy pequefios para
forjar un futuro con valores y asi ponerlos en practica y ser portadores y ejemplos
para un sociedad, y que cada uno de los valores rompa fronteras y prevalezca en la
humanidad. (Garcia, Ruiz, & Garcia, 2009)

GRAFICO COMPARATIVO DE LA VARIABLE INTERACCION EN EL
AULA

De la encuesta realizada se ha tomado la pregunta 8§ en la que da a conocer si la
convivencia escolar esta inmerso los valores es decir en la interaccion en el aula se
observa un didlogo, una fluidez de comunicacion eficaz entre estudiantes y docente
y si se percibe valores en la interrelacion en el aula en el ambiente escolar que
pertenece a la segunda variable que es la interaccion en el aula aqui se ha logrado
evidenciar y obtener resultados certeros. En la convivencia escolar es trascendental
en todo el sistema educativo y social por ende fortalece la ensefianza de
conocimientos, habilidades, actitudes, fortifica el compromiso y la participacion la
Comunidad Educativa también se puede describir a la convivencia escolar que
convivir es una accion clave para compartir la vida con los demas, que nos ayuda
a descifrar los porcentajes que se presentan a continuacion:

Convivencia Escolar

(]

(7

3 g3y 100%

o

= 61% 63% =

= —4% 3% 7% —27%3%30%— 1% — o =

Siempre A veces Nunca Total

Estudiantes 4% 27% 61% 93%
Docentes 3% 3% 1% 7%
Total 7% 30% 63% 100%

Grifico N°4: Convivencia Escolar
Elaborado por: Patricia Villagomez

El gréfico previamente presentado nos representa los diferentes aspectos tanto en
estudiantes y docentes en relacion a la convivencia escolar donde se enfocan que la
convivencia escolar es primordial en la ensefianza aprendizaje evidenciando que los
resultados arrogados se observa que la convivencia, la interaccién no es tomada en
cuenta como relevante en el sistema educativo mostrando que el porcentaje que
prevale es que muy pocas veces se ve una convivencia escolar, interaccion en el
aula donde cada dia se notara un ambiente de incertidumbre y monotonia donde hay
poco dialogo pocas actividades en las que los nifios nos les gusta participar en las
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que muchos nifios si se integran en actividades que realiza el docente donde muchos
nifios aparentan participar e interactuar con sus compaferos.

En el proceso de ensenanza aprendizaje se fundamenta muchos horizontes
encaminado a la formacion de cada ser humano a forjarse y construir un futuro tanto
en conocimientos, valores a realizarse como personas que siempre tenga el interés
por participar en cada actividad que se les presente ya se dentro o fuera de la
institucion educativa, ademas los docentes como facilitadores y emprendedores de
la ensefianza instruyendo paciencia, dedicacion en su labor profesional. (Moncayo,
2008)

Se ha observado ciertos factores en el ambiente escolar, factores a simple vista que
estan inmersos impidiendo que la interaccion florezca que se desarrolle en el salon
de clases

Uno de los factores es la timidez al aprendizaje toméndose como un acontecimiento
relevante donde se puede ver que los estudiantes que menos ruido pasa
desapercibido y no tiene orientacion necesaria ya que el docente puede llegar a
pensar que por el hecho de no hacer ruido el aprendizaje estd claro para ¢l sin
comprender que el nifio puede no haber entendido la clase y no pregunta por el
simple hecho de que no le gusta expresarse ni preguntar las inquietudes, la timidez
de el nifio puede interferir en su aprendizaje. (Sarramona, 1989)

Otro factor que predomina es que puede llegar a ser un nifio agresivo con los demas
olvidandose a su vez de los valores que va ir adquiriendo en el proceso ensefianza
aprendizaje se puede observar que los nifios se pueden ver envueltos en cada
conflicto que se puede suscitar en los patios en el salon de clase en fin en cada lugar
de la institucion educativa o fuera de ella también, su conducta puede ser porque el
siente el rechazo de los demas nifios en el recreo en las actividades de educacion
fisica o en grupos de trabajo. (Corneloup, 1991)

Sugerencias se presenta para desarrollar habilidades sociales en los nifios para
interactuen de forma saludable con los demas donde siempre prevalezca los valores
tales como el respeto, el docente debe incentivar y crear nuevas estrategias que
predomine el desarrollen sus habilidades, creando nuevos espacios donde cada uno
de los estudiantes libremente exprese sus sentimientos, sus forma de pensar que
dialogue acerca de cierto tema y el resto de nifios escuchen con respeto y atencion
demostrando educacion por la persona que esta hablando. (Euroméxico, 2011)

Un objetivo predominante y que trasciende fronteras es las actividades ludicas,
acciones que favorezca al fortalecimiento de la interaccion en el aula y de esta
manera contribuir a que se vaya construyendo con esfuerzo esmero y dedicacién un
ambiente escolar de confianza donde la comunicacion bilateral se vaya
desarrollando y asi los estudiantes vean a su docente no como la persona que viene
da clases y se va sino como su guia en el aprendizaje que ellos sean estudiantes
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activos que generen nuevas ideas favoreciendo un contexto portador de ensefianzas
y aprendizajes que edifique una educacion de calidad.

Como elemento significativo en este proceso estd la comunicacion eficaz, la
comunicacion es una competencia clave es la habilidad de trasmitir de dar a conocer
muchos acontecimientos ente principal a nivel mundial, es integra desde una
trasmision de informacion hasta la interaccion de ideas, interés con otras personas.
Ademas es imprescindible este elemento en la vida de cada ser humano y por ende
en la vida institucional generando que una comunicacion es una habilidad que se
debe ir ampliando. (Dominguez & Pino, 2007)

Conclusiones

» Se concluye que esta investigacion da a conocer lo trascendental que tienen los
valores, de igual forma la interaccion en el aula por lo tanto se debe fomentar e
inculcar la importante de cada uno de los valores y lo que representa en la
educacion enfatizando que en nuestra sociedad existe carencia de valores que
se han ido perdiendo de la misma manera se ha visto afectado la interaccion en
el aula evidenciando que carece comunicacion entre estudiantes y docentes.

» De acuerdo a los resultados de investigacion se determina que los valores
influye en la educacion siendo parte esencial en el sistema educativo donde un
gran porcentaje es inferior al esperado por lo que es evidente y palpable la
carencia de valores en la educacion pudiendo agravarse cada vez mas si no se
genera nuevas ideas para erradicar la inexistencia de valores demostrandose
precisamente que ellos no logren sus objetivos educativos y que a su vez se
convierta en un problema institucional y social.

» El desempeiio docente es una labor profesional donde debe predominar
vocacion amor, paciencia, lealtad a su profesion haciendo hincapié que en la
docencia hace falta mayor desempefio, entusiasmo, e interés para el cambio que
se quiere alcanzar, que el trabajo diario que realice siempre se lo haga con
vocacion y buscando siempre actividades emprendedoras para que los
estudiantes se sientan a gusto y se vea nuevos resultados construyendo distintos
contextos de calidad educativa.
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Encuesta

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA
EDUCACION
CARRERA DE EDUCACION BASICA
MODALIDAD PRESENCIAL
ENCUESTA DIRIGIDA A LOS ESTUDIANTES

Autora: Patricia Villagomez

OBJETIVO: Investigar como los valores influye en la interaccion en el aula de la
Unidad Educativa “Santa Rosa”

INSTRUCCIONES: Marque con una x la respuesta que usted considera correcta.
1.- ;Usted sabe o a escuchado hablar acerca de los valores?

Siempre C] Aveces[: Nunca [:

2.- (El docente dialoga frecuentemente acerca de la importancia de los valores
como parte del aprendizaje?

Siempre C] A veces D Nunca D

3.- {Cree usted que los valores aprendidos en casa son suficientes para fomentar
una buena relacion con la sociedad?

Siempre C] A veces D Nunca [:

4.- ;Usted respeta y sigue las instrucciones que el docente aplica en el salon de
clases?

Siempre C] A veces D Nunca D

5.- (Cree usted que esta listo para poner en practica los valores que va adquirido?

Siempre C] A veces D Nunca [:

6.- (En las dindmicas realizadas por el docente se ve reflejado los valores?
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Siempre D A veces D Nunca D

7.- (El docente realiza actividades grupales donde participen todos los estudiantes
de la clase?

Siempre D A veces C] Nunca C]

8.- (En la convivencia escolar con sus compaifieros esta inmerso los valores?

Siempre D A veces C] Nunca C]

9.- (Cree usted que los docentes deban enriquecer el desarrollo de valores?

Siempre D A veces C] NuncaC]

10.- ;Cuando el docente imparte las clases te sientes en libertad de realizar
preguntas?

Siempre D A veces D Nunca D

iGRACIAS POR SU COLABORACION!
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UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA
EDUCACION
CARRERA DE EDUCACION BASICA
MODALIDAD PRESENCIAL
ENCUESTA DIRIGIDA A LOS DOCENTES

Autora: Patricia Villagomez

OBJETIVO: Investigar como los valores influye en la interaccion en el aula de la
Unidad Educativa “Santa Rosa”

INSTRUCCIONES: Marque con una x la respuesta que usted considera correcta.

1.- ;Usted habla constantemente con los estudiantes acerca de los valores y para
qué sirven?

Siempre C] A VCCCD Nunca

2.- ;Usted dialoga acerca de la importancia de los valores como parte del
aprendizaje?

Siempre C] A veces D Nunca[:

3.- (Cree usted que los valores aprendidos en casa son suficientes para fomentar
una buena relacion con la sociedad?

Siempre C] A veces D Nunca [:

4.- ;Considera que los estudiantes siguen las instrucciones que usted aplica en el
salon de clases?

Siempre D A veces C] NuncaC]

5.- ;{Cree usted que los valores impartidos en el aula pueden llevarlo a la practica
los estudiantes?

Siempre D A veces C] NuncaC]

6.- ;Con que frecuencia usted realiza dindmicas donde se vea reflejado los valores?

Siempre C] A veces D NuncaC]

7.- (Usted propone actividades grupales donde se desarrolle la colaboracion y
valores entre estudiantes?
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Siempre D A veces D NuncaC]

8.- ( Usted considera que en la convivencia escolar con los estudiantes estd inmerso
los valores?

Siempre D A veces C] NuncaC]

9.- ;Considera usted pertinente el desarrollo de valores en el proceso ensefianza
aprendizaje?

Siempre C] A veces C] NuncaC]

10.- ;Cuando usted imparte clases los estudiantes realizan preguntas libremente?

Siempre D A veces D Nunca[:

iGRACIAS POR SU COLABORACION!
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