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RESUMEN EJECUTIVO

“La actitud docente en la formacion de la identidad de género de los nifios y nifias de
4 a 6 afos” es el tema que aborda el presente trabajo investigativo, el mismo que
surgié a partir de la vivencia en el ambito profesional, cuyo principal y primordial
objetivo es analizar la importancia de las actitudes docentes en la formacion de la
identidad de género de los nifios y nifias de 4 a 6 afios. Motivo por el cual se ha
realizado una amplia revision acerca de las dos variables a tratarse, partiendo de la
problemética de la institucion refiriéndose a la creacion de estereotipos y actuar de
los docentes frente a diversas situaciones que experimentan los nifios y las nifias en
cuanto a su identidad género. Dicho estudio se realizd a traveés de alcances
descriptivos y especialmente de campo, debido a que se mantuvo relacién directa con
los docentes, nifios y nifias de la institucion, recopilando de esta manera informacion
a través del uso del internet, articulos cientificos, fuentes bibliograficas y revistas
cientificas. La poblacién estuvo compuesta por 12 docentes de la institucion, bajo la
aplicacion de una escala de Likert compuesta de 13 items, los cuales arrojaron datos
para medir la actitud favorable o desfavorable con respecto a la formacion de
identidad de género de los infantes. Por otro lado, 19 nifios y nifias de 4 a 5 afios y
21 nifias y nifios de 5 a 6 afios fueron participes de la metodologia cualitativa,
quienes fueron entrevistados para constatar el nivel de formacion que tienen sobre su
identidad de género. Dando paso a las conclusiones después de un analisis e
interpretacion de los datos, deduciendo que la actitud de los docentes positivas o
negativas si influyen en la formacion de identidad de género de los nifios y nifias de 4
a 6 anos.

Palabras claves:

Actitud, identidad, género, formacion, estereotipos, docentes.
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HUMAN SCIENCE AND EDUCATION FACULTY
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THEME: “THE TEACHING ATTITUDE IN THE FORMATION OF THE
GENDER IDENTITY OF CHILDREN FROM 4 TO 6 YEARS OLD”

ABSTRACT

"The teaching attitude in gender identity formation of children aged 4 to 6 years" is
the topic that addresses the present research work, the same one that arose from
experience in the professional sphere, whose main and primary objective is to
analyze the import teaching attitudes in the formation of gender identity of children
aged 4 to 6 years. Reason for extensive review of the two variables to be addressed,
starting from the institution's problems referring to the creation of stereotypes and
acting of teachers in the face of various situations experienced by children and girls
in terms of their gender identity. This study was carried out through descriptive and
especially field scope, because it remained directly connected with the teachers,
children and girls of the institution, thus collecting information through the use of the
internet, scientific articles, bibliographic allocated sources and scientific journals.
The population was composed of 12 teachers from the institution, under the
application of a Likert scale composed of 13 items, which produced data to measure
the favorable or unfavorable attitude towards the gender identity formation of
infants. On the other hand, 19 children aged 4 to 5 years and 21 girls and boys aged 5
to 6 were part of the qualitative methodology, who was interviewed to check the
level of training they have about their gender identity. Giving way to the creation of
conclusions after an analysis and interpretation of th.e data. Concluding that the
teaching attitude is positive or negative if it influences the gender identity formation
of children aged 4 to 6 years.

Keywords:

Attitude, identity, gender, training, stereotypes, activities.
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CAPITULOI
MARCO TEORICO

1.1. Antecedentes de la investigacion

Una vez ya revisado e indagado los proyectos de investigacion de la Universidad
Técnica de Ambato exclusivamente de la Facultad de Ciencias Humanas y de la
Educacion, se pudo constatar que no existen temas similares a “La actitud docente en
la formacion de la identidad de género de los nifios y niflas de 4 a 6 afios”. Por lo

tanto se encontraron varios proyectos con relacion a la investigacion propuesta.

Morales (2017) en su investigacion: “La actitud docente y su incidencia en el
rendimiento académico de los y las estudiantes de primero de bachillerato en ciencias
de la Unidad Educativa “Mario Cobo Barona” del canton Ambato provincia de
Tungurahua” (p.92). Concluye que mediante la aplicacion de los instrumentos a 140
estudiantes encuestados, se pudo constatar que la mala actitud docente si influye de
forma negativa en el rendimiento de los estudiantes, ademas que a diario se
muestran estas actitudes negativas y muchas veces los docentes desconocen de
dichas falencias debido a que existen pocas capacitaciones y actualizacién de las
nuevas estrategias de ensefianza lo cual provoca el desinterés en sus estudiantes v el

bajo rendimiento académico.

El trabajo de investigacion realizado por Tacuri (2019) con el tema: “Las actitudes
pedagdgicas y las conductas disruptivas de nifios y nifias de 3 a 4 afios de la unidad
educativa “Manzanapamba” de la parroquia Salasaka del canton Pelileo” (p.40). Una
vez aplicados los instrumentos: encuestas estructuradas, entrevista abierta y lista de
cotejo, se deduce y se acepta la hipdtesis alterna manifestando que las actitudes
pedagdgicas influyen en las conductas disruptivas de los nifios y nifias de dicha
institucion. Concluyendo asi que los docentes mostraron actitudes formativas
positivas, propiciando el dialogo y la confianza en los nifios y nifias frente a
cualquier tipo de conductas disruptivas. Tomando en cuenta que los docentes
trabajaron de manera asertiva buscando estrategias alternas y novedosas, creando un

ambiente de confianza con la finalidad de satisfacer las necesidades de los nifios y
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nifias, realizando un trabajo colaborativo entre alumnos, docentes y padres de

familia.

Espinosa (2019) en la investigacion con el tema: “El rincon del hogar y la
representacion mental del género en los nifios y nifias de 3 a 4 afios de la Unidad
Educativa Andoas de la Provincia de Pastaza” (p.72). Cuya poblacion es de 71
personas Yy se recolect6 informacion a través de fichas de observacion y cuestionario
concluyé que el rincon del hogar es una estrategia que facilita el aprendizaje en los
nifios y nifias, partiendo desde sus vivencias, favoreciendo a la creatividad,

imaginacion y representacion mental del género.

Segun Navarrete (2018) con su tema de investigacion:“Expresiones socio - culturales
en la identidad de género de los nifios y nifias de 3 a 5 afios de la Unidad Educativa
José Joaquin Olmedo” (p.88). La poblacion de la investigacion es de 102
participantes, mediante la recoleccion de datos a través de una ficha de observacién y
un cuestionario se concluyé que la identidad de género de los infantes se ve
influencia por el medio en el que se desenvuelven y directamente intervienen
distintos factores como los padres de familia, el entorno y las distintas expresiones
socio culturales que estas van a pereciendo y desarrollando acorde a la edad.

14



1.2.0Dbjetivos

1.2.1. Descripcion del cumplimiento de los objetivos

Objetivo General: Analizar la importancia de las actitudes de los docentes en la
formacion de la identidad de género de los nifios y nifias de 4 a 6 afios de la Unidad

Educativa Augusto N. Martinez

Objetivo Especifico 1: Identificar las actitudes de los docentes en la formacion de la

identidad de género de los nifios y nifias de 4 a 6 afios.

Para la ejecucion de este objetivo, se realizd varias visitas a la institucion y se aplic
como instrumento cuantitativo la escala de Likert que consta de 13 items, los cuales
miden las actitudes de los docentes con respecto a sus creencias y formacién en
identidad de género de los nifios y nifias, demostrando que la actitud docente sea esta
positiva 0 negativa si influye en la formacion de la identidad de los nifios y nifias.
Considerando que la familia, la sociedad y la escuela son los principales ambientes
en los cuales los nifios y nifias se desarrollan y acorde a estos espacios poco a poco se

va formando la personalidad de los parvulos.

Motivo por el cual, medir las actitudes de los docentes es tarea importante para
cumplir dicho objetivo, mediante la descripcion y comprension de lo que implica la
actitud. EI ser humano reacciona de distintas maneras ante cualquier situacion, estas
reacciones son comunmente conocidas como actitudes sean estas favorables o
desfavorables. Definiendo asi a las actitudes como “Evaluaciones globales y
relativamente estables que las personas hacen sobre otras personas, ideas o cosas”
(Brifiol, Falces , & Becerra, 2007, p.3).

Es preciso sefialar que la figura docente influye directa o indirectamente en la
formacion de los estudiantes y mas ain en edades tempranas .El docente es un agente
socializador encargado de canalizar valores y actitudes que impulsen el éptimo
desarrollo de sus estudiantes, al igual que debe estar vinculado con la familia y la
sociedad para que asi conjuntamente sean factores que influyan en el desarrollo y

crecimiento de los nifios y nifias.
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La relevancia de la actitud docente es un factor referente para la formacion de la
personalidad de los nifios y nifias. Las personas que se desenvuelven alrededor son el
ejemplo a seguir durante toda la vida, teniendo gran impacto en la infancia debido a
que los nifios imitan todo lo que ven a su alrededor, absorben todos esos aprendizajes
y los tornan como parte de su vida, por lo tanto los valores y actitudes que se exhiban
en dichos ambientes son determinantes para la formacion integral humana del

individuo (Bravo Figueroa & Concepcién Calderdn, 2012).

Las actitudes son elementos centrales para la formacion de identidad, guian el
pensamiento y conducta de las personas (Barra, 1998). Las actitudes interfieren en el
diario vivir de todas las personas, he ahi la importancia de la actitud docente en
educacién inicial, esta actitud debe ser promotora de equidad entre nifios y nifias
demostrando de forma favorable o desfavorable la realidad en la que nos

desenvolvemos.

Teniendo en cuenta que los docentes son un eje fundamental en la vida de los nifios
y nifias siendo ellos fuente de motivacion y liderazgo. El quehacer docente implica
vocacion y pasion por el arte de ensefiar, también se encarga de formar
humanisticamente mediante la utilizacibn de metodologias y estrategias de
ensefianzas que promuevan el interés y las ganas de aprender (Ministerio de
Educacién Ecuador, 2018).

Las actitudes pueden ser de caracter biologico impulsado por los factores genéticos
por otra parte se encuentran las actitudes adquiridas en el contexto en el que se
desarrollan, las mismas que tienen raices en el aprendizaje social. Ambas pueden ser
modificadas de acuerdo a cada situacion y persona (Gaviria , Cuadrado, & LO6pez,
2012).

Fomentar la equidad social entre todos los seres humanos es uno de los actuales
objetivos en la educacion, por tal razén, (Acosta & Arraez, 2014) menciona que el
cambio social se basa estrechamente al involucrar al docente ya que es el encargado
de transmitir informacion y el ente de socializacion, este cambio se ve reflejado en la
actitud humana y profesional que este desemperie garantizando a sus educandos el

desarrollo integral.
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Por medio del instrumento aplicado, la observacion y el dialogo se constatd que las
actitudes de los docentes con respecto a la formacion de identidad de género de los
nifios y nifias si influyen en la formacion de la identidad de género. Durante estas
visitas se pudo constatar que los docentes aun poseen algunos estereotipos de género
al momento de realizar sus actividades. Demostrando actitudes favorables y
desfavorables al momento de contestar la escala de Likert.

Objetivo especifico 2: Determinar el nivel de formacion de identidad de género en

los nifios y las nifias de 4 a 6 afios de la Unidad Educativa Augusto N. Martinez.

Este objetivo se cumplié a traves de la aplicacion de una entrevista estructurada
dirigida a nifios y nifias de 4 a 6 afios de la institucion, la misma que permitio
conocer el nivel de identidad de género que poseen los nifios y nifias al igual que las

preferencias y creencias que tienen los nifios con respecto a su género.

Conocer el nivel de formacion de identidad de género que tiene los nifios y nifias es
fundamental para el desarrollo y determinacion del nivel de formacion de la
identidad de género de los infantes. La entrevista se realizé en forma individual a
cada uno de los nifios y nifias tomando en cuenta que para la estructuracion de
preguntas se basé en las actividades que cominmente realizan hombres y mujeres.
Mediante el dialogo se recolect6 diversa informacién que dio a conocer el nivel de
formacion de identidad de género que tienen los nifios y nifias.

Por ello se abordd las concepciones acerca de la identidad de género en los nifios y
nifias. Partiendo de la identidad que es el conjunto de caracteristicas por las cuales
cada persona se describe y se siente parte de un determinado grupo. La escuela, la
familia y las personas que se encuentran a alrededor intervienen directa o
indirectamente en la formacion de identidad. Tiban (2009) defiene a la identidad
como el “conjunto de cualidades que le dan a la persona o a un grupo, una

particularidad que los caracteriza y los diferencia de las otras personas” (p.10).

La identidad se construye a través de los procesos basicos de la observacién e

imitacién del medio, en el cual los nifios y nifias establecen la relacién con la
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realidad adulta, aportando aprendizajes significativos por medio de refuerzos

positivos y negativos interacttan con el medio.

Coll & Falsafi (2010) mencionan que la identidad actualmente es un factor de estudio
debido a que se encuentra relacionada con diversos fendmenos y procesos humanos
tales como los procesos emocionales, las relaciones humanas y los procesos
cognitivos, todos estos, inmersos especialmente en el d&mbito escolar los cuales
establece en los individuos el reconocimiento social, patrones y tendencias que

diariamente son adquiridas.

Las caracteristicas que tiene una persona conformados por su aspecto bioldgico estén
0 no relacionados se entiende por identidad, la identidad de esta manera se va
construyendo mediante las interacciones sociales, influyendo asi, en la manera en la

que actuamos cotidianamente (Paramo, 2008).

Cada persona trae consigo una serie de constumbres, tradiciones y creencias que son
forjadas desde su nacimiento para (Garcia & Herrero, 2012) cada sujeto lleva una
carga cultural y mantiene lo que para la sociedad representa ser vardn y ser mujer.
Afirma que en todas las sociedades nacer hombre o mujer es saber actuar como tal,
acorde a las ensefianzas recibidas, estereotipos y roles establecidos comUnmente

conocidos como propios para cada género.

Definiendo asi al género como “el conjunto de caracteristicas sociales, culturales,
politicas, psicoldgicas, juridicas y economicas que las diferentes sociedades asignan
a las personas como propias de varones o0 de mujeres. Son construcciones
socioculturales que la sociedad atribuye a lo que considera masculino o femenino”
(Hendel, 2017, p.13).

Rodriguez Menéndez & Pefia Calvo (2005) sefialan que la construccion de género se
desarrolla desde la infancia debido a que en esta etapa los nifios y nifias son
totalmente receptivos y su principal modelo a seguir son las personas y

comportamientos con los cuales convive a diario.
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Por ello la identificacion de género de 3 a 7 afios va conforme a lo que la sociedad
normalmente impone como propio para nifios y nifas, valorado socialmente para su
propio sexo, masculino o femenino. De acuerdo a Fernandez (1996) citado en
Cuevas, Covarrubias , & Montiel (2015).

De esta manera es evidente que la identidad de género se encuentra estrechamente
relacionada a la sociedad, es decir esta no tiene un fundamento innato, por lo
contrario esta influenciada por patrones de que establece la sociedad adoptando
distintos comportamientos en base a los valores, creencias y caracteristicas

fomentadas por el entorno en el que nos desarrollamos.

Objetivo 3: Verificar si la actitud docente influye en la formacion de identidad de
género en los nifios y las nifias de 4 a 6 afios de la Unidad Educativa Augusto N.

Martinez.

Para dar cumplimiento a este objetivo, se baso en los resultados obtenidos a través de
los instrumentos aplicados para cada una de las variables , los mismos que se
interpretaron y analizaron minuciosamente , comprobando que la actitud docente si

influye en la formacién de la identidad de género de los nifios y nifias de 4 a 6 afios.

Se aplicé la escala de Likert para medir las actitudes de los docentes cuyas resultados
cuantitativos se interpretaron graficamente arrojando que la mayoria de los docentes
tienen una actitud favorable en cuanto a la formacion de género en los nifios y nifias
y la entrevista para constatar el nivel de formacion de la identidad de género de los
nifios y nifias los cuales poseen un nivel de formacion de identidad de género acorde
a los estereotipos normalmente planteados como propios para nifios y nifias. Pero

pese a ello realizan cualquier actividad sin ningan tipo de perjuicio.

En educacién inicial es fundamental desarrollar las habilidades cognitivas,
emocionales y sociales de los nifios y las nifias y por ello el docente es el encargado
de promover este desarrollo, enfocandose no solamente en el aspecto cognitivo sino
también en la formacién de la identidad, preparandolos para el desenvolvimiento del

diario vivir.
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“La relevancia de la educacion inicial se enmarca en la formacion de la persona
desde todas sus areas del desarrollo, aspectos como autoestima, seguridad, valores
para la convivencia social, de educar para la vida” ( Alvarez Herrera, Guevara, Gazel

, Gonzélez, Gutiérrez , & Vargas , 2011).

En la actualidad un profesor no puede afirmar que su tarea es simplemente impartir
sus clases. Ademas de saber su materia, “El profesor debe ser un facilitador del
aprendizaje, pedagogo eficaz, organizador del trabajo del grupo y que, ademéas de
atender la ensefianza, cuide el equilibrio psicoldgico y afectivo de sus alumnos, la
integracion social, su formacion sexual, entre otras actividades” (Organizacion de

Estados Iberoamericanos, 2015).

Por ende, la actitud docente al momento de realizar cualquier actividad debe ser
positiva, estimulando a que tanto nifios y nifias se expresen libremente sin ningun
perjuicio o asignacion de roles como cominmente se hace. El docente debe actuar de
manera eficaz y eficiente construyendo e implementado en sus nifios y nifias una

cultura basada en la igual de condiciones tanto para hombres y mujeres.

Por tal raz6n una parte fundamental e indispensable para el desarrollo integral de los

nifios y las nifias se centra en la formacion de la identidad de género.

Propiciar la formacion de identidad de género en los nifios es sumamente importante
ya que nos ayuda a definir quiénes somos, dejando a un lado patrones establecidos
como propios de hombre y mujeres. La identidad de género se va construyendo a
partir del entorno social en que los nifios y las nifias se desenvuelven, de acuerdo a
las creencias costumbres y estereotipos inculcados, siendo en primer lugar participes
de su formacién los padres ya que son los principales responsables de la educacion y
desarrollo de sus hijos al igual que los maestros quienes son los encargados para el

desarrollo 6ptimo de los nifios y nifias.

Los nifios y las nifias empiezan a tener sentido de su identidad de género a partir de
los dos afios demostrando caracteristicas propias de su género, esta identidad de
género se desarrolla con el pasar del tiempo. De tal manera que, la identidad se va
construyendo, no viene establecida desde el nacimiento y empieza a tener estabilidad
en la adolescencia. Esa estabilidad en la construccion de la identidad depende de

diversos factores: genéticos, psicologicos, culturales, sociales (Gonzales, 2017).
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CAPITULO Il
METODOLOGIA

2.1 Materiales

Los materiales empleados en esta investigacion son:

e Escala de Likert : Se utilizd la investigacion cuantitativa , mediante este
instrumento se aplico a los docentes de la institucion mediante las cuales se
recolectd datos numéricos, estadisticos y confiables, cuyos resultados se
pudieron observar, medir, analizar y graficar, permitiendo la verificacion de

la hipétesis y establecer las respectivas conclusiones y recomendaciones

e Entrevista: Este instrumento hace referencia a la investigacion cualitativa.
Dirigida para los nifios y nifias puesto que se ejecutd un andlisis critico en
base a la informacion obtenida y mediante la técnica de observacion, lo cual
se pudo interpretar el nivel de formacion que tienen los nifios y nifias con

respecto a su identidad de género.

2.2 Métodos

Para la ejecucion del presente proyecto de investigacion se utilizé una serie de

materiales e instrumentos imprescindibles para la recoleccion de informacion.

Por cuanto el enfoque que enmarca esta investigacion es mixto, debido a que se
implica la recoleccion de datos cuantitativos y cualitativos, que permite tener una
perspectiva mas amplia y profunda del problema planteado. Esta investigacion se
apoya en el disefio explicativo secuencial (Dexplis) ya que se basa en la
interpretacion de datos cuantitativos como punto de partida para el andlisis de los
datos cualitativos que se integran conjuntamente para la interpretacion de dicho

estudio.

Ademas, cuenta con un alcance descriptivo por su analisis y descripcién de la
realidad de cada una de las variables y correlacional por la relacion que tiene las
variables, interpretando asi los datos y las caracteristicas a partir de la comprension
de las causas y efectos encontrados en el problema investigado; con el propdsito de

adquirir conocimientos suficientes para llegar al fin propuesto.
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Para llevar a cabo esta investigacion se realizo6 la recoleccidon de datos cuantitativos
mediante la elaboracion de una escala de Likert destinada a los docentes de la
institucion, cuya finalidad es medir la actitud ya sea esta favorable o desfavorable
al momento de realizar ciertos items relacionados con la formacién de identidad de
género. Dicha escala consta de 13 items, los cuales serdn evaluados numéricamente,
a través del programa SPSS «Startical Product and Service Solutions», el mismo que
permitira la compilacion de la informacion arrojando datos numéricos, los mismos
que seran graficados, interpretados y analizados acorde a lo planteado. Este
instrumento se ejecutd a 12 docentes de la institucion, los mismos que comparten a

menudo con los nifios de 4 a 6 afos.

Por otra parte, es cualitativa debido a que se aplicd una entrevista dirigida a los
nifios y nifias de 4 a 6 afios, siendo 19 nifios y nifias de inicial 2 correspondientes a
la edad de 4 a 5 afios , mientras que a 21 nifios y nifias de 5 a 6 afios. Este
instrumento se aplicé de manera individual e interactiva dejando que los nifios y las
nifias se expresen libremente, al momento de realizar el cuestionario. Mediante la
observacion y recoleccion de esta informacidon se obtuvo una vision amplia y se
pudo constatar el nivel de formacién de identidad de género que poseen los nifios y

ninas de esta institucion.
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CAPITULO Il
RESULTADOS Y DISCUSION

3.1 Analisis y discusion de los resultados

Tabla 1. La cultura, sociedad, religion o la politica influye en la identidad de género de las nifias y nifios

Variables Frecuencia Absoluta Frecuencia Relativa
Muy de acuerdo 4 33%
De acuerdo 3 25%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 0 0%
En desacuerdo 5 42%
Muy en desacuerdo 0 0%

TOTAL 12 100%

Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de basica.

Grafico 1.La cultura, sociedad, religion o la politica influye en la identidad de género de las nifias y nifios

1. La cultura,sociedad,religion o la politica influye en la identidad de
género de las nifias y nifios
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desacuerdo
M En desacuerdo

Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de basica.

Anélisis: Se aplico la escala de Likert a 12 docentes, quienes representan el 100 %
de los encuestados, 4 personas representan el 33 % quienes manifestaron que estan
muy de acuerdo con el item, 3 docentes quienes representan el 25% mencionaron que
estan de acuerdo, 5 docentes representan el 42% manifestaron que se encuentran en
desacuerdo con la afirmacion. Mientras que ninguno de los encuestados expresé estar
ni de acuerdo ni en desacuerdo, al igual que, en muy desacuerdo, representando esto
el 0%.
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Interpretacion:

De las 12 personas que realizaron la escala 4 docentes manifestaron que estan muy
de acuerdo con que la cultura, la sociedad, religion vy la politica influyen en la
formacion de identidad de genero de los nifios y nifias al igual que 3 docentes
manifestaron estar de acuerdo con esto, manifestando que el entorno si juega un
papel fundamental e imprescindible en la formacion de los nifios y las nifias.
Mientras que 5 docentes expresaron que estan en desacuerdo con lo estipulado,
tomando en cuenta que las vivencias que experimentan los nifios y nifias no es
aprendido por factores que se encuentran alrededor y que estos no intervienen en la
formacion de la identidad de género de los nifios y las nifias siendo los padres los

Unicos responsables de esta ensefianza.
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Tabla 2. Es importante que los nifios y las nifias demuestren su afectividad ante distintas situaciones sin
importar su género

Variables Frecuencia Absoluta Frecuencia relativa
Muy de acuerdo 4 33%
De acuerdo 6 50%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 0 0%
En desacuerdo 2 17%
Muy en desacuerdo 0 0%

TOTAL 12 100%

Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de bésica.

Gréfico 2. Es importante que los nifios y las nifias demuestren su afectividad ante distintas situaciones sin

importar su género
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Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de bésica.

Analisis: De los 12 docentes a quienes se les aplico la escala, 4 personas
correspondientes al 33% de los encuestados expusieron que estan muy de acuerdo
con el item, 6 docentes que representan el 50 % manifestaron que estaban de
acuerdo, el 17% que equivale a 2 personas dijeron que estan en desacuerdo con lo
mencionado. Mientras que ninguno de los encuestados expresé estar ni de acuerdo ni

en desacuerdo, al igual que, en muy desacuerdo, representando esto el 0%.

Interpretacion: 4 docentes manifestaron que estdin muy de acuerdo que es
importante que los nifios y nifias demuestren su afectividad ante distintas situaciones
sin importar su género, 6 docentes manifestaron estar de acuerdo, manifestando que
tanto nifios como nifias pueden expresar su sentimientos y cada uno de ellos lo hace a
su manera, teniendo en claro que las nifias son mas expresivas que los nifios.
Mientras que 2 docentes expresaron que estan en desacuerdo, tomando que en la
mayoria de los nifios son provenientes de sectores rurales por lo cual no expresan sus

sentimientos debido a los estereotipos inculcados por sus padres.
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Tabla 3. Existen juguetes y actividades propios de nifios y propias de nifias

Variables Frecuencia Absoluta Frecuencia relativa
Muy de acuerdo 4 34%
De acuerdo 6 50%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 1 8%
En desacuerdo 1 8%
Muy en desacuerdo 0 0%

TOTAL 12 100%

Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de basica.

Graéfico 3. Existen juguetes y actividades propios de nifios y propias de nifias.
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Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de bésica.

Anélisis: De los 12 docentes a quienes se les aplicd la escala, 4 personas
correspondientes al 34% de los encuestados expusieron que estan muy de acuerdo
con el item, 6 docentes que representan el 50 % manifestaron que estaban de
acuerdo, el 8% que equivale a 1 persona mencion6 que estd en desacuerdo con lo
mencionado. Al igual que 1 persona representando el 8% mencion6 que no esta ni de

acuerdo ni en desacuerdo con el item.

Interpretacion: 4 docentes manifestaron que estan muy de acuerdo con que existen
juguetes y actividades propios de nifios y nifias, al igual que 6 docentes manifestaron
estar de acuerdo con esto, expresando que tanto nifios y nifias ya tienen claro cuales
son las actividades y juguetes de cada género, sin embargo algunas veces se les
dificulta realizar varias actividades que conlleven la participacién de ambos género;
por ejemplo en el rincon del hogar las mujeres siempre realizan el quehacer
doméstico, mientras los varones realizan actividades rudas o propias de su género.
Mientras que 1 docente expresd que esta en desacuerdo con lo estipulado, ya que
considera que el labor del docente es tratar de manera igualitaria y equitativa tanto a

nifios y nifias tratando de evitar caer en estereotipos comunmente establecidos.
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Tabla 4. Las nifias y los nifios deben tener las mismas oportunidades para participar en las distintas
actividades sin importar su género

Variables Frecuencia Absoluta Frecuencia relativa
Muy de acuerdo 4 34%
De acuerdo 6 50%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 1 8%
En desacuerdo 1 8%
Muy en desacuerdo 0 0%
TOTAL 12 100%

Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de basica.

Gréfico 4. Las nifias y los nifios deben tener las mismas oportunidades para participar en las distintas
actividades sin importar su género
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actividades sin importar su género
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Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de basica.

Anélisis: De los 12 Docentes a quienes se les aplicé la escala, 4 personas
correspondientes al 34% de los encuestados expusieron que estan muy de acuerdo
con el item, 6 docentes que representan el 50 % manifestaron que estaban de
acuerdo, el 8% que equivale a 1 persona dijo que esta en desacuerdo. Al igual que 1
persona representando el 8% menciond no estar ni de acuerdo ni en desacuerdo.
Mientras que ninguno de los encuestados expresd estar en muy desacuerdo,

representando esto el 0%.

Interpretacion: 4 docentes manifestaron que estan muy de acuerdo que las nifias y
los nifios deben tener las mismas oportunidades para participar en distintas
actividades sin importar su género, 6 docentes manifestaron estar de acuerdo,
expresando que tanto nifios y nifias son capaces de realizar cualquier actividad, al
contrario los adultos son los que a veces imponen y crean limitaciones, 1 docente
expresd que esta en desacuerdo, considera que si existen oportunidades propias para
cada género. El restante expreso que no se encuentra ni de acuerdo ni en desacuerdo

mencionando que las oportunidades vienen por si solas sin importar el género.
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Tabla 5. Los juguetes infantiles juegan un rol importante en la formacién de identidad de género de las nifias y los nifios

Variables Frecuencia Absoluta Frecuencia relativa
Muy de acuerdo 3 25%
De acuerdo 4 33%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 0 0%
En desacuerdo 5 42%
Muy en desacuerdo 0 0%

TOTAL 12 100%

Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de bésica.

Grafico 5. Los juguetes infantiles juegan un rol importante en la formacion de identidad de género de las nifias y nifios
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Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de basica.

Analisis: De los 12 docentes a quienes se les aplicd la escala, 3 personas
correspondientes al 25% de los encuestados expusieron que estan muy de acuerdo
con el item, 4 docentes que representan el 33 % manifestaron que estan de acuerdo,
el 42% que equivale a 5 personas expresaron que estdn en desacuerdo con lo
mencionado. Mientras que ninguno de los encuestados expresé estar ni de acuerdo ni

en desacuerdo, al igual que, en muy desacuerdo, representando esto el 0%.

Interpretacion: De las 12 personas que realizaron la escala 3 docentes manifestaron
que estan muy de acuerdo que los juguetes infantiles juegan un rol importante en la
formacion de identidad de genero de las nifias y los nifios ya que si son utilizados
como material didactico ayudaran al desarrollo de la identidad de género, al igual
que 4 docentes manifestaron estar de acuerdo con esto, expresando que los juguetes
si intervienen en la formacién de identidad de genero de los nifios y nifias. Mientras
que 5 docentes expresaron que estan en desacuerdo con lo estipulado, ya que
consideran que los juguetes que usen los nifios y nifias no tiene que ver en el

desarrollo de identidad de género.
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Tabla 6. La identidad de género de las nifias y los nifios son conductas aprendidas del entorno

Variables Frecuencia Absoluta Frecuencia relativa
Muy de acuerdo 2 17%
De acuerdo 6 50%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 0 0%
En desacuerdo 4 33%
Muy en desacuerdo 0 0%

TOTAL 12 100%

Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de bésica.

Graéfico 6. La identidad de género de las nifias y los nifios son conductas aprendidas del entorno
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Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de basica.

Analisis: De los 12 Docentes a quienes se les aplico la escala, 2 personas
correspondientes al 17% de los encuestados expusieron que estan muy de acuerdo
con el item, 6 docentes que representan el 50 % manifestaron que estaban de
acuerdo, el 33% que equivale a 4 personas dijeron que estan en desacuerdo con lo
mencionado. Mientras que ninguno de los encuestados expresé estar ni de acuerdo ni

en desacuerdo, al igual que, en muy desacuerdo, representando esto el 0%.

Interpretacion: De las 12 personas que realizaron la escala 2 docentes manifestaron
que estan muy de acuerdo con que la identidad de género de las nifias y los nifios son
conductas aprendidas del entorno, al igual que 6 docentes manifestaron estar de
acuerdo con esto, expresando que el entorno es uno de los factores que mas influyen
en la formacién de una persona y mas aun de los nifios y nifios que imitan y aprenden
patrones conductuales del medio en el que se desenvuelven. Mientras que 4 docentes
expresaron que estan en desacuerdo con lo estipulado, debido a que los padres son

los encargados de la formacion de sus hijos.
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Tabla 7. La actitud docente influye en la formacion de identidad de género de los nifios y las nifias

Variables Frecuencia Absoluta Frecuencia relativa
Muy de acuerdo 0 0%
De acuerdo 8 67%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 0 0%
En desacuerdo 4 33%
Muy en desacuerdo 0 0%
TOTAL 12 100%

Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de basica.

Gréfico 7. La actitud docente influye en la formacion de identidad de género de los nifios y las nifias
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Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de basica.

Anélisis: De los 12 docentes a quienes se les aplicé la escala, 8 personas
correspondientes al 67% de los encuestados expusieron que estan de acuerdo con el
item, 4 docentes que representan el 33% manifestaron que estan en desacuerdo con
lo estipulado. Mientras que ninguno de los encuestados expresd estar muy de
acuerdo, ni de acuerdo ni en desacuerdo, al igual que, en muy desacuerdo,

representando esto el 0%.

Interpretacion: De las 12 personas que realizaron la escala 8 docentes manifestaron
que estan de acuerdo que la actitud del docente si influye en la formaciéon de
identidad de género de los nifios y nifias, debido a que el docente es un actor
fundamental dentro de la formacion de los nifios y nifias, es quien guia a sus
estudiantes y la actitud docente interviene a favor o en contra de determinada accion,
por otra parte 4 docentes manifestaron estar en desacuerdo con esto, expresando que
la actitud docente no tiene nada que ver en la formacion de la identidad de género de
los nifios y nifias, ya que ,esta se forma acorde a los principios y valores de cada

familia.
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Tabla 8. Los colores utilizados son propios de cada género (rosado para nifias y azul para nifios)

Variables Frecuencia Absoluta Frecuencia relativa
Muy de acuerdo 4 33%
De acuerdo 5 42%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 0 0%
En desacuerdo 3 25%
Muy en desacuerdo 0 0%

TOTAL 12 100%

Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de bésica.

Grafico 8. Los colores utilizados son propios de cada género (rosado para nifias y azul para nifios)
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Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacidn Inicial y primer afio de bésica.

Analisis: De los 12 docentes a quienes se les aplicd la escala, 4 personas
correspondientes al 33% de los encuestados expusieron que estan muy de acuerdo
con el item, 5 docentes que representan el 42% manifestaron que estan de acuerdo, el
25% que equivale a 3 personas dijeron que estan en desacuerdo con lo mencionado.
Mientras que ninguno de los encuestados expresé estar ni de acuerdo ni en

desacuerdo, al igual que, en muy desacuerdo, representando esto el 0%.

Interpretacion: De las 12 personas que realizaron la escala 4 docentes manifestaron
que estan muy de acuerdo que los colores utilizados son propios de cada género, al
igual que 5 docentes expresaron que estan de acuerdo con esto, porque la mayoria de
los nifios ya tienen en su cabeza que los colores suaves son para nifias y los fuertes
para nifios, provocando que si existan colores propios para género, por otro lado 3
docentes mencionaron estar en desacuerdo con esto, manifestando que tanto nifios
como nifias pueden usar cualquier color y que no existen los colores propios de cada

género, pero lastimosamente a veces nos basamos mas en lo que impone la sociedad.
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Tabla 9. Existen conductas y comportamientos propios de nifios y nifias

Variables Frecuencia Absoluta Frecuencia relativa
Muy de acuerdo 1 8%
De acuerdo 9 75%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 0 0%
En desacuerdo 2 17%
Muy en desacuerdo 0 0%

TOTAL 12 100%

Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de bésica.

Gréfico 9. Existen conductas y comportamientos de nifios y nifias
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Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de bésica.

Anélisis: De los 12 docentes a quienes se les aplicé la escala, 1 persona
correspondiente al 8% de los encuestados expuso que estd muy de acuerdo con el
item, 9 docentes que representan el 75 % manifestaron que estaban de acuerdo, el
17% que equivale a 2 personas dijeron que estan en desacuerdo con lo mencionado.
Mientras que ninguno de los encuestados expresO estar ni de acuerdo ni en

desacuerdo, al igual que, en muy desacuerdo, representando esto el 0%.

Interpretacion: De las 12 personas que realizaron la escala 1 docente manifesté que
estan muy de acuerdo con que existen conductas y comportamientos propios de nifios
y nifias, al igual que 9 docentes manifestaron estar de acuerdo con esto, mencionando
que tanto nifios como nifias tienen comportamientos propios, debido a que por
naturaleza las mujeres son mas sentimentales que los hombres, puesto que ellos
demuestran rudeza. Mientras que 2 docentes expresaron que estan en desacuerdo con
lo estipulado, ya que no todos los comportamientos ni conductas son propios de cada

género.
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Tabla 10. Los docentes estan capacitados para tratar temas sobre género.

Variables Frecuencia Absoluta Frecuencia relativa
Muy de acuerdo 6 50%
De acuerdo 4 33%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 0 0%
En desacuerdo 2 17%
Muy en desacuerdo 0 0%

TOTAL 12 100%

Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de basica.

Graéfico 10. Los docentes estan capacitados para tratar temas sobre género.
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Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de basica.

Analisis: De los 12 docentes a quienes se les aplico la escala, 6 personas
correspondientes al 50% de los encuestados expusieron que estan muy de acuerdo
con el item, 4 docentes que representan el 33 % manifestaron que estaban de
acuerdo, el 17% que equivale a 2 personas dijeron que estan en desacuerdo con lo
mencionado. Mientras que ninguno de los encuestados expresé estar ni de acuerdo ni

en desacuerdo, al igual que, en muy desacuerdo, representando esto el 0%.

Interpretacion: De las 12 personas que realizaron la escala 6 docentes manifestaron
que estan muy de acuerdo expresando que los docentes si estdn capacitados para
tratar temas sobre género, al igual que 4 docentes manifestaron estar de acuerdo con
esto, mencionando que en la actualidad existe mucha informacion sobre este tema,
motivo por el cual todos los docentes estan aptos para tratarlo. Mientras que 2
docentes expresaron que estan en desacuerdo con lo estipulado, ya que consideran
que es un tema amplio y muy delicado de tratarlo y que los docentes no tienen

estrategias 0 metodologias especificas para abordarlo aulicamente.
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Tabla 11. Los padres influyen en la identidad de género de los nifios y nifias

Variables Frecuencia Absoluta Frecuencia relativa
Muy de acuerdo 4 33%
De acuerdo 6 50%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 0 0%
En desacuerdo 2 17%
Muy en desacuerdo 0 0%
TOTAL 12 100%

Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de bésica.

Gréfico 11. Los padres influyen en la identidad de género de los nifios y nifias
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Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de bésica.

Anélisis: De los 12 docentes a quienes se les aplico la escala, 4 personas
correspondientes al 33% de los encuestados expusieron que estan muy de acuerdo
con el item, 6 docentes que representan el 50 % manifestaron que estan de acuerdo,
el 17% que equivale a 2 personas dijeron que estan en desacuerdo con lo
mencionado. Mientras que ninguno de los encuestados expresé estar ni de acuerdo ni

en desacuerdo, al igual que, en muy desacuerdo, representando esto el 0%.

Interpretacion: De las 12 personas que realizaron la escala 4 docentes manifestaron
gue estan muy de acuerdo, al igual que 6 docentes manifestaron estar de acuerdo con
esto, expresando gran mayoria que los padres son los principales actores y
ejemplares para cada nifio o nifia, siendo estos fiel relejo de las costumbres y
principios de su familia. Mientras que 2 docentes expresaron que estan en desacuerdo
con lo estipulado, debido a que a veces esto va mas alla del ejemplo familiar sino

mas bien con cuestiones de genética.
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Tabla 12. Considera que es importante realizar estrategias que favorezcan a la identidad de género

Variables Frecuencia Absoluta Frecuencia relativa
Muy de acuerdo 5 42%
De acuerdo 4 33%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 0 0%
En desacuerdo 3 25%
Muy en desacuerdo 0 0%

TOTAL 12 100%

Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de bésica.

Gréfico 12. Considera que es importante realizar estrategias que favorezcan a la identidad de género
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Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de bésica.

Analisis: De los 12 docentes a quienes se les aplicd la escala, 5 personas
correspondientes al 42% de los encuestados expusieron que estan muy de acuerdo
con el item, 4 docentes que representan el 33 % manifestaron que estan de acuerdo,
el 25% que equivale a 3 personas dijeron que estan en desacuerdo con lo
mencionado. Mientras que ninguno de los encuestados expresé estar ni de acuerdo ni

en desacuerdo, al igual que, en muy desacuerdo, representando esto el 0%.

Interpretacion: De las 12 personas que realizaron la escala 5 docentes manifestaron
que estan muy de acuerdo, al igual que 4 docentes manifestaron estar de acuerdo con
esto, expresando que si es importante realizar estrategias que favorezcan a la
identidad de género, debido a que estan necesarias e importantes para fomentar y
guiar a los nifios y nifias en su formacién. Mientras que 3 docentes expresaron que
estan en desacuerdo con lo estipulado, mencionando que son necesarias pero estan

no tiene relacion en la identidad de género de los nifios y nifias.
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Tabla 13. Las nifias y los nifios deben tener los mismos derechos sociales

Variables Frecuencia Absoluta Frecuencia relativa
Muy de acuerdo 4 34%
De acuerdo 7 58%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 0 0%
En desacuerdo 1 8%
Muy en desacuerdo 0 0%

TOTAL 12 100%

Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de bésica.

Gréfico 13. Las nifias y los nifios deben tener los mismos derechos sociales
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Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de basica.

Anélisis: De los 12 docentes a quienes se les aplicd la escala, 4 personas
correspondientes al 34% de los encuestados expusieron que estan muy de acuerdo
con el item, 7 docentes que representan el 58% manifestaron que estan de acuerdo, el
8% que equivale a 1 personas dijeron que estan en desacuerdo con lo mencionado.
Mientras que ninguno de los encuestados expresO estar ni de acuerdo ni en

desacuerdo, al igual que, en muy desacuerdo, representando esto el 0%.

Interpretacion: De las 12 personas que realizaron la escala 4 docentes manifestaron
que estan muy de acuerdo, al igual que 7 docentes manifestaron estar de acuerdo con
esto, expresando que tanto nifios como nifias tienen los mismos derechos, la equidad
e igualdad se debe dar sin importar su género. Mientras que 1 docente expresé que
estd en desacuerdo con lo estipulado, debido a que no se cumple con esto, debido a
que existe un sin nimero de estereotipos que impiden tener los mismos derechos

sociales entre hombre y mujeres.
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3.1.2. Analisis de los resultados de la aplicacion de las entrevistas.

Se realizd la entrevista dirigida a nifios y nifias de 4 a 5 afios correspondientes a
inicial 2, representado por 10 nifias y 9 nifios. Dicha entrevista se aplicO mediante
una serie de preguntas, previamente elaboradas con la finalidad de conocer el nivel
de formacién identidad de género que tienen los nifios y nifias de la institucion, las
mismas que nos ayudard a la obtencion de informacién para llevar acabo dicho

proyecto.

En cuanto a las 10 nifias entrevistadas, en su totalidad se identifican con su género, es
decir como nifias, las mismas que no saben por qué se identifican como mujeres, la
gran mayoria manifesté que son nifias porque asi les dijeron sus padres , sin tener
conocimiento de sus caracteristicas bioldgicas, otra de las respuestas fue porque uso
vestido y tengo cabello largo, dando paso a los estereotipos que comunmente se les
inculca desde edades tempranas, otras nifias manifestaron que no saben el por qué.
Evidenciando que la mayoria se reconoce de acuerdo a su género. Al igual que ellas
tienen en claro las actividades que comiUnmente son propias de nifios y nifias pero
que a veces juegan iguales porque todos son amigos, pero al mismo tiempo
mencionaron que a veces no les agrada jugar con los nifios porque pelean, en cuanto
a la vestimenta y colores a usarse tienen muy en claro que el color rosado es
especificamente para las nifias mientras que colores fuertes como rojo o azul son para
los nifios, al momento de jugar también manifestaron que comparten mucho tiempo
porque la profesora hace actividades en el aula , en cuanto a los sentimientos también
expusieron que los nifios son groseros y toscos y algunas veces les golpean y
molestan mucho, y por eso ellas lloran, ellas se consideran que son delicadas como
unas princesas. Mediante esta recoleccion de informacion se pudo evidenciar que las
nifias tienen un nivel de formacién de identidad de género acorde a los estereotipos y

roles que cominmente son asignados por la sociedad.

Mientras que los nifios en su mayoria al momento de ser entrevistados dieron a
conocer que se identifican de acuerdo a su sexo bioldgico, quienes manifestaron que
son hombres porque tienen pene, ademas que expusieron que les gusta jugar con

carritos y a la pelota, al momento de preguntarles que si pueden jugar y compartir
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con las nifias dijeron que si algunas veces pero no les gusta jugar a los desfiles ni
maquillajes y tampoco con mufiecas.

En cuanto se refiere a la vestimenta y colores se puedo evidenciar que tienen en
claro los colores impuestos como propios para nifias y nifios, manifestaron que ellos
usualmente usan colores como rojo, azul y negro, mientras que consideran que las
nifias deben usar colores como blanco y rosado, por otro lado, manifiestan que ellos a
veces se enfadan ms rapido que las nifias porque ellos son fuertes y veloces.
Demostrando que tiene en claro su identidad de género acorde a los roles y conductas

establecidas en el entorno.

De tal manera, se aplico la entrevista a nifios y nifias de 5 a 6 afios correspondientes a
primer afio de educacion béasica, conformado por 8 nifias y 13 nifios. La entrevista de
igual manera se realizé de forma individual, a través de la cual se puedo constatar
que a esta edad tanto los nifios y las nifias ya tienen en claro las actividades propias a

su género, dando a notar su preferencias acorde a la formacion inculcada.

En su totalidad las nifias se identificaron con mas claridad y rapidez, describiendo el
por qué se consideran que son nifias, muchas manifestaron que son nifias por su
forma de vestir y obviamente por sus partes intimas, muy pocas nifias no contestaron
ante esto. En cuanto a los juegos y juguetes utilizados mencionaron que Unicamente
las nifias pueden jugar a actividades relacionadas al hogar y que solamente a veces
cuando requieren la ayuda de los nifios ellos pueden jugar, haciendo hincapié que los
nifios y nifias si pueden jugar juntos pero no les agrada porque los nifios son muy
molestosos, con relacion a la vestimenta y los colores que utilizan también tienen en
claro como se visten las mujeres y hombres, sefialando especificamente accesorios
usados como collares, aretes y vestimenta como faldas y zapatos de tacos . Las nifias
tienen presente que deben compartir y jugar con los nifios porque consideran que
son amigos, al respecto con sus manifestaciones de enojo expusieron gran parte de
ellas que casi siempre ellas se enojan con los nifios porque les molestan y que los
nifos son muy groseros porque les golpean a veces, al igual que en reiteradas veces

mencionaron que son muy celosos con las nifias y por esa razon se enojan.
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Con respecto a los nifios entrevistados la mitad ellos se identificaron como hombres,
mencionando los caracteristicas fisicas y roles que se encuentran relacionados con
este género, expresando que los hombres tienen pene y realizan mas deportes que las
nifias, mientras que los demas nifios no contestaron por qué se identifican con su
género pero pese a aquello tienen en claro las actividades que realizan y la manera en
la que se visten los nifios. En cuanto a los juegos y juguetes utilizados mencionaron
que a ellos les gusta jugar con carritos y a las peleas, pero también les gusta jugar a
las escondidas y congeladas con las nifias, al respecto de sus sentimientos y la
manera de actuar dijeron qué veces se pelean entre ellos o con las nifias porque no
quieren jugar o por algun juguete, por ello mencionaron que a veces la profesora les
dice que no les molesten a las nifias y cuando ellos se golpean les aconseja que

realicen las actividades con mucho cuidado.
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3.2. Verificacion de hipdtesis de investigacion

Paso 1. Formular hipétesis nula y alternativa

(Ho): Las actitudes de los docentes NO inciden en la formacion de la identidad de

género de los nifios de 4 a 6 afios de la Unidad Educativa Augusto N. Martinez.

(H1): Las actitudes de los docentes Si inciden en la formacion de la identidad de
género de los nifios de 4 a 6 afios de la Unidad Educativa Augusto N. Martinez.

Paso 2. Seleccionar el nivel de significancia

a =010

Paso 3. Calcular chi cuadrado tabular (vease tabla 1)

GL=(k-1D{-1)

respuesta)

GL=3-1D2-1)

k =

j = nimero de filas (preguntas)

nimero de columnas (opciones de

GL=2
Tabla 14. Frecuencias observadas
‘ Muy De Nien ?.CUEI’dO En Muy en
ltem ni en Total
acuerdo | acuerdo desacuerdo | desacuerdo
desacuerdo

#7 4 5 0 3 0 12
#9 1 9 0 2 0 12
Total 5 14 0 5 0 24

Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de basica
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Gréfico 14. Frecuencias observadas

Grados de Area de la cola derecha
libertad,

gl 0.10 0.05 0.02 0.01
1 06 3.841 5.412 6.635
2 4.605]  5.001 7.824 9.210
3 Wi 7.815 0837 11345
4 7.779 0483 11668  13.277
5 9236 11.070 13388  15.086
6 10645 12592 15033 16.812
7 12017 14067 16622 18.475
8 13362 15507 18.168  20.000
9 14634 16019 10679 21686

10 15087 18307 21161 23209

Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: (Fisher, Estadistica aplicada a los negocios y economia, 2013)

Para encontrar el valor chi cuadrado tabular, se realiz6 el cruce del valor de los
grados de libertad (1) y el nivel de significancia (0,10) de la presente investigacion,
en consecuencia, el valor chi cuadrado tabular es de 4,605.

Paso 4. Formular regla de decision
Si chi cuadrado calculado > chi cuadrado tabular, aceptar H:
Si chi cuadrado calculado <= chi cuadrado tabular, aceptar Ho

Paso 5. Calcular chi cuadrado calculado, representar graficamente y tomar

decision

Tabla 15. Frecuencias esperadas

Frecuencias | o0 encias (fo—fe)’
observadas | oo das (fe) (fo - fe) (fo-fe)” ~ fe
(fo) P fe

4 2,50 1,50 2,25 0,90

5 7,00 -2,00 4.00 0,57

3 2,50 1,50 2,25 0,90

1 2,50 -1,50 2,25 0,90

9 7,00 2,00 4.00 0,57

2 2,50 1,50 2,25 0,90

TOTAL 474

Elaborado por: Paola Mejia
Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de basica
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Grafico 15. Chi cuadrado

Regidin de
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/
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4.605 4,74
Elaborado por: Paola Mejia

Fuente: Escala de Likert aplicada a Docentes de educacion Inicial y primer afio de basica

Conclusién: Como chi cuadrado calculado (4,74) es mayor que el valor chi cuadrado
tabular (4,605), aceptamos la hipotesis alternativa (H1). Por tanto, se concluye que
las actitudes de los docentes Si inciden en la formacion identidad de género de

los nifios de 4 a 6 afios de la Unidad Educativa Augusto N. Martinez.
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CAPITULO IV
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

4.1.Conclusiones

Mediante la aplicacion de la escala de Likert a los docentes de la Unidad
Educativa Augusto N. Martinez se concluyé que en su mayoria mantienen
una actitud favorable y positiva que contribuye a la formacion de identidad de
género de los nifios y nifias, los mismo que actlan y estan prestos para
fomentar en sus estudiantes la equidad de género al momento de realizar
cualquier actividad, contribuyendo a su formacién valores como respeto y
compafierismo entre nifios y nifias, demostrando y ensefidndoles a través de

su manera de actuar y reaccionar ante las diversas situaciones.

De acuerdo a la entrevista realizada a los nifios y nifias de 4 a 6 afios se
determind que la mayoria de los nifios y nifias de esta institucion tienen un
alto nivel en cuanto se refiere a su formacion de identidad de género, es decir,
se reconocen como hombres y mujeres, los mismos que tienen presentes los
roles y caracteristicas asignados comunmente por la sociedad, al igual que se
pudo evidenciar que tanto nifias y nifios realizan y comparten actividades sin

importar el género.

Se puedo evidenciar que la actitud docente si influye en la formacion de
identidad de género de los nifios y nifias, sea esta una actitud positiva o
negativa tiene gran impacto en la formacion de los infantes. Demostrando que
aun existen varios estereotipos que se usa por parte de los docentes pero que
pOCO a poco se evitan utilizarlos para formar nifios y nifias consientes y libres
de perjuicios. Concluyendo de tal manera que los docentes presentan una
predisposicion favorable para la formacion de identidad de género de los

nifios y nifias.
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4.2. Recomendaciones

Se recomienda a las autoridades y docentes de la institucion realizar talleres
acerca de la importancia de la actitud docente, de igual manera, invitar a los
padres familia que sean participes de estas actividades para velar por el

desarrollo de los nifios y nifias.

Se sugiere realizar actividades creativas y buscar estrategias innovadoras que
fomenten el desarrollo de identidad de género de los nifios y nifias, creando

un ambiente escolar libre de perjuicios

Se recomienda socializar los resultados obtenidos a la Unidad Educativa
Augusto N. Martinez, con relacion a la importancia de la actitud docente en la
formacion de la identidad de género de los nifios y nifias.
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ANEXOS
Escala deLikert

ESCALA DE LIKERT
(Dirigida a Docentes)

La cultura, sociedad, religion o la politica influye en la identidad de género de las nifias
y nifios

() Muy de acuerdo

() De acuerdo

() Ni de acuerdo ni en desacuerdo

() En desacuerdo

() Muy en desacuerdo

Es importante que los nifios y las nifias demuestren su afectividad ante distintas
situaciones sin importar su género

() Muy de acuerdo

() De acuerdo

() Ni de acuerdo ni en desacuerdo

(') En desacuerdo

() Muy en desacuerdo

Existen juguetes y actividades propios de nifios y propios de nifias
() Muy de acuerdo

() De acuerdo

() Ni de acuerdo ni en desacuerdo

() En desacuerdo

() Muy en desacuerdo

Las nifias y los nifios deben tener las mismas oportunidades para participar en las
distintas actividades sin importar su género

() Muy de acuerdo

() De acuerdo

() Ni de acuerdo ni en desacuerdo

() En desacuerdo

() Muy en desacuerdo

Los juguetes infantiles juegan un rol importante en la formacion de identidad de
género de las nifias y los nifios.

() Muy de acuerdo

() De acuerdo

() Ni de acuerdo ni en desacuerdo

() En desacuerdo

() Muy en desacuerdo

. La identidad de género de las nifias y los nifios son conductas aprendidas del entorno.
() Muy de acuerdo

() De acuerdo

() Ni de acuerdo ni en desacuerdo

() En desacuerdo

() Muy en desacuerdo

La actitud del docente influye en la formacion de identidad de género de los nifios y
las nifias.

48



() Muy de acuerdo

() De acuerdo

() Ni de acuerdo ni en desacuerdo
() En desacuerdo

() Muy en desacuerdo

8. Los colores utilizados son propios de cada género. ( rosado para nifias y azul para
nifos )
() Muy de acuerdo
() De acuerdo
() Ni de acuerdo ni en desacuerdo
() En desacuerdo
() Muy en desacuerdo

9. Existen conductas y comportamientos propios de nifios y nifias
() Muy de acuerdo
() De acuerdo
() Ni de acuerdo ni en desacuerdo
() En desacuerdo
() Muy en desacuerdo

10. Los docentes estan capacitados para tratar temas sobre género.
() Muy de acuerdo
() De acuerdo
() Ni de acuerdo ni en desacuerdo
() En desacuerdo
() Muy en desacuerdo

11. Los padres influyen en la identidad de género de los nifios.

() Muy de acuerdo

() De acuerdo

() Ni de acuerdo ni en desacuerdo
() En desacuerdo

() Muy en desacuerdo

12. Considera que es importante realizar estrategias que favorezcan a la identidad de
género

() Muy de acuerdo

() De acuerdo

() Ni de acuerdo ni en desacuerdo
() En desacuerdo

() Muy en desacuerdo

13. Las nifias y los nifios deben tener los mismos derechos sociales.

() Muy de acuerdo

() De acuerdo

() Ni de acuerdo ni en desacuerdo
() En desacuerdo

() Muy en desacuerdo

jGracias por su colaboracion!
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Entrevista

Entrevista
(Dirigida a nifios y nifias)

1. Te identificas como :

l‘\ l"\_

7k »

¢Por qué?
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11. ¢Quiénes se molestan — enojan mas rapido, las nifias o los nifios?

i Gracias por su colaboracién !
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