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ABSTRACT

"Learning styles and academic performance of first semester students of the
Psychopedagogy Degree at the Technical University of Ambato”, aims to determine
whether there is a relationship between the two variables. This research project is of a

bibliographic-documentary type with a correlation level.

The population of study are students of first, second and third semester of the career of
Psychopedagogy, being a total of 100 students that allowed to give like result applying
the questionnaires of CHAEA for the styles of learning and the Scale of Goals for

University Students like variable of the academic performance.

The study presents a mixed approach as it seeks to determine the relationship between
learning styles and academic performance, carried out on 100 students of the
Psychopedagogy course at the Technical University of Ambato, with which a Chi-square
value of 40.73 was obtained, determining that there is an influence of learning styles on
academic performance. The importance of this study allows us to show society the
importance of the adequate management and exploitation of learning styles as a generator

of skills that help or achieve higher academic performance with favourable results.

Key words: learning styles, academic performance, CHAEA, University Student Goals

Scale.
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RESUMEN EJECUTIVO

“Los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico de los estudiantes de primer
semestre de la Carrera de Psicopedagogia en la Universidad Técnica de Ambato”, tiene
por objetivo determinar si existe relacién entre ambas variables. Este proyecto de

investigacion es de tipo bibliogréafica — documental con un nivel de correlacion.

La poblacion de estudio son estudiantes de primer, segundo y tercer semestre de la carrera
de Psicopedagogia, siendo un total de 100 alumnos que permitieron dar como resultado
aplicando los cuestionarios de CHAEA para los estilos de aprendizaje y la Escala de Metas

para Estudiantes Universitarios como variable del rendimiento académico.

El estudio presenta un enfoque mixto ya que busca determinar la relacion entre los estilos
de aprendizaje y el rendimiento académico, realizado en 100 estudiantes de la carrera de
Psicopedagogia de la Universidad Técnica de Ambato, con los cuales se obtuvo un valor
de Chi-cuadrado de 40.73 determinando que si hay una influencia de los estilos de
aprendizaje en el rendimiento académico. La importancia de este estudio permite mostrar
a la sociedad la importancia del manejo y explotacién adecuada de los estilos de
aprendizaje como generador de habilidades que ayuden o logren subir un rendimiento

académico con resultados favorables.

Palabras claves: estilos de aprendizaje, rendimiento académico, CHAEA, Escala de
Metas para Estudiantes Universitarios.
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ABSTRACT
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CAPITULO |

MARCO TEORICO

1.1 Antecedentes Investigativos

Las investigaciones previas con el siguiente tema “estilos de aprendizaje y el rendimiento
académico”, creando un aporte entre las variables, mostrando la realizacion del presente
trabajo donde se recopilara seis (6) estudios cientificos ejecutados a nivel nacional e

internacional, de las cuales se presentan los siguientes:

Antecedentes Nacionales

En el trabajo de investigacion “Los estilos de aprendizaje y el rendimiento academico de
la Universidad Técnica del Norte” se realizd un estudio de tipo cualitativo con la
participacion de 46 estudiantes de edades comprendidas entre 18 a 20 afios de ambos
géneros, en donde se utilizé como instrumento de estudio el Test de Honey Alonso,
estructurado por 80 preguntas, arrojando los siguientes resultados: que el estilo que
predomino fue el reflexivo con un porcentaje del 42,30%, mientras que el activo un
porcentaje de 23, 10%. Finalmente se concluye que los estilos de aprendizaje influyen en
el proceso de aprendizaje por ende se ve reflejado en el rendimiento académico. (Estrada
Garcia, 2018)



En su investigacion “Estrategias metacognitivas y los estilos de aprendizajes de los
estudiantes de la Universidad Nacional de Loja, Ecuador, 2020, Jesus Jessenia Pibaque
(2021) tiene como finalidad crear una correlacion entre variables. El estudio realizado en
la investigacion fue cuantitativo, de disefio no experimental, transversal y el tipo de
investigacion es correlacional, de caracter descriptivo, Los cuestionarios aplicados fueron
la “Escala Valorativa de Estilos de aprendizajes *“y el cuestionario. Para realizar el
procesamiento de datos se hizo uso del programa estadistico SPSS donde se aplicé Rho
de Spearman y tablas de contingencia para las correlaciones; donde se obtuvo un Rho de
-0,007 y sig. = 0,969, rechazandose la hipdtesis de investigacion y aceptandose la hipétesis
nula, la cual dice que no existe una relacion significativa entre los estilos de aprendizaje
y las estrategias metacognitivas de los estudiantes de la Escuela General Basica, Ecuador
2020.

Manifiestan (Herrera et al., 2021) en su estudio “Estilos de aprendizaje y metas de logro
en estudiantes universitarios durante la pandemia de COVID-19” que empleando una
metodologia con enfoque cuantitativo de tipo no experimental y correlacional de corte
transversal en la que participaron 1326 estudiantes pudieron determinar la prevalencia de
estilos de aprendizaje, y sus factores que conllevan a un rendimiento académico. Los datos
se recopilaron a partir de la aplicacion del cuestionario de estilos de aprendizaje del
modelo de Kolb y Escala atribucional de motivacion de logro (EAML). En los resultados
obtenidos se determin0O: En el contexto investigado, los estilos de aprendizaje no se
relacionaron con las metas de logro segun los resultados de la prueba estadistica de

correlacion de Pearson.

Antecedentes Internacionales

La investigacion realizada en Peru sobre “Estilos de aprendizaje y rendimiento
académico” se determino la relacion existente entre las dos variables estudiadas realizando
un estudio de tipo cuantitativo mediante test de estilos de aprendizaje y el andlisis
documentario de los estudiantes para medir el rendimiento académico aplicada a una

poblacion de 295 estudiantes: Basado en los resultados del analisis correlacional realizado,
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muestran una relacion baja positiva en el valor Rho de Spearman r = 0.211 dado que el
valor de significancia obtenido es 0.01 < 0.05. En cuanto a los resultados encontrados, se
concluye que existe relacion significativa entre el rendimiento acadéemico de los

estudiantes y el estilo de aprendizaje. (Sifuentes, 2021)

En el trabajo investigativo “Estilos de aprendizaje y rendimiento académico de quinto y
sexto semestre de la carrera de educacion basica” (Rojas Colmenares, 2020) establece la
relacion existente entre los diferentes estilos de aprendizaje con el rendimiento académico.
La investigacion fue de tipo deductivo, de enfoque cuantitativo y un disefio no
experimental con la participacion de 100 estudiantes de ambos sexos del quinto semestre
de Educacion Basica. El Instrumento que se aplico fue el cuestionario que requirio la
aplicacion de técnicas estadisticas, tipo inferencial para las pruebas de hipotesis. En base
a la correlacion de las variables, mediante el andlisis estadistico de Spearman “r”
correspondiente a 0.619 (61.9%), que conto con el nivel de significancia (p valor = 0.001
< a=0.05), por lo tanto, la hipotesis alternativa es aceptada y la hipotesis nula se rechaza.
En ese contexto, se concluye que los estilos de aprendizaje se relacionan de manera

positiva con el rendimiento académico.

(Chavez Chacén, 2019), en su trabajo de estudio muestra resultados: correlacion
entre ambas variables entre los (estilos de aprendizaje y rendimiento académico) en los
estudiantes de la Universidad Andina del Cusco, con su meta principal estudiar, se empled
una metodologia fue de tipo cuantitativo, descriptivo-correlacional, con la participaron
de 30 estudiantes, se aplico una encuesta y el Cuestionario de preguntas CHAEA
(Instrumento estandarizado). Al realizar el estudio hemos encontrado la preferencia de los
alumnos por el estilo activo en un 30%, por el estilo reflexivo y pragmatico el 26.67% y
el 16.67% por el estilo tedrico, se demostrd que no existe una relacion entre las dos
variables antes mencionadas, debido a que el valor de significancia es mayor al error
permitido (0.140>0.05).

(Rodriguez, 2020) , en su proyecto de investigacion “Los estilos de aprendizaje y
rendimiento academico de los estudiantes de la Escuela Profesional de Nutricion y

Dietética de la Universidad Nacional de Tumbes” cuyo objetivo fue determinar la relacion



entre las dos variables a estudiar, para lo cual su investigacion de paradigma cuantitativo,
modalidad no experimental, disefio transversal correlacional, que recogi6 informacién a
través del cuestionario para medir los estilos de aprendizaje de Honey y Alonso, asi como
de las actas de evaluacion del Sistema Integrado de Control Académico (SICA). Al
realizar el estudio hemos encontrado la preferencia de los estilos de aprendizaje que
predominan en la mayoria de los estudiantes son el activo y el tedrico, de la misma manera
se demostro la correlacion, se determin6 que solo existe relacion significativa entre el
estilo de aprendizaje activo y el rendimiento académico de los estudiantes (Rho de

Spearman = 0,705).

(Molinares y Pereira, 2019) en su trabajo de investigacion estilos de aprendizaje y
el rendimiento académico de ciencias sociales, enfoque cuantitativo, el disefio es no
experimental, transaccional y correlacional. La muestra estuvo constituida por 53
estudiantes y se aplicd el cuestionario de Honey y Alonso CHAEA Yy el registro de
calificaciones, en la cual se puede concluir que no existe relacion entre los estilos de
aprendizaje y el rendimiento académico, asi que se considera que el rendimiento

academico puede estar relacionados a otros factores tales como autoestima y entre otros.



1.2 Objetivos
1.2.1 Objetivo General:

e Analizar larelacién entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico de
los estudiantes de primer semestre de la Carrera de Psicopedagogia en la

Universidad Técnica de Ambato.

Se cumple este objetivo se alcanzé con la correlacion de variables mediante la
aplicacion del método estadistico CHI cuadrado, dando paso a la hipdtesis alterna
y rechazando la hip6tesis nula. La relacién entre variables muestra la importancia
de cada una, las mismas que al tener el uso adecuado de estrategias, optimalizarian

cada variable.

1.2.2 Objetivos Especificos:

e Determinar los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico a través de

fuentes bibliograficas, documentos ministeriales y articulos cientificos.

Este objetivo pretende cumplir con el andlisis y sintesis de diferentes fuentes
bibliogréficas de articulos cientificos, revistas anexadas que permiten fundamentar de
manera teorica los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico, como base de
fundamentacion cientifica sobre la importancia de tener sustentacion de estudios previos,

antecedentes que permiten alcanzar este objetivo.

e Analizar el tipo de estilo de aprendizaje el cuestionario Honey-Alonso de estilos
de aprendizaje CHAEA vy el nivel del rendimiento académico a través de
cuestionario Escala Metas de Estudio para Estudiantes Universitarios de los

estudiantes de primer semestre de la carrera de Psicopedagogia.



Los cuestionarios aplicados a los estudiantes de primer semestre de la carrera de
Psicopedagogia v, tales como: CHAEA que permite conocer la preferencia o tendencia
del tipo de estilo de aprendizaje, para el rendimiento académico un cuestionario Escala
Metas de Estudio para Estudiantes Universitarios que ayude a conocer el nivel de
desempefio en los estudiantes de primer semestre de la carrera de Psicopedagogia en la

Universidad Técnica de Ambato.

e Proponer un manual informativo e interactivo que mejore los estilos de
aprendizaje y su relacidn con el rendimiento académico de los estudiantes de
primer semestre de la Carrera de Psicopedagogia en la Universidad Técnica de

Ambato.

Para dar cumplimiento con este objetivo se elaborara un manual informativo e
interactivo para mejor los aprendizajes y el rendimiento académico en los estudiantes de
primer semestre de la carrera de Psicopedagogia en la Universidad Técnica de Ambato
esto permitira elaborar un manual informativo para estudiantes de primer semestre de la
Carrera de Psicopedagogia en la Universidad Tecnica de Ambato, el mismo que tiene

técnicas o métodos que ayudes a mejorar el proceso educativo.



1.3 Fundamentacion Tebrica

Variable Independiente: Estilos de aprendizaje

El aprendizaje

A través de los cambios que existen en la sociedad la educacion también muestra
su transformacion, a medida que han ido pasando los afios la renovacion en técnicas de
estudios, relacionadas con los estudios de aprendizaje. La misma que permite la

introduccion de nuevas metodologias.

Son pasos que se desarrollan y modifican a través de los afios, lo que permite
adquirir habilidades y destrezas. Para, (Smith 2018) describe a los estilos de aprendizaje
como “modelos que tienen caracteristicas de cada individuo, el mismo que puede procesar
informacidn, emociones, comportamientos y situaciones que se afrontan en el desarrollo”.
Se puede dar importancia al pensamiento de (Keefe 2012) que lo define como rasgos
neuroldgicos, emocionales y fisicos que con la ayuda de estudios y evaluacién se puede

percibir la forma de interaccion entre estudiantes en ambientes de aprendizaje.

Conceptos de Estilo de Aprendizaje

Segun (Quiroga y Martinez 2016), los estilos de aprendizaje indican diferentes
cualidades y cantidades individuales en el proceso mental que integra en gran cantidad el
desarrollo mental, afectivo-emocional. El individuo, por ende, determinan la forma en el

que puede aprender, atiende, analiza y piensa para la toma de decisiones.

Tipos de aprendizaje.

Para Ausubel (2015), define que el estudio individual y personal de cada ser humano

le induce a dos procesos de aprendizaje: uno se hace las siguientes preguntas



¢ Como se adquiere la conceptualizacion cognitiva del estudiante, si el mismo puede

ser de memoria o repetitivo vs aprendizaje significativo?

De las primeras investigaciones realizadas en el descubrimiento de los estilos de
aprendizaje estan los autores, Alonso, Gallego, & Honey que proponen cuatro tipos de
estudio, ente los cuales encontramos como: activo, reflexivo, teérico y pragmatico. Tienen
diferentes caracteristicas en el estudiante que se muestra en la actualidad como frecuentes

en el sistema educativo.

Estilos de aprendizaje

Segun (Keefe, 1998) “Los estilos de aprendizaje son los conjuntos de rasgos
mentales, emocionales y fisicos que sirven como indicadores relativamente estables, de

coémo los alumnos perciben interacciones y responden a sus ambientes de aprendizaje”

Luengo Gonzalez (2005), sefialan que Los profesores de matematicas deben tener
en cuenta los Estilos de Aprendizaje de los alumnos para adecuar sus estilos de ensefianza
ya que tradicionalmente, la ensefianza de las matematicas ha promovido los Estilos
Reflexivo y Teorico dejando de lado los Estilos Activo y Pragmatico. Conocer el estilo de
aprendizaje contribuye a saber como se aprende y saber qué herramientas o estrategias se
pueden poner en practica para aprovechar al maximo, en beneficio propio, la capacidad

para aprender que tenemos los seres humanos.

Segun (Alonso, Gallego, & Honey, 1995) los estilos de aprendizaje se clasifican en:

activo, reflexivo, tedrico y pragmatico.

Activo se caracterizan por ser estudiantes animados, descubridores, arriesgados,
espontaneos, de mente abierta, generalmente se involucran sin prejuicios en las
experiencias nuevas, son amantes de los desafios, les gusta trabajar rodeados de personas
siendo el centro de las actividades, aunque especialmente tienen dificultades en realizar

proyectos a largo plazos.



Los alumnos reflexivos se caracterizan por ser observadores y muy analiticos
puesto que para la toma de decisiones consideran muchas perspectivas distintas, para
Ilegar a una conclusion, ya que son precavidos y analizan todas las implicaciones para

evitar errores futuros.

Los estudiantes tedricos se caracterizan por ser criticos, légicos y metodico, al
momento de realizar las actividades de manera secuencial sin omitir los pasos para llegar

al objetivo mediante el analisis y la sinterizacion de la informacion.

Los alumnos pragmaticos se caracterizan por probar ideas, teorias y técnicas
nuevas especialmente se enfocan en realizar actividades con material concreto tales como
maquetas y les aburren e impacientan las largas discusiones especialmente le gusta tomar

decisiones y resolver problemas.

Segun (Castarieda, 2016), considera que los estilos de aprendizaje son habilidades
autorregulatorias y meta cognitivas que permite al estudiante desarrollar los procesos de
adquisicion, interpretacion y analisis de la informacién, para posteriormente el individuo
asimile la informacion y pueda lograr un aprendizaje significativo, de la misma manera
cabe recalcar que cada persona aprende de diferente manera puesto que cada ser humano
es Unico tiende a tener desarrollado diferentes capacidades por ende cada individuo va
presentar diferentes comportamientos y resultados ante una misma experiencia de

ensefianza .

Cada ser humano es Unico y por ende tenemos una capacidad de aprendizaje
diferente que desembocan en estrategias nemotécnicas, métodos muy variedades y
habilidades para enfrentarnos a las diversas situaciones, asi mismo es importante recalcar
el rol que cumplen los docentes como por ejemplo el disefiar, planificar y ejecutar un
determinado proceso de ensefianza en el aula, y como resultado tenemos un rendimiento

academico satisfactorio o regular.
Estilos de aprendizaje
Segun Alonso, Gallego, & Honey (1995) los estilos de aprendizaje se clasifican

en: activo, reflexivo, tedrico y pragmatico.
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L] Activo se caracterizan por ser estudiantes animados, descubridores,
arriesgados, espontaneos, de mente abierta, generalmente se involucran sin prejuicios en
las experiencias nuevas, son amantes de los desafios, les gusta trabajar rodeados de
personas siendo el centro de las actividades, aunque especialmente tienen dificultades en

realizar proyectos a largo plazos.

L] Los alumnos reflexivos se caracterizan por ser observadores y muy
analiticos puesto que para la toma de decisiones consideran muchas perspectivas distintas,
para llegar a una conclusion, ya que son precavidos y analizan todas las implicaciones

para evitar errores futuros.

L] Los estudiantes tedricos se caracterizan por ser criticos, logicos y
metddico, al momento de realizar las actividades de manera secuencial sin omitir los pasos

para llegar al objetivo mediante el analisis y sintetizarian de la informacion.

] Los alumnos pragmaticos se caracterizan por probar ideas, teorias y
técnicas nuevas especialmente se enfocan en realizar actividades con material concreto
tales como maquetas y les aburren e impacientan las largas discusiones especialmente le

gusta tomar decisiones y resolver problemas.

Taxonomia de Bloom
Bloom identificd tres tipos diferentes de aprendizaje (Lopez, 2019).

1. Aprendizaje Cognitivo (conocimientos), se preocupa cOmo se procesa la

informacién mediante el desarrollo de destrezas intelectuales mediante la experiencia.
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2. Aprendizaje Afectivo (actitudes) se enfocan especialmente en las
emociones ya que dentro de ellas interfieren las actitudes, interés, sentimientos, valores y

perjuicios del individuo.

3. Aprendizaje Psicomotor (destrezas), en dicho nivel interviene las
habilidades corporales, la coordinacion muscular y neuronal.

El modelo de Pask

Se basa en la resolucién de problemas planteados para identificar las estrategias

preferidas en cierto proceso de aprendizaje (Espinosa, 2021).

. Método holistico se enfoca en la solucion de las problematicas desde una
perspectiva general utilizando recursos visuales y la experiencia personal, por ende, es un

aprendizaje personalizado.

. Método serialista es un aprendizaje paulatino donde la informacién es
procesada de manera secuenciada y l6gica, principalmente se caracteriza por tener un alto

grado de estructuracion y muy poco creativa.

Asi que se considera que el modelo de Pask se enfoca en la resolucion de
problemas y es importante que el método holistico y el serialista trabajen conjuntamente
ya que son incompletas y necesitan la interaccion de la una con la otra, para lograr un buen

resultado.
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Variable dependiente: Rendimiento Académico
Definicion de rendimiento académico:

El rendimiento académico es la capacidad que tiene un estudiante para la
consecucion de los objetivos del curriculum académico, de acuerdo con los niveles
establecidos por el sistema educativo (Ramirez-Vazquez et al., 2020). Para validar sus
conocimientos se procede a realizar la aplicacion de instrumentos de evaluacion, con el

objetivo de medir las actitudes y aptitudes del estudiante (Salazar y Heredia, 2019).

Factores que inciden en el rendimiento académico:
Contexto escolar:

Un buen aprendizaje y un excelente rendimiento académico dependen, en gran
medida, de la dedicacion que el estudiante preste a las tareas escolares mostrando los
siguientes resultados: los estrategias de estudio, la positividad, las animo, condicion

emocional y la habilidad de resolver problemas (Chong, 2017).
Factores pedagdgicos:

Son aquellos que se relacionan directamente con la calidad de la ensefianza, en
donde el maestro crea una pedagogia, al inducir métodos y técnicas de ensefianza para
alcanzar aprendizajes que ayuden en la vida diaria y la escolaridad (Hernandez, A,
Quintanilla, 2016).

Contexto socioecondmico y familiar:

El entorno socioeconémico influye dentro del rendimiento académico del
estudiante, porque estudios anteriormente realizados han demostrado que, a mayor
escolaridad de los padres de familia, existe mayor motivacion de los hijos hacia el estudio,
influenciando la calidad de vida de los padres o el ambiente familiar siendo uno de los
principales factores que afectan de manera negativa el proceso de aprendizaje ya que no
favorece las condiciones positivas del aprendizaje (Chong, 2017).
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Escala de Calificacién:

En base al Ministerio de Educacion del Ecuador (2016), en el art. 194.- las escalas
de calificaciones toman referencia al cumplimiento de los malla estatal, planteados en el

curriculo. Las calificaciones se asentaran segun la siguiente escala:

Tabla 1 Rendimiento Académico

Escala Cualitativa Escala Cuantitativa
Supera los aprendizajes requeridos. 10
Domina los aprendizajes requeridos. 9
Alcanza los aprendizajes requeridos. 7-8
Esté proximo a alcanzar los aprendizajes 5-6
requeridos.
No alcanza los aprendizajes requeridos. <4

Fuente: Ministerio de Educacion (2020)

Instrumentos de evaluacion:

Los instrumentos de evaluacion son técnicas que evaldan el rendimiento
academico del estudiantado, mediante una serie de reactivos que nos facilita la
recopilacion de informacion, en la cual nos permite realizar un estudio mundial de los
aprendizajes no alcanzados y tomar decisiones para remendar dichas problematicas
(Sénchez, M.; Martinez, 2020).

A continuacion, vamos a detallar algunos instrumentos de evaluacion: (Pérez y
Sobejano, 2017)

e Registro observacional
e Lista de cotejos

e Escalas

e Cuestionario

e Pruebas Escritas
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e Pruebas Orales

e Pruebas Objetivas
Actividades para mejorar el rendimiento académico:

El rendimiento académico es el sistema que evalla la construccion de
conocimientos y competencias académicas, por ende, es importante que los estudiantes
estrategias educativas, que les facilite el proceso del aprendizaje (Landi & Esperanza,
2022).

e Definir un horario para estudiar y realizar tareas.
e Estudiar en un espacio tranquilo.
e Aplicar técnicas de estudio como por ejemplo los organizadores visuales, mapas

mentales, mapas conceptuales y resumenes.
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CAPITULO 1

METODOLOGIA

2.1 Materiales

2.1.1 Recursos

Humanos:

Materiales:

Escala de Metas de estudio para Estudiantes Universitarios y Cuestionario Honey-
Alonso Estilos de Aprendizaje -CHAEA-.

Muebles de oficina.

Esferos

Investigadora: Michelle Belén Escobar Silva

Tutor: Rocio Nufiez Mg

Poblacion: Estudiantes de primer, segundo Yy tercer

semestre.

Institucionales:

Bibliotecas presenciales y virtuales de la Universidad Técnica de Ambato.

Bases de datos cientificas.

Tecnoldgicos:

Computador

Herramientas digitales (google forms).

Internet.

Teléfono celular.
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Econdmicos:

Recursos Economicos Valor

Wi-fi $20

Llamadas telefénicas $7

Transporte $20

Luz $12

Total $59
2.2 Métodos

2.2.1. Enfoque de la investigacion:
Enfoque cualitativo

El enfoque cualitativo se identifica por facilitar un juicio de valor subjetivo a las
variables planteadas y asi mismo desarrolla de manera sistémica la comprension de
fendmenos sociales investigados. Por consiguiente, en el presente trabajo de investigacion
se hace énfasis en el estudio e indagacion en los productos estadisticos conseguidos de la

investigacion (Urbina, 2020)
Enfoque cuantitativo

De acuerdo con (Otero Ortega 2018), la investigacion cuantitativa se caracteriza
por utilizar el anélisis estadistico, con la finalidad de verificar una hip6tesis, mediante la
ejecucion de instrumentos estandarizados, en la presente investigacion se aplicara el test

de estilos de aprendizaje y el test metas de estudios universitarios.
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2.2.2. Modalidad de la investigacion:
Bibliogréfica Documental

La modalidad empleada en la investigacion fue bibliografica-documental, ya que
tiene bases teoricas que permiten argumentar las dos variables planteadas, mediante un
proceso de busqueda en fuentes secundarias como libros, documentos, articulos
cientificos, revistas e investigaciones previas que fundamenten cada una de las variables
(Chavarria, y Pichardo, 2014).

2.2.3. Nivel o Tipo de Investigacion:

Nivel Descriptivo

De acuerdo con (Flick, 2015), la investigacion es de nivel descriptivo, se enfoca
en detallar las variables estudiadas, especificando las caracteristicas y particulares de las
propiedades de la poblacion, ademas a través de los instrumentos aplicados se recopilo
informacidn necesaria que permitié conocer y describir el comportamiento del objeto de

estudio en el contexto educativo.

Nivel Correlacional

La investigacion tiene un nivel correlacional, ya que a través de la aplicacion de
instrumentos y recoleccion de datos se puede determinar la correlacion entre cada variable
investigada, como en este caso los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico
(Hernandez et al., 2014).
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2.3. Poblacion y muestra

La investigacion se realizd con los estudiantes del primer, segundo y tercer
semestre de la carrera de Psicopedagogia, se trabajo con la totalidad de la poblacion

conformada por 100 estudiantes.

Tabla 2: Poblacion y muestra

Semestre Género

Paralelo Masculino Femenino Total

Primer “A” 10 30 40

Segundo  “A” 8 32 40

Tercero “A” 12 28 40
Total 100

Fuente: Escobar (2022)

Criterios de Inclusién

e Estudiantes cuya participaron fue voluntariamente.

e Estudiantes que asistieron a clases el dia de la aplicacion del instrumento.

2.4. Técnicas de instrumentos

Como metodo de recoleccion de datos se utilizo el Cuestionario Honey-Alonso de
Estilos de Aprendizaje (CHAEA), de autoria de Catalina Alonso y Peter Honey, cuyo
objetivo del cuestionario es determinar el estilo de aprendizaje, puede aplicarse de forma
individual o grupal, dicho cuestionario consta de 80 preguntas dividido en cuatro
secciones de 20 items correspondientes a los cuatro estilos de aprendizaje (activo,
reflexivo, tedrico y pragmatico), aproximadamente tiene una duracion de 40 minutos
(Curricula et al., 2021).

De acuerdo con (Bahamondes, 2015), el analisis de KR-20 muestra que el
cuestionario CHAEA presenta una confiabilidad global de 0,653 lo que se considera
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aceptable. Esto muestra que el cuestionario posee un indice de confiabilidad adecuado
para aplicarlo.

Adicionalmente se aplicé la Escala de Metas de Estudio (EME) es una adaptacion,
con pequefias modificaciones, del Cuestionario de Metas Académicas de autoria de
Hayamizu y Weiner, el cuestionario consta de 20 items tipo Likert, cuya aplicacion oscila
entre 8 a 15 minutos, dicho instrumento tiene por objetivo evaluar tres orientaciones
motivacionales: (a) metas de aprendizaje, (b) metas de refuerzo social y (c) metas de logro

(notas). La confiabilidad de Cron Bach del instrumento de la escala total es de 0.83.

2.5 Procesamiento y analisis

Para la recoleccion y analisis de los datos de la presente investigacion se ejecutd

el siguiente procedimiento:

1. Solicitud dirigida al coordinador de la carrera para su aprobacién en cuanto a la
ejecucion de la proyecto de titulacion.

2. Socializacion a los estudiantes de primer, segundo y tercer semestre de la carrera
de Psicopedagogia sobre la propuesta de investigacion.

3. Aplicacion del instrumento (CHAEA), durante horas de clase con la aprobacion y
ayuda de docentes de la carrera.

4. El cuestionario CHAEA, fue aplicado de manera individual a los estudiantes, tuvo
una duracion de 15 minutos por cada estudiante aproximadamente. EI cuestionario
EME, sea aplico con el uso de la aplicacion google forms.

5. Los resultados arrojados de los instrumentos fueron interpretados, después

analizados, finalmente tabulados y representados estadisticamente.

20



2.6. Recoleccién de la Informacion

Tabla 3: Recoleccion de informacion

N. Preguntas Basicas Explicacion

¢Porque? Para efectuar los objetivos propuestos en

la presente investigacion.

2 ¢Poblacion? 100 estudiantes del primer semestre de la

carrera de Psicopedagogia

3 ¢Variables? Los estilos de aprendizaje y el

rendimiento académico.

4 ¢ Tiempo? Abril- Septiembre 2022
5 ¢Lugar? Universidad Técnica de Ambato
6 ¢Ejecucion? Una vez
7 ¢ Tipo de técnica? Aplicacion de dos reactivos
psicométricos.
8 ¢Instrumentos? e Escala de Metas para Estudiantes

Universitarios.
e Cuestionario Honey-Alonso
Estilos de Aprendizaje -CHAEA

Fuente: Naranjo
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CAPITULO 111

RESULTADOS Y DISCUSION

3.1. Analisis y discusion de los resultados.

Anélisis del nivel de confiabilidad del cuestionario realizado sobre la variable
independiente Estilos de Aprendizaje se utilizé el Cuestionario Honey-Alonso Estilos de
Aprendizaje -CHAEA.

Y para la variable dependiente se utiliz6 la Escala de Metas de Estudio para
Estudiantes Universitarios con sus autores: Maria Victoria Pérez Villalobos, Alejandro

Diaz Mujica; Julio Antonio Gonzalez Pienda, José Carlos Nufiez Pérez, Pedro Rosario.

3.1.1. Andlisis de resultados

Cuestionario Honey-Alonso Estilos de Aprendizaje -CHAEA

Tabla 4 Estilos de Aprendizaje

Estilos de Aprendizaje

Aprendizaje Activo 32 32%
Aprendizaje Reflexivo 41 41%
Aprendizaje Tedrico 16 16%
Aprendizaje Pragmatico 11 11%

Total 100 100%

Fuente: Cuestionario Honey-Alonso
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Estilos de Aprendizaje

m Aprendizaje Activo

m Aprendizaje Reflexivo

m Aprendizaje Tedrico
Aprendizaje Pragmatico

Grdfico 1 Estilos de Aprendizaje
Fuente: Escobar (2022)

Andlisis e Interpretacion

La aplicacion del Cuestionario Honey-Alonso Estilos de Aprendizaje -CHAEA
que se realizé a una muestra de 100 estudiantes de la Universidad Técnica de Ambato, se
observa que el 41% que corresponde a 41 estudiantes tienen un Aprendizaje reflexivo,
datos reflejados por la grafica  del cuestionario de Honey-Alonso, el 32% que
corresponde a 32 estudiantes tiene un Aprendizaje Activo datos reflejados por la gréfica
del cuestionario de Honey-Alonso, el 16% que corresponde a 16 estudiantes tienen un
Aprendizaje Teorico datos reflejados por la grafica del cuestionario de Honey-Alonso,
el 11% que corresponde a 11 estudiantes tienen un Aprendizaje Pragmatico datos
reflejados por la grafica del cuestionario de Honey-Alonso.

Se puede evidenciar que la mayoria de los estudiantes tienen un Aprendizaje
Reflexivo conforme a los resultados obtenidos en la aplicacion del cuestionario Honey-
Alonso Estilos de Aprendizaje —-CHAEA, los resultados se obtuvieron mediante las

graficas correspondientes del cuestionario Honey-Alonso Estilos de Aprendiz
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Escala de Metas de Estudio para Estudiantes Universitarios

Pregunta 1. Para mi es interesante resolver problemas

Tabla 5 Resolucion de problemas

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Malo 20 20%
Regular 35 35%
Bueno 24 24%
Muy Bueno 19 19%
Excelente 2 2%
Total 100 100%

Fuente: Escala de metas de estudio

Pregunta 1
m Malo
® Regular
= Bueno
Muy Bueno

m Excelente

Grdfico 2 Resolucion de problemas

Fuente: Escobar (2022)

Andlisis e interpretacion:

Segun los resultados de la obtenidos del instrumento, se obtuvo que, de los 100
estudiantes evaluados, el 35% manifiestan que son regulares para la resoluciéon de
problemas, mientras que el 24% mencionan que son buenos, el 19% son mencionan que
se mantienen en un nivel muy bueno, el 20% menciona que son malos y el 2% tienen una

excelente resolucion de problemas.

Se pudo demostrar que una cantidad considerable de estudiantes manifiesta

que tienen una regular capacidad para la resolver los problemas cotidianos.
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Pregunta 2. Me gusta ver como voy avanzando.

Tabla 6 Superacion personal

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Malo 34 34%
Regular 39 39%
Bueno 18 18%
Muy Bueno 8 8%
Excelente 1 1%
Total 100 100%

Fuente: Escala de metas de estudio

Pregunta 2

= Malo
® Regular
= Bueno
Muy Bueno
m Excelente

Grdfico 3 Superacion personal
Fuente: Escobar (2022)

Andlisis e interpretacion:
De acuerdo con los resultados de la aplicacion del instrumento, se obtuvo que, de

los 100 estudiantes evaluados, el 39% manifiestan que son muy regulares para ver como
voy avanzando, mientras que el 34% mencionan que son malos, el 18% son mencionan
que son buenos, el 8% menciona que son muy buenos y el 1% menciond que son

excelentes en ver cémo van avanzando.

Por lo tanto, se pudo justificar que mayoritariamente los estudiantes tienen un nivel

regular para ver como van avanzando.
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Pregunta 3 Me gusta conocer muchas cosas.

Tabla 7 Autoexploracion

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Malo 30 30%
Regular 45 45%
Bueno 20 20%
Muy Bueno 5) 5%
Excelente 0 0%
Total 100 100%

Fuente: Escala de metas de estudio

Pregunta 3
Skl 20% = 30%
m Regular ‘
= Bueno
Muy Bueno 45%
m Excelente

Grdfico 4 Autoexploracion
Fuente: Escobar (2022)

Andlisis e interpretacion de resultados:

De acuerdo con los resultados de la aplicacion del instrumento, se obtuvo que, de
los 100 estudiantes evaluados, el 45% manifiestan que son regulares, mientras que el 30%

mencionan que son malos, el 20% mencionan que son buenos y el 5% menciond que son

muy buenos en conocer muchas cosas.

Por lo tanto, se puede evidenciar que una cantidad considerable de estudiantes

manifiesta que regularmente les gusta conocer y aprender muchas cosas.
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Pregunta 4 Me gusta el desafio que plantean los problemas o tareas dificiles.

Tabla 8 Superacion personal

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Malo 18 18%
Regular 40 40%
Bueno 27 27%
Muy Bueno 14 14%
Excelente 1 1%
Total 100 100%

Fuente: Escala de metas de estudio

Pregunta 4

m Malo

14% 18%

® Regular
= Bueno
Muy

Bueno
m Excelente

Grdfico 5 Superacion Personal

Fuente: Escobar (2022)

Andlisis e interpretacion de resultados:

Con base a la pregunta 4 “Me gusta el desafio que plantean los problemas o tareas
dificiles” la poblacion respondié de la siguiente manera: que el 40% regular, el 27%

bueno, el 18% malos, el 14% muy bueno y el 1 % excelente.

Por consiguiente, se puede determinar que existe un porcentaje importante de
estudiantes que consideran regular el desafio que plantean los problemas o tareas dificiles.
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Pregunta 5 Me siento bien cuando supero obstaculos y/o fracasos.

Tabla 9 Superacion de obstdculos

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Malo 43 43%
Regular 34 34%
Bueno 16 16%
Muy Bueno 7 7%
Excelente 0 0%
Total 100 100%

Fuente: Escala de metas de estudio

Pregunta 5
m Malo

® Regular
® Bueno
Muy

Bueno
m Excelente

Grdfico 6 Superacion de obstdculos

Fuente: Escobar (2022)

Anadlisis e interpretacion de resultados:

Con base a la pregunta 5 “Me siento bien cuando supero obstaculos y/o fracasos.”
la poblacidn respondi6 de la siguiente manera: que el 43% malo, el 34% regular, el 16%
bueno y el 7% muy bueno.

Por lo tanto, se puede evidenciar que mayor parte de la poblacion tiene mala
capacidad para afrontar y resolver los problemas, lo que contribuye a tener un nivel de

autoestima idoneo.
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Pregunta 6 Soy muy curiosa.

Tabla 10 Curiosidad
Alternativa Frecuencia Porcentaje
Malo 18 18%
Regular 33 33%
Bueno 29 29%
Muy Bueno 18 18%
Excelente 2 2%
Total 100 100%

Fuente: Escala de metas de estudio

Pregunta 6
m Malo

m Regular
= Bueno
Muy 29% 33%

Bueno
m Excelente

Grdfico 7 Curiosidad
Fuente: Escobar (2022)

Andlisis e interpretacion de resultados

Acorde a los resultados de la aplicacién del instrumento, se obtuvo que, de los 100
estudiantes evaluados, el 33% mencionan que son regulares, el 29% manifiestan que son
buenos, el 18% menciona que son muy buenos, el 18% menciona que son malos y el 2%

manifiestan que son excelentes curiosos.

Asi que, se puede evidenciar que los estudiantes soy regularmente exploradores y
curiosos el cual es una cualidad importante en la vida de las personas ya que al ser

exploradores nos conlleva a descubrir nuevas cosas.
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Pregunta 7 Me gusta usar la cabeza (mis conocimientos).

Tabla 11 Conocimientos

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Malo 26 26%
Regular 42 42%
Bueno 25 25%
Muy Bueno 6 6%
Excelente 1 1%
Total 100 100%

Fuente: Escala de metas de estudio

Pregunta 7

E Malo

m Regular

M Bueno
Muy Bueno

M Excelente

Grdfico 8 Conocimientos

Fuente: Escobar (2022)

Anélisis e interpretacién de resultados

Con base a la pregunta 7 “Me gusta usar la cabeza (mis conocimientos)” la

poblacion respondio de la siguiente manera: que el 42 % regular, el 26% malo, el 25%

bueno, el 6% muy bueno y el 1% excelente.

Se constaté que la mayor parte de la poblacién, mencionan que regularmente

utilizan sus conocimientos previos para la ejecucion de las actividades escolares

asociandolas con los temas nuevos.
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Pregunta 8 Me siento muy bien cuando resuelvo problemas o tareas dificiles.

Tabla 12 Tareas dificiles

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Malo 34 34%
Regular 43 43%
Bueno 12 12%
Muy Bueno 11 11%
Excelente 0 0%
Total 100 100%

Fuente: Escala de metas de estudio

Pregunta 8

= Malo
m Regular
= Bueno
Muy Bueno
m Excelente

Grdfico 9 Tareas dificiles
Fuente: Escobar (2022)

Andlisis e interpretacion de resultados:
Con base a la pregunta 8 “Me siento muy bien cuando resuelvo problemas o tareas
dificiles” la poblacién respondié de la siguiente manera: que el 43 % regular, el 34% malo,

el 12% bueno y el 11% muy bueno.

Esto representa que, un alto porcentaje de estudiantes tienen una capacidad regular

para ejecutar las tares complicadas mediante el autoaprendizaje.
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Pregunta 9 Quiero ser elogiada por mis padres y profesores.

Tabla 13 Elogios

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Malo 27 27%
Regular 38 38%
Bueno 23 23%
Muy Bueno 9 9%
Excelente 3 3%
Total 100 100%

Fuente: Escala de metas de estudio

Pregunta 9

= Malo
m Regular
= Bueno
Muy Bueno
m Excelente

Grdfico 10 Elogios
Fuente: Escobar (2022)

Andlisis e interpretacion de datos:

Dentro de los datos recopilados en la pregunta 9 “Quiero ser elogiada por mis
padres y profesores” la poblacion respondié de la siguiente manera: que el 38% regular,

el 27% malo, el 23% bueno, el 9% muy bueno y el 3% excelente.

Por lo tanto, la mayor parte de la poblacion considera que la motivacion es regular
dentro del &mbito educativo, puesto que el ser elogiado puede o no animar a una persona

a actuar o realizar algo e incluso ser mejor.
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Pregunta 10 Quiero ser valorada por mis amigos

Tabla 14 Valoracion

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Malo 30 30%
Regular 35 35%
Bueno 26 26%
Muy Bueno 8 8%
Excelente 1 1%
Total 100 100%

Fuente: Escala de metas de estudio

Pregunta 10

m Malo
m Regular
= Bueno
Muy Bueno
m Excelente

Grdfico 11 Valoracion

Fuente: Escobar (2022)
Andlisis e interpretacion de datos:

Dentro de los datos recopilados en la pregunta 10 “Quiero ser valorada por mis
amigos” la poblacion respondi6 de la siguiente manera: que el 35% regular, el 30% malo,

el 26% bueno, el 8% muy bueno y el 1% excelente.

Por lo tanto, se puede evidenciar que una cantidad considerable de estudiantes
manifiesta que regularmente se siente aceptado en un grupo de amigos Yy resalta en las
diferentes actividades por tener un buen desempefio ya sea en lo académico, deportes y

otras actividades.
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Pregunta 11 No quiero que mis comparieros se burlen de mi.

Tabla 15 Autoestima

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Malo 29 29%
Regular 32 32%
Bueno 22 22%
Muy Bueno 11 11%
Excelente 6 6%
Total 100 100%

Fuente: Escala de metas de estudio

Pregunta 11

® Malo

m Regular

= Bueno
Muy Bueno

m Excelente

Grdfico 12 Autoestima

Fuente: Escobar (2022)

Andlisis e interpretacion:

Dentro de los datos recopilados en la pregunta 11 “No quiero que mis comparieros
se burlen de mi.” la poblacion respondié de la siguiente manera: que el 32% regular, el

29% malo, el 22% bueno, el 11% muy bueno y el 6% excelente.

Asi que, se puede evidenciar que la poblacién investigada presenta regularmente
preocupacioén por las criticas de las demas personas, lo cual es un factor que afecta al
estudiante al sentirse presionado por realizar todas las actividades de manera correcta.
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Pregunta 12 No quiero que mis profesores me critiquen.

Tabla 16 Critica
Alternativa Frecuencia Porcentaje
Malo 27 27%
Regular 29 29%
Bueno 31 31%
Muy Bueno 8 8%
Excelente 5 5%
Total 100 100%

Fuente: Escala de metas de estudio

Pregunta 12

= Malo
m Regular
= Bueno
Muy Bueno
m Excelente

Grdfico 13 Critica
Fuente: Escobar (2022)

Andlisis e interpretacion:

Dentro de los datos recopilados en la pregunta 12 “No quiero que mis comparieros
se burlen de mi.” la poblacion respondié de la siguiente manera: que el 29 % regular, el

27% malo, el 31% bueno, el 8% muy bueno y el 5% excelente.

En relacion con la pregunta abordada, se evidencia que un nimero considerable
de estudiantes presentan preocupacién por demostrar a los docentes que son capaces de

resolver con todas las actividades académicas y tienden a tener temor a equivocarse.
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Pregunta 13 Quiero que la gente vea lo inteligente que soy.

Tabla 17 Inteligencia

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Malo 26 26%
Regular 36 36%
Bueno 24 24%
Muy Bueno 13 13%
Excelente 1 1%
Total 100 100%

Fuente: Escala de metas de estudio

Pregunta 13

= Malo
® Regular
= Bueno
Muy Bueno
m Excelente

Grdfico 14 Inteligencia

Fuente: Escobar (2022)

Andlisis e interpretacion:

Dentro de los datos recopilados en la pregunta 13 “Quiero que la gente vea lo
inteligente que soy” la poblacion respondid de la siguiente manera: que el 36 % regular,

el 26% malo, el 24% bueno, el 13% muy bueno y el 1% excelente.

En consecuencia, a la preguntaba analizada, se evidencio que la mayor parte de la
poblacion regularmente se enfoca en demostrar tan cuan inteligente es, ya sea por sentirse

mejor que los demas.
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Pregunta 14 Deseo obtener mejores notas que mis comparieros.

Tabla 18 Competencia
Alternativa Frecuencia Porcentaje
Malo 19 19%
Regular 36 36%
Bueno 28 28%
Muy Bueno 12 12%
Excelente 5 5%
Total 100 100%

Fuente: Escala de metas de estudio

Pregunta 14
m Malo
® Regular
= Bueno
Muy Bueno
m Excelente

Grdfico 15 Competencia
Fuente: Escobar (2022)

Andlisis e interpretacion:

Dentro de los datos recopilados en la pregunta 14 “Deseo obtener mejores notas
que mis compafieros.” la poblacion respondio de la siguiente manera: que el 36% regular,
el 28% bueno, el 19% malo, el 12% muy bueno y el 5% excelente.

Asi que, se puede evidenciar que regularmente existe una competitividad dentro
del aula de clases, en muchos casos el ser el mejor de la clase suele generar en los
estudiantes sentimientos de agresividad o aumento de irritabilidad lo que puede conllevar

a generar estrés.
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Pregunta 15 Quiero obtener buenas notas.

Tabla 19 Calificaciones

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Malo 33 33%
Regular 41 41%
Bueno 20 20%
Muy Bueno 6 6%
Excelente 0 0%
Total 100 100%

Fuente: Escala de metas de estudio

Pregunta 15

€ 0%
= Malo 20% 33%
m Regular
m Bueno
Muy Bueno 41%
m Excelente

Grdfico 16 Calificaciones
Fuente: Escobar (2022)

Andlisis e interpretacion:

Dentro de los datos recopilados en la pregunta 14 “Quiero obtener buenas nota” la

poblacion respondid de la siguiente manera: que el 41% regular, el 33% malo, el 20%

bueno y el 6% muy bueno.

Se constatd que la mayor parte poblacion, regularmente tiene como objetivo
obtener excelentes calificaciones y asi evitar los rezagos académicos, pero también

debemos tener en cuenta que debemos aprender a controlar nuestro nivel de estrés.
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Pregunta 16 Quiero sentirme orgullosa de obtener buenas notas.

Tabla 20 Autoestima
Alternativa Frecuencia Porcentaje
Malo 44 44%
Regular 33 33%
Bueno 15 15%
Muy Bueno 6 6%
Excelente 2 2%
Total 100 100%

Fuente: Escala de metas de estudio

Pregunta 16

= Malo
m Regular
= Bueno
Muy Bueno
m Excelente

Grdfico 17 Autoestima
Fuente: Escobar (2022)

Andlisis e interpretacion:

Con base a con qué frecuencia presenta “Quiero sentirme orgullosa de obtener buenas
notas” la poblacion respondié de la siguiente manera: que el 44% malo, el 33%regular, el

15% bueno, el 6% muy bueno y el 2% excelente.

Se constatd que la mayor parte poblacién, mencionan que es malo para ellos el tener

excelentes calificaciones para posteriormente obtener logros de estos.
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Pregunta 17 No quiero fracasar en los examenes finales.

Tabla 21 Exdmenes

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Malo 47 47%
Regular 33 33%
Bueno 12 12%
Muy Bueno 6 6%
Excelente 2 2%
Total 100 100%

Fuente: Escala de metas de estudio

Pregunta 17/

= Malo
m Regular
®m Bueno
Muy Bueno
m Excelente

Grdfico 18 Examenes
Fuente: Escobar (2022)

Andlisis e interpretacion:

Para el item “No quiero fracasar en los examenes finales” la poblacion respondi6 de la
siguiente manera: que el 47% malo, el 33% regular, el 12% bueno, el 6% muy bueno y el

2% excelente.

Se determina por consiguiente que existe un porcentaje alto de estudiantes que tienden a

tener preocupacion por los exdmenes ya que en su mayoria depende de los exdmenes para

aprobar el semestre.
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Pregunta 18 Quiero terminar bien la carrera.

Tabla 22 Carrera

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Malo 57 57%
Regular 33 33%
Bueno 9 9%
Muy Bueno 1 1%
Excelente 0 0%
Total 100 100%

Fuente: Escala de metas de estudio

Pregunta 18

= Malo
m Regular
= Bueno
Muy Bueno
m Excelente

Grdfico 19 Carrera

Fuente: Escobar (2022)

Andlisis e interpretacion:
En el item “Quiero terminar la carrera” la poblacion respondio de la siguiente manera: que

el 57% malo, el 33% regular, el 9% bueno, el 1% muy bueno.

Por tanto, se puede comprobar que existe un porcentaje importante de estudiantes que no
tienen claras las metas planteadas como en este caso la culminacion de la carrera

universitaria.
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Pregunta 19 Quiero conseguir un buen trabajo en el futuro.

Tabla 23 Trabajo
Alternativa Frecuencia Porcentaje
Malo 54 54%
Regular 32 32%
Bueno 12 12%
Muy Bueno 2 2%
Excelente 0 0%
Total 100 100%

Fuente: Escala de metas de estudio

Pregunta 19

= Malo
m Regular
= Bueno
Muy Bueno
m Excelente

Grdfico 20 Trabajo
Fuente: Escobar (2022)
Andlisis e interpretacion:

Para el item “Quiero conseguir un buen trabajo” la poblacion respondi6 de la siguiente

manera: que el 54% malo, el 32% regular, el 12% bueno, el 2% muy bueno.

Se constatd que la mayor parte poblacién considera malo tener que esforzarme durante la

carrera universitaria para estar preparado en el campo laboral y asi conseguir un trabajo

estable.
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Pregunta 20 Quiero conseguir una buena posicion social en el futuro.

Tabla 24 Posicion en el futuro:

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Malo 58 58%
Regular 28 28%
Bueno 10 10%
Muy Bueno 4 4%
Excelente 0 0%
Total 100 100%

Fuente: Escala de metas de estudio

Pregunta 20

m Malo
® Regular
= Bueno
Muy Bueno
m Excelente

Grdfico 21 Posicion en el futuro

Fuente: Escobar (2022)

Andlisis e interpretacion:

Para el item de la encuesta “Quiero conseguir una buena posicion social” la poblacién
respondio de la siguiente manera: que el 58% malo, el 28% regular, el 10% bueno, el 4%

muy bueno.

Se constatd que la mayor parte poblacién, se muestra preocupada en su futuro puesto que

para lograr cumplir con las metas planteadas es necesario trabajar desde las bases.
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3.1.2. Interpretacion Cuestionario estructurado de factores que inciden en el

rendimiento académico.

3.2 Verificacion de Hipotesis

Para verificar la hipotesis del presente proyecto se utilizo el estadistico Chi Cuadrado, el
mismo que nos sirve para someter a prueba la hip6tesis nula y alterna, la misma que nos

ayuda a conseguir informacion eficaz con la que aceptamos o rechazamos la hipétesis.

Planteamiento de las Hipotesis

Ho.
La hipdtesis nula NO influye los estilos de aprendizaje en el rendimiento académico.
Hai.

La hipdtesis alterna Sl influyen los estilos de aprendizaje en el rendimiento académico.
Modelo matematico
Ho:O=E

Hi: O#E

Modelo estadistico

(0 - E)*
5[
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Seleccion del nivel de significacion

Se manejara el nivel significancia de oo = 0.05

Descripcion de la Poblacién

La poblacion con la que se trabajo consiste en 100 estudiantes de primero, segundo y

tercer semestre de la carrera de Psicopedagogia en la Universidad Técnica de Ambato.

Especificacion del Estadistico

Para comprobar la hipdtesis, se planted una tabla de contingencia de 5 filas por 5

columnas.

De acuerdo con la tabla de contingencia utilizaremos la formula:

=3 [F)]

Especificacion de las regiones de aceptacion y rechazo

Se emplean los grados de libertad tomando a consideracion que la tabla esta conformada

por 5 filas y 5 columnas:

gl = (f-1) (c-1)
gl=(5-1) (5-1)
gl=16

Por lo cual con 16 grados de libertad y un nivel de significancia de 0.05 la tabla
del chi cuadrado obteniendo un valor de 26,30, por lo tanto, si el chi cuadrado tabular es
menor al chi cuadrado calcular que arrojé un resultado de 40,73 se aceptara la Hi, caso

contrario se la rechazara.
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La curva del chi cuadrado tabular se puede observar en la grafica tomada de la calculadora
GeoGebra.

éO ZIZ % % 3 30 b K 3% 3

Grdfico 22 Chi Cuadrado Calculado
Fuente: GeoGebra

Frecuencias Observadas

Tabla 25 Frecuencias Observadas

Muy
Preguntas Excelente Bueno Regular Malo Total
Bueno

Me gusta conocer muchas
COSas. 0 5 20 45 30 100
Soy muy curiosa. 2 18 29 33 18 100
Para mi es interesante

2 19 24 35 20 100
resolver problemas.
Me gusta ver como voy

1 8 18 39 34 100
avanzando.
Me siento bien cuando
supero obstaculos y o 0 7 16 34 43 100
fracasos.

Total 5 57 107 186 145 500

Fuente: Escobar (2022)
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Recoleccion de datos y calculo de los estadisticos

Frecuencias Esperadas

Tabla 26 Frecuencias Esperadas

Mu
Preguntas Excelente Y Bueno Regular Malo  Total
Bueno
Me gusta conocer muchas
1 11,4 21,4 37,2 29 100
cosas.
Soy muy curiosa.
1 11,4 21,4 37,2 29 100
Para mi es interesante resolver
1 11,4 21,4 37,2 29 100
problemas.
Me gusta ver c6mo voy
1 11,4 21,4 37,2 29 100
avanzando.
Me siento bien cuando supero
) 1 11,4 21,4 37,2 29 100
obstaculos y o fracasos.
Total 5 57 107 186 145 500

Fuente: Escobar (2022)

47



Chi Cuadrado

Tabla 27 Chi Cuadrado Calculado

E O-E (0-E)2 (0-E)2/E

1 -1 1 1,00

5 11,4 -6,4 40,96 3,59
19 21,4 -2,4 5,76 0,27
45 37,2 7,8 60,84 1,64
29 29 0 0 0,00
2 1 1 1 1,00
18 11,4 6,6 43,56 3,82
29 21,4 7,6 57,76 2,70
31 37,2 -6,2 38,44 1,03
18 29 -11 121 4,17
2 1 1 1 1,00
19 11,4 7,6 57,76 5,07
24 21,4 2,6 6,76 0,32
33 37,2 -4,2 17,64 0,47
20 29 -9 81 2,79
1 1 0 0 0,00
8 11,4 -3,4 11,56 1,01
17 21,4 -4,4 19,36 0,90
39 37,2 1,8 3,24 0,09
33 29 4 16 0,55
0 1 -1 1 1,00
7 11,4 -4.4 19,36 1,70
16 21,4 -5,4 29,16 1,36
34 37,2 -3,2 10,24 0,28
41 29 12 144 4,97
Chi calculado 40,73

Fuente: Escobar (2022)

Chi Cuadrado Tabular

Chi Cuadrado Tabular
G1=(c-1) *(f-1)

Nivel de confianza

26,30
16
0,05
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Decision Hipotesis Alternativa
Decision 26,30 > 40,73

3.3 Decision final

Par obtener los resultados reflejados finales se realizé la correlacion de las variables. Los
Estilos de Aprendizaje y el Rendimiento Academico. Se trabajo en base con un margen
de error del 0,05.

En la Variable Independiente se considero cuales son los estilos de aprendizaje tales como
aprendizaje activo, aprendizaje reflexivo, aprendizaje tedrico y aprendizaje pragmaético.
Los resultados fueron correlacionados con la Variable Dependiente encargada en medir el
rendimiento académico con escala de Likert con puntuaciones denominadas en el

siguiente orden: 5 excelente, 4 muy bueno, 3 bueno, 2 regula, 1 malo.

Los resultados obtenidos permiten observar que los estilos de aprendizaje con el
rendimiento académico de los estudiantes de primero, segundo y tercer semestre en la

Universidad Técnica de Ambato.

Los valores recolectados en los estilos de aprendizaje fueron correlacionados y se
obtuvieron los valores pertinentes para rechazar la Hipétesis Nula y aceptar a la Hipotesis
Alternativa. Los datos recolectados demuestran que entre los estilos de aprendizaje existe
un indice de correlacion del Chi Cuadrado Tabular con 16 grados de libertad y un nivel
de confianza del 0,05 el cual nos permite observar en la tabla de distribucién un valor de
26,30, siendo menor al Chi Cuadrado Calculado con un valor del 40,73, lo que ratifica la
aceptacion de la Hipdtesis H1, la misma demuestra que los Estilos de Aprendizaje Sl
incide en el Rendimiento Académico de los estudiantes de primero, segundo y tercer

semestre de la Universidad Técnica de Ambato.
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CAPITULO IV

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

4.1 Conclusiones

Una vez realizado el estudio al grupo de poblacion seleccionado, y por medio de la

aplicacion de Escala de Metas para Estudiantes Universitarios y el cuestionario

CHAEA se establece las siguientes conclusiones:

Si existe relacion entre las variables ya que el estilo de aprendizaje incide en el
rendimiento académico de la poblacién aplicada, por lo cual se toma la hipétesis
nula y se descarta la hipotesis alterna.

Al realizar la investigacion se puede comprobar la relacion entre los estilos de
aprendizaje que son usados comunmente entre los alumnos estos sean
individuales o grupales, en donde puede influir en el rendimiento académico,
esto permite comprender de manera efectiva el ambiente educativo y los
métodos que aplican los docentes como estrategias para la adquisicion de
aprendizajes significativos.

Los resultados recabados tras la aplicacion de los cuestionarios de CHAEA y
Escala de Metas para Estudiantes Universitarios muestra la prevalencia del estilo
reflexivo mostrando ser el mayor utilizado en los estudiantes que tienden a
reflexionar, ser criticos y accesibles a otras perspectivas educativas, seguido por
el aprendizaje activo que se involucran de manera experimental, tolerables a
realizar trabajos en corto tiempo y una mente despierta hacia la curiosidad, el
aprendizaje tedrico ocupa el tercer lugar que tienden a ser l6gicos, observables
y se ajustan a los textos y finalmente por el aprendizaje pragmatico para hacer

realidad sus ideas, cerrados hacia la teoria siendo practicos.
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4.2 Recomendaciones

Es importante difundir, por medio de capacitaciones y charlas a los docentes y
estudiantes, sobre la importancia de emplear los estilos de aprendizaje como una
forma académica de mejorar o subir el nivel del rendimiento académico
estudiantil.

Se invita a la comunidad educativa a realizar actividades que motiven a mejorar
las habilidades de aprendizaje para explotarlas en forma de técnicas de estudio o
estrategias que fortalezcan y ayuden a mejorar el rendimiento académico.
Realizar charlas y uso del manual interactivo sobre los habitos y técnicas de
estudio, para que los estudiantes, tengan la capacidad de planificar y organizar sus
actividades académicas que favorezcan las caracteristicas distintas que tiene cada
estilo de aprendizaje para que generar aprendizajes significativos en los

estudiantes y se mejore el rendimiento académico.
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ANEXOS

Anexo 1

ESCALA DE METAS DE ESTUDIO PARA ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

Tabla 1
Solucidn Factorial

Factor |

Factor 2

Factor 3

Metas de aprendizaje

Para mi es interesante resolver problemas.
Me gusta ver como voy avanzando.
Me gusta conocer muchas cosas.

Me gusta el desafio que plantean los problemas o tareas dificiles.

Me siento bien cuando supero obstaculos y/o fracasos.
Soy muy curiosa.
Me gusta usar la cabeza (mis conocimientos).

Me siento muy bien cuando resuelvo problemas o tareas dificiles.

Metas de refuerzo social

Quiero ser elogiada por mis padres y profesores.

Quiero ser valorada por mis amigos.

No quiero que mis compaferos se burlen de mi.

No quiero que mis profesores me critiquen.

Quiero que la gente vea lo inteligente que soy.

Deseo obtener mejores notas que mis compaiieros.
Metas de logro

Quiero obtener buenas notas.

Quiero sentirme orgullosa de obtener buenas notas.

No quiero fracasar en los eximenes finales.

Quiero terminar bien la carrera.

Quiero conseguir un buen trabajo en el futuro.

Quiero conseguir una buena posicion social en el futuro.
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Anexo 2

INSTRUMENTO HONEY-ALONSO PARA MEDIR ESTILOS DE APRENDIZAJE

Autor: Peter Honey
Adaptacidn al espafiel: Catalina M. Alonso y Domingo J. Gallego, UNED

Adaptado a hoja de caleulo: Rodolfo Peén Aguirre, Centro de Tecnologia Educativa, Universidad de Sonora.
Es un test validado con una muestra de 1371 personas en el Reino Unido y 1302 en espafia

Indicaciones para responder el cuestionario

1. Este Cuestionario ha sido disefiado para identificar su estilo preferido de aprendizaje. No es un
test de inteligencia, ni de personalidad.

2. No hay limite de tiempo para contestar el cuestionario. S6lo se requieren 15 minutos para
responderlo.

3. No hay respuestas correctas o incorrectas. Mientras mas sincero sea en sus respuestas mas util
le sera el resultado.

4. Siestd mas de acuerdo en la declaracion del item asigne un *1”, sino esta de acuerdo, asigne
un 0"

5. Es necesario responder todos los items.

6. El Cuestionario s andnimo, no es necesario escribir su nombre,
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1. Tengo Fama de decir lo que pienso claramente y sin rodeos.

2. Estoy zequra lo que es bueno y lo que es malo, lo que esta bien y lo que esta mal,

2 Muchas veces actlo sin mirar las consecuencias.

4. Mormalmente trato de resoler los problemas metadicamente y pasa a paso.

B. Creo que los Formalismos coartan y limitan la actuacian libre de las personas.

E. Me interesa zaber cuiles son los sistemas de valares de las demas y con qué criterios actdan,

7. Pienzo que el actuar intuitivamente puede ser siempre tan valida como actuar reflesivamente,

8. Creo que lo mas importante es que las cosas funcionen.

3. Procuro estar al tanto de lo que ocurre aqui y akara.

10. Disfruto cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo y realizarlo a conciencia.

1. Estoy a gqusto siguiendo un orden, en las comidas, en el estudio, haciendo ejercicio regqularmente,

12. Cuando ezcucho una nueva idea en sequida comienza a pensar cdmo ponerla en practica,

13. Prefiera laz ideas originales y nowvedosas aungque no sean practicas.

14. &dmito y me ajusta alas normas s3lo si me sirven para lograr mis objetivas,

15. Mormalmente encajo bien con personas reflesivas, analiticas y me cuesta sintonizar con personas
demasiado espontaneas, imprevisibles,

1. Ezcucho con més Frecuencia que hablo,

7. Prefiero las cosas estructuradas alas desordenadas.

18. Cuando poseo cualquier informacian, trato de interpretarla bien antes de manifestar alguna
conclusion,

13. &ntes de tomar una decision estudio con cuidado sus ventajas e inconwenientes.

20. Me crezeo con el reto de hacer algo nuewo y diferente,
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20. Me zrezeo con el reto de hacer algo nuewva y diferente.

21. Casi siempre procuro ser coherente con mis criterios y sistemas de valores, Tengo principios y los
Ziqo.

22. Cuando hay una dizcusidn no me qusta ir con rodeos.

23. Me dizqusta implicarme afectivamente en mi ambiente de trabajo. Prefiero mantener relaciones
distantes.

24. Me qustan mas las personas realistas § concretas que las tedricas.

20. Me zuesta ser creativoda, romper estructuras.

26, Me siento a gusto con personas espontaneas y divertidas,

27. La mayori a de las veces expreso abiertamente cdma me siento.

28. Me qu=ta analizar y dar vueltas alas cosas.

29, Me miolesta que la gente no se tome en serio las cosas,

30. Me atrae experimentar y practicar las dltimas técnicas y novedades.

H. Soy zautelosota a la hora de sacar conclusiones.

32. Prefiero contar con el mayor ndmero de fuentes de infarmacidn, Cuantos mas datos redna para
reflesionar, mejor.

#3. Tiendo a ser perfeccionista.

24, Prefiero oir las opiniones de los demas antes de exponer la mia.

35. Me gusta afrontar la vida espontaneamente y no tener que planificar todo previamente.

36. En las discusiones me gusta observar como act(an los demas participantes.

37. Me siento incdmodo con las personas calladas y demasiado analiticas.

38, Juzgo con frecuencia las ideas de los demas por su valor practico.

39, Me agobio =i me obligan a acelerar mucho el trabajo para cumplic un plazo.

40, En las reuniones apoyo las ideas practicas y realistas.
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41, E= mejor gozar del momento presente que deleitarse pensando en el pasado o en el Futuro,

42, Me molestan las personas que siempre desean apresurar las cosas.

43 Aportoideas nuevas y espontaneas en los grupos de dizcusion.

44. Pienzo que zon mas consistentes las decisiones fundamentadas en un minucioso anélisizs que las
basadaz en la intuicidn,

45, Detecta frecuentemente |a inconsistencia y puntas débiles en laz arqumentaciones de los demas.,

4E. Creo que es precizo saltarse las normas muchas mas veces que cumplirlas,

47. & menudo caigo en la cuenta de otras Formas mejores y mas practicas de hacer las cosas,

42 En conjunto hablo mas que escucha,

448, Prefiero distanciarme de los hechos y observarlos desde otras perspectivas.

50. Estoy convencidola que debe imponerse la lagica y el razonamiento.

B1. Me gusta buscar nuevas esperiencias,

52. We qusta experimentar y aplicar las cosas.

53 Pienzo que debemos llegar pronta al grano, al mecllo de los temas.

54, Siempre trato de consequir conclusiones e ideas claras.

56, Prefiera discutir cuestiones concretas y no perder el tiempo con charlas vacias.

BE. Me impaciento con las argumentaciones irelevantes @ incoherentes en las reuniones.

57, Compruebo antes zilas cosas luncionan realmente,

& Hago varios borradares antes de la redaccion definitiva de un trabajo.

B4, Soy consciente de que en las discusiones ayudo a los demas a mantenerse centrados en el tema,
evitando divagaciones.

E0. Obzervo que, con frecuencia, soy una de los mas objetivos y desapasionados en las discusiones.
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Bl Cuando algo wa mal, le quito importancia y trato de hacerlo mejor,

E2. Rechazo ideas ariginales y espontineas sino las veo practicas.

£3. Me gusta sopesar diversas alternativas antes de tomar una decisian,

E4. Con frecuencia miro hacia adelante para prever el Futuro,

E5. En los debates prefiero desempeniar un papel secundario antes que ser el lider o el que més
_participa.

BE. Me malestan las personas que no siguen un enfoque ldgico.

E7. Me resulta incdmoda tener que planificar y prever las cosas.

B3, Creo que el fin justifica los medios en muchos casos,

B4, Suelo reflexionar sobre los asuntos y problemas.,

70. Eltrabajar a conciencia me llena de satisfaceidn y orgulla,

71 Ante los acontecimientos trato de descubrir los principios y teari as en que e basan.

T2. Contal de con=equir el objetivo que pretendo soy capaz de herir sentimientos ajenos.

3. Mo me importa hacer todo o necesario para que sea efectivo mi trabajo.

74. Con frecuencia soy una de las personas que mas anima las fiestas,

75. Me aburro ensequida con el trabajo metddico y minuciosa,

TE. La gente con frecuencia cree que =0y poco sensible a sus sentimientos.

77, Suelo dejarme llevar por mis intuiciones.,

T8. Sitrabajo en grupo procuro que se siga un método y un orden.

T4, Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa la genke.

20. Esquivo los temas subjetivos, ambiguos y poco claros,
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ANEXO 3

https://www.canva.com/design/DAFIY TWm7Yw/qZo-Eatd-
Vcs9sSURYIB6A/View?utm content=DAFIYTWm7Yw&utm campaign=designshare&

utm medium=link&utm source=homepage design menu

IVEANTUIUANL SSCOIEER IR
TS TPHELE DS HDI6,
AN TPHR TEINIEDIAZZ M « U T

PLANIFICA Planificar por adelantado lo que
- tienes que estudiar te ayudara a
I organizarte mucho mejor 4y a
—_— dedicarle un tiempo adecuado a
> cada materia.
Dar prioridad a las tareas es una ORGANIZA
excelente manera de garantizar o
que dediques la mayor parte de )
tu tiempo. _J
VERIFICA El estudio mas productivo
S generalmente ocurre dentro de
\ ) los primeros 25 a 30 minutos de
estudio.

=2

CONTROLAR
Elige una ubicacion donde 7 I
puedas estudiar con tiempo e o
suficiente vy poca distraccion. _—
REDACTAR Usa tu horario de estudio 4y
calendario para decidir que
:J materias estudiar en que dias en
\ ) lugar de tratar de estudiar todo

de una ve=._.

Elaborado por: Michelle Escobar
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USA ESTAS TECNICAS Y
SUBE TU RENDIMIENTO

ACADEMICO

Un cronograma o calendario de

CREA
) ) estudios es un horario organizado

en el que se reflejan todas las

= — horas de las que dispones para

E : estudiar y la distribucion del
tiempo.

La matriz de Eisenhower es una TU PUEDES

herramienta de gestion de tareas "ﬁ?"fﬁui%

que te ayuda a distinguir entre
las tareas urgentes e

Inpertants

importantes para que puedas g = ||
organizar tu tiempo. 5
EXPERIMENTA La técnica Pomodoro consiste en
Q - W usar un temporizador para dividir
—r el trabajo en bloques de tiempo
enfocados (generalmente 25
E n R minutos) separados.
Elige el mejor lugar para estudiar, TU LUGAR
debe tener iluminacion, un .
mobilario adecuado. almacena tu s _,: i e
material educativo, mantenlo « Il S-S
ordenado. elige motivarte. =g E E' -
_—
APP La toma de notas es una
o estrategia de tipo cognitivo., que
mi i les permite a los estudiantes
4 ’ evocar y memorizar la

informacion mas importante

Elaborado por: Michelle Escobar
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INNOVA

El “testing effect™, permite el

uso de ejercicios, test o -

- - S= A;/_
examenes de prueba te ayudara -~ =
mucho a usar la memoria activa.

DISTRIBUYE Praot.l’oa dlstrlbulda:s?smene
— que, si hacemos y asimilamos

todos los dias un poco e incluso si
espaciados todo lo posible los
dias de estudio.

Elaborar preguntas, cuanto mas SE CURIOSO
personal es la pregunta, mas se
ajusta a la respuesta apropiada

- - s &
para el entendimiento de cada -
oual. r ®

DESPIERTA Intercalar materias, se empieza con la

Wi

practica distribuida Yy posteriormente se
afiade otro temario de la misma asignatura u
otra asignatura que tienda a estimular la
creatividad entre ambas.

Auto explicacidn, requiere que el ANALIZA
alumno llegue a una conclusion
por si mismo y sepa explicar a su
manera el problema o teoria.

PROYECTATE ResUmenes, puedes aplicarla
- mientras estudias, después de
~ @

cada tema y lectura. trabajando
e, _/ -
K '\: o -

-

la memoria y reescribiendo lo que
= has retenido.

Elaborado por: Michelle Escobar
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Resaltado, esta “técnica™ es la UTILIZA COLORES
que menos capacitacion y m——— -

esfuerzo requiere Yy como tal, es —
la que menos resultados aporta, =
tanto a largo, como a corto plazo. z -

A

DA LO MEJOR Crear dibujo?, o trata de
apoyarse en imagenes que
Nnosotros mismos relacionamos Yy
creamos para el material de
estudio.

Repaso o relectura, crear tu TU PUEDES
resumen Y releerlo hasta -
aprenderlo de memoria. Al !
CONSUMIr poGos recursos, es muy ,

facil usarla.

EXPERIMENTA Repaso o relectura, crear tu
resumen Y releerlo hasta

— i aprenderlo de memoria. Al

consumir pocos recursos, es muy

= facil usarla.

Brain Focus. permite a los USA TUCELL
estudiantes gestionar el tiempo
estableciendo periodos de
estudio e intercalando una serie
de descansos.

YOUTUBE METAaprendizaje, reline coaching
: de aprendizaje. consejos practicos
Y técnicas de estudio gracias a las
cuales es posible aprender de una
manera mas rapida y ef'ectiva.

Elaborado por: Michelle Escobar
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