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INTRODUCCION

La presente investigacion presenta VI capitulos, la misma que estad estructurada

de la siguiente manera:

EL CAPITULO l.Parte con el planteamiento del problema, la contextualizacion
macro, meso, y micro para en base a esto formular en forma clara y precisa el
problema, tomando como punto de partida, interrogantes, que nos ayuda a
interpretar por qué y para que desarrollamos la investigacion y el tipo de
beneficios que se obtendra con esta tesis. Se concluye este capitulo con el

planteamiento de los objetivos generales y especificos.

EL CAPITULO II. Se enfoca en el marco tedrico en relacion con nuestro tema
investigado, para ello hemos considerado abordar contenidos basicos sobre la
inclusion estudiantil, formacion integraltextos de pedagogia, modelos
pedagogicos. Concluyendo con el planteamiento de la hipdtesis y sefialamiento de

variables.

EL CAPITULO III. Explica claramente el modelo y el proceso metodoldgico en
la relacion del trabajo, el grupo seleccionado, las caracteristicas y metodologias
para la seleccion de la muestra ademas se hace una descripcion de los
instrumentos aplicados para la recoleccion de datos a los pasos sugeridos para la

ejecucion del trabajo.

EL CAPITULO IV. Muestra el contenido sobre el andlisis, interpretacion de
resultados y verificacion de la hipoétesis, contiene graficos y los resultados
obtenidos durante la realizacion de la investigacion, cada pregunta va acompariada

con un grafico ysu respectiva interpretacion de datos.



El CAPITULO V. Aqui se plantea las conclusiones y recomendaciones a las que
ha llegado el tema de investigacidn, anhelando el mejoramiento de la calidad de

la educacion.

EL CAPITULO VI. Como alternativa de la solucion al problema motivo de
nuestra investigacion planteamos una propuesta que abarca los aspectos
indicados, la cual estamos seguros no sera el primero ni el Gltimo trabajo en este
campo; considerando como un aporte para que las instituciones educativas tengan
un instrumento que servira como guia en el problema de Lainclusion estudiantil y
su incidencia en la formacion integral para que den lugar al crecimiento

profesional técnico y cientifico tanto para nifios y docentes.

En la parte final se coloc6 una bibliografia y los anexos en los que se han

incorporado los instrumentos que se aplicaron en la investigacion de campo.



CAPITULO |

EL PROBLEMA
1.1. TEMA

“La Inclusién Estudiantil y su Incidencia en la formacion Integral del nifio de 2%
Ao de Educacion Bésica de la escuela “Augusto Nicolas Martinez” del canton

Pillaro, provincia de Tungurahua”.
1.2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.2.1. Contextualizacién

La educacién en el Ecuador en los altimos afios ha sido muy cuestionada por los
entes gubernamentales que han visto que la calidad de la educacién a decrecido
por multiples factores, hoy en dia se estd aplicando evaluacion, coevaluacion,
heteroevaluacion para tratar de superarno solo el nivel académico de los
estudiantes sino de los docentes que deben estar preparados para realizar la

practica docente.

ROBALINO (1998) dice “Que la educacion en el Ecuador por muchos arios no ha
existido un verdadero cambio que se mantenia en una educacion tradicional”.
(Pag. 18 — 19).

La educacion en nuestro pais por muchas décadas ha mantenido una forma
tradicional de dar clases y ensefiar, esta metodologia no aportando en lo minimo,
no existe un verdadero desarrollo del pensamiento critico, es necesario dejar un
lado viejos esquemas que no a superado el nivel educativo de la sociedad

ecuatoriana y la formacién integral de los nifios no son los esperados estos



acontecimientos ha hecho que el gobierno, el Ministerio de Educacion busque
cambiar la historia buscando crear nuevas escuelas con la aplicacion de técnicas

de Aprendizaje.

MINISTERIO DE EDUCACION (1998) manifiesta “Qué el cambio de producirse
en la mente del docente que debe promover la clase dinamica, activa, donde
exista una intencion ente el mediador del conocimiento con el estudiante” (Pdg.
32).

Es por ello que estos ultimos afios surge una pedagogia de cambio que busca en el
estudiante romper con todos los esquemas que en mucho de los casos eran
discriminatorios, ya que no todos los infantes tenian el derecho de asistir a clases,
uno de los puntos que se promueve es la Inclusién Educativa para todas las
personas que presentan algun tipo de limitacién, como también problemas de
indole social como el racismo que no permita la igualdad entre las personas
ademas la equidad de género, todos estos aspectos han recibido un cambio

sustancial pero con un solo proposito mejorar la calidad de la educacion.

FREIRE (2000) manifiesta “Qué para cambiar los viejos esquemas de ensefianza
Aprendizaje se debe cambiar la educacién con una forma liberadora de viejos
esquemas que no permitia una verdadera Inclusion educativa con viejos

esquemas que no aportan en nada”

El Ecuador en la actualidad busca erradicar los problemas de Aprendizaje con
un nuevo programa de educacion donde emita la Inclusion estudiantil basado a
un cambio que propone con modelos que buscan un bien comun no solo para el
docente que debe conocer la didactica para por medio de ella transformar la
practica educativa que permita educar, formar integralmente al nifio (Aporte de

la Investigadora).

En la provincia de Tungurahua también se ha encontrado un problema sobre

la no inclusion a nifios que por un problema no son recibidos a son rechazados



por factores creados por los docentes que no conocen de la Pedagogia, no
entienden que su labor es ensefiar mas no rehusarse a preparar a los estudiantes
con una nueva pedagogia. Todas estas acciones en la provincia no han sido la
excepcion los viejos modelos pedagdgicos dentro del Inter—Aprendizaje actual lo
que retrasa el avance de la calidad de la educacion.

Esta vieja forma de trabajo priva la inclusion estudiantil el mero hecho de
poseer escuelas ya sean solo de varones o Unicamente de nifias estamos no
incluyendo, no existe igualdad de género esto repercute en la formacion
individual de los nifios que ven con mucha pena al sentir un cierto rechazo de

la misma sociedad en el pensamiento, en la educacién por sus limitaciones.

FREIRE (2000) explica “En su obra Pedagdgica que los estudiantes y
docentes deben romper viejas formas de recibir clases como también de
impartir mediante la libertad de accion de los dicentes al ser incluidos por
sus cualidades” (Pag. 48).

La provincia de Tungurahua también esta inmersa a cambios en la educacion
de hoy quetrata de reformar los esquemas mentales de los estudiantes para
que puedan asimilar con facilidad los Aprendizajes que al sentirse el nifio no
incluido va sentir un rechazo y no aportara en nada en la formacion integral

del nifo.

Por los cambios en la educacion van mas alla de una pedagogia que exista
Inclusion se busca trabajar con igualdad, con equidad, dando prioridad al nifio
a la persona no a las limitaciones que puedan sufrir, como punto de partida
para todas las instituciones de la provincia de Tungurahua que en su
pensamiento no asimilan la idea de trabajar con una inclusion educativa
donde todas las personas tengan las mismas oportunidades en ese instante el
nifio potencializara el pensamiento critico, que puedan analizar, reflexionar, que

le ayude a resolver sus problemas personales lo que se presentan durante su



vida cotidiana y ademas tendran los infantes una verdadera formacion integral

del nifo.

En el canton Pillaro en la escuela “Augusto Nicolds Martinez” en el 2% Afio de
Educacion Basica se detect6 un problema de Aprendizaje que incide directamente
en la formacidn integral del nifio, el desconocimiento del docente de la Inclusion
Estudiantil que en las aulas nunca deben darse con un solo propdsito buscar la
armonia ente infantes, que la educacion es para todos sin distincién de las
limitaciones que a veces los nifios traen siendo motivo de rechazo o
denigracion por el desconocimiento de que todas las personas tenemos las

mismas oportunidades. (Aporte de la Investigadora).

En la escuela Martinez existe un problema de Inclusién Estudiantil que debe ser
superada como los problemas sociales, racismo, los nifios con limitaciones
fisicas, con problemas cognitivos, con trastornos en la personalidad, todos estos
aspectos no favorecen a los nifios potencialicen las habilidades, destrezas,
capacidades, que el infante con algun problema supere con facilidad dando las
mismas oportunidades dentro del campo educativo, es necesario que los
maestros consideren al estudiante como una persona llena de virtudes con
potencialidades Unicas que necesitan ser desarrolladas para que su formacion

integral sea Optima.

Mediante la Inclusion estudiantil se busca que en las escuelas ya no se cree un
ambiente de rechazo méas bien un lugar donde las igualdades, la equidad de
género sea punto de partida como la institucion educativa un lugar agradable
donde el nifio encuentre satisfacciones al aprender, solo de esa forma el podra
desarrollarse de forma integral es decir fisica, cognitiva y espiritual del nifio
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Inclusion estudiantil fisicos Integral del nifio favorecen al nifio

Gréfico N° 1 Arbol de problemas
Fuente: Escuela Augusto Nicolas Martinez
Elaborado por: LeydiSusana Laguatasig Bonilla



1.2.2. Analisis critico

El desconocimiento del maestro hace que actie muchas veces cometiendo
grandes errores los Unicos que salen afectados son los nifios, desconocen el trato a
los educandos con sus multiples diferencias con sus problemas de Aprendizaje, es
necesario que se busque fundamentarse con conocimientos que le ayude a conocer
de la Inclusion estudiantil y sus aspectos que son vulnerables por parte del
educador.Vemos que los docentes cuando realizan su practica docente desconocen
cuando no contribuyen directamente en la Inclusion Estudiantil que permite

favorecer el desemperio de los nifios en el aula.

El proceso inadecuado de trato a los nifios con limitaciones fisicas, con
necesidades espirituales, es decir con discapacidad estos acontecimientos no
favorecen a los estudiantes en el proceso Ensefianza que le permita trabajar con
todos buscando una igualdad, una equidad tanto de género como en los problemas
personales, que muchas de las veces el nifio sufre de estos actos que al poseer
ciertas discapacidades no motiva como se debe durante la practica docente en el

aula, siendo realizado su deseo de conocer y mejorar su nivel académico.

Estos acontecimientos negativos que se dan en el aula presenta un problema en
el nifio que no le ayuda ala formacion integral de los nifios el desconocimiento
de los docentes no permite desarrollar las capacidades, habilidades, destrezas,
para potencializar y buscar tanto en lo fisico, en lo espiritual, en lo cognitivo
ya que se desea desarrollar individualmente con sus multiples problemas pero
se necesita conocer los aspectos inherentes a la inclusion estudiantil que busca

durante el proceso Ensefianza fortalecer integralmente al nifio.

Los maestros deben conocer los problemas que tienen los nifios relacionando a
las necesidades educativas que no le permiten muchas veces tener las mismas
capacidades es por eso que en ocasiones los vulnerables son los infantes que

el docente por sus desconocimiento no le ayuda al desarrollo cognitivo que solo



llena de conocimientos cientificos mas no le educa para la vida peor ain no le

favorece en la formacion integral del nifio.
1.2.3. Prognosis

Como podemos darnos cuenta en este proyecto de investigacion en la escuela
“Augusto Nicolas Martinez” que se presento cuando en el 2% Afio de Educacion
Bésica falta una verdadera Inclusion educativa y en mucho de los casos existe un
rechazo inconsciente al estudiante que posea algin tipo de limitacién. Este
problema debe ser fortalecido a futuro para que aporte en el crecimiento tanto
fisico, mental, espiritual que le permita a los educandos formarse como
verdaderos entes que aporten al desarrollo de la sociedad y aporten positivamente

en la misma.

Los Aprendizajes sin una condicién de igualdad de equidad donde el maestro
busque integrar los saberes pensando en un grupo, en ciertos nifios para poder
incluir a todos en el proceso educativo con las mismas oportunidades, es necesario
que la maestra se capacite con el Unico interés de favorecer a futuro a los
nifos que poseen problemas de Aprendizaje que mucha de las veces no han

sido incluidos en la asimilacion del proceso educativo.

Los proceso cognitivos su la debida Pedagogia inadecuada que practica el
educador por su desconocimiento actia dejando un lado a nifios que son
relegados por sus condiciones fisicas cuando el deber es trabajar con equidad,
dando la misma oportunidad a todo el grupo estos errores en lo posterior debe
evitar para que exista una formacion integral del nifio y su estadia en la
escuela sea placentero y le permita crecer en un ambiente adecuado superando

las expectativas cognitivas.

La Inclusién Estudiantil en el 2% Afio de Educacién Bésica debe darse a futuro
con unasola idea que exista una igualdad de condiciones en el aula, como

también favorezca a la formacion integral del nifio que necesita de un crecimiento



sano, adecuado con una sola idea mejorar los saberes en el infante que esta

creciendo cognitivamente.

1.2.4. Formulacién del Problema

¢Coémo incide la Inclusién Estudiantil en la formacion Integral del nifio de 2%
Afo de Educacion Basica de la escuela “Augusto Nicolas Martinez” del canton

Pillaro?

1.2.5. Preguntas Directrices

¢Qué acciones debe realizar la maestra para que se cumpla la Inclusion Infantil?
¢Como se identifica cuando no existe inclusion estudiantil?
¢Qué hacer para formar integralmente al nifio?

¢Qué estrategias utilizar para mejorar la formacion integral del nifio?

1.2.6. Delimitacion del Objeto de Investigacion

® Delimitacién del Contenido

Campo: Educativo
Area: Cognitiva
Aspecto: Inclusion Estudiantil

B Delimitacion Espacial

La investigacion se llevard a cabo enla escuela “Augusto Nicolas Martinez” de
los nifios de segundo Afio de Educacién Basica del, cantdn Pillaro, provincia de

Tungurahua.

® Delimitacion Temporal

El trabajo investigativo se iniciard el 15 de diciembre del 2011 y terminara el
30 de junio del 2012.
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B Unidades de Observacion

Autoridad U.T.A.
Director (a) de la escuela
Docentes

Nifos

Padres de familia

Tutor

Investigador (a)

Otros.

1.3. JUSTIFICACION

En este punto del proyecto de investigacion se busca conocer las razones que
tuvo la investigadora para realizar este trabajo que aporta directamente en la
formacion integral del nifio como también se busca que en las instituciones

educativas exista una verdadera inclusiéon estudiantil.

La Importancia. Radica en la escuela “Augusto Nicolas Martinez” donde se
desarrollara este proyecto con el fin de conocer la incidencia que tiene la
inclusion estudiantil en la formacion integral de los nifios de segundo Afio de
Educacion Basica para buscar algun tipo de solucién a mediano plazo , tratando
siempre de fortalecer la calidad de la educacion.

El Interés.Descubrir los aspectos que pueden favorecer durante la practica
docente con la Inclusion estudiantil al mismo tiempo de crear un ambiente de
equidad para las limitaciones tanto fisicas como cognitivas para superar la
formacion integral de los nifios que sus conocimientos perduran a traves del

tiempo.

La Utilidad, Es el aporte, la integracion que se produce con la inclusion
estudiantil al compartir las diferencias individuales, sus virtudes, sus

problemas que el docente, permita mejorar las condiciones cognitivas Yy al
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mismo tiempo superar el proceso formacion integral de los nifios, que tratan

de erradicar los aspectos negativos en los procesos Ensefianza.

Los Beneficiarios, Los Unicos beneficiarios directo son los nifios de 2%° Afio de
Educacion Bésica de la escuela “Augusto Nicolds Martinez” del canton Pillaro
que tendran la oportunidad de tener una convivencia armonica donde la

calidad de la educacion.

La Originalidad. Este trabajo es original porque antes de realizar cualquier
idea para poner en practica se revisoO en la biblioteca de la Universidad
Técnica de Ambato no encontrando ningun tema que se hable de la Inclusién
estudiantil, es por ello y conociendo que todavia existe en nuestras instituciones
educativas prejuicios que lo posterior se puede observar cuando los estudiantes
tienen limitaciones fisicas, racismo, color de la piel, nifios trabajadores de la

calle, pobreza entre otros aspectos que genera falta de inclusion educativa.

El Impacto. Que causara el trabajo de investigacion al poner en préactica la
Inclusion estudiantil al poder trabajar con los nifios con sus diferencias
individuales, con igualdad de condiciones, pero si dentro de la escuela tendran

las mismas oportunidades que el resto.

La Factibilidad. Este proyecto educativo se puede llevar a la practica por
tener todo el apoyo necesario de las autoridades, del personal docente de los
nifilos como también de los padres de familia que buscan que sus hijos que

sufren algin problema de exclusion estudiantil.

1.4. OBJETIVOS

1.4.1. Objetivo General

Determinar la importancia de la Inclusion Estudiantil y su Incidencia en la

formacion Integral de los nifios de 2% Afio de Educacion Basica de la escuela

“Augusto Nicolas Martinez” del cantén Pillaro.
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1.4.2. Objetivos Especificos

® Diagnosticar la importancia de la inclusién Estudiantil en los nifios de 2%°Afio
de Educacion Basica de la escuela “Augusto Nicolds Martinez”del Cantdn
Pillaro.

® Analizar la Formacion Integral de los nifios de 2% Afio de Educacion Basica
de la escuela “Augusto Nicolas Martinez” del Canton Pillaro.

® Proponer una alternativa de Solucion sobre una Guia Estratégica para mejorar

la Inclusion Estudiantil.

13



CAPITULO II

2. MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS

Para conocer algo mas sobre nuestro trabajo de investigacion, tendremos que
buscar fuentes que permitan fundamentarnos de mejor forma para tener mayor
cantidad de conocimientos en torno al trabajo de investigacion la Inclusion
Estudiantil en el fortalecimiento del desarrollo Integral del nifio paraello tendré
que acudir ala biblioteca de la Universidad Técnica de Ambato para revisar
si existe un trabajo parecido o similar que sirva como una base o sustento que

otra persona ya realiz6 esta investigacion.

En la Tesis N° 487 de la Srta. Cordero Pesantez Cecilia Elizabeth, con el tema:
Aporte de una guia didactica sobre inclusion educativa para los maestros de la
escuela Agustin cuesta Veintimilla de la ciudad de Cuenca manifiesta que: La
responsabilidad que le corresponde al docente al tener incluir y educar a los nifios
y nifias con discapacidad es obligatoria ademas es indispensable que cada uno de
los maestros aporten con conocimientos, con una continua capacitacion vy

actualizaciénen los Aprendizajes.

En la Tesis N° 527 del Srta. Narcisa de Jesus Garcia Toledo con el tema: La
importancia de la préactica de valores en la formacién integral para mejorar las
relaciones interpersonales entre nifios y nifias del quinto afio de educacion bésica
de la escuela “Benjamin Ramirez A. “en la parroquia Bellavista del n motricidad
fina y de lenguaje incrementan la cantidad y calidad de estimulos que el nifio

se autogenera.
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2.2. FUNDAMENTACION FILOSOFICA

En lo que refiere a la fundamentacion filosofica de la escuela fiscal de nifios
“Augusto Nicolds Martinez” del cantobn Ambato con su ideologia busca dar
soluciones a todos los problemas de Aprendizaje que se presentan durante la
practica docente, mucho peor cuando se atenta con la formacion integral de los
nifios cuando no existe una verdadera Inclusion educativa que busca garantizar la
armonia, el equilibrio que solo se produce cuando se presenta una verdadera
inclusion se respete las condiciones, las limitaciones fisicas, cognitivas que

poseen las diferencias individuales.

REALE, Giovanni Dario (2002). Es por ello que este proyecto esta basado al
modelo Critico Propositivo que busca alcanzar un desarrollo tanto en las
habilidades, destrezas, capacidades que cada nifio posee, ademas este paradigma
pedagdgico trata de fortalecer en el dicente el analisis el pensamiento critico, la
reflexion que puedan solucionar sus propios problemas que se conviertan en

emprendedores creativos, durante su formacion y crecimiento.

Ademas mediante su filosofia busca erradicar por completo los problemas
presentados al momento de brindar la educacion a nifios, para dar solucién a estos
aspectos negativos que se presente en el desarrollo tanto fisico, como cognitivo,

espiritual que ayude el crecimiento del infante de forma integral.

2.2.1. Fundamentacion ontologica

MORANDO, Dante (2008). Habiendo realizado un andlisis oportuno en la
contextualizacion, se ha podido despejar algunas realidades que son de interés
dentro de este problema: una de las verdades mas importantes es que es un
problema que afecta a todos los nifios de forma mas comun de lo que se cree, pues
existe un impresionante porcentaje de adolescentes y nifios que han tenido una

problemas de discriminacion.
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Esto repercute profundamente en el desenvolvimiento escolar de los nifios pues ni
sus padres, hermanos, tios, etc. tienen conocimientos suficientes como para
controlar, asesorar, corregir este problema, dando como resultado: tareas mal

realizadas o incumplidas.

Como un aspecto positivo podria decir que la inclusién estudiantil es elemental,
pues permitira el desarrollo integral de los estudiantes, y al encontrarse al alcance
de nuevas aceptado e incluido con sus compafieros, podra ver de mejor manera su

entorno y encarar mejor los problemas que se le presenten en la vida.

2.2.2Fundamentacion Epistemoldgica

CASANOVA, Elsa M. (1991). Por la informacion bibliografica conozco que
existe suficiente informacion sobre la discriminacion étnica y como esto influye

en el desarrollo integral.

Desgraciadamente los docentes no se han preocupado por resolver este problema,
por la falta de informacion, pese a que ellos deben ser los principales en
prepararse y aprender, ya que los nifios y nifias necesitan saber para su mejor

desarrollo integral.

2.2.3Fundamentacion Axioldgica

ORITE Mena José, (2002). La investigacion se centrara en los valores éticos,
morales y culturales ya que la educacién moral y cultural es un sub-eje en la
educacion en valores. El desarrollo de la inteligencia cognitiva consustancial al
desarrollo de la inteligencia emocional esto nos ayudara a un correcto desarrollo

integral.
En este trabajo investigativo espero lograr: despertar y desarrollar en los docentes

y estudiantes algunos valores humanos entre los que se puede describir los

siguientes:
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Reflejar la responsabilidad en los estudiantes pues en ellos esta el cumplimiento
de tareas en su respectivo tiempo, en lo cual el docente se compromete de forma
natural, y resulta ser el espejo en las actitudes que este tome en cada actividad o
faceta de su vida cotidiana a poner de si el esfuerzo de ensefiar respetar a cada uno

de sus semejantes y méas aun a sus compafieros.

Sembrar en la mente del estudiante la honestidad, actuando siempre en base a la
verdad con sus maestras, en su hogar y en sus interrelaciones personales y de los
padres de familia al ser honestos para acoger una ayuda que le permita

alfabetizarse y sobresalir como persona.

Si existiera solidaridad no estariamos viviendo la realidad en la que nos
encontramos Yy no existirian problemas de inclusion, pero en la actualidad esta en
los nifios el acoger este aspecto muy importante en especial en su entorno

educativo como el desarrollo en sus aprendizajes y cumplimiento de sus tareas.

Es esencial que exista el respeto ya que este se va infundiendo desde el hogar, el
mismo que se vera reflejado en cualquiera de sus actividades escolares que deben
ser vigiladas por sus padres ya que el simple hecho de que exista el respeto va a
permitir que se logre cambios ante la forma de pensar y asi incentivar a una mejor

forma de luchar ante nuevas metas.

2.3. FUNDAMENTACION LEGAL

DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ECUADOR

DEL CAPITULO IlI

Seccidén 5ta De los Grupos Vulnerables.

Art. 47. “Atencion prioritaria”, en el ambito ptblico y privado recibira atencion

prioritaria preferente y especializada, los nifios y adolescentes, las mujeres

embarazadas, y las personas con discapacidades.
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Art. 48. “Principio del interés superior de los nifios™; sera obligacion del Estado,
la Sociedad y la familia promover con maxima prioridad el desarrollo integral

de nifios y adolescentes y asegurar el ejercicio pleno de sus derechos.

Art. 49. “Derechos de los nifios y adolescentes” Los nifios y adolescentes
gozaran de los derechos comunes al ser humano, ademas de los especificos de
los de su edad. EI Estado les asegurara Yy garantizara el derecho a la vida desde
su concepcion, a la integridad fisica y siquica a su identidad nombre y
ciudadania, a la salud integral, a la educaciény cultura.

Art. 50 “Garantias para ninos y adolescentes”; El estado adoptard las medidas

que aseguren a los nifios y adolescentes las siguientes garantias. Atencion

preferente para su plena integracion social, a los que tengan discapacidad.
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2.4. CATEGORIAS FUNDAMENTALES

Red de Inclusién Conceptuales.

Necesidades Educativas
Especiales

Proceso Cognitivo

Aprendizaje

Integracion Educativa

El programa de Orientacién
Inclusion Hacia el
Educativa Desarrollo

P Integral
T

INCLUSION )
ESTUDIANTIL FORMACION

INTEGRAL

~—_
f f
Variable Independiente Variable Dependiente
w w

Grafico N° 2 Categorias Fundamentales
Fuente Escuela Augusto Nicolas Martinez
Elaborado Por:Leydi Susana Laguatasig Bonilla
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EJEMPLO DE CONSTELACION DE IDEAS PARA PROFUNDIZAR EN
EL ESTUDIO DE LAS VARIABLES

MATRIZ: Variable Independiente

— —
S

PROGRAMA

V.D.

LA INCLUSION

FORMACION
ESTUDIANTIL

INTEGRAL DEL NINO

Curriculo

Flexible

\

/ Necesidades INTEGRACION
Educativas

Grafico N° 3Constelacion de la variable Independiente
Fuente Escuela Augusto Nicolas Martinez

Elaborado Por Leydi Susana Laguatasig Bonilla
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MATRIZ Variable Dependiente
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Gréfico N° 4Constelacion de la variable dependiente
Fuente Escuela Augusto Nicolas Martinez
Elaborado Por Leydi Susana Laguatasig Bonilla
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2.4.1. VARIABLE INDEPENDIENTE

2.4.1.1. Inclusion Estudiantil

Se habla de inclusién educativa como ofrecer educacién de calidad, incluyendo

a todas las personas, no solamente a las personas con discapacidad.

Pero con mas frecuencia aparecen versiones que reducen la inclusién en
educacion al atender a alumnos con diferencias en las aulas regulares, sin
hacer mencion a los cambios organizativos y curriculares que ello deberia
conllevar, es decir parece aflorar el enfoque Illamado del emplazamiento,
creyendo que poner a los alumnos juntos ya esté resuelto el problema, es asi
gue no se logra en la préctica erradicar los problemas de inclusion y esto

aporte enel desarrollo de la inclusién estudiantil.

La inclusion escolar en un paso necesario para que este sector marginado se
incorpore a una vida social normalizada mediante condiciones de vida aceptables,

através de una formacion permanente focalizada en la formacion laboral.

2.4.1.2. El Programa de Inclusion Educativa

Se enmarca en una realidad, en materia de educacion,es un territorio de contrastes:

Los motivos son variados: falta de oferta educativa, condiciones econdmicas
familiares, un sistema que falla al responder adecuadamente a necesidades y
expectativas de nifios nifias y adolescentes.

Segun estadisticas y proyecciones, se estima que actualmente hay 20.000 nifios,
nifias y adolescentes fuera del sistema de educacion regular. Y el nimero sigue
creciendo. El primer paso es re escolarizar a este grupo para brindarles mejores
perspectivas de futuro a través de la finalizacion de sus estudios de educacion

basica.
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Para ello, se desarrolla el Curriculo Flexible como un mecanismo alternativo de
inclusién. Mediante este proyecto se busca que los nifios, nifias y adolescentes
excluidos puedan terminar sus estudios de Educacion Basica de manera acelerada
y de ser posible, ingresen nuevamente al sistema regular para terminar el
bachillerato.Pero la solucién debe ser integral. Por ello, se han establecido dos

proyectos complementarios: Escuelas de Calidad y Aulas de Apoyo Escolar.

Escuelas de Calidad est4 dirigido a fortalecer las condiciones y la calidad en
centros educativos vulnerables, para asi garantizar que los nifios, nifias y
adolescentes que estudian en estas instituciones finalicen su proceso de formacion
en mejores y mas equitativas condiciones.Las Aulas de Apoyo Escolar buscan
fortalecer las destrezas y contenidos desarrollados en el sistema de educacion
regular, para asi garantizar el adecuado aprendizaje y formacion de los nifios,

nifias y adolescentes.
2.4.1.3. Objetivo Estratégico

Elobjetivo estratégico del programaes contribuir a la garantia de la
universalizacion, inclusion y calidad de la educacién basica y bachillerato a toda

la poblacidn.

De acuerdo a investigaciones realizadas, la universalizacion de la Educacion
Basica aun no esta completa; hacen falta mas esfuerzos para incluir en el sistema a
mas de 20.000 jévenes que han sido excluidos por diferentes motivos.

Ademas, la calidad de la educacién tiene una situacion disimil.

En un mismo territorio conviven centros educativos con logros ejemplares y otros
con resultados preocupantes. La calidad educativa debe ser reforzada para
equiparar las condiciones en todo el sector educativo y con ello fomentar que
todos los nifios, nifias y adolescentes permanezcan y se desarrollen en un sistema
educativo potente.Inclusion educativa: el 44% de nifios especiales estan cubiertos

por la ley

23



En el primer afio de vigencia de la norma, los resultados son positivos, pese a que
apenas el 18% de instituciones la cumple.El 31 de marzo de 2011, entrd en
vigencia la nueva Ley Orgéanica de Educacion Intercultural (LOEI). El articulo 47
establece que "los establecimientos educativos estan obligados a recibir a todas las
personas con discapacidad, a crear los apoyos y adaptaciones fisicas, curriculares
y de promocién adecuadas a sus necesidades; y a procurar la capacitacion del
personal docente en las areas de metodologia y evaluacion especifica, para la
ensefianza de nifios con capacidades para el proceso con interaprendizaje, para

una atencion de calidad y calidez".

El mismo articulo sefiala ademas que los establecimientos exclusivos para
personas con discapacidad se justifican solo para casos excepcionales; es decir,
para quienes luego de estudiar en establecimientos normales, sea imposible la
inclusién. Susana Mata, gerente del proyecto Modelo de Educacién Inclusiva
(MEI), del Ministerio de Educacion, dijo que el proceso modificador de la

educacion estd en marcha en todo el pais.

Segun datos del Ministerio de Educacion, estan registrados actualmente 24 499
estudiantes con capacidades especiales, de un aproximado de 4,14 millones de
alumnos matriculados en el Sistema Educativo Nacional (SEN), es decir que
menos del 1% de nifios y adolescentes en el Ecuador requieren educacion especial
pero, de las 25 461 instituciones de educacion regular en el pais, apenas 4 690 o el
18% tienen a 10 755 nifios especiales, cifra que representa el 44% de los 24 499

registrados.

De ellos, 13 744 alumnos asisten a 163 centros de educacion especial que operan
a escala nacional.

Javier Torres, subsecretario de Proyectos de Solidaridad de la Vicepresidencia de
la Republica, dijo que eso se debe a la falta de socializacion y sensibilizacion en

todos los frentes.

Entre los mayores obstaculos, sefiala la falta de profesionales, el miedo de los
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padres a que sus hijos sean discriminados, por lo que no les mandan a la escuela;
el problema econdmico; la accesibilidad al medio fisico, que dificulta la inclusion

plena.

Pero Torres es optimista, y sostiene que la ley, al ser progresiva, facilita realizar
ajustes para lograr que la politica pablica tome en cuenta estas deficiencias para
hacer correctivos y garantizas una verdadera inclusién a este sector, que es uno de

los mas vulnerables de la sociedad.

Maria Oliva Coello, psicorehabilitadora, educadora especial y miembro del
Equipo Técnico del Consejo Nacional de Discapacidades (CONADIS), considera

que la educaciéon y la salud son béasicas en la politica publica del Estado.

Ella explicd que el Consejo tiene en sus registros a 58 165 nifios y adolescentes
con discapacidad auditiva, fisica, intelectual, de lenguaje, psicolégica y visual de

0 a 17 afos, muchos de los cuales estan en capacidad de ingresar a la escolaridad.

Milton Luna, coordinador nacional del Contrato Social por la Educacién en el
Ecuador, sostuvo que, en el Ecuador, se han dado pasos importantes para la
inclusién, pero solo en lo cuantitativo, pues mas chicos asisten, sobre todo a los

primeros afios, pero muchos no culminan sus estudios.

"No hay avances sustantivos en temas como el racismo, la discriminacion, el
bullying (intimidacién o acoso escolar) etc.”, advirtié Luna y, para evitarlo,
plantea impulsar acuerdos maduros entre la comunidad educativa, esto es
autoridades, maestros y alumnos con los padres de familia, para garantizar el

acceso de mas nifos a una educacion inclusiva de calidad.

Segun el Ministerio de Educacion, en el Ecuador, el 13% de personas con

discapacidad es menor de edad y de ellas, solo el 5,5% estudia.

Por eso, uno de los principios del SNE es la inclusion y evitar la discriminacion
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por edad, sexo, color, etnia, origen social, idioma, religion, filiacion politica,

orientacion sexual, salud, discapacidad o diferencia de cualquier otra indole.

2.4.1.4. Integracion Educativa

El Ministerio de Educacion y Cultura considera como integracion educativa al
proceso de ensefiar juntos con o sin necesidades educativas especiales, presenten
0 no algin tipo de discapacidad, durante una parte o la totalidad del tiempo en

una escuela regular y que puedan desarrollarse en la vida como seres sociales.

Llevar a la practica el concepto de integracion escolar requiere ademas de la
voluntad de integrar una planificacion concienzuda que considere varios aspectos
metodoldgicos y organizativos y cree un modelo escolar capaz de responder a

las necesidades de los alumnos con necesidades educativas especiales.

En el programa de capacitacion para los docentes estd encausado a la
capacitacion de los maestros en el conocimiento que las diversas manifestaciones
de los nifios y nifias de las instituciones educativas con o sin discapacidad para
aportar en el pensum de estudios asignaturas para brindar la bases esenciales para
la diversidad valorando las diferencias e incluyéndolos como lo que son
personas con igualdad de condiciones no pretextos para una injustificable

desvalorizacion.

La responsabilidad que le corresponde al docente al tener incluir y educar a
los nifios y nifias con discapacidad es obligatoria ademas es indispensable
que cada uno de los maestros aporten con conocimientos, con una continua
capacitacion y actualizaciéon en los Aprendizajes para que la labor profesional
aporte a fin de dar el tratamiento psicopedagogico que necesitan los estudiantes

con necesidades especiales.
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2.4.1.5. ;/Quién es una persona con Necesidades Educativas Especiales?

Es aquella persona que por sus caracteristicas fisicas, intelectuales y sensoriales
requieren de un curriculo complementario, sustitutivo o con adaptaciones
especificas transitorios 0 permanentes para conseguir la integracién préactica y
real que necesitan para su desempefio como seres valiosos que les corresponde

por su condicién de seres humanos.

Las personas con discapacidad presentan caracteristicas diferentes, capacidades
y talentos que difieren de acuerdo con el area que funciona fuera de los
parametros convencionalesy afectan al aspecto sensorial, intelectivo, motriz ya

sea estructural o funcional.

Analizados los conceptos tedricos basicos que nos guiaran en el manejo
educativo adecuado de las necesidades educativas especiales que pueden
presentar nuestros estudiantes incursionaremos en una revision de las mas
frecuentes manifestaciones de estas caracteristicas que requieren de una respuesta

acertada por parte de nosotros los maestros.

Una vez que el marco legal para la integracion escolar existe nos encaminamos
a dejar de lado el tratamiento clinico para seguir el modelo pedagdgico que es
el que corresponde, recordemos que no hablamos de que una necesidad especial
sea una enfermedad y por tanto el sistema educativo debe ofrecer al nifio o
nifia un ambiente escolar lo mas normal posible independientemente de la

condiciones diversas de los dicentes.

ROSA BLANCO (1997) manifiesta “Un alumno tiene necesidades educativas
especiales, cuando presenta dificultades mayores que el resto de alumnos
para acceder al curriculo y requiere para compensar dichas dificultades,

adaptaciones elementos de la propuesta curricular.” (Pag. 75,76)
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Hay un amplio espacio de necesidades educativas especiales ya que como lo

hemos anotado estas afectan ala participacion de comportamientos humanos.

2.4.2. VARIABLE DEPENDIENTE

2.4.2.1. Formacién Integral

El desarrollo integral hace referencia a un crecimiento armoénico del aparataje
y funcionalidad sensorial, perspectiva, psicologia, intelectual, motriz, fisica y
del lenguaje, este crecimientose da especialmente durante etapas criticas del

desarrollo y maduracién neurocerebral del individuo.

El Nifio posee desde antes de su nacimiento un potencial de desarrollo, el
cual podra ser optimizado en la medida en que los factores bioldgicos y
ambientales sean favorables, el desarrollo infantil debe ser entendido mo el
producto de la continua interaccion entre el fondo de experiencias, los factores

geneticos y el desarrollo biolégico.

B El fondo de experiencias se refiere al bagaje de vivencias y conocimientos
que el nifio posee y que en su forma de percibir el mundo e interactuar
con este. Cualquier nuevo estimulo sera asimilado y acomodado en una
estructura mental y psicologica existente.

® | a calidad de los vinculos afectivos constituyen un relevante fondo de
experiencias que marcardn la vida del nifio. Existe un  consenso
generalizado de que la relacién madre — padre — nifio especialmente durante
lo primeros afios de vida, dejan en este una huella indeleble que lo
marcara el resto de su vida.

®  E| desarrollo bioldgico tradicionalmente enfocado en el crecimiento del
nifio y en la estructura y funcionalidad de los organos vy el cerebro, ha
sido enriquecido con el aporte de las neurociencias. Se ha encontrado que
durante los primeros afios de vida los estimulos cognitivos y afectivos son

claves parala formacion de interconexiones sindpticas y redes neuronales
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en los primeros cinco afios de vida constituyen una etapa critica para la

formacion de autopistas cerebrales.

BOWIBY (1985) manifiesta “En su obra cuidado materno y amor que el
desarrollo integral del nifio es un proceso desde el vientre de la madrey
mas en los primeros afios de edad donde el crecimiento fisico, cognitivo es lo

prioritario”. (Pag. 51,53)

Un aspecto importante del desarrollo es que existe una continua interaccion entre
los factores neurocerebrales y las experiencias. Los estimulos favorecen la
formacionde interconexiones sinapticas y éstas a su vez facilitan el procedimiento

de mas informacion del medio.

La integralidad de las areas del desarrollo infantil es evidente al entender por
ejemplo que la adquisicion de nuevas destrezas de motricidad fina y de lenguaje
incrementa la cantidad ycalidad de estimulos que el nifio se autogenera. Haciendo
una analogia entre el desarrollo infantil y la antropologia, los cientificos dicen
que dos de los mayores saltos cognitivos en la historia evolutiva humana se dieron
cuando el hombre se convirtié en un ser bipedo y cuando llegd a comunicarse
verbalmente con el uso de palabras y simbolos. En el primer caso dejé libres sus
manos para la presion y manipulacion de objetos y por tanto para la creacion e
invencion. En el segundo caso aprendi6 a expresar sus sentimientos y
pensamientos abstractos de una manera mucho mas rapida y precisa. Estos dos
hitos de nuestra prehistoria ocasionaron un salto abrupto en la cantidad y calidad
de estimulos, lo que provocd un rapido crecimiento del cerebro. Podemos decir
que esto mismo sucede en los nifios pequefios que perfeccionan sus destrezas

motrices y verbales.

En resumen el desarrollo infantil se puede explicar sobre la base de algunos

principios detallados a continuacion:

® Son varios los aspectos en los que el nifio crece y madura por ejemplo,
en lo fisicoy psicolégico.

B | os distintos aspectos del desarrollo se afectan mutuamente.
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® | abiologia yel medio ambiente interaccionan entre si.
B Existen etapas criticas del desarrollo, periodos especificos de la infancia

en que tiene que producirse la maduracion.

El mejor estimulo del mundo para un lactante no es un juguete sofisticado de
luces, sonidos y alta tecnologia, si no seno materno que con su caracter
multisensorial satisface armonicamente los sentidos y a la vez promueve la

formacion de vinculos afectivos.

2.4.2.2. Orientacién Hacia el Desarrollo Integral

Buscaremos el desarrollo integral del nifio y dentro de este el crecimiento de
la inteligencia y la creatividad, a favor de las habilidades del hemisferio
derecho e izquierdo a partir de la metodologia que se utilizara interpretaremos
crear los espacios Yy las condiciones necesarias para que los nifios crezcan

agiles y seguros de si mismos, demostrando sus potencialidades.
a) Creacién de un clima de afecto

Durante la meditacion en las acciones de estimulacion se privilegiara el afecto,
el buen trato, la formacion de vinculos afectivos, la seguridad personal vy la

paz interior para consigo mismo y hacia los demas.
b) Enfasis en el decrecimiento, la exploracion, el juego v el arte

Las actividades de estimulacion pretenderan  desarrollar la exploracion, el
descubrimiento y el dominio de las habilidades a través del juego vy la

experiencia artistica.
c) Utilizacion de experiencias significativas

Como complemento de las actividades de estimulacion, trabajaremos
experiencias significativas cuyas vivencias, de juego y gozo permitiran al nifio

emplear sus distintas areas de desarrollo alrededor de un propoésito determinado.
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d) Trabajo en areas de desarrollo y compéas de aprendizaje

Trabajaremos en los primeros cuatro afios de vida en areas de desarrollo a

partir de estaedad ampliaremos la experiencia las inteligencias maultiples.

2.4.2.3. Ambientes variados

Trabajaremos las experiencias en la intimidad del salén preescolar o el hogar
pero también es espacios mas amplios como parques, museos, teatros,

jardines e incluso, en laboratorios.

En la escuela “Augusto Nicolas Martinez” del canton Pillarose busca en sus aulas
generar mediante la practica docente un ambiente que irradie un crecimiento
sano, equilibrado, armonico que fortalezca las capacidades dentro de la sociedad
que vivimos es necesario que desde la educacion inicial se busque potencializar
las cualidades para mejorar las habilidades fisicas, cognitivas, entre otras, esto

le ayudard asu crecimiento parauna vida digna.

Necesariamente en los nifios de 2% Afio de Educacion Basica deben ser
orientados de forma eficiente para prepararlo a un mafiana donde las diferencias
individuales se observaran. Esta orientacién debe caer en todos 0s aspectos que
las Areas de estudio en la educacion deben ejecutarse con exactitud como

el area motriz, la misma estimulacion temprana.

ROBINSON (2000) manifiesta “Que los infantes son caja de sorpresas que debe
ir fortaleciendo con el paso delos dias a través de maltiples actividades dadas en
la estimulacion temprana y proyectos al desarrollo integral del nifio”.(P&g. 32)

Estos principios de Orientacion no solo es consejos compromisos, Aprendizajes
porque el desarrollo integral son el conjunto de acciones encaminadas a poner
en la sociedad entes con sentido l6gico, que piensan, sean reflexivos, criticos,

sobre todo que practiquen valores en relaciona los contenidos dados.
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2.4.2.4. Aprendizaje

Dentro de la préactica docente la calidad de la educacion esta regida a los procesos
Inter - Aprendizaje sabiendo que el docente debe conocer a profundidad todos

los aspectos que intervienen dentro del Aprendizaje.

Es necesario cumplir con todas las actividades que establezca el desarrollo
integral de los educandos se debe cumplir de forma secuencial mediante la
utilizacion de Técnicas Activas, como también las Técnicas participativas de
ensefianza todas estas herramientas sirven de apoyo al docente que los

conocimientos brindando asimilar con facilidad y perduraran a través del tiempo.

RODRIGUEZ (1996) Dice que el Proceso Inter Aprendizaje es una relacion
Mutua donde intervienen factores que determinan el aprendizaje de lo
alumnos. (Pag. 92,93)

Para cumplir el proceso Inter—Aprendizaje en el aula se debe reunir a una
Motivacion, Prerrequisitos conocimientos previos, luego el desarrollo del
conocimiento, aplicacién de técnicas participativas para cumplir todas estas
actividades el docente debe estar preparado tanto en pedagogia, como al

momento de realizar la Practica docente.

2.4.2.,5. Cosas Préacticas Para Mejorar el Aprendizaje

Para mejorar tu rendimiento escolar es preciso, que tu consideres algunas cosas

précticas.
Es necesario que tu tengas un lugar apartado, privado, para estudiar. TG no puedes

estudiar en la mesa de la cocina, donde esta la maméa preparando la comida, y

suele haber musica y distracciones: es necesario apartarse.
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Es bueno también tener un horario diario para el estudio, una hora, media hora o

lo que sea, segun la necesidad.

Recompensar mediante el elogio o el reconocimiento los esfuerzos de los nifios,
no sélo el resultado final, adecuando las metas y nuestras expectativas a sus

capacidades.

CASTANEDA (1997) En su obra los Medios para mejorar el Aprendizaje
explica que existe parametros para fortalecer los saberes.(Pag. 52)

Cuidar el exceso de recompensas materiales haciéndolas depender de las
consecuciones del nifio. Si somos demasiado indulgentes, podria interferir en la
motivacion interna del mismo llevandole a actuar exclusivamente por la
recompensa esperada y perdiendo la auto recompensa de la satisfaccion del

“trabajo bien hecho”.

Ensefiarle la autodisciplina estableciendo limites precisos y expectativas claras,
guiéndoles en sus tareas escolares no haciéndoselas, supervisando no controlando;
si hacen sus deberes porque estamos ahi, en nuestra ausencia se negaran a
hacerlos, porque la recompensa para €l sera nuestra compafiia, nuestra atencion,
no el trabajo que él es capaz de realizar por si mismo.Fomentar la pasion por el
aprendizaje mostrando interés por sus trabajos, ofreciéndole nueva informacion,
acudiendo con él a la biblioteca, visitando museos, navegando por internet,

siempre adaptandonos a su capacidad de aprendizaje.

Ensefarles a tolerar la frustracion, el fracaso, a través de nuestro ejemplo y
ayudandole a que lo vea como una oportunidad para crecer, para mejorar,
tomando conciencia de la causa, creando y planificando posibles soluciones que le
puedan ayudar en el futuro a no cometer el mismo fallo.Ayudarles a desarrollar
motivacion y autocontrol, que les permitira resistirse a los impulsos internos y a
las tentaciones externas, siendo capaces de retrasar la gratificacion y frustrandose
con mayor dificultad.
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Una de las formas mas efectivas para ensefia el autocontrol y la automotivacion es
ensefiar a los nifios a descomponer una tarea en pequefios pasos que sean faciles
de realizar y a que se enorgullezcan de ser capaces de realizar cada uno de dichos
pasos. Los nifios con bajo rendimiento pueden agobiarse y desalentarse
rapidamente frente a una tarea, aplazdndola continuamente e incluso no

realizandola.

Otra forma de aumentar la motivacion interna es ensefiar a los nifios a evaluar su
actuacion y sus progresos. Usted puede solicitar a su hijo que califique su trabajo,
su rendimiento en una escala del 1 al 10, evaluando a qué es debida esa
puntuacion, qué contribuy6é a la misma, en que puede felicitarse y qué debe

mejorar.

2.4.2.6. Proceso Cognitivo

Dentro del complejo del proceso cognitivo encontramos que sus aspectos
fundamentales son la capacidad de relacionar vy las representaciones, y ello
especialmente debido a la accion humana, en efecto nada de lo que hacemos es
independiente del proceso cognitivo, sea 0 no sea captado por la conciencia

del individuo, puestos que muchos de estos procesos se dan mas alla de ella.

En el proceso cognitivo se tiende a relacionar infinidad de elementos, enfrentamos
al mundo lo comprendemos en la medida en que los elementos informativos
que captamos en el momento se relacionan con otros. En efecto nada tiene
sentido para nosotros a no ser que lo asociemos a la informacion que hemos
acumulado a través de nuestra experiencia vital, y en cuanto a la vida social
toda nuestra accion deriva de las relaciones que establecemos entre lo que
sucede en el momento y otros hechos ocurridos en el pasado, incluyendo la

informacion proporcionada por otros.

Las representaciones son fundamentales en la vida social, por que nuestro

accionar en ese medio se basa en ellas. La cultura existia en la mente de las
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personas, lo que les permite recrearla donde fueran como los inmigrantes, asi
mismo representacion de la relacion con determinadas personas y conforme
se constata en el estudio de las interacciones binarias, accionamos de acuerdo
a la representacion distinta que lleva a accionar de manera particular, la que a
veces resulta muy distinta de la que otros esperan, es asi como toda nuestra
actuacion respecto al mundo externo y naturalmente, frente al mundo depende

del bagaje de representaciones que hayamos desarrollado.

RIVADENEIRA (2006) “Manifiesta que las representaciones abarcan todo
aquello que podriamos llamar conocimiento del ser humano, una variedad
importante de representaciones las constituyen las situaciones son naturalmente
complejas y corresponden a la relacion que se establece entre el individuoy
su entorno”. (Pag. 45,46)

Entonces en ellas se influyen los elementos extra personales que no corresponden
al individuo mismo pero que son elementos de su propiedad ademas de los

internos y externos.

Las representaciones a su vez se relacionan entre si y ello de la significacion
que es lo que nos afecta precisamente por que ella nos este “recordando” lo

que nos resulta bueno o malo.

Los estereotipos corresponden precisamente a este fendmeno, aquellos individuos
gue son parecidos en determinadas caracteristicas, son iguales a algunos de
ellos que tienen caracteristicas negativas es asi como consideradas negativas,
es asi como todo intento de modificacion de las llamadas actitudes de las
personas deben considerar estos hechos.

Y las intenciones imaginarias tienen relacién especialmente con el fendmeno
que compartimos todos los seres humanos de suponer el mismo proceso
cognitivo “mio” en los otros (los demés ven lo mismo que yo, sienten lo

mismo que yo, etc.
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SACRISTAN (1998) “Dice en su obra las situaciones con contextos de
representaciones que tienen como significacion caracteristica el provocar
efectos en el individuo, es necesario en consecuencia el que precisemos

algunos aspectos bdasicos del fenomeno situacion”. (Pag. 85)

En especial si consideramos que si el individuo hasido afectado, lo ha sido
fundamentalmente porque ello ha sido elaborado por su proceso cognitivo, lo
que estd ligado intimamente al desarrollo de representaciones o de su
reactivacion, existe una diferencia entre lo que se entiende corrientemente por

situacién o situaciones objetivas respecto de las situaciones subjetivas.

Las situaciones objetivas corresponden a conjuntos de hechos y también
personas que son susceptibles de una observacion objetiva o externa solamente,
esta situacion se refiere a una relacion especifica de hechos elementos, y
personas relacionados con un sujeto en particular, que es afectado de alguna
manera por la relacion especifica que establece entre todos los elementos y su

propia persona.

B Sijtuacion externa o elementos externos al sujeto, todo aquello que es distinto
del sujeto, naturalmente  que las cosas, los fenomenos naturales, los
animales son parte de este contexto.

B Situacién externa o personal, son los elementos internos del sujeto, los
distintos aspectos de la persona.

B Sijtuacion extra personal o los elementos externos al sujeto, pero ligados
intimamente a él, lo que no es la persona misma pero que puede considerarse

parte de ella, especialmente es un sentido social.

Debe tenerse presente que son estos tres tipos de elementos los que confluyen
en la significacion de la situaciény nunca uno de ellos en forma independiente
igualmente, que el efecto de la situacion no pertenece a la situacion misma

por que se integra enlao las situaciones subsiguientes en que participe.
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Yfinalmente pero no menos importante esta la identidad que establecemos
entre los hechos que tienen un valor simbolico y los objetivos concretos.
Ellos requieren de una elaboracion dentro del proceso cognitivo del sujetoy

provocan efectos simulares alos hechos efectivos.

2.5. Hipotesis

Palabra Vinculante: “Incidencia”

H.1-La Inclusion Estudiantil Si Incide en la formacién Integral del nifio de
2% Afio de Educacion Basica de la escuela “Augusto Nicolds Martinez” del
canton Pillaro, provincia de Tungurahua durante el afio lectivo 2011 -2012.
H.0.-.La Inclusion Estudiantil No Incide en la formacion Integral del nifio de
2% Afio de Educacion Basica de la escuela “Augusto Nicolds Martinez” del
canton Pillaro, provincia de Tungurahua durante el afio lectivo 2011 -2012.

2.6. Seflalamiento de Variables

2.6.1. VARIABLE INDEPENDIENTE

La Inclusion Estudiantil

2.6.2. VARIABLE DEPENDIENTE

Formacion Integral del Nifio
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CAPITULO 111

METODOLOGIA

3.1. ENFOQUE INVESTIGATIVO

La presente investigacion esta dentro del paradigma critico propositivo, con un
enfoque cuali—cuantitativo, los procesos se centran en la comprobacion de la

hipotesis.

Es una investigacion cualitativa porque da eénfasis al proceso, busca la
comprensién de los hechos que inciden en el proceso de formacién integral de

los nifios al revisar los conocimientos dados por el docente.

Es cuantitativa por que busca las causas y la explicacion de los hechos que
generan el problema, este proceso requiere de la interpretacion estadistica de los

datos y sus resultados pueden ser generalizados.

Ademas al regirse al modelo critico-propositivo, busca generar en los estudiantes
que sean criticos, que desarrollen el razonamiento, el andlisis con su trabajo
erradicar los problemas educativos que se presentan en la escuela Augusto
Nicol&s Martinez.

3.2. MODALIDAD BASICA DE LA INVESTIGACION

El disefio de la investigacion responde a las dos modalidades, bibliogréfico,

documental y de campo.

» Inv. Bibliografica Documental

Tiene el propoésito de detectar, ampliar y profundizar diferentes enfoques, teorias

conceptualizaciones y criterios de diversos autores sobre La Inclusion Estudiantil
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y el proceso de la Formacion Integral, basandose en libros, revistas, peridédicos y
otras publicaciones de diferentes autores para conocer su punto de vista'y

ampliar mas nuestro tema de investigacion.

» Inv. De Campo

Es el estudio sistematico de los hechos en el lugar en donde se producen es esta
modalidad, la investigacion, las investigaciones toman contacto en forma directa
con la realidad para obtener informacion de acuerdo altema planteado, es decir
en la escuela “Augusto Nicolas Martinez” del cantdn Pillaro.

3.3.NIVELES O TIPOS DE INVESTIGACION

» Explorativo

Busca encontrar ideas sondeando, averiguando para poder entender mejor

las causas para que se origine el problema, para buscar una posible solucion.

» Descriptivo

Es un nivel de investigacion de medicion precisa Yy requiere de conocimientos
suficientes, tiene Inter. Accién social, compara entre dos o0 mas fendmenos,
descubre los problemas que presentan para poder comparar las causas y los
efectos a futuro detallando, describiendo para poder conocer mejor.

» Asociacion de Variables

Permite predicciones estructurales analiza la correlacion del sistema de variables,

mide la relacion entre variables. En si permite observar si existe una relacion

dable entre las dos variables.

39



3.4. POBLACION Y MUESTRA

En matematica y estadistica se llama poblacién o universo a todo un grupo de
elementos, objetos o personas que tienen una caracteristica en comun. En la
investigacion es igual la denominacion que se da a los datos y/o cifras obtenidas

a través del proceso de investigacion.

La muestra debe tener ciertos factores o caracteristicas que cumplir para que
contenga todas las especificaciones de la poblacién. Es representativa es decir
gue su amplitud sea estadisticamente proporcionada a la magnitud del universo

y no la totalidad de estas.

Como el universo de la escuela “Augusto Nicolas Martinez” €S pequefia no se
aplicara ninguna férmula parala muestra en este trabajo de investigacion,
aplicaré directamente una muestra pequefia, pero con los datos obtenidos

tendremos una gran variedad de respuestas.

No se realizd una encuesta a los nifios por ser de segundo afio de educacion bésica

y se tendra muchos problemas al tratar de obtener datos.

El Universo de estudio estd constituido por:

POBLACION FRECUENCIA PORCENTAJE
Docentes 15 100%
Padres de familia 30 100%
Total 45 100%

Cuadro N° 1Poblacién
Fuente: Escuela Augusto Nicolas Martinez
Elaborado por Leydi Susana Laguatasig Bonilla
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3.5. MATRIZ DE OPERACIONES

VARIABLE INDEPENDIENTE: La Inclusion Estudiantil

CONCEPTUALIZACION | DIMENSIONES INDICADORES ITEMS TECNICA
La inclusion » Incluir
Estudiantil es permitir » Adherir 1. ¢Como docente conoce Entrevista
que todas las personas | Incluidos » lgualdad sobre la Inclusion Encuesta
sean incluidas en el » Derecho Estudiantil? Cuestionario
rol que realizan otras » Amistad 2. ¢Los niflos deben ser
personas a pesar de incluidos con
sus limitaciones, pero | Accion sus multiples aspectos?
estdn  necesario  que » Cambio 3. ¢Laigualdad en el aula de
hable de igualdad de » Movimiento clase se denomina
derechos » Actividad Inclusion?
Igualdad » Trabajo 4. ¢lLas personas con
limitaciones fisicas son
» Democracia aquellas que deben ser
» Integracion Incluidos?
» Union 5. ¢Los estudiantes que
» Amistad presentanalgun problema
» Compafierismo social deben formar parte
de la escuela?

Cuadro N° 2 Variable Independiente
Fuente: Escuela Augusto Nicolas Martinez
Elaborado por Leydi Susana Laguatasig Bonilla
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VARIABLEDEPENDIENTE: Formacion Integral al nifio

CONCEPTUALIZACION DIMENSIONES INDICADORES ITEMS TECNICA
., . » Fisica 6. ¢Es necesario que los nifios tenganuna | Encuesta
Formacion  Integral  del  termino > Formacion formacion integral? Cuestionario
educar no solo para el momento | Conocimientos integral Entrevista
. la vid L > Espiritual 7. ¢(Educacion integral el nifiocomprende ensefar
sino para la vida con conocimientos L imi
p >  Académica valores conocimientos?
cientificos, valores fisicos, el que le . »
8. ¢Formar la personalidad del nifio esparte dela
permite al infante desarrollo de la | Valores . formacion integral?
» Personalidad
capacidades , habilidades, destrezas. L .
P > Buenasb 9. ¢La formacion integral del nifioFavorece a los
costumbres Aprendizajes?
» Normas
> Reglas 10. ¢Es necesario al nifio educarle nosolo para el
Capacidades » Convivencia momento sino para la vida?
» Habilidades
» Principios
» Destrezas
» Nivel Académico
» Cognitivo

Cuadro N° 3. Variable Dependiente
Fuente: Escuela Augusto Nicolas Martinez
Elaborado por Leydi Susana Laguatasig Bonilla
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3.6. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

Para el trabajo de investigacion utilizare técnicas acordes al tema, como son
la observacion, la misma que fue directa, también utilice la encuesta la misma
que fue dirigida a los 30 Padres de familia y 15 docentes de la escuela
“Augusto Nicolas Martinez” durante el periodo 2011 —2012.

» La Entrevista

Es una técnica que nos permite obtener datos, la misma que consiste en mantener
un didlogo entre dos personas: el entrevistador (investigador) vy el entrevistado
siendo esta una forma especifica de interaccion social que tiene por objeto
recolectar datos , es decir conversaremos con los, profesores y nifios por ser los
protagonistas o0 actores sociales de este tema de investigacion.

» Encuesta

Es una técnica destinada a tener datos de varias personas a diferencia de la
entrevista se utiliza un listado de preguntas escritas que se entrega a las personas
con lafinalidad las entregue por escrito, este listado se denomina cuestionario.
3.7. RECOLECCION DE INFORMACION

Metodoldgicamente, para la construccion de la informacion se opera en dos fases:

» Plan para la recoleccion de informacion

» Plan para el procesamiento de informacion
El plan de recoleccion de informacion contempla estrategias metodologicas

requeridas por los objetivos e hipotesis de investigacion, de acuerdo con el

enfoque escogido.
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PREGUNTAS BASICAS

EXPLICACION

1.- ¢Para quée?

Para alcanzar los objetivos de la

investigacion 'y comprobar la hipotesis.

2.- ¢De qué personas?

Estudiantes, profesores y padres de familia

de la escuela “Augusto Nicolas Martinez”

3.- ¢ Sobre qué aspectos?

Sobre los indicadores traducidos a ITEMS

4.- ;Quién? ;Quiénes?

Investigadora

5.- ¢A quiénes?

A los miembros del universo investigado

nifios, docentes y padres de familia.

6.- ¢ Quién? LeydiSusana Laguatasig Bonilla
7.- ¢Cuando? Durante el afio lectivo 2011 — 2012
8.- ¢ Donde? Enla escuela “Augusto Nicolas Martinez”

9.-¢Cuantas veces?

Encuesta, observacion directa

10.- ¢ Con qué?

Cuestionario, lapiz y papel

11.- En que situacion

En un ambiente cémodo y tranquilo.

Cuadro N° 4Preguntas Basicas

Elaborado por Leydi Susana Laguatasig Bonilla

3.8. PLAN DE PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION

Para el procesamiento de los datos se realizara en este trabajo de investigacion

se procederd al procesamiento de la informacion mediante gréaficos estadisticos

y posteriormente se elaborara al analisis e interpretacion en funcion de los

autores que contestan las variables acorde al tema, podremos observar con

mayor claridad los resultados obtenido.
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.1. ENCUESTA REALIZADA A 15 DOCENTES DE LA
ESCUELA“AUGUSTO NICOLAS MARTINEZ”

1. ¢Cbémo docente conoce sobre la inclusion Estudiantil?

Tabla N° 1Conoce sobre inclusion Estudiantil

ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 12 80%
No 3 20%
TOTAL 15 100%

Elaborado por:Leydi Susana Laguatasig Bonilla
Fuente Encuesta Docentes

Gréafico N° 5 Conoce sobre inclusién Estudiantil

1. ¢Cbmo docente conoce sobre la
inclusion Estudiantil?

mSj
mNo

Anélisis de Resultados. EI 80% de los docentes de la escuela “Augusto Nicolas
Martinez” contestan que si conocen la inclusion Estudiantil, que todos tienen
el mismo derecho de recibir educacion.El 20% de los maestros encuestados
responden esta pregunta que no conocen sobre la Inclusion Estudiantil, es decir

el término inclusién desconocen por lo tanto, es ajeno para los maestros.

Interpretacion de Resultados. Vemos que un porcentaje mayor responden que
la inclusion estudiantil si se debe dar en los planteles donde a veces no se
dan las mismas oportunidades, entendiendo que existen diferencias individuales

presentando también diferentes problemas.
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2. ¢Los nifios deben ser incluidos con sus multiples aspectos?

Tabla N° 2 Mdltiples aspectos

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 4 27%
A veces 5 33%
Nunca 6 40%
TOTAL 15 100%

Elaborado por:Leydi Susana Laguatasig Bonilla
Fuente Encuesta Docentes

Gréfico N° 6Multiplesaspectos

2. ¢Losnifos deben ser incluidos con sus
multiples aspectos?

m Siempre
m A veces

Nunca

Analisis de Resultados. EI 27% de los maestros encuestados responden la
pregunta que siempre deben ser los nifios incluidos con sus multiples aspectos
que les vuelven diferentes.El 33% de los docentes responden que a veces se
debe incluir a los nifios que presentan problemas porque muchos presentan
problemas de ensefianza que deben ser tratados con especialistas.El 40% de
los docentes responden la pregunta que Nunca es necesario la Inclusion

estudiantil en la escuela.

Interpretacion de Resultados. Podemos darnos cuenta que un porcentaje mayor
responden de la pregunta que nunca es necesario la inclusion estudiantil en las
aulas de clase, para que ellos tengan igualdad de condiciones, es decir no se debe
buscar algin problema sea este de aprendizaje, como también fisico que lo limite

a estudiar.
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3. ¢La igualdad en el aula de clase se denomina Inclusién?

Tabla N° 3 Igualdad en clase

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 11 73%
No 4 27%
TOTAL 15 100%

Elaborado por:Leydi Susana Laguatasig Bonilla
Fuente Encuesta Docentes

Grafico N° 6lgualdad en clase

3. ¢La igualdad enelaula de clase se
denomina Inclusion?

mSi
m No

Andlisis de Resultados. EI 73% de los docentes encuestados responden esta
pregunta que si es necesario que existe igualdad en las aulas, tanto de
género, problemas sociales , rasgos , factores econdmicos, etc.El 27% de los
maestros encuestados responden esta pregunta que si es necesario trabajar

incluyendo a nifios con problemas fisicos, cognitivos, valores, etc..

Interpretacion de Resultados. Como podemos darnos cuenta un porcentaje
mayor de maestros responden que se necesita la igualdad en el aula de clases
como mediante la InclusiénEstudiantil, para evitar las limitaciones presentandose
en muchos de los casos discriminacion, es por ello que la inclusion estudiantil

es necesariaen todo momento educativo.
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4. ¢Las personas con limitaciones fisicas son aquellas que deben ser

incluidos?

Tabla N° 4 Limitaciones fisicas

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 10 67%
No 3 20%
Nunca 2 13%
TOTAL 15 100%

Elaborado por:Leydi Susana Laguatasig Bonilla
Fuente Encuesta Docentes

Grafico N° 7Limitaciones fisicas

4.  ¢Las personas con limitaciones fisicas
son aquellas que deben ser incluidos?

mSi
mNo

Nunca

Andlisis de Resultados. EI 67%. de los maestros encuestados responden esta
pregunta que si las personas con limitaciones fisicas son aquellas personas que
deben ser incluidos, no limitados o condicionados a la educacién.EIl 20% de los
encuestados responden la pregunta que las personas con limitaciones no deben
ser incluidas, pueden pensar asi por el desconocimiento de la educacion que
deben recibir.EL 13% de los docentes encuestados responden la pregunta que
A veces es necesario la inclusion infantil, esto trae consecuencias lamentables

porgue se sienten reprimidos.

Interpretacion de Resultados. Luego de analizar los contenidos se puede
deducir que los maestros responden que si deben ser incluidos los nifios que
presenten algun problema en su formacion tanto fisica, cognitiva de raza, clase

social, etc.
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5. ¢Los estudiantes que presentan algun problema social deben formar
parte de la escuela?

Tabla N° 5Problema social

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 9 60%
No 6 40%
TOTAL 15 100%

Elaborado por:Leydi Susana Laguatasig Bonilla
Fuente Encuesta Docentes

Grafico N° 8Problema social

5. ¢Losestudiantes que presentan algin problema
social deben formar parte de la escuela?

u Sj
= No

Analisis de Resultados. El 60%. de los maestros encuestados responden esta
pregunta que si los estudiantes que presentan algin problema social por raza,
etnia, familiar deben ser incluidos en la educacion.El 40% de los docentes
contestan esta pregunta que los estudiantes no deben formar parte de la
escuela por sus limitaciones, fisicas, cognitivas, etc., siendo un problema para

la enseflanza - aprendizaje por las condiciones que tienen.

Interpretacion de Resultados. Como podemos darnos cuenta la mayoria de
docentes responden esta pregunta que los nifios con problemas sociales deben
ser incluidos en la escuela, que es necesario para que exista igualdad no solo
de género sino por sus limitaciones que al incluirlos vemos erradicado los

prejuicios.
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6. ¢Esnecesario que los nifios tengan una formacion integral?

Tabla N° 6 Formacion integral

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 13 87%
No 2 13%
TOTAL 15 100%

Elaborado por:Leydi Susana Laguatasig Bonilla
Fuente Encuesta Docentes

Gréfico N° 9Formacion integral

6. ¢Esnecesario que los nifios tengan una
formacion integral?

mSj
= No

Andlisis de Resultados. El 87%. de los maestros encuestados responden la
pregunta que si es necesario que los nifios tengan una formacion integral, es
decir en los conocimientos fisicos, cognitivos.ElI 13% de los docentes
encuestados responden la pregunta que no es necesario que los nifios que
presentan algin problema se deban incluir en la escuela, estamos limitando el

ingreso a la educacion de los que tengan aspecto que se convierta en diferencia.

Interpretacion de Resultados. Luego de tabular los resultados obtenidos en
esta encuesta podemos deducir que si es necesaria la inclusion Estudiantil a
los nifios para que tengan una formacion integral, brindando oportunidades a
todos que no exista restriccién, mas bien equidad entre nifios apertura a todos

con necesidades educativas especiales

50



7. ¢Educacion integral el nifio comprende ensefiar valores conocimientos?

Tabla N° 7 Educacién integral

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 7 47%
No 8 53%
TOTAL 15 100%

Elaborado por:Leydi Susana Laguatasig Bonilla
Fuente Encuesta Docentes

Grafico N° 10Educacién integral

7. ¢Educacion integral el nifio comprende
ensefiar valores conocimientos?

mSj
mNo

Andlisis de Resultados. EI 47%. de los docentes encuestados contestan esta
pregunta que si la educacion integral al nifio comprende, ensafia valores,
conocimientos desarrollo fisico para fortalecer sus capacidades, habilidades.El
53% de los docentes responden esta pregunta que la educacion no debe
educarse integralmente solo con valores o contenidos, esto no favorece a la

formacion integral de los estudiantes.

Interpretacion de Resultados. Podemos emitir un juicio de valor que dice que
la educacion integral debe ser buscada para mejorar la calidad de la educacion
aunque en esta pregunta esta lo contrario, que dentro de la formacion debe

favorecerse en cuanto la inclusién educativa sin limitaciones.
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8. ¢Formar la personalidad del nifio es parte dela formacion integral?

Tabla N° 8 Personalidad del nifio

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 7 46%
No 4 27%
A veces 4 27%
TOTAL 15 100%

Elaborado por:Leydi Susana Laguatasig Bonilla
Fuente Encuesta Docentes

Gréafico N° 11Personalidad del nifio

8.  ¢Formar la personalidad del nifio es parte
dela formacion integral?

mSj
= No

= A veces

Andlisis de Resultados. El 46%. de los maestros de la escuela “Augusto
Nicolas Martinez” responden esta pregunta que si forma la personalidad del
nifio es parte de la formacion integral y de la inclusion educativa.El 27% de
los docentes responden esta pregunta que no.El 27% con igual porcentaje
contestan que A veces es necesario formar la personalidad como parte de la

formacion integral

Interpretacion de Resultados. Podemos emitir un juicio de valor un porcentaje
alto de los docentes encuestados responden que la personalidad en el nifio se
forma con una educacion integral con una ensefianza tanto cognitiva, con

valores y fisicamente para desarrollar sus capacidades.
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9. ¢La formacion integral del nifio favorece alos Aprendizajes?

Tabla N° 9 Los aprendizajes

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 12 80%
No 3 20%
TOTAL 15 100%

Elaborado por:Leydi Susana Laguatasig Bonilla
Fuente Encuesta Docentes

Grafico N° 12 Los aprendizajes

9. ¢La formacion integral del nifio favorece a los
Aprendizajes?

mSj
m No

Analisis de Resultados. El 80%. de los docentes de la escuela “Augusto Nicolas
Martinez” responden que la formacion integral del nifio favorece a los
Aprendizajes, por tratarse al nifio como un todo.El 20% de los docentes
responden esta pregunta que no favorece la formacion integral del nifio a los
Aprendizajes, con una constatacion carente de razonamiento de parte de los

encuestados.

Interpretacion de Resultados. Luego de analizar los datos obtenidos podemos
indicar que es necesario mejorar los Aprendizajes cuando al nifio se forme de
manera integral en locognitivo, fisico, espiritual, esto ayuda mucho en el

proceso ensefianza con una expectativa fortalecer sus capacidades.
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10. ¢ Es necesario al nifio educarle no solo para el momento sino para la
vida?

Tabla N° 10 Educar para la vida

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 14 93%
No 1 7%
TOTAL 15 100%

Elaborado por:Leydi Susana Laguatasig Bonilla
Fuente Encuesta Docentes

Gréfico N° 13Educar para la vida

10. Es necesario al nifio educarle no solo
para el momento sino para la vida?

3%

mSi
mNo

Analisis de Resultados. EI 93%. de los encuestados responden la pregunta que
si es necesario al nifio educarle no solo para el momento si no para la vida,
porque segun la educacion que reciben serd en el mafiana.El 7% de los
maestros encuestados responden la pregunta que no es necesario al nifio
educarle no solo para el momento y tampoco si no para la vida, siendo un

problema si pensamos de esa forma.

Interpretacion de Resultados. Como podemos darnos cuenta un porcentaje
alto de maestros que laboran en la escuela fiscal “Augusto Nicolds Martinez”
responden que si es necesario educarle no solo para el momento sino para la
vida, porque dentro de la sociedad los saberes juegan un papel importante

como también los valores que tiene cada uno de ellos.

54



4.2ENCUESTA REALIZADA A 30 PADRES DE FAMILIA DE LA
ESCUELA “AUGUSTO NICOLAS MARTINEZ” DE 2°° ANO DE
EDUCACION BASICA

1. ¢Seflor padre de familia ha escuchado hablar sobre la Inclusion

Educativa?
Tabla N° 11Inclusién educativa
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 14 47%
No 16 53%
TOTAL 30 100%

Elaborado por:Leydi Susana Laguatasig Bonilla
Fuente Encuesta Padres de Familia

Gréafico N° 141Inclusién educativa

1. ¢Sr.padre de familia a escuchado
hablar sobre la Inclusion Educativa?

H Sj

mNo

Andlisis de Resultados. EI 47%. de los padres de familia responden esta
pregunta que si ha escuchado hablar sobre inclusion educativa, aunque sea
superficialmente.El 33% de los padres de familia se 2% Afio de Educacion
Basica contestan que no han escuchado hablar sobre Inclusion educativa,

pudiendo caer en el error sobre el trato a sus hijos.

Interpretacion de Resultados. Como podemos darnos cuenta al tabular los
resultados de esta pregunta un porcentaje alto de padres de familia responden
que Si ha escuchado hablar sobre la inclusion estudiantil, puede ser por ello que

muchos nifios se sienten relegados con prejuicios, discriminados.
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2. ¢La Inclusion significa que los nifios que poseen algin problema fisico

debe tratar en la escuela?

Tabla N° 12 Problema fisico

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Siempre 10 33%
A veces 7 23%
Nunca 13 44%
TOTAL 30 100%

Elaborado por:Leydi Susana Laguatasig Bonilla
Fuente Encuesta Padres de Familia

Grafico N° 15Problema fisico

2¢La Inclusion significa que los nifios que poseen
alglin problema fisico debe tratar en la escuela?

33%
H Siempre
| A veces
23% Nunca

Analisis de Resultados. ElI 33%. De los padres encuestados responden que
siempre la inclusion significa poseer algun problema fisico y muchas de las
veces un problema para la escuela. El 23% de los padres encuestados responden
gue A veces la inclusion es por poseer algin problema fisico estando limitando
el ingreso a laescuela.El 44% con un porcentaje mayor responden que nunca la
inclusion significa que los nifios posean algun problema fisico esta respuesta es

un porcentaje alto.

Interpretacion de Resultados. Podemos analizar luego de tabular la pregunta
que los padres de familia de 2% Afio de Educacion Bésica en un porcentaje alto
contestan que nunca la inclusion significa que el nifio posea algun problema
fisico debe ser cuestionado o limitado para que ingrese a estudiar , poniendo

través que vienen al caso.
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3. ¢Piensa que al no recibir en la escuela algin nifio con problema fisico

estd incluyendo?

Tabla N° 13 Recibir nifio con problemafisico

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 26 87%
No 4 13%
TOTAL 30 100%

Elaborado por:Leydi Susana Laguatasig Bonilla
Fuente Encuesta Padres de Familia

Grafico N° 16Recibir nifio con problemafisico

3. ¢Piensa que al no recibir en la escuela
algun nifio con problema fisico esta incluyendo?

mSj
m No

Analisis de Resultados. El 87%. de los encuestados responden esta pregunta
que si al recibir la escuela a algun nifio con algun problema estd incluyendo,
es decir no existe restriccion alguna.El 13% de los padres de familia responden
que al no recibir a algin nifio con una limitacion significa Inclusion
estudiantil esta respuesta deja mucho que pensar tal vez la falta de

conocimientos.

Interpretacion de Resultados. Podemos emitir un juicio de valor que un
porcentaje alto de padres de familia responden que si es Inclusion estudiantil
cuando la escuela recibe a un nifio con alguna limitacion.se trata de no

mirar sus capacidades al contrario fortalecerles.
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4. (Al incluir en la escuela genera igualdad de oportunidades a los

nifos?
Tabla N° 14 Igualdad de oportunidades
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 25 83%
No 5 17%
TOTAL 30 100%

Elaborado por:Leydi Susana Laguatasig Bonilla
Fuente Encuesta Padres de Familia

Grafico N° 17lgualdad de oportunidades

4.  ¢Alincluir en la escuela genera igualdad
de oportunidades?

17%

mSj
mNo

Analisis de Resultados. El 83%. de los encuestados responden esta pregunta
que si al incluir enla escuela aun nifio con un problema genera igualdad de
oportunidades estamos brindando las mismas opciones a todos.El 17% de los
padres de familia responden esta pregunta que no es incluir cuando existe

igualdad de oportunidades entre compafieros de aula.

Interpretacion de Resultados. Luego de analizar los datos obtenidos en esta
pregunta podemos deducir que incluir es generar igualdad de condiciones
en los estudiantes de 2% Afio de Educacion Basica con cierto problema ya sea
fisico, cognitivo, etc., es necesario dejar a un lado las limitaciones, prejuicios,

condicionamientos que todavia se daen las escuelas.
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5. ¢Existe alguna ventaja con la inclusion estudiantil en la escuela?

Tabla N° 15 Inclusion estudiantil

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 15 50%
No 7 23%
A veces 8 27%
TOTAL 30 100%

Elaborado por:Leydi Susana Laguatasig Bonilla
Fuente Encuesta Padres de Familia

Gréafico N° 18Inclusién estudiantil

5. ¢Existe alguna ventaja con la inclusion estudiantil
en la escuela?
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A veces

Analisis de Resultados. EI 50%. de los padres de familia responden esta
pregunta que si existe alguna ventaja la inclusion estudiantil en la escuela para
aprender a respetarse entre compaferitos con sus diferencias individuales.El
23% de los encuestados responden que no existe alguna ventaja contestacion
sin mirar los problemas que pueden tener.El 27% de los padres encuetados
contestan la pregunta que a veces existe ventajas y es necesario contar con

estudiantes que tengan algun problema

Interpretacion de Resultados. Al tabular losdatos obtenidos en esta pregunta
podemos mencionar que si existe alguna ventaja con la inclusion estudiantil
en la escuela que favorezca su crecimiento individual, porque se puede
compartir con mundos diferentes, esto implica aprender a aceptar las necesidades

educativas especiales.
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6. ¢Conoce sobre formacion integral del nifio?

Tabla N° 16 Formacion integral

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 16 53%
No 14 47%
TOTAL 30 100%

Elaborado por:Leydi Susana Laguatasig Bonilla
Fuente Encuesta Padres de Familia

Gréfico N° 19Formacion integral

6. ¢Conoce sobre formacion integral del
nino?

mSj
mNo

Andlisis de Resultados. ElI 53%. de los padres de familia de 2% Afio de
Educacion Bésica responden que si conocen sobre la formacion integral del
nifio, no es algo ajeno para ellos el término inclusion.El 47% de los padres
encuestas contestan esta pregunta que no saben lo que significa formacion
integral del nifio, esto puede darse por el desconocimiento delos encuestados,
que significa este tipo de formacion.

Interpretacion de Resultados. Como podemos apreciar los resultados obtenidos
con un porcentaje mayor responden que si saben lo que significa en la escuela
la formacion integral en el campo educativo, estan enterados como hoy en dia
se debe educar no solo con contenidos, también con valores para una

buena formacion.
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7. ¢Los Aprendizajes deben generar desarrollando de habilidades,

destrezas a los nifios con discapacidad?

Tabla N° 17 Habilidades y destrezas

ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | PORCENTAJE
Siempre 13 43%
A veces 12 40%
Nunca 5 17
TOTAL 30 100%

Elaborado por:Leydi Susana Laguatasig Bonilla
Fuente Encuesta Padres de Familia

Gréfico N° 20Habilidades y destrezas

7. ¢Los Aprendizajes deben generar
desarrollando de habilidades, destrezas a los
nifios con discapacidad?

H Siempre
m A veces

Nunca

Andlisis de Resultados. ElI 43%. De los padres de familia responden esta
pregunta que siempre los Aprendizajes deben generar desarrollo en las
habilidades, destrezas a los nifios, para poder potencializarlos en beneficio del
os hijos.El 40% de los padres responden que a veces los aprendizajes deben
generar desarrollo de habilidades.El 17% de los padres contestan esta pregunta
gue nunca los Aprendizajes deben generar desarrollo de habilidades, destreza a

los nifios con discapacidad, esto hace que exista un desconocimiento del tema.

Interpretacion de Resultados. Un porcentaje mayor de padres de familia
responden esta pregunta con un porcentaje mayor que siempre los Aprendizajes
deben generar desarrollo de habilidades destrezas, a las personas que deben
incluir en el educacion, esto permite una formacion integral que serd puesto
de manifiesto durante suvida en la sociedad.
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8. ¢Cree usted que la personalidad del nifio la es superada cuando existe
formacién integral?

Tabla N° 18 Personalidad del nifo

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 21 70%
No 9 30%
TOTAL 30 100%

Elaborado por:Leydi Susana Laguatasig Bonilla
Fuente Encuesta Padres de Familia

Grafico N° 21Personalidad del nifio

8.  ¢Cree usted que la personalidad del nifio la
es superada cuando existe formacion integral?

mSj
mNo

Andlisis de Resultados. ElI 70%. De los padres de familia responden esta
pregunta que si creen que la personalidad de los nifios es superada cuando
existe formacion integral, es decir cuando se desarrolla lo cognitivo, fisico y
valoresEl 30% de los padres responden que no creen que la personalidad en el
nifio es superada con una formacion integral del estudiante en la escuela.

Interpretacion de Resultados. Podemos emitir un juicio de valor que basado
a los datos obtenidos en esta pregunta se puede deducir que un porcentaje
mayor creen que la personalidad del estudiante que s incluido se supera con
una formacion integral del mismo fortaleciendo la parte cognitiva, fisica y

emocional con valores.
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9. ¢Las condiciones fisicas no le permiten una formacion integral del nifio?

Tabla N° 19Las condiciones fisicas

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 13 43%
No 17 57%
TOTAL 30 100%

Elaborado por:Leydi Susana Laguatasig Bonilla
Fuente Encuesta Padres de Familia

Grafico N° 22 Las condiciones fisicas

9. ¢Lascondiciones fisicas no le permite una
formacion integral del nifio?

mSi
mNo

Andlisis de Resultados. EI 43%. De los padres de familia contestan que si las
condiciones fisicas no le permiten una formacion integral del estudiante de
2% Afio de Educacion Bésica muchas de las veces son limitantes que pueden ser
superados.El 57% de los padres responden esta pregunta que no favorece las
condiciones fisicas para la formacion integral del mismo, es decir sus padres

si pone su hijo algun problema desde ya estan limitandoles por sus condiciones.

Interpretacion de Resultados. Como podemos darnos cuenta al interpretar los
datos vemos que con un porcentaje mayor responden que las condiciones
fisicas favorecen en la formacion integral, esto debe ser tratado con
anticipacion para elevar el nivel emocional y generar una educacion con

igualdad, sin prejuicio alguno.
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10. ¢El problema de Aprendizaje puede causar la no inclusion del nifio a la
escuela?

Tabla N° 20 Problema de aprendizaje

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 24 80%
No 6 20%
TOTAL 30 100%

Elaborado por:Leydi Susana Laguatasig Bonilla
Fuente Encuesta Padres de Familia

Grafico N° 23Problema de aprendizaje

10. ¢El problema de Aprendizaje puede causar la
no inclusidn del nifo a la escuela?

mSj

m No

Anélisis de Resultados. EI 80%. De los padres de familia responden que si el
problema de Aprendizaje puede causar la no inclusion de los nifios a la
escuela.El 20% de los padres contestan esta pregunta que no debe darse
inclusién por ser un problema puede causar en el Aprendizaje una deficiencia

dentro del aula en relacién a los contenidos.

Interpretacion de Resultados. Luego de tabular los datos obtenidos en esta
pregunta podemos mencionar que un porcentaje mayor responden que los
problemas de Aprendizajes si puede ser causados por la inclusion de los nifios,
esto da a decir que las necesidades educativas especiales pueden ser causa
para originar un problema de aprendizaje.
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4.3 VERIFICACION DE LA HIPOTESIS

Dentro de la investigacion realizada en la escuela ‘“Augusto Nicolas
Martinez” de la parroquia La Matriz del canton Pillaro, uno de los puntos es la
verificacion de la hipoétesis. El estadigrafo de significacion por excelencia es Chi
Cuadrado que nos permite obtener informacion con la que aceptamos o

rechazamos la hipotesis.

4.2.1 Combinacion de Frecuencias

Para poder establecer y realizar el Chi Cuadrado se establece la correspondencia
de la variable eligiendo cuatro preguntas de las encuestas, dos por cada variable

de estudio, eso permitira efectuar el proceso de combinacion.

Pregunta 1

¢Sr. Padre de familia a escuchado hablar sobre la Inclusion Educativa?

Pregunta 4

¢Alincluir en la escuela genera igualdad de oportunidades?

Se eligid dos preguntas por cuanto hace referencia ala variable Independiente
de estudio “La inclusion estudiantil”. Ver tabla N° 11 y Grafico N° 15, Capitulo
IV, tabla N° 14y Gréafico N° 18

Pregunta 6

¢Conoce sobre formacion integral del nifio?

Pregunta 9

¢Las condiciones fisicas no le permiten una formacién integral del nifio?
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Se eligié dos preguntas por cuanto hace referencia al a Variable Dependiente
“Formacion Integral” Ver capitulo IV Tabla N° 16, Grafico N° 20y Tabla N° 19
y Grafico N° 23.

4.2.2. Planteamiento de la Hipotesis

H.o: La Inclusién Estudiantil No Incide en la formacién Integral del nifio de
2% Afio de Educacion Bésica de la escuela “Augusto Nicolas Martinez” del
cantén Pillaro, provincia de Tungurahua.

H.1. La Inclusién Estudiantil Si Incide en la formacion Integral del nifio de 2do
Ao de Educacion Basica de la escuela “Augusto Nicolas Martinez” del canton
Pillaro, provincia de Tungurahua.

4.2.3. Seleccion del Nivel de significacion

Se utiliza el 0o =0.01

4.2.4. Descripcion de la poblacién

Se trabajara con la muestra que es de 30padres de familia de la escuela “Augusto
Nicolas Martinez”, a quienes se aplica una encuesta basada a un cuestionario
de preguntas sobre las actividades que contiene las categorias.

4.2.5. Especificaciones del Estadistico

De acuerdo alatabla de contingencia 4 x 2 utilizaremos la formula.

Y (0-E)
X= Donde

E
X%= Chi o Ji Cuadrado

Y = Sumatoria
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0 = Frecuencias Observadas

E = Frecuencia Especializada
4.2.6. Especializaciones de la region de aceptacion y rechazo

Para indicar sobre esta regiones primeramente determinaremos los grados de

libertad conociendo que el cuadrado estd formado por 8 filas y 2 columnas.

Se considera un 5% de significancia para el valor de tabla.

gl=(f-1).(c-1)
gl=(8-1).(2-1)
gl=(7) (1)
gl=7

Entonces con el 7 gl y el nivel de significancia de 0.05 el valor de Chi tabla X?
es de 14,0671.

La representacion gréafica seria:

Zona de

Rechazo Zona de

Aceptacion

5 10 15 20 25 30 35 40 45
X'14.0671 X41.3454

v
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4.2.7. Recoleccion de datos de los calculos de las estadisticas

Cuadro N° 5Recoleccién de Datos F. O.

Alternativas

Ne Si No Total
1 12 3 15
3 11 4 15
5 9 6 15
6 13 2 15
1 14 16 30
3 26 4 30
6 16 14 30
8 21 9 30
Total 122 58 180

Elaborado por: Leydi Susana Laguatasig Bonilla

Constante de la alternativa Si: 15.25 K

Constante de la alternativa No: 7.25 K

Cuadro N° 6 Recoleccién de Datos F. E.

Alternativas

Ne Si NG Total
1 15,25 7,25 22,5
3 15,25 7,25 22,5
5 15,25 7,25 22,5
6 15,25 7,25 22,5
1 15,25 7,25 22,5
3 15,25 7,25 22,5
6 15,25 7,25 22,5
8 15,25 7,25 22,5
Total 122 58 180

Elaborado por: Leydi Susana Laguatasig Bonilla
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Cuadro N° 7 Calculo de Ji = Cuadrado

o) E O-E O-E* O-E%E
12| 15,25 -3,25| 10,5625 0,6926
11| 15,25 -4,25| 18,0625 1,1844

9| 15,25 -6,25| 39,0625 2,5615
13| 15,25 2,25 5,0625 0,3320
14| 15,25 -1,25 1,5625 0,1025
26| 1525| 10,75| 1155625 7,5779
16| 15,25 0,75 0,5625 0,0369
21| 15,25 5,75| 33,0625 2,1680

3 7,25 -4,25| 18,0625 2,4914

4 7,25 -3,25| 10,5625 1,4569

6 7,25 -1,25 1,5625 0,2155

2 7,25 -5,25| 27,5625 3,8017
16 7,25 8,75| 76,5625| 10,5603

4 7,25 -3,25| 10,5625 1,4569
14 7,25 6,75| 45,5625 6,2845

9 7,25 1,75 3,0625 0,4224

Chi? 41,3454

Elaborado por: Leydi Susana Laguatasig Bonilla

4.4 DECISION FINAL
Recoleccidn de datos y célculo de las estadisticas

Con 7 grados de libertad y 5% de significancia el valor de Chi tabla es de
14,0671 y el valor Chi calculado es de 41,3454, por lo tanto se encuentra en la
region de aceptacion, entonces se rechaza la hipotesis nula y se acepta la
hipétesis alterna que dice: La Inclusion Estudiantil Si Incide en la formacion
Integral del nifio de 2%° Afio de Educacion Bésica de la escuela “Augusto Nicolds

Martinez” del canton Pillaro, provincia de Tungurahua.
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. CONCLUSIONES

Se puede emitir un juicio de valor que todavia se identifica problemas
de estudiantes que no son incluidos en las instituciones educativas por
multiples razones sean estas por clase social, raza, factor economico,

limitaciones fisicas, necesidades educativas especiales, otros.

Un porcentaje alto de maestros no conocen a ciencia cierta como
tratar o ensefiar a los estudiantes que presentan algin problema
cognitivo y muchas de las veces se sienten olvidados en la escuela, es

decir rechazados en el aula.

Los maestros si tienen presente lo que significa inclusion educativa pero
cuando existen estudiantes con necesidades educativas especiales no
saben coOmo tratar, ensefiar para esos conocimientos brindados sean

canalizados de forma positiva.

Hace falta contar con una guia donde exista estrategias para los estudiantes
que necesitan ser incluidos dentro del proceso formacion integral para su

crecimiento cognitivo adecuado, esto aporta dentro del proceso aprendizaje.

Es necesario indicar que la inclusion de los estudiantes a una escuela es
brindar las mismas oportunidades que poseen el resto de estudiantes
que no poseen algun problema tanto fisico como cognitivo esto permite

desarrollar las capacidades en igualdad de condiciones.
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5.2. RECOMENDACIONES

®  Una recomendacion es erradicar en las instituciones educativas  los
prejuicios con los nifios o nifias que presentan algin problema sea este
fisico, cognitivo al mismo tiempo permitir que los estudiantes logren una

aceptacion con sus multiples diferencias.

®  Podemos indicar que en la escuela “Augusto Nicolds Martinez” todavia
existen maestros que no saben como tratar alos nifios que presentan algin
problema especial sea este fisico o cognitivo para ellos es indispensable

mejorar las condiciones para fortalecer el desarrollo integral.

B Se recomienda durante los aprendizajes de los estudiantes buscar
insertar o integrar a los que poseen algin problema tanto fisico como
cognitivo esto permitira fortalecer la inclusion educativa al mismo tiempo

crear un ambiente armonico para su trabajo.

B Se recomienda aplicar estrategias para los estudiantes que necesitan una
inclusién adecuada para ello es necesario contar con una guia metodologica

con el fin de fortalecer la formacion integral del estudiante.

®  Es necesario fortalecer en la escuela  “Augusto Nicolas Martinez” el
desarrollar actividades, estrategias para fortalecer la inclusién educativa,
como también la formacién integral de todos los participantes y que

posean los mismas oportunidades que el resto de nifios.
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CAPITULO VI

PROPUESTA
Tema: Elaboracion de una Guia de estrategias para la Inclusion Estudiantil para
mejorar la Formacion Integral de los nifios de 2%° afio de educacién basica
de la escuela Augusto Nicolas Martinez del cantén Pillaro, provincia de

Tungurahua.

6.1. DATOS INFORMATIVOS

Institucion: Escuela “Augusto Nicolas Martinez”

Responsable de la Elaboracion: Leydi Susana Laguatasig Bonilla

Coordinador: Dr. Pedro Manuel Bedon Arias

Parroquia: La Matriz

Canton: Pillaro

Provincia: Tungurahua

Direccion: Calle Garcia Moreno y Fundadores
del Canton

Periodo: Septiembre 2012-Abril 2013

Beneficiados: 30 nifios de 2% Afio de educacion
béasica

Sostenimiento: Fiscal

6.2. ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA

Luego de haber observado en las diferentes bibliotecas de las Universidades
que existe en nuestra provincia podemos darnos cuenta que no existe ningun
trabajo parecido o similar a nuestro tema, es por ello que no contamos siendo
este tema original, pero si podemos emitir un juicio de valor sobre nuestra

propuesta que se busca poner en practica para dar solucion a un aspecto
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negativo que se observa todavia en las aulas de la escuela como es la falta
de trato alos nifios que con sus diferencias individuales presentan ciertas
caracteristicas, los nifios y que su inclusion ha sido cuestionada ocasionando
un prejuicios que debe ser tomado en cuenta para buscar dar una solucion,
erradicando todo problema de aprendizaje que no aporta en nada en la

formacion integral de los participantes.

Para ello se busca poner en practica una propuesta viable, que sea Util para
los intereses de los estudiantes, docentes e institucion educativa, que trata de
superar este problema que no favorece en nada en la formacion integral de

los nifios de la escuela “Augusto Nicolds Martinez” del canton Pillaro.

6.3 JUSTIFICACION

La propuesta planteada para mejorar el trato delos nifios en las instituciones
educativas donde todavia se puede evidenciar los perjuicios, la discriminacion
a ciertos estudiantes que no son incluidos con equidad en la escuela por presentar

alguna Necesidad educativa especial.

El Interés. Esconocer las estrategias que puede el docente adquirir o conocer
durante el seminario Taller sobre inclusion educativa que busca fortalecer el
proceso integral de los participantes que tratan de poner en practica las
capacidades y que deben de poner en practica las capacidades y que deben

evita la escuela actuar con preferencias estudiantiles.

La Importancia.- radica en presentar una propuesta acorde a las necesidades
del proyecto de investigacion planteada con unsolo fin fortalecer el proceso
de formacion integral para ello los docentes deben evitar actuar en contra de
la inclusion educativa mas bien fortalecer pensando en los nifios que tiene

las mismas oportunidades.
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Los Beneficiarios.- son los nifios de segundo afio de educacion bésica de la
escuela Augusto Nicolas Martinez del canton Pillaro que trata de fortalecer
el problema de aprendizaje presentado a demostrar ciertas preferencias cayendo
en el error al poner de manifiesto su actitud con las diferencias individuales

apareciendo la falta de inclusién estudiantil.

El Impacto.- que causard en la escuela representard para tomar en cuenta
el problema que trata de dar una solucion acertado con un proposito mejorar
las condiciones de los estudiantes en el aula que durante el periodo de clase
no se de la falta de inclusion estudiantil durante la formacion integral de los

mismos.

La Utilidad.- Toda institucion educativa debe ir fomentando al cambio
tratando de evitar que los docentes o estudiantes comentan en el aula la no
inclusién sabiendo que todos los nifios tienen las mismas oportunidades para
ello es indispensable que exista la inclusion estudiantil pensando en la
formacion integral de los mismos que se busca poner en practica en la escuela

“Augusto Nicolas Martinez”.

6.4. OBJETIVOS

6.4.1. Objetivo General

Elaborar a los docentes sobre estrategias para fortalecer la Inclusion Estudiantil
de los nifios de 2% Afio de Educacién Bésica de la escuela “Augusto Nicolés
Martinez”.

6.4.2. Objetivo Especificos

B Socializar sobre la Inclusion estudiantil durante la formacion integral del

nifo.

® Ejecutar las mismas oportunidades con todos los nifios y nifias.
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® Evaluar la inclusion estudiantil evitando todo trato con prejuicios por

maultiples razones.

6.5. ANALISIS DE FACTIBILIDAD.

Este proyecto educativo se lo puede llevar a la practica por contar con el apoyo
directo de todos los involucrados que buscan garantizar la ejecucion del proyecto
pensando en la necesidad de brindar una educacion de calidad evitando siempre

los prejuicios que se puede dar.

6.5.1. FACTIBILIDAD OPERACIONAL

Para poder llevar a efecto este proyecto de educacion que tiene relacion en el
campo pedagogico porque se da en las aulas de clase entre comparieros con el
docente y muchas de las veces en las instituciones educativas que no garantizan
la libre inclusién estudiantil a la hora de brindar la apertura a todos los
participantes que presentan algun tipo de problema con necesidades educativas
especiales. Para ello las autoridades el personal docente que trabajan en la
escuela “Augusto Nicolas Martinez” busca aplicar como una estrategia novedosa
adecuada para tratar de erradicar los problemas que se puede originar cuando
se afecta la inclusion estudiantil durante el proceso integral de los infantes en
proceso de crecimiento tanto fisico como cognitivo. Todos los contenidos tienden
a buscar superar los aspectos negativos poniendo en practica en la propuesta
tiende a ser operacional por su aporte en la formacién integral delos estudiantes,
para ello los maestros de esta institucion deben capacitarse para brindar una

educacion de calidad.
6.5.2. FACTIBILIDAD TECNICA
Para poder ejecutar el proyecto se cuenta con todos los recursos necesarios

para ello se fundamentard el tema recursos necesarios y por medio de ello de

pondrd en practica en el seminario taller para los docentes de como tratar a
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los nifios para fortalecer la Inclusion estudiantil buscando entregar las mismas

oportunidades a todos los nifios de esta institucion..

La parte técnica se pondra de manifiesto cuando se ayude a consolidar los

aprendizajes en la formacion integral de los participantes, para lo cual se

buscard todos los materiales necesarios que fomenten la inclusion estudiantil

y la formacion integral de los nifios de la escuela Augusto Nicolas Martinez.

Criterios Técnicos para Evaluar e Implementar el Taller sobre la Aplicacion

de las Técnicas y los Métodos de Ensefianza.

Cuadro N° 8. Criterios para evaluar

Criterios de Evaluacién
1. Docente

2. Recursos Técnicos

3. Recursos Didacticos y
pedagogicos

Detalles de Factores a Evaluar

Organizacién de la escuela Augusto Nicolas
Martinez.

Aplicacion de conocimientos sobre el tema.
Elaboracion de parametros para evaluar.
Aplicacion de estrategias que le permita dar a
conocer de la inclusion educativa.
Planificacion como fortalecer el proceso
integral del niflo de  segundo afio de
educacion basica.

Instructora

Institucion

Factibilidad para ejecutar el proyecto.
Aprobacion respectiva de las autoridades.
Material didactico sobre el tema.

Planificacion de actividades para el seminario
taller.

Material de Apoyo

Técnicas participativas que le permita
fortalecer la inclusion estudiantil

Determinar  actividades para la formacion
integral del nifio.

Estrategias

Otros.

Elaborado por: Leydi Susana Laguatasig Bonilla
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Cuadro N° 912Factibilidad Humana

TALENTO HUMANO

ESPECIALIZACIONES COMENTARIOS

Plan Operativo ® Documento que demuestre una vision
méas amplia del tema de la estructura y
funcion de la institucion. Como esta
organizada para el trabajo estudiantil.

B Poner en practica el deseo de inclusion
a los estudiantes.
B Formar estudiantes integralmente
Personal B Autoridades que apoyan el proyecto.
® Personal docente de la escuela “Augusto
Nicolas Martinez”.
® Nifios de segundo afio de educacién
basica la escuela “Augusto Nicolas
Martinez”.
B Capacitador del tema de la Propuesta
Investigadora Srta. Leydi Susana Laguatasig
Bonilla
= Otros
Elaborado por: Leydi Susana Laguatasig Bonilla

6.5.3. FACTIBILIDAD FINANCIERA

El financiamiento sugerido para la aplicacion del proyecto que permita a los
docentes de la escuela “Augusto Nicolas Martinez” mejora la concepcion de
inclusién estudiantil en la formacién integral de los nifios, surge como
necesidad para los docentes la capacitacion para fortalecer el problema
presentado en las aulas de clase donde no existe una buena predisposicion de
inclusién estudiantil esto busca brindar estrategias que solucionan el aspecto

negativo evidenciado en el aula de clase.

6.6. FUNDAMENTACION

6.6.1. Estrategias Para Fortalecer la Inclusion Estudiantil

Son herramientas que sirven de apoyo al docente para mejorar la practica
docente , estas Estrategias permiten al maestro llegar con mayor facilidad
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con los conocimientos a los estudiantes, siendo la clase mas entendible mas
dindmica donde existe una inter relacion adecuada entre los mediadores (docente

—alumno).

Es claro notar que cuando el maestro utiliza Estrategias los estudiantes logran una
asimilacion de los contenidos tratados de forma mas exitosa siendo una tactica,
que posee la educacion como un pilar que sirve para mejorar el Proceso Inter -
Aprendizaje, es necesario en todo momento la utilizacién de las Estrategias
solo ahi los saberes lograran tener significado, esto permitird que los

conocimientos dados perduren a traves del tiempo.

Juega un papel préactico e importante la utilizacion de las Estrategias sobre todo
en lo Pedag6gico que es el arte de ensefiar, podemos indicar que una clase sin
estrategias no tendra el mismo éxito que una hora de clase donde los maestros
hayan utilizado las Estrategias necesarias para llegar con facilidad con los

contenidos dados.

Luego de tener determinadas las necesidades educativas especiales, acorde a las
caracteristicas que presentan los estudiantes que posee algun tipo de discapacidad
el docente debe trabajar utilizando todas las Estrategias Necesarias como
Métodos de Ensefianza Técnicas Activas para que su clases sea mas dinamica,
participativa, inclusivas como también el uso del respectivo material didactico
sea concreto o abstracto estas estrategias seran de mucha utilidad para conseguir

una asimilacion del contenido de mejor forma.

Pero es de mucha importancia y utilidad el uso de todas las estrategias
posibles, cuando en el aula existe algin nifio que posea cierto problema y
con falta de inclusion, esto le permitira desarrollar las capacidades, habilidades

en iguales condiciones del resto de nifios.

Entonces los maestros deben tener dentro del campo Pedagdgico el suficiente
conocimiento, como poder trabajar y que utilizar para que sus clases sean

atiles en la formacion de sus nifios y nifias.
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Es necesario conocer por ejemplo que estrategias se podré utilizar cuando se
tienen estudiantes que poseen dificultades o problemas especificos como
Discapacidad fisica, sensorial, intelectual y como también la superdotacién para
todos estos problemas debe existir las respectivas estrategias como también la
utilizacion correcta tanto de métodos acordes tanto al Area como las destrezas
a desarrollar (contenidos). Asi mismo la aplicacion de técnicas para que sus

saberes sean mejor asimilados y tengan una verdadera inclusion estudiantil.
ROBALINO (1998) Compendio Pedag6gico dice que todo proceso educativo
debe ser bien encaminado con una aplicacion correcta de las Estrategias

metodoldgicas para que sean inclusivas para todos los nifios. (Pag. 34).

Formacion para los Docentes

Distribuir el tiempo para implementar estrategias adecuadas en la gerencia de

aula.

B Realizar motivaciones apropiadas para el proceso inicial y en el proceso
educativo.

B Enfatizar estrategias para los nifios con capacidades especiales.

B Detectar las deficiencias que presentan los estudiantes en sus aprendizajes.

® Mantener una constante motivacion retroalimentacion a los nifios con
deficiencias.

B Brindar oportunidades de mayor logro a aquellos participantes que han

entrado en el proceso de Ensefianza aprendizaje con un nivel de conocimientos

superior al resto del grupo.
Funciones Docentes
B QOrienta sobre la aplicacion de estrategias activas.
B Provee de una informacion continua a los padres de familia sobre el progreso

de los nifos con deficiencias.

®  Registra los avances de aprendizaje.
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Los nifios con necesidades especiales suelen tener problemas para aprender
conceptos y adquirir capacidades en el ambiente de un aula tradicional. Con un
lugar especial, los nifios pueden lograr los mismos objetivos educativos que sus
compafieros no minusvalidos. Los educadores pueden promover estrategias de
aprendizaje de educacién especial usando las fortalezas e intereses del nifio para

ayudar a superar los obstaculos de aprender en un aula de educacion general.

Proveerles a los nifios con necesidades especiales ejemplos en el area de estudio
puede ayudarlos a establecer un concepto de si mismo sustancial y asi, generar
una motivacion de aprendizaje aumentada. Resalta los logros de las personas
discapacitadas en matematica, ciencia, literatura o cualquier otra area de estudio y
enfatiza el hecho de que incluso los individuos que han logrado cosas

significantes necesitan pedir ayuda a veces.
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INTRODUCCION

La educacion escolar tiene como finalidad fundamental promover de forma
intencional eldesarrollo de ciertas capacidades y la apropiacion de determinados
contenidos de lacultura necesarios para que los alumnos puedan ser ciudadanos
activos en su marcosociocultural de referencia. Para lograr esta finalidad, la
escuela ha de conseguir el dificilequilibrio de proporcionar una cultura comdn a
todos los alumnos que evite ladiscriminacion y desigualdad de oportunidades,
respetando al mismo tiempo suscaracteristicas individuales, sociales, linguisticas
y culturales.El concepto de diversidad nos remite al hecho de que todos los
alumnos tienen unasnecesidades educativas individuales propias y especificas
para poder acceder a lasexperiencias de aprendizaje necesarias para su
socializacion, que estan establecidas enel curriculo escolar. Estas necesidades
educativas individuales tienen su origen en lasdiferencias culturales, sociales, de
género y personales. Los modelos y propuestaseducativas estan influidos por la

percepcidn y connotaciones de valor que se tenganrespecto de las diferencias.

Cuando hablamos de diferencias individuales suele haber una tendencia a valorar
mas aaquellos que tienen altas capacidades; especialmente las de tipo intelectual.
Las diferencias de género también influyen en el proceso de ensefianza-

aprendizaje.

Finalmente, las diferencias individuales en cuanto a capacidades, motivaciones,
estilo deaprendizaje, etc., que son inherentes al ser humano y se dan al interior de
los colectivossefialados, tienen gran influencia en los procesos de aprendizaje

haciendo que estos seanunicos e irrepetibles en cada caso.

Sin embargo, se debe sefialar que las necesidades educativas de los alumnos no
dependen sélo de las diferencias anteriormente sefialadas, sino que estan también
relacionadas con el tipo de situaciones que vive cada uno en la escuela. La oferta
curricular, la organizacion escolar, las estrategias de aprendizaje en el aula, las

expectativas de los profesores, las relaciones con la familia y los sistemas de
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participacion que se establecen son mecanismos importantes que favorecen o
dificultan el aprendizaje y la plena participacion de los alumnos al proceso
educativo. Dos escuelas del mismo contexto pueden abordar de forma muy
distinta las diferencias de los alumnos y alumnos, contribuyendo al éxito en el
aprendizaje y la participacién o por el contrario al fracaso y segregacion de los

alumnos.

La autora
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GUIA DE ESTRATEGIAS PARA LA INCLUSION ESTUDIANTIL EN LA
FORMACION INTEGRAL DE LOS NINOS DE 2°° ANO DE
EDUCACION BASICA DE LA ESCUELA AUGUSTO NICOLAS
MARTINEZ DEL CANTON PILLARO, PROVINCIA DE TUNGURAHUA.

PRIMERA PARTE

ESTRATEGIA METODOLOGICA PRINCIPIOS METODOLOGICOS

Agrupamiento flexible

Principio de actividad y participacion.

Los agrupamientos flexibles consisten en la organizacion de varios grupos a partir
de uno o varios establecidos, que seran atendidos por varios profesores a la vez.

Aula ordinaria con compensacion educativa.

Talleres

Principio de la actividad y la participacion

con una progresion de dificultad ascendente para conseguir que el alumnado haga
uso de diversos recursos y conozca diferentes técnicas que posteriormente
utilizara de forma individual en el aula.

. Aula especifica de compensacion educativa.

Un aula, dos docentes.

Principio de la personalizacion

Esta alternativa supone el aprovechamiento de los recursos personales del centro
(profesores de apoyo, profesores de pedagogia terapéutica, profesores de

compensatoria...) en el aula ordinaria.
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\tmm f

BIBLIOTECAI f

Rincones
Principio de la interaccion

Principio de inclusion

Los rincones nos permiten organizar el aula ordinaria o el aula especifica de
compensatoria en pequefios grupos, cada uno de los cuales realiza una tarea

determinada y diferente.

Centros de interés

Principio de la motivacion y la autoestima.

Principio aprendizajes significativos.

Principio de la globalizacion.

Los centros de interés son una organizacion del curriculo en base a los intereses y

las necesidades de los alumnos.

De esta manera se parte de lo simple para llegar a lo complejo, de lo familiar y

conocido, para llegar a lo desconocido, de lo concreto para llegar a lo abstracto.

Plan de trabajo consensuado

Mediante esta estrategia se trata de organizar act|V|dades individualizadas para
cada nifio o nifia, teniendo en cuenta sus intereses y necesidades.

. Contrato didactico o de aprendizaje

Un contrato es un acuerdo negociado (oral o por escrito), precedido de un dialogo
entre profesor y alumno con la finalidad de conseguir unos aprendizajes a través
de una propuesta de trabajo autébnomo, que puede ser de caracter cognitivo,
metodoldgico o actitudinal.
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Aprendizaje cooperativo y
Principio de la actividad y participacion.
Principio de la funcionalidad. :

Se trata de la organizacion del alumnado por medio

De pequefios grupos de trabajo cooperativo. El grupo cooperativo permite que la
adquisicion de conocimientos sea compartida, fruto de la interaccion y
cooperacion entre los miembros del grupo, por lo que resulta muy positivo para
que el alumnado con las caracteristicas de compensacion educativa pueda

aprender y auto regular sus procesos de aprendizaje.
Aula ordinaria o aula especifica de compensacion educativa.

Trabajo por tareas

Principio de inclusion

Una tarea es una actividad o conjunto de actividades debidamente organizadas y
enlazadas entre si con el fin de conseguir un fin 0 una meta determinada. Aulas de

acogida de nivel I para el aprendizaje de segundas lenguas.

Trabajo por proyecto

Los proyectos de trabajo se articulan en base de los interrogantes que formula el

alumnado. Cada nuevo aprendizaje es un nuevo proyecto.

Esta forma de organizar la ensefianza-aprendizaje implica asumir que los

conocimientos escolares no se articulan para su comprension de una forma rigida,
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en funcion de wunas referencias disciplinares preestablecidas y de una

homogeneizacién de los individuos y de la didactica de las disciplinas.

Aulas de acogida de nivel 11 para el aprendizaje de segundas lenguas.

Ensenanza multinivel

La ensefianza multinivel trata de dar respuesta a la diversidad de niveles.

Las claves de este procedimiento esta en el desglose del aprendizaje en distintos
niveles, de mas simple a mas complejo y el diferente grado de habilidad

relacionado con las 8 formas de la inteligencia.

Tutoria entre iguales

Principio de la actividad y participacion

La tutoria entre iguales es un sistema de instruccién constituido por una diada, en
la que uno de los miembros ensefia al otro, dentro de un marco planificado
externamente. ES una estrategia que trata de adaptarse a las diferencias
individuales en base a una relacion que se establece entre los participantes.

Suelen ser dos compafieros de la misma clase y edad, uno de los cuales hace el
papel de tutor y el otro de alumno. El tutor ensefia y el alumno aprende. Tambiéen
puede darse la tutoria entre compafieros de distinta edad o la tutoria con inversién
de roles.

Aula ordinaria o aula especifica de compensacion educativa
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Ensefianza por medio de las TIC's

Consiste en aprovechar las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion,
utilizando el ordenador como un instrumento mas al alcance del docente, que
facilite el poder dar una respuesta ajustada a las necesidades de su alumnado, y
gue ayuda en la eficacia de algunas tareas del proceso de ensefianza y aprendizaje

inherentes a la labor del profesor

SEGUNDA PARTE

ESTRATEGIAS DE TRABAJO

Diagnostico transdisciplinario: Se realiza una evaluacion centrada en las
variables pertinentes del estudiante y de sus entornos familiar y escolar las cuales
se analizan con una perspectiva unificada de las diferentes disciplinas que
intervienen. Esta evaluacion genera dos insumos fundamentales para el proceso, el
diagndstico y el perfil inicial de necesidades y apoyos requeridos por el estudiante

y su entorno para facilitar su inclusion.

Planeacion participativa:

Utilizar la metodologia de planeacion participativa, la cual permite tomar las
lineas de base y elaborar los planes de los estudiantes, con los aportes de todos los
actores involucrados: profesionales de apoyo, familia, docentes y estudiantes
cuando estan en capacidad de expresar sus deseos, elegir alternativas de accion y

tomar decisiones.
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Realizar diferentes actividades de planeacion como son: la Planeacién Centrada
en la Persona (PCP) para determinar la vision que se quiere alcanzar como fruto
de la inclusién, el plan anual de atencion individual que contiene los objetivos a
lograr desde una perspectiva de derechos, la planeacion trimestral de objetivos
que focaliza la atencidén de todos los participantes en aspectos puntuales del
desarrollo del estudiante y la planeacién de cada sesion de trabajo para contar con

escenarios que faciliten el aprendizaje.

Implementacion:

Tener en cuenta diferentes niveles de intervencién: en primera instancia se
plantean estrategias que permitan conseguir un entorno escolar facilitador del
desarrollo y el aprendizaje. Cuando ésta estrategia son insuficientes, se plantean
estrategias de ensefianza en grupo que permitan desarrollar las competencias que
requiere el estudiante para un buen funcionamiento en los distintos entornos en
que se desenvuelve, y en ultimo lugar, se utilizan estrategias de ensefianza
individual cuando el estudiante requiere apoyos para el desarrollo de repertorios

para aprender a aprender.

La implementacion se lleva a cabo a través de las siguientes actividades:
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Actividades con los estudiantes:

Sesiones grupal para el desarrollo de habilidades y conceptos y sesiones

individuales cuando es necesario trabajar un aspecto particular del estudiante.

Actividades con el personal de las instituciones educativas:

Asesorias a los docentes para el disefio de adecuaciones y otro tipo de apoyos,
talleres de formacion, actividades de sensibilizacion de los compafieros del aula;
reuniones para realizar el balance de resultados al final de cada periodo y para

definir la promocion al terminar el grado escolar.

Sondeo evaluacion y monitoreo:

La continua mirada de los estudiantes y sus entornos es una estrategia que permite
conocer los avances y dificultades de los estudiantes; permite planificar las
acciones a seguir para el mejoramiento continuo del proceso y permite identificar

buenas préacticas que se pueden implementar en situaciones similares.

-

e
El equipo de apoyo coordina las acciones de evaluacion con la participacion de
todos los actores involucrados y utiliza los datos para planificar los apoyos,
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disefar las estrategias y monitorear y evaluar el avance logrado en las précticas
inclusivas y su impacto en el funcionamiento de los estudiantes. Incluye diferentes
estrategias para determinar cudles de los estudiantes estan alcanzando los logros,
cuéles estan en el proceso de adquisicion y cuales no estan teniendo un

desempefio adecuado.

El monitoreo del progreso se realiza a travées de las siguientes estrategias:

* Registro de desempeiio en las sesiones.

* Listas de chequeo

* Observaciones en colegio o casa

» Trabajos desarrollados por los estudiantes

* Herramientas de recoleccion y analisis de variables intervinientes.
* Informes escolares.

* Boletines de calificaciones.

En definitiva, la evaluacion arroja informacion referente a los logros y dificultades
del estudiante y sus entornos, asi como de las variables que han influido positiva o
negativamente en los resultados y a su vez, éste insumo permite generar las

acciones correctivas para el mejoramiento.

En la siguiente tabla, aparece una sintesis de los elementos del proceso que se
Ilevan a cabo con cada estudiante:

Procesos elementos
* Condiciones Historicas del estudiante
* Contexto en que se desenvuelve el estudiante: fortalezas y debilidades

* Funcionamiento del estudiante en términos de fortalezas y debilidades

Diagnostico transdisciplinario
* Metas de trabajo

* Situacidn actual del estudiante
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* Vision en la cual se formula el suefio o proyecto de vida deseado.

* Metas a largo plazo y corto plazo

Planeacion participativa
* Estrategias y responsables: tanto del equipo de apoyo como de la escuela, la

familia y la comunidad.

Procesos elementos

* Vinculo con la institucion: entrevistas con
Directivos, equipo de coordinacion y docentes.
* Sensibilizacion:

Talleres de docentes

Talleres de compafieros

Institucién educativa
* Planeacion y disefio de apoyos y adaptaciones curriculares:
Curriculo del afio

Fortalezas del estudiante
Caracteristicas que ameritan apoyos
Disefio de clases (accesibilidad)

* Formacion:

Sesion grupal de ensefianza
Talleres

Citas individuales

Implementacion estudiantes

Contenidos de la Formacion:

* Desarrollo de pre- requisitos para el grado escolar.

* Desarrollo de repertorios para aprender a aprender.
* Desarrollo de habilidades comunicativas y sociales.
* Desarrollo de habilidades de autodireccion.

* Desarrollo de habilidades afrontamiento emocional.
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TERCERA PARTE

PROCESOS ELEMENTOS SONDEO SEGUIMIENTO Y EVALUACION

* Evaluacion formativa

Diagnostico: el docente examina losconocimientos que el estudiante tiene o con
los que llega a su aula y en base a ello se prepara para desarrollar el proceso
ensefianza aprendizaje.

Evaluacion de procesos: se evalta los indicadores de logro en base a los criterios
de desempefio planificados por cada contenido

Evaluacion final: se evallUa los indicadores de logro en base a los criterios de

desempefio planificados en base a cada bloque bimestre o quimestre.

eBalance trimestral:
Evaluacion del plan trimestral
Analisis de variables que afectan positiva 0 negativamente los resultados

Acciones de mejoramiento

* Promocion de grado:
Decision conjunta de padres, docentes y equipo de apoyo.

Lineamientos para el plan del estudiante el siguiente afio

* Balance anual:
Encuesta de satisfaccion de padres y estudiantes

Evaluacion de docentes

Evaluacion de desempefio de equipo de apoyo
Anaélisis de datos

Lineamientos y ajustes para el programa el proximo afio
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Contenidos de la formacion
Los contenidos de la formacion incluyen elementos de tipo conceptual y el

desarrollo de habilidades. A continuacion se explican brevemente:

Estudiantes:

Desarrollo de repertorios para aprender a aprender: por las caracteristicas propias
de los estudiantes que presentan autismo o discapacidad cognitiva, es
necesarioutilizar estrategias de ensefianza explicita para el desarrollo de las
habilidades de imitacion, seguimiento de instrucciones, focalizacion de la
atencién y deméas conductas de esta clase, bésicas para el aprendizaje en la

escuela.

Desarrollo de pre-requisitos para el grado escolar: con frecuencia los estudiantes
con NEE presentan “vacios” en los logros curriculares, por lo tanto se hace

necesario desarrollarlos para mejorar el desempefio y la participacién en las aulas.

Desarrollo de habilidades comunicativas y sociales: en ésta area se hace
referencia a habilidades como la interaccién reciproca; tener en cuenta la
perspectiva del otro; la atencién conjunta; los aspectos pragmaticos del lenguaje,
todas ellas fundamentales para garantizar el involucramiento del estudiante, la

resolucion de problemas cotidianos y un adecuado funcionamiento emocional.
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Desarrollo de habilidades de autodireccién: la posibilidad de tomar conciencia
de si mismo, de comprender el origen de sus emociones y la capacidad de regular
su conducta, son habilidades necesarias para lucrarse positivamente de las

experiencias escolares.

Desarrollo de habilidades de afrontamiento emocional: es necesario dar
herramientas a los estudiantes que les permitan enfrentar de manera efectiva las
multiples dificultades que se presentan en la escuela como consecuencia de lapoca
preparacion que tiene éste entorno para la inclusion. Una de las situaciones mas
comunes a la que estan enfrentados los estudiantes con discapacidad es el
bullying, definido como el comportamiento prolongado de insultos, rechazo
social, intimidacion y/o agresividad fisica de unos alumnos contra otros, que se

convierten en victimas de sus compafieros.

Empoderamiento en estrategias para un adecuado acompafamiento escolar:
es necesario desarrollar habilidades en los padres para que realicen un adecuado
acompafiamiento escolar, porque hasta el momento, la familia tiene un gran peso
en el éxito o fracaso de la inclusion escolar. Se espera que a medida que se logran

transformaciones de fondo en la oferta educativa, esta situacién cambie.
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Docentes:

Conceptualizacion sobre inclusion, autismo y discapacidad intelectual, que les
permitan comprender la inclusion y sus principios, las caracteristicas de
aprendizaje de los estudiantes y un disefio adecuado de los apoyos que requieren.

Estrategias para identificar barreras institucionales y eliminarlas o minimizarlas.

Estrategias de sensibilizacion que les permitan crear un clima de respeto por las

diferencias y la valoracion de la diversidad.

Estrategias para facilitar la ensefianza y el aprendizaje, con el fin de que se

generen oportunidades de participacion real en el aula de clase.

Estrategias para el seguimiento y la evaluacion del proceso escolar, teniendo en
cuenta la evaluacion inicial, del proceso y final; para garantizar que todos los
progresos del estudiante sean valorados y visibilizados.

Lecciones Aprendidas:

Con los estudiantes:

A mas temprana edad se inicie el proceso de inclusion, es mas probable el acceso,

la permanencia y la promocion del estudiante en el sistema educativo formal.

Los estudiantes se benefician méas de sesiones de apoyo en grupo que individual,

porque la metodologia grupal les permite:

Comprender que no son los Unicos que experimentan dificultades, lo cual

fortalece su capacidad de afrontamiento.

Realizar ensayos de conducta “en vivo” para el desarrollo de habilidades sociales

o la cualificacién en el desempefio social. Desarrollar habilidades de trabajo
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colaborativo, para aprender a desempefiarse en situaciones de grupo en diferentes

entornos.

Con los docentes:

La empatia con el profesional de apoyo es definitiva en los resultados en las

instituciones educativas.

Se deben construir con los docentes los procesos y estrategias para la atencién de
los estudiantes, las listas de estrategias que se entregan de manera general, no han

mostrado impacto positivo sobre los estudiantes incluidos.

Se deben plantear metas de manera gradual, para garantizar que los docentes
aprendan y transfieran efectivamente los aprendizajes, si se les programan muchas

metas a la vez, no se garantiza el desarrollo de competencias.

Han tenido mejor impacto y mayor demanda los temas relacionados con la
ensefianza de calidad que las estrategias especificas que pueda requerir una
poblacion en particular. Por ejemplo, apoyar al docente en el desarrollo de
habilidades para realizar programaciones, organizar la estructura de sus clases y
manejar estrategias que le permitan lograr un buen clima en el aula, ha tenido
mayor impacto que profundizar en el manejo de conductas inadecuadas que
presente un estudiante en particular. En la medida que el docente adquiere control
de buenas metodologias de ensefianza y domina los principios del aprendizaje, es
posible que pueda transferir de manera mas eficiente los apoyos o programas de
alta tecnologia que puedan requerir algunos estudiantes.
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Se debe involucrar al personal directivo en el proceso de trabajo, porque cuando
los docentes tienen una percepcion de apoyo alta de parte de las directivas de la
institucién educativa, mejora su actitud frente a los cambios que deben
implementar en el aula para facilitar la inclusion. Por otra parte, el
involucramiento de las directivas hace posible el desarrollo de politicas inclusivas

en la instituciéon educativa.

La transferencia de conocimientos y habilidades para promover la inclusién, debe
ser realizada directamente con el docente que tiene a su cargo el estudiante. No ha
mostrado efectividad la estrategia de transferir a través del titular de grupo, ni de

otros profesionales que laboren en la institucion educativa.

Los docentes de las instituciones educativas vinculados al programa sefialan los

siguientes aspectos como relevantes para el éxito de la inclusion:

La actitud de los docentes frente al proceso; su capacidad de generar empatia con

los estudiantes; su formacion y actualizacion profesional.
La apertura de las instituciones educativas para realizar el proceso y el apoyo
externo que se tenga para dar el soporte a necesidades especificas del estudiante

en areas diferentes a la educativa.

Apoyo de personal especializado para la esquematizacion de la metodologia en

toda su proceso, diagramacion y el disefio de la guia.

Financiamiento del costo de los ejemplares, que servird para entregar a cada
docente y su posterior aplicacion.

Dialogos con los maestros sobre la funcionalidad de la guia didactica

Impartir sugerencias metodolodgicas en la planificacion didactica con la inclusion

de la nueva metodologia
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Disefio de los instrumentos de evaluacion e indicadores de logro.
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6.7. MODELO OPERATIVO

Fases

SOCIALIZACION

PLANIFICACION

EJECUCION

EVALUACION

Metas
Socializar a las  Autoridades,
Docentes y padres de familia sobre

la necesidad de Aplicar un taller
para fortalecer la Inclusion
estudiantil

Planificar al docente y padre de
familia  sobre  estrategias  que
fortalezcan la inclusién infantil en
relacion a la formacion integral del
nifio.

Ejecutar en el aula clase yen los
hogares las estrategias de inclusion
estudiantil

Evaluar la aplicacion del Taller de
capacitacion sobre estrategias para
fortalecer la Inclusién Estudiantil
en relacion a la formacién integral
de los nifios de segundo afio de
educacion bésica de la escuela
Augusto Nicolas Martinez

Elaborado por: Leydi Susana Laguatasig Bonilla

Cuadro N° 10Modelo Operativo

Actividades
Socializacion de
estrategias para
fortalecer la

Inclusion estudiantil

Presentacion del
taller con un
capacitador experto
sobre el tema.

Aplicacion en el aula
en las horas de
clases.
Actualizacién
permanente.
Capacitacion
continua,
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Recursos
Humanos
Materiales
Institucionales

Humanos
Materiales
Institucionales

Humanos
Materiales
Institucionales
Humanos
Materiales
Institucionales

Responsables

Autoridades
Docentes y
Padres de
Familia

Instructor  del
curso y docente
de afio de
investigacion

Docente y
estudiantes

Autoridades,
docentes y
padres de
familia.

TIEMPO
10 de enero del
2013

10 de enero del
2013

Durante el
Periodo enero-
abril

Durante el
Periodo enero-
abril



6.8. ADMINISTRACION DE LA PROPUESTA

Para poder determinar la administracion de este trabajo de investigacion que

llevard a cabo la investigadora Srta.Leydi Susana Laguatasig Bonilla, con el

apoyo de las personas que también forma parte directa de esta propuesta, para

ello contaremos con el apoyo del personal docente de la escuela Augusto

Nicolas Martinez.

6.8.1. Actividades

Cuadro N° 11Aactividades
JUEVES 11 DE MAYO 2012

Actividades Responsables Recursos
a) Motivacion Inicial. Investigadora Humanos
8:00 am.) Computador
b) Presentacion del evento. C.D.
Directora INFOCUS
c) Presentacion del expositor =~ (8: 10 am.)
d) Conferencia sobre
estrategias de  Inclusion (11:00 am.)
Estudiantil
(12:00)
e) Desarrollo Integral. (13: 00 — 14: 00)

f) ¢Cbémo detectar la falta de
Inclusion estudiantil.

g) Plenaria por los docentes

y padres de familia.
Elaborado por: Leydi Susana Laguatasig Bonilla
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Evaluacién
Motivacion
Escuela

Aula para el
evento.
Docentes



6.8.2. Actividades

Cuadro N° 12 Actividades y recursos

JUEVES 11 DE MAYO 2012

Actividades Responsables
h) Motivacion Inicial para Investigadora
el evento. Srta.

LeydilLaguatasig
i) Continuacion del evento Bonilla.

con los temas
relacionados a la
Inclusién Estudiantil. (8:30am.)
(9: 00 am.)
J) Conceptos sobre (9: 00 am.
Formacion integral
k) Estrategias para (11: 00 am.)
fortalecer la Inclusion (13: 00 am.)
Estudiantil
(14: 00 am.)

I) Plenario grupos de trabajo

Elaborado por: Leydi Susana Laguatasig Bonilla
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Recursos

Humanos

Hojas

mimeografiadas

INFOCUS

Documento de

apoyo

Carteles
Docentes
padres
familia.

y
de

Evaluacion

Docentes vy
padres  de
familia de la
escuela
Augusto
Nicolas
Martinez

Sala de
eventos.

Escuela

Comentario
Final



6.9. PREVISION DE LA EVALUACION

OBJETIVO ESPECIFICO

Educarcon un desarrollo
integral alos nifios de
segundo afio de educacién
bésica

Facilidad para utilizar
estrategias para fortalecer la
Inclusion Estudiantil.

Realizar actividades de
sensibilizacién sobre la

importancia de desarrollar un

buen criterio sobre la
Inclusion Estudiantil en

relacion a la Formacion Integral
de la escuela Augusto Nicolas

Martinez

Cuadro N° 13Prevision de la Evaluacion

ACTIVIDADES PARA LOGRAR

EL OBJETIVO

Lecturas motivacionales
Juegos recreativos
Otros

Aplicacion de estrategias
Motivacion

Dibujos

Motivar a los estudiantes
en la Inclusion
Estudiantil.

Tener paciencia con los
estudiantes para conocer
sus problemas.

Practicar las estrategias
para una buena formacion
integral de los nifiosy
nifas.

Elaborado Por: Elaborado por: Leydi Susana Laguatasig Bonilla

META POR CADA
ACTIVIDAD

Comprender
Cooperar
Accidn

Democracia
Igualdad
Creatividad

Tener un aula con una
buena Formacion integral.
Conocer los problemas
de los estudiantes para
poder orientar.

Poner en préactica la
Inclusion Estudiantil
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RESPONSABLE
DE LA
ACTIVIDAD

Autoridades
Docentes
Investigadora

Investigadora

Docente

FECHA DE

IMPLEMENTACION

INICIO FIN
10 de 11 de
mayo del mayo
2012 del 2012
11 de
mayo del
2012
rlnSaSE 30 junio
2012 2012
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Anexos 1 Encuestas a docentes

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO FACULTAD DE
CIENCIAS HUMANAS Y DEL A EDUCACION

ENCUESTA REALIZADA A 15 DOCENTES DE LA
ESCUELA “AUGUSTO NICOLAS MARTINEZ”

Indicaciones Generales: Antes de contestar la pregunta lea detenidamente

1. ¢Coémo docente conoce sobre la inclusion Estudiantil?

Si ( )
No ( )

2. ¢Los nifios deben ser incluidos con sus multiples aspectos?

Siempre ( )
A veces ( )

3. ¢La igualdad enel aula de clase se denomina Inclusion?
Si ( )
No ( )

4. ¢Las personas con limitaciones fisicas son aquellas que deben ser

incluidos?

Si ( )
No ( )
Avece ( )

5. ¢Los estudiantes que presentan algun problema social deben formar

parte de la escuela?

Si ( )
No ( )

6. ¢Esnecesario que los nifios tengan una formacion integral?

Si ( )
No ( )
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7. ¢Educacion integral el nifio comprende ensefiar valores conocimientos?

Si ( )
No ( )

8. ¢Formar la personalidad del nifio es parte dela formacion integral?
Si ( )
No ( )

9. ¢La formacién integral del nifio favorece alos Aprendizajes?

Si ( )
No ( )

10. ¢ Es necesario al nifio educarle no solo para el momento sino para la
vida?

Si ( )
No ( )
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Anexos 2 Encuestas padres

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO FACULTAD DE
CIENCIAS HUMANAS Y DEL A EDUCACION

ENCUESTA REALIZADA A 30 PADRES DE FAMILIA DE
LA ESCUELA “AUGUSTO NICOLAS MARTINEZ” DE 2°°
ANO DE EDUCACION BASICA

Objetivo: Determinar si ellos conocen algo sobre la Inclusion Estudiantil de los
nifios que presentan algun problema ya sea fisica, cognitiva, espiritual.

1. ¢Sr. padre de familia a escuchado hablar sobre la Inclusion

Educativa?
Si ( )
No ( )

2. ¢La Inclusion significa que los nifios que poseen algun problema fisico

debe tratar en la escuela?

Siempre ( )
A veces ( )
Nunca ( )

3. ¢Piensa que al no recibir en la escuela algun nifio con problema fisico

esta incluyendo?

Si ( )
No ( )

4. ¢Alincluir enlaescuela genera igualdad de oportunidades?

Si ( )
No ( )

5. ¢Existe alguna ventaja con la inclusion estudiantil en la escuela?

Si ( )
No ( )
Aveces ( )

109



10.

¢Conoce sobre formacion integral del nifio?

Si ( )
No ( )

¢Los Aprendizajes deben generar desarrollando de habilidades,

destrezas a los nifios con discapacidad?

Si ( )
No ( )

¢Cree usted que la personalidad del nifio la es superada cuando existe
formacion integral?

Siempre ( )
A veces ( )
Nunca ( )

¢Las condiciones fisicas no le permite una formacion integral del nifio?
Si ( )
No ( )

¢El problema de Aprendizaje puede causar la no inclusion del nifio a la
escuela?

Si ( )
No ( )
Aveces ( )
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Anexos 3 Fotografias

Entrada de la escuela fiscal “Augusto Nicolas Martinez” en donde se esta

realizando el Proyecto de Investigacion

Directora encargada de la Escuela Augusto Nicolds Martinez junto a la Srta.
investigadoraleydi Susana Laguatasig Bonilla.




Docentes encuestados sobre la inclusion estudiantil de la Escuela Augusto
Nicolas Martinez.

Padres de Familia de la Escuela Augusto Nicolas Martinez respondiendo a la

encuesta realizada sobre la Inclusion Estudiantil.
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Estudiante con problemas audiovisuales.

Estudiante con dificultad motriz
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Estudiantes recibiendo Aprendizajes con Inclusion Educativa
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