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Resumen

Considerando la presencia del juego desde los comienzos de la historia como una
necesidad importante en la vida de los seres humanos de manera especial en
nifios, nifias y adolescentes, es necesario aprovechar y utilizar esta actividad no
solo con la finalidad de divertirse, sino también como un instrumento valioso a la
hora de transmitir nuevos conocimientos por parte de los y las docentes. En la
actualidad se ve la necesidad de brindar a los y las estudiantes una educacion
integral que promueva la practica del Buen Vivir dentro y fuera de las
instituciones educativas, por esta razon se busca utilizar el juego como una
estrategia para la practica de valores, ya que estos condicionan las actitudes y las
conductas del ser humano y la vez una conducta bien orientada y basada en
valores perfecciona a las personas y requiere ser coherente con el pensamiento, las
palabras y las acciones.

Por lo expuesto creo que los y las docentes deben estar siempre preparados/as para
enfrentar los grandes retos que presenta el sistema educativo en la actualidad. Por
esta razon en el presente trabajo se brindara algunas pautas para poder trabajar en
la institucion la practica de valores.

Palabras claves: Juego, Recreacion, Emocion, Movimiento, Participacion,
Desarrollo integral, Educacién, Actitud, Familia, Sociedad
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INTRODUCCION

El presente trabajo de investigacion tiene por finalidad utilizar el juego como una
estrategia para la préctica de valores en los y las estudiantes de la escuela

“Nuestra Sefiora de Agua Santa”

Tomando en cuenta que el juego es una actividad muy importante e indispensable
en la vida de los nifios y nifias, es preciso utilizarlo como un instrumento
educativo dentro del aula de clases, para lograr en los estudiantes un aprendizaje

significativo y a la vez divertido.

La préactica de valores incide en la transformacion de actitudes y por ende en el
mejoramiento de la personalidad de los nifios y nifias, por esta razon es necesario
que los docentes trabajen este tema en todas las areas educativas y guien a sus

estudiantes brindando una educacion integral.

El capitulo | hace referencia al problema de investigacion en el que podemos
encontrar el tema de investigacion, el planteamiento del problema, la justificacion
de la investigacion y los objetivos que se busca alcanzar con el presente trabajo

investigativo.

El capitulo Il es el Marco Teorico en el que se encuentran los antecedentes
investigativos, la fundamentacion filosofica, la fundamentacion legal, las

categorias fundamentales, la hipotesis y el sefialamiento de las variables.

El capitulo Il es la Metodologia y contiene la modalidad basica de la
investigacion, el tipo de investigacién, la poblacion y muestra, la
operacionalizacion de las variables, la recoleccién de la informacion, vy el

procesamiento y analisis de datos.

El capitulo IV es el Analisis e Interpretacion de Resultados y contiene las
encuestas y entrevistas realizadas a los/as estudiantes y las encuestas realizadas a
los/as docentes, el analisis de los resultados; la interpretacion de datos; y la

verificacion de la hipotesis aplicando la formula del Chi Cuadrado.



El capitulo V son las Conclusiones y Recomendaciones realizadas luego de haber

obtenido los resultados de las encuestas y entrevistas realizadas.

El capitulo VI es la Propuesta y contiene datos informativos, antecedentes de la
propuesta, la justificacion, los objetivos, el analisis de factibilidad, la
fundamentacion; la metodologia, la administracion y la prevision de la evaluacion.

Por altimo tenemos los materiales de referencia como son: bibliografia y anexos.



CAPITULO |

EL PROBLEMA DE INVESTIGACION
1.1 TEMA:
“EL JUEGO COMO ESTRATEGIA PARA LA PRACTICA DE VALORES EN
LOS/AS ESTUDIANTES DE LA ESCUELA DE EDUCACION GENERAL
BASICA “NUESTRA SENORA DE AGUA SANTA” DEL CASERIO LA PAZ,
CANTON PELILEO, PROVINCIA DE TUNGURAHUA”

1.2 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.2.3 Contextualizacion

En nuestro pais contamos con la Actualizacion y Fortalecimiento Curricular en la
misma encontramos los Ejes Transversales entre estos se encuentran los valores
que son cualidades que hacen que una persona sea aceptada con mayor calidez
ante la sociedad. También tenemos la Actualizacion y Fortalecimiento Curricular
para el Area de Educacion Fisica para la Educacion General Basica y Bachillerato
en el cual dice que el Estado protegera, promovera y coordinara la cultura fisica
que comprende el deporte, la educacion fisica y la recreacién, como actividades

que contribuyen a la salud, formacion y desarrollo integral de las personas.

En la provincia de Tungurahua el juego tiene gran importancia en la vida de sus
habitantes, pero solo en pocos casos estas actividades tienen como objetivo la
practica de valores, ya que solo se juega con el animo de divertir y en la mayoria
de casos buscando un titulo o un trofeo que demuestre que son los mejores
jugando sin importar como lo logren, es decir, no importa si hacen dafio o0 no a los
demas, lo que vale es triunfar. En la actualidad se puede observar la actitud que
tienen los estudiantes dentro y fuera de las instituciones educativas como son la

irresponsabilidad en las tareas escolares, peleas callejeras, irrespeto a sus



maestros, a sus padres, falta de solidaridad, vocabulario grotesco, injusticia y lo
mas triste la carencia de amor por los demés y por lo que hacen.

En la escuela “Nuestra Sefiora de Agua Santa” se puede notar en los y las
estudiantes un comportamiento negativo dentro y fuera de la institucion, éstas
actitudes lo adquieren durante el tiempo que pasan en la calle ya que la mayoria
de padres de familia llegan a sus hogares por la tarde o noche y no pueden
controlar su permanencia en casa, ademas tienen poco tiempo para conversar en
familia a cerca de los valores o actitudes de comportamiento que deben tener en

la escuela especialmente con sus comparieros y comparieras.



1.2.2 Anadlisis Critico
Arbol de problemas

Desconocimiento de
valores

Actitudes negativas

ESCASA APLICACION DE JUEGOS PARA LA
PRACTICA DE VALORES
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temporal
PROBLEMA
CAUSAS
Metodologia
Tradicional

Gréfico # 1: Arbol de problemas
Elaborado por: Rocio Heredia
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Las instituciones educativas buscan cumplir con los minimos obligatorios que
exige el Ministerio de Educacion y esto en ocasiones hace que se limiten a
transmitir conocimientos cientificos y no se trabaje en el aspecto humano, de una
u otra manera los/as docentes siguen utilizando una metodologia tradicional por lo

que los/as estudiantes solamente logran un aprendizaje temporal.

Los y las docentes no utilizan el juego como un instrumento para transmitir o
desarrollar actividades encaminadas a la convivencia, solo lo realizan como un
momento de diversion y de entretenimiento.

Por otra parte en el hogar los padres y madres de familia por distintos motivos no
dan mayor importancia a las actitudes comportamentales que demuestran sus hijos
e hijas ante los demas, no dedican el tiempo necesario para conversar acerca de
los valores y su importancia en el contexto en donde se desenvuelven, ademas se
olvidan que lo méas importante al momento de educar a sus hijos e hijas es el

testimonio de vida.

También se puede decir que los/as estudiantes siempre seran el reflejo de sus
familiares mas cercanos o de quienes son sus representados, nunca podran dar lo
gue no han recibido de los demas. Hoy en dia se puede notar dentro y fuera de los
establecimientos algunas conductas agresivas entre los y las estudiantes logrando

con esto una inestabilidad emocional en la comunidad educativa.

Y como no tener en cuenta a la comunidad que poco a poco ha ido perdiendo los
buenos habitos de comportamiento y no se puede decir que es un referente del
que los nifios, nifias y adolescentes pueden tomar como ejemplo para lograr una

sociedad justa, solidaria y responsable.

1.2.3 Prognosis

De no efectuar esta investigacion como un antecedente para conseguir la préactica
de valores en los nifios y nifias no se lograra conservar nuestra identidad y nuestra
pertinencia con el pasado y cimentar en los estudiantes bases para su mejor

desarrollo en su vida social y profesional.



Si se toma en cuenta esta investigacion para trabajar en la préactica de valores, a
esta problematica posiblemente se daria algunas pautas preventivas con la cual las
y los estudiantes podran contribuir con el Buen Vivir dentro y fuera de la
institucion, los y las docentes tendran la satisfaccion de cumplir con el deber de
brindar una educacién integral a sus estudiantes y la institucion sera un referente

de integracion para la comunidad.

1.2.4. Formulacion del problema
¢Como influye el juego en la practica de valores en los/as estudiantes de la
escuela de Educacion General Basica “Nuestra Sefiora de Agua Santa” del caserio

La Paz, del cantdn Pelileo, provincia de Tungurahua?

1.2.5. Preguntas Directrices

¢Aplican los docentes el juego como estrategia?
¢El juego es una estrategia para desarrollar valores?
¢Los nifios y nifias practican valores?

¢Se puede disefiar un manual de juegos para la practica de valores?

1.2.6. Delimitacion del Problema

De contenido

Campo: Educativo

Area: Didactica

Aspecto: El juego — Préactica de valores

Espacial

La presente investigacion se realizd con los nifios y nifias de la escuela de
Educacion General Basica “Nuestra Sefiora de Agua Santa”

Temporal

La presente investigacion se desarrolld durante el periodo Septiembre 20012 —
Marzo 2013.



1.3 JUSTIFICACION

La finalidad de desarrollar esta investigacion es colaborar en la institucioén con la
practica del Buen Vivir a través de juegos que ayuden al desarrollo de la préctica
de valores de convivencia y de esta manera ser un aporte a la educacion de

nuestro pais.

El tema es gran interés ya que la educacién en valores estara siempre unida al
quehacer educativo y por lo tanto es tarea de los y las docentes colaborar y

acompafiar a sus estudiantes con esta formacion.

El impacto que tendra esta investigacion en la institucion sera de manera directa
en los estudiantes, maestros, padres y madres de familia, buscando el compromiso

para una convivencia fraterna y con respeto dentro y fuera de la institucion.

El presente trabajo es original porque no se ha realizado anteriormente en la
escuela y lo estoy realizando mediante un trabajo de indagacion en donde se

involucra a maestros y estudiantes.

Con esta investigacion se beneficia la institucion, los estudiantes, docentes,
padres y madres de familia y la comunidad en general, de manera que puedan

tener nuevos instrumentos para transmitir y ayudar a la vivencia de valores.

El presente trabajo fue factible realizar gracias a la apertura de la directora de la
institucion, también porque estoy cerca de la escuela lo que facilito realizar el
trabajo investigativo. Conté con el tiempo necesario y con fuentes bibliogréaficas

que me permitieron adquirir una amplia informacidn acerca del tema.



1.4. OBJETIVOS

1.4.1. Objetivo General

Estudiar la influencia del juego como estrategia en la practica de valores en los/as
estudiantes de la escuela de Educacion General Bésica “Nuestra Sefiora de Agua

Santa”

1.4.1. Objetivos Especificos
> Diagnosticar la aplicacién del juego como estrategia de ensefianza
aprendizaje.
> Determinar el nivel de practica de valores en los estudiantes de la
institucion.
» Establecer alternativas de solucion que permitan mitigar la problematica

investigada.



CAPITULO II

MARCO TEORICO

2.1 ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS

Luego de haber revisado algunas tesis en la biblioteca de la Facultad de Ciencias
Humanas y de la Educacion de la Universidad Técnica de Ambato existen tesis
con temas similares los cuales permitieron mejorar el contenido de la presente

investigacion.

1. “Los juegos didacticos educativos para potencializar la motivacion del proceso
de aprendizaje en los estudiantes de séptimo afio de educacion basica del centro
educativo Albert Eistein del canton Pillaro, provincia de Tungurahua, periodo
junio-octubre de 2010” presentado por Sandy Mariza Ramos Jarrin, llego a las

siguientes conclusiones:

o Es fundamental el desempefio de los juegos educativos para la motivacion
del aprendizaje, las destrezas motoras y perceptivas debido a que el juego
estimula y dirige los movimientos y acciones del estudiante.

o Los juegos educativos mejoran el desarrollo psicomotor, conocimiento y
exploracion del medio, capacidad de imitacion lo que repercute en la
adquisicion de la capacidad de conocer, memorizar, discriminar,
identificar e interpretar el mundo actual.

o La simulacion de la realidad son nuevas formas a la hora motivar el
aprendizaje y desarrollar el conocimiento de nifios y jovenes.

o En la infancia el juego contribuye a la formacion fisica e intelectual,
durante la adolescencia, la juventud y la adultez, tiene como mision
esencial reafirmar aspectos que definen la personalidad y la posibilidad de

enfrentar y resolver los retos que plantea la vida.
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Por esta razon considero que el juego es un instrumento muy importante durante
la etapa escolar, ya que los y las estudiantes a través de esta préctica adquieren

con facilidad nuevos conocimientos y destrezas necesarias para la vida.

2. “La Importancia de la Practica de Valores en la Formacion Integral para
Mejorar las Relaciones Interpersonales entre Nifios/as del Quinto Afo de
Educacion Basica de la Escuela “Benjamin Ramirez A” en la Parroquia Bellavista
del Canton Cuenca Provincia del Azuay” presentado por la profesora Narcisa de

JesUs Garcia Toledo, quien llegé a las siguientes conclusiones:

o Los nifios y nifias, de acuerdo a la ficha aplicada presentan problemas de
conducta y agresividad dentro y fuera del aula, de ahi que estas se reflejan
en su bajo rendimiento escolar y comportamental.

o Se ha determinado que los docentes no dialogan constantemente con los
estudiantes para tratar el tema la practica de valores.

o En consecuencia para los nifios y nifias, la practica de valores no es tan
importante, por ello dicen que lo practican como una obligacion impuesta

por sus padres y maestros.

Como conclusion: las instituciones educativas deben ser lugares apropiados para
trabajar temas referentes al comportamiento y Buen Vivir, para lograr este
objetivo a mas de una gama de instrumentos que los y las docentes poseen es muy
importante la comunicacion, solo asi se podra contribuir con una educacion de

calidad y con calidez.

Revista educAccion de Grupo ElI Comercio (2012, No. 244, pag. 17) cita lo
siguiente: “Es preciso el establecimiento de un sistema basico de valores, para la
convivencia, como uno de los compromisos relevantes que deben asumir las

instituciones contemporaneas en relacion con el ejercicio de la ciudadania.

Por lo que es necesario asumir la practica de los valores como una tarea
importante de los y las docentes con sus estudiantes, para poder alcanzar una

sociedad comprometida con el Buen Vivir.
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El Programa Nacional de Educacion para la Democracia y el Buen Vivir del
Ministerio de Educacion htt://www.educacion.gob.ec/buen-vivir: “...propone una
serie de principios y valores basicos para una convivencia arménica en el marco

de respeto a los derechos humanos”

Pol lo tanto la tarea de quienes estan inmersos con el quehacer educativo es buscar
formas creativas para trabajar los valores que ayuden a los nifios y nifias a tomar

conciencia de lo importante que es tener una sociedad en armonia.

GUACHACHAMIN, Wilma (2011, pag. 9) expresa: “Estos valores y practicas no
son habitos naturales: se aprenden y, por tanto, tenemos el compromiso de
trabajarlos con nuestro estudiantes para que asuman la responsabilidad de sus

propias vidas y del funcionamiento equitativo de la sociedad”

Por lo tanto es necesario trabajar los valores dentro de las instituciones educativas
colaborando de esta manera con la educacion que lo realizan las familias dentro de

sus hogares.

2.2 FUNDAMENTACION FILOSOFICA

La presente investigacion se enmarca en el modelo critico propositivo, un
elemento fundamental para la pedagogia critica consiste en combinar el lenguaje
de la critica, con el lenguaje de la posibilidad. Estos dos aspectos deben difundir
sus frutos en el desarrollo de reformas democraticas que requiera la escuela y, por
otra parte, el desarrollo de estos tipos de lenguaje debe fundamentar una propuesta
tedrica para los profesores, en donde la ensefianza adquiera sentido desde una

perspectiva critica y transformadora.
2.3 FUNDAMENTACION LEGAL

El presente trabajo de investigacion se fundamenta en la Constitucion de la

Republica del Ecuador en los cuales dice lo siguiente:
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Capitulo tercero

Seccion quinta

Nifias, nifios y adolescentes

Art. 44.- “El Estado, la sociedad y la familia promoveran de forma prioritaria el

desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes... ”

También se fundamentara en la Ley Organica de Educacién Intercultural en la que
dice lo siguiente:

CAPITULO UNICO

Art. 2.-Principios

i). Educacion en valores:

“La educacion debe basarse en la transmision y practica de valores que
promuevan la libertad personal, la democracia, el respeto a los derechos, la

responsabilidad, la tolerancia, el respeto a la diversidad de genero...”

Art. 3.- Fines de la Educacion

a) “El desarrollo pleno de la personalidad de las y los estudiantes...”

g) “La contribucion al desarrollo integral, autdbnomo, sostenible e independiente
de las personas para garantizar la plena realizacion individual, y la realizacion
colectiva que permita el marco del Buen Vivir o Sumak Kawsay”

h) “La consideracion de la persona humana como centro de la educacion y la
garantia de su desarrollo integral, en el marco del respeto a los derechos

educativos de la familia, la democracia y la naturaleza”

La Convencion Sobre Los Derechos Del Nifio

Derecho al esparcimiento y al juego
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2.4 CATEGORIAS FUNDAMENTALES

Educacion Sociedad

Curriculo Familia

Educacion

Estrategias de ¢
integral

aprendizaje

EL JUEGO
comMmo
ESTRATEGIA

PRACTICA DE
VALORES

VARIABLE INDEPENDIENTE INCIDE VARIABLE DEPENDIENTE

€«

Grafico # 2 Red de Inclusiones Fundamentales
Elaborado por: Rocio Heredia
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Infraordinacién Variable Independiente

Actividad

Destreza

voluntaria

EL JUEGO
COMO

ESTRATEGIA Personal

Compromiso

Reglas Desarrollo

Profesional

Cumplimiento .
Social

Gréfico # 3 Constelacion de Ideas de la Variable Independiente
Elaborado por: Rocio Heredia
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Infraordinacién Variable Dependiente

En la escuela

En el hogar Bl

sociedad

Actitudes

adquiridas
Destrezas

Profesional

Sociedad

PRACTICA
DE VALORES

Destrezas

Destrezas

¥ .

Conocimiento

Gréfico # 4 Constelacion de Ideas de la Variable Independiente
Elaborado por: Rocio Heredia
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2.4.1 Categoria de la VVariable Independiente

Educacion
La educacion puede definirse como el proceso de formacion del ser humano, de

manera que implica una conciencia cultural y conductual.

RAMIREZ, Maria Soledad (2010, pag. 17) “La educacion debe contribuir al
desarrollo global de cada persona: cuerpo y mente, inteligencia, sensibilidad, sentido
estético, responsabilidad, espiritualidad. Las personas deben ser capaces de generar
un pensamiento auténomo y critico y de elaborar juicios propios, para determinar por

si mismos qué deben hacer en cada circunstancia de la vida”

Fines de la educacion
e Esta al servicio del ser humano.
e Debe ser buena, eficiente y conveniente.
e Fomentar las capacidades creativas.
e Ayuda al desenvolvimiento integral del estudiante.

e Desarrollo arménico de las diversas y auténticas dimensiones del ser humano.

La educacion en el proceso educativo

Durante el proceso educativo la educacion se concreta en una serie de habilidades y
valores los cuales producen cambios intelectuales, emocionales y sociales en las
personas, de acuerdo al grado de asimilacion y adquisicién del conocimiento, estos
valores pueden perdurar para toda la vida o por un cierto periodo de tiempo.
RAMIREZ, Maria Soledad (2010, pag. 40) “La educacion se concibe como un
sistema de relaciones en las que se identifican las necesidades de aprendizaje basicas

del individuo”.

17



Desde esta perspectiva se puede decir que la educacion surge en términos de
relaciones, es decir, uno aprende mientras nos relacionamos con el mundo, con otros

seres humanos y consigo mismo.

Los valores hacen referencia a cualidades de aprecio y reconocimiento, y son parte de
la relacion con uno mismo, en cuanto definen juicios y actitudes. Son la fuerza motriz

de las actividades y de las decisiones.

Modalidades de Educacion

Educacion presencial

La educacion presencial denominada también tradicional o escolarizada es el proceso
de ensefianza aprendizaje que se ofrece en un contexto y momento determinado, en
este ambiente el o la docente interactua cara a cara con sus estudiantes, brinda apoyo

y guia directa en el momento que los estudiantes lo necesitan.

Caracteristicas de la educacion presencial

RAMIREZ, Maria Soledad (2010, pag. 55) las caracteristicas son las siguientes:

e Sedaenun lugar fijo y en un tiempo determinado

e La interaccion cara a cara entre alumno y profesor es uno de los factores
fundamentales de todo proceso de formacidn.

e El control de las comunicaciones es inmediato (comunicacion sincrénica)

e Lacomunicacion verbal y no verbal facilita el proceso de interaccion

e El profesor como centro del proceso ensefianza-aprendizaje

e EI conocimiento como mercancia valiosa que existe independientemente de la
gente. Puede ser transmitido por el profesor y almacenado por los
alumnos(epistemologia del objetivismo)

e EIl aprendizaje se da con la adquisicion de hechos, conceptos y destrezas
(enfoque tradicional)

e El propésito de la educacion es la diseminacion del conocimiento consolidado.
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Estas caracteristicas son aquellas que se ha manejado por mucho tiempo, pero
que estan sujetas a variaciones dependiendo del modelo de ensefianza con el que

se trabaje en la institucion.

Educacion a distancia

La educacion a distancia o virtual es el proceso de ensefianza aprendizaje que se
ofrece a través de medios tecnoldgicos, en esta modalidad el profesor interactia con
sus estudiantes por medio de aulas virtuales, correo electronico y grupos de discusion
y es aquel que guia, orienta y facilita el proceso de aprendizaje, mientras que los y las

estudiantes son responsables de sus avances y aprendizajes.

Caracteristicas de la educacion a distancia
RAMIREZ, Maria Soledad (2010, pag. 58) son las siguientes:
e Accesibilidad.
= Tiempo flexible.
= Localizacién dispersa.
e Flexibilidad.
e Aprendizaje distribuido.
e Control del alumno sobre el ritmo de apropiacion del contenido.
e Disefio instruccional estructurado.
e Uso de plataformas tecnoldgicas.
e Conocimiento como proceso de acoplamiento, construccion y atribucién de
sentido al mundo. Epistemologia del subjetivismo.
e El aprendizaje se da con la elaboracién y cambio de procesos de creacion de
significados.

e El propésito de la educacion es el desarrollo de la persona con autonomia.

Curriculo
Manual de la Educacién del Grupo Océano (2008, pag. 90), en la ensefianza

curriculum es “estructura integra y secuencial de un curso de estudio completo o,
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también, curso de vida en el sentido de conjunto de experiencias vividas en el aula o
fuera de ella. El conjunto de contenidos, actos y valores que componen el curriculum
se elaboran en ambientes organizados de la relacion y comunicacion para generar

procesos de ensefianza/aprendizaje®

LASO, Maria (2011, pag. 22) “El Curriculo es una construccion que se arma con la
combinacién de saberes de distintas fuentes”, “ retine los objetivos, contenidos,
secuenciacion, métodos, recursos didacticos y de evaluacion, que forman parte de un

sistema de educacion”.

Elementos a los que responde el Curriculo

[ éPara qué ensenar? ]

¢Qué, como y cuando evaluar? [ ¢Qué ensefar?

{éCon qué enseﬁar?] {aCuéndo enseﬁar?}

[ ¢Como ensenar? J

Gréfico # 5 Elementos del Curriculo

Fuente: El modelo pedagdgico para la Actualizacién y Fortalecimiento Curricular de la Educacién
General Basica del 2010. (pag.22)

Elaborado por: Rocio Heredia

El Curriculo en el proceso educativo es el conjunto o serie estructurada de objetivos,
contenidos, ciclos, experiencias, grados y modalidades del sistema educativo que
orientan la practica docente para desarrollar la mente y entrenar la inteligencia de los

y las estudiantes.
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Clasificacion del Curriculo
MONTANO, Washington (2012, pag. 23) clasifica de la siguiente manera:

e Curriculo formal o explicito

Se refiere a la determinacion y organizacion explicita de los contenidos y objetivos en
el plan de estudios, para determinar lineamientos institucionales de la practica
educativa que se desarrollard, hace referencia a la propuesta oficial escrita en lo

académico y administrativo que se aplicara a quienes van a cursar estudios formales.

e Curriculo real o vivido

Conocido también como plano procesal — practico curricular, que consiste en la
puesta en marcha del plan de estudios o curriculo disefiado con anterioridad. Esta
dimension si bien no es contraria a la formal, pero da cuenta de una realidad que se
desconoce Yy que ofrece trabas, limites o posibilidades de ser llevada o no a la

practica.

e Curriculo oculto o implicito

También conocido como curriculo escondido, encubierto o latente se lo define como
“un conjunto de practicas derivadas de un proceso interactivo de las relaciones
sociales escolares. Dichas préacticas deben ser perfectamente definidas, puesto que se
trata de relaciones sociales escolares cuya estructuracion esta dada en funcion de las

condiciones particulares del tipo de sociedad en que se dan”
Las fuentes del curriculo

El curriculo es una construccion desde el saber pedagogico y en su construccion

intervienen saberes de distintas fuentes.
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EPISTEMOLOGICA

Evolucion cientifica en la
actualidad.

Logica interna de las
disciplinas.

UENTE PEDAGOGICA

Practica educativa en la
actualidad.

FUENTE SOCIO-
CULTURAL

Organizacipon social. )

. Tipo de persona que se

Desarrollo tecnolégico. quiere formar.

Valores sociales.

malidad ie la educacion.

PSICOLOGICA
Proceso del aprendizaje.
Caracteristica de los aprendices.
Carecteristicas de los docentes.

Gréfico # 6 Fuentes del Curriculo

Fuente: ElI modelo pedagégico para la Actualizacion y Fortalecimiento Curricular de la
Educacion General Basica del 2010. (pag. 24)

Elaborado por: Rocio Heredia

Estrategias de aprendizaje
SEVILLANO, Luisa (2005, pag. 3) “Las estrategias constituyen actividades
conscientes e intencionales que guian las acciones a seguir para alcanzar

determinadas metas de aprendizaje”

RAMIREZ, Maria Soledad (2010, pag. 209) cita “Las estrategias son procedimientos
que se aplican de modo controlado dentro de un plan disefiado deliberadamente con el

fin de conseguir una meta”
Por lo tanto, se puede decir que las estrategias de ensefianza aprendizaje constituyen

un conjunto planificado de acciones que ayudan a la consecucion de objetivos

planteados.
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Estrategias didacticas

PEREZ, Marcelo (2012, pag. 3) “Las estrategias son acciones que se llevan a cabo
con el fin de alcanzar determinados objetivos, pero que presentan cierto grado de
dificultad en su formulacion y ejecucion”, es decir, son acciones que al momento de
formularlas, requieren de cierto analisis; y que al momento de ejecutarlas, requieren

de cierto esfuerzo.

Funciones de las estrategias
e Motivan a los y las estudiantes
e Aportan a la construccion del conocimiento
e Refuerza las relaciones interpersonales e intrapersonal

e Dentro del aula se debe detectar, observar y practicar

Fases de aplicacion de una estrategia
RAMIREZ, Maria Soledad (2010, pag. 209) las fases son las siguientes:

e Fijar el objetivo o0 meta de la estrategia. ;Qué se pretende conseguir con ella?

e Seleccionar una estrategia o curso de accion para alcanzar este objetivo, a
partir de los recursos disponibles.

e Aplicar la estrategia, ejecutando las técnicas que lo componen. Esta es la fase
técnica de la estrategia, cuyo dominio es esencial para lograr el éxito de ésta.

e Evaluar el logro de los objetivos fijados tras la aplicacion de la estrategia.
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Tipos de estrategias de aprendizaje

. . Técnica o
Tipo de Estrategia de Objetivo !
aprendizaje aprendizaje habilidad
Repaso simple ——— Repetir
Por 2 ’(
a
asociacion )
Apoyo al repaso Subrayar
. _ Destacar
(seleccionar) .
Copiar
— Otros
Simple Palabra clave
(significado Imagen
c . .
S externo) Rllmfas y abreviaturas
— & Codigos
]
= Complej
w L 'on?|:? €la ’7 Formar analogias
(significado — Leer textos
externo)
Por |
reestructuracion
S Clasificar —4—— Formar categorias
‘S
(L]
N
— a Formar redes de conceptos
o Jerarquizar E Identificar estructuras
Hacer mapas conceptuales

Grafico # 7 Estrategias de Aprendizaje
Fuente: Modelos de ensefianza y método de casos (pag. 210)
Elaborado por: Rocio Heredia
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Destreza

La destreza esta vinculada a trabajos fisicos 0 manuales y es la capacidad que tiene
una persona para llevar a cabo y por supuesto con éxito, determinada actividad,
trabajo u oficio y lo que es méas saber hacerlo bien, con facilidad y rapidez. Casi
todos los seres humanos, incluso aquellos que presentan algin problema motriz o
discapacidad intelectual, entre otros, se distinguen por destacarse en determinada
destreza.

Movimiento

El movimiento es una conducta total que integra todos los aspectos de la persona,
induciendo cambios positivos en el cuerpo, modificando conductas, y mejorando la
conciencia corporal de cada persona, trabajar esto en nifios y nifias dentro de las
instituciones educativas ayuda mucho en su desarrollo personal y social. Las
posibilidades que otorga el movimiento es mas profundo y extenso de lo que se puede
imaginar o apreciar a simple vista. En efecto, moverse no se limita a realizar una
accion mecanica, constituye un medio, directo e indirecto, para la consecucion de

nuevos objetivos en la educacion

Accibn

Se refiere a un conjunto de determinados movimientos y gestos o de una sucesion de
hechos o circunstancias realizadas, es dejar de tener un rol pasivo para pasar a realizar

un ejercicio o trabajo en el cual se puede notar mucha actividad.
Actividad voluntaria
Es aquella accion que realizan las personas de forma libre y espontanea, en nifios y

nifias se puede lograr este objetivo con facilidad y méas cuando se trata de una

actividad como el juego.
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Personal

El término hace referencia a lo perteneciente o relativo a la persona. Es importante
tener en cuenta que la educacion entre otros aspectos busca el desarrollo personal de
cada uno de los y las estudiantes para brindar a la sociedad individuos capaces de

enfrentar y solucionar problemas que se presentan en el diario vivir.

Profesional

Un profesional es quien ejerce un empleo o trabajo que requiere de conocimientos
formales y especializados, Para convertirse en profesional, una persona debe cursar
estudios terciarios 0 universitarios y contar con un diploma o titulo que avale los

conocimientos adquiridos y la capacidad para el ejercicio de la profesion.

Social

Es aquello perteneciente o referente a la sociedad. Si recordemos que se entiende por
sociedad al conjunto de individuos que comparten una misma cultura y que
interactlian entre si para conformar una comunidad, entonces se ve la necesidad de
hacer de cada uno de los y las estudiantes individuos sociales capaces de colaborar

con el Buen Vivir para lograr una sociedad en armonia y con respeto.

Desarrollo

Es el crecimiento o progreso de una persona, pais o0 cosa. Si se aplica a una
comunidad de seres humanos, se refiere al progreso en el sentido social, econdémico,

politico o cultural, si hablamos de desarrollo infantil es el proceso que vive cada ser

humano hasta alcanzar la completa madurez.
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Incluye una serie de cambios fisicos, psicolégicos sociales y culturales que se
encuentran impartidos en las diferentes etapas de la vida, desde el nacimiento hasta el
momento en el que el individuo deja la infancia. En el desarrollo infantil tanto los
aspectos fisicos como psicolégicos estan intimamente relacionados y pueden

afectarse mutuamente.

Cumplimiento

El cumplimiento es un asunto que se encuentra presente en casi todos los mandatos
de la vida, en el laboral, en el personal, en el social, en lo politico, en lo religioso, en
el mundo de los negocios, entre otros, siempre y en todas las circunstancias de la vida
aparecera este tema. Este valor es necesario cultivar y hacerlo un habito desde edades
muy tempranas, el hogar y la escuela son lugares propicios para guiarlos con estas

cualidades.

Compromiso

El compromiso es una obligacion que se ha contraido o a una palabra ya dada. En
ocasiones, es una promesa o0 una declaracién de principios. Para que exista un
compromiso es necesario que haya conocimiento. Es decir, no podemos estar
comprometidos a hacer algo si desconocemos los aspectos de ese compromiso. De
todas formas las actividades escolares deben guiar a los y las estudiantes a un
compromiso consigo mismo y con los demas para realizar todas las actividades con

responsabilidad.

Reglas

Son normativas o mandatos que deben respetarse. Lo habitual es que las reglas surjan

por un acuerdo o convenio y que, una vez establecidas, sean cumplidas de forma
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obligatorio. Los juegos tienen reglas que los y las participantes deben cumplir y

respetar; de lo contrario, seran sancionados por el arbitro o juez.

El juego como estrategia
No se puede dar una definicion exacta de juego debido a que cada profesional en la

materia tiene una vision diferente, aunque con algunas caracteristicas en coman.

La Actualizacion y Fortalecimiento Curricular para el Area de Educacion Fisica (Pag.
130) cita: “El juego es una actividad psicomotora necesaria para el desarrollo de los
seres humanos, y tiene suma importancia en la esfera social, puesto que permite
ensayar ciertas conductas sociales. A su vez, el juego oferta posibilidades para
adquirir y desarrollar capacidades intelectuales, motoras y afectivas. Esta actividad
debe realizarse de manera placentera, sin sentir obligacion de ningun tipo y, como

todas las actividades, requiere de tiempo y espacio para poder realizarla”.

MORA, Daniela (2011, pag. 21) expresa que el juego “Es una actividad u ocupacion
voluntaria que se realiza dentro de ciertos limites establecidos de, tiempo, espacio,
atendiendo a reglas libremente aceptadas, que tienen sus objetivos en si misma y se
acompafia de un sentimiento de tension, alegria y una conciencia de ser diferente de

como se es en la vida diaria”.

Por lo tanto se puede decir que el juego es una actividad que se realiza con el animo
de divertirse o entretenerse, pero a la vez es una destreza fundamental en el
desarrollo de los nifios y nifias mediante el cual pueden aprender normas de
comportamiento para una buena convivencia social.

Caracteristicas de los juegos

e Esun instrumento valioso de aprendizaje.

e Esuna fuente de energia.
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e Tiene un fin en si mismo.

e No requiere de una motivacion.

e No se requiere necesariamente de un juguete.
e Libera tensiones.

e Resulta diferente en cada persona.

e Facilita las relaciones sociales.

Clasificacion de los juegos

e De mesa
Estos se realizan y se apoyan en una mesa y se utiliza material especifico.

e Espacios abiertos
Son juegos que siempre se realizan al aire libre, tales lugares pueden ser:
canchas, parques, playas y otros.

e Acuaticos
Estos juegos se realizan en el agua sea dentro o en su alrededor, se puede
aprovechar para transmitir su importancia del elemento en la vida del ser
humano y la necesidad de su cuidado.

e [Espacios cerrados
Son aquellos llamados también juegos de saldn, se desarrollan en el aula de

clases, cuartos y otros.

Segun sus funciones

e Juegos de memoria visual.- Estos son juegos que ayudan a recordar con
facilidad elementos que han visto anteriormente.

e Juegos de memoria auditiva.- Tienen como finalidad suscitar en los/as
estudiantes la atencion y el recuerdo de Ordenes, solicitudes, actividades,

discursos que escuchan a diario, precisamente obliga a entender.
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Sensoriales.- provocan sensibilidad y placer al realizarlos.

Motores.- Estos ayudan a desarrollar la coordinacién de movimientos,
ligereza y fuerza.

Intelectuales.- Sirven para trabajar el razonamiento, reflexion e imaginacion.
De integracion.- Permiten socializar entre los y las participantes de manera
especial cuando se encuentran ante una nueva situacion.

Competitivos.- Se puede comparar habilidades y registrar las actuaciones de

los y las participantes que estan compitiendo.

Papel del educador mientras se desarrolla el juego

Una inteligente motivacion y estimulacion por quien dirige el juego.
Integracién en el grupo a nifios y nifias con NEE.

Explicar de manera clara y precisa los pasos a seguir

Manual De Juegos del Grupo Océano (pag. 11) las cuestiones que debemos tener en

cuenta a la hora de explicar un juego son las siguientes:

La disposicion de los jugadores.

El terreno de juego.

Las normas de juego.

El objetivo de juego.

La puntuacion.

El ensayo o ejemplo.

La formacion de los equipos.

El uso del gesto como refuerzo visual.

No permitir que se interrumpa la explicacion.

Asegurarse de que todos han entendido las reglas.
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2.4.2 Categoria de la VVariable Dependiente

Sociedad

La sociedad es una expresion que describe a un grupo de personas marcadas por una
cultura en comdn, un cierto folclore y criterios compartidos que condicionan sus
costumbres y estilo de vida y que se relacionan entre si en el marco de una

comunidad.
Clases sociales actuales en el Ecuador

e La burguesia: Politicos, empresarios agrarios, industriales, comerciales y
financieros medios y pequefios.

e Trabajadores de la ciudad y del campo (obreros y campesinos).

e Clases intermedias de profesionales.

e Las nacionalidades y etnias oprimidas, mestizos, indios y negros.

e Los grupos sociales amplios llamados hasta ahora “marginales”.
Funciones de la sociedad

La sociedad desempefia ciertas funciones a través de las expresiones particulares que

responden a distintos grupos sociales.

e Lareproduccion biologica de sus miembros (familia)

e La transmision de normas sociales (educacion)

e Actividades socio-econdmicas para satisfacer las necesidades (fabricas y
gobierno)

e Mantener una armonia social (instituciones gubernamentales)

e Dar repuesta social a las actividades.
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Requerimientos funcionales de la sociedad

Cada Sociedad debe satisfacer cuatro requerimientos funcionales como condicion
para poder existir.

a) Adaptacion Social: Una sociedad debe adaptarse a su ambiente fisico y geografico
para sobrevivir de mejor manera.

b) Logro de Metas Sociales: Este es el resultado de una Adaptacion social, la
sociedad tiene que satisfacer sus necesidades minimas de vida y alcanzar las nuevas
metas sociales.

c) Integracion Social: Las sociedad necesita desarrollar ciertas formas de
organizacion interna previamente un numero de personas especializadas, cuyos
esfuerzos y acciones deben ser coordinado y dirigido bajo un sistema planificado.

d) Patrones de Preservacion Social: Los miembros de una sociedad deben

compartir valores y normas culturales para asegurar los patrones sociales.

Familia

Es el ndcleo de la sociedad, es un sistema constituido por miembros unidos por
relaciones de alianzas y consanguinidad, ordenados en base a mitos y reglas

heredadas interactuando y creando su peculiar modo de organizacion.

Tipos de familia

ARCQOS, Maria Victoria (2012, pag. 73) cita los siguientes tipos de familia:
o Familia nuclear

Compuesta por padre, madre e hijos, se puede formar con diferentes tipos de vinculos

a saber: union libre, unién de hecho, matrimonio civil o matrimonio catélico.
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o Familia de un solo padre
Es la familia que se forma por la madre y los hijos, o por el padre y los hijos, esto se
da por rupturas conyugales o por viudez.

o Familia extensa
Es la familia compuesta por tres generaciones: abuelos, hijos y nietos, mas propia de
las zonas rurales, porque en la ciudad este tipo de familia casi no es posible.

o Familia madrastrales o padrastrales
Son las que se formas con parejas que han tenido uniones previas de las que se han

separado, en esta familia cada conyuge tiene sus propios hijos.

o Parejas sin hijos
Pueden provenir de matrimonios jovenes universitarios, o jovenes profesionales los

que por esterilidad no han podido tener hijos y no aceptan la adopcion.

o Progenitores sustitutos
Los avances de la ciencia médica han permitido diversas formas de establecer
maternidad o paternidad cuando uno de los dos no es fértil. En este caso se da el

embarazo con 6vulo o con espermatozoide ajenos al esposo o a la esposa.

Educacion integral
http://ale.s.psicopedagogia.over-blog.es/article-principios-pedagogicos-de-federico-
froebel-63680233.html cita: “Para Froebel la educacion ideal del hombre comienza

desde la nifiez con la accion, juego y el trabajo se logra que el ser humano pueda ser

activo, creativo con valores y que logre tener aprecio por la naturaleza”
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El Buen Vivir como parte de la Educacion Integral

LASO, Maria (2010, pag. 37) “El Buen Vivir se concibe desde las experiencias de
diferentes pueblos de la region, donde la vida no se mide Unicamente en funcion del
consumo excesivo y la explotacién desmedida de los recursos naturales del planeta
sino, mas bien, se postula como un paradigma comunitario de la cultura de la vida,
que compromete a tener lo necesario desde la préctica cotidiana del respeto y la

relacion, en equilibrio con todo lo que existe".

El Buen Vivir abre, a través de la educacion la puerta al conocimiento de la filosofia
de vida de las otras culturas, redescubre el valor del trabajo y la vida comunitaria.
Sobretodo impulsa el aprehender de la relacién con la naturaleza, donde el ser
humano es parte de ella.

El Buen Vivir en el ambiente educativo

LASO, Maria (2011, pag. 40) delimita los siguientes ejes tematicos transversales que

los docentes deben tomar en cuenta:

a) Educacion en principios y valores basicos para la convivencia arménica.
b) Educacion para una ciudadania democratica y participacion social.
C) Educacion para la construccion de una cultura de paz.

d) Educacion para la inclusion.
e) Educacion en y para derechos humanos y constitucionales.
f) Educacion para la interculturalidad

9) Educacion en gestion de riesgo.

h) Educacion para la salud.
) Educacion de y para la sexualidad.
)} Educacion para la prevencion del consumo de alcohol y drogas.

K) Educacion ambiental.

) Educacion para la vialidad y transito
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En el hogar

http://pequebebes.com/la-educacion-del-nino-comienza-en-el-cas/ “Son los padres
quienes deben educar a sus hijos, impartir valores, corregir a los nifios cuando hacen
algo que no esté bien. De hecho, los padres también deben ensefiar en casa valores en
relacién con el colegio que son fundamentales y que, lamentablemente, a veces, se
estan perdiendo: el respeto al profesor, el afan por el saber, el compafierismo y la

ayuda mutua...”

Por esta razon hay que tener en cuenta que la educacién en el hogar es fundamental
en la vida de las personas ya que desde sus primeros dias de vida e incluso desde su
gestacion los nifios y nifias aprenden de las personas que estan a su alrededor, por eso
la familia tiene la responsabilidad y juega un papel muy importante en la educacion

de sus hijos e hijas.

En la escuela

La escuela es la institucion de tipo formal, publico o privado, donde se imparte
educacion. Una de sus importantes funciones que le ha delegado la sociedad es
validar el conocimiento de los individuos que se forman, de manera que garantice la
contribucién al bien comin mediante sus destrezas, habilidades y conocimientos
adquiridos en el proceso. La gran tarea de los y las docentes a mas de impartir
conocimientos cientificos, es guiar y educar a sus estudiantes en la practica de valores

para lograr de esta manera una educacién integral.

En la sociedad

En la sociedad en que vivimos siempre estamos escuchando o haciendo comentarios
de que se estan perdiendo los valores, hay que tener en cuenta que cuando

mencionamos el término valor, siempre lo hacemos desde una perspectiva positiva,
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siempre lo relacionamos con el lado bueno, perfecto, valioso. A la vez se puede decir
que es deber de la sociedad colaborar con la practica de valores.

A medida que maduramos y crecemos como personas en la sociedad nos vamos
familiarizando con otro tipo de valores, entonces comenzamos a interiorizar los
valores sociales, y comenzaremos a pensar en el respeto a nuestros semejantes, la

cooperacion, la comprension, la vocacion de servicio, entre otros.
Actitudes adquiridas

Las actitudes que poseen los seres humanos son adquiridas, es decir, son el resultado
de las experiencias y del aprendizaje que el individuo ha obtenido a lo largo de su
vida. La adquisicion de actitudes y valores forma parte de la vivencia de la sociedad,
es el resultado del contacto directo con objetos, experiencias y el entorno que forman
parte del proceso de socializacion.

Ser humano

El ser humano presume el nivel mas alto de complejidad alcanzado por la escala de
evolucion. El cerebro tiene un gran desarrollo y le permite concretar numerosas
actividades racionales y elaborar pensamiento abstractos, creativos y de otro tipo que

lo hacen diferente de otros seres.

Ejemplo

Son hechos o conductas que se toman como modelo a seguir o bien para ser evitado,
de acuerdo a su perfil positivo o negativo. Para los nifios y nifias el mejor ejemplo a

seguir son sus padres y las personas que estan a su alrededor, de ahi la necesidad de

brindarles buenos ejemplos y ser coherentes entre la teoria y la practica.
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Conocimiento

El conocimiento es un conjunto de informacién adquirido por una persona a través
de la experiencia o la educacion, almacenada mediante la experiencia o el
aprendizaje, tiene su origen en la percepcion sensorial, llega al entendimiento y
concluye finalmente en la razon. El proceso del conocimiento involucra cuatro

elementos sujeto, objeto, operacion y representacion interna.

Seguridad

“La seguridad es la garantia que tienen las personas de estar libre de todo dafio,
amenaza, peligro o riesgo; es la necesidad de sentirse protegidas, contra todo aquello
que pueda perturbar o atentar contra su integridad fisica, moral, social y hasta

econdmica”. http://conceptodefinicion.de/seguridad/#ixzz2afmV5NAc

Experiencia

Conocimiento o habilidad de algo que se ha adquirido a lo largo de la vida o en un
periodo determinado, es la forma de conocimiento que se produce a partir de estas

vivencias u observaciones.

Practica de valores

Etica y valores | (2010, pag. 122), define: “Los valores son cualidades de las cosas o
de los objetos ideales, de las acciones humanas o de las personas que valoramos como
lo mejor, porgue las consideramos beneficiosas para la satisfaccion de las necesidades
humanas, naturales y culturales, o bien, para el desarrollo de la persona, ya sea
corporal, cognitivo, emocional; también porque son lo mejor para la construccion de
una convivencia social, justa, solidaria y democrética, o para la construccion de un

orden mundial econdmico democratico”
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Pol lo tanto podemos decir que valor es aquello que tienen las cosas y las personas
que nos obliga a estimarlos, es decir, a juzgarlos positiva 0 negativamente. Los
asumimos de forma personal y son los que determinan nuestras actitudes y con ello,

podemos ser juzgados como buenos o malos por una sociedad.

Tipos de valores
Etica y valores | (2010, pag. 118) cita a Béla Freiherr quien distingue dos tipos de

valores:

Valores medios.- Aquellos que valen porque nos conducen a un fin; por ejemplo una
medicina, cuyo valor radica en que nos devuelve la salud, o un instrumento musical,
cuyo valor es la musica que nos permite escuchar. Este tipo de objetos se dirige a una
finalidad, y por la forma en que ayudan a alcanzar dicha meta son mas 0 menos

valiosos. Luis Villoro los denomina valores extrinsecos.

Valores fin.- son aquellos que por si mismos son un fin, y por ello son valiosos. Un
ejemplo de valor fin es una obra de arte; no es un instrumento para llegar a una meta,

ella misma es la meta. Villoro Ilama a este tipo de valores intrinsecos.

Clasificacion de los valores
Etica y valores | (2010, pag. 121) no hay una Unica clasificacion de valores; estas
clasificaciones han cambiado seglin el contexto, pero cita a Marin Ibafiez quien

diferencia seis grupos de valores que son los siguientes.

a) Valores técnicos, econdmicos y utilitarios.

b) Valores vitales (educacion fisica, educacion para la salud)
c) Valores estéticos (literarios, musicales, pictéricos)

d) Valores intelectuales (humanisticos, cientificos, técnicos)
e) Valores morales (individuales y sociales)

f) Valores trascendentales (cosmovision, filosofia y religion)
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Areas curriculares en torno a los valores

Valores Areas

Salud E. Fisica

Belleza E. Artistica

Verdad Lengua Castellana, Com. Auténoma, lenguas extranjeras,

Matematicas, Medio natural, social y cultural

Morales Toda la educacion

Civico-politico-sociales | No discriminacién, derechos humanos, participacion,

democracia

Trascendentes Religion, optativa

Cuadro # 1 Areas Curriculares
Fuente: Estrategias Innovadoras para una Ensefianza de Calidad.
Elaborado por: Rocio Heredia

25  HIPOTESIS
El juego si incide en la practica de valores en los nifios y nifias de la escuela de

Educacion General Basica “Nuestra Sefiora de Agua Santa”

26 SENALAMIENTO DE VARIABLES DE LA HIPOTESIS

2.6.1 Variable Independiente

El juego como estrategia

2.6.2 Variable Dependiente

Practica de valores
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CAPITULO Il
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
3.1. Enfoque

El enfoque del presente trabajo de investigacion se rigié por el paradigma cualitativo
porque el investigador es el eje de todo proceso investigativo desde la seleccién del
problema hasta obtener alternativas de solucion. Este paradigma percibe la vida social
como la creatividad compartida de los individuos por lo tanto determina una realidad
percibida como objetiva donde los individuos son considerados como agentes activos
en la construccion y determinacion de las realidades. Tiene como objeto la
descripcion de las cualidades de un fendmeno. Se lo conoce también como:

Naturalista, participativa, etnografica, humanista, interna e interpretativa.

También tuvo un enfoque cuantitativo porque durante el proceso se buscara las
causas que originan el problema. Este enfoque tiene como finalidad asegurar la
precision que requiere la ciencia, enraizado filos6ficamente en el positivismo.

También se lo conoce como normativa, nemotécnica, explicativa y realista.

3.2. Modalidad Basica
La modalidad de investigacion empleada fue de campo ya que se realizo, en la
escuela de Educacion General Basica “Nuestra Sefiora de Agua Santa” para tener una

mayor perspectiva de la realidad en lo referente a la practica de valores.

También fue bibliografica documental, porque permitié detectar, ampliar y
profundizar diferentes enfoques, teorias, conceptualizaciones y criterios acerca del
juego Yy los valores, basandose en libros, revistas, tesis y documentos que seran de

gran ayuda para este trabajo de investigacion.
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3.3. Nivel o tipo de investigacion

Los niveles con los que se trabajo en este tema de investigacion son:

Exploratorio
Porque se realiz6 un analisis y diagnostico en la institucién, para reconocer los
beneficios del juego como apoyo al desarrollo de la practica de valores en la escuela
ya que es un tema que no se ha investigado anteriormente en esta institucion. Los
objetivos que persigue este tipo de investigacion son:

e Generar hip6tesis

e Reconocer variables de interés investigativo

e Sondear un problema poco investigativo o desconocido en un contexto

particular.

Descriptivo
Permitio predecir la utilidad del juego como apoyo a la practica de valores en los y
las estudiantes mediante la aplicacion de encuestas y a partir del estudio de varios
documentos relacionados al tema.
Sus objetivos son:

e Comparar entre dos 0 mas fendbmenos, situaciones o estructuras

e Clasificar elementos y estructuras, modelos de comportamiento segun ciertos

criterios
e Caracterizar una comunidad

e Distribuir datos variables consideradas aisladamente

Asociacion de Variables
Se pudo determinar la correlacion que existe entre las variables independiente y
dependiente para saber cual es impacto del juego en la practica de valores.
Los objetivos con los cuales se articula son:
e Evaluar las variaciones de comportamiento de una variable en funcion de

variaciones de otra variable
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e Medir el grado de relacion entre variables, en los mismos sujetos

e Determinar tendencias (modelos de comportamiento mayoritariamente)

Explicativa
Mediante esta investigacion se pudo realizar un detalle minucioso del contenido
conduciendo a una formulacién de leyes, investigaciones mas complejas, un estudio
altamente estructurado y respondiendo al porqué, esto permitira facilitar y mejorar la
investigacion para que sea precisa.
Los objetivos son:

e Comprobar experimentalmente una hipdtesis

e Descubrir la causas de un fenomeno

e Detectar los factores determinantes de ciertos comportamientos

3.4. Poblacién y muestra
Por ser un universo pequefio en esta ocasion se trabajo con la totalidad de la

poblacion que se detalla de la siguiente manera:

Estudiantes 60 95%
Docentes 3 5%
Total 63 100%

Cuadro # 2 Poblacion y Muestra
Elaborado por: Rocio Heredia
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3.5. Operacionalizacion de variables

Variable Independiente: El juego como estrategia

Conceptualizacion | Categorias Indicadores Items basicos Técnicas e instrumentos

Actividad 1.Actividad 1.1 Destreza ¢Considera que el juego es una | Técnica:

voluntaria y | voluntaria 1.2 Movimiento | destreza  importante en las | Encuesta dirigida a
necesaria para el 1.3 Accion actividades escolares? estudiantes de tercero a
desarrollo de los séptimo grado y a
seres humanos, se | 2.Desarrollo 2.1 Personal ¢Considera usted el juego como | docentes.

realiza dentro de 2.2 Profesional una estrategia educativa? Entrevista  dirigida a
ciertos limites 2.3 Social ¢Le gusta aprender jugando? estudiantes de primero y
establecidos de segundo grado.

tiempo y espacio, | 3. Reglas 3.1 Cumplimiento | ;Con qué frecuencia su maestro

atendiendo a reglas
libremente

aceptadas.

3.2 Compromiso

realiza juegos en clase?

¢Su profesor participa en el juego?

Instrumento:
Cuestionario estructurado.
Cuestionario

semiestructurado.

Cuadro # 3 Operacionalizaciéon de variables

Elaborado por: Rocio Heredia
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Variable Dependiente: Practica de valores

Conceptualizacién | Categorias Indicadores Items béasicos Técnicas e instrumentos
1. Actitudes | 1.1 En el hogar ¢Usted considera que el juego | Técnica:
] adquiridas 1.2 Enlaescuela | ayuda a la practica de valores? | Encuesta  dirigida a
Son actitudes que ] o _
1.3 Enlasociedad | ¢La practica de valores le | estudiantes de tercero a
se forman lo largo _ ) ) _
) servira en la vida profesional? séptimo grado y a
de la vida del ser )
2. Ser humano | 2.1 Profesional docentes.
humano y en ese . . . -
) ) 2.2 Social ¢Le gustaria que en su|Entrevista dirigida a
proceso intervienen S ) _ _
. institucion le orienten en la | estudiantes de primero y
la  familia, la - ) _
3. Familia 3.1 Ejemplo practica de valores? segundo grado.
escuela y la .
3.2 Valores ¢Su familia conversa en casa

sociedad.

4. Escuela

5. Sociedad

4.1 Conocimiento
4.2 Destrezas
5.1 Seguridad

5.1 Experiencia

acerca de los valores?
iSus maestros le ensefian a
practicar valores de

convivencia?

Instrumento:
Cuestionario estructurado
Cuestionario

semiestructurado.

Cuadro # 4 Operacionalizacion de variables

Elaborado por: Rocio Heredia
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3.6. Plan de recoleccion de la informacion

El plan de recoleccion de informacion contempla preguntas basicas de investigacion

de acuerdo con el enfoque escogido.

PREGUNTAS BASICAS

EXPLICACION

1.- ¢Para qué?

2.- ¢De qué persona u objeto?

3.- ¢Sobre qué aspectos?
4.- ;Quien?

5.- ¢A quiénes?

6.- (Cuando?

7.- ¢Dbnde?

8.- (Cuantas veces?
9.- ¢Como? ;Con qué técnicas?

10.- ¢(Con qué?

Para alcanzar los  objetivos de
investigacion

Nifios y nifias de la Escuela “Nuestra
Sefiora de Agua Santa”

El juego y la préctica de valores

Rocio Heredia

A estudiantes y docentes

En el mes de Enero

En la escuela de Educacion General Bésica
“Nuestra Sefiora de Agua Santa”

Una vez

A traves de una encuesta y entrevista
Cuestionario estructurado.

Cuestionario semiestructurado

Cuadro # 5 Recoleccién de Informacion
Elaborado por: Rocio Heredia

3.6.1. Técnicas e Instrumentos de Investigacion

La Encuesta en una de las técnicas que utilicé como instrumento para la presente
investigacion ya que me permitié recolectar la informacion de forma escrita a
estudiantes y docentes, también utilicé la entrevista para obtener informacion de parte
de los estudiantes quienes no lo pudieron realizar de forma escrita y para las dos

técnicas anteriores utilicé como instrumento de apoyo un cuestionario.
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Tipos de Informacion | Técnica de Investigacion Instrumentos de
Investigacion
1. Informacion 1.1. Lectura cientifica 1.1.1 Tesis de grado,
secundaria libros, revistas,
internet
2. Informacion 2.1 Encuesta 2.1.1 Cuestionario
primaria 2.2 Entrevista 2.2.1 Entrevista

Cuadro #6 Técnicas e instrumentos de investigacion
Elaborado por: Rocio Heredia

3.7 Plan de Procesamiento de la Informacién

Con la recopilacion de datos a través de la entrevista y encuesta a estudiantes y

maestros se analizd y se proceso la informacion de la siguiente manera:

Revision Critica de la informacion recogida es decir limpieza de informacion
defectuosa, contradictoria, incompleta o no pertinente.

e Repeticion de la recoleccion en casos individuales para corregir fallas de

contestacion.

e Tabulacion segun variables de cada hipotesis.

e Presentacion graficos en pasteles de acuerdo a porcentajes calculados.

e Analisis de los resultados estadisticos de acuerdo con los objetivos e hipétesis.

e Interpretacion de los resultados de acuerdo a las tabulaciones.

e Conclusiones y Recomendaciones
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CAPITULO IV
ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.1 Andlisis de los resultados (Encuestas y entrevistas)
Una vez aplicada las encuestas y las entrevistas se procede a la tabulacidn,

graficacion, analisis e interpretacion.

ENCUESTA APLICADA A ESTUDIANTES

Preguntal.- ;Considera usted que el juego es una destreza importante en las
actividades escolares?

OPCIONES | FRECUENCIA| %
S 46| 85
NO 7| 15
TOTAL 53100

Cuadro # 7 El juego en las actividades escolares
Fuente: Encuesta a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

NO
15%

S|
85%

Graéfico # 8 El juego en las actividades escolares
Fuente: Encuesta a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

En la pregunta 1 visualizada en el cuadro No. 7 se observa que un 85 % de
estudiantes considera que el juego es una destreza importante en las actividades
escolares, mientras que un 15 % dice que no. Esto significa que mas de la mitad de
estudiantes considera que el juego es importante en las actividades escolares, por lo
tanto se concluye gue el juego no debe estar aislado de las acciones educativas porque
es una labor importante que debe ser aprovechada al maximo en la etapa escolar.
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Pregunta 2.- ; Considera usted el juego como una estrategia educativa?

OPCIONES | FRECUENCIA %
S| 43 81
NO 10 19
TOTAL 53 100

Cuadro # 8 El juego como estrategia
Fuente: Encuesta a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Grafico # 9 EIl juego como estrategia
Fuente: Encuesta a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

Se visualiza en el cuadro No. 8 que corresponde a la pregunta 2 que un 81 % de
estudiantes considera el juego como una destreza educativa mientras que un 19 % no
considera al juego como una estrategia educativa.

Estos resultados demuestran que mas de la mitad de estudiantes considera el juego
como una estrategia educativa lo que permite concluir que la utilizacion del juego es
un medio para transmitir nuevos conocimientos, ya que los estudiantes adquieren los
conocimientos de manera mas interesante a través de esta destreza.
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Pregunta 3.- ¢ Le gusta aprender jugando?

OPCIONES | FRECUENCIA %
S 44 83
NO 9 17
TOTAL 53 100

Cuadro# 9 Aprender jugando
Fuente: Encuesta a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Gréfico # 10 Aprender jugando
Fuente: Encuesta a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

En la pregunta 3 visualizada en el cuadro No. 9 se observa que un 83 % de
estudiantes demuestra que le gusta aprender jugando, mientras que un 17% no le
gusta aprender de esta manera.

Esto quiere decir que mas de la mitad de estudiantes les gusta aprender a través del
juego, lo que permite concluir que el juego en una actividad importante en las
actividades escolares, ya que es una accion innata en la vida de los nifios y nifias y
por lo tanto hay que aprovechar estos espacios para transmitir nuevos conocimientos.
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Pregunta 4.- ; Con qué frecuencia su maestro realiza juegos en clase?

OPCIONES FRECUENCIA %
SIEMPRE 14 26
CASI SIEMPRE 38 72
NUNCA 1 2
TOTAL 53 100

Cuadro # 10 El maestro realiza juegos
Fuente: Encuesta a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

NUNCA _———
2%

SIEMPRE
26%

CASI
SIEMPRE
72%

Graéfico #11 El maestro realiza juegos
Fuente: Encuesta a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

Se visualiza en el cuadro No. 10 que corresponde a la pregunta 4 que un 26% de
estudiantes asume que su maestro o maestra realiza juegos en clase, mientras que un
72%considera que lo hacen casi siempre y un 2 % dice que nunca lo hacen.

Esto simboliza que mas de la mitad de estudiantes considera que su maestro/a realiza
juegos en la clase, por lo que se deduce que el maestro o maestra tiene la
predisposicion para utilizar el juego como parte de la ensefianza aprendizaje, porque
estd consciente que es una destreza necesaria durante las actividades escolares.
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Pregunta 5.- ¢ Su profesor participa en el juego?

OPCIONES FRECUENCIA %
SIEMPRE 25 47
CASI SIEMPRE 26 49
NUNCA 2 4
TOTAL 53 100

Cuadro # 11 Participacion en el juego
Fuente: Encuesta a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

NUNCA
4%

SIEMPRE
47%

CASI
SIEMPRE
49%

Grafico # 12 Participacion en el juego
Fuente: Encuesta a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

En la pregunta 5 visualizada en el cuadro No. 11 se observa que un 47% de
estudiantes considera que su profesor/a participa con ellos en el juego, mientras que
un 49 % dice que lo hace casi siempre y un 4% considera que el maestro o la maestra

nunca juega con ellos/as.

Esto quiere decir que méas de la mitad de estudiantes tiene el acompafiamiento de su
maestro/a mientras juegan, lo que permite concluir que su maestro/a les acompafia en
las actividades de recreacion, ya que esto permite realizar actividades de recreacion

dirigidas para lograr un objetivo.
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Pregunta 6.- ¢ Usted considera que el juego ayuda a la préactica de valores?

OPCIONES | FRECUENCIA %
S 44 83
NO 9 17
TOTAL 53 100

Cuadro # 12 Juego en la préctica de valores
Fuente: Encuesta a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

NO
17%

S|
83%

Grafico # 13 Juego en la practica de valores
Fuente: Encuesta a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

Se visualiza en el cuadro No. 12 que corresponde a la pregunta 6 que un 83 % de
estudiantes considera que el juego contribuye a la practica de valores mientras que un
17% no considera que el juego contribuya a la préactica de valores.

Estos resultados muestran que mas de la mitad de estudiantes considera el juego
como un factor que contribuye a la practica de valores, por lo que se concluye que se
puede utilizar el juego como un medio para alcanzar este objetivo, porque para
conseguir un Buen Vivir en las instituciones educativas se deben aprovechar todos los
espacios existentes.
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Pregunta 7.- ;Le gustaria que en la institucion le orienten en la practica de

valores?
OPCIONES | FRECUENCIA %
Sl 47 89
NO 6 11
TOTAL 53 100

Cuadro # 13 El juego en las actividades escolares
Fuente: Encuesta a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

NO
11%

S|
89%

Grafico # 14 Orientacion en la préactica de valores
Fuente: Encuesta a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

En la pregunta 7 visualizada en el cuadro No.13 se observa que un 89 % de
estudiantes les gustaria que en su institucion le orienten en la practica de valores,
mientras que un 11 % no dice que no le gustaria.

Esto significa que mas de la mitad de estudiantes considera que es importante que en
su institucion le orienten en la préctica de valores lo que permite concluir que los y
las estudiantes tienen una predisposicion para recibir orientacion en valores, ya que
esto les permitird mejorar sus relaciones personales dentro y fuera de la institucion
educativa.
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Pregunta 8.- ¢ La préctica de valores le servira en la vida profesional?

OPCIONES | FRECUENCIA %
S 50 94
NO 3 6
TOTAL 53 100

Cuadro # 14 Los valores en la vida profesional
Fuente: Encuesta a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Grafico # 15 Los valores en la vida profesional
Fuente: Encuesta a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

Se visualiza en el cuadro No. 14 que corresponde a la pregunta 8 que un 94 % de
estudiantes considera que la practica de valores si le servird en la vida profesional,
mientras que un 6% no considera importante.

Esto explica que mas de la mitad de estudiantes considera que la practica de valores
le servird en la vida profesional, por lo que permite concluir que los y las estudiantes
estan conscientes de la necesidad y la importancia de los valores a lo largo de la vida,
porque una persona con buenas actitudes tendrd la capacidad de realizar con
eficiencia su trabajo y sera aceptada con mayor calidez por las personas que estan a
su alrededor.
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Pregunta 9.- ¢ Su familia conversa en casa acerca de los valores?

OPCIONES FRECUENCIA %
S 26 49
NO 27 51
TOTAL 53 100

Cuadro # 15 Familia y valores
Fuente: Encuesta a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Sl
NO 49%
51%

Griéfico # 16 Familia y valores
Fuente: Encuesta a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

En la pregunta 9 visualizada en el cuadro No. 15 se observa que un 49% de
estudiantes considera que en su familia hablan acerca de los valores, mientras que un
51% no lo considera.

Esto quiere decir que méas de la mitad de estudiantes considera que en su familia no
hablan acerca de los valores, por lo que se concluye que la ausencia de esta practica
se debe a la falta de comunicacion dentro del hogar, ya que los valores y la forma de
ser de una persona depende en gran parte de la educacion que reciban de sus padres
dentro del hogar.
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Pregunta 10.- ¢Sus maestros le ensefian a practicar valores de convivencia?

OPCIONES FRECUENCIA %
SIEMPRE 39 74
CASI SIEMPRE 14 26
NUNCA 0 0
TOTAL 53 100

Cuadro # 16 Préctica de valores
Fuente: Encuesta a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

NUNCA
0%

CASI
SIEMPRE
26%

SIEMPRE
74%

Grafico # 17 Practica de valores
Fuente: Encuesta a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

Se visualiza en el cuadro No. 16 que corresponde a la pregunta 10 que un 74 % de
estudiantes considera que su maestro/a ensefia a practicar valores de convivencia,
mientras que un 26 % dice que casi siempre.

Estos resultados muestran que mas de la mitad de estudiantes considera que su
maestro/a si les ensefia a practicar valores, por lo que se concluye que los maestros/as
miran la necesidad de brindar una educacién integral a sus estudiantes, porque su
labor dentro de la institucion es brindar no solo conocimientos cientificos, sino que
también deben inculcar en ellos valores de convivencia social.
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ENTREVISTA APLICADA A ESTUDIANTES

Pregunta 1.- ¢ Considera usted que el juego es una destreza importante en las
actividades escolares?

OPCIONES | FRECUENCIA %
S 5 71
NO 2 29
TOTAL 7 100

Cuadro # 17 El juego en las actividades escolares
Fuente: Entrevista a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

NO
29%

Graéfico # 18 El juego en las actividades escolares
Fuente: Entrevista a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

En la pregunta 1 visualizada en el cuadro No. 17 se observa que un 71% de
estudiantes considera que es importante el juego en las actividades escolares,
mientras que un 29 % no lo considera asi.

Esto significa que méas de la mitad de estudiantes considera que el juego es
importante en las actividades escolares, por lo tanto se concluye que el juego no debe
estar aislado de las actividades educativas, porque para los estudiantes esta destreza
ayuda a que sus labores estudiantiles sean interesantes.
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Pregunta 2.- ; Considera usted el juego como una estrategia educativa?

OPCIONES | FRECUENCIA %
S 6 86
NO 1 14
TOTAL 7 100

Cuadro # 18 El juego como estrategia educativa
Fuente: Entrevista a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Graéfico # 19 El juego como estrategia educativa
Fuente: Entrevista a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

Se visualiza en el cuadro No. 18 que corresponde a la pregunta 2 que un 86% de
estudiantes considera el juego como una estrategia educativa, mientras que un 14%
considera lo contrario.

Estos resultados muestran que méas de la mitad de estudiantes considera el juego
como una estrategia educativa lo que permite concluir que se debe utilizar el juego
como un medio para transmitir nuevos conocimientos, ya que mediante esta actividad
los estudiantes lograran adquirir nuevos conocimientos de manera amena y divertida.
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Pregunta 3.- ¢ Le gusta aprender jugando?

OPCIONES | FRECUENCIA %
S 6 86
NO 1 14
TOTAL 7 100

Cuadro # 19 Aprender jugando
Fuente: Entrevista a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Grafico # 20 Aprender jugando
Fuente: Entrevista a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

En la pregunta 3 visualizada en el cuadro No. 19 se observa que un 86 % de
estudiantes le gusta aprender a través del juego, mientras que un

considera.

Esto quiere decir que méas de la mitad de estudiantes les gusta aprender jugando, lo
que permite concluir que el juego es una estrategia importante en las actividades
escolares, porque hay muchos medios de ensefianza que utilizan los docentes pero se
deber tomar en cuenta que el juego es un espacio excelente para trabajar dentro de las

instituciones educativas .
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Pregunta 4.- ; Con qué frecuencia su maestro realiza juegos en clase?

OPCIONES FRECUENCIA %
SIEMPRE 5 72
CASI SIEMPRE 1 14
NUNCA 1 14
TOTAL 7 100

Cuadro # 20 El maestro y los juegos en clase
Fuente: Entrevista a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

NUNCA
14%

CASI
SIEMPRE
14%

SIEMPRE
72%

Griéfico # 21 El maestro y los juegos en clase
Fuente: Entrevista a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

Se visualiza en el cuadro No. 20 que corresponde a la pregunta 4 que un 72% de
estudiantes considera que su maestro/a realiza juegos en clase, mientras que un 14%
dicen que lo hace casi siempre y un 14% dice que nunca lo hace.

Esto expresa que mas de la mitad de estudiantes considera que su maestro/a realiza
juegos en la clase por lo que se deduce que el maestro o maestra tiene la
predisposicion para utilizar el juego como parte de la ensefianza aprendizaje, ya que
de esta manera los estudiantes se distraen y estan prestos para continuar con las
labores escolares.
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Pregunta 5.- ¢ Su maestra/a participa en el juego?

OPCIONES FRECUENCIA %
SIEMPRE 2 29
CASI SIEMPRE 4 57
NUNCA 1 14
TOTAL 7 100

Cuadro # 21 Participacion en el juego
Fuente: Entrevista a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

SIEMPRE
29%

CASI
SIEMPRE
57%

Grafico # 22 Participacién en el juego
Fuente: Entrevista a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

En la pregunta 5 visualizada en el cuadro No. 21 se observa que un 29% de
estudiantes considera que su maestro/a participa del juego, mientras que un 57%
dice que casi siempre y un 14% que nunca lo hace.

Esto significa que mas de la mitad de estudiantes tiene el acompafiamiento de su
maestro/a mientras juegan, lo que permite concluir que su maestro/a les acompafa en
las actividades de recreacion, ya que esta actividad debe ser siempre dirigida y
aprovechada como un espacio para lograr una convivencia armonica.
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Pregunta 6.- ¢ Usted considera que el juego ayuda a la préactica de valores?

OPCIONES | FRECUENCIA %
S 6 86
NO 1 14
TOTAL 7 100

Cuadro # 22 El juego y los valores
Fuente: Entrevista a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

NO
14%

S|
86%

Griéfico # 23 El juego y los valores
Fuente: Entrevista a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

Se visualiza en el cuadro No. 22 que corresponde a la pregunta 6 que un 86 % de
estudiantes considera que el juego ayuda a la practica de valores, mientras que un
14% dice que no ayuda a ésta préactica.

Esto quiere decir que méas de la mitad de estudiantes considera el juego como un
factor que contribuye a la practica de valores, por lo que se concluye que se puede
utilizar el juego para guiar los valores en los estudiantes, porque esta practica
permitira en los estudiantes tener un a educacion integral para lograr el Buen Vivir en
la sociedad.
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Pregunta 7.- ;Le gustaria que en la institucion le orienten en la practica de

valores?
OPCIONES | FRECUENCIA %
| 5 71
NO 2 29
TOTAL 7 100

Cuadro # 23 Orientacién en la practica de valores
Fuente: Entrevista a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Grafico # 24 Orientacion en la préactica de valores
Fuente: Entrevista a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

En la pregunta 7 visualizada en el cuadro No. 23 un 71% de estudiantes considera
necesario que en su institucion le orienten en la préactica de valores, mientras que un
29% dice que no.

Estos resultados expresan que mas de la mitad de estudiantes consideran que es
importante que en su institucion le orienten en la préactica de valores lo que permite
concluir que los y las estudiantes tienen una predisposicion para recibir esta
orientacion, ya que la institucién no cuenta con un manual o guia para lograr este
objetivo .
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Pregunta 8.- ¢ La préctica de valores le servira en la vida profesional?

OPCIONES | FRECUENCIA %
S 6 86
NO 1 14
TOTAL 7 100

Cuadro # 24 Los valores en la vida profesional
Fuente: Entrevista a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Grafico # 25 Los valores en la vida profesional
Fuente: Entrevista a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

Se visualiza en el cuadro No. 24 que corresponde a la pregunta 8 que un 86% de
estudiantes considera que la importancia de los valores en la vida profesional,
mientras que un 14% dice que no es importante.

Esto significa que mas de la mitad de estudiantes considera que la practica de valores
le servira en la vida profesional, por lo que permite concluir que los y las estudiantes
estan conscientes de la necesidad y la importancia de los valores a lo largo de la vida,
ya que la sociedad necesita de personas que sean capaces de dar lo mejor en todos los
ambientes laborales.
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Pregunta 9.- ¢ Su familia conversa en casa acerca de los valores?

OPCIONES FRECUENCIA %
S 1 14
NO 6 86
TOTAL 7 100

Cuadro # 25 Familia y valores
Fuente: Entrevista a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

NO
86%

Gréfico # 26 Familia y valores
Fuente: Entrevista a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

En la pregunta 9 visualizada en el cuadro No. 25 se observa que un 86% de
estudiantes considera que en su familia no hablan acerca de los valores, mientras que
un 14 % dicen que si lo hacen.

Estos resultados demuestran que mas de la mitad de estudiantes considera que en su
familia no hablan acerca de los valores, por lo que se concluye que su
desconocimiento en el tema se debe a la falta de informacion y comunicacion dentro
del hogar, porque la familia debe ser el ejemplo de armonia donde sus hijos aprendan
y encuentren espacios de convivencia para ponerlos en practica.
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Pregunta 10.- ¢Sus maestros le ensefian a practicar valores de convivencia?

OPCIONES FRECUENCIA %
SIEMPRE 4 57
CASI SIEMPRE 3 43
NUNCA 0 0
TOTAL 7 100

Cuadro # 26 Maestro y valores
Fuente: Entrevista a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

NUNCA__——

0%

CASI
SIEMPRE
43%

SIEMPRE
57%

Grafico # 27 Maestro y valores
Fuente: Entrevista a estudiantes
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

Se visualiza en el cuadro No. 26 que corresponde a la pregunta 10 que un 57 % de
estudiantes considera que su maestro/a si ensefia a practicar valores, mientras que un
43% dicen que no lo hacen.

Esto simboliza que méas de la mitad de estudiantes considera que su maestro/a si les
ensefia a practicar valores, por lo que se concluye que los maestros/as miran la
necesidad de brindar una educacion integra, ya que su labor de docente tiene como
objetivo brindad a la sociedad personas que contribuyan positivamente en todos los
ambientes.
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ENCUESTA APLICADA A LOS DOCENTES

Pregunta 1.- ;{ Considera usted que el juego es una destreza importante en las
actividades escolares?

OPCIONES | FRECUENCIA %
S 3 100
NO 0 0
TOTAL 3 100

Cuadro # 27 Juego en las actividades escolares
Fuente: Encuesta a maestros
Elaborado por: Rocio Heredia

NO
0%

S|
100%

Graéfico # 28 Juego en las actividades escolares
Fuente: Encuesta a maestros
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

En la pregunta 1 visualizada en el cuadro No. 27 se observa que un 100% de docentes
considera que el juego es una destreza importante en las actividades escolares.

Los resultados demuestran que la totalidad de docentes reconoce la importancia del
juego en la educacion, con lo que se puede deducir que el juego no debe estar aislado
de las actividades educativas, porque es una actividad presente en los nifios y nifias
como un derecho de esparcimiento que mejora las relaciones personales.
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Pregunta 2.- ; Considera usted el juego como una estrategia educativa?

OPCIONES | FRECUENCIA %
S| 3 100
NO 0 0
TOTAL 3 100

Cuadro # 28 El juego como estrategia educativa
Fuente: Encuesta a maestros
Elaborado por: Rocio Heredia

NO
0%

S|
100%

Griéfico # 29 EIl juego como estrategia educativa
Fuente: Encuesta a maestros
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

Se visualiza en el cuadro No. 28 que corresponde a la pregunta 2 que el 100% de
docentes considera el juego como una estrategia educativa.

Esto quiere decir que todos/as los/as docentes reconoce la importancia de esta
estrategia en el aprendizaje, ya que es un espacio favorable por medio del cual los
docentes pueden transmitir nuevos conocimientos.
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Pregunta 3.- ¢ Le gusta educar a través del juego?

OPCIONES | FRECUENCIA %
S 3 100
NO 0 0
TOTAL 3 100

Cuadro # 29 Educar a través del juego
Fuente: Encuesta a maestros
Elaborado por: Rocio Heredia

NO
0%

S|
100%

Gréfico # 30 Educar a través del juego
Fuente: Encuesta a maestros
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

En la pregunta 3 visualizada en el cuadro No. 27 se observa que el 100% de docentes
le gusta educar a través del juego.

Esto significa que los/as docentes utilizan la practica del juego en la educacion de sus
estudiantes, porque reconocen en esta destreza una valiosa herramienta de ensefianza
aprendizaje con lo cual los estudiantes se divierten mientras aprenden
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Pregunta 4.- ; Con qué frecuencia realiza juegos en clase?

OPCIONES FRECUENCIA %
SIEMPRE 1 33
CASI SIEMPRE 2 67
NUNCA 0 0
TOTAL 3 100

Cuadro # 30 Frecuencia de juegos en clase
Fuente: Encuesta a maestros
Elaborado por: Rocio Heredia

NUNCA _—— |
0%

SIEMPRE
33%

CASI
SIEMPRE
67%

Griéfico # 31 Frecuencia de juegos en clase
Fuente: Encuesta a maestros
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

Se visualiza en el cuadro No. 30 que corresponde a la pregunta 4 que un 33 % de
docentes siempre realiza juegos en clases, mientras que un  67% lo hace casi
siempre.

Estos resultados demuestran que casi en su totalidad de docentes realiza juegos en
clases. Por lo que se concluye que el juego si forma parte de las actividades escolares
en la institucion educativa, ya que el juego ayuda a lograr una mejor predisposicion
por parte de los estudiantes para lograr nuevos conocimientos.
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Pregunta 5.- ¢ Usted participa en el juego con sus estudiantes?

OPCIONES FRECUENCIA %
SIEMPRE 2 67
CASI SIEMPRE 1 33
NUNCA 0 0
TOTAL 3 100

Cuadro # 31 Participacion en el juego
Fuente: Encuesta a maestros
Elaborado por: Rocio Heredia

CASI
SIEMPRE
33%

SIEMPRE
67%

Gréfico # 32 Participacion en el juego
Fuente: Encuesta a maestros
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

En la pregunta 5 visualizada en el cuadro No. 31 se observa que un 67 % de docentes
juega con sus estudiantes, mientras que un 33% dice que lo hace casi siempre.

Esto quiere decir que mas de la mitad de docentes juega con sus estudiantes, lo que
permite concluir que el acompafiamiento a sus estudiantes mientras juegan es
significativo, porque jugar y ser parte de las actividades de sus estudiantes puede ser
una estrategia para lograr objetivos que se quieren alcanzar.
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Pregunta 6.- ¢ Usted considera que el juego ayuda a la préactica de valores?

OPCIONES | FRECUENCIA %
S 3 100
NO 0 0
TOTAL 3 100

Cuadro # 32 El juego y los valores
Fuente: Encuesta a maestros
Elaborado por: Rocio Heredia

NO
0%

S|
100%

Grafico # 33 El juego y los valores
Fuente: Encuesta a maestros
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

Se visualiza en el cuadro No. 32 que corresponde a la pregunta 6 se observa que un
100 % de docentes considera que el juego si ayuda a la practica de valores

Los resultados demuestran que la totalidad de docentes considera el juego como
ayuda para la practica de valores, lo que permite concluir que el juego es un medio
importante en la educacion, ya que se deben aprovechar todos los espacios dentro de
la institucion para inculcar en los estudiantes los valores de convivencia.
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Pregunta 7.- ¢ Cree usted que la préctica de valores sirve en la vida profesional?

OPCIONES | FRECUENCIA %
S| 3 100
NO 0 0
TOTAL 3 100

Cuadro # 33 El juego en la préactica de valores
Fuente: Encuesta a maestros
Elaborado por: Rocio Heredia

NO
0%

S|
100%

Gréfico # 34 El juego en la préctica de valores
Fuente: Encuesta a maestros
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

En la pregunta 7 visualizada en el cuadro No. 33 se observa que un

docentes considera importante la practica de valores en la vida profesional.

100% de

Esto demuestra que la totalidad de docentes cree que practicar valores es importante
en un profesional, lo que permite concluir que la préctica de valores es necesario
durante toda la vida, porque esta practica hace que las personas sean aceptadas

favorablemente por la sociedad en el lugar en donde se desenvuelvan.
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Pregunta 8.- ¢ En su institucién le gustaria orientar en la practica de valores?

OPCIONES | FRECUENCIA %
S 3 100
NO 0 0
TOTAL 3 100

Cuadro # 34 Orientacién en la practica de valores
Fuente: Encuesta a maestros
Elaborado por: Rocio Heredia

NO
0%

S|
100%

Grafico # 35 Orientacion en la préactica de valores
Fuente: Encuesta a maestros
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

Se visualiza en el cuadro No. 34 que corresponde a la pregunta 8 que un 100 % de
docentes dice que en su institucion si le gustaria orientar en la practica de valores

Esto quiere decir que la totalidad de docentes considera necesario la orientacion en
valores, lo que permite concluir que existe la necesidad de tener en su institucion una
guia de orientacion, ya que esto les ayudara a orientar y encaminar a sus estudiantes
para lograr una educacion integral.
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Pregunta 9.- ;Considera usted que la familia de sus estudiantes conversa en casa

acerca de lo valores?

OPCIONES FRECUENCIA %
S 0 0
NO 3 100
TOTAL 3 100

Cuadro # 35 La familiay los valores
Fuente: Encuesta a maestros
Elaborado por: Rocio Heredia

S|

~_0%

NO
100%

Graéfico # 36 La familiay los valores
Fuente: Encuesta a maestros
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

En la pregunta 9 visualizada en el cuadro No. 35 se observa que un 100% de docentes
considera que la familia de sus estudiantes no conversa en casa acerca de los valores.

Esto significa que la totalidad de docentes considera que la familia de sus estudiantes
no conversa a cerca de los valores, lo que permite concluir que la ausencia de esta
practica en los estudiantes tiene mucho que ver con la falta de educacion en el hogar,
porque si la familia no conversa con sus hijos a cerca del tema no se podra lograr en
los estudiantes esta practica en su totalidad.
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Pregunta 10.- ¢Usted ensefia a sus estudiantes a practicar valores de

convivencia?

OPCIONES FRECUENCIA %
SIEMPRE 3 100
CASI SIEMPRE 0 0
NUNCA 0 0
TOTAL 3 100

Cuadro # 36 Maestroy valores
Fuente: Encuesta a maestros
Elaborado por: Rocio Heredia

CASI NUNCA
SIEMPRE 0%
0%
SIEMPRE
100%

Griéfico # 37 Maestro y valores
Fuente: Encuesta a maestros
Elaborado por: Rocio Heredia

Analisis e interpretacion de resultados

Se visualiza en el cuadro No. 36 que corresponde a la pregunta 10 que un 100% de
docentes considera que si ensefian a sus estudiantes a practicar valores de
convivencia.

Los resultados demuestran que la totalidad de docentes considera que si ensefia a
practicar valores, lo que permite concluir que si estdn brindando una educacion
integral a sus estudiantes, ya que su labor dentro de la institucién es trabajar este tema
en todas las areas educativas para lograr el Buen Vivir propuesto desde las maximas
autoridades de nuestro pais.
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4.2 Verificacion de hipotesis

1. Planteamiento de la hipotesis

a) Modelo légico

Ho: El juego no incide en la préactica de valores en los nifios y nifias de la escuela de
Educacion General Basica “Nuestra Sefiora de Agua Santa”

Hi: El juego si incide en la practica de valores en los nifios y nifias de la escuela de

Educacién General Basica “Nuestra Sefiora de Agua Santa”

b) Modelo matematico
Ho: O=E
Ha: O#E

c) Modelo estadistico

<fegd

X? = Chi-cuadrado

> = Sumatoria

O = Frecuencia observada
E = Frecuencia esperada

2. Nivel de significacion
a=0.05

3. Zona de rechazo de la Ho

gl=(c-1) (f-1) gl = (2-1)(2-1)
gl=1 X%t =3.841
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Gréfico de la Campana de Gaus

e “ —» Hy
Region de
rechazo
o=0.05
Regiin de
aceptacion
3.841
Gréfico # 38 Campana de Gaus
Elaborado por: Rocio Heredia
4) Calculo de Chi Cuadrado
Frecuencias Observadas
OPCIONES
Preguntas Si [ No Total
3) ¢Le gusta aprender jugando? 44 19 53
9) ¢Su familia conversa en casa acerca de | 26 | 27 53
los valores?
Total 70 | 36 106

Cuadro #37 Frecuencias Observadas
Elaborado por: Rocio Heredia
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Frecuencias Esperadas

OPCIONES

Preguntas Si | No Total

3) ¢Le gusta aprender jugando? 35 |18 53

9) ¢Su familia conversa en casa acercade | 35 | 18 53

los valores?

Total 70 | 36 106
Cuadro # 38 Frecuencias Esperadas
Elaborado por: Rocio Heredia
Combinacion de Frecuencias
0 E O-E (O-E)* (O-E)’/E
44 35 9 81 2.314
26 35 -9 81 2.314
9 18 -9 81 4.5
27 18 9 81 4.5

X? 13.628

Cuadro #39 Combinacién de Frecuencias

Elaborado por: Rocio Heredia

Con un grado de libertad y 95% de confiabilidad, aplicando la prueba del Chi
Cuadrado se tiene que el valor tabular es igual a 3.84; de acuerdo a los resultados
obtenidos con los datos tomados de la encuesta se ha calculado el valor del Chi
Cuadrado que alcanza a 13.628; lo que implica que se acepta la Hi o de trabajo que
dice:: El juego si incide en la practica de valores en los nifios y nifias de la escuela de

Educacion General Bésica “Nuestra Sefiora de Agua Santa”
g
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CAPITULO V
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

Una vez finalizada la investigacion, se llegé a las siguientes conclusiones:

e Eljuego para los/as estudiantes es un acto recreativo por medio del cual estan
predispuestos a captar nuevos aprendizajes de una manera diferente a lo que
tradicionalmente lo han realizado, porque a la vez que se divierten tienen la
oportunidad de adquirir nuevos conocimientos que les quedaran grabados en
su mente, ya que lo que se aprende de forma didactica y creativa dificilmente
se puede olvidar.

e El juego es considerado como una estrategia educativa siempre y cuando el
acompafiamiento de los maestros/as sea continuo Yy esté orientado a cumplir
con un objetivo propuesto para mejorar la calidad de vida de los/as

estudiantes.

e Los valores representan el norte de toda educacion y son parte de la vida de
cada ser humano, ponerlos en practica dependen en gran parte de la familia

porque son ellos los que comparten mas de cerca la realidad de sus hijos.

e La practica de valores también es responsabilidad de los/as docentes y del
entorno en donde se desarrollan, solo asi podremos lograr una sociedad con

respeto y responsabilidad.
e En la institucion es necesario contar con un manual de juegos que tengan

como objetivo la practica de valores como guia para que los maestros lo

puedan utilizar
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Recomendaciones
Una vez concluida la investigacion podemos redactar las siguientes recomendaciones:

e Utilizar el juego como un instrumento educativo para fomentar en los/as
estudiantes el gusto por el aprendizaje, porque a través del juego desarrollan
su imaginacion, el razonamiento, su capacidad de comprension y expresion,

contribuyendo asi a su formacion integral.

e Acompaiiar a los/as estudiantes en las actividades recreativas y aprovechar
esos espacios para guiarlos en la practica de valores, de manera que al término
del juego no solo se hayan divertido sino que también hayan aprendido lo

importante que es colaborar y construir una sociedad en armonia.

e Buscar espacios para concientizar a los padres de familia que conversen con
sus hijos a cerca de la necesidad de practicar valores de convivencia dentro y

fuera del hogar.

e Concientizar a los/as estudiantes la importancia que tiene para nuestra vida la
practica de valores, ya que se lo aplican en la vida cotidiana y es aquello que
conduce a tomar decisiones y a actuar correctamente en todo momento y

lugar.

e Disefiar un manual de juegos que tenga como objetivo promover la practica de

valores en los y las estudiantes de la institucion educativa.

81



CAPITULO VI
PROPUESTA
6.1 Datos informativos
Titulo
“Manual de juegos que promuevan la practica de valores en los/as
estudiantes de la escuela de Educacion General Basica “Nuestra Sefiora de

Agua Santa” del caserio La Paz, canton Pelileo, provincia de Tungurahua.”

Institucion ejecutora Escuela de Educacion General Basica “Nuestra Sefora de

Agua Santa”
Beneficiarios 60 estudiantes y 3 docentes
Ubicacion Provincia de Tungurahua, Canton Pelileo. Parroquia La

Matriz, Caserio La Paz.
Tiempo estimado para la ejecucion
Inicio: Febrero 2013 Finalizacion: Mayo 2013
Equipo técnico responsable
Directora: Licda. Amanda Ponluisa
Autora: Rocio Heredia
Costo: 150 Ddlares

6.2 Antecedentes de la propuesta

En la Universidad Técnica de Ambato se encuentra una tesis con el Tema:
“IMPORTANCIA DEL JUEGO EN EL DESARROLLO DE VALORES DE LOS
NINOS DE LA ESCUELA “PEDRO CARBO” DEL CANTON SALCEDO” de la
autora: Diana Carolina Vizcarra Cocha la misma que presenta como propuesta un
Manual de juegos para desarrollar valores en los nifios de la escuela “Pedro Carbo”

del canton Salcedo, con el objetivo de proporcionar al docente un manual donde
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podra consultar diferentes juegos para desarrollar valores en los nifios de una manera

facil y divertida.

Tomando en cuenta las conclusiones obtenidas en el proyecto de investigacion con el
tema “EL  JUEGO COMO ESTRATEGIA PARA LA PRACTICA DE VALORES
EN LOS/AS ESTUDIANTES DE LA ESCUELA DE EDUCACION GENERAL
BASICA “NUESTRA SENORA DE AGUA SANTA” DEL CASERIO LA PAZ,
DEL CANTON PELILEO, PROVINCIA DE TUNGURAHUA” se puede decir que
el juego para los/as estudiantes es un acto recreativo por medio del cual estan
predispuestos a captar nuevos aprendizajes de una manera diferente a lo que
tradicionalmente lo han realizado, porque a la vez que se divierten tienen la
oportunidad de adquirir nuevos conocimientos que les quedaran grabados en su
mente, ya que lo que se aprende de forma didactica y creativa dificilmente se puede

olvidar.

También se puede considerar el juego como una estrategia educativa siempre y
cuando el acompafiamiento de los maestros/as sea continuo Yy esté orientado a
cumplir con un objetivo propuesto para mejorar la calidad de vida de los/as

estudiantes.

Es muy importante también reconocer que los valores representan el norte de toda
educacion y son parte de la vida de cada ser humano, ponerlos en practica dependen
en gran parte de la familia porque son ellos los que comparten mas de cerca la
realidad de sus hijos, pero también es responsabilidad de los/as docentes y del
entorno en donde se desarrollan, solo asi podremos lograr una sociedad con respeto y

responsabilidad.

6.3 Justificacion
Este manual de juegos se justifica por ser de gran importancia y colaboracién para los
docentes como guia y apoyo en las actividades educativas, contiene una estructura

facil de utilizar con el propésito de ayudar en la practica de valores de convivencia en
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los y las estudiantes, ya que debemos tomar en cuenta que el juego tiene mucha
importancia en la vida de los nifios y nifias, por medio de esta actividad pueden
divertirse y a la vez desarrollar toda clase de capacidades, por esta razon los y las
docentes deben aprovechar al maximo este recurso para lograr en sus estudiantes un

desarrollo personal, profesional y social.

El presente trabajo es original porque en la institucion no se tiene una propuesta con
este tema y lo he realizado mediante un trabajo de investigacion en donde se
involucra a maestros y estudiantes.

Con esta investigacion se beneficia la institucién, los estudiantes, docentes, padres y
madres de familia y la comunidad en general, ya que los y las docentes contaran con
un manual de juegos como un instrumento creativo para transmitir y ayudar a la
vivencia de valores.

El presente trabajo fue factible realizar gracias a la apertura de la directora de la
institucion, a la colaboracién de docentes y estudiantes, porque estoy cerca de la
escuela lo que facilitd realizar el trabajo investigativo; ademas conté con el tiempo
necesario y con fuentes bibliograficas que me permitieron adquirir una amplia

informacion acerca del tema.

6.4 Objetivos
Objetivo General
Proporcionar un manual de juegos a los y las docentes con el que puedan trabajar la

practica de valores de manera divertida para mejorar las relaciones interpersonales.

Objetivos Especificos
e Despertar en los y las docentes el interés por el juego como un medio de
recreacion y aprendizaje para todas las areas.
e Aplicar los juegos propuestos en el manual para mejorar la practica de
valores y el Buen Vivir.

e Evaluar la eficiencia de la propuesta
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6.5 Analisis de factibilidad
El desarrollo del presente trabajo investigativo es factible ya que cuenta con los
recursos suficientes para su realizacion, ademas se toma en cuenta los siguientes

aspectos de viabilidad:

Politica.- Este proyecto tiene la finalidad de mejorar la calidad de las relaciones
interpersonales de los/as estudiantes de la institucion y también optimizar la
ensefianza aprendizaje que se han propuesto dentro de la misma.

Sociocultural.- Las personas somos seres sociales y culturales, por lo tanto esta
propuesta tiene como finalidad mejorar las relaciones interpersonales respetando y

practicando valores que nos han sido transmitidos a lo largo de nuestra vida.

Tecnologia.- Desde el punto de vista tecnoldgico es factible realizar esta propuesta ya
que contamos con los recursos necesarios que facilitan el perfeccionamiento y la

practica de las actividades presentadas.

Organizacional.- Las autoridades de la institucion seran las encargadas de viabilizar

el cumplimiento y desarrollo del proyecto.

Equidad de género.- El desarrollo de esta propuesta esta disefiado para hombres y
mujeres por lo que se contribuird con la equidad de género que en la actualidad es un

tema que se debe trabajar y respetar en todas las instancias.

Ambiental.- Este es un proyecto que favorece al cuidado del ambiente ya que el
juego no tiene factores contaminantes que lo destruyan, mas bien sera un medio para

concientizar la proteccion y el respeto que debemos tener.
Economico-financiero.- Para el desarrollo de este proyecto no necesitamos una

cantidad econémica inalcanzable por lo tanto se puede financiar los recursos

necesarios, por lo que considero que es factible aplicar esta propuesta.
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6.6 Fundamentacion Tecnoldgica Cientifica

¢ Qué es un manual?

Un manual es una publicacion que incluye lo mas sustancial de una materia. Se trata
de una guia que ayuda a entender el funcionamiento de algo. También se refiere a
aquello que se realiza con las manos.

Existen varios tipos de manuales elaborados con por diferentes personas con un
determinado fin. En este caso se elaborara un manual de juegos como estrategia para
la préctica de valores.

Etapas para la elaboracién de manuales

Antes de elabora un manual se debe tomar en consideracion las siguientes etapas:
e Planificacion
e Aplicacion

e Evaluacion
Estructura de un manual

1. Redaccion. Se debe tomar en cuenta a quienes se va a dirigir el manual, de manera
que el vocabulario utilizado sea claro, sencillo, preciso y comprensible, procurando

no utilizar siglas ni abreviaturas.

2. Elaboracion de diagramas. Se utilizan los siguientes: estructura organica y
diagrama de flujo. Su elaboracion deberd hacerse empleando las méas sencillas y
conocidas en el medio, uniformando su presentacién a fin de facilitar la comprensién

de los mismos.

3. Formato. Debe tomarse en cuenta que el manual presentado sea facil de leer,
consultar, estudiar y conservar.
http://www.pozaricaveracruz.gob.mx/Joomdla/images/stories/pdf/METODOLOGIA.

pdf la estructura de un manual es el siguiente:
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Objetivos de un manual
e Presentar una vision general del contenido
e Precisar funcione y responsabilidades
e Contribuir con una correcta ejecucion de las actividades

e Orientar a quien lo ejecuta

Concepto de juego

La Actualizacion y Fortalecimiento Curricular para el Area de Educacion Fisica
2012 cita: “El juego es una actividad psicomotora necesaria para el desarrollo de los
seres humanos, y tiene suma importancia en la esfera social, puesto que permite
ensayar ciertas conductas sociales. A su vez, el juego oferta posibilidades para
adquirir y desarrollar capacidades intelectuales, motoras y afectivas. Esta actividad
debe realizarse de manera placentera, sin sentir obligacion de ningun tipo y, como

todas las actividades, requiere de tiempo y espacio para poder realizarla.”

Por lo tanto hay que tener presente que el juego es una actividad importante en la
etapa escolar y una herramienta importante para los y las docentes al momento de

trasmitir nuevos conocimientos.

El juego como fuente de aprendizaje y herramienta educativa

En la actualidad no hay duda de la importancia que tiene el juego en la vida de los
nifios y nifias como una herramienta de relacién con los otros, con el entorno social y
consigo mismo; esta actividad les proporciona placer, satisfaccion y diversion por
esta razdn decimos que es una actividad motivadora, ademas es un medio para
experimentar cosas nuevas, probar y ejercitar actividades. Permite desarrollar
capacidades intelectuales, fisicas, emocionales y sociales que le permite comprender
el mundo que le rodea e ir identificandose y asumiendo valores, normas y habitos

sociales para incorporarlo con responsabilidad a la sociedad.
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Por lo tanto se puede deducir que el juego es una fuente de placer y aprendizaje de
toda clase, que ayuda al nifio en su desarrollo personal y social y que ademas
posibilita a que el docente aproveche esta actividad como un instrumento educativo.

El juego y los valores

El juego ademéas de ser una actividad infantil para divertirse, es también un
instrumento de transmision de valores y normas sociales, es una actividad que ayuda
a transmitir aquellas pautas de conducta que rigen nuestra forma de actuar, asi como

de tipo de relaciones establecidas entre las personas.

Juegos y valores son términos relacionados, dependientes y configurados unos de los
otros, porque si nos fijamos bien todos los juegos tienen normas, valores y actitudes
que se deben cumplir pero deben estar bien definidos y claros por quien dirige para
obtener resultados positivos. Cuando los juegos son simbdlicos o de imitacion, el
nifio o la nifia se insertara en el personaje que le corresponde Yy lo hara con los
valores y actitudes que con anterioridad lo han visto o sentido en ellos, ese puede ser
un indicador para reconocer cuales son los valores en los que se deben poner

atencion.
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DESARROLLO DE LA PROPUESTA

MANUAL DE

JUEGOS
COMO
ESTRATEGIA
PARA LA
PRACTICA
DE VALORES
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NOMBRE DEL JUEGO: “EL AMOR”

http://us.123rf.com/400wm/400/400/yuyuyi/yuyuyil208/yuyuyi120800028/14906281-dibujos-

animados-ninos-y-ninas-en-el-amor-vector.jpg

VALOR: AMOR

Edad: De 5 afios en delante
Duracion: 5 a 10 minutos
Participantes: De 10a 20

Espacio: Pequefio

Material: Talento Humano
Descripcion:

1. Los estudiantes deben enumerarse desde el nimero uno hasta la cantidad de
participantes que haya.

2. El animador comienza diciendo “he perdido un valioso sentimiento y me dicen
que lo tiene el nimero” (nombra un nimero que haya en el grupo)

3. La persona que tiene el nimero nombrado mirandolo a los ojos le contesta con
un tono de voz amable ;Yo mi amor? El animador de la misma manera le
contesta “Si mi amor” el primer participante le contesta Yo no mi amor! El
animador le contesta ;Entonces quién mi amor? el participante contesta “El
numero” (dice el nimero de otro participante)

4. El juego termina cuando todos hayan participado
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Observaciones:

e La ubicacién de los estudiantes puede ser en circulo o como se encuentren en
clase lo importante ser4 que mientras dure la conversacion, deben mirarse a
los ojos entre los dos que estan actuando en ese momento.

e Luego de terminar el juego sera importante que el animador insista que el
amor es un sentimiento que todos/as tenemos y por eso se lo debe expresar

con amabilidad y afecto.

Adaptado por: Rocio Heredia
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NOMBRE DEL JUEGO: “GLOBO INDEPENDIENTE”

8

https://encryptedtbnl.gstatic.com/images?q=tbn: ANd9GcTutlrSqiP2ZHHpACPIC3Fq
KJk-EIOO0-NPJQqOBfsOR8GS0d2H4JQ

VALOR: LIBERTAD

Edad: De cinco afios en adelante

Duracion: 10 minutos

Participantes: De 10 en adelante

Espacio: Amplio

Material: Globos segun la cantidad de participantes
Descripcion:

1. Entregar un globo a cada participante

2. El animador invitara a los participantes a que durante 4 minutos utilicen el globo
para jugar de manera individual a lo que ellos deseen (por ejemplo: lazar al aire
solo con la mano derecha o solo con la izquierda, patearlo si el espacio es
adecuado), lo Unico que evitaran es tropezar o rosar con los demas participantes.

3. Una vez terminado el tiempo, el animador invita a los/as participantes a
compartir sus sentimientos al no haber puesto reglas al juego.

4. Por ultimo pedira que actitudes negativas que cometieron al jugar.
Observaciones:

e EIl animador debera observar las actitudes de los participantes mientras juegan,

para explicar al final.
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e Hacer notar que mis derechos terminan donde empieza el del otro y que la

libertad no esté en hacer lo que se quiere sino en querer lo que se hace.

Autora: Rocio Heredia
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NOMBRE DEL JUEGO: “ROMPECABEZAS EXACTO”

hHO8up5zZ7feOhTruFA

VALOR: PUNTUALIDAD

Edad: De 5 afios en adelante

Duracion: 10 minutos

Participantes: De del2 a 36

Espacio: Pequefo

Material: 6 Cartulinas tamafno A4 en tres colores diferentes, 6

hojas de papel bond tamarfio A4, tijeras, marcadores,

goma.

Preparacion del material

1. El animador con anterioridad debera escribir con letra grande en cada cartulina
una frase diferente, las siguientes frases seran las siguientes:
1. “QUIEN LLEGA ANTES DE LA HORA SENALADA,

. “QUIEN LLEGA A LA HORA EXACTA,

. “QUIEN LLEGO ATRASADO,

. LLEGO A TIEMPO”.

. YA LLEGO ATRAZADO”.

6. NUNCA LLEGO”.

2. En el mismo color de cartulina se debera escribir la frase 1 y 4, en otro color la

|, I N VS B S ]
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frase 2 y 5 y en el otro color la frase 3y 6.
3. Se cortan todas las cartulinas como un rompecabezas, con igual cantidad de

piezas del mismo tamaro.

Descripcion:

1. Se formaran 6 equipos con igual cantidad de participantes.

2. A cada equipo se entregara una hoja de papel bond y un rompecabezas con el
que deben formar una frase.

3. Unavez terminado de armar la frase, deben pegar en la hoja de papel bond.

4. Luego deben buscar al grupo que tenga el mismo color de cartulina y leer la
frase completa para todos/as.

Observaciones:
e Antes de escribir fijarse en las comillas, puntos y comas que estan escritos en el

numeral 1.
e El animador debe aprovechar este momento para hablar de lo importante que es
ser puntual.

e Elgrado de dificultad del rompecabezas sera de acuerdo a la edad

Adaptado por : Rocio Heredia
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NOMBRE DEL JUEGO: “LA CAJA DE SORPRESAS”
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VALOR: RESPONSABILIDAD

Edad: A partir de 5 afios

Duracion: 15 minutos

Participantes: De 10 a 40

Espacio: Pequefio

Material: Una caja pequefia, grabadora, musica, tiras de papel

segun el nimero de participantes

Descripcion:

1. Se prepara la caja con una serie de tiras de papel enrolladas en las cuales se han
escrito algunas tareas (por ejemplo: cantar, silbar, bostezar).

2. Los participantes deben formar un circulo.

3. La caja circulara de mano en mano, hasta determinada sefial (puede ser una
musica que se detiene stbitamente).

4. La persona que tenga la caja en el momento en que se haya dado la sefial o se
haya detenido la musica, debera sacar una de las tiras de papel y ejecutar la tarea
indicada.

5. El juego continuara, hasta cuando se haya terminado las papeletas
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Observaciones:
e En lugar de la caja, puede ser también una funda
e Luego de haber terminado el juego el o la docente deberd insistir que el

cumplimiento de la tarea indicada es cumplir con el valor de la responsabilidad.

Fuente: JUEGOS Y DINAMICAS Juegos y Mas Juegos de Enma Gir6n
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NOMBRE DEL JUEGO: “LA CONSTRUCCION SOLIDARIA”

https://encryptedtbn3.gstatic.com/images?g=tbn: ANd9GcTEUES7HLIgsQgnhWgRAscYfhjXvY9lgwl
nNSbIQt8G1IpY4kgd

VALOR: SOLIDARIDAD
Edad: De 8 afios en adelante
Duracion: 10 minutos
Participantes: De 10 en adelante
Espacio: Pequefio

Material: Pizarra o papelote

Varios marcadores o tizas de colores para pizarra o

papelote

Descripcion:

1. LosYy las estudiantes deben formar un circulo

2. El o la docente caminando en el centro del circulo iniciard una conversacion con
sus estudiantes en la que comentard que hay alguien a quien le hace falta una
casa para tener en donde vivir, en ese instante sefiala a un estudiante diciendo:
“Sé que tu puedes ayudar”, en ese instante la persona sefalada empieza a
caminar alrededor del circulo diciendo “Para construir sé¢ que alguien me puede
ayudar, necesito” (por ejemplo: bloque, techo, ventanas, puertas) en el momento
gue nombra un material para la construccion sefialara a un participante.

3. El o la persona sefialada debera pensar en el mejor material para la construccion,

mientras se termine de pedir los materiales.
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El momento en el que se termine de solicitar los materiales, los participantes que
hayan sido nombrados, se reinen un minuto para organizar la construccién de la
casa lo méas breve posible, cada quién con el material sugerido y poniendo todos
los detalles.

Cada uno de los participantes sefialados deberan dibujar una parte de la casa en
la pizarra o en el papelote utilizando el material que lo dono

Una vez terminada la casa el o la participante sefialada por la maestra, entregara
simbdlicamente la casa para la persona que lo necesita.

El o la docente los felicita y pide un aplauso para quienes colaboraron con esta

obra.

Observaciones:

La construccion se lo puede cambiar por otra necesidad del ser humano por
ejemplo: salud, alimentacion, vestimenta.
Al finalizar el juego, el o la docente debe concientizar a sus estudiantes lo

maravilloso que es colaborar con las necesidades que tienen otras personas.

Autora: Rocio Heredia
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NOMBRE DEL JUEGO: “TELEFONO MALOGRADO”

https://encryptedtbn2.gstatic.com/images?q=tbn: ANd9GcT6EQYTR6DXIXPioMjuzrGKFQXOtx1X1S
XWWGFRQmie8qGXoud

VALOR: VERDAD

Edad: De 5 afios en adelante
Duracion: 5 minutos
Participantes: De 10 en adelante
Espacio: Pequefio

Material: Talento humano
Descripcion:

1. Se divide el grupo en dos filas con igual nimero de participantes.

2. Al primer participante de cada fila el animador le dira al oido “La verdad siempre
y en todo lugar nos hard libres”

3. El mensaje debera llegar hasta el Gltimo participante de manera silenciosa.

4. Una vez que haya llegado a los ultimos participantes, diran el mensaje en voz
alta, de manera que todos/as escuchen.

5. Seindicara el equipo que malogré el mensaje.

Observaciones:

e EI grado de dificultad del mensaje sera de acuerdo a la edad de los/as
participantes.

e EIl animador invitard a reflexionar acerca del mensaje y lo importante que es

saber escuchar bien y decir la verdad.

Adaptado por: Rocio Heredia
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NOMBRE DEL JUEGO: “CAMBIO DE PAREJA”

SpTuinR1KEDBbkeAO4y

VALOR: ACEPTACION Y RESPETO HACIA
UNO MISMO Y HACIA LOS DEMAS

Edad: A partir de cinco afos

Duracion: 5 minutos

Participantes: Grupo, clase o toda la escuela

Espacio: Aula (sin mobiliario); gimnasio, sala

Material: Equipo de masica

Descripcion:

1. Antes de empezar el baile se da el aviso de que habra un “cambio de pareja”.
Para ello se advierte a los participantes de que ante determinada sefial todos
deben dejar a su pareja y buscar un nuevo compariero de baile.

2. Empieza el baile y se van produciendo los cambios de pareja; para dar mayor

animacion puede jugarse con la velocidad con que se ordene loa cambios

Observaciones:

e Los mas pequefios suelen responder mejor a esta actividad que los
preadolescentes. A pesar de todo es interesante realizar esta actividad con este
altimo grupo de edad, ya que contribuya a romper ciertas barreras en las

relaciones interpersonales.

Fuente: MANUAL DE JUEGOS
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NOMBRE DEL JUEGO: “SALUDO DE LA AMISTAD”

https://encryptedtbn3.gstatic.com/images?q=tbn: ANd9GcQRxuA24GKDT_Nmms0geqNagLN3Q7uM
-MyQ3bNioxDbJI40UP45

VALOR: AMISTAD

Edad: De 5 afios en adelante
Duracion: 5 minutos
Participantes: De 10 en adelante
Espacio: Pequefio

Material: Talento humano
Descripcion:

1. El o la docente dirigiéndose al grupo comienza diciendo: ;Como estan amiguitos
coémo estan?

El grupo debe contestar diciendo: jMuy bien!

El o la docente dice: jEste es un saludo de amistad!

El grupo contesta: jQué bien!

o & DN

El o la docente dice: jharemos lo posible por ser buenos amigos buenos dias
amiguitos! ;Como estan?

6. EIl grupo contesta jMuy bien!

Observaciones:

e En lugar de decir amiguitos se puede decir también decir: los varones, las

mujeres.
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e Elsaludo dependera de la hora en que se realice.

Concientizar a los y las estudiantes acerca del valor de la amistad.

Adaptado por: Rocio Heredia
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NOMBRE DEL JUEGO: “NO HAGAS A OTRO LO QUE NO
QUIERES QUE TE HAGAN A TI”

https://encryptedtbn0.gstatic.com/images?q=tbn: ANd9GcScz Y 5tIwETuCpPKhps7GyLm8Y1TEhlh
DsHxI1tjxw5lIrfANI9

VALOR: RESPETO

Edad: De 5 afios en adelante

Duracion: 15 minutos

Participantes: De 6 en adelante

Espacio: Pequefio

Material: Esferos lapices para escribir, pequefias tiras
de papel

Descripcion:

1. El o la docente pedira a los participantes que escriban en el papel su nombre y
luego el nombre de un compariero o compariera y una actividad que quieran
que realice en ese momento.

2. Luego el animador recoge todos los papeles escritos y les comunica que el
juego se llama “No hagas al otro lo que no quieres que te hagan a ti”

3. Inmediatamente saca un papel y nombra al participante que escribié y le dice
que el juego que queria que realice su compariero o compafiera lo debe realizar
él.

4. El juego se termina cuando hayan terminado todos los participantes.
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Observaciones:
e Elo ladocente deberan hacer cumplir con las actividades

e Concientizar a los estudiantes la importancia de respetar a los demas.

Adaptado por: Rocio Heredia
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NOMBRE DEL JUEGO: “EL REY DEL SILENCIO”

https://encryptedtbn0.gstatic.com/images?q=tbn: ANd9GcQVITNxXH7XWiwR1pv6bR6bV SstYopsN
ZnOhPtGHWGX3MDACOEHVKQ

VALOR: OBEDIENCIA

Edad: De 5 afios en adelante

Duracion: 15 minutos

Participantes: De 6 en adelante

Espacio: Pequefio

Material: Corona de carton adornada con diferentes
detalles

Descripcion:

1. Elo la docente escoge a uno de los alumnos que se encuentre en silencio.

2. Elalumno que fue elegido se pone la corona de cartdn y se queda a cargo del
juego, haciendo lo mismo, seleccionando a uno de sus comparieros que esté
cumpliendo con la consigna de hacer silencio.

3. Se repite lo mismo con otros alumnos que se van pasando la corona a medida
que son elegidos. El nifio que haya quedado a lo altimo (cuando el docente
avisa que se acabo el tiempo) es el Rey del silencio final y se puede llevar la
corona para la casa, asi comparte esta experiencia con su familia.

4. Al dia siguiente debera de traerla para jugar en otro momento.

Observaciones:
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e Casi siempre este juego se realiza después del recreo que es cuando los nifios
vienen mas exaltados o cinco minutos antes de la hora de la salida.
e Conversar con los participantes a cerca de la importancia del respeto, en este

caso el silencio para poder escuchar y cumplir con las tareas.

Adaptado por: Rocio Heredia
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NOMBRE DEL JUEGO: “ZAPATOS VIAJEROS”

https://encryptedtbn2.gstatic.com/images?q=tbn: ANd9GcTCQKnWCkCcKDbFh2t79tniAKajvkbr3
KeMbviuBOi-gk9ZC6n-hg

HONRADEZ

VALOR:

Edad: A partir de 5 afios

Duracion: 20 minutos

Participantes: De6a30

Espacio: Aula o patio

Material: Un saco o una funda de basura grande para
meter los zapatos. Un antifaz que cubra la cara
del ladron.

Descripcion:

1. Los nifios deberan estar sentados en el suelo formando un circulo.

2. El o la docente comentara a los nifios que esta muy cansado/a y que le duele
un pie, por eso se quitara el zapato e invitara a los demas a que también se lo
quiten.

3. Cada nifio, al igual que el animador, echara su zapato en un gran saco, el cual
se sacard del circulo con el objetivo de que “un ladron” se los lleve sin el
conocimiento previo de ello.

4. Uno de los animadores saldra al rescate de los zapatos logrando alcanzar al
ladron. Aprovechando que ha recuperado el saco, la animadora sacara uno de
los zapatos y debera buscar a su duefio para entregarselo. ElI que lo haya

recuperado sera el encargado de sacar el préximo zapato y repetir la accion
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anterior. Asi sucesivamente.

Observaciones:
e Otra variante podria ser en lugar de utilizar zapatos como material, se podran
cambiar por otros objetos o prendas que sean comunes entre los nifios.
e Preguntar a los participantes como se sintieron luego de recuperar sus prendas.
e Luego de haber terminado el juego el o la docente deberd insistir en la

importancia del respeto que se debe tener por las cosas ajenas.

Adaptado por: Rocio Heredia
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NOMBRE DEL JUEGO: “ LA GALLINA CON POLLOS”

https://encrypted-tbn2.gstatic.com/images?q=tbn: ANd9GcTxt_qQWVk2kkFKfu_1Z6se-uhQpA-
W1nK4MUpp-1j9UX-4nj10

VALOR: SOLIDARIDAD

Edad: De 6 afios en adelante

Duracion: 15 minutos

Participantes: De 6 en adelante

Espacio: Aula (sin mobiliario), Cancha

Material: Talento humano

Descripcion:

1. El animador debe escoger dos personajes, el uno sera la gallina y el otro sera
el gavilan.

2. Los demas participantes seran los pollitos y se colocaran detras de la gallina
uno detras de otro tomados por la cintura.

3. Elanimador debera dar un tiempo limite para el juego.

4. El gavilan se pondra frente a frente con la gallina y tratara de robarle a los
pollitos comenzando por el que esté al final, mientras la gallina debe hacer
todo lo posible para que esto no suceda.

5. Si el gavilan logra robar a la gallina un pollito este pasara a formar parte del

gavilan y juntos trataran de quitarle mas pollos durante el tiempo que dure el

juego.
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Observaciones:
e Elanimador debera tener cuidado de que los participantes no se hagan dafio.
e Al finalizar el juego preguntar como se sintieron los participantes, vy
reflexionar acerca de la importancia de trabajar en grupo, defender a los mas

pequefios y ser solidarios.

Adaptado por: Rocio Heredia
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6.7 Metodologia. Modelo operativo

FASES ETAPAS ACTIVIDADES METAS RESPONSABLES | PRESUPUESTO RECURSOS TIEMPO
Inicial Determinar el titulo de la Que el 80% de Talento
propuesta informacién Autora humano
Revisar fuentes bibliograficas esté recopilada Tecnolégicos
y la propuesta
esté planificada
PLANIFICACION Financiamiento Talento
Anilisis de la informacion humano
Central | Diseio del esquema de la Qué el 80% de | Autora 100 Délares Tecnolégicos | Un mes
propuesta la propuesta Material de
Lineamientos de la propuesta | esté elaborada oficina
Redaccién del borrador Econdmico
Final Redaccién de la propuesta Lograr que el Talento
Revision de la propuesta 100% de la Autora humano
Disefio final de la propuesta propuesta esta Tecnolégico
Impresion impresa Econdmico
Inicial Convocatoria a docentes Todos los Talento
Reuniones docentes Directora humano
convocados
i Central | Mesas de trabajo con los Presencia del Autora Talento
SOCIALIZACION docentes 100% de Directora 20 Dolares humano Un mes
docentes
Autora Talento
Final Talleres con los estudiantes Presencia del Directora humano
100% de Docentes Tecnolégicos
estudiantes Estudiante Materiales
de oficina

112




Inicial Fijacidn de fechas Dejar claro Autora Talento
Indicaciones generales parala | fechas e Directora humano
aplicacidn indicaciones Docentes

Participacién de Talento

EJECUCION Central | Aplicar el manual estudiantes. Directora humano
Alcanzar los Docentes Econdmico Un mes
objetivos de la 10 Délares
propuesta
Explicar Talento

Final Recomendaciones situaciones Directora humano

imprevistas en Docentes
la aplicacion

Inicial Monitoreo Determinar con Talento
Seleccionar la técnica e exactitud Autora humano
instrumento instrumentos y Directora
Disefar el instrumento fechas de Docentes
Fijar fechas y momentos de evaluacion
aplicacion 20 Ddlares
Aplicar evaluaciones a los Conocer los Talento

EVALUACION Central | involucrados resultados de la | Autora humano Un mes
propuesta. Docentes Econdmico
Realizar un Talento

Final Analisis de los resultados informe humano
Toma de decisiones Presentar el Autora Tecnolégico

informe a las docentes Econdmico

autoridades de
la institucion.

Cuadro # 40 Modelo Operativo

Fuente: Plan Operativo

Elaborado por: Rocio Heredia
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6.8 Administracion

No.

NOMBRE

FUNCIONES

ACTIVIDAES

Rocio Heredia

Autora

Coordinar con la directora de la institucion todas las
actividades previstas en la propuesta para lograr el
cumplimiento de los objetivos.

Amanda Ponluisa

Directora

Sera la persona encargada de custodiar la propuesta, asi
como también el manejo y buen uso de la misma.

Su funcion también sera sefialar las correcciones
pertinentes y controlar el avance de la investigacion en
sus diferentes etapas.

Sonia Acosta

Secretaria

Responsable de las convocatorias
Manejar el registro de participantes

CENTI

Instructor

Realizar talleres con estudiantes acerca de los valores

Cuadro # 41 Administracion de la Propuesta
Fuente: Administracién de la propuesta
Elaborado por: Rocio Heredia
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6.9 Prevision de la evaluacién

Plan de monitoreo y administracion de la propuesta.

Es necesario disponer de un plan de monitoreo y evaluacion de la propuesta para

tomar decisiones oportunas que permitan mejorarla. Se debe definir periodos en el

tiempo respecto al disefio, ejecucion y resultados de la propuesta. Las decisiones

pueden estar orientadas a: mantener la propuesta de solucién, modificarla, suprimida

definitivamente o sustituida por otra.

Para facilitar el plan de evaluacion se sugiere la siguiente matriz:

PREGUNTA BASICAS

EXPLICACION

1.- ;Qué evaluar?

El manual de juegos

2.- ¢Por qué evaluar?

Porque es necesario conocer la utilidad

del manual disefiado

3.- ¢Para qué evaluar?

Para conocer el avance de la propuesta

4.- ;Con qué criterios?

Para saber si es factible aplicar el manual

en los y las estudiantes de la institucion

5.- Indicadores

Para conocer nimero de estudiantes que

han logrado un cambio de actitud

6.- ¢Quién evallta?

Directora, maestros y padres de familia

7.- ¢(Cuando evaluar?

Permanentemente

8.- ¢COmo evaluar?

De manera individual y grupal.

9.- ¢Fuentes de informacion?

Directora, maestros/as, estudiantes y

padres y madres de familia

10.- ¢Con qué evaluar?

Observacion y Encuesta

Cuadro # 42 Prevision de la evaluacion
Fuente: Prevision de la evaluacion
Elaborado por: Rocio Heredia
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2. Anexos

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
CARRERA: EDUCACION BASICA

CUESTIONARIO PARA LOS/AS ESTUDIANTES DE LA ESCUELA DE
EDUCACION GENERAL BASICA “NUESTRA SENORA DE AGUA SANTA”

Objetivo: Recopilar informacion sobre la importancia del juego en la préctica de
valores en los/as estudiantes.

Instruccion:

Lea detenidamente las interrogantes y marque con una X en el cuadro la respuesta que
usted considere correcta, la veracidad de sus respuestas sera de mucha utilidad para la
presente investigacion.

1.- ¢Considera usted que el juego es importante en las actividades escolares?

Si [ ] No [ ]
2.- ¢Considera usted el juego como una estrategia educativa?
Si [ ] No [ ]
3.- ¢ Le gusta aprender jugando?
Si [ ] No [ |
4.- ¢ Con queé frecuencia su maestro realiza juegos en clase?
Siempre [ | Casi siempre [ ] Nunca [ ]
5.- ¢Su profesor participa en el juego?
Siempre [ | Casi siempre [ ] Nunca [ ]
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6.- ¢ Usted considera que el juego ayuda a la préctica de valores?

Si [] No [ ]

7.- ¢ Le gustaria que en la institucion le orienten en la practica de valores?

Si [ No [ ]

8.- ¢La practica de valores le servird en la vida profesional?

Si [ ] No [ ]

9.- ¢Su familia conversa en casa acerca de los valores?

Siempre [ | Casi siempre [ ] Nunca [ ]

10.- ¢Sus maestros le ensefian a practicar valores de convivencia?

Siempre [ | Casi siempre [ ] Nunca [ ]
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UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
CARRERA: EDUCACION BASICA

CUESTIONARIO PARA LOS/AS DOCENTES DE LA ESCUELA DE
EDUCACION GENERAL BASICA “NUESTRA SENORA DE AGUA SANTA”

Obijetivo: Obtener informacion sobre la importancia del juego en la practica de
valores en los/as estudiantes.

Instruccién: Lea detenidamente la pregunta y marque con una x en el cuadro la
respuesta que usted considere correcta.

1.- ¢Considera usted que el juego es importante en las actividades escolares?

Si [ ] No [ ]
2.- ¢Considera usted el juego como una estrategia educativa?
Si [] No [ ]
3.- ¢Le gusta educar a traves del juego?
Si [ ] No [ |
4.- ¢ Con que frecuencia realiza juegos en clase?
Siempre [ | Casi siempre [ | Nunca [ ]
5.- ¢ Usted participa en el juego con sus estudiantes?
Siempre [ | Casi siempre [ | Nunca [ ]
6.- ¢ Usted considera que el juego ayuda a la préactica de valores?
Si [] No [ ]
7.- ¢Cree usted que la practica de valores sirven en la vida profesional?
Si [] No [ ]
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8.- ¢En su institucion le gustaria orientar en la préactica de valores?
Si [] No []
9.- ¢Considera usted que la familia de sus estudiantes conversan en casa acerca

de los valores?

Siempre [ | Casi siempre [ ] Nunca [ ]

10.- ¢ Usted ensefia a sus estudiantes a practicar valores de convivencia?

Siempre [ | Casi siempre [ ] Nunca [ ]
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Croquis de la Escuela de Educacion General Basica “Nuestra Sefiora de Agua Santa”
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Fotos

Escuela “Nuestra Sefiora de Agua Santa”
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Estudiantes realizando la encuesta

Entrevistas a estudiantes
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Oficio para aplicar encuestas

La Paz, 30 de enero del 2013
Licenciada

Amanda Ponluisa

DIRECTORA DE LA ESCUELA DE EDUCACION GENERAL BASICA “NUESTRA SENORA DE AGUA
SANTA”

Presente.

De mi consideracion:

Yo, HEREDIA PEPE GLORIA ROCIO con niimero de cédula de identidad 160032747-0 estudiante de
la UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO de la Carrera de EDUCACION BASICA, me dirijo a usted de
la manera méds comedida para solicitar, me permita REALIZAR LAS RESPECTIVAS ENCUESTAS Y
ENTREVISTAS A LOS Y LAS ESTUDIANTES AS{ COMO TAMBIEN A DOCENTES de la institucion a la
que usted muy acertadamente representa, mismo que servird para la recoleccién de la
informacidn del proyecto que estoy realizando en el establecimiento antes mencionado.

Por la favorable atencion que se sirva dar a la presente, agradezco y suscribo.

Atentamente,

¥ ESCUELA FISCAL NUESTRA
ﬁ'ﬁ: SENORA DEAGUA SANTA

HEREDIA PEPE GLORIA ROCIO B CANTq}« PELILEO

C.l.160032747-0
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