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RESUMEN EJECUTIVO

El presente trabajo investigativo exterioriza la importancia que tienen las
tematicas contables en el adecuado aprendizaje de la asignatura de
emprendimiento y gestion en la unidad educativa Atenas en el periodo
académico del primer quimestre del afio lectivo 2013-2014 (Septiembre 2013-
Enero 2014), el objetivo de esta guia didactica es mejorar el aprendizaje de los
estudiantes, ya que los contenidos que el alumno va a estudiar en la guia
serviran de apoyo en el proceso de aprendizaje de la asignatura de
emprendimiento y gestion , ademas que esta guia sera utilizada en cada clase para
que el estudiante tenga un material de apoyo educativo que le enriquecera,
mejorara y evaluara su aprendizaje con cada uno de los talleres evaluativos que
alli se encuentran ,también hay tareas de refuerzo de acuerdo a cada tema
expuesto lo que mejorara su nivel de aprendizaje. Lo que motivo este trabajo de
investigacién es la carencia de un material de apoyo con temas contables que
refuerce la asignatura de Emprendimiento y Gestion y su uso por parte de los
docentes de esta asignatura en la Unidad Educativa Atenas para que aprovechen
este material como una estrategia didactica y esta asignatura se convierta en una
fortaleza para la institucién, ya que actualmente la contabilidad y Ila
administracion son ramas importantes que juntas ayudan llevar adelante proyectos
de emprendimiento que contribuyan en el crecimiento de la economia local y
nacional.

Descriptores: Asignatura, Aprendizajes, Contabilidad, Didéctica
Emprendimiento, Gestion, Pedagogia, Proceso, Tematicas, Teorias.
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EXECUTIVE SUMMARY

This research work externalizes the importance of accounting issues in the proper
learning of the subject of entrepreneurship and management education unit in
Athens in the first academic term of the academic year 2013-2014 quimestre (
September 2013 —January 2014) , the objective of this tutorial is to improve
student learning as the content that students will study in this guide will support
the learning process of the subject of entrepreneurship and management , in
addition to this guide will be used in each class so that the student has an
educational support material that will enrich , improve and evaluate their learning
with each evaluative workshops that are there , there are also reinforcing tasks
according to each topic presented which improve their learning level . What
motivated this research is the lack of a supporting material to strengthen
accounting issues with the subject of Entrepreneurship and Management and its
use by teachers of this subject in the Athens Education Unit to take advantage of
this material as a strategy teaching this course and become a strength for the
institution, currently accounting and administration are important branches that
together help pursue entrepreneurial projects that contribute to the growth of the
local and national economy.

Keywords: Course, Learning, Accounting, Teaching Entrepreneurship,
Management, Pedagogy, Process, Tags, Theories.
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INTRODUCCION

El presente trabajo investigativo muestra la importancia de tener una guia
didactica con tematicas contables para fortalecer y mejorar los aprendizajes de la
asignatura de Emprendimiento y gestion en los estudiantes de 2do bachillerato

de la Unidad Educativa Atenas.

En nuestra sociedad econdmicamente activa el conocimiento de temas contables
que no abarca la asignatura de Emprendimiento y Gestion, hizo necesaria la
creacion y uso de una guia didactica para el fortalecimiento de esta para que asi
los estudiantes tengan un conocimiento acorde a las necesidades empresariales

actuales.

Todos estamos realizando actividades econémicas en mayor o menor grado; desde
los mas pequefios negocios hasta las mas grandes empresas, es por eso que
actualmente se exige una mayor participacion del sector educativo para que los
estudiantes tengan actitud de ser criticos, analistas, reflexivos; formando buenos
profesionales, lideres y emprendedores que sean capaces de insertarse
rapidamente al sector laboral o para ser generadores de empleo y colaborar con la

economia del pais.

Por ello todos estamos obligados a actualizarnos constantemente, y poder impartir

el mejor conocimiento a nuestros estudiantes.

Es por eso que, el conocimiento de tematicas contables  contribuye
considerablemente en los procesos de ensefianza aprendizaje de la asignatura de
emprendiendo y gestion. La guia didactica permitira tanto al docente como al
estudiante disponer de material con el cual se pueda trabajar dentro y fuera del
aula de clase de forma dinamica y practica, permitiendo que todas las actividades

que realiza el estudiante se conviertan en espacios de aprendizaje y evaluacion.



Capitulo 1, ElI Problema; se indica el Tema, Planteamiento del Problema,
Contextualizacion, Arbol de Problemas, Analisis Critico, Prognosis, Formulacion
del Problema, Preguntas Directrices, Delimitacion del Objeto de Investigacion,
Delimitacion de Contenido, Delimitacion Espacial, Delimitacion Temporal,
Unidades de Observacion, Justificacion, Objetivos, Objetivo General y
Especifico.

Capitulo Il. Se realiza el Marco Teorico que comprende: Antecedentes
Investigativos, =~ Fundamentacion  Filosofica, =~ Fundamentacion  Legal,
Fundamentacion Tecnoldgica, Categorias Fundamentales, Constelacion de ideas
de la Variable Independiente y Dependiente, Categorias de la Variable

Independiente y Dependiente, Hipdtesis y Sefialamiento de Variables.

Capitulo Ill. La Metodologia para el desarrollo de la presente investigacion;
enfoque de la Investigacion, Modalidades de la Investigacion, Nivel o Tipo de
investigacion, Poblacion y Muestra, Operacionalizacion de Variables, Matriz de
Operacionalizacion de la Variable Independiente y Dependiente, Técnicas e
Instrumentos para la Recoleccion de la Informacion, Plan para la Recoleccion de
la Informacion, Plan para el Procesamiento de la Informacion y Analisis e

Interpretacion de Resultados.

Capitulo IV. Andlisis e Interpretacion de Resultados contiene: analisis de
resultados, interpretacion de datos, verificacion de hipotesis.

Capitulo V. Conclusiones y Recomendaciones.
Capitulo VI. Propuesta contiene; datos informativos, antecedentes de la propuesta,

justificacién, objetivos, analisis de factibilidad, fundamentacion, metodologia,

modelo operativo, prevision de la evaluacion; materiales de referencia, anexos.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

1.1 Tema de Investigacion

“TEMATICAS CONTABLES Y EL APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA
DE EMPRENDIMIENTO Y GESTION EN LA UNIDAD EDUCATIVA
ATENAS “

1.2 Planteamiento del Problema

Inadecuado aprendizaje de la asignatura de emprendimiento y gestién en la
Unidad Educativa Atenas

1.2.1 Contextualizacién del Problema

Segun Freire (2012, pag.6) La cultura y los estudios sobre
emprendimiento, aspectos administrativos, empresariales y contables ha jugado
un papel importante a nivel mundial pues esto nos lleva a un desarrollo
socioeconémico del pais, lo cual arrojara conclusiones importantes sobre las

necesidades empresariales que deben cubrir los profesionales.

“El emprendimiento es un término Gltimamente muy utilizado en todo el mundo.
Aunque el emprendimiento siempre ha estado presente a lo largo de la historia de
la humanidad, pues es inherente a ésta, en las ultimas décadas, éste concepto se ha
vuelto de suma importancia, ante la necesidad de superar los constantes y
crecientes problemas econémicos.”

Segun Pérez (2009) El Aprendizaje es “Proceso por medio del cual la persona se
apropia del conocimiento, en sus distintas dimensiones: conceptos,

procedimientos, actitudes y valores”.



Segun Bravo (2008,pag.1) Contabilidad, “es ¢l arte, ciencia y técnica que permite
el andlisis, clasificacion, registro, control e interpretacion de las transacciones que
se realizan en una empresa con el objeto de conocer su situacion econémica y

financiera al término de un ejercicio econémico o periodo contable”.

El emprendimiento es una rama muy importante en la actualidad, pues cada dia
las empresas crean e innovan sus productos y servicios alrededor del mundo para
de esta manera estar a la vanguardia de este mundo globalizado. La temética
contable es aquella que engloba temas y subtemas que abarca la contabilidad y es
de suma importancia el aprendizaje de estos temas como colaborador de las
ciencias administrativas ,la contabilidad se encarga de dar a conocer los resultados
empresariales desde la microempresa hasta aquella que sean consideradas
monopolios ,pues esta permitira registrar los movimientos econémicos para

obtener resultados .

Segun Lineamientos curriculares para el bachillerato general
unificado, (2012, pag.3) Es necesario el desarrollo de la  asignatura
emprendimiento y gestion porque Ecuador requiere de ciudadanos/as con
creatividad y que sean propositivos, proactivos, capaces de asumir riesgos, de dar
soluciones a problemas sociales y econdmicos; solidarios y respetuosos con su
entorno y el del otro. Por tanto, se ofrece la asignatura de Emprendimiento y
gestion con el fin de contribuir a mejorar la calidad de vida del ser humano, de
generar una cultura emprendedora y para que el estudiante se reconozca a si
mismo como un ser visionario, lider, Gtil para la comunidad, seguro de si, capaz

de actuar de manera critica, creativa e innovadora en su realidad socioeconémica.



La inclusion de la asignatura de emprendimiento y gestion en la malla curricular
del Bachillerato General Unificado es una desafiante propuesta del Ministerio de
Educacién, que busca fomentar la cultura del emprendimiento para favorecer la
conexion entre educacién, vision de futuro y autoempleo para contribuir al

perfeccionamiento de los sistemas de cualificacion y formacion profesional.

Segun Gonzalez (pag.l) “La influencia del aprendizaje en el desarrollo
de la educacién constituye una tematica de muy escaso tratamiento en la
actualidad. Por lo general, los procesos relacionados con el aprendizaje se
estudian de manera independiente y no se establecen interrelaciones entre estos.
Hoy, cuando aprender a aprender constituye una de las demandas del contexto, es

preciso que se diagnostiquen los estilos de aprendizaje de los estudiantes.”

Segln Ayaviri (2008, pag.10) La contabilidad es “La Ciencia y/o técnica que
ensefa a clasificar y registrar todas las transacciones financieras de un negocio o
empresa para proporcionar informes que sirven de base para la toma de decisiones

sobre la actividad”

Segun Sydney, Davidson&Roman(péag. 3) “La contabilidad como un sistema de
informacién, cuya finalidad es ofrecer a los interesados informacion econémica
sobre una entidad. En el proceso de comunicacion participan los que preparan la

informacion y los que la utilizan”

Desde comienzos de la humanidad el ser humano ha buscado organizarse para
poder evolucionar, es por eso que se hace muy importante que los individuos
cada vez se preparen y alcancen niveles adecuados de aprendizaje para poder
estar a la vanguardia del mundo moderno y globalizado.

La Contabilidad con sus temas y subtemas es muy importante dentro del que
hacer econdémico de todos los individuos, de ahi la importancia de aprenderla para

ponerla en préctica en todas las situaciones que se nos presenten.



Segun Diario la Hora (2010, pag.4) En la Ciudad de Ambato el 12 de
octubre de 1974, en la convencion de Portoviejo la Cdmara de Ambato fue
reconocida y admitida a escala nacional.

Asi en estas casi cuatro décadas esta organizacion se ha encargado de ir formando
jévenes de gran empuje y empefio que no le han temido al progreso y al crecer
como seres humanos Utiles para la sociedad.

El trabajo que realiza este gremio es muy importante, pues tiene que ver con los
negocios, esta les permite a los junior prepararse con talleres y capacitaciones en
el area microempresaria, de administracion y financiera para sostener los
emprendimientos que ya tengan o los que estén pensando en ejecutar. Las
tematicas contables se encuentran fortaleciendo cada vez mas, ya que por medio
de los conocimientos que los docentes imparten tanto a nivel medio como
superior como parte prioritaria del diario vivir, asi lo indica la Universidad técnica
de Ambato, Facultad de Contabilidad y Auditoria, Administracion donde se
forman profesionales en este &mbito donde uno de sus objetivos es:

Segun .(Universidad Técnica de Ambato) “Vincular la labor universitaria con el
desarrollo del entorno social, productivo y cultural, en base a los requerimientos
de la sociedad y a traves de la transferencia de ciencia y tecnologia, la difusion de
cultura y la produccion de bienes y/o servicios.

Segun (Schunk, 1997, pag. 2) “El aprendizaje debe estar ligado directamente a la
aplicacion de los conocimientos adquiridos en las aulas a las necesidades del
contexto, la interrelacion de lo conceptual con la practicidad mediante el proceso
de aprehensién de los conocimientos.”

La ciudad de Ambato, es considerada una ciudad comercial y cada dia se ha ido
posicionando en el mercado nacional e internacional , de esta manera se han
emprendido nuevas empresas pequefias, medianas y grades tanto comerciales,
industriales y de servicios , lo que ha originado que un gran nimero de personas
tengan acceso al trabajo, no solo a obreros sino a profesionales de la
administracion, contabilidad, mismos que han puesto en practica todo lo
aprendido en las aulas de clase o empiricamente.



Cada afio se lleva a cabo la feria Aprender a Emprender en la Ciudad de Ambato,
misma que es organizada por la Camara de Comercio, en donde los estudiantes
proponen proyectos de emprendimiento con la vision de ver plasmado su producto
0 servicio en el mercado, aqui los estudiantes ponen en practica los aprendizajes
administrativos y contables que la asignatura de emprendimiento brinda en la

medida de sus posibilidades.

Los aprendizajes van ligados con la evaluacion de los conocimientos que es una
forma o medio para medir los aprendizajes obtenidos por los estudiantes en cada
una de las asignaturas o tematicas que ellos reciben en las aulas, actualmente el
Ecuador ha sobrepasado las expectativas de la cultura emprendedora sobre
Colombia y Per( lo que ha precisado la importancia de tener conocimientos en
temaéticas contables y administrativos para que ayuden al crecimiento empresarial.
La educacion constituye el pilar fundamental para el progreso de los pueblos,
desde los niveles iniciales hasta los niveles superiores porque solo con la
educacion relacionada con las necesidades de la sociedad los pueblos tendran un
alto grado de desarrollo.

Se ha estandarizado tanto a nivel nacional, regional y local los valores para medir
los aprendizajes alcanzados por los estudiantes.

El aprendizaje tienen como objetivo que el alumno alcance los conocimientos
sobre las tematicas impartidas en el aula como consecuencia de haber realizado
actividades establecidas en el programa de ensefianza ; los aprendizajes segin los
lineamientos del Ministerio de Educacion del Ecuador se calificaran de forma
cualitativa y cuantitativa pero internamente cada institucion educativa la maneja
basandose en los principios y politicas institucionales; asi también de acuerdo a

las tematicas, cargas horarias de cada una de las asignaturas que alli se imparten.

En la Unidad Educativa Atenas la evaluacion del aprendizaje se ha estandarizado

desde la primara baja, media y alta en base a algunos parametros:



Evaluacion de los Aprendizajes:

Segun Bazante & Fierro (2013, pag. 3-4) La evaluacion dentro de la
Unidad Educativa Atenas es un proceso continuo, integral, sistematico, cientifico
y consustancial con los procesos de aprendizaje los mismos que son

retroalimentados en forma inmediata.

Los instrumentos a utilizarse en la evaluacion de los aprendizajes de las unidades
didacticas y/o proyectos, estaran enfocados en el analisis y seguimiento de
pardmetros plenamente definidos. Cada uno de los criterios definidos dentro de
los parametros de evaluacion (blogues) tendré una valoracion sobre 10 puntos:

Tareas en casa, Trabajo en equipo, Trabajo individual, Proyectos de aplicacion,

Lecciones orales o escritas”

Se ha descubierto que la contabilidad es una técnica de por si evolutiva, aplicada
en todos los contextos de nuestra vida que nos permite conocer y analizar una
serie de areas o ramas que la complementan, es decir, de acuerdo a los diferentes
tipos de empresas existentes se aplicara cada una de las contabilidades, es decir
de acuerdo a las necesidades particulares, ya que su objetivo es medir, registrar,
analizar, y tomar decisiones sobre aquellos hechos econémicos que afecten a la
empresa para brindar informacion relevante, fidedigna ,confiable, oportuna,

comprensible, objetiva e integra.


http://www.monografias.com/Administracion_y_Finanzas/Contabilidad/
http://www.monografias.com/trabajos16/objetivos-educacion/objetivos-educacion.shtml

Arbol de Problemas

Bachilleres con limitado Vacios en las tematicas Oferta formativa desvinculada
aprendizaje de la asignatura contables de los requerimientos del

de Emprendiendo y Gestion sistema econémico,
administrativo y productivo.

Inadecuado aprendizaje de la asignatura de emprendimiento y
gestion en la Unidad Educativa Atenas

Inadecuada malla curricular
Institucional en la asignatura
de Emprendimiento y Gestién

Escasa vision sobre
planificacién en la
asignatura de
Emprendimiento y Gestion

Desconocimiento sobre las
necesidades tematicas que
fortalezcan los contenidos en la
asignatura de emprendimiento y
gestion

Graéfico 1. Arbol de Problemas
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva



1.2.2 Anélisis Critico

El hecho de que el gobierno proponga la inclusion de nuevas asignaturas dentro
del tronco comun, como en este caso es la asignatura de emprendimiento y
gestién, no quiere decir que todo este hecho , pues no vasta plasmar en un papel
los lineamientos cuando no sabemos o analizamos a profundidad lo que se quiere
lograr con esta nueva asignatura, conocer a donde queremos llegar , que
esperamos de nuestros estudiantes; razon por la cual es necesario hacer conciencia
de todo lo que esto implica tanto al docente como al estudiantes. Pues no es una
asignatura mas ya que esta constituye el inicio de los posibles proyectos

productivos de la ciudad y en el futuro del Ecuador.

Es asi también que las autoridades de los planteles deben poner mayor énfasis en
aquellas asignaturas nuevas que necesitan una investigacioén profunda, de cémo
debe ser su desarrollo como fortalecerla y de cudn importante es conocerlas
necesidades estudiantiles para poder impartir esta tematica de acuerdo con las

necesidades cotidianas y futuras.

Poco se logra si los aprendizajes no han llegado a llenar los vacios pedagdgicos de
acuerdo a sus necesidades o cuando los con conocimientos no hayan sido
edificado sobre cimientos solidos, que apenas reconozca y utilice las formulas
conclusivas de un modelo contable o financiero sin haber estudiado con

profundidad sus hipétesis y el desarrollo de los postulados teoricos.

Las practicas de emprendimiento, contabilidad y la administracion es una
actividad tan antigua como la propia humanidad. en efecto, desde que el hombre
es hombre, y aun mucho antes de conocer la escritura, ha necesitado llevar
cuentas, guardar en la memoria y dejar constancia de datos relativos a su vida
econdmica y a su patrimonio de los bienes que recolectaba, almacenada , cazaba,

elaboraba, consumia , poseia, bienes que prestaba etc.
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Es importante aprender a razonar la esencia de los fenomenos contables y
financieros para alcanzar la solidez que les permita resolver de manera creativa
los problemas practicos empresariales y economicos que deban enfrentar, sin
duda un aspecto trascendental e importante son las caracteristicas que deben tener
los estudiante que desee emprender su vida profesional dentro del mundo de los
negocios donde sin duda tendré que afrontar los altos y bajos de la economia de
una localidad para sacar adelante su negocio o empresa.

1.2.3 Prognosis

Si la institucion no realiza una investigacion y un seguimiento adecuado sobre las
temaéticas que fortalecen los aprendizajes de los estudiantes no Ilegaremos a nada,
pues se seguird dictando las materias regidos a un esquema estructurado pero
vacio, sin fundamento de practicidad, razén por la cual se debe concientizara los
docentes y autoridades en buscar alternativas que fortalezcan la asignatura de
emprendimiento y gestion , pues quiza en futuro no muy lejano podremos tener
desercidn escolar pues los estudiantes siempre buscan llenar sus expectativas
academicas , pero no solo en el aula de clase si no también con la unién de la
teoria y la préctica; y esto solo se logra con el fortalecimiento de las asignaturas
de acuerdo a las realidades locales,nacionales y mundiales .

En la unidad Educativa Atenas actualmente la asignatura de emprendimiento y
gestion se la esta dictando de acuerdo a los lineamientos del Ministerio de
Educacién, pero no es suficiente pues hay mucho que hacer, como por ejemplo
fortalecerla con otras tematicas y/o asignaturas que serviran de soporte para un
desarrollo eficaz de la materia, claro esta que las tematicas contables son de gran
importancia en cualquier disciplina y no digamos mas aun en emprendimiento,
convirtiéndose esto en una problematica tanto para los estudiantes como para el
docente ya que los contenidos que se deben abarcar en la asignatura de
emprendimiento y gestion necesitan del apoyo de temas contables pues la
administracion y la contabilidad van de la mano para la toma oportuna y acertada
de decisiones en la empresa, esto también se debe al desconocimiento por parte
de los funcionarios de cuan importante es formar y visionar correctamente al
estudiante dentro de los contenidos de acuerdo a las necesidades actuales de
nuestro contexto ; ya que este sera el pilar donde se asentara su futuro profesional.
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Es por esta razon que los aprendizajes en el area de emprendimiento y gestion
resultan insuficientes ya que no se puede profundizar y avanzar en esta area por

la falta de adecuados conocimientos tematicos contables.

Dentro del bachillerato el aprendizaje de la Contabilidad y como parte de la
profesion, es considerada una asignatura de gran importancia, por cuanto es
utilizada en todos los ambitos economicos, sociales y culturales dados los
requerimientos de presentacion de informes financieros, pago de impuestos, pago
al seguro social, registro de compras y ventas lo cual obliga a que esta materia
deberia ser de facil comprensién y de un conocimiento satisfactorio en los
estudiantes; sin embargo actualmente su aprendizaje es limitado y se ha vuelto un
obstaculo para el alumno y maestro para avanzar en los contenidos .Es
insuficiente acceder a un amplio conocimiento del campo de accion de la
profesion cuando el aprendizaje no se ha asimilado de acuerdo a las necesidades y
objetivos propuestos; sera de gran importancia que los estudiantes que se forman
en las instituciones educativas de hoy lleven el sello distintivo de la comprension

de conocimientos que exige la profesion.

1.2.4 Formulacién del Problema

Como resultado del analisis detallado de este problema, se plantea la siguiente

interrogante:

¢De qué manera influyen las tematicas contables en el aprendizaje de la
asignatura de emprendimiento y gestion en la Unidad Educativa Atenas?

1.2.5 Preguntas Directrices

v' ¢Como influyen las tematicas contables en el aprendizaje de la asignatura de

emprendimiento y gestion en la Unidad Educativa Atenas?.
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v ¢(El aprendizaje de la asignatura de emprendimiento gestion actualmente es
apropiado en la Unidad Educativa Atenas?

v' ¢Por qué es importante la aplicacion de una guia didactica apropiada con
tematicas contables en la asignatura de emprendimiento y gestion en la
Unidad Educativa Atenas?

1.2.6 Delimitacién del Problema

Limite de Contenido:

Campo: Docencia
Area: Educacion
Aspecto: Formacion

Delimitacion Tebrica:

Delimitacion Temporal: El presente trabajo investigativo se lo realizara en el ler

quimestre Septiembre 2013-Enero 2014.

1.3 Justificacién

Este trabajo investigativo nace de la necesidad de dar a conocer y concientizar a
las autoridades de la institucion la responsabilidad que la Unidad Educativa tiene
con los estudiantes y las nuevas generaciones de egresados, para que al
momento de culminar sus estudios secundarios estén habilitados para
desenvolverse en cualquier ambito académico y/o laboral, ya que la vida después
del colegio no es un juego sino un tiempo de retos, oportunidades y sacrificios;
ademas el presente trabajo tiene como finalidad dar a conocer la manera de como
se esta impartiendo la asignatura de emprendimiento y gestion, si esta
cimentandose en buenas bases o solamente se estd llenado un requerimiento
ministerial, pues es evidente el grado de desconocimiento que tienen los
estudiantes sobre  temaéticas contables lo que influye directamente en el

aprendizaje de la asignatura de emprendimiento y gestion.
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Actualmente esta asignatura se esta presentando como aquella que pretende ser la
gestora de futuros empresarios locales, nacionales y mundiales; razon por la cual
un emprendedor con bajos conocimientos contables no llegara muy lejos, pues la
contabilidad constituye la herramienta fundamental para analizar el ambito
financiero y econémico del mundo econdémico y empresarial, ademas
consecuencias que este problema trae desigualdad de conocimientos con
estudiantes de otras instituciones educativas, en menor grado desercion
estudiantil, estudiantes ybachilleres con escasos conocimientos contables y

empresariales, etc.

En la Unidad Educativa el aprendizaje de la asignatura de emprendimiento y
gestion es escaso ya que las tematicas contables son insuficientes lo que
ocasiona que un gran nimero de estudiantes y docentes se encuentren frustrados
e insatisfechos por que no se abarca contenidos necesarios para un desarrollo
adecuado dela asignatura, ademas provoca que los estudiantes tengan que poner
tiempo extra para poder igualarse con las tematicas que en el trayecto de sus
estudios y carreras van necesitando, ademas la falta de planificacion sobre los
contenidos, temas y subtemas de la asignatura provoca en ciertos alumnos

descontento y desmotivacién sobre sus estudios.

Existe la predisposicion y apertura por parte de la institucion para reorganizar la
malla curricular interna y manejar el curriculo oculto, lo que nos permitira
alcanzar niveles optimos y adecuados en la asignatura de emprendimiento y
gestion, ademas permitira al estudiante tener un panorama mas claro sobre la
materia y evitara conflictos el momento de abarcar temas necesarios para la toma
de decisiones administrativas, financieras y econémicas y por qué no para
proyectarse a su futuro profesional, sobre sus expectativas laborales y por ende a
su satisfaccion personal como ser humano y ente productivo y asi obtener y
brindar a la ciudad y al pais profesionales integrales y capaces de desenvolverse

dentro del contexto empresarial y economico.
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Esta investigacion servira de referencia para poder introducir cambios en la accién
del docente, autoridades y la familia, con el propdsito de que los alumnos
mediante el conocimiento de temas contables mejore el aprendizaje dela
asignatura de emprendimiento y gestion eleven su autoestima, mejoren su
rendimiento académico y salgan de la Unidad Educativa con adecuados
conocimientos académicos para que estén en igualdad de condiciones.

Para culminar podremos agregar que este proyecto esta encaminado a solucionar
una serie de inconvenientes que presentan los estudiantes al no conocer los temas
contables, los cuales son necesarios e indispensables para  un desarrollo
significativo de la asignatura de emprendimiento y gestion, de esta manera
estamos contribuyendo con los estudiantes para que sean personas reflexivas y
criticas, dejando a un lado los estudios tradicionales y entren al mundo del

constructivismo, administrativo y empresarial .

1.40Dbjetivos
Objetivo General

e Determinar la incidencia de las tematicas contables en el aprendizaje de la
asignatura de emprendimiento y gestion en la Unidad Educativa Atenas para
proponer la utilizacion de una guia didactica que fortaleza el aprendizaje de

los educandos.

Objetivos Especificos

e Evaluar la incidencia de las tematicas contables en la asignatura de
emprendimiento y gestion para concientizar a los docentes de impartirlas.

e Investigar el nivel de aprendizaje de la asignatura de emprendimiento y
gestion con el fin de realizar cambios significativos y sustanciales en el
proceso de ensefianza —aprendizaje.

e Elaborar una guia didactica pertinente con tematicas contables para
mejorar y lograr un aprendizaje significativo en los estudiantes en la

asignatura de emprendimiento y gestion.

15



CAPITULO 11

MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes Investigativos

Luego de la investigacion bibliografica realizada en la Universidad Técnica de
Ambato y de la Universidad del Norte presento a continuacion los siguientes
antecedentes investigativos, que brindaran al estudio en proceso un desarrollo
fundamental para su mejor entendimiento y comprension, es por eso que tanto las
dos tesis de la UTA y la una tesis de la Universidad del Norte tienen similitudes
cada una de las variables de mi tema sujeto de estudio , por lo que sustentaran de

mejor manera estos antecedentes .

Segln Naranjo (2011, pag. 6). “Incidencia de la utilizacion de los recursos
tecnoldgicos en el proceso de ensefianza aprendizaje de la especialidad de
contabilidad de costos del instituto tecnoldgico superior Bolivar seccion superior
en el afio lectivo 2007 — 2008

e Objetivo: Diseflar una propuesta de solucion a la problemética de la
utilizacion de recursos tecnolégicos en el proceso de ensefianza aprendizaje en

la especialidad de contabilidad de costos.

Conclusion: Los docentes no promueven el aprendizaje y la practica de roles

relacionados a la vida empresarial, mediante el uso de recursos tecnoldgicos.

Un gran nimero de docentes siguen con métodos tradicionales, es decir sin
preocuparse por relacionar los aprendizajes tedricos con las situaciones practicas y
esto es parte fundamental para realizar cambios significativos en el proceso

educativo actual.



Segin Molina (2011, pag. 7) “El proceso metodologico y su incidencia en la
formacion académica de los estudiantes del primer semestre de la modalidad
presencial de la carrera de Contabilidad y Auditoria de la Universidad Técnica de
Ambato”.

Objetivo: Determinar el proceso metodologico y la formacién académica de los
estudiantes del Primer Semestre de la Modalidad Presencial de la Carrera de
Contabilidad y Auditoria.

Conclusion: La aplicacion de una metodologia tradicional por parte de los
docentes repercute en la formacion académica de los estudiantes, haciendo que
estos ultimos no sean reflexivos, creativos, participativos y valorativos en el

convivir humano.

Cada vez los estudiantes se sienten mas desmotivados por la falta de practicidad
en la ensefianza y esto se puede evidenciar no solo en la educacion secundaria
sino también en la educacién superior, pues estamos cerrados en nuestros
esquemas sin dar la posibilidad de apertura a cambios y retos que la sociedad nos

exige.

Segin Montenegro (2010, pag. 6)“La ensefanza-aprendizaje interactiva en
contabilidad general para los estudiantes de 8vos, 9nos y 10mos afios de
educacion basica de la unidad educativa fiscal experimental “Jatun Kuraka

Otavalo” en la ciudad de Otavalo durante el afio lectivo 2009 - 2010.

Objetivo: Diagnosticar la situacion actual referente a la asignatura y fortalecer la
teoria de la Contabilidad General Basica mediante la recopilacion de informacion

para enriquecer los conocimientos de los estudiantes.

Conclusion: Un gran porcentaje de investigados sefialan que los recursos
didacticos son de gran importancia para el estudio de la Contabilidad como por
ejemplo las Guias Didacticas que son recursos claros y significativos para el

proceso de Aprendizaje del estudiante.
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En la actualidad se hace necesaria la utilizacion de guias o cuadernos de trabajo
para los estudiantes, pues de esta manera los alumnos podran reforzar sus
conocimientos con la resolucion de un mayor namero de ejercicios, ademas estar
en constante adiestramiento en lo referente a las conceptualizaciones para de esta

manera tener mejor aprendizaje.

2.2 Fundamentacion Filoséfica

Este trabajo de investigacion se ubica en el paradigma critico- propositivo,
porque analiza una realidad académica en el aprendizaje de los individuos y
propositiva, porque busca plantear una alternativa de solucion al problema que se
investiga, ademas es critico porque discute los esquemas de aprendizaje Yy es
propositivo porque la investigacion no se detiene solo en la observacion de los
hechos, sino plantea alternativas reales de solucion dentro de un clima de

socializacion entre las partes.

Es de vital importancia realizar analisis profundos sobre el tema para proyectar
soluciones factibles ya que estamos frente a un mundo cambiante y dindmico
donde las instituciones educativas se enfrentan a nuevos retos tanto internos como
externos , pues estas tienen la gran responsabilidad de dotar a los estudiantes de

conocimientos significativos acorde a las necesidades del contexto.

La Unidad Educativa Atenas es una Institucion Educativa con proyeccion
Internacional en donde “Educamos, cultivamos y fortalecemos los principios,
valores y capacidades de nuestros estudiantes para enfrentar un mundo cambiante,
globalizado y competitivo de manera critica y creativa, a través de la innovacion,
la tecnologia y la participacion de sus familias y la comunidad ”; es por esta razén
que la presente investigacion propone impartir tematicas contables para fortalecer

la asignatura de Emprendimiento y Gestién.
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2.3 Fundamentacion Legal

Tronco Comudn

Capitulo 111, Hacia la reconstruccion de los paradigmas de calidad y equidad
educativa, para asegurar mejores aprendizajes para todo el estudiantado: Se
permite a todos los estudiantes acceder a las mismas oportunidades educativas

mediante el Bachillerato General Unificado.

Bajo el esquema del antiguo Bachillerato, los estudiantes tenian que elegir una
especialidad cuando tenian alrededor de 14 afios de edad y existia una oferta
curricular de tipologia diversa y poco pragmatica, lo cual tenia como
consecuencia que cada estudiante se graduara con conocimientos muy
especializados en determinadas areas, pero con formacién insuficiente en otras.
Por consiguiente, se restringian sus oportunidades futuras de trabajo y de estudios
universitarios. Ademas, algunos planes de estudio estaban desactualizados y eran

escasamente pertinentes para las necesidades del Siglo XXI.

La LOEI y su Reglamento establecen un nuevo programa de Bachillerato General
Unificado, en el que todos los estudiantes cursan el “tronco comun”, que es un
grupo de asignaturas centrales dirigidas a que adquieran ciertos aprendizajes

esenciales comunes, correspondientes a su formacion general.

Complementariamente, y en funcion de sus intereses, los estudiantes tienen la

posibilidad de seleccionar entre dos opciones:

* El Bachillerato en Ciencias, que oferta el tronco comun de asignaturas
obligatorias (con aproximadamente el 85,7% del total de las horas de clase en los
tres cursos del Bachillerato), un 14,3% que corresponde a una carga horaria de

asignaturas optativas.
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* El Bachillerato Técnico, que oferta el tronco comun de asignaturas obligatorias
(con aproximadamente el 64% del total de las horas de clase), y un 36% que
corresponde a una los médulos de formacion técnica. Con esta formacion integral
se busca preparar, de manera equitativa, a todos los estudiantes para la
participacion en una sociedad democréatica, para el mundo laboral y del
emprendimiento, y para continuar con sus estudios universitarios.

Segun la LOEI se est4 asegurando para los estudiantes un conocimiento variado
de temas o0 asignaturas, propendiendo a que en su vida estudiantil superior puedan
estos ingresar a cualquier carrera de acuerdo al grado de madurez de cada uno.

Art. 43.- Nivel de educacion bachillerato.- El bachillerato general unificado
comprende tres afios de educacion obligatoria a continuacion de la educacion
general basica. Tiene como propdsito brindar a las personas una formacion
general y una preparacion interdisciplinaria que las guie para la elaboracion de
proyectos de vida y para integrarse a la sociedad como seres humanos
responsables, criticos y solidarios. Desarrolla en los y las estudiantes capacidades
permanentes de aprendizaje y competencias ciudadanas, y los prepara para el
trabajo, el emprendimiento, y para el acceso a la educacion superior. Los y los
estudiantes de bachillerato cursaran un tronco comin de asignaturas generales y
podran optar por una de las siguientes opciones:

a. Bachillerato en Ciencias: ademéas de las asignaturas del tronco comun,
ofrecerd una formacion complementaria en areas cientifico-humanisticas.

Los estudiantes que opten por el Bachillerato en Ciencias, ademas de adquirir los
aprendizajes basicos comunes del BGU (ver Malla curricular y Tronco comun), en
primer y segundo afo, deben cumplir 5 horas semanales de asignaturas definidas
por la institucion. En tercer afio, deberan tomar una asignatura de 3 periodos
acadéemicos dedicados a la investigacion de Ciencia y Tecnologia, y 12 periodos
semanales de asignaturas optativas, divididas en tres asignaturas de su eleccion
(con base en la decisién tomada por cada institucion sobre la oferta que realiza el
Ministerio de Educacion. Ejemplo: Matematica Superior, Lectura Critica,
Psicologia 0 Quimica Industrial).
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Asignaturas de Primer Afio de Bachillerato General Unificado

HORAS DE CLASE PARA
PRIMER ANO DE BGU

EisiCA A

ASIGNATURAS TRONCO COMUN

auinMica

HISTORIA Y CIENCIAS SOCIALES

LEMGUA Y LITERATURA 4

MATEMATICA y.t

IDIOMA EXTRANIERO 5

DESARROLLO DEL PENSAMIENTO FILOSOFICO 4

EDUCACION FiSiCA 2
EDUCACION ARTISTICA 2
INEORMATICA APLICADA A LA EDUCACION 2
TOTAL HORAS COMURMES OBLIGATORIAS 35

Los estudiantes que opten por el Bachillerato en Ciencias, ademas del tronco
comun, deben cumplir con 5 periodos académicos semanales de asignaturas

definidas por la institucion de acuerdo a su proyecto e identidad institucional.

En el caso de los estudiantes que opten por el Bachillerato Técnico, ademas del
tronco comun, deben cumplir con 10 periodos académicos semanales para
desarrollar los modulos de formacion técnica correspondientes a cualquiera de las
figuras reconocidas por el Ministerio de Educacién que sean ofertadas en la

institucién educativa.

HORAS SEMANALES ADICIONALES HORAS DE ELASE PR
PRIMER ANO DEBGU

HORAS A DISCRECION DE CADA PLANTEL (EN EL 5
BACHILLERATO EN CIENCIAS)
HORAS ADICIONALES AL BACHILLERATO EN 0
CIENCIAS
HORAS ADICIONALES AL BACHILLERATO 10
TECNICO

Se aplica asi el plan de estudios para las dos modalidades de Bachillerato:
Bachillerato en Ciencias con 40 periodos académicos semanales en cada afio;

Bachillerato Técnico con 45 periodos académicos semanales en cada afio.
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Asignaturas de Segundo Afio de Bachillerato General Unificado

HORAS DE CLASE PARA
ASIGNATURAS TRONCO COMUN SEGUNDO ANO DE
BGU
FiSICO-QUIMICA 4
BIOLOGIA 4
HISTORIA Y CIENCIAS SOCIALES 4
LENGUA Y LITERATURA 4
MATEMATICA 4
IDIOMA EXTRANJERO 5
EMPRENDIMIENTO Y GESTION 2
EDUCACION PARA LA CIUDADANIA 4
EDUCACION FISICA 2
EDUCACION ARTISTICA 2
TOTAL HORAS COMUNES OBLIGATORIAS 35

Los estudiantes que opten por el Bachillerato en Ciencias, ademas del tronco
comun, deben cumplir con 5 periodos académicos semanales de asignaturas

definidas por la institucién de acuerdo a su proyecto e identidad institucional.

En el caso de los estudiantes que opten por el Bachillerato Técnico, ademas del
tronco comun, deben cumplir con 10 periodos académicos semanales para
desarrollar los modulos de formacion técnica correspondientes a cualquiera de las
figuras reconocidas por el Ministerio de Educacion que sean ofertadas en la

institucién educativa.

HORAS DE CLASE PARA
HORAS SEMANALES ADICIONALES SEGUNDO ANO DE
BGU
HORAS A DISCRECION DE CADA PLANTEL (ENEL 5
BACHILLERATO EN CIENCIAS)
HORAS ADICIONALES ALBACHILLERATO EN
CIENCIAS ?
H?RAS ADICIONALES ALBACHILLERATO 10
TECNICO
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Se aplica asi el plan de estudios para las dos modalidades de Bachillerato:
Bachillerato en Ciencias con 40 periodos académicos semanales en cada afio;

Bachillerato Técnico con 45 periodos académicos semanales en cada afio.

Asignaturas del Tronco Comun de Tercer Afio de Bachillerato General
Unificado

ASIGNATURAS TRONCO COMUN HORA D5 f sl
TERCER ANO DE BGU
LENGUA Y LITERATURA 4
MATEMATICA 4
IDIOMA EXTRANJERO 5
EMPRENDIMIENTO Y GESTION 2
EDUCACION PARA LA CIUDADANIA 3
EDUCACION FiSICA 2
TOTAL HORAS COMUNES OBLIGATORIAS 20

Los estudiantes que opten por el Bachillerato en Ciencias, ademés del tronco
comun, deben cumplir con 5 periodos académicos semanales de asignaturas

definidas por la institucién de acuerdo a su proyecto e identidad institucional.

En el caso de los estudiantes que opten por el Bachillerato Técnico, ademas del
tronco comun, deben cumplir con 10 periodos académicos semanales para
desarrollar los médulos de formacion técnica correspondientes a cualquiera de las
figuras reconocidas por el Ministerio de Educacion que sean ofertadas en la

institucion educativa.

HORAS DE CLASE PARA
HORAS SEMANALES ADICIONALES =
TERCER ANO DEBGU
HORAS A DISCRECION DE CADA PLANTEL (EN EL L
2
BACHILLERATO EN CIENCIAS)
HORAS ADICIONALES AL BACHILLERATO EN - . :
5 15 (Optativas)
CIENCIAS
HORAS ADICIONALES AL BACHILLERATO i
TECNICO =
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Se aplica asi el plan de estudios para las dos modalidades de Bachillerato:
Bachillerato en Ciencias con 40 periodos académicos semanales en cada afio;

Bachillerato Técnico con 45 periodos académicos semanales en cada afio.

Lo enunciado anteriormente hace referencia al troco comdn de materias que exige
el Ministerio de educacion del Ecuador, dando como resultado la unificacion de
materias para con esto tratar de asegurar un pleno e igualitario aprendizaje de los
estudiantes. (Registro Oficial LOEI, 2011)

Art. 209.- Informes de Aprendizaje.

Las instituciones educativas deben emitir en un formato oficial definido por el
Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional informes parciales,
quimestrales 'y anuales de aprendizaje, que expresen cualitativa y
cuantitativamente el alcance de los aprendizajes logrados por el estudiante en cada
una de las asignaturas, y en los que se deben incluir recomendaciones para promo-
ver el aprendizaje del estudiante. Los informes se clasifican de la siguiente
manera:

1. Informe Parcial de Aprendizaje.-Es un informe que expresa cualitativa y
cuantitativamente el alcance de los aprendizajes logrados por el estudiante en cada
una de las asignaturas, y formula recomendaciones y planes de mejoramiento
académico que deben seguirse durante un periodo determinado, tal como se prevé

en el Proyecto Educativo Institucional.

2. Informe Quimestral de Aprendizaje.-Es un informe que contiene el promedio
de las calificaciones parciales y el examen quimestral. Expresa cualitativa y
cuantitativamente el alcance de los aprendizajes logrados por el estudiante en cada
una de las asignaturas, y formula recomendaciones y planes de mejoramiento
académico que deben seguirse. La nota del examen quimestral no puede ser
mayor al veinte por ciento (20 %) de la nota total del quimestre correspondiente a
cada asignatura, y el porcentaje restante debe corresponder a las notas parciales

obtenidas durante ese periodo.
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3. Informe anual de aprendizaje. Es un informe que contiene el promedio de las
dos (2) calificaciones quimestrales, expresa cualitativa y cuantitativamente el
alcance de los aprendizajes logrados por el estudiante en cada una de las
asignaturas, formula recomendaciones y planes de mejoramiento académico que

deben seguirse, y determina resultados de aprobacion y reprobacion.

Escala de calificaciones, las calificaciones hacen referencia al cumplimiento de
los objetivos de aprendizaje establecidos en el curriculo y en los estandares de

aprendizaje nacionales. Las calificaciones se asentaran segln la siguiente escala:

Escala cualitativa Escala cuantitativa
Supera los aprendizajes requeridos. 10
Domina los aprendizajes requeridos. 9
Alcanza los aprendizajes requeridos. 7-8
Esta proximo a alcanzar los aprendizajes requeridos. 5-6
Mo alcanza los aprendizajes requeridos. =4

IV. Hacia la revalorizacion y enaltecimiento de la profesion docente:

El nuevo marco legal establece que los docentes publicos, como profesionales de
la educacion, deben desarrollar estrategias para ayudar a todos sus estudiantes a
lograr los aprendizajes esperados, y por lo tanto, como parte de su jornada laboral,
deben cumplir con actividades tales como disefiar materiales pedagogicos,
conducir investigaciones relacionadas a su labor, atender a los representantes le-
gales de los estudiantes y realizar actividades de refuerzo y apoyo educativo para
estudiantes que lo necesiten, por mencionar algunas.(Marco Legal, Ministerio de
Educacion del Ecuador, 2011).
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Importancia y enfoque de ensefiar y aprender Emprendimiento y Gestion

Esta asignatura se imparte durante los cursos 2 y 3 de bachillerato. En
Emprendimiento y Gestion |, se busca que los estudiantes descubran sus
fortalezas, habilidades de comunicacion, y desarrollen motivacion para
emprender. Ademas, se los introduce en el area administrativo-organizacional,
para brindar herramientas, con el fin de desarrollar una gestion efectiva,
priorizando el trabajo cooperativo en la resolucion de problemas y toma de
decisiones. En Emprendimiento y Gestion 1l, se abordaran conceptos basicos
sobre emprendimiento, estadistica para negocios, contabilidad, gestion
empresarial y mercadotecnia, entre otros. (Lineamientos de empresa y gestion
2do BGU -Ministerio de Educacion, 2011, pag. 3.)
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2.4 Categorias Fundamentales

Contabilidad General
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Tipos de Contabilidad

Tematicas
Contables

VARIABLE INDEPENDIENTE
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Definicién de las categorias

Al analizar estas definiciones se lograra una mejor comprension de las variables

tanto de la independiente y dependiente mediante los siguientes analisis:

2.4.1 Variable Independiente: Tematicas contables

Contabilidad General

“Es una herramienta que nos permite ver como se han aprovechado los recursos,
evaluando el desempefio y detectando anomalias con la finalidad de tomar decisiones

certeras encaminadas a la empresa hacia adecuadas situaciones futuras”(Palacios, 2009,

pag. 1)

"La contabilidad es el sistema que mide las actividades del negocio, procesa esa
informacién convirtiéndola en informes y comunica estos hallazgos a los encargados de

tomar las decisiones" (Harrison &, Horngren, 2003, pag. 2)

"La contabilidad es el arte de interpretar, medir y describir la actividad
econémica"(Melgs, 1998, pag. 2)

Se puede decir que la contabilidad es el arte ciencia y técnica que se ocupa de
registrar, clasificar y resumir las operaciones mercantiles o transacciones de un
negocio con el fin de interpretar sus resultados, desde el inicio de las actividades
econdémicas hasta la presentacion de los estados financieros para conocer los

resultados de la empresa.

Tipos de Contabilidad

Existen distintos criterios para clasificar a la contabilidad y sus tipos, algunos de

ellos son:

De acuerdo al origen de los recursos:
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Contabilidad publica: esta se encarga de registrar y controlar todas aquellas operaciones

gue se realizan por instituciones pertenecientes al Estado Nacional.

Contabilidad privada: a diferencia de la anterior, esta se aboca a las operaciones que

realizan empresas en manos de particulares, tanto de personas naturales como juridicas.

De acuerdo a la actividad de la empresa:

Contabilidad industrial: aquellas industrias que se abocan a transformar la materia

prima en productos elaborados son controladas por la contabilidad industrial.

Contabilidad comercial: en cambio, esta contabilidad se dedica al control de aquellas
empresas cuya principal actividad pasa por la compra y venta de algun producto

especifico.

Contabilidad de empresas extractivas: las empresas dedicadas a la explotacion de
recursos naturales, renovables o no, y que son utilizadas en la realizacién de sus

actividades econémicas son controladas por la contabilidad de empresas extractivas.

Contabilidad de servicios: esta contabilidad es la que controla a aquellas empresas que

se dedican a prestar algun tipo de servicio a la sociedad.

Tomando en cuenta con qué clase de informacién trabaja, los tipos de contabilidad son:

Contabilidad financiera: esta es la que recolecta y transmite aquella informacion que
tiene que ver con el estado financiero de una determinada empresa. Este material es
destinado a los duefios, gerentes y socios de la empresa, pero también, al pablico en

general, que puede estar interesado en este tipo de cuestiones.

Contabilidad administrativa: a diferencia de la anterior, esta contabilidad no transmite
mas alla de la propia entidad los datos adquiridos. Esto es porque tienen que ver con
cuestiones administrativas de la propia empresa y es utilizada por los rangos superiores
para juzgar cuestiones relacionadas con las metas y objetivos propuestos asi como
también las politicas implementadas. También son Utiles para predecir lo que ocurrird y la

planificacion.
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Contabilidad fiscal: este tipo de contabilidad se encarga del registro y la preparacion de

informes relacionados con las declaraciones y pagos de impuestos presentados.

e Contabilidad de costos: este tipo de contabilidad es motivada por las empresas
industriales que se interesan por conocer la determinacion de los costos unitarios en
la produccion, la venta y la produccion en general. También sirve para determinar los
puntos de equilibrio de las empresas, es decir, aquellas instancias en las que no se
obtienen ni ganancias ni pérdidas, los costos de distribucion y los totales. (Barraza,
2005, pag. 15-23)

La contabilidad tiene varios tipos e clasificacion de acuerdo las funciones que da,
al origen del capital, etc., es por eso que como ya se explico la contabilidad es
muy amplia, pues de gran importancia dentro de todas las actividades
empresariales, pues es de suma importancia la informacion que esta da para el
progreso y bienestar de la empresa, esta no distingue ningln tipos de empresa
pues en mayor en menor grado la contabilidad se aplica en cada una de ellas

Temética

“Tema general o conjunto de temas parciales de una obra, de un autor o de un asunto
general: la tematica de las obras de este escritor es muy variada.” (Manual de la Lengua
Espafiola , 2007)

“El término tematica es aquello perteneciente o relativo al tema. Se trata de algo que se
ejecuta o dispone segun un determinado asunto.” (Diccionario Castellana, 1992, pag.
1368).

“Tema general o conjunto de temas parciales de una obra, de un autor o de un asunto

general Tema general o conjunto de temas parciales de una obra, de un autor o de un

asunto general” (Diccionario Castellana, 1992, pag. 1368).
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Tematica contable

Las teméticas contables se refieren a los temas y subtemas que abarca la
asignatura de contabilidad en forma precisa de acuerdo a las necesidades del
maestro y del estudiante basandose en la malla institucional si asi fuera el caso,
Las tematicas serviran de referente para profundizar conocimientos necesarios e
importantes para el avance de la materia, pues de esta manera se podra precisar
contenidos a tratarse, pues la asignatura de contabilidad es amplia pero con un

escogimiento de los temas se podréa llegar a los objetivos deseados.

Cabe sefialar que las tematicas contables no serdn improvisadas pues estas
deberan complementar y profundizar los otros temas a tratar, el docente que
imparta la asignatura debera tener pleno conocimiento de la contabilidad para asi
poder solventar las necesidades estudiantiles y mejorar los aprendizajes.

Las tematicas contables permitiran discernir los contenidos, sin vernos en la

obligacion de cubrir contenidos innecesarios.

Origen de la Contabilidad

El estudio de la contabilidad sobre una base cientifica tuvo su primera
manifestacion escrita con la publicacion en Italia (Venecia) en 1494, de la famosa obra
Summa de Arithmetica, Geometria, Proportioni e Proportionalita de Luca Pacioli (1445-
1517) el autor, también conocido como Fray Luca de Borgo Sancti Sepulchri que dedicd
treinta y seis capitulos de su obra a la descripcion de los métodos contables empleados

por los principales comerciantes venecianos.

Segun Paccioli las anotaciones en el libro Diario constan de dos partes claramente
diferenciadas: una comenzando con la palabra por (el Debe del asiento) y la otra con la
palabra a (el haber del asiento contable), antecedente del modelo de asiento contable
tradicional. Dado que en aquella época no era costumbre la utilizacion del balance de
situacion sélo describe los usos en la elaboracion del balance de comprobacion de sumas

y saldos, que era utilizado al agotarse las paginas del Mayor.
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Estas eran efectuadas bajo las normas de la partida doble la cual Paccioli aseguraba que el
solo ensefiaba lo cual ya se ejecutaba mucho antes por los mercaderes, la partida doble
asegura que por cada aumento del activo en el debe hay una disminucién en las cuentas
del pasivo y capital dentro del haber, asi mismo habiendo una disminucién en las cuentas
del activo dentro del debe hay un aumento en las cuentas del pasivo y capital dentro del

haber, asi efectudndose las normas de la partida doble.

La traduccion en inglés fue publicada en Londres por John Gouge o Gough en 1543. Se
describe como Un Tratado Provechoso (A profitabletreatyce), también denominado El
Instrumento o Libro para aprender el buen orden de llevanza del famoso conocimiento

llamado en Latin Dare y Habere, es decir, Debe y Haber.

Se publico un pequefio libro de instruccion en 1588 por John Mellis de Southwark, en el
que dice, "Soy el renovador y revividor de una antigua copia publicada aqui en Londres
el 14 de agosto de 1543. John Mellis se refiere al hecho de que los principios de
contabilidad que explica (que es un sistema simple de partida doble).

Se encuentran registros de cuentas en civilizaciones tan antiguas como las de China,
Babilonia, Grecia y Egipto. Los dirigentes de estas civilizaciones usaban la contabilidad
para conocer el costo de la mano de obra y los materiales usados en la construccion de
estructuras como las grandes pirdmides, plante6 que la contabilidad se desarroll6 ain mas
como resultado de las necesidades de informacion de los comerciantes en las ciudades-
estado de Italia durante los afios 1400. En ese ambiente comercial, el monje Luca Paccioli
un matematico y amigo de Leonardo Da Vinci, publicé en 1494 la primera descripcion

conocida de la teneduria de libros como partida doble. (Cerda Aparicio, 2001, pag. 7)

El ritmo del desarrollo contable aumento durante la revolucion industrial cuando
las economias de los paises desarrollados comenzaron la produccién masiva de bienes.
Hasta ese momento el precio de las mercancias se habia fijado sobre la base de lo que el
gerente pensaba era su costo, pero la mayor competencia exigié de los comerciantes

adoptar sistemas de contabilidad mas perfeccionados.

En el siglo XIX el crecimiento de las corporaciones, en particular las de las industrias de

los ferrocarriles y el acero estimularon el desarrollo de la contabilidad.
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“Las antiguas civilizaciones al oeste de Mesopotamia y l0S escritos egipcios que se
remontan aproximadamente al 1200 a. C., indican el conocimiento y uso de la
administracion en la direccion de los asuntos politicos. Igualmente la historia de la
antigua Grecia y la del Imperio Romano proporciona mucha evidencia del conocimiento
administrativo, especialmente tratdndose de tribunales, précticas gubernamentales,

organizacion militar e implantacion de la autoridad.”(Fire, 2004,).

La contabilidad tuvo su origen desde la antigliedad, pues se hacia necesario
llevara un registro de todo lo que ingresaba y egresaba, cabe sefialar que no
estamos hablando de dinero si no de especies, pues en la antigiiedad la
contabilidad naci6 con el trueque, los grandes reyes ya no sabian como registrar
los tributos y es ahi donde aparecen los primeros registros empiricos de ingreso.

Funciones de la Contabilidad.

La informacién contable es bésica para la toma de decisiones de los propietarios y
directivos de las entidades, ademés de otros usuarios, lo que determina que la
informacion sea de uso general.

La contabilidad tiene diversas funciones, pero su principal objetivo es suministrar,
cuando sea requerida o en fechas determinadas, informacion razonada, en base a registros
técnicos, de las operaciones realizadas por un ente publico o privado"(Bravo, 1998, pag.,
1)

e Controlar: Para que los recursos de las entidades puedan ser administrados en forma
eficaz, es necesario que sus operaciones sean controladas plenamente, requiriéndose
establecer antes el proceso contable y cumplir con sus fases de: sistematizacion,

valuacion y registro.

e Informar: El informar a través de los estados financieros los afectos de las
operaciones practicadas que nos permiten:
e Conocer cudles son y a cuénto ascienden sus recursos, deudas, patrimonio,
productos y gastos.

e Observar y evaluar el comportamiento de la entidad.
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e Comparar los resultados obtenidos contra los de otros periodos y otras
entidades

e Evaluar los resultados obtenidos previamente determinados.

e Planear sus operaciones futuras dentro del marco socioeconémico en el que

se desenvuelve. (Redondo 1989,pag.1)

Las funciones de la contabilidad cumplen un papel muy importante dentro de la
empresa, pues esta es la encargada de suministrar la informacion que la empresa
requiera, en el momento que esta necesite pues de esta dependera la toma de

decisiones, estrategias y planteamiento de objetivos.

Objetivos de la contabilidad

Objetivo general

Proporcionar informacion de hechos econdémicos, financieros y sociales
suscitados en una empresa u organizacion; de forma continua, ordenada y sistematica,
sobre la marcha y/o desenvolvimiento de la misma, con relacion a sus metas y objetivos
trazados, con el objeto de llevar cuenta y razén del movimiento de las riquezas publicas y

privadas con el fin de conocer sus resultados, para una acertada toma de decisiones.
Objetivos especificos

1. Obtener en cualquier momento informacién ordenada y sistematica sobre el

movimiento econdmico y financiero del negocio.

2. Establecer en términos monetarios, la informacidn historica o predictiva, la

cuantia de los bienes, deudas y el patrimonio que dispone la empresa.
3. Registrar en forma clara y precisa, todas las operaciones de ingresos y egresos.

4. Proporcionar, en cualquier momento, una imagen clara de la situacion financiera

del negocio.
5. Prever con anticipacion las probabilidades futuras del negocio.

6. Determinar las utilidades o pérdidas obtenidas al finalizar el ciclo econémico.
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7. Servir como comprobante fidedigno, ante terceras personas de todos aquellos
actos de carécter juridico en que la contabilidad puede tener fuerza probatoria
conforme a Ley.

8. Proporcionar oportunamente informacion en términos de unidades monetarias,
referidas a la situacién de las cuentas que hayan tenido movimiento hasta la fecha

de emision.

9. Suministrar informacion requerida para las operaciones de planeacion,
evaluacion y control, salvaguardar los activos de la institucion y comunicarse con

las partes interesadas y ajenas a la empresa.

10. Participar en la toma de decisiones estratégicas, tacticas y operacionales, y

ayudar a coordinar los efectos en toda la organizacion.(Bravo, 1998,pag.1)

El objetivo de la contabilidad es proporcionar informacién necesaria e
indispensable que tenga que ver con la empresa o institucion, también la
contabilidad proporciona datos para convertirlos en indicadores para de esta
manera evaluar la trayectoria de la organizacion, analizar su situacion actual y

analizar que se espera en el futuro.

Areas de aplicacion de la contabilidad

La contabilidad se aplica en las actividades que desarrollan las empresas o
entidades publicas y las empresas privadas debidamente constituidas en nuestro pais, las

areas donde se halla inmersa:

Costos: Se encarga de aplicar algin sistema de valuacion, tomando en consideracion las
caracteristicas y necesidades de la entidad, para determinar el costo de produccion y

conocer el precio de venta del producto, cuidando el margen de utilidad.

Auditoria: Es el examen que efectla el contador interno o externo para conocer la
veracidad o autenticidad de la informacion, financiera que proporcionan los estados

financieros.

La auditoria puede ser operacional o administrativa, amabas pretenden optimizar

recursos y minimizar pérdidas, cada una dentro de sus area de aplicacion.
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Administracion: Es aquella que tendra que llevarse a cabo dentro de una entidad para
alcanzar los objetivos organizacionales de la empresa , que seran obtener resultados de

méaxima eficiencia a través de la planeacion , organizacién , direccion y control.

La administracion tiene por objeto obtener la méxima eficiencia sobre los recursos

financieros, humanos y materiales.

Impuestos: En esta area, la contabilidad se encargar de que los contribuyentes cumplan
a cabalidad sus obligaciones fiscales, aprovechando las ventajas y derechos implicitos en

las leyes.

Finanzas: Su objetivo es mostrar en que consiste la Administracion Financiera, como se
relaciona con otras funciones y sobre todo, a la forma en que las decisiones financieras
puede expandir la meta fundamental que consiste en incrementar al maximo la riqueza de

los accionistas.

Presupuestos: Consiste en proyectar y planear en forma detallada y de manera razonable
las operaciones que se pretenda llevara a cabo a lo largo de un periodo, tomando como
base las experiencias anteriores, con el objeto de planear, coordinar y controlar, de

manera, eficiente los recursos.

Analisis e interpretacion de los Estados Financieros: Conocer la verdadera situacion
econdmica y financiera de la empresa , descubrir posible fallas o errores en la empresa ,
tomar decisiones acertadas para optimizar utilidades ,servicios y corregir posibles
desviaciones , proporcionar informacion clara , sencilla y accesibles a los interesados en

la informacion financiera (propietarios ,consultores, trabajadores, etc. )

Contraloria: Se realiza un estricto control de los recursos econdmicos, materiales y

humanos, es decir la medicion de los resultados actuales en funcion de los esperados.

Docencia: En este campo el C.P.A., se encarga sobre todo de la transmision de
conocimientos, mismos que se han adquirido a través del estudio de la profesién y de la

préctica.

El profesor tiene el compromiso de que los conocimientos impartidos sean significativos,

de manera que la teoria se concilie con la practica
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La contabilidad es una ciencia, técnica extensa que sitien relacion con muchas
actividades del que hacer empresarial, sus tentaculos abarcan un sin numero de
actividades, pues indispensable la intervencion de la contabilidad en cualquier

ambito y circunstancia contable.(Granados, 2002, pags.45-48)

La Contabilidad y su relacion con otras ciencias

La contabilidad intercambia elementos con otras ciencias estas son
principalmente de orden econémico, matematico juridico, pertenecientes a la teoria de a

informacidn y a las ciencias de las motivaciones interacciona con:

La administracién que se ocupa de la optimizacion de los recursos al servicio de la

entidad econémica.

El derecho que es el que se encarga del manejo legal de las entidades econémicas. Las
leyes repercuten en la contabilidad en diversas formas, puesto que los contadores actuan

en un ambiente juridico.

Las matematicas a través de cuantificaciones y modelos matematicos se resuelven los
problemas financieros de la empresa. El engranaje contable es de naturaleza
esencialmente matematica, pues a menudo se emplean axiomas y férmulas matematicas

en la resolucién de problemas contables.

Las matematicas son un instrumento Util y valioso para los contadores, en la formulacion
de procedimientos contables sistematicos, distintos a la simple recopilacion de préacticas

contables.

La informatica, que se encarga del disefio e implementacidn de sistemas de informacion

general ofreciendo modelos y sistemas.

La sociologia que estudia la realidad social del elemento humano de las actividades

economicas.

Con esto concluimos que ninguna ciencia es autosuficiente. Es decir, que para poder
desarrollarse a cabalidad necesita de los conocimientos de otras ciencias. (Gonzélez, Pag.
8).
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Proceso Contable

Denominado también Ciclo Contable constituye la serie de pasos o la secuencia
que sigue la informacion contable desde el origen de la transaccion (comprobantes o
documentos fuente) hasta la representacion de los Estados Financieros.

El proceso contable se refiere a todas las operaciones y transacciones que registra la
Contabilidad en un periodo determinado, regularmente el del afio calendario o ejercicio
economico, desde la apertura de libros hasta la preparacion y elaboracién de los estados
financieros.(Bravo, 1998, pag.33)

La aplicacion del proceso contable sin duda es necesario e imprescindible dentro
de la empresa , pues este nos permitird al final de un periodo econémico
determinar las ganancias o pérdidas que la empresa ha generado y de esta manera

tomar decisiones oportunas para la buena marcha de la empresa.

PROCESO CONTABLE

COMPROBANTES
|

ESTADO DE
SITUACION INICIAL

|
LIBRO DIARIO

LIBRO MAYOR

BALANCE DE
COMPROBACION

HOJA DE TRABAJO
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ESTADOS
FINANCIEROS

\

ESTADO DE ESTADO DE ESTADO DE FLUJO
SITUACION GANACIAS DE
FINAL RETENIDAS EFECTIVO

Grafico No.5Diagrama del Proceso Contable
Elaborado por:Lcda. Shomara Jaramillo Silva
Fuente: (Bravo, 1998, pag.34)
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2.4.2 Variable Dependiente: aprendizaje de la asignatura de emprendimiento y
gestion

La Pedagogia

Pedagogia es el arte de transmitir experiencias, conocimientos, valores, con los
recursos que tenemos a nuestro alcance, como son: experiencia, materiales, la misma
naturaleza, los laboratorios, los avances tecnolégicos, la escuela, el arte, el lenguaje
hablado, escrito y corporal.

Por lo tanto la pedagogia es el arte de ensefiar, es usar todos los mecanismos que el
maestro emplea a las necesidades de los estudiantes, es la traduccion de cierto lenguaje
gue solo el maestro lo domina y lo trasmite a sus alumnos. Es una forma viva de
interrelacionarse con los educandos, los mismos que fueron adquiridos a lo largo de sus
niveles académicos y de su profesién misma. Utilizando estrategias metodoldgicas como:
procedimientos y técnicas para que el estudiante pueda sacar a la superficie sus

conocimientos, de esta manera estamos preparando al estudiante para la vida profesional.

Importancia.

La parte importante de la pedagogia es que todo ese lenguaje que el maestro domina
después de su preparacion académica y de su experiencia misma como docente, lo sepa
transmitir a los futuros docentes que se preparan hoy en dia en el proceso académico, para
gue luego ellos lo puedan aplicar de igual o mejor forma en su vida profesional. Dejando
a tras una educacion tradicional y encaminandonos a formar estudiantes criticos y

participativos.

Objetivos.

e Ensefiar a sus estudiantes el ejercicio de la docencia,

e Enseflar a sus educandos la reflexion interdisciplinaria de la practica
educativa.

e El avance en el conocimiento pedagégico y didactico, lo que ayuda en la
contribucion al desarrollo educativo, social y cultural.

e Preparar buenos docentes, con actitudes y aptitudes positivas.

o Impartir las habilidades para que los futuros docentes puedan majar sin

problemas un gran nimero de estudiantes. (Harry, 2003,pag.17-20)
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La Pedagogia esta considera como el arte o la habilidad de ensefiar, la forma
cémo llegamos a los estudiantes con la informacion; pero la informacion que
trasmitimos debe ser transmitida en forma adecuado utilizando un lenguaje
adecuado y comprensible para tratar de erradicar la educacion tradicional del
memorismo y contribuir para que los estudiantes sean personas reflexivas y
criticas de la realidad para de esta manera en forma conjunta crear los nuevos

conocimientos.

Didactica.

Dicen los expertos que por didactica se entiende a aquella disciplina de caracter
cientifico-pedagogica que se focaliza en cada una de las etapas del aprendizaje. En otras
palabras, es la rama de la pedagogia que permite abordar, analizar y disefiar los esquemas

y planes destinados a plasmar las bases de cada teoria pedagégica.

Esta disciplina que sienta los principios de la educacion y sirve a los docentes a la hora de
seleccionar y desarrollar contenidos persigue el propésito de ordenar y respaldar tanto los
modelos de ensefianza como el plan de aprendizaje. Se le Ilama acto didactico a la
circunstancia de la ensefianza para la cual se necesitan ciertos elementos: el docente

(quien ensefa), el discente (quien aprende) y el contexto de aprendizaje.

En cuanto a la calificacion de la didactica, puede ser entendida de diversas formas:
exclusivamente como una técnica, como una ciencia aplicada, simplemente como una
teoria 0 bien como una ciencia basica de la instruccion. Los modelos didacticos, por su
parte, pueden estar caracterizados por un perfil tedrico (descriptivos, explicativos y

predictivos) o tecnolégico (prescriptivos y normativos).

Cabe resaltar que, a lo largo de la historia, la educacion ha progresado y, en el marco de

esos avances, las referencias didacticas se han modernizado.

En un primer momento, por ejemplo, existid un modelo que hacia hincapié tanto en el
profesorado como en el tipo de contenido proporcionado al alumno (modelo proceso-
producto), sin tomar en cuenta el método elegido, el marco de la ensefianza ni al

educando.
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Con los afios, se adoptd un sistema de mayor actividad donde se intenta estimular las
habilidades creativas y la capacidad de comprension valiéndose de la practica y los
ensayos personales. Por otra parte, el denominado modelo mediacional busca generar y
potenciar las destrezas individuales para llegar a una autoformacién. Con las ciencias
cognitivas al servicio de la didactica, los sistemas didacticos de los Ultimos afios han

ganado en flexibilidad y poseen un alcance mayor.

En la actualidad existen tres modelos didacticos bien diferenciados: el normativo
(centrado en el contenido), el incitativo (focalizado en el alumno) y el aproximativo (para

quien prima la construccion que el alumno haga de los nuevos conocimientos).

La educacion, asi como el resto del mundo fue cambiando y adaptandose a los tiempos,
por esa razon sus modelos didacticos fueron cambiando. Lo que hace veinte afios era
recomendable y se aplicaba en todas las escuelas, hoy en dia no s6lo no se usa sino que se

considera negativo para la para la educacion.

En sus comienzos, la educacion se regia por un modelo didactico que se centraba en
ensefiar sin importar demasiado cémo, no se estudiaban los métodos a fondo, ni los
contextos en los que se intentaba impartir el conocimiento o la situaciéon de cada
individuo; actualmente a la hora de intentar ensefiar es muy importante utilizar una
didactica que incluya un andlisis previo del contexto de los alumnos en general y de cada
individuo, que busque acercarse a cada uno Yy desarrollar las capacidades de
autoformacion, imprescindibles para que los conocimientos alcanzados puedan ser

aplicados en la vida cotidiana de los individuos.(Carrasco, 2004,pag.18)

La didactica se la considera como las actividades practicas que ejecutamos o
realizamos los maestros en cada una de las asignaturas educativas, sociales a fin
de transmitir de mejor manera los conocimientos a nuestros educandos y asi

alcanzar aprendizaje de los estudiantes.

Mediante la lectura de cada una de las conceptualizaciones sobre didactica, nos
podemos dar cuenta que los criterios son variados, pues de acuerdo a cada punto
de vista cada uno darla definiremos a la didactica Ni los mismos autores no se

ponen de acuerdo para analizar si nos nuestra propia definicion.
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Expertos Definen la Didactica

Para Aebli(2002,pag.3) “la didactica es una ciencia que auxilia a la Pedagogia para todo
lo que tiene que ver con las tareas educativas mas generales. Asegura que la didactica
cientifica es el resultado del conocimiento de los procesos educativos en el intelecto de un

individuo y las metodologias utilizadas”.

SegunDiaz (2002, pag.33)“expresa que para él consiste en una doctrina pedagogica cuya
meta es definir una técnica adecuada de ensefianza y dirigir eficazmente el aprendizaje de

un grupo. Posee un caracter practico y normativo que debe ser respetado”.

SegunRodriguez (2010)“La didactica es la parte de la pedagogia que se ocupa de
los sistemas y métodos practicos de ensefianza destinados a plasmar un

aprendizaje auténtico y significativo.”

Las definiciones sobre didactica son varias, pues depende del enfoque que cada
autor da, ninguno se pone de acuerdo pero en algun lugar se encuentran diciendo
que la did&ctica significa la forma de ensefiar y dirigir a los estudiantes durante el
aprendizaje, cabe sefialar que cada docente aplicara diferentes métodos y
estrategias para llegar al objetivo dentro de su aula de clase ,pues no todos
aprendemos de la misma manera pues ahi el maestro debera demostrar sus

habilidades para desarrollar las destrezas de los educandos .
Educacion y Didactica

Es un proceso por obra del cual las nuevas generaciones se apropian y transmiten
a otras en forma de normas, codigos y habitos, para los bienes culturales de una
comunidad. Esta transmisién puede o no ser intencional, por lo que adopta diversas
modalidades, que para el campo pedagdgico son necearias distinguir. La educacion

formal, no formal e informal (Barba , 2002).

La educacion formal hace referencia al sistema educativo estructurado en funcion
de determinados planes y programas de estudio y contempla una educacion sistematizada,
jerarquizada y progresiva, con una meta de ensefianza internacional para alcanzar
aprendizajes conscientes. Dentro de este &mbito se contemplan los medios de difusion

masiva.
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La educacion no formal, surge en la basqueda de crear formas alternativas de educacion
distintas a la escolarizada, pretendiendo generar un cambio en las condiciones
socioecondmicas de los educandos, a través de programas realizados con un propdsito
especifico. La educacion no formal estd destinada, primordialmente, a los grupos y
sectores sociales marginados para responder a necesidades concretas. Es una educacion

complementaria y compensatoria. (Debesse&Gaston, 1999)

La educacion informal hace referencia a los procesos permanentes de aprendizaje
gue toda persona vive en sus relaciones sociales asi como en sus practicas cotidianas. En
estas experiencias se incorporan una serie de conocimientos, valores y habilidades aunque
el sujeto no esté consciente de ello. Los procesos de aprendizaje propiciados ocurren en
forma sistematica, no jerarquizada y frecuentemente sin una intencionalidad explicita y se
encuentran integrados a la accion individual de la cual resultan y a la cual orientan. La
familia, los grupos pares, los centros religiosos, de trabajo y recreo, asi como los medios
de difusion masiva, son los principales ambitos donde la modalidad de educacion

informal tiene lugar. (Luzuriaga,1994)

La educacion y la didactica estan siempre juntas pues la didactica constituye una
herramienta fundamental en el proceso de ensefianza —aprendizaje que fortalecera

los conocimientos de nuestros educandos.

Teorias del Aprendizaje

“El hombre no solo se ha mostrado deseoso de aprender, sino que con frecuencia
su curiosidad lo ha llevado a averiguar como aprende. Desde los tiempos antiguos, cada
sociedad civilizada ha desarrollado y aprobado ideas sobre la naturaleza del proceso de

aprendizaje” (Dale, 1998, pag.3)

Las teorias del aprendizaje pretenden describir los procesos mediante los cuales
tanto los seres humanos como los animales aprenden.
Numerosos psicélogos y pedagogos han aportado para cada cual, teorias en la materia.
Las diversas teorias ayudan a comprender, predecir y controlar el comportamiento
humano, elaborando a su vez estrategias de aprendizaje y tratando de explicar como los
sujetos acceden al conocimiento. Su objeto de estudio se centra en la adquisicién de
destrezas y habilidades en el razonamiento y en la adquisicion de conceptos, por ejemplo:
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Teorias conductistas:

a.- Condicionamiento clasico de Pavlov,

Permite a los seres humanos aprovecharse de la secuencia ordenada de eventos de su
ambiente y aprender qué estimulos tienden a ir con qué eventos. Sobre la base de este
aprendizaje los organismos dan respuestas nuevas a los estimulos. Por ejemplo, el
condicionamiento clasico es el proceso por el cual aprendemos a predecir cuando y qué
podemos comer, cuando podemos superar el peligro y cuando estamos seguros, involucra
también el aprendizaje de nuevas respuestas emocionales tales como el miedo y el placer

a estimulos que inicialmente no despertaban esas emociones.

b.- Conductismo, formulada por Skinner.

Inicia de los estudios psicoldgicos de Pavlov sobre Condicionamiento clasico, intenta
explicar el aprendizaje a partir de unas leyes y mecanismos comunes para todos los
individuos. Fueron los iniciadores en el estudio del comportamiento animal,
posteriormente relacionado con el humano. El conductismo establece que el aprendizaje
es un cambio en la forma de comportamiento en funcion a los cambios del entorno. Segln
esta teoria, el aprendizaje es el resultado de la asociacion de estimulos y respuestas.
Propuso para el aprendizaje repetitivo un tipo de reforzamiento, mediante el cual un
estimulo aumentaba la probabilidad de que se repita un determinado comportamiento
anterior. Desde la perspectiva de Skinner, existen diversos reforzadores que actGan en
todos los seres humanos de forma variada para inducir a la repetitividad de un
comportamiento deseado. Entre ellos podemos destacar: los bonos, los juguetes y las
buenas calificaciones sirven como reforzadores muy Utiles. Por otra parte, no todos los
reforzadores sirven de manera igual y significativa en todas las personas, puede haber un
tipo de reforzador que no propicie el mismo indice de repetitividad de una conducta,
incluso, puede cesarla por completo.

Teorias cognitivas:

Trata del aprendizaje que posee el individuo o ser humano a través del tiempo mediante

la préactica, o interaccion con los demas seres de su misma u otra especie.

a.- Aprendizaje por Descubrimiento
La mente humana es un procesador de la informacion, dejando a un lado el enfoque
evocado en el estimulo-respuesta. Parte de la base de que los individuos reciben,

procesan, organizan y recuperan la informacion que recibe desde su entorno.
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La mayor preocupacion que tenia Bruner era el como hacer que un individuo participara
activamente en el proceso de aprendizaje. El aprendizaje se presenta en una situacion
ambiental que desafia la inteligencia del individuo haciendo que este resuelva problemas
y logre transferir lo aprendido. De ahi considera que el individuo realiza relaciones entre
los elementos de su conocimiento y construye estructuras cognitivas para retener ese
conocimiento en forma organizada. Bruner concibe a los individuos como seres activos

que se dedican a la construccion del mundo.

b.- Aprendizaje significativo (D. Ausubel, J. Novak).
Indica que el aprendizaje debe ser significativo, no memoristico, y para ello los nuevos
conocimientos deben relacionarse con los saberes previos que posea el aprendiz.
El aprendizaje significativo se presenta cuando el nifio estimula sus conocimientos
previos, es decir, que este proceso se da conforme va pasando el tiempo y el pequefio va
aprendiendo nuevas cosas. Dicho aprendizaje se efectla a partir de lo que ya se conoce.
Dentro de las condiciones del aprendizaje significativo, se exponen dos condiciones
resultantes de la habilidad del docente:

Primero se tiene que elaborar el material necesario para ofrecer una correcta ensefianza

y de esta manera obtener un aprendizaje significativo.

En segundo lugar, se deben estimular los conocimientos previos para que lo anterior
nos permita abordar un nuevo aprendizaje.
Como docentes debemos partir desde el conocimiento previo del alumno para un correcto

desarrollo del aprendizaje

c.- Cognitivismo. La psicologia cognitivista (Merrill, Gagné).

Aparece en la década de los sesenta y pretende dar una explicacién mas detallada de los
procesos de aprendizaje.

Gagné, mantiene que existen condicionantes internos y externos que regulan el proceso
de aprendizaje. Los internos hacen referencia a la adquisicion y almacenamiento de
capacidades que son requisitos previos para el aprendizaje, o que ayudan a su logro; los
externos se refieren a los diversos tipos de acontecimientos contextuales que deben

programarse para facilitar el aprendizaje.
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d.- Constructivismo. Jean Piaget.

Propone que para el aprendizaje es necesario partir de los esquemas que el alumno ya
posee y el nuevo conocimiento que se propone.

El constructivismo es una corriente de la didactica que se basa en la teoria del
conocimiento constructivista. Propone la necesidad de entregar al alumno herramientas
que le permitan crear sus propios procedimientos para resolver una situacion
problemética, lo cual implica que sus ideas se modifiquen y siga aprendiendo. El
constructivismo en el ambito educativo propone un paradigma en donde el proceso de
ensefanza-aprendizaje se percibe y se lleva a cabo como proceso dindmico, participativo
e interactivo del sujeto, de modo que el conocimiento sea una auténtica construccion
operada por la persona que aprende.

Se considera al alumno como poseedor de conocimientos que le pertenecen, en base a los

cuales habréa de construir nuevos saberes.

e.- Socio-constructivismo.

Basado en muchas de las ideas de Vigotski, considera también los aprendizajes como un
proceso personal de construccion de nuevos conocimientos a partir de los saberes previos,
se inspird en las experiencias vividas en escuelas y laboratorios observando el
comportamiento de nifios llegando a la conclusion de que el aprendizaje llega a través del
lenguaje y de la interaccidn social con otras personas.

Vigotski en su teoria explica como las personas a través de la interaccion social pueden
obtener un desarrollo intelectual, la sociedad es un punto importante en el aprendizaje del
ser humano ya que somos seres sociables y comunicativos durante nuestro desarrollo;
describiendo el desarrollo como el modo de relacionar culturas prevalecientes de la
sociedad como el lenguaje, propio del ser humano que no pertenece a una sola persona
sino a la comunidad o sociedad a la cual pertenecemos. Por lo tanto la cultura practicada

por nuestra sociedad pasa a nosotros mediante el lenguaje.(Schunk, 1998, pags. 12-17)
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Existen algunas teorias sobre el aprendizaje, cada una difiere de la otra de acuerdo
a las concepciones de cada autor, la época en que ellos estuvieron presentes y
como ellos concebian la educacion de ese entonces.

No podemos descartar ninguna teoria pues desde mis puntos de vista todas tienen
sus ventajas y desventajas; 1o Unico que hay que tener en claro es la importancia
de trasladar los conocimientos a los estudiantes para que ellos alcancen un
aprendizaje basado en conceptos adquiridos y propios para tener alumnos criticos

y reflexivos y relacionando sus aprendizajes al contexto.

Aprendizaje de la asignatura de emprendimiento y gestiéon
El “Aprendizaje es el proceso de adquisicion de conocimientos, habilidades, valores y
actitudes, posibilitado mediante el estudio, la ensefianza o la experiencia.”(Piaget,

1987,pag.51)

49



El aprendizaje es el proceso a través del cual se adquieren nuevas habilidades,
destrezas, conocimientos, conductas o valores como resultado del estudio, la experiencia,
la instruccion y la observacion. Este proceso puede ser analizado desde distintas
perspectivas, por lo que existen distintas teorias del aprendizaje. El aprendizaje es una de
las funciones mentales mas importantes en humanos, animales y sistemas artificiales.

El aprendizaje humano estéa relacionado con la educacion y el desarrollo personal. Debe
estar orientado adecuadamente y es favorecido cuando el individuo estd motivado. El
estudio acerca de como aprender interviene la neuropsicologia, la psicologia educacional

y la pedagogia.(Rojas, 2001, pag. 1)

El aprendizaje consiste en adquirir conocimientos de acuerdo a las estrategias y
métodos que cada docente imparte en las aulas de clase, para poder estos
cocimientos en aprendizajes significativos que nos ayudaran a desenvolvemos en

el futuro.

El aprendizaje es una actividad individual que se desarrolla con el contexto social y
cultural, construyéndose nuevos conocimientos y produciendo cambios en el cerebro del
estudiante, mejorando la capacidad de pensar y comprender su habilidad para percibir los
acontecimientos de su entorno. Se dice que el aprendizaje es un proceso, el cual se realiza
de acuerdo por los siguientes principios y métodos:

a) la motivacion

b) la concentracion

¢) laactitud

d) laorganizacién

e) lacomprension

f) larepeticion

a.- Motivacion.

Motivacion quiere decir tener el deseo de hacer algo. Una persona estd motivada para
hacer cualquier trabajo cuando sabe lo que espera y se da cuenta porque debe hacerlo.
Para tener motivacion al preparar una leccion, aprenderla mejor y més féacilmente

debemos hacer dos cosas:
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o Definir los objetivos de trabajo, estudio. En el caso del estudiante su objetivo es
obtener una buena calificacion.
o Facilitarnos a través de preguntas y respuestas, para entender y comprender el
tema.

b.- Concentracion
La concentracion es un factor necesario para el aprendizaje. Representa toda la atencion y
potencia que tiene tu mente sobre lo que se tiene que aprender.
Para una buena concentracion es indispensable aislarte de los elementos fisicos que
puedan atraer tu atencién. Cuando vayas a estudiar instalate en un cuarto donde haya las
menos cosas posibles que puedan llamar tu atencion.
c.- Actitud
Indica la disposicion de &nimo del estudiante, para esto influye mucho la experiencia o
conocimiento que posee sobre el tema a tratarse, presentando una actitud humilde o
altanera.
d.- Organizacion
Para un buen aprendizaje el estudiante dispone de un horario de actividades de las
diferentes materias a tratar en los dias y horas acordados, esto le permite cumplir con las
tareas y deberes en el tiempo establecido y poderlos presentar a tiempo. Ademas de llevar
sus apuntes correspondientes organizados por asignatura, para un mejor entendimiento.
e.- Comprension
Esta es la verdadera finalidad hacia donde conducen los cuatro factores anteriores. La
comprension consiste en asimilar, en adquirir el principio de lo que sé esta explicando,
descubrir los conceptos bésicos, organizar la informacion y las ideas para que se
transforme en conocimiento. Aunque ya tengamos cierta habilidad para comprender
podemos desarrollar mayor habilidad, velocidad, precision y poder de comprension, hasta
alcanzar un nivel superior.
f.- Repeticion
Pocas cosas tienen un efecto emocional tan fuerte como para quedarsenos grabadas el
primer contacto. Es por ello que para recordar una cosa o un tema debemos repetir tantas
Veces sean necesario para que se nos grave en el cerebro. Aqui aplicamos la préacticay el
repaso, mientras mas repaso mejor entendimiento y comprension.

(Quinchiguango, 2012, pag.23).
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El aprendizaje se basa y utiliza algunos métodos para llegar de mejor manera, a
los estudiantes ,pues en educaciéon no hay nada dicho ya que en cada etapa del
aprendizaje hay que motivar al estudiante utilizando diversas estrategias ,
debemos aplicar todas las técnicas para incentivar el estudio y para que
aprendizaje sea permanente y significativo .

Los estudiantes tienen que tener concentracion y actitud lo que les llevara a tener
una mejor comprension de los contenidos impartidos y asi el aprendizaje sea

significativo y perdure.

Asignatura de Emprendimiento y Gestién

Esta asignatura ha sido concebida para que el alumno llegue a conocer a fondo la
teoria empresarial y, a la vez, para que desarrolle la capacidad de aplicar principios,
practicas y habilidades empresariales. La aplicacion de herramientas y técnicas de analisis
facilita la apreciacion de actividades empresariales complejas. La tematica toma en
consideracion la amplia gama de organizaciones y actividades que componen el mundo
empresarial, y el contexto cultural y econémico en el que las empresas operan.

Se hace hincapié en la toma de decisiones estratégicas y en las funciones empresariales
diarias de marketing, gestion de los recursos humanos y finanzas. Los vinculos entre los
distintos temas son un elemento esencial del curso: esta integracion hace posible una
vision holistica de la actividad empresarial.

El Tematica de Emprendimiento y Gestion ayuda a los alumnos a comprender las
repercusiones de la actividad empresarial en el mercado global. Ha sido disefiado para
brindarles una perspectiva internacional del mundo empresarial y para promover su
apreciacion de la diversidad cultural mediante el estudio de temas tales como marketing
internacional, gestion de recursos humanos, y crecimiento y estrategia empresarial.(Rowe
A., 2009, pag. 3)

La inclusién de la asignatura de Emprendimiento y Gestion en la malla curricular
del Bachillerato General Unificado es una desafiante propuesta del Ministerio de
Educacién, que busca fomentar la cultura del emprendimiento para favorecer la conexion
entre educacion, vision de futuro y autoempleo para contribuir al perfeccionamiento de

los sistemas de cualificacion y formacion profesional.
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Entre los principios que sustentan la importancia de esta asignatura, destaca el desarrollo
de un conjunto de contenidos y la gestién de emprendimientos desde la dinamica de la
productividad, la economia social y la interculturalidad, lo que construye en su esencia al

buen vivir.

Es necesario el desarrollo de esta asignatura porque Ecuador requiere de ciudadanos/as
con creatividad y que sean propositivos, proactivos, capaces de asumir riesgos, de dar
soluciones problemas sociales y econémicos; solidarios y respetuosos con su entorno y el
del otro. Por tanto, se ofrece la asignatura de Emprendimiento y Gestion con el fin de
contribuir a mejorarla calidad de vida del ser humano, de generar una cultura
emprendedora y para que el estudiante se reconozca a si mismo como un ser visionario,
lider, dtil para la comunidad, seguro de si, capaz de actuar de manera critica, creativa e
innovadora en su realidad socioeconémica, esta asignatura se imparte durante los cursos 2
y 3 de bachillerato. En Emprendimiento y Gestion 1, se busca que los estudiantes
descubran sus fortalezas, habilidades de comunicacion, y desarrollen motivacion para
emprender. Ademas, se los introduce en el area administrativo-organizacional, para
brindar herramientas, con el fin de desarrollar una gestion efectiva, priorizando el trabajo
cooperativo en la resolucion de problemas y toma de decisiones. En Emprendimiento y
Gestion 11, se abordaran conceptos basicos sobre emprendimiento, estadistica para
negocios, contabilidad, gestion empresarial y mercadotecnia, entre otros. (Ministerio de
Educacion 2013, pag. 3)

En vista de que durante este afio el Ecuador se ha convertido en un pais con
personas creativas e innovadoras se hace necesario que ellos conozcan la
importancia de fortalecer la parte administrativa y contable en cada uno de sus
negocios, de ahi que la asignatura de emprendimiento junto con temas contables
serviran de gran apoyo y llenara de grandes expectativas de crecimiento los

actuales y futuros empresarios.
Lineamientos Curriculares

El curso se desarrollara, en dos horas semanales, a través de discusiones constructivas
basadas en las lecturas. Se desarrollara la comprension de los conceptos y el desarrollo de
las destrezas, mediante el analisis de casos practicos, para trasladar lo aprendido al

contexto real ecuatoriano. La dinamica de aprendizaje serd interactiva y participativa.
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Temas principales —conocimientos esenciales:

e Introduccién a la administracién y organizaciones

e Historia de la administracion

o El emprendedor y las fuerzas del ambiente externo de la organizacion
e Emprendedores y generacion de ideas

e Toma de decisiones

e Eticay responsabilidad social

e Fundamentos de la planeacion y el emprendimiento

e Lineamentos del proyecto final

e Generacion de estrategias

e Estructura y disefio organizacional

o El emprendedor y el proceso de comunicacion interpersonal
e Lamotivacion y los colaboradores

e Los emprendedores como lideres (Ministerio de Educacion 2013,pag 6-7)

El Ministerio de Educacién del Ecuador lo que trata de hacer con esta asignatura
es que las clases se desarrollen en forma mas dinamica , no solamente teoria sino
permitir al estudiante crear sus nuevas ideas s para el desarrollo, planificacion y
elaboracion de un proyecto de emprendimiento de principio a fin, pues no es nada
oculto que el aprendizaje basado en proyectos permite al estudiante reflexionar
sobre lo aprendido al mismo tiempo que aplica los conocimientos mediante la

planificacion, organizacion, desarrollo y evaluacion de su proyecto.

Tipos de Aprendizaje

Aprendizaje Reflexivo

Son individuos que observan y analizan detenidamente. Consideran todas las
opciones antes de tomar una decisién. Les gusta observar y escuchar, se muestran cautos,
discretos e incluso a veces quiza distantes. Tienden a adoptar la postura de un observador
gue analiza sus experiencias desde muchas perspectivas distintas. Recogen datos y los

analizan detalladamente antes de llegar a una conclusion.
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Para ellos lo més importante es la recogida de datos y su analisis concienzudo, asi que
procuran posponer las conclusiones todo lo que pueden. Son precavidos y analizan todas
las implicaciones de cualquier accion antes de ponerse en movimiento. En las reuniones
observan y escuchan antes de hablar, procurando pasar desapercibidos. La pregunta que
quieren responder con el aprendizaje es ¢Por qué?(Rodriguez G. , 2009)

Este tipo de aprendizaje se basa en los cuestionamientos que hacen los educandos,
no se conforman con lo que el maestro le dice por el contario este tipo de
aprendizaje siempre refutaran las indicaciones hasta quedar convencidos de

acuerdo a las reflexiones expuestas.

Aprendizaje Memorista

El aprendizaje memoristico se considera como la actividad de aprendizaje mas
basica y rudimentaria que se ha empleado a través del tiempo solapado bajo la escuela
tradicional, este consiste en el simple almacenamiento de informacién la cual puede dar
resultado en algunos casos que representan la minoria. El aprendizaje memoristico se ha
convertido en el hecho o datos que deben ser aprendidos literalmente, ya que no es
necesario comprenderlos, comprender un concepto no basta con agregar datos o
significados a la informacion que estd presente, cuando los educandos se aprenden un
numero de teléfono lo repiten tantas veces como sea necesario y asi lo podrian recordar
con facilidad, entonces el aprendizaje memoristico no les parece dificil de acuerdo a su
satisfaccion; los estudios sobres el funcionamiento de la memoria han demostrado que los
hechos y datos se aprenden rapidamente si se repiten con frecuencia se recordaran
mejor.(Leal, 2008)

El aprendizaje memoristico esta relacionado como su nombre lo indica a la
memoria, con aprender para repetir lo aprendido quiza si previo analisis ni
sustento, este aprendizaje se considera dentro de la educacién tradicionalista.
Aprendizaje Motor
e Consiste en aprender a usar los musculos coordinada y eficazmente
e El maestro debe cerciorarse de hasta qué punto el alumno tiene la madurez Fisica,

motriz, mental y social que requiere la misma.
e Considerar el grado de atraccion y conveniencia del equipo y de los materiales.
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Cuidar los medios de comunicacion entre el aprendiz y el maestro, como
instrucciones orales y escritos.

Familiarizacién general con el equipo, los materiales y el lugar de la instruccion.
Realizar las demostraciones necesarias de las destrezas, dirigiendo la atencion del

alumno hacia la observacion cuidadosa de lo que se demuestra.

Accidn del aprendiz para ejecutar la destreza. (Sanchez, 1979)

Este tipo de aprendizaje tiene su fundamento en la motricidad y madurez del

estudiante, donde el estudiante tendra que demostrar el desarrollo de las destrezas

adquiridas en el aula.

Aprendizaje Asociativo

El maestro orientara el perfeccionamiento de la misma haciendo correcciones
necesarias.

Consiste en adquirir tendencias de asociacion que aseguren el recuerdo de detalles
particulares en una sucesion definida y fija.

Lo que el maestro debe realizar para fomentar este tipo de aprendizaje es:

Propiciar oportunidades de practica para fijar, hechos, simbolos, nombres, diferencias
perceptivas, etc.

Usar todos los medios adecuados para que el alumno capte el significado del material
que va a memorizar.

Destacar las relaciones que existan entre una cosa Y la otra.

Al aprender un material nuevo es recomendable buscar la forma en que éste se
relaciona con el material ya conocido.

El material se debe de presentar en un orden l6gico y sistematico.

Dirigir la atencion del alumno al material que memoriza. (Sanchez, 1979)

Este aprendizaje se basa como su nombre lo indica en la asociacion de los

contenidos con situaciones reales para que de esta manera el aprendizaje se a

significativo y relevante, pues los estudiantes relacionaran los aprendizajes

teoricos con la practica.
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Aprendizaje Emocional y Social

e Consiste en el tipo de aprendizaje que lleva al alumno a ajustarse a su medio fisico y
social de una manera satisfactoria permitiéndole un funcionamiento adecuado como
persona.

o (Qué es lo que el docente puede hacer para desarrollar una adecuada salud mental en
el alumno?

e Fomentar el buen desarrollo emocional para vivir armoniosa y fructiferamente.

e Adaptarlo a la convivencia de sus comparieros.

e Formarle un concepto de autoridad no como una fuerza a la cual debe obedecer
sumisamente, sino como un influjo justo y amistoso, esencial a la sana convivencia
del grupo.

e Ayudarlo a ajustarse a sus propias limitaciones para que desarrolle un sentido de

confianza en si mismo y sepa apreciar las capacidades de los demas. (Sanchez, 1979)

Este aprendizaje tiene la misma importancia que los enunciados anteriormente,
pues tiene como objetivo adaptar el aprendizaje del estudiante a las realidades

sociales para que este pueda aplicarlos de mejor manera.

Estrategias del Aprendizaje

Las estrategias de aprendizaje se entienden como un conjunto interrelacionado
de funciones y recursos, capaces de generar esquemas de accion que hacen posible que le
alumno se enfrente de una manera mas eficaz a situaciones generales y especificas de su
aprendizaje, que le permiten incorporar y organizar selectivamente la nueva informacion

para solucionar problemas de diverso orden. (Gonzalez, 2001, pag. 3)
Estrategias de ensayo

Este tipo de estrategia se basa principalmente en la repeticion de los contenidos ya sea
escrito o hablado. Es una técnica efectiva que permite utilizar la tactica de la repeticion
como base de recordatorio. Tenemos leer en voz alta, copiar material, tomar apuntes,

subrayar.
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Estrategias de elaboracion

Este tipo de estrategia se basa en crear uniones entre lo nuevo y lo familiar, por ejemplo:
resumir, tomar notas libres, responder preguntas, describir como se relaciona la

informacion.
Estrategias de organizacion

Este tipo de estrategia se basa en una serie de modos de actuacion que consisten en
agrupar la informacion para que sea mas sencilla estudiarla y comprenderla. El
aprendizaje en esta estrategia es muy efectivo porgue con las técnicas de: resumir textos,
esquemas, subrayado, etc. Podemos incurrir un aprendizaje mas duradero no solo en la

parte de estudio sino en la parte de la comprension.
Estrategias de comprension

Este tipo de estrategia se basa en lograr seguir la pista de la estrategia que se esta usando
y del éxito logrado por ellas y adaptarla a la conducta. La comprension es la base del
estudio. Supervisan la accion y el pensamiento del alumno y se caracterizan por el alto

nivel de conciencia que requiere.

Entre ellas estan la planificacidn, la regulacién y evaluacion final. Los alumnos deben de
ser capaces de dirigir su conducta hacia el objetivo del aprendizaje utilizando todo el
arsenal de estrategias de comprension. Por ejemplo descomponer la tarea en pasos
sucesivos, seleccionar los conocimientos previos, formularles preguntas. Buscar nuevas

estrategias en caso de que no funcionen las anteriores.
Estrategias de apoyo

Este tipo de estrategia se basa en mejorar la eficacia de las estrategias de aprendizaje,
mejorando las condiciones en las que se van produciendo. Estableciendo la motivacion,

enfocando la atencion y la concentracién, manejar el tiempo etc. (Cervantes, 2013)

Las estrategias de aprendizaje son todas aquellas actividades que planificamos y
las ponemos en practica dentro del aula durante el proceso de ensefianza-
aprendizaje, estas estrategias tienen una clasificacién de acuerdo a la aplicacion,

tiempo, necesidades del estudiante y necesidades del contexto.
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Ciclo del aprendizaje

El Ciclo de Aprendizaje

De acuerdo a la E.Anello & J.Hernandez

e Reflexion
Aplicacion

ualizacion J

® by Vahid Masrour

Graéfico No.7Ciclo del Aprendizaje
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
Fuente: Investigacion de Campo

El Ciclo de Aprendizaje es una metodologia para planificar las clases de ciencias que esta
basada en la teoria de Piaget y el modelo de aprendizaje propuesto por David Kolb
(1984). Piaget postuld que los nifios y nifias necesitan aprender a través de experiencias
concretas, en concordancia a su estadio de desarrollo cognitivo. La transicién hacia
estadios formales del pensamiento resulta de la modificacién de estructuras mentales que

se generan en las interacciones con el mundo fisico y social. (Zubiria, 2004, pag. 96)

El Ciclo de Aprendizaje son todas las actividades planificadas y que tienen una
secuencia logica se inician con una etapa de la experiencia, para posteriormente

reflexionar, conceptualizar y aplicar.

Importancia de la Asignatura

“Empresa y Gestidn es una disciplina rigurosa y dindmica que examina los procesos de
toma de decisiones empresariales y analiza las influencias mutuas entre estas decisiones y
los entornos interno y externo de la empresa. Estudia el modo en que individuos y grupos
interactian dentro de wuna organizacion y el proceso de transformacion de

recursos.”(Rowe, 2009, pag. 3)
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Objetivos de la asignatura

Comunicar de manera satisfactoria y sinérgica de manera que tenga una mayor
eficacia en sus relaciones interpersonales para satisfacer sus necesidades y las de
otros.

Trabajar en equipo con actitud colaboradora para lograr objetivos comunes en un
ambiente efectivo.

Desarrollar herramientas para resolver problemas y tomar decisiones para la
concrecion de sus propios proyectos.

Conocer y aplicar estrategias para emprender con base en la formulacién de
metas adecuadamente disefiadas, la identificacion y organizacion de recursos.
Identificar oportunidades mediante la observacion y deteccidn de necesidades del
entorno y gestionar proyectos de emprendimiento econémico, social o cultural,
Gtiles para la resolucién de esas demandas.

Reconocer las habilidades y motivaciones personales para fortalecer el espiritu
emprendedor que le permita involucrarse, proponer y  gestionar

proyectos(Ministerio de Educacién, 2012,pag 8)

Tematicas asignatura de Emprendimiento y Gestién

El emprendedor y la generacion de ideas a lo largo de la historia

Historia de la administracion
Introduccion a la administracion y Organizaciones
El emprendedor y las fuerzas del ambiente externo de la organizacion

Emprendedores y generacion de ideas

Esencia del emprendedor-Toma de decisiones

Toma de decisiones (la esencia de un emprendedor)
Etica y responsabilidad social

Fundamentos de la planeacion y

Emprendimiento

Lineamientos del proyecto final de emprendimiento

Estrategias para emprender

Generacion de estrategias
Estructura y disefio de la Organizacion
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La comunicacion motivacional y efectiva
e El emprendedor y el proceso de comunicacién interpersonal
e La motivacion de los colaboradores
e Los emprendedores como lideres

Autoevaluacion de la gestion

e Desarrollo de las etapas del proyecto final de emprendimiento

La malla o temas a ser tratados dentro de la asignatura de emprendimiento y
gestion es muy amplia pues abarca contenidos tanto administrativas y contables,
de ahi la importancia de conocer cada una de estas tematicas para adquirir un

aprendizaje significativo en nuestros estudiantes.

Objetivos de la Evaluacién

Los alumnos deberan ser capaces de:

1. demostrar conocimiento y comprension de la terminologia, los conceptos, los
principios y las teorias empresariales

2. tomar decisiones empresariales mediante un proceso en el que se identifican las
cuestiones en juego, se seleccionan e interpretan datos, se aplican herramientas y técnicas
apropiadas, y se recomiendan soluciones adecuadas

3. analizar y evaluar decisiones empresariales recurriendo a diversas fuentes

4. evaluar estrategias y practicas empresariales dando muestras de ejercer un pensamiento
critico

5. aplicar habilidades y conocimientos aprendidos en la asignatura a situaciones
hipotéticas o reales del mundo de los negocios

6. comunicar ideas e informacion del area de empresas de forma eficaz y precisa,

haciendo uso de herramientas y formatos apropiados.(Rowe A. , 2009, pag. 7)

Perfil de salida de la asignatura Emprendimiento y Gestion

Por consiguiente, al finalizar el bachillerato, los estudiantes podran:
Asumir nuevos desafios con base en objetivos y estrategias claras para lograrlos
Identificar las oportunidades, los recursos y las herramientas potenciales para
convertirse en emprendedores

Desarrollar la habilidad para planificar y organizar un plan de trabajo
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Comunicar de manera efectiva y empatica

Desarrollar habilidades administrativas

Trabajar de manera colaborativa

Reconocer y utilizar herramientas para la solucién de problemas y la toma de
decisiones

Identificar las necesidades del entorno y adaptarse a sus cambios.(Ministerio de
Educacion del Ecuador, 2012,pag.4)

2.5 Hipotesis

Las tematicas contables mejoraran el aprendizaje de la asignatura de

emprendimiento y gestion en la Unidad Educativa Atenas.

2.6 Sefialamiento de Variables de la Hipdtesis

Variable Independiente:

Tematicas Contables.

Variable Dependiente:

Aprendizaje de la Asignatura de Emprendimiento y Gestion.
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CAPITULO Il

METODOLOGIA

3.1. Enfoque

Para realizar este trabajo investigativo el investigador se apoyara en el paradigma
socio — critico — propositivo con enfoque cualitativo, cuantitativo porque los
resultados de la investigacion de campo seran sometidos a andlisis numéricos con
el apoyo de la estadistica y cualitativo porque estos resultados numéricos seran
interpretados criticamente con el apoyo del marco tedrico, ademas esta
investigacion analizara la realidad educativa respecto a la utilizacién de una guia
didactica con temas contables para de esta manera mejorar el aprendizaje de los

estudiantes .

3.2. Modalidad Bésica de la Investigacion.

Investigacion de Campo:

Segun Arias (2004, pag. 94)“La investigacion de campo en la recoleccion de datos
directamente de la realidad donde ocurren los hechos, sin manipular o controlar variables

alguna”.

Se dice que la presente investigacion es de campo porque se realizara en el lugar
de los hechos, explicando el contacto directo que tiene el investigador con la
situacion localizada, en otras palabras es de campo o por que toma contacto en

forma directa con la realidad y en lugar donde se producen los acontecimientos.



Investigacion Documental:

SegUn Arias (2004, pag. 25) “Es un proceso basado en la busqueda, recuperacion,
analisis, critica e interpretacion de datos secundarios, es decir, los obtenidos y
registrados por otros investigadores en fuentes documentales: impresas,

audiovisuales o electronicas”

Para llevar a cabo de manera satisfactoria esta investigacion se requiere la
definicién de los requerimientos por medio de una adecuada documentacion, que

me permita darle el soporte y la veracidad al estudio.

Investigacion Bibliogréfica:

Porque se consultd en libros, manuales, revistas, periodicos, e Internet y otros,
pues de esta servira para sustentar la informacion utilizada en la investigacion,
ademas se la considera investigacion bibliografica con el proposito de detectar,
ampliar y profundizar diferentes enfoques, teorias, conceptualizaciones y criterios
de diversos autores respecto al campo de accién y objeto de estudio planteado.

3.3. Nivel o Tipo de Investigacion.

Investigacion Exploratoria:

Segin Hernandez (2003, pag.115)“La Investigacion Exploratoria se efectla
normalmente cuando el objetivo a examinar un tema o problema de investigacion poco

estudiado, del cual se tienen muchas dudas o no se ha abordado antes.”

La investigacion exploratoria consiste en investigar las causas que originan el
problema en su contexto, pues a través de la exploracion del conocimiento

cientifico y de campo se desarrolla nuevas alternativas.
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El problema especifico nos lleva una investigacion a fin de potencializar las
teméticas contables para el aprendizaje en la asignatura de emprendimiento y
gestion, ya que al potencializar estas tematicas el aprendizaje de la asignatura de
emprendimiento y gestion se fortalecera y el conocimiento serd aun mas

significativo para los estudiantes.

Investigacion Descriptiva:

Segun Hernandez (2003 pag.117)La Investigacion Descriptiva busca especificar las
propiedades, las caracteristicas y los perfiles importantes de personas, grupos,

comunidades o cualquier otro fenomeno que se someta a un analisis”

Es una investigacion descriptiva por cuanto se determina los detalles del
problema desde su origen y desarrollo, ademas se detalld las caracteristicas del

fendmeno a investigarse en un tiempo y espacio determinado.

Investigacion Correlacional:

Segln Hernandez (2003 pag.121).“La Investigacion Correlacional es un tipo de estudio
gue tiene como propédsito evaluar la relacion que exista entre dos 0 mas conceptos,
categorias 0 variables (en un contexto en particular). Los estudios cuantitativos
correlacionales miden el grado de relacién entre esas dos o més variables (cuantifican
relaciones). Es decir, miden cada variable presuntamente relacionada y después también
miden y analizan la correlacién. Tales correlaciones se expresan en hip6tesis sometidas a

prueba”

Es correlacional por que este tipo de investigacion pretende medir el grado de
relacién de las variables de estudio, Tematicas contables —aprendizaje de la
asignatura de emprendimiento y gestion, para de esta forma fundamentar teorica-

cientificamente cada una de ellas.
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3.4. Poblacion y Muestra

3.4.1. Poblacién

Segun Balestrini (1998, pag.122), expone desde el punto de vista estadistico,
“Una poblacion o universo puede estar referido a cualquier conjunto de elementos
de los cuales pretendemos indagar y conocer sus caracteristicas o una de ella y

para el cual seran validadas las conclusiones obtenidas en la investigacion”

La poblacion que se ha escogido para este estudio estard constituida por 2
autoridades, 23 docentes de bachillerato y 360 estudiantes de la Unidad Educativa

Atenas

Poblacion Cantidad
Autoridades y Docentes 25
Estudiantes de Bachillerato de la Unidad
Educativa “Atenas” de la Ciudad Ambato 300
Total 385

Cuadro No. 1: Poblacion y Muestra
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva.

3.4.2 Muestra

Sefiala Balestrini (1997, pag. 138) que la “muestra estadistica es una parte de la
poblacion, o sea, un numera de individuos u objetos seleccionados

cientificamente, cada uno de los cuales es un elemento del universo”

El tipo de muestreo que se utilizara en esta investigacion serd el muestreo no
probabilistico, ya que se utilizaran los tres cursos de tercer afio de bachillerato que
reciben la asignatura de emprendimiento y gestion, mas todos los docentes que

imparten catedra en dichos cursos.
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La muestra que tomamos consta: de 55 estudiantes de los tres paralelos que
pertenecen al tercer afio de bachillerato y a 9 docentes que imparten clases en

estos tres paralelos.
A esta muestra se les aplicara una encuesta de 13 preguntas para docentes y otra

para los estudiantes, las cuales se refieren a las tematicas contables y el

aprendizaje de la asignatura de emprendimiento y gestion.
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3.5. Operacionalizacion de Variables.

Variable Independiente: Tematicas Contables

. . . ‘ Técni
Conceptualizacion Categorias Indicadores Items echica e
instrumento
Las tematicas contables ¢Cree usted que el &rea de produccion | Encuesta
abarca el conocimiento Administracion juega un papel fundamental dentro de | Cyestionario
de temas de vital | A3 de | Costos la empresa? Estructurado.
Y ¢Sabe usted a que se refiere y como se .
importancia dentro del | AAPICacion ImpLestos _ (anexo -1)
Finanzas aplica el proceso contable dentro de la

que hacer econdémico de
la empresas como por
ejemplo  conocer la
correcta aplicacion del
proceso contable, las
areas de aplicacion
dentro de la organizacion
para que las empresas
puedan

cumplir  sus

objetivos.

Proceso Contable

Objetivos

Estado de Situacién

Libro Diario

Informar
Registrar

determinar

empresa para obtener resultados?
¢El aprendizaje contable constituye
parte fundamental de la gestion de la
empresa?

¢ Cuél cree usted que es el principal

objetivo de la contabilidad?

¢La contabilidad es la encargada de
registrar todas las actividades

econdmicas que realiza la empresa?

Cuadro No.2: Matriz de Operacionalizacion de la V.l. Teméticas contables
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva.
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Variable Independiente: Aprendizaje de la Asignatura de Emprendimiento y Gestion

Conceptualizacion Categorias Indicadores Items Ve
instrumento
Permite formar personas ¢Sabe como aplicar los aprendizajes y
emprendedoras mediante la Reflexivo hgbilidgdes aprendidos en  situaciones
hipotéticas o reales del mundo de los
aplicacién de los Tipos de Significativo negocios?
P (Cree que se deberia reforzar el
aprendizajes de cada una aprendizaje aprendizaje de la asignatura de
de la tematicas que la emprendimiento y gestion para estar a la
asignatura abarca; ademas o vanguardia de las exigencias empresariales
N Toma de decisiones | actuales?
nos ensefla a  tomar , N . .
. Objetivos de la oportunas ¢, Durante este-ano lectivo el apre.nd-lzaje Encuesta
decisiones  oportunas y dentro de la asignatura de emprendimiento ] )
asignatura Conocer y aplicar |y gestion ha sido significativo y ha | CU€stionario

adecuadas dentro de la
empresa, asi también la
aplicacion de estrategias
que nos lleven al
cumplimiento  de  los
objetivos que esta

asignatura desea logara.

Tematicas de la

asignatura

estrategias

Marketing
Presupuestos
Contabilidad y

finanzas

llenado sus expectativas?

¢Uno de los objetivos de la asignatura de
emprendimiento 'y gestibn es crear
estrategias que nos lleven al cumplimento
de los objetivos empresariales?

¢De acuerdo a las tematicas estudiadas en
la asignatura de emprendimiento y gestion
la contabilidad y finanzas constituyen el
pilar fundamental para el avance de la
asignatura?

¢De acuerdo a las tematicas estudiadas en
la asignatura de emprendimiento y gestion
cree necesario creara material de apoyo
para mejorar los aprendizajes?

Estructurado

Anexo 1

Cuadro No.3: Matriz de Operacionalizacion de la VV.D. Aprendizaje de la Asignatura de Emprendimiento y Gestion

Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva.
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3.6 Técnicas e Instrumentos

TECNICAS DE INFORMACION

INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE
INFORMACION

TECNICAS DE
RECOLECCION DE
INFORMACION

Informacioén

Primaria

Informacioén

Secundaria

Ficha de Observacion
Cuestionario

Cédula de entrevista

Libros de Pedagogia

Libros Didactica

Tesis de Grado sobre el Tema
Textos de Contabilidad
Textos de Emprendimiento

Internet

Paginas web

Observacion directa
Encuesta (anexo 1)

Entrevista

Lectura Cientifica

Cuadro No.4: Técnicas e Instrumentos
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva.




En el presente trabajo investigativo se utilizard las siguientes técnicas que

ayudaran a un mejor desarrollo del problema.

Informacion Primaria

Observacion directa: Mediante esti técnica, se puede obtener informacion de
primera mano, es decir, es una técnica que consiste en observar atentamente el
fendmeno, hecho o caso, tomar informacién y registrarla para su posterior
andlisis. La observacion es un elemento fundamental de todo proceso
investigativo; en ella se apoya el investigador para obtener mayor ndmero de

datos.

Para ello se aplica el instrumento de la ficha de observacion, la cual permite
registrar los datos e informacion obtenida de la observacién, de manera

organizada y resumida.

Encuesta: Es una técnica, que permite obtener informacion valiosa, es decir, es
una técnica destinada a obtener datos de varias personas, cuyas opiniones

impersonales interesan al investigador.

Para ello, se basa en un instrumento que es el cuestionario, el mismo que permite
obtener informacion a través de un sistema de preguntas escritas, que se entregan

al informante a fin de que conteste igualmente por escrito.

Entrevista: Es una técnica de investigacion, dedicada a obtener informacion
mediante un sistema de preguntas, a través de la interrelacion verbal entre dos o
mas personas. Su instrumento es la cédula de entrevista, en la cual se recolecta

toda la informacidn sobre el objeto de estudio.

71



Informacién Secundaria

Analisis de documentos (Lectura cientifica): Esta técnica, consiste en recolectar

informacidn existente sobre el problema objeto de estudio, que consta en libros,

revistas, tesis de grado, internet,

paginas web y documentos en general, etc.,

permitiendo adquirir nuevos conocimientos explicativos de la realidad,

fundamentos para el desarrollo de la investigacion, y entendimiento del problema

de estudio.

3.7 Recoleccion de la Informacion.

PREGUNTAS BASICAS

EXPLICACION

¢Para qué?

Para alcanzar los objetivos de la
investigacion

¢De qué personas?

Estudiantes de Bachillerato de la Unidad
Educativa Atenas

¢Sobre que aspectos?

variables). Aprendizaje de Temaéticas
Contables.

Crear, proponer.

Planificacion, control, ejecucion, resultados.
Entender, interpretar, analizar. Criticar,
proponer.

Indicadores (Operacionalizacion de

Utilizacion de la Guia Didactica

¢Quién? ;Quiénes?

La persona encargada de recolectar |Ia
informacidn (Investigador).

¢ Qué técnicas de recoleccion?

¢A Quiénes? Estudiantes de Bachillerato de la UEA
. Cuando? La recoleccion de la informacion se dara en el
¢ ' periodo Mayo-Junio 2013.

El lugar que se empleé a la recoleccién de la
¢Dbnde? informacién Unidad Educativa Atenas.
¢ Cuantas veces? Una

Encuesta

¢Con qué?

Cuestionario estructurado (anexo 1)

Cuadro No.5: Plan para la Recoleccion de la Informacion.
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva.
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3.8 Procesamiento de la Informacién.

Revisidon y Codificacion de la informacion.

La informacion obtenida serd sometida a una minuciosa revision en la que se
verificard que todos los cuestionarios hayan sido llenados de manera correcta,
tanto las preguntas asi como sus alternativas de respuesta ya que tienen un nimero
que les identifica el cual nos facilitara al momento de realizar su respectiva

tabulacion.

Tabulacion de la informacion.
Las preguntas del cuestionario realizado tienen dos o méas categorias a fin de que
cada empleado y cliente encuestado pudiera elegir la respuesta méas apropiada. La

tabulacién se realizara de manera sistematizada con la ayuda del programa SPSS.

Andlisis de datos.

Para la presente investigacion se utilizard el estadigrafo para investigaciones
explicativas denominado Chi Cuadrado de porcentajes el cual permitira organizar
y resumir los datos adecuadamente y de manera mas réapida segun la informacion

recolectada.

Presentacion de los datos.
Los resultados obtenidos se presentaran en forma de graficos circulares y barras
segun la necesidad, ya que de ésta forma nos permitira analizar de mejor manera

los datos obtenidos y evaluados.

Interpretacion de los resultados.

Mediante la interpretacion de los resultados se lograra comprender la magnitud de
los datos y el significado de los mismos, al igual que también nos permitiran
estudiarlos cada uno y relacionarlos con el marco teérico del mismo modo que se

tendré una sintesis general de los resultados obtenidos y logrados.
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CAPITULO IV
ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.1 ANALISIS DE LOSRESULTADOS

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION

Objetivo: Recolectar informacion valida que permita obtener datos para tomar

decisiones en la solucién del problema

ENCUESTA DIRIGIDA A ESTUDIANTES

1. ¢Cbémo estudiante esta consciente de que se deberia reforzar el aprendizaje de
la asignatura de emprendimiento y gestion para estar a la vanguardia de las

exigencias empresariales actuales?

Cuadro #6
ITEM FRECUENCIA 100%
Si 45 81%
NO 10 19%
TOTAL 55 100%

Fuente: Encuesta estudiantes

Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
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Anadlisis

El 81% de estudiantes encuestados se muestra de acuerdo con la necesidad de que
se refuerce su aprendizaje la asignatura de emprendimiento gestién, para alcanzar
los estandares de exigencia del mundo empresarial actual y solamente el 19%

considera gue los conocimientos adquiridos actualmente son suficientes.

Interpretacion

En mayor nimero de estudiantes indica la necesidad de reforzar la asignatura de
emprendimiento y gestion demuestra que los estudiantes estan plenamente
conscientes de que la excelencia en la formacion académica, y especificamente en
materias que tienen que ver con el desarrollo econdmico y la productividad,
depende de la renovacién y perfeccionamiento de los métodos de
ensefanza/aprendizaje, y la calidad y actualidad de los temas impartidos en las

asignaturas.
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2. ¢Durante este afo lectivo los aprendizajes de que usted ha adquirido dentro de

la asignatura de emprendimiento y gestion ha sido significativo y ha llenado

sus expectativas?

Cuadro #7
ITEM FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 46 84%
NO 9 16%
TOTAL 55 100%
Fuente: Encuesta estudiantes
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
Grafico# 9
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Andlisis

El 84% de los respondientes afirma que ha adquirido conocimientos significativos
dentro de la asignatura de gestion y emprendimiento, mientras que el 16% asegura
que el aprendizaje adquirido durante la imparticién de la materia no ha sido
representativo y no ha llenado sus expectativas.

Interpretacion

La gran mayoria de los estudiantes considera que el aprendizaje de los contenidos
de gestién y emprendimiento ha satisfecho sus necesidades de innovacion,
competitividad y espiritu propositivo, de manera que la formacion en esta
asignatura ha resultado una contribucion importante al logro de la excelencia
estudiantil de los participantes de la investigacion.
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3. ¢De acuerdo a las tematicas recibidas en la asignatura de emprendimiento y
gestion cree usted que la contabilidad y finanzas constituyen el pilar

fundamental para el avance de esta asignatura?

Cuadro # 8
ITEM FRECUENCIA PORCENTAJE
SI 52 95%
NO 3 5%
TOTAL 55 100%
Fuente: Encuesta estudiantes
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
Grafico # 10
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Analisis

Un 95% de los estudiantes cree que la contabilidad y las finanzas son pilares
fundamentales para el avance de la asignatura de gestion y emprendimiento, frente
al 5% de los encuestados que se muestra contrario a que tales contenidos tengan la
importancia sugerida para el desarrollo de esta materia.

Interpretacion

El papel protagdnico que juegan la contabilidad y las finanzas dentro de la
asignatura de gestién y emprendimiento es plenamente identificado por la mayor
proporcién de estudiantes encuestados, hecho de evidencia el alto nivel de
conocimiento de los sujetos investigados acerca de los tépicos importantes y las
destrezas que deben adquirir para afrontar los retos futuros del mundo
empresarial.
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4. ¢Le han explicado y han aplicado el proceso contable para la obtencion de

resultados econdmicos en una supuesta empresa?

Cuadro #9
ITEM FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 26 47%
NO 29 53%
TOTAL 55 100%
Fuente: Encuesta estudiantes
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
Grafico# 11
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Analisis

El 53% de los encuestados asegura que no se le ha explicado ni aplicado el
proceso contable para la obtencion de resultados en una empresa figurada,
mientras que el 47% afirma que si ha recibido tal instruccion dentro de su
formacion estudiantil.

Interpretacion

La opinion dividida acerca del reconocimiento de haber recibido instruccion sobre
el proceso contable para la obtencion de resultados demuestra que en la
imparticién del curso han existido falencias en cuanto a la transmision y
clarificacion de la informacion respectiva, 0 una correcta aplicacion de ejemplos
mediante el uso de métodos ilustrativos y participativos.
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5. ¢Conoce usted cudl es el principal objetivo de la contabilidad en

actividades ¢

otidianas de la empresa?

las

Cuadro # 10
ITEM FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 29 53%
NO 26 47%
TOTAL 55 100%
Fuente: Encuesta estudiantes
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
Grafico # 12
29
26
30
25
20 ,
m Sl
15
NO
10
5396 47%0
5
A
0
FRECUENCIA PORCENTAJE

Andlisis

El 53% de los sujetos sabe acerca del objetivo principal de la contabilidad en

cuanto a actividades diarias de una empresa, y el 47% asegura desconocer acerca

de este objetivo fundamental.

Interpretacion

Nuevamente los resultados de la investigacién muestran que existe ambigledad en

el conocimiento de elementos fundamentales dentro de

la contabilidad,

respaldando la percepcion de que se ha incurrido en errores en la difusion de los

contenidos y la aplicacion de técnicas de ensefianza significativas en el desarrollo

de la materia de gestion y emprendimiento.
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6. ¢Cree usted positivo recibir Teméticas Contables en la asignatura de
emprendimiento y gestion durante el bachillerato en la Unidad Educativa

Atenas?

Cuadro # 11
ITEM FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 45 81%
NO 10 19%
TOTAL 55 100%

Fuente: Encuesta estudiantes

Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
Gréfico # 13
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Andlisis

El 81% considera positivo recibir Tematicas Contables en la asignatura de
emprendimiento y gestion como parte de su formacion como bachilleres, frente al
19% que muestra descontento con el hecho de recibir estos contenidos
académicos.

Interpretacion

Acerca de la iniciativa de recibir Tematicas contables la absoluta mayoria de
estudiantes expresa su concordancia, de modo que estos sujetos reconocen
plenamente la representatividad de los contenidos que se imparten en este médulo,
tanto para su entrenamiento desde las aulas de la secundaria como para la
adquisicion de saberes duraderos y pertinentes a las exigencias de la economia y
el mundo actual de los negocios.
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7. ¢El conocer Tematicas Contables durante el bachillerato en la Unidad
Educativa Atenas, les llevara al mejoramiento de sus aprendizajes dentro de la

asignatura de emprendimiento y gestion?

Cuadro # 12
ITEM FRECUENCIA PORCENTAJE
SI 50 91%
NO 5 9%
TOTAL 55 100%
Fuente: Encuesta estudiantes
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
Grafico # 14
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Analisis

Un 91% de los estudiantes asegura que el conocimiento de las Tematicas
Contables facilitara el refuerzo de su aprendizaje dentro de la asignatura de
gestion y emprendimiento, mientras que el 9% restante se muestra contrario a esta
perspectiva respecto de su formacién académica.

Interpretacion

Los estudiantes concuerdan, casi en su totalidad, en que los contenidos de las
Tematicas contables son herramientas de asimilacion del conocimiento que se
imparte en gestion y emprendimiento, entendiéndose que este modulo contempla
aspectos cruciales para la compresion y puesta en practica de los principios de la
direccién y desarrollo de una empresa, y de ello se tiene que su implementacion
dentro de la asignatura mencionada aparece como una necesidad técnica y un
complemento infaltable para el proceso de aprendizaje en el area.

81




8. ¢Considera que actualmente sus aprendizajes en la asignatura de

emprendimiento y gestion son suficientes de acuerdo a las necesidades del

contexto?
Cuadro # 13
ITEM FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 28 51%
NO 27 49%
TOTAL 55 100%
Fuente: Encuesta estudiantes
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
Grafico # 15
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El 51% de los estudiantes encuestados considera que su proceso de aprendizaje en
gestion y emprendimiento es adecuado para afrontar las exigencias del contexto
en el que se desenvuelven, mientras que el 49% asegura que los conocimientos
asimilados no responden a las necesidades actuales en el mundo empresarial.

Interpretacion

La polarizacion en las respuestas de los estudiantes acerca de la valoracion de la
asignatura de gestion y emprendimiento muestran que los recursos para la
estimulacion de los estudiantes al interés por la materia no han sido
suficientemente aprovechados, y principalmente que los contenidos impartidos no
estan actualizados o no han sido disefiados para aplicarse convenientemente en el
campo de accion empresarial de los tiempos actuales.
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9. ¢Conoce usted que la contabilidad constituye una herramienta para la toma de

decisiones oportunas en la empresa?

Cuadro # 14
ITEM FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 46 84%
NO 9 16%
TOTAL 55 100%
Fuente: Encuesta estudiantes
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
Gréafico # 16
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El 84% de encuestados esta consciente de que la contabilidad es una herramienta
para tomar decisiones apropiadas para el desarrollo de una empresa, frente al 16%

que afirma no conocer acerca de la importancia de la contabilidad en este aspecto.

Interpretacion

Acerca de la consideracion de la contabilidad como un instrumento infaltable para
la direccion de una empresa y su desenvolvimiento economico prospero, la
mayoria de los estudiantes demuestra que maneja adecuadamente los parametros
basicos para el desenvolvimiento y la gestién en las dinamicas empresariales, en

los que la contabilidad juega un papel central.
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10. ¢(Su maestro promueve en usted la cultura emprendedora mediante la
elaboracion y ejecucion de proyectos socio-productivos como pilar de las

nuevas economias?

Cuadro # 15
ITEM FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 46 84%
NO 9 16%
TOTAL 55 100%
Fuente: Encuesta estudiantes
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
Grafico # 17
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El 84% de los encuestados piensa que el docente estimula el emprendimiento
estudiantil exhortando al desarrollo de proyectos de intervencion social, mientras
que el 16% restante acuerda que tal iniciativa no existe en el catedrético.

Interpretacion

Un amplio porcentaje de estudiantes aprecia en gran medida el trabajo del docente
en cuanto a la estimulacién, el fortalecimiento del espiritu critico-propositivo, y la
vinculacion comunitaria. Tal valoracién da cuenta de un desempefio docente
caracterizado por la consciencia social y el empefio en generar en los estudiantes
inquietudes que se conviertan en los afios venideros en la motivacion para el
emprendimiento.
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11. ;De acuerdo a las tematicas estudiadas o recibidas en la asignatura de

emprendimiento y gestion cree necesario utilizar material de apoyo contable

para mejorar sus aprendizajes?

Cuadro # 16
ITEM FRECUENCIA PORCENTAJE
SI 45 82%
NO 10 18%
TOTAL 55 100%
Fuente: Encuesta estudiantes
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
Grafico # 18
45
45
40
35
30 .
5 m Sl
20 10 NO
15
10 (s) 0
> =
0
FRECUENCIA PORCENTAJE
Analisis

Del 100% de estudiantes, el 82% considera necesario el uso de material de apoyo
contable para mejorar el aprendizaje de la materia de gestion y emprendimiento,
mientras el 18% no cree importante este elemento anexo.

Interpretacion

La mayoria de los estudiantes reconocen el valor de los métodos précticos y
complementarios de ensefianza, y especificamente en la materia de gestion y
emprendimiento, en la que la contabilidad nutre los lineamientos que se siguen
para la correcta direccion empresarial. EI uso de material de apoyo aparece ante
los encuestados, consecuentemente, como un recurso indispensable para la
correcta asimilacion de la teoria y los principios de la gestion y el
emprendimiento, y la puesta en practica de los conocimientos.
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12. Al poseer material de apoyo didactico contable ¢Cree Usted que aportaremos a

su avance académico?

Cuadro # 17
ITEM FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 40 73%
NO 15 27%
TOTAL 55 100%

Fuente: Encuesta estudiantes

Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
Gréfico # 19
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Un 73% de estudiantes considera que la utilizacion de material de apoyo contable
aportaria a su avance académico, mientras el 27% no estd de acuerdo con esta
proposicion.

Interpretacion

Nuevamente la mayoria de estudiantes concede que el uso de material de apoyo
contable es provechoso para su desarrollo académico, y el apoyo a la iniciativa
puede relacionarse con algunas falencias detectadas en cuanto a la aclaracién de
objetivos y definicion de conceptos importantes, que provocaron ambigiedad en
la calificacion de algunos parametros relacionados con la imparticion de la

materia de gestion y emprendimiento, en preguntas anteriores.

86




UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION

Objetivo: Recolectar informacion valida que permita obtener datos para tomar

decisiones en la solucion del problema

ENCUESTA DIRIGIDA A DOCENTES

1. ¢Usted cree que se deberia reforzar el aprendizaje de la asignatura de

emprendimiento y gestion para estar a la vanguardia de las exigencias

empresariales actuales?

Cuadro # 18
ITEM FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 7 77.78%
NO 2 22.22%
TOTAL 9 100%
Fuente: Encuesta docentes
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
Gréfico # 20
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Andlisis

El 78% de docentes encuestados piensa que se debe reforzar el aprendizaje de la
asignatura de emprendimiento y gestion, con el fin de responder a las demandas

actuales del medio empresarial.
Interpretacion

Casi el total de la poblacion de docentes encuestados reconoce que la excelencia
académica depende de la explotacion amplia de recursos de ensefianza y la
utilizacion de todos los medios posibles para complementar la transmision de
informacion y facilitar la asimilacion de los contenidos tedrico-précticos, en este

caso, de la materia de gestion y emprendimiento.
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2. ¢Durante este afo lectivo los contenidos impartidos dentro de la asignatura de

emprendimiento y gestion ha sido significativo y ha llenado las expectativas?

Cuadro #19
ITEM FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 4 44%
NO 5 66%
TOTAL 9 100%
Fuente: Encuesta docentes
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
Gréfico# 21
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De total de encuestados, el 66% opina que los contenidos que se impartieron

dentro de la asignatura de gestion y emprendimiento han sido significativos y han
cumplido con las demandas de los estudiantes, mientras que el 44% asegura que

los contenidos no han sido relevantes en esos aspectos.

Interpretacion

La apreciacion sobre la satisfaccion de expectativas por parte de los estudiantes en
relacion a la imparticién de la materia de gestion y emprendimiento muestra que

una mayoria discreta califica positivamente estos aspectos, pero existe una

proporcién importante de quienes encuentran falencias en el desarrollo de la
asignatura en aspectos de contenido, actualidad o pragmatismo frente a las

demandas actuales.
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3. ¢De acuerdo a las tematicas recibidas en la asignatura de emprendimiento y
gestion cree usted que la contabilidad y finanzas constituyen el pilar

fundamental para el avance de esta asignatura?

Cuadro # 20
ITEM FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 8 89%
NO 1 11%
TOTAL 9 100%
Fuente: Encuesta docentes
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
Graéfico # 22
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El 88,89% de encuestados opina de la contabilidad y las finanzas son el pilar
fundamental para el desarrollo de la asignatura de gestion y emprendimiento y
solamente el 11,11% opina lo contrario.

Interpretacion

De los 9 docentes encuestados 8 reconocen el protagonismo de la contabilidad y
las finanzas dentro de la materia de emprendimiento y gestion , lo que refleja el
gran interés que tienen los docentes para afianzar los temas relevantes para el
proceso de aprendizaje de los conocimientos sobre el manejo empresarial.

90




4. ¢Ha explicado y ha aplicado el proceso contable para la obtencion de

resultados econdmicos en una supuesta empresa?

Cuadro #21
ITEM FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 3 33%
NO 6 7%
TOTAL 9 100%
Fuente: Encuesta docentes
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
Gréfico # 23
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El 77% de los docentes confirma que no ha aplicado ni explicado el proceso
contable para obtener resultados econémicos en una supuesta empresa, frente al
33% que asegura haber cumplido con esta tarea en el proceso de ensefianza.

Interpretacion

La mayoria de encuestados reconoce no haber introducido el tema del proceso
contable para demostrar la eficacia en la productividad de una empresa,
mostrando que en el cuerpo docente existe dificultad en la seleccion y/o
utilizacion de herramientas practicas que refuercen el aprendizaje de los
estudiantes. La falta de investigacion, las dificultades en la comunicacién o acceso
a fuentes de informacion actualizada, y el tradicionalismo en la dindmica de

ensefianza pueden sefialarse como algunas de las causas para esta dificultad.
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5. ¢Usted ha comunicado cual es el principal objetivo de la contabilidad en las
actividades cotidianas de la empresa?

Cuadro # 22
ITEM FRECUENCIA PORCENTAJE
SI 7 78%
NO 2 22%
TOTAL 9 100%
Fuente: Encuesta docentes
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
Grafico # 24
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El 78% de los encuestados asegura haber informado a los estudiantes sobre el
objetivo fundamental de la contabilidad en el acontecer diario de una empresa,
mientras que el 22% restante no haber transmitido esta informacion.

Interpretacion

El porcentaje de docentes que han explicado a sus estudiantes acerca de la
importancia de la contabilidad dentro de la asignatura de emprendimiento y
gestion es alto, no obstante se esperaria que un asunto de la importancia del
mencionado sea dominado por la totalidad de los maestros, sobre todo por el nivel
de exigencia actual en el campo empresarial y las aspiraciones académicas tanto

de los sujetos en formacion, como del cuerpo docente.
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6. ¢Cree usted positivo impartir Tematicas Contables en la asignatura de
emprendimiento y gestion durante el bachillerato en la Unidad Educativa

Atenas?

Cuadro # 23
ITEM FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 7 77,78%
NO 2 22,22%
TOTAL 9 100%
Fuente: Encuesta docentes
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
Grafico # 25
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El 78% de docentes encuestados califica como positivo el impartir Tematicas
Contables en la asignatura de emprendimiento y gestion durante el bachillerato en
el Colegio Atenas, y solo el 22% no lo considera asi.

Interpretacion

Siete docentes encuentran beneficioso el anexar al programa de estudios de
gestion y emprendimiento las Tematicas contables, evidenciandose la importancia
que estos contenidos tienen para el desarrollo de las destrezas dentro del
aprendizaje y para el manejo empresarial, y el nivel de conciencia de los docentes
de que su uso es indispensable para la formacion de elementos competentes en el
area, y solo 2 docentes considera esta propuesta irrelevante.
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7. ¢El impartir Tematicas Contables durante el bachillerato en la Unidad
Educativa Atenas, nos llevara al mejoramiento de los aprendizajes dentro de

la asignatura de emprendimiento y gestion?

Cuadro # 24
ITEM FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 8 88,89%
NO 1 11,11%
TOTAL 9 100%

Fuente: Encuesta docentes

Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
Gréfico # 26
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El 89% de los docentes considera que la imparticion de Tematicas contables en el
bachillerato conducira al refuerzo del aprendizaje de los contenidos en la
asignatura de emprendimiento y gestion de los estudiantes y solo ell11%
considera que impartir Tematicas contables no ayudara en los aprendizajes de los
estudiantes.

Interpretacion

Ocho docentes encuestados esta al tanto de que el aprendizaje de la materia de
emprendimiento y gestion requiere de apoyo mediante la incorporacion de
Tematicas contables, reportando asi un acuerdo general sobre la necesidad de
mejorar y actualizar el nivel de ensefianza dentro de la materia en cuestion y solo
1 docente no lo considera asi .
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8. ¢Considera que actualmente las teméticas en la asignatura de emprendimiento
y gestion son suficientes de acuerdo a las necesidades del contexto?
Cuadro # 25

ITEM FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 1 11%
NO 8 89%
TOTAL 9 100%

Fuente: Encuesta docentes

Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva

Gréfico # 27
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Andlisis

El 89% de los docentes considera que en la actualidad las tematicas en la
asignatura de emprendimiento y gestion responden a las necesidades del contexto,
mientras que el 21% restante no comparte la opinién de que estos contenidos
satisfagan tales demandas.

Interpretacion

Nuevamente se evidencia en la mayoria de los docentes una posicion escéptica
frente a la estructura actual de la asignatura de gestion y emprendimiento, debido
a que consideran que los temas se encuentran desactualizados o no satisfacen en la
medida de lo esperado los retos del mundo empresarial actual. Se sugiere asi que
la planificacion de la asignatura requiere de una revision y readecuacion a los
parametros modernos, para lograr el objetivo académico propuesto para la
imparticion de gestion y emprendimiento.
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9. ¢Los estudiantes conocen que la contabilidad constituye una herramienta para

la toma de decisiones oportunas en la empresa?

Cuadro # 26
ITEM FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 5 56%
NO 4 44%
TOTAL 9 100%

Fuente: Encuesta docentes

Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva

Grafico # 28
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Del 100% de encuestados, el 56% asegura que los estudiantes conocen que la
contabilidad es una herramienta para tomar decisiones idéneas en una empresa,
mientras que el 44% cree que los estudiantes desconocen este aspecto.
Interpretacion

La ambiguedad en el total de respuestas denuncia que los docentes no han hecho
un seguimiento exhaustivo del proceso de aprendizaje de los estudiantes,
principalmente porque el sondeo del conocimiento de los estudiantes acerca de la
importancia de la contabilidad para la toma de decisiones en la empresa como
parte de la presente investigacion ha arrojado que los beneficiarios directos del
proceso de ensefianza emprendimiento y gestion si esta al tanto de este aspecto.
De tal manera, se hace evidente una brecha comunicacional entre estudiantes y
docentes, que tiene que ver con la corroboracion que deben hacer los maestros, de
la asimilacion de los contenidos de la asignatura.
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10. ¢Ha promovido en los estudiantes la cultura emprendedora mediante la
elaboracion y ejecucion de proyectos socio-productivos como pilar de las

nuevas economias?

Cuadro # 27
ITEM FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 5 56%
NO 4 44%
TOTAL 9 100%
Fuente: Encuesta docentes
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
Grafico # 29
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El 56% de los docentes asegura haber incentivado a los estudiantes la cultura
emprendedora aplicando la elaboracion y ejecucion de proyectos socio-
productivos como ejes del nuevo desarrollo econémico, mientras que el 44%
reconoce no haber procedido de la misma manera en la imparticién de las
tematicas relacionadas con el emprendimiento.

Interpretacion

El grupo de docentes se muestra autocritico en el sentido de haber implementado
técnicas para estimular el emprendimiento, reconociendo en cerca de la mitad de
los casos que su trabajo no ha sido Optimo en ese sentido. Tal realidad describe
dificultades en la seleccion de estrategias actualizadas de ensefianza, acceso a
fuentes de informacion modernas, y dominio de habilidades de comunicacion y
transmision de informacion acordes a las necesidades actuales.
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11. ;De acuerdo a las teméticas impartidas en la asignatura de emprendimiento y
gestion cree necesario utilizar material de apoyo contable para mejorar sus

aprendizajes?

Cuadro #28
ITEM FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 6 66,67%
NO 3 33,33%
TOTAL 9 100%

Fuente: Encuesta docentes

Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
Gréfico # 30
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Del total de encuestados, el 66,67% concuerda en que se debe usar material de
apoyo contable para mejorar el aprendizaje de los temas de la asignatura de
emprendimiento y gestion por parte de los estudiantes y solamente el 33,33% no
lo considera asi.

Interpretacion

De acuerdo al total de docentes 6 indican la necesidad de un refuerzo en el
aprendizaje de la asignatura de emprendimiento mediante la utilizacion de
material didactico de apoyo que complemente los conocimientos adquiridos en el
aula, pues de esta manera podran reforzar en casa ciertos vacios en las tematicas,
solamente 3 docentes consideran que el material de apoyo contable no sera
suficiente para que complemente y asegure la calidad de la ensefianza.
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12. Al poseer material de apoyo didéctico contable ¢ Cree Usted que aportaremos

al avance académico de los estudiantes?

Cuadro # 29
ITEM FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 8 89%
NO 1 11%
TOTAL 9 100%

Fuente: Encuesta docentes

Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva

Grafico# 31
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Andlisis

Un 89% de los docentes opina que el poseer material de apoyo didactico contable
aportara al avance académico de los estudiantes, mientras que el 11% no
considera que este recurso contribuya en tal sentido al aprendizaje.

Interpretacion

A pesar de que la totalidad de los docentes reconoce las falencias en la estructura
de la asignatura de gestion y emprendimiento, entre otras dificultades, un pequefio
porcentaje de ellos se muestra escéptico frente a la pertinencia del material de
apoyo contable. No obstante, la gran mayoria sefiala a este recurso como una de
las respuestas a la problematica detectada en el proceso de aprendizaje
estudiantil, y asi la investigacion se acerca a la generacion de alternativas de
solucion mediante la autocritica y el deseo de superacion de los involucrados.

4.2 Verificacion de Hipotesis
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Para el contraste de hipotesis, en la presente investigacion, se aplico el estadigrafo
por excelencia del chi cuadrado que nos permite obtener informacion con la que
aceptamos o rechazamos la hipdtesis, donde se contrasta las variables: las
tematicas contables y el aprendizaje de la asignatura de emprendimiento y

gestion.

4.2 1 Planteamiento de la Hipdtesis

a) Modelo ldgico

Ho: Las tematicas contables no mejoran el aprendizaje de la asignatura de
emprendimiento y gestion en la Unidad Educativa Atenas.
Hi: Las tematicas contables mejoran el aprendizaje de la asignatura de

emprendimiento y gestion en la Unidad Educativa Atenas.

4.2.2. Seleccién del nivel de significacion

Se utilizara el nivel co = 0,05

4.2.3. Descripcion de la Poblacion

Se trabajara con toda la muestra que es de 55 estudiantes de la Unidad Educativa

Atenas, asi como a 9 docentes; a quienes se les aplico una encuesta.

Modelo Matematico
H,=0#E

H,=O=E
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4.2.4. Especificacion delo Estadistico
De acuerdo a la tabla de contingencia 2 x 2 utilizaremos la formula:

Y (O-E)’
XP=———— donde:
E
X?=Chi o Ji cuadrado
> = Sumatoria.
O = Frecuencias Observadas.

E = Frecuencias Esperadas

4.2.5. Especificacion de las Regiones de Aceptacion y Rechazo

Para decidir sobre estas regiones primeramente determinamos los grados de

libertad conociendo que el cuadro estd formado por 2 filas y 2 columnas.

gl = (f-1).(c-1)
gl = (2-1).(2-1)
gl=1-1=1

Entonces con 1gl y un nivel de 0,05 tenemos en la tabla de X el valor de 3,84 por
consiguiente se acepta la hipotesis nula para todo valor de ji cuadrado que se
encuentre hasta el valor 3,84y se rechaza la hip6tesis nula cuando los valores

calculados son mayores a 3,84.

La representacion grafica seria:

\J

Grafico # 32:Especificacion de las regiones de aceptacion y rechazo
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
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4.2.6. Recoleccion de datos y calculo de los estadisticos

Cuadro No. 30:Cuadro de Resumen Docentes

No. Preg. Citrerios a Favor Criterios en Contra
CF (Sh CC (NO)

1 7 2

2 4 5

3 8 1

4 3 6

5 7 2

6 7 2

7 8 1

8 1 8

9 5 4

10 5 4

11 6 3

12 8 1
TOTAL 69 39

Fuente:Encuesta aplicada a los docentes

Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva

Cuadro No. 31:Cuadro de Resumen Estudiantes

No. Preg. Citrerios a Favor | Criterios en Contra
CF (s)) CC (NO)

1 45 10

2 46 9

3 52 3

4 26 29

5 29 26

6 45 10

7 42 13

8 28 27

9 46 9

10 46 9

11 45 10

12 40 15
TOTAL 490 170

Fuente: Encuesta aplicada a los docentes

Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
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Cuadro No. 32:Frecuencias Observadas

Criterios a Favor Criterios en
CE Contra TOTAL
CcC
Docentes 69 39 108
Estudiantes 490 170 660
TOTAL 559 209 768
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
Cuadro No. 33:Frecuencias Esperadas
o Criterios en
Cl’ltel’l(é;:a Favor Contra TOTAL
CcC
Docentes 78,609375 29,390625 108,00
Estudiantes 480,390625 179,609375 660,00
TOTAL 559,00 209,00 768,00
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
Cuadro No. 34: Calculo del Chi-Cuadrado
O E O-E (O-E)? (O-E)Y¥E
69 78,609375 -9,609375 92,340088 1,174670
39 29,390625 9,609375 92,340088 3,141821
490 480,390625 9,609375 92,340088 0,192219
170 179,609375 -9,609375 92,340088 0,514116
X2 5,022826

Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
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4.2.7. Decisién Final

Para 1 grado de libertad a un nivel de 0,05 se obtiene en la tabla 3,84 y como el
valor del chi-cuadrado calculado es 5,022826se encuentra fuera de la region de
aceptacion, entonces se rechaza la hip6tesis nula por lo que se acepta la hipétesis
alternativa que dice: “Las temdticas contables mejoran el aprendizaje de la

asignatura de emprendimiento y gestion en la Unidad Educativa Atenas”.
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CAPITULO V
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 Conclusiones

v' Las tematicas contables mejoran el aprendizaje de la asignatura de
emprendimiento y gestion, de acuerdo con la perspectiva que adoptan los
directamente involucrados dentro de la institucion. La incidencia se demuestra
por la comprobacion de la hipotesis mediante la aplicacion del estadigrafo chi
cuadrado, cuyo resultado se expresa en la tabla de frecuencias esperadas cuyo
valor es 5,022826. La apreciacion de los estudiantes evalla de manera
favorable el conocimiento de temaéticas contables dentro de la asignatura, tal
como lo muestra la pregunta #7 de la encuesta a estudiantes, pues el 91% de
los estudiantes contestaron que Si. De ello se contempla aspectos cruciales
para la compresion y puesta en practica de los principios de la direccion y
desarrollo de una empresa

v" Los estudiantes de la Unidad Educativa Atenas consideran que hay que seguir
siempre reforzando los conocimientos, para mejorar sus aprendizajes en la
asignatura de emprendimiento y gestion tal como lo demuestra la pregunta #1
de la encuesta a estudiantes. Esto quiere decir que los estudiantes quieren estar
plenamente conscientes de que la excelencia en la formacién académica, y
especificamente en materias que tienen que ver con el desarrollo econémico y
la productividad, depende de la renovacion y perfeccionamiento de los
métodos de ensefianza/aprendizaje, y la calidad y actualidad

v En vista de los resultados de la investigacion se hace necesaria la elaboracion
de la guia didactica con tematicas contables, ya que ayudara y mejoraran el

aprendizaje del estudiante en temas empresariales.



5.2 Recomendaciones

Tomando en cuenta las conclusiones a las que se ha llegado en el presente trabajo
de investigacion me permito hacer las siguientes recomendaciones que se seran de

gran ayuda en la asignatura de emprendimiento y gestion.

v Dar a conocer a los estudiantes la importancia de las tematicas contables y el
uso que le pueden dar en el desempefio de su vida personal y profesional.

v" Proponer casos practicos empresariales para que asi el estudiante conozca de
cerca los procesos contables.

v" Mejorar la comunicacién entre autoridades y docentes para asi contribuir y
lograr el aprendizaje significativo en el estudiantado.

v" Correlacionar en mayor grado la teoria con la practica para lograr bachilleres
con aprendizajes empresariales de acuerdo a las necesidades del contexto.

v" Aplicar la guia didactica contable para lograr un mejor desarrollo de las
teméticas sujetas a estudio y elevar los niveles de aprendizaje en los
estudiantes.

v Actualizar permanentemente la Guia de tematicas contables de acuerdo a las
necesidades del docente y estudiantes.

v/ Para los docentes que deciden participar en cambios metodoldgicos, la
Direccién de la Unidad Educativa deberia incentivar la creacién y mejora de
los materiales didacticos para potenciar los contenidos de cada una de las

asignaturas que asi lo requieran.
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CAPITULO VI
PROPUESTA

6.1. Datos Informativos

Titulo: “Temaéticas contables y el aprendizaje de la asignatura de
emprendimiento y gestion en la unidad educativa Atenas de la ciudad de
Ambato”.

Institucion Ejecutora: “Universidad Educativa Atenas de la Ciudad de
Ambato, Estudiantes de bachillerato asignatura de Emprendimiento y
gestion”.

Beneficiarios: Estudiantes y Docentes.

Provincia: Tungurahua

Canton: Ambato

Parroquia: Izamba

Direccién: Calle Gabriel Roman y Av. Pedro Vasconez

Tiempo estimado para la ejecucion:6 Meses

Inicio — Fin: Septiembre 2013 — Enero 2014 (Primer Quimestre).
Responsable: Lcda. Shomara Jaramillo Silva.

Costo: $ 800.



6.2. Antecedentes de la Propuesta

La investigacion realizada nos reveld que existe limitado aprendizaje de la
asignatura de Emprendimiento y Gestion por lo que si consideremos las
exigencias actuales de las empresas, las ensefianzas dentro de los planteles
educativos tienen que estar a la vanguardia y no quedar al margen, por lo que es
muy necesario dotar de herramientas Utiles para fortalecer los aprendizajes de los

estudiantes

Actualmente se vive en una época en la que es de vital importancia la
independizacion econdmica mediante la creacion e implementacion de proyectos
de emprendimiento y para esto se hace indispensable el conocimiento de
tematicas contables que nos ayuden en el desarrollo de estos, ya que mediante
un adecuado manejo de la economia del negocio podremos obtener los resultados
esperados dentro de la empresa. Es por eso gue se hace necesaria la ensefianza de
estos temas dentro de los centros educativos.

Por tal razon los temas contables son un elemento fundamental para el

aprendizaje total de los alumnos.

En el interior de la Unidad Educativa Atenas se ha despertado el interés y la
expectativa de impartir y manejar una guia con tematicas contables para
fortalecer los conocimientos de los estudiantes y estén preparados para las

exigencias del contexto empresarial.

Por lo tanto, los directivos de Unidad Educativa Atenas deberian analizar el
presente trabajo investigativo, para utilizar la guia didactica contable para
completar los aprendizajes de los estudiantes de bachillerato en la asignatura de
Emprendimiento y gestion, la cual permitird una mejor comprension de los
contenidos a impartir, con la finalidad de estar a la vanguardia de los
requerimientos de la sociedad e econdmicamente activa de nuestra ciudad, pais y

el mundo.
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6.3.Justificacion

La presente propuesta de crear una guia didactica con tematicas contables para
mejorar el aprendizaje de la asignatura de Emprendimiento y gestion se justifica
plenamente por la investigacion previa realizada en los Capitulo | (El Problema),
Il (Marco Tedrico), Il (Metodologia), IV (Anélisis e Interpretacion de
Resultados) y V (Conclusiones y Recomendaciones), ya que servird de apoyo
fundamental en la Educacion de los estudiantes de bachillerato de la Unidad
educativa Atenas de la ciudad de Ambato, de acuerdo a los contenidos y las
actividades contempladas en la guia esta favorecera tanto el trabajo cooperativo y
colaborativo, propio del aprendizaje en equipo, asi también en el trabajo
individual, lo que fomenta la autonomia, la motivacién del estudiante por cada ves

conocer cosas nuevas que le ayudaran en su vida profesional .

El presente es un trabajo que por primera vez se realizara en esta institucion, pues
surge de la necesidad de elevar los niveles de calidad del aprendizaje de la
asignatura de emprendimiento y gestion. Al ser la provincia de Tungurahua una
region muy comercial con un sin numero de pequefias, medianas y grandes
empresas, se requiere actualmente de personas altamente competitivas, con altos
conocimientos administrativos y contables por lo que se hace necesario que la
institucion educativa forme profesionales con perfiles de acuerdo a las
necesidades actuales para que de esta manera exista una integracion rapida al
medio laboral , ademas les permitird acceder a los estudios superiores con
conocimientos y herramientas necesarias para ampliar asi sus horizontes

personales y profesionales.

La elaboracién de una guia de apoyo didactico con teméticas contables, es una
necesidad primaria tanto para el estudiante como para el docente ya que le
permita al alumno tener una idea global de la materia; es asi que el presente
trabajo suministrard conocimientos basicos en un lenguaje practico y sencillo, ya
que comprende una gama de contenidos faciles y practicos de acuerdo a las
exigencias actuales , pues cabe recalcar que es de vital importancia que los
contenidos impartido siempre estén correlacionando la teoria con la practica para

lograr un aprendizaje significativo .
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6.4 Objetivos de la Propuesta

General

v Diseflar una guia didactica con tematicas contables para mejorar el
aprendizaje de la asignatura de Emprendimiento y gestion para los estudiantes

de bachillerato de la unidad educativa Atenas de la ciudad de Ambato.

Especificos

v" Socializar el uso de la guia didactica con tematicas contables para mejorar el

aprendizaje de la asignatura de Emprendimiento y gestion.

v" Aplicar la guia didactica para desarrollar cada una de las actividades expuestas.

v" Evaluar el impacto de la guia didactica con tematicas contables en la mejora de
los aprendizajes de la asignatura de Emprendimiento y gestién para los
estudiantes de bachillerato de la unidad educativa Atenas de la ciudad de
Ambato.

6.5 Andlisis de Factibilidad

Esta es una propuesta factible por cuanto existen recursos econémicos, técnicos y
tecnoldgicos para realizar el disefio y aplicacién de la guia didactica con tematicas
contables para mejorar el aprendizaje en la asignatura de Emprendimiento y
Gestion en los estudiantes de bachillerato de la Unidad educativa Atenas, esta
guia coadyuvara a desarrollar el aprendizaje significativo los cuales se veran
reflejados en la forma de aplicar lo aprendido en los proyectos de
emprendimiento que realizan los estudiantes, ademas esta guia didactica permite
a los estudiantes a conocer ¢Que estudiar?, ¢Cuando estudiar?, ¢y con la ayuda de

Qué estudiar? los contenidos de un periodo de estudios.
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6.6 Fundamentacion Tedrica

La propuesta que se expone en la presente investigacion, se refiere ala utilizacion
de una guia didactica con tematicas contables para mejorar el aprendizaje de la
asignatura de emprendimiento y gestion ya que actualmente las empresas

necesitan personal calificado y competitivo.

¢ Qué es una guia didactica?

Segun Ibafiez, (1999, p&g.2) “La guia didactica es un instrumento impreso con
orientacion técnica para el estudiante, que incluye toda la informacion necesaria para el
correcto uso y manejo provechoso del libro de texto, para integrarlo al complejo de
actividades de aprendizaje para el estudio independiente del curso”.

Segun Panchi (1999,) Es el material educativo que deja de ser auxiliar, para convertirse
en herramienta valiosa de motivacion y apoyo: pieza clave para el desarrollo del proceso
de ensefianza, por que promueve el aprendizaje auténomo al aproximar el material de
estudio del alumno (texto convencional y otras fuentes de informacion), a través de
diversos recursos didacticos (explicaciones, ejemplos, comentarios, esquemas y otras

acciones similares a la que realiza el profesor en clase)

Se puede concluir que la guia didactica es un instrumento de gran ayuda para el
docente y dicente, pues permitira ir reforzando constantemente los contenidos o
tematicas estudiadas, ademas los vacios o dudas que no son cubiertos en el aula

por diferentes factores podran ser reforzados en casa.

Guia Didéctica Contable

Es un documento o instrumento con contenidos contables enfocados a las
necesidades basicas de los estudiantes, para de esta manera tener un material de

apoyo para el desarrollo de las clases en la asignatura de emprendimiento y

gestion.
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La guia contable estd constituida por la recopilacion de temas y subtemas de
contabilidad, los mismos que seran de gran importancia en el desarrollo de las
clases, ademas este documento reforzara los contenidos tedricos con ejercicios

de supuestas actividades econdmicas empresariales.

Caracteristicas de Guia didactica

Segun Ibafiez, (1999, pag.4) las caracteristicas de la guia didactica son:

Ofrece informacion Acerca del contenido, enfoque del libro y su relacién

con el programa de estudio para el cual fue elaborado

e Presenta orientaciones en relacion con la metodologia y enfoque de la
asignatura

e Presenta instrucciones acerca de como lograr el desarrollo de las
habilidades destrezas y aptitudes del educando

¢ Define objetivos especificos y las actividades de estudio independiente

e Interpreta informacidn basica sobre el curriculo

e Promueve materiales y otras ayudas audiovisuales para el desarrollo de las

lecciones
e Ensefa a los alumnos a usar los recursos que ofrece el testo,

e Integra el uso del paquete instruccional al conjunto de actividades de

aprendizaje en su plan de trabajo diario

Funciones

Segun Ibafiez, (1999, pag.7)las funciones de la guia didactica son:

Funcion Motivadora

e Despierta el interés por la asignatura y mantiene la atencién durante el
proceso de estudio

e Motiva y acompafa al estudiante a través de un dialogo didactico.
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e Sugiere problemas y cuestiona a través de interrogantes que obliguen

al andlisis y reflexion

Funcion facilitadora de la comprension y activadora del aprendizaje

e Establece las recomendaciones oportunas para conducir y orientar el
trabajo del estudiante

e Aclara en su desarrollo dudas que previsiblemente puedan obstaculizar el
progreso en el aprendizaje

e Especifica en su contenido la forma fisica y metodoldgica en que el
alumno debera presentar sus productos

e Propone metas claras que orientan el estudio de los alumnos

e Organizay estructura la informacion del texto basico

e Vincula el texto basico con los demés materiales educativo seleccionados
para el desarrollo de la asignatura

e Sugiere técnicas de trabajo intelectual que faciliten la comprension del
texto y contribuyan a un estudio eficaz (leer, subrayar, desarrollo de
ejercicios etc.)

e Suscita un dialogo interior mediante preguntas que obliguen a reconsiderar
lo estudiado

e Sugiere distintas actividades y ejercicios , en un esfuerzo por atender los

distintos estilos de aprendizajes

Funcion de orientacion y dialogo

e Realimenta constantemente al alumno, a fin de provocar una reflexion
sobre su propio aprendizaje.

e Especifica los trabajos de evaluacion a distancia.

e Anima a comunicarse con toda la comunidad educativa.

e Ofrece sugerencias oportunas para posibilitar el aprendizaje independiente.
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e Propicia la transferencia y aplicacion de lo aprendido

e Contiene previsiones que permiten al estudiante desarrollar habilidades de
pensamiento l6gico que impliquen diferentes interacciones para lograr su
aprendizaje

e Especifica estrategias de trabajo para que el alumno pueda realizar sus

evaluaciones a distancia.

Funcion evaluadora:

e Propone estrategias de monitoreo para que el estudiante evalle su progreso
y lo motive a compensar sus deficiencias mediante el estudio posterior.

e Usualmente consiste en una evaluacion mediante un conjunto de preguntas
y respuestas disefiadas para este fin. Esta es una funcion que representa
provocar una reflexion por parte del estudiante sobre su propio
aprendizaje.

e Propone ejercicios recomendados como un mecanismo de evaluacion
continua y formativa.

e Presenta  ejercicios de  autocomprobacion  del  aprendizaje
(autoevaluaciones), para que el alumno controle sus progresos, descubra
vacios posibles y se motive a superar las deficiencias mediante el estudio.

e Especifica los trabajos de evaluacion distancia.

Partes que forman parte de la guia didactica

Segin Contreras (1999), los componentes basicos de una guia didactica son los

siguientes:

Estrategias metodolodgicas.- entrega al estudiante frases motivadoras ayudandole a que
desarrolle la unidad: optimista, y con wuna predisposicion positiva, ademas
mencionaremos las diferentes estrategias utilizadas por el docente, en las técnicas de la
ensefianza.
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indice.- Presenta en forma secuencial, una numeracion de pagina sobre los temas tratados

dentro del apoyo didactico, que le permitan ubicar con facilidad.

Objetivo de la unidad.- Indica lo que se pretende desarrollar con el estudiante al estudiar
los diferentes temas a tratarse en cada capitulo.

Contenido en Capitulos.- Establece el contenido de la guia dividida en bloques para su

respectiva evaluacion al finalizar la misma.

Ejercicios de autoevaluacion.- Tienen como proposito ayudar al alumno a que se
evalle por si mismo, en lo que respecta a la comprension y transferencia del contenido
del tema. Incluye ejercicios de autoevaluacién, cuestionarios de relacion de columnas,
falso y verdadero, complementacion, preguntas de ensayo y de repaso, analisis de casos

Y por supuesto, respuestas a los ejercicios y cuestionarios.

Actividades complementarias: ES una propuesta con varias actividades que

complementan las actividades de la guia. (Trabajos individuales y grupales).
Bibliografia.- El autor hace constancia de las diferentes fuentes de informacion,
utilizadas para el desarrollo del proyecto, para que el estudiante pueda hacer uso en caso

de requerir los contenidos, a mas de la guia.

Glosario.- El autor presenta un listado de palabras que parezcan dificiles de interpretar

por el estudiante, con su respectivo significado y siguiendo un orden alfabético.
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6.7. Fases del Modelo Operativo

FASE ETAPA METAS ACTIVIDAD RECURSOS MATERIALES RESPONSABLE TIEMPO

s Dar a conocer la Tener una reunion

= '|Zrotpu_e§tz;1]I a |ZS glonI Ia_ts a;g:or!glades Proyector gutora; de la Propuesta Desde el 16 al 20 de

N utoridades de e la institucion ocentes ;
{E' g Unidad Educativa para la solicitar la Computadora Estudiantes Septiembre del 2013
= & | Atenas autorizacion de la Guia Didactica
- aplicacion de la

propuesta

s Implementar la Capacitacion sobre | Proyector
< 'S | propuesta con los como debe ser el Computadora Autora de la Propuesta Desde el 23 de
é § Docentes de la manejo de la guia | Guia Didactica Docentes Septiembre al 20 de
S i | UEA que imparten | didactica a los Estudiantes Diciembre del 2013
a la asignatura de Docentes del
E Emprendimientoy | colegio
= gestion

s Evaluar la Aplicacion de

'S | implementacion de | instrumentos Proyector Autora de la Propuesta Desde el 6 al 17 de
. % la propuesta con los | Socializacion de Computadora Docentes Enero del 2014
< o Docentes de la resultados Guia Didactica Estudiantes
E UEA y docentes de

Emprendimiento y
Gestidn

Cuadro No. 35: Fases del Modelo Operativo

Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva




6.8.Administracion de la Propuesta

Esta propuesta estara direccionada por la Lcda. Shomara Jaramillo Silva y bajo la
coordinacion del Sefior Doctor Jorge Abril Flores,Mg. Docentes de la asignatura
de Emprendimiento y gestion de la Unidad Educativa Atenas, a su vez para el
manejo dentro del aula de trabajo estara previsto el respectivo asesoramiento dela
Maestrante, por cuanto serd la misma que facilitara los temas indicados en esta

propuesta.

La administracion estara a cargo de las Autoridades de la institucion educativa,
conjuntamente con la autora de la Propuesta para las coordinaciones necesaria

para poner en ejecucion la misma sin contratiempo

ACCION RESPONSABLE

v' Autoridades Unidad  Educativa
Sensibilizacion Atenas.

v Equipo de socializacién.

Periodo de Capacitacion v Lcda. Shomara Jaramillo Silva.

Reunién de socializaciéon sobre el uso

v ) .
de la Guia didactica. Lcda. Shomara Jaramillo Silva.

v Facilitador.
v Estudiantes.

Evaluacién

Cuadro No. 36Administracion de la Propuesta

Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
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6.9.Prevision de la Evaluacion

El disefio de esta propuesta de una guia didactica con tematicas contables , se
ajustado a las necesidades y requerimientos de la asignatura de Emprendimiento y
gestion de la unidad educativa Atenas ; para dar a conocer a los estudiantes de
bachillerato sobre los contenidos y la importancia de manejar este documento
como instrumento de apoyo dentro del proceso de ensefianza aprendizaje , por
cuanto ellos son los que potencializaran los aprendizajes significativos asi como
la utilizacion de este recurso lo que servird para fortalecer sus destrezas en esta,

para lo cual presentamos la siguiente matriz:

PREGUNTAS BASICAS EXPLICACION

v" Autoridades de la Unidad Educativa
¢ Quiénes solicitan evaluar? Atenas,Lcda. Shomara Jaramillo, estudiantes,

facilitador.

v" Para conocer el grado de aceptacion al utilizar la
¢Por qué evaluar? guia didactica con temaéticas contables para los
estudiantes de bachillerato de la U.E.A.

v" Para conocer si la propuesta dio los resultados
esperados.

) v" Para conocer si con la propuesta se ha mejorado

¢Para qué evaluar? o )

el aprendizaje de la signatura de

Emprendimiento y gestion en la UEA de la

ciudad de Ambato

v’ La funcionalidad de la guia didactica

v' Didactica

v" Los aprendizajes, capacidad de sintesis,

¢Qué evaluar? creatividad, desarrollo de ejercicios y manejo
de la guia,para desarrollar el pensamiento critico

y reflexivo.
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v' Lcda. Sora Shomara Jaramillo S.
v Autoridades de la institucion.

v’ Estudiantes.

v Docentes.

¢Quién evalta?

¢ Cuando evaluar? v Permanentemente

v Observacion.
¢ Como evaluar? v Encuestas.

v" Entrevistas.

) v Cuestionarios.
¢Con qué evaluar? _
v Entrevistas.

Cuadro No. 37Prevision de la Evaluacion

Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
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6.10. DESARROLLO DE LA PROPUESTA.

GUIA DIDACTICA DE TEMATICAS CONTABLES
PARA EL APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA DE
EMPRENDIMIENTO Y GESTION PARA LOS
ESTUDIANTES DE 2do-BACHILLERATO DE LA
“UNIDAD EDUCATIVA ATENAS” DE LA CIUDAD DE
AMBATO

DOCENTE
I.cda. Shomara Jaramillo

AMBATO - ECUADOR

2013
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y ESPONSABILIDAD

Esta guia de trabajo servird de apoyo para los
estudiantes dentro del drea contable, asi mismo ayudara
a mejorar los conocimientos de los educandos para en un

futuro aplicarlos dentro del que hacer economico.

Cada ejercicio expuesto en esta guia ayudara a
desarrollar las habilidades y destrezas contables de los
estudiantes, para que mediante el desarrollo de ejercicios,
cdlculos y obtencion de resultados nos [leven a la toma de

decisiones empresariales oportunas.
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DATOS INFORMATIVOS

Nombre Del Alumno(a): ..ccoevviiiineiiiiineiiiieerioiresicsssssccssssscsssssscssssscssnns

CUISO: ciiiiiiiiiiiinianannns 2 1= 1 2] [0

FEcha de INICIO 08 ClaSES: ueeeerererreneeereeeeesnssseeeecessnsssssceccsssnnnsssnenns

Fecha de fin de clases: co.vvveereieennnereeeeennnnes

Nombre del profesor (ra) @ ....ooeeiveieieiieieieiierreereensessesnssssesnsessecnsessasans

Teléfono del profesor (ra): ..occeveeiiiniiiieiiinieiinieiniiesatessressssssssossssssssconss

oooooooooooooooooooooooooooo

Firma del Alumno (a)
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CRONOGRAMA DE EJECUCION

Los contenidos tematicos de esta guia serdn cubiertos en los tres primeros
parciales que corresponden al ler quimestre del afio lectivo 2013-2014, en el caso
de necesitar reforzar se tomara un parcial méas del 2do quimestre, ademas en los
siguientes bloques o parciales se realizaran ejercicios para reforzar los contenidos

estudiados.

UNIDAD PARCIAL1 | PARCIAL 2 PARCIAL 3 PARCIAL 4 | PARCIALS5 | PARCIAL 6

UNIDAD 1 XXXX EJERCICIOS DE REFUERZO DADOS POR
EL PROFESOR

UNIDAD 2 XXXX

UNIDAD 3 XXXX

UNIDAD 4 XXXX

UNIDbAD A

EL TRUEQUE

La contabilidad tuvo su origen desde la antigliiedad

con el trueque, desde inicios de la humanidad se
realiz6 esta actividad, para satisfacer las necesidades

humanas, El trueque se mantuvo como forma de

comercio durante mucho tiempo, pero con el

Figura #1EI trueque aumento de la productividad, el trueque dejo de ser

Fuente: Investigacion de Campc

Elaborado por- Lcda. Shomara practico entonces se necesito un valor de referencia

que fue la moneda.

El trueque es el intercambio de bienes y
servicios sin intervencion de la unidad
monetaria
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Ventajas del Trueque

Segun Morales (2009)
e Adquirir productos o servicios sin realizar movimientos monetarios
« Mantener la liquidez de la empresa
» Compensar la variacién de produccion por temporadas
* Reducir la acumulacion de stock

» Ampliar las relaciones comerciales

Desventajas del Trueque

* No se encuentra rapidamente a alguien que quiera intercambiar lo que

nosotros deseamos por lo que podemos ofrecer.
* Pérdida de tiempo.
» El valor inexacto entre las cosas que vamos a intercambiar

* No obstante el trueque tiene un valor méas simbélico y segun la necesidad

que tengamos

» El trueque no dio abasto y la gente tuvo que buscar otro sistema al que

llamamos dinero.

EL COMERCIO

En las primeras épocas de la humanidad, el hombre realiz6 muchos
esfuerzos para satisfacer las necesidades como: conseguir alimentos, vestimenta,
protegerse de la intemperie, de los animales salvajes, buscando sitios de
proteccion como las cuevas.

Al aparecer el nucleo familiar, estas organizaciones dieron un paso importante,

cada vez se unio mas la familia y las organizaciones aumentaban.
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Con el incremento del grupo humano las necesidades crecieron, la habilidad por la
caza y la pesca sirvio para la alimentacion del ndcleo familiar y mas tarde, cuando
mejoraron los métodos, los productores de la caza y la pesca, ademas de satisfacer

sus necesidades, guardaban un excedente para los tiempos de escasez.

Poco a poco sintieron que la caza la pesca y el recogimiento de los frutos
silvestres no era suficiente para satisfacer sus necesidades, era necesario el

intercambio de productos entre grupos humanos asentados en diferentes sectores.

La humanidad alcanz6é una mejor organizacion social, crecieron las necesidades,
la comercializacion de los bienes encontré nuevos métodos para mejorar el
intercambio. Los hebreos, indios, chinos y fenicios fueron los pueblos que mas se
distinguieron en el Comercio, perfeccionando sus medios de transporte terrestre y
maritimo, para llegar cada vez mas lejos y poder intercambiar productos con otras
zonas.

Para mejorar el intercambio de productos se buscé una medida comdn para
realizar el Comercio. En la India aparece una especie de Letra de Cambio, como
medida comln para los actos de comercio; en Cartago aparecieron unos pedazos
de cuero que constituian signos monetarios, en el pueblo incasico eran granos de
sal, los que facilitaban el Comercio, de esta forma cada pueblo se busco un
sistema monetario propio. Es asi que mas tarde aparece la moneda como unidad
de medida, y este al convertirse en acumulador de riqueza, da origen a la clase
pobre y a la clase rica. (Quispe, 2012, 65-66)
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Clasificacién del Comercio

EL BIEN QUE SE
/ COMERCIALIZA
POR EL OBJETO
AEREO
MARITIMO
POR LOS
MEDIOS DE
[HECHORTE TERRESTRE
CLASIFICACION
DEL COMERCIO FLUVIAL
POR EL LUGAR INTERNO
EXTERNO

AL POR MAYOR

POR LA
CANTIDAD
AL POR MENOR
Figura #2 Clasificacion del comercio
Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
s ——

Segun Palacios (2008,pag.1) “El comercio es la
actividad economica de intercambiar bienes valores y
servicios entre dos 0 mas personas en una sociedad
donde se compra , se vende 0 se cambia mercaderia

que han sido producida para el consumo ”
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EL COMERCIANTE

Figura #3- Comerciante
Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva

Segun el Codigo de Comercio (1960, pag. 1) sefiala “Son comerciantes los que

Teniendo capacidad para contratar hacen del comercio su profesion habitual”

Segun este género tenemos que diferenciar las personas capaces e incapaces de

ejercer el comercio:

Personas capaces de ejercer actividades de comercio:
e Mayores de edad
e Que gocen de sus facultades mentales

Personas incapaces de ejercer actividades de comercio:
e Menores de edad

e Que no gocen de sus facultades mentales

Obligaciones del Comerciante
e Obtener el Ruc
e Conseguir la matricula de comercio
e Inscribir la empresa en el Registro Publico de Comercio
e Llevar libros de contabilidad encuadernados, forrados y foliados
e Cumplir con las leyes laborales y tributarias
e Vender articulos en buenas condiciones

e Cancelar los impuestos en las fechas establecidas por la ley
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Prohibiciones del Comerciante

Alterar los registros contables
Mutilar las hojas de los libros de contabilidad

Evadir impuestos

DOCUMENTOS COMERCIALES

Segun Palacios (2008, pag. 23-24-27-30-46)Son la base o parte fundamental

para las transacciones comerciales, estos documentos constituyen el respaldo o la

fuente de datos en el proceso contable.

Importancia

Los documentos comerciales:

Constituyen la fuente misma de la informacion contable

Proporciona un grado de confiabilidad y validez a los registros contables.
Son utilizados como referencia en caso de desacuerdos legales.

Sirven de sustento en la contabilidad y

Deben ser archivados durante un plazo minimo de seis afios de acuerdo a

lo establecido en el Cddigo Tributario.

128



Clasificacion:

DOCUMENTOS

COMERCIALES

NEGOCIABLE;J

.NEGOCIABLES

Aquellos que completan la
actividad comercial , sirven para
arantizar el cumplimiento de
obligaciones  econdmicas, su
redaccion se basa a ciertas
formalidades legales ; Ejm:
cheques, letras de cambio,
pagares etc.

Aquellos que se requieren para |3
buena marcha de la empresa, son
de uso diario y constante, estan
ligados a la vida del comercio, sus
formatos varian de acuerdo a las
necesidades empresariales Ejm;
comprobantes de ingreso,
facturas, papeletas de depdsito]
etc.

Figura #4 — clasificacion de los documentos comerciales

Fuente: Investigacion de Campo

Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
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Documentos Negociables

Entre los mas importantes tenemos:

El cheque.

1035 CUENTAN®
138

cis4pe42-2

LT 1 L Rt 1 PR i Y 1 18 o 2 e A g

CYRN D S e 200 i 2 2

CHEQUE N° 000811
LA GRDEN DE USs.$
LA SUMA DE
s US. DOLARES
CIUDAD FECHA
Bcilsiesgzgmms TUNCURANUS e
SHCURSAL AMITE 4185 560904 S

Figura #5- el cheque
Fuente: Investigacion de Campo

Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva

El cheque es un papel comercial privado, que contiene una orden de pago a cargo
de una institucion bancaria, en donde una persona natural o juridica posee una
cuenta corriente y realiza sus pagos a través del mismo por alguna actividad
comercial, sin especificar en el documento el motivo por el cual fue girado dicha
orden de pago y a la vez el beneficiario puede hacer efectivo al momento de su

presentacion en la Institucion Bancaria si el duefio de la Cuenta Corriente posee

los fondos suficientes.

El cheque es un instrumento formal ya que para ser valido debe reunir ciertos

requisitos:

e Nombre de la institucion bancaria

e NuUmero del cheque

e NuUmero de la cuenta

¢ Indicar a la orden de quien se gira el cheque

e Valor del dinero en nimeros y letra

e Lugar y fecha de emision

e Nombre del duefio de la chequera sea esta una persona natural o juridica,

130




e Firma del duefo de la cuenta corriente.

Clasificacion de los cheques:
e Cheque al portador
e Cheque nominativo o a la orden de
e Cheque certificado
e Cheque cruzado

e Cheque viajero

Letra de cambio.

anverso
poruss[ | LETRA DE CAMBIO ~[ |
I'F_ECHA: ] VENCIMIENTO: ] CIUDAD: ; “

Se servira (n) Ud. (s) pagar incondicionalmente en este lugar a

de la aceptacion  por esta LETRA DE CAMBIO, a la orden de S SR TERNSD

La cantidad de 1

whoees g U 4 T glas visia

| ]us. poLARES
mas intereses del ____% anual,yla mora el _____ % anual sin protesto.
Eximese de presentacion para aceptacion y pago, asi como de avisos por falta de estos hechos:
A: Ciudad Atentamente:
Direccion: Telf
C.l;
Reverso

ACEPTADA . Sin protesto. Valor recibido.- El pago no podra PAGUESE a la orden de
hacerce por partes, ni aun por -

herederos sujet — __a los jueces de esta ciudad, al valor recibido. Sin protesto. El pago no podra hacerse |

juicio ejecutivo o verbal sumario, a eleccion del demadante partes, ni aun por herederos. Estipulo (amos)

Das 48 del20 demas condiciones constantes de la letra y de aceptacion

a de del 20

FIRMA DEUDOR

2 HR’;’I}; EN[’?OS/\?’VTF =3
'POR AVAL' e L T S constitu 19 cl
solidariamente responsable con = e
g = : Sin protesto. El pago PAGUESE a la orden de
no podré hacerse por partes ,ni aun por_ Y
herederos.- Estipulo (amos) las demas condiciones constantes Valor sin prote
de la letra y de aceptacion Sin _ responsabilit
L a de 25 del 20 a de del 20
FIRMA GARANTE g FIRMA ENDOSANTE
(o] (of

Figura #6- letra de cambio
Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
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La Letra de cambio es un documento de gran importancia en las actividades
econdmicas al momento de comerciar mercaderia a crédito, por lo que este
documento constituye una garantia de pago de una cierta cantidad de dinero, a
quien prestd la mercaderia 0 a una tercera persona a través de su respectivo
endoso. El beneficiado con la mercaderia firma al reverso comprometiéndose de

esta manera a pagar en una fecha establecida.

Una letra de cambio consta de los siguientes elementos:
e Ladenominacion de Letra de Cambio
e Nombres completos de las personas que acuerdan el contrato
e Lugary fecha del giro
e Fecha de pago: el tiempo no excede en 6 meses
e Cantidad escrita en letras y numeros

e Firma del que expide la letra de cambio

El Pagaré.
Pagaré, documento escrito mediante el cual una persona (quien emite) se
compromete a pagar a otra persona (el beneficiario) una determinada cantidad
de dinero, por alguna actividad econémica, en una fecha acordada
previamente. Los pagarés pueden emitirlos individuos particulares, empresas o
el Estado. Etc.
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Modelo

Pagare No Valor $

Interés mensual: Cuotas:

Vencimiento Primera cuota:

Vencimiento final:

DEUDOR:
ACREEDOR: Ciudad vy direcciéon donde
se efectuard el pago Nosotros y

identificados como aparece al pie de nuestras firmas obrando en nuestro propio nombre

hacemos las siguientes declaraciones:
PRIMERA - Objeto: Que por virtud del presente titulo valor pagaremos incondicionalmente, en la ciudad de
a la orden de identificado con la cédula de ciudadania

namero expedida en 0 a quién represente sus derechos, la suma de

($) junto con los intereses sefialados en la clausula tercera de este documento.

SEGUNDA - Plazo: Que pagaremos la suma indicada en la clausula anterior mediante cuotas mensuales sucesivos y
en () cuotas, correspondientes cada una a la cantidad de

($) mas los intereses corrientes sobre el saldo, a partir del dia

del mes de del afio de 0)-
TERCERA - Intereses: Que sobre la suma debida reconoceremos intereses equivalentes al %
mensual, sobre el saldo de capital insoluto, los cuales se liquidaran y pagaran mes vencido, junto con la cuota mensual
correspondiente al mes de causacion. En caso de mora, reconoceremos intereses moratorios del

(%) mensual. PARAGRAFO: En caso que la tasa de interés corriente y/o moratorio pactado,

sobrepase los topes méaximos permitidos por las disposiciones comerciales, dichas tasas se ajustaran mensualmente a
los méximos legales.

CUARTO - Clausula aceleratoria: EL ACREEDOR podréa declarar insubsistente los plazos de esta obligaciéon o de las
cuotas pendientes de pago, estén o no vencidas, y exigir el pago total e inmediato judicial o extrajudicialmente en los
siguientes casos: Cuando EL DEUDOR incumplan una cualquiera de las obligaciones derivadas del presente
documento, asi sea de manera parcial, por muerte de EL DEUDOR. Cuando EL DEUDOR se declare en proceso de
liquidacién obligatoria o convoque a concurso de acreedores.

QUINTO - los gastos legales correran a cargo de EL DEUDOR.

EL DEUDOR

Figura #7- el pagaré
Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
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Documentos no negociables:

Entre los principales tenemos:

Factura.
Dr. Santofimio Delgado RUC. 1716405178001
Fidel Alberto FACTURA
MEDICO 001 - 001
Gonzdles Sudrez 417 y
Abdén Calderén - Telf. 098045902 -
AMBATO No 000103
| o | mes | aRo
FECHA 5 ‘ I e e
! No. AUTORIZACION SRI 1078919585
Sr. (es)
RUC.6Cl1___ Gula de Remisién:
Direccibn:

POR LO SIGUIENTE: Teléfono:

Cant. | DESCRIPCION “ P. Unic. || V. VENTA
e e e
[
| [ I
........ g oo e SN ‘ |
‘ |
|
% [T -
H “
f
A W I
1
| ssness |
[ e
e l |
| : ) N S
90N uUsD
I
MARIA CARLOTA SANCHEZ ALTAMIRANO [
EDITORIAL ATENAS - AMBATO baddiood
AUTORIZACION 1380 - RUC 1800741645000 |
1 BLOCK 100X2 N° 0101 Al 0200 MCHNTO
Vilido basea V - 2004 VA L'
VA 0%
ADQUIRENTE
TOTAL USD

Figura #8- factura
Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva

La factura es uno de los documentos mas importantes para los registros contables,
que es emitida por el vendedor a sus respectivos clientes o compradores; aqui se
detalla las mercaderias vendidas o los servicios prestados, estas deben emitirse en
una original y dos copias (una para el contribuyente y otra para la administracion

tributaria)

Requisitos.

e Numero del RUC del propietario de la factura
e Un orden secuencial del nUmero de la factura
e Autorizacion del SRI.

e Descripcion de la actividad econémica
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e Nombre de la empresa

e Fecha de emision y caducidad del documento.

e Lugar de la matriz o sucursal donde desempefia la actividad

e Apellidos y nombres del comprador con su nimero de cédula o RUC y su
fecha de emision.

e Descripcion del bien transferido o servicio prestado, indicando la cantidad
Yy Su precio unitario

e Detalle del subtotal, descuentos, impuestos fiscales, (IVA 12% y 0%) y
total a cancelar.

e Datos de la imprenta, autorizada por el S.R.l. y su fecha de caducidad.

Papeleta de Depdsito:

Son usadas cuando se requieran realizar depositos, ya se ha en cuentas corrientes
o de ahorros, estos dineros pueden o no ser depositados por el duefio de la cuenta.

DEPOSITO
MEQRMA% 5* N? 1 5 9 0 2 8 9 Cuenta de Ahorros [_} Cuenta Corriente (_]

o L Lol 1 | 1 | _

i
£ Nombre

§ LugaryFecha __.

z Son

FIRMA DEL DEPOSITANTE CAIFRO

Figura #9- papeleta de depoésito
Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva

135



ACTIVIDADES DE LA PRIMERA UNIDAD
Contestar las siguientes preguntas

1. Realice una breve resefia historica del Trueque y el Comercio:

3. Indique la clasificacion de los documentos comerciales?, cite 2 ejemplos
de c/u.

4. Indique: ¢Qué se debe hacer con los documentos comerciales que nos han
servido de sustento contable?



Llene un ejemplo de letra de cambio y pagaré de acuerdo a lo aprendido
en clase

. Consulte los conceptos de cada uno de los cheques estudiados y llenar un

ejemplo de cada uno

NUNCA CONSIDERES EL ESTUDIO
COMO UNA OBLIGACION, SINO
COMO UNA OPORTUNIDAD PARA
PENETRAR EN EL BELLO Y
MARAVILLOSO MUNDO DEL
SABER “ALBERT EINSTEIN
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CONTABILIDAD

Figura # 10- Contabilidad

Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva

Contabilidad.-

La contabilidad tuvo su origen en el afio de 1494 cuando un monge Italiano Lucas
Pacciolo crea el principio de la partida doble (No hay deudor sin Acreedor ni
Acreedor sin deudor), con lo que se da origen a lo que hoy conocemos como

contabilidad.

Segun Bravo (1998, pag. 2)

Es la ciencia, el arte y la técnica que permite el analisis, clasificacion,
registro, control e interpretacion de las transacciones que se realizan en una
empresa con el objeto de conocer su situacion economica y financiera al término
de un ejercicio econémico o periodo contable.

La contabilidad es ciencia, arte y la técnica por:
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Ciencia.- tiene por objeto el estudio de los principios, (Principios: partida doble), de

las leyes (ley de régimen tributario Interno, NEC Normas Ecuatorianas de

Contabilidad, las NIC Normas Internacionales de Contabilidad entre otras) y de

las teorias, (del debe y el Haber).

Arte.- registra, clasifica y resume en forma secuencial y en términos de dinero, las

actividades de la empresa (fases del ciclo contable).

Técnica.- Habilidades que desarrolla el contador para manejar equipos Yy utilizar

adecuadamente los programas o sistemas contables, financieros y administrativos.

Importancia de la contabilidad.

Permite a los duefios, accionistas e inversionistas de la empresa, obtener
un informe claro y concreto de cdmo se encuentran sus aportes.
Permite la recaudacion de impuestos al Servicio de Rentas Internas (S.R.1.)
Evita perdidas de recursos econémicos materiales y financieros.

Nos permite tomar decisiones.

Objetivos:

determinar los resultados econdémicos y financieros de un periodo contable
0 ejercicio econémico.
facilita informacién oportuna a los duefios o accionistas

Facilitar una informacion y verificacion ordenada por parte del auditor.

Tipos de contabilidad

De acuerdo a su utilidad o tipo de empresa, la contabilidad tiene diferentes

campos de accion:

Contabilidad de Costos
Contabilidad Gubernamental
Contabilidad Bancaria
Contabilidad Agropecuaria
Contabilidad de Seguros
Contabilidad Hotelera

Contabilidad Petrolera
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Funciones de la contabilidad

Dentro de las funciones de la contabilidad tenemos:

F. Historica: Registro cronoldgico

F. Estadistica: Vision real de Hechos econémicos

F. Econdmica: Estudia el proceso para obtener el producto

F. Legal: Conocer las diferentes leyes que rigen la Contabilidad
F. Fiscal: Como afecta disposiciones fiscal / tributos

F. Financiera: Analisis de recursos financieros

BASE LEGAL.

Los registros contables se realizaran tomando en consideracion lo establecido en
las leyes y reglamentos siguientes:

e Leyde Régimen Tributario Interno

e Reglamento de Aplicaciéon de la Ley Orgéanica de Régimen Tributario

Interno

e Ley Reformatoria para la Equidad Tributaria en el Ecuador

e Leyde Compaiiias

e Ley de Contadores

e Cadigo Tributario

e Cadigo de Comercio

e Reglamentos de Comprobantes de Venta y de Retencion

e Cadigo de Trabajo.

e Ley organica de economiay del sector financiero popular y solidario.
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OBLIGACION DE LLEVAR CONTABILIDAD

Segun el Art. 19 (LRTI)
Estan obligados a llevar contabilidad y declarar el impuesto en base a los
resultados que arroje la misma todas las sociedades.

También lo estaran las personas naturales y sucesiones indivisas que realicen
actividades empresariales en el Ecuador y que operen con un capital propio que al
1 de enero de cada ejercicio impositivo, supere los 60.000,00 ddlares o cuyos
ingresos brutos anuales del ejercicio inmediato anterior sean superiores a los
100.000,00 ddlares, incluyendo las personas naturales que desarrollen actividades

agricolas, pecuarias y forestales o similares.

Las personas naturales que realicen actividades empresariales y que operen con un
capital u obtengan ingresos inferiores a los previstos anteriormente, asi como los
profesionales, comisionistas, artesanos, agentes, representantes y demas
trabajadores autdbnomos deberan llevar una cuenta de ingresos y egresos para

determinar su renta imponible.

LAS OPERACIONES COMERCIALES

Denominadas también transacciones mercantiles, constituyen el intercambio de
bienes, valores y servicios entre dos partes, con el objeto de satisfacer las
necesidades de la colectividad. Toda transaccion tiene dos partes, una que entrega
y otra que recibe, por valores equivalentes. Este intercambio requiere una
constancia la misma que se refleja en la documentacion fuente que constituye la
base de los registros contables. Esta documentacion se debe archivar
adecuadamente y de conformidad con lo dispuesto en el de Cédigo de Comercio:
El comerciante y sus herederos deben conservar los libros de contabilidad y sus
comprobantes, por todo el tiempo que dure su giro, hasta que termine de todo

punto la liquidacion de sus negocios, y diez afios después.
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LA ECUACION CONTABLE

Es una igualdad que representa los tres elementos fundamentales en los que se

basan toda actividad econdmica (Activo, Pasivo y Patrimonio)

A= ACTIVO
P= PASIVO
Pt= PATRIMONIO

Activo: Son todos los valores, bienes y derechos de propiedades de la empresa.

A=P +Pt

Pasivo: Son todas las obligaciones o deudas de la empresa con terceras personas o

los derechos de terceras personas sobre la propiedad o activo de la empresa.

P=A-Pt
Patrimonio: Es el derecho del propietario o propietarios sobre el activo de la

empresa.

Pt=A-P

Variaciones de la ecuacién contable

La ecuacion contable varia en:
e Activo
e Activo y Pasivo
e Activo y Patrimonio

e Pasivo y Patrimonio

Variacion en activo: Se presenta cuando la transaccion genera registros en

cuentas que pertenecen exclusivamente al activo de la empresa.
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Variacion en activo y pasivo: Se presenta cuando la transaccion genera registros
en cuentas que pertenecen al activo y al pasivo de la empresa.

Variacion en pasivo y patrimonio: Se presenta cuando la transaccién gen

Ejemplo: Se inicia la Empresa "AB" con los siguientes valores:
e Efectivo $ 2000, Mercaderias $ 3000, Muebles y Enseres $ 1000; debe al

sefior NN $800 a 30 dias plazo.

6000 = 800 + 5.200

P = A - Pt
800 = 6000 -  5.200

Pt = A - P
5200 = 6000 - 800

ACTIVIDADES SEGUNDA UNIDAD
Conteste las siguientes preguntas:

1. ¢Qué es Contabilidad?
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4. ¢Enumere los diferentes campos de aplicacion de la Contabilidad?.

“TODO ESFUERZO REALIZADO
CONSCIENTEMENTE, EN UN MOMENTO
DETERMINADO TIENE SU RECOMPENSA,
DEPENDE DE Tl QUE ESTA RECOMPENSA
SEA POSITIVA” R Q.
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UNIDAD 3

PLAN GENERAL DE CUENTAS

Segln Bravo (1998, pag 23)Denominado también Catdlogo de Cuentas, es la
enumeracion de cuantas ordenadas sistematicamente, aplicable a un negocio
concreto, que proporciona los nombre y el codigo de cada una de las cuentas.

Es una lista de cuentas, acompafiada de una descripcion del uso de operacion
general de cada cuenta en los libros de contabilidad, da lugar a una clasificacion o
manual de cuentas.

El Plan de Cuentas facilita la aplicacion de los registros contables y depende de
las caracteristicas de la empresa: comercial, de servicios, industrial, etc.

El Plan General de Cuentas constituye un listado l6gico y ordenado de las cuentas
de Mayor General y de las subcuentas aplicables a una entidad especifica con su
denominacién y codigo correspondiente.

Codificacion de las cuentas: Es la utilizacion de nameros, letras y otros simbolos
que representan o equivalen al grupo, subgrupo, cuentas y subcuentas.

Sistemas de codificacion

1. Numéricos: Cuando se codifica utilizando exclusivamente nimeros.
2. Alfabéticos: Cuando se codifica utilizando exclusivamente letras.

3. Mixtos: Cuando se codifica utilizando simultdneamente nimeros y letras.

El Plan o Catalogo de Cuentas siempre deberd contener los siguientes grupos
de cuentas:

1. Activo

2. Pasivo
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3. Patrimonio

4. Ingresos (rentas)
5. Costos

6. Gastos

7. Cuentas de orden

Partes de la cuenta

Debe: Lado izquierdo
Haber: Lado derecho

Saldo: diferencia entre el debe y el haber

cODIGD
CUENTA

DEBE HABER

Lo queingresa | lo gue egresa
loqueentra |loquesale

Lo querecibe | lo que entrega
Lo que aumenta| lo que disminuye

DEBITAR O CARGAR ACREDITAR O ABONAR

Figura # 11- Esquema de la cuenta contable
Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
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Para analizar las cuentas que intervienen en una transaccion (hechos econémicos)
que desarrolla la empresa, empezamos por preguntarnos,

¢ Qué recibo, y Qué entrego?

Figura # 12- Principio de la partida doble
Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva

Ejemplo:
Compra de un automovil para uso de la empresa por $ 8.000,00 de contado

¢ QUuE recibo?..- recibo automdvil (vehiculo) $ 8.000,00 (al debe)

Figura # 13- Cuenta deudora
Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva

¢ Qué entrego?- entrego dinero (caja) por el valor de $ 8.000,00 (al haber)
<~/
~

S=a
—

N
74 ¢ N
Figura # 14-Cuenta acreedora

Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
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CLASIFICACION DE LAS CUENTAS CONTABLES

|
{

1) ACTIVOS I

|
L

CORRIENTES

FLJIOS

OTROS

s

e,

b

i

TANGIBLES

L

FLIOS

Figura #15- Cuentas de Activo
Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva

PASIVO

CORTO PLAJO

LARGO PLAZO

CREDITOS
DIFERIDOS

Figura #16-Cuentas de pasivo
Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
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{ DISPONIBLE

INTANGIELE

J'

4

LY

Caja, Bancos, Caja chica, Inversiches
(Es de disponibilidad inmediata)

REAL[ZABLE;[ Mercaderias e Inventarios

{Son los articulos destinados para la venta)

EXIGIBELES { Guenfas por cobrar, documenios por cobrar

(Obligaciones que la empresa tene a su favor)

Seguros pagad. Por adelantado, publicidad pag

DIFERIDOS { Por adelantado, Amiendos pag. Por adelantado

[Son los gastos pagados por adelantado)

i

Muebles y enceres
Muebles de oficina
Equipos de oficina
Materiales de oficina
Maguinaria y Hermramienta
Vehiculo
Local
Edificio
Termena
{Son todos los bienes que posee la empresa)

Gastos de Constitucidn

DIFERIDOS { Gastos de Instalacion

Derecho de Llave

Depdsitos en Garantia

Patentes

{No son corrientes ni fijos, no tienen
Clasificacion especifica)

" CUENTAS POR PAGAR
DOCUMENTOS POR PAGAR
PROVEEDORES

1 IMPUESTOS POR PAGAR

VA COBRADO
| DEPRECIACION ACUMULADA

" DOCUMENTOS POR PAGAR
PRESTAMOS POR PAGAR
HIPOTECA POR PAGAR

SERVICIOS COBRADOS POR ANTICIPADO
RETENCION EN COMPRAS

ARRIENDO COBRADO POR ANTICIPADO
PUBLICIDAD COBRADA POR ANTICIPADD



CAPITAL

CAPITAL ~ CAPITAL SOCIAL

PATRIMONIO 'RESERVA LEGAL
RESERVAS ~ RESERVA ESTATUTARIA
RESULTADO [ UTILIDAD DEL EJERCICIO
~| PERDIDA DEL EJERCICIO

SUPERHAVIT _JI- DONACIONES

Figura #17- Cuentas de patrimonio
Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva

ORDINARIOS _’ VENTAS (EMPRESA COMERCIAL)
‘ SERVICIOS PRESTADOS (EMPRESA DE SERVICIOS)

INGRESOS — {OTROSINGRESOS
EXTRAORDIANRIOS ‘ INGRESOS FINANCIERDS

Figura #18- Cuentas de ingreso
Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
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GASTO SUELDD
GASTOS ADMINISTRATIVOS . GASTO DEPRECIACION
GASTO SERVICIOS BASICOS
OPERACIONALES R

GASTOS

GASTO PUBLICIDAD

Il GASTOS VENTAS | GASTO SUELDD
‘ GASTO SERVICIOS BASICOS

_ OTROS GASTOS
NO OPERACIONALES ‘ 1 GASTOS FINANCEROS

Figura #19- Cuentas de gasto
Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva

ACTIVIDADES UNIDAD TRES

Conteste las siguientes preguntas

1. Complete: un plan de cuentas es:
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4. Indique los grupos en que se clasifican las cuentas contables

5. Relacione correctamente los grupos de cuentas

Activo Préstamo a 1 afo plazo Banco “nn”
Pasivo Pagos que realizo (teléfono, sueldos)
Capital Valores propios de la empresa

Ingreso Ventas que realizo o servicios que presto
Gasto Muebles, dinero en efectivo, terreno etc.

6. Llene el siguiente crucigrama con los conceptos de los grupos de cuentas
contables :
Horizontal

1. Bienesy valores que posee la empresa
2. Valores que recibe la empresa por la actividad que esta realiza

Vertical

1. Deudas de la empresa
2. Valores que salen de la empresa para su funcionamiento
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7. Realice el siguiente ejercicio de clasificacion de cuentas

# CUENTA GRUPO | SUBGRUPO SUBGRUPO

1 DOCUMENTOS POR PAGAR

2 CREDITO TRIBUTARIO

3 OTROS INGRESOS

4 BANCOS

5 IMPUESTOS POR PAGAR

6 EQUIPO DE COMPUTO

7 IVA COBRADO

8 DOCUMENTOS POR COBRAR

9 IVA PAGADO

10 | ARRIENDO PAGADO POR ANTICIPADO

11 | MERCADERIAS

12 | SERVICIOS COBRADOS POR ANTICIPADO

13 | GASTO SUELDO

14 | UTILIDAD DEL EJERCICIO

15 | MUEBLES DE OFICINA

16 | CAJA

17 | VENTAS

18 | RETENCION EN COMPRAS

19 | RETENCION EN VENTAS

20 | PROVEEDORES

21 | CLIENTES
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OMIDAD £
PROCESO CONTABLE

Segln Bravo (1998, p&g33-58) Denominado también Ciclo Contable
constituye la serie de pasos o la secuencia que sigue la informacion contable desde
el origen de la transaccion (comprobantes o documentos fuente) hasta la

representacion de los Estados Financieros.

El proceso contable se refiere a todas las operaciones y transacciones que registra
la Contabilidad en un periodo determinado, regularmente el del afio calendario o
ejercicio econdmico, desde la apertura de libros hasta la preparacién y elaboracion
de los estados financieros.

PASOS DEL PROCESO CONTABLE

COMPROBANTES
|

ESTADODE
SITUATON DOCIAL

I
LIEROTIARID

I
LIEROMAYCR

]
BAT ANCETE
COMPROBACTON

[ HYATETRABAID

AITETES

ESTADCE
FINANIEROE

CIERFETE
LIEROE

Figura #20-Pasos del proceso contable
Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
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COMPROBANTES

Son los documentos fuentes que dan origen a los registros contable, respaldan y

cada una de las transacciones que se realizan en la empresa.

ESTADO DE SITUACION INICIAL

Se elabora al iniciar las operaciones de la empresa con los valores que conforman
el Activo, el Pasivo y el Patrimonio de la misma, se lo conoce también como

Balance General

Con esta informacion se procede a la “apertura de libros™.

El Balance de Situacion Inicial se puede presentar de dos formas
e Enformade T u horizontal

e Enforma de Reporte o vertical

EMPRESA "AB”
ESTADO DE SITUACION INICIAL

Fecha. ..o

ACTIVO PASIVO

Caja XXXX Cuantas por Pagar XXXX
Mercaderias XXXX TOTAL DE PASIVO XXXX
Muebles y Enseres XXXX PATRIMONIO XXXX
TOTAL DE ACTIVOS XXXX TOT. PASIVO Y PAT XXXXX

f) Gerente f) Contador

Figura #21- estado de situacion inicial Forma horizontal
Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
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EMPRESA "AB”
ESTADO DE SITUACION INICIAL

Fecha.....ccoeiveiicinec e

ACTIVO
Caja XXXX
Mercaderias XXXX
Muebles y Enseres XXXX
TOTAL DE ACTIVO XXXX
PASIVO
Cuentas por Pagar XXXX
TOTAL DE PASIVO XXXX
PATRIMONIO XXXX
TOTAL DE PASIVO Y PATRIMONIO XXXX

f) Gerente f) Contador

Figura #22-estado de situacion inicial Forma vertical
Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva

LIBRO DIARIO

Pertenece al grupo de los libros principales, en este libro se registra en forma

cronoldgica todas las operaciones de la empresa.

El registro se realiza mediante ASIENTOS, a lo que se denomina
JORNALIZACION.

ASIENTO Consiste en registrar cada transaccion en cuentas deudoras que
reciben valores y en cuantas acreedoras que entregan valores, aplicando el
principio de la Partida Doble “No hay deudor sin acreedor, ni acreedor sin

deudor”.
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Todo asiento contiene:

e Fecha

o #del asiento

e Cuenta o cuentas deudoras
e Cuenta o cuentas acreedoras

e Explicacion del asiento y el comprobante que origind la jornalizacion.
CLASIFICACION DE LOS ASIENTOS

e Simples

e Compuestos

e Mixtos

ASIENTOS SIMPLES. Son aquellos que constan de una sola cuenta deudora y

de una sola cuenta acreedora.

ASIENTOS COMPUESTOS. Son aquellos que constan de dos 0 mas cuentas

deudoras y de dos 0 mas cuentas acreedoras.

ASIENTOS MIXTOS. Son aquellos que constan de una cuenta deudora y de dos

0 Mas cuentas acreedoras 0 viceversa.

FORMATO:
EMPRESA “LOCURAS”
LIBRO DIARIO
FECHA DETALLE PARCIAL DEBE HABER

Figura #23- libro diario
Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
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LIBRO MAYOR

Pertenece al grupo de los libros principales, en este libro se registra en forma

clasificada y de cuenta todos los asientos jornalizados previamente en el libro

diario.

Los valores registrados en el Debe del Diario pasan al Debe de una Cuenta de
Mayor y los valores registrados en el Haber del Diario pasan al Haber de una
Cuenta de Mayor, este paso se denomina MAYORIZACION.

El Libro Mayor tendra tantas cuentas como numeros de CUENTAS utilice la

empresa de acuerdo a la codificacién prevista en el "Plan o Catélogo de Cuentas™.

FORMATOS:
# DE CUENTA......... NOMBRE DE LA CUENTA:.....ccccoeuvunenene
FECHA | DETALLE # # DEBE | HABER SALDO
ASIENTO FOLIO

Figura #24-libro mayor completo
Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva

DEBE HABER

Figura #25- mayoren T

Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
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LIBROS AUXILIARES

Para efectos de control en conveniente que el Libro Mayor (General) se subdivida

en los Mayores Auxiliares necesarios para cada una de las cuentas. Este registro

se realiza utilizando las SUBCUENTAS e individualizando

la informacion

contable especialmente la que se refiere a Cuentas y Documentos por Cobrar y por

Pagar

FORMATO:

EMPRESA "A B"

LIBRO MAYOR AUXILIAR

CUENTA:
SUBCUENTA:

CODIGO:

CODIGO:

Fecha

Detalle

No.
Asiento

Debe

Haber

Saldo

Figura #26-libro auxiliar
Fuente: Investigacion de Campo

Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva

BALANCE DE COMPROBACION

Permite RESUMIR la informacion contenida en los registros realizados en el
Libro Diario y en el Libro Mayor, a la vez que permite COMPROBAR la

exactitud de los mencionados registros.
numerica entre el Debe y el Haber.

Verifica y demuestra

la igualdad




FORMAS DE PRESENTACION

1. Balance de Comprobacion de Sumas
2. Balance de Comprobacion de Saldos
3. Balance de Comprobacion de Sumas y Saldos
EMPRESA
BALANCE DE
COMPROBACION
FECHA
SUMAS SALDOS
# CUENTA | CUENTAS DEBE [HABER [ DEUDOR | ACREEDOR

Figura #26-balance de comprobacion
Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva

HOJA DE TRABAJO

Es una herramienta contable que permite al Contador presentar en forma resumida

y analitica gran parte del proceso contable.

Es un documento importante pero no indispensable ni obligatorio, sino un paso
opcional dentro del ciclo contable. Por ser considerada como un borrador de
trabajo, en esta hoja puede escribirse a lapiz su elaboracion depende de gran parte

del criterio del contador.
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Algunos autores la conocen como papel de trabajo, es una forma columnaria que
se utiliza en contabilidad para organizar la informacidn, con el fin de preparar los
asientos de ajuste, el estado de ganancias y pérdidas, los asientos de cierre y el

balance general.

Se elabora a partir de los Saldos del Balance de Comprobacion y contiene Ajustes.
Balance de Ajustado, Estado de Pérdidas y Ganancias, Estado de Superévit —
Ganancias Retenidas y Estados de Situacion Financiera.

AJUSTES CONTABLES

Ajustar en contabilidad significa darle saldos reales a una cuenta contable, en una
fecha determinada de presentacion de los Estados Financieros.

IMPORTANCIA.
Los ajustes contables son importantes por ser asientos de regulacién, que se aplica
a determinadas cuentas con el propdsito de establecer un control financiero que
signifique informacién real.
De no ser asi la informacion contable, dejara de ser exacta porque no representaria
saldos reales en ciertas cuentas que por incidencia del ejercicio sufririan
alteraciones.
Los ajustes se realizan:
e Al final del ejercicio contable, luego de preparar el Balance de
Comprobacién de Saldos
e Antes de los asientos de cierre de cuentas
e EIl contador efectta en la hoja de trabajo, luego jornaliza y mayoriza las
cuentas afectadas
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ESTADOS FINANCIEROS FINALES

Los Estados Financieros se elaboran al finalizar un periodo contable, con el objeto
de proporcionar informacion sobre la situacion econdomica de la empresa.
Informacion que nos permite examinar los resultados obtenidos y evaluar el
potencial futuro de la compafiia mediante:

1. Estado de Situacion Financiera o Balance General

2. El Estado de Resultados, de Situacion Econdmica o Estado de Pérdidas y

Ganancias.
3. El Estado de Ganancias Retenidas o Estado de Superéavit
4. Estado de Flujo del Efectivo

5. Estado de Cambios en el Patrimonio

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Denominado también Balance General, se elabora al finalizar el periodo contable para

determinar la situacién financiera de la empresa en una fecha determinada.

Este Documento consta de:
e Nombre o Razon Social

e Nombre del Estado Financiero

e Fecha
e Activo
e Pasivo

e Patrimonio

e Firmas de legalizacion

El mismo que puede ser presentado en forma horizontal y vertical.

Los datos que necesitamos para este estado financiero se extrae de las cuentas del
Balance de Comprobacion (hoja de trabajo) excepto los ingresos y gastos:
agregando la cuenta de Utilidad o pérdida del ejercicio que nos arroja el Estado de

Resultados.

161



ESTADO DE RESULTADOS O DE PERDIDAS Y GANANCIAS.

Se lo conoce también como el Estado de Situaciéon Econdmica, en este

Documento se registra solo los ingresos y los gastos que constan en el Balance de

Comprobacion, para determinar la Utilidad o pérdida del Ejercicio;

De igual forma se elabora al finalizar el periodo contable con el objeto de

determinar la situacion econémica de la empresa.

El mismo que consta de:

Nombre o Razén social

Nombre del Estado Financiero

Fecha ( Periodo de finalizacién del estado)
Ingresos Operacionales

Costos

Gastos operacionales

Resultado del ejercicio

Ingresos operacionales u otros ingresos
Gastos operacionales u otros ingresos
Resultado final

Participacion y calculo de impuestos

Firmas de legalizacion.
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FORMATO

EMPRESA ......cccovvveunenn.

ESTADO DE RESULTADOS/RENTAS Y GASTOS/PERDIDAS Y GANANCIAS

FECHA.......ccon.

INGRESOS

VENTAS NETAS XXXXXXX

SERVICIOS PRESTADOS XXXXXXX

TOTAL INGRESOS XXXXXXX
MENOS COSTO DE VENTAS XXXXXXX

UTILIDAD BRUTA EN VENTAS XXXXXXX
MENOS GASTOS OPERACIONALES XXXXXXX

SUELDOS XXXXX

ARRIENDO XXXXX

PUBLICIDAD XXXXX

UTILIDAD DEL

EJERCICIO

ANTES DE

TRIBUTAR XXXXXX

15% TRABAJADORES XXXXXX

XXXXXX

IMPUESTO RENTA XXXXXX

UTILIDAD DEL

EJERCICIO M

FIRMA GERENTE FIRMA CONTADOR

Figura #27-Estado de Resultados
Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Lcda. Shomara Jaramillo Silva
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ACTIVIDADES DE LA UNIDAD CUATRO
Conteste las siguientes preguntas

1. Con que otro nombre se le conoce al estado de situacion

2. Cudles son los grupos de cuentas que se utilizan para la elaboracion del Estado
de Situacion inicial :

5. A los asientos contables se les denomina también como

6. Indique las partes que integran un asiento contable




7. Indique la clasificacion de los asientos contables

8. Indique en que consiste la mayorizacién




13. (Qué nos permite determinar el estado de resultados dentro del periodo
economico?

14. Enumere las cuentas contables indispensables para elaborar el estado de
resultados

Nunca jamas volveré a
desempefar ninguna tarea si no
es en la mejor forma en que
pueda hacerlo.
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16. Realice los siguientes ejercicios aplicando el proceso contable estudiado

La empresa comercial “Loquillos * se dedica a la compra y venta de juguetes,
inicia sus actividades el 1 enero del 2013 y solicita elaborar:

e Estado de situacion inicial

e Registro de las transacciones en el libro diario

e Mayorizacion en T

e Balance de comprobacion

e Estados financieros finales
Datos iniciales:

Bancos $ 12589

Caja 1897
Inventario de Mercaderias:

4 docenas de pelotas saltarinas c/d $38.4

5 docenas de mufiecas lloronas c/d $69.6

3 docenas de carritos a cuerda c/d $95.76

Escritorios y sillas 2650
Una computadora portatil 1280
Cuentas por pagar ( 6 meses) 640

Capital Social ?

TRANSACCIONES
Enero 1. La empresa compra 2 vitrinas $ 364, y paga con cheque#10 del banco

del Pacifico.

Enero 5. La empresa compra esferograficos, hojas y engrapadoras para la oficina
$ 84.20, esta compra la paga con cheque #11 banco del Pacifico.
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Enero 8 . La empresa vende: 1 docena de carritos $150, 2 docenas de pelotas c/u

$45, cobra en efectivo.

Enero 9. La empresa paga por arriendo del almacén $185 y paga con cheque#12

banco del Pacifico

Enero 10 compro escobas y trapeadores para limpieza $45.21 y pago en efectivo

Enero 12 Se compra un vehiculo para la entrega de mercaderias por $ 14678.00,

esta factura se paga de contado.

Enero 15 Se paga los sueldos de los sefiores vendedores por $ 457.13, con

cheque#13 banco del Pacifico.

Enero 18 Compro una impresora $214.87, esta compra la pagare dentro de 10

dias

Enero 22. La empresa paga por envio de la mercaderia a servientrega $ 42,50,
con cheque #14 banco del Pacifico

Nota: calcular el costo de ventas
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EMPRESA “................ .
ESTADO DE SITUACION INICIAL

ACTIVO PASIVO

f) Gerente f) Contador
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LIBRO DIARIO

FECHA

DETALLE

PARCIAL

DEBE

HABER
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LIBRO DIARIO

FECHA

DETALLE

PARCIAL

DEBE

HABER
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LIBRO MAYOR
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EMPRESA

BALANCE DE COMPROBACION-HOJA DE TRABAJO

FECHA. ...
ESTADO DE i
SALDOS RESULTADOS ES. SITUACION F.
SUMAS
CUENTAS PASIVO-
DEBE HABER ACREEDOR GASTO INGRESO | ACTIVO PATRIMONIO
DEUDOR
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EMPRESA “...ccoceviiiininnnens -

ESTADO DE RESULTADOS

f) Gerente f) Contador
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EMPRESA “....ccccevvenenene -

ESTADO DE SITUACION FINAL

ACTIVO PASIVO

f) Gerente f) Contador
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La libreria ™ cuadernillos “, inicia sus actividades el 1 julio del 2013 y solicita
elaborar:

e Estado de situacion inicial

e Registro de las transacciones en el libro diario
e Mayorizaciénen T

e Balance de comprobacion

e Estados financieros finales

DATOS INICIALES

Caja $  1400.55
Bancos 1339.12
Cuentas por Pagar 5400.33
Documentos por Pagar 3880.59
Vehiculo valorado en 2500.45

Mercaderias:

180 cuadernos universitarios (cuadros) 100 hojas c/u $1.06
100 cuadernos universitarios (lineas) 100 hojas c/u $1.05
50 esferograficos azul c/u $0.23

50 lapices c/u $0.18

Muebles y enseres 458.47

Capital

TRANSACCIONES

Enero 1 La libreria compra estanterias para exhibir la mercaderia $ 225, mas
IVA 'y paga con cheque,#125 banco del Pacifico.
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Enero 2 La libreria compra una caja registradora $ 321, mas IVA esta compra la
pagara dentro de 1 mes.

Enero 5 La Empresa vende: 20 cuadernos universitarios (cuadros) c/u 1.75, 20
esferogréficos c/u $0.35y 60 cuadernos universitarios (lineas) c/u 1.80 cobra

en efectivo.

Enero 7 La empresa paga el sueldo del vendedor $160 con cheque #126 banco

del Pacifico

Enero 9 La empresa paga por la elaboracion de un rotulo $ 65 , mas IVA con
cheque #127 banco del Pacifico

Enero 10 EI almacén compra un scanner $210, una impresora $128 y un fax
$254, més IVA paga con cheque #128 banco del Pacifico.

Enero 12 El almacén realiza varias ventas de mercaderia por un total de $

1087.45, estas ventas cobra con cheque #129 banco del Pacifico

Enero 18 La Empresa compra una silla giratoria $ 198, un escritorio $457 y un
archivador $ 410 para la oficina administrativa mas IVA , esta compra la pagara

dentro de 1 mes.

Enero 25 La empresa realiza varias adecuaciones en las instalaciones del
almacén mas IVA (arreglo de pintura- tuberias) $95 y paga con cheque #130

banco del Pacifico

Enero 25 EIl almacén paga por servicios de publicidad en el heraldo mas IVA $
54.22, con cheque #131 banco del Pacifico

Nota: calcular el costo de ventas
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EMPRESA "“.......ccceneeeee -

ESTADO DE SITUACION INICIAL

ACTIVO PASIVO

f) Gerente f) Contador
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LIBRO DIARIO

FECHA

DETALLE

PARCIAL

DEBE

HABER

180




LIBRO DIARIO

FECHA

DETALLE

PARCIAL

DEBE

HABER
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LIBRO MAYOR
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EMPRESA

BALANCE DE COMPROBACION- HOJA DE TRABAJO

FECHA. ..o,
ESTADO DE )
SALDOS RESULTADOS E.S.SITUACION .F.
SUMAS
CUENTAS DEBE | HABER ACREEDOR GASTO INGRESO | ACTIVO PASIVO-
DEUDOR PATRIMONIO
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EMPRESA “...ccoceviiiininnnens -

ESTADO DE RESULTADOS
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ACTIVO PASIVO

f) Gerente f) Contador

Educacién es lo que queda
después de olvidar, lo que
se ha aprendido en la
escuela.

“Albert Einstein”
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ANEXOS



Anexo 1
== UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION
TEMA: TEMATICAS CONTABLES Y EL APRENDIZAJE DE LA
ASIGNATURA DE EMPREDIMIENTO Y GESTION EN LA UNIDAD
EDUCATIVA ATENAS DE AMBATO

Objetivo:-Recolectar informacion valida que nos permita obtener datos para

tomar decisiones en la solucion del problema.

Instrucciones:
«» Lea detenidamente el cuestionario.
«* No se admite enmiendas ni borrones.

7

¢+ Marque con X donde corresponda.
ENCUESTA DIRIGIDA A ESTUDIANTES
1. ¢Como estudiante esta consiente que se deberia reforzar el aprendizaje

de la asignatura de emprendimiento y gestion para estar a la vanguardia

de las exigencias empresariales actuales?
Sl ( ) NO ( )
2. ¢Durante este afio lectivo los aprendizajes de que usted ha adquirido

dentro de la asignatura de emprendimiento y gestibn ha sido

significativo y ha llenado sus expectativas?

8] ( ) NO ( )
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3. ¢De acuerdo a las tematicas recibidas en la asignatura de
emprendimiento y gestion cree usted que la contabilidad y finanzas

constituyen el pilar fundamental para el avance de esta asignatura?

S ( ) NO ( )

4. ¢Le hanexplicado y han aplicado el proceso contable para la
obtencion de resultados econdmicos en una supuesta empresa?
Sl ( ) NO ( )

5. ¢Conoce usted cudl es el principal objetivo de la contabilidad en las
actividades cotidianas de la empresa?
Sl ( ) NO ( )

6. ¢Cree usted positivo recibir Tematicas contables en la asignatura de
emprendimiento y gestion durante el bachillerato en la Unidad
Educativa Atenas?

Sl ( ) NO ( )
7. ¢El conocer Tematicas contables durante el bachillerato en la Unidad
Educativa Atenas, les llevara al mejoramiento de sus aprendizajes

dentro de la asignatura de emprendiendo y gestion?

St ( ) NO  ( )

8. ¢(Considera que actualmente sus aprendizajes en la asignatura de
emprendimiento y gestion son suficientes de acuerdo a las necesidades
del contexto?

St ( ) NO  ( )
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10.

11.

12.

¢conoce usted que la contabilidad constituye una herramienta para la
toma de decisiones oportunas en la empresa?

St ( ) NO  ( )
¢Su maestro promueve en usted la cultura emprendedora mediante la
elaboracion y ejecucion de proyectos socio-productivos como pilar de
las nuevas economias?

St ( ) NO  ( )

¢De acuerdo a las teméticas estudiadas o recibidas en la asignatura de
emprendimiento y gestion cree necesario utilizar material de apoyo

contable para mejorar sus aprendizajes?

Sl ( ) NO ( )

Al poseer material de apoyo didactico contable ¢Cree Usted que

aportaremos a su avance académico?

S ) NO ( )

Gracias por su colaboracion
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UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION

TEMA: TEMATICAS CONTABLES Y EL APRENDIZAJE DE LA
ASIGNATURA DE EMPREDIMIENTO Y GESTION EN LA UNIDAD
EDUCATIVA ATENAS DE AMBATO

Objetivo:-Recolectar informacion valida que nos permita obtener datos para

tomar decisiones en la solucién del problema.

Instrucciones:

1.

« Lea detenidamente el cuestionario.
«» No se admite enmiendas ni borrones.

% Marque con X donde corresponda.

ENCUESTA DIRIGIDA A DOCENTES

¢Usted cree que se deberia reforzar el aprendizaje de la asignatura de
emprendimiento y gestion para estar a la vanguardia de las exigencias

empresariales actuales?

SI ( ) NO ( )
¢Durante este afio lectivo los contenidos impartidos  dentro de la
asignatura de emprendimiento y gestion ha sido significativo y ha

llenado las expectativas?

Sl ( ) NO ( )
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3. ¢De acuerdo a las teméticas impartidas en la asignatura de
emprendimiento y gestion cree usted que la contabilidad y finanzas

constituyen el pilar fundamental para el avance de esta asignatura?

S ( ) NO ( )

4. ¢Haexplicado y haaplicado el proceso contable para la obtencion de

resultados econdmicos en una supuesta empresa?

Sl ( ) NO ( )

5. ¢Usted ha comunicado cudl es el principal objetivo de la contabilidad en
las actividades cotidianas de la empresa?

SI ( ) NO ( )

6. ¢Cree usted positivo impartir Tematicas contables en la asignatura de
emprendimiento y gestion durante el bachillerato en la Unidad

Educativa Atenas?

Sl ( ) NO ( )
7. ¢El impartir Tematicas Contables durante el bachillerato en la Unidad
Educativa Atenas, nos llevara al mejoramiento de los aprendizajes

dentro de la asignatura de emprendimiento y gestion?

Sl ( ) NO ( )

8. ¢(Considera que actualmente las tematicas en la asignatura de
emprendimiento y gestion son suficientes de acuerdo a las necesidades
del contexto?

St ( ) NO  ( )
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10.

11.

12.

¢Los estudiantes conocen que la contabilidad constituye una

herramienta para la toma de decisiones oportunas en la empresa?

St ( ) NO ( )
¢Ha promovido en los estudiantes la cultura emprendedora mediante
la elaboracion y ejecucidn de proyectos socio-productivos como pilar de
las nuevas economias?

St ( ) NO  ( )

¢De acuerdo a las tematicas impartidas en la asignatura de
emprendimiento y gestion cree necesario utilizar material de apoyo

contable para mejorar los aprendizajes?

Sl ( ) NO ( )
El elaborar un material de apoyo didactico contable ¢Cree Usted que

aportaremos al avance académico de los estudiantes?

S ) NO ( )

Gracias por su colaboracién
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