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PROYECTO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD 

a. DATOS GENERALES DEL PROYECTO. 

1.1 NOMBRE DEL PROYECTO: 

 

“CAPACITACIÓN SOBRE TEMAS CONTABLES Y TRIBUTARIOS EN LA 

ESCUELA DE CAPACITACIÓN PARA CHOFERES PROFESIONALES CANTÓN 

PELILEO” 

 

1.2 ENTIDAD EJECUTORA: 

 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 

CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA  

1.3 COBERTURA Y LOCALIZACIÓN: 

 

Provincia: Tungurahua 

Cantón: Pelileo 

Parroquia: Pamatug 

Lugar: Escuela de capacitación para Choferes Profesionales del cantón Pelileo. 

 

1.4 MONTO: 

 

USD $1215.00 

 

1.5 PLAZO DE EJECUCIÓN: 

 

UN MES 

 

1.6 SECTOR Y TIPO DE PROYECTO: 

 

Sector: Contable - Tributario  

 

Tipo de proyecto: Capacitación en temas contables y tributarios 

 

1.7 NÚMERO DE DOCENTES PARTICIPANTES: Uno (1) 

Dr. Mauricio Giovanni Arias Pérez 

 

1.8 NÚMERO DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES: Siete (7) 

 

1.9 ENTIDAD(ES) BENEFICIARIA(S):  

Escuela de Capacitación para Choferes Profesionales del Cantón Pelileo 

 

1.10 NÚMERO DE BENEFICIARIOS: 

Estudiantes de la Escuela de Capacitación para Choferes Profesionales del Cantón 

Pelileo: 600 estudiantes 
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2. DIAGNÓSTICO Y PROBLEMA. 

 

2.1 DESCRIPCIÓN DE LA SITUACIÓN ACTUAL DEL ÁREA DE 

INTERVENCIÓN DEL PROYECTO: 

 

La escuela de capacitación para Choferes Profesionales del Cantón Pelileo está 

ubicado en el sector Pamatug-Pelileo y actualmente está funcionando en las 

instalaciones de la Unidad Educativa Pelileo, es una institución de carácter privado 

que inicio sus actividades de formación y capacitación de conductores 

profesionales de la República del Ecuador el 13 de Abril de 2009 mediante la 

autorización de la Agencia Nacional de Tránsito. 

 

La dirección administrativa la integran el Director General Administrativo M.Sc. 

Carlos Torres Alvarado, Director Pedagógico Dr. Segundo Paredes, Inspector 

General M.Sc. Carlos Mazón, Coordinador General Lic. Luis Buenaño, Secretaría 

Lic. Martha López, Tesorería Ing. Teresita Murgueitio, Contador de la Escuela Dr. 

Oscar López y Sr. Napoleón Sánchez conserje. 

 

Las instalaciones de la institución cuenta con servicios básicos como: luz, agua, 

teléfono, además su infraestructura física brinda las condiciones necesarias para el 

desarrollo de sus actividades ordinarias. 

 

La escuela de capacitación actualmente cuenta con 600 estudiantes. El nivel 

cultural de los estudiantes es del 5% que se encuentran realizando sus estudios 

superiores, un 85% terminó el nivel secundario y los demás integrantes solo 

alcanzaron el nivel primario. 

 

La malla curricular que se imparte actualmente es la siguiente: 

Geografía urbana, Psicología aplicada a la conducción, Ingles básico, Educación 

vial, Relaciones humanas, Atención al cliente, Mecánica automotriz, Leyes y 

reglamentos de tránsito, Relaciones humanas, Medio ambiente, Computación, 

Conducción teórica y Conducción práctica. 

 

En base a un diagnóstico previo realizado en la institución se determinó que existe 

un  desconocimiento significativo contable y tributario con relación a las últimas 

disposiciones legales por lo que es necesario que los estudiantes actualmente 

reciban una capacitación sobre esta problemática debido a que en su malla 

curricular no cuenta con este tipo de asignaturas. 

 

La falta de este conocimiento y experiencia en el ámbito contable - tributario por 

parte de los estudiantes de la Escuela de Capacitación para Choferes Profesionales 

del cantón Pelileo, les ha ocasionado problemas con la administración tributaria 

entre los de mayor  importancia tenemos: notificaciones por atraso en las 

declaraciones de impuestos tanto del IVA como del Impuesto a la Renta, 

realización de trámites inoportunos para la matriculación de sus vehículos, 

incumplimiento con sus deberes formales como contribuyentes, deficiencias en el 

llenado de documentos de facturación,  el no uso de los beneficios tributarios como 

es el caso de la exoneración de vehículos. 

 

 



 

 

2.2 IDENTIFICACIÓN, DESCRIPCIÓN Y DIAGNÓSTICO DEL PROBLEMA 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Inconformidad a los transportistas por 

efectos de multas y sanciones 
Información no razonable 

Desaprovechamiento en los 

beneficios tributarios 

Inadecuada aplicación tributaria 
Trámites inadecuados y pagos en 

exceso 

 
Insuficientes registros contables 

 

Deficientes conocimientos contables y tributarios en la Escuela de Capacitación para Choferes Profesionales del cantón Pelileo 

Inoportuna información en la 

aplicación tributaria para 

transportistas. 

 

Desconocimiento de aspectos 

contables básicos. 

Insuficiente nivel de 

conocimiento en cuanto a sus 

obligaciones como 

contribuyentes. 
 

Deficiente interés en aspectos 

contables 

 

Distribución  inadecuada en las 

materias a ser impartidas 

durante la formación como 

choferes profesionales. 

Deficiente nivel de cultura 

tributaria 

Incorrecto  llenado de 

comprobantes de venta y de 

formularios 

Exiguo  interés de mantener 

un adecuado control de su 

actividad  

Desconocimiento de un 

correcto procedimiento para 

matriculación de sus vehículos 

en el aspecto tributario. 
 

Desinterés pedagógico de la 

inclusión en aspectos contables 

de en la malla de educación. 

 

Desaprovechamiento de los beneficios tributarios aplicable a su actividad del servicio de transporte. 



 

 

Interpretación 

Los deficientes conocimientos contables y tributarios en los estudiantes de la Escuela de 

Capacitación para Choferes Profesionales del cantón Pelileo se debe a: 

 Deficiente nivel de cultura tributaria 

 Insuficiente nivel de conocimiento en cuanto a sus obligaciones como contribuyentes. 

 Deficiente interés tributario   

 Desconocimiento de aspectos contables básicos. 

 Distribución inadecuada en las materias a ser impartidas durante la formación como 

choferes profesionales. 

 Inoportuna información en la aplicación tributaria para transportistas. 

 Exiguo  interés de mantener un adecuado control de su actividad  

 Incorrecto  llenado de comprobantes de venta y de formularios 

 Desinterés pedagógico de la inclusión en aspectos contables de en la malla de 

educación. 

 Desconocimiento de un correcto procedimiento para matriculación de sus vehículos en 

el aspecto tributario.   

Por lo cual se ocasiona los siguientes efectos: 

 Inadecuada aplicación tributaria 

 Desaprovechamiento en los beneficios tributarios 

 Insuficientes registros contables 

 Información no razonable 

 Trámites inadecuados y pagos en exceso 

 Inconformidad a los transportistas por efectos de multas y sanciones 

 

La situación expuesta anteriormente engloba el alto nivel de desconocimiento de los estudiantes 

en materia contable tributaria y el desaprovechamiento de los beneficios tributarios aplicable a 

su actividad del servicio de transporte. 

 

 

 

 

 
  

 

 

 

 

 

. 



 

 

2.3. LÍNEA BASE DEL PROYECTO: 

SECTOR:  

 

Contable – Tributario 

TIPO DE PROYECTO: 

 

Capacitación  

INDICADORES: 
 

 El 96% de los 

estudiantes 

desconoce sobre la 

aplicación de 

tributos. 

 

 El 98% de los 

estudiantes 

desconoce sobre 

aspectos contables 

básicos. 

 

 El 94% de los 

estudiantes 

desconoce sobre 

llenado de 

comprobantes de 

venta y formularios. 

 

 El 92% de los 

estudiantes 

desconoce sobre el 

procedimiento para la 

matriculación de sus 

vehículos. 

 

 

 

2.4.IDENTIFICACIÓN Y CUANTIFICACIÓN DE LA POBLACIÓN 

OBJETIVO (BENEFICIARIOS DIRECTOS): 

 

Con este proyecto de vinculación con la colectividad se espera capacitar en temas de 

Contabilidad y Tributación, a los 600 estudiantes de la Escuela de Capacitación para 

Choferes Profesionales del Cantón Pelileo que actualmente se encuentran estudiando 

para la obtención de su licencia profesional. 

 

 

 

 

. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

3. OBJETIVOS DEL PROYECTO. 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Conformidad de los transportistas 

 
Información razonable 

  

Aprovechamiento en los beneficios 

tributarios  

 

Adecuada aplicación tributaria 

 
Trámites adecuados y pagos correctos 

 
Suficientes registros contables 

 

Capacitación en conocimientos contables y tributarios en la Escuela de Capacitación para Choferes Profesionales del cantón Pelileo 

Oportuna aplicación de 

información tributaria para 

transportistas. 

 

      Conocimiento de aspectos 

contables básicos 

 

Alto nivel de conocimiento en 

cuanto a sus obligaciones 

como contribuyentes. 
 

 

Eficiente interés en aspectos 

contables 

 

Inclusión de temas a ser 

impartidas sobre contabilidad y 

tributación. 

Cultura tributaria.  

 

Correcto llenado de 

comprobantes de venta y de 

formularios. 

Interés de mantener un 

adecuado control de su 

actividad  

 

Apropiado  procedimiento 

para matriculación de sus 

vehículos en el aspecto 

tributario. 
 

Información en la aplicación 

tributaria para transportistas  

 

Aprovechamiento de los beneficios tributarios aplicable a su actividad del servicio de transporte. 



 

 

3.1 OBJETIVO GENERAL: 

 

 Capacitar en conocimientos contable y tributario en los estudiantes de la 

Escuela de Capacitación para Choferes Profesionales del cantón Pelileo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2 OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

 

 
 Incrementar el nivel de conocimiento en cuanto a sus obligaciones como 

contribuyentes. 

 Contribuir al conocimiento de aspectos contables básicos 

 Asesorar en la aplicación de información tributaria para transportistas. 

 Orientar al adecuado llenado de comprobantes de venta y de formularios. 

 Guiar en un correcto procedimiento para matriculación de sus vehículos en el aspecto 

tributario. 
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3.3  MATRÍZ DE MARCO LÓGICO 

 
Resumen 

Narrativo de 

Objetivos 

 

 
Indicadores 

Verificables 

Objetivamente 

 
Fuentes de Verificación 

 
Supuestos de 

sustentabilidad 

FIN: 

Aprovechamiento 

de  los beneficios 

tributarios 

aplicable en la 

actividad del 

servicio de 

transporte para los 

estudiantes de la 

¨Escuela de  

Capacitación para 

Choferes 

Profesionales¨ del 

cantón Pelileo. 

 

Indicadores del 

fin:  
 

Estudiantes 

con 95% de 

conocimientos 

contables y 

tributarios. 

 

Medios del fin:  

 Evaluaciones 

 Intervención 

directa con los 

beneficiarios. 

 

Supuestos del fin:  
 Evaluaciones de 

alto rendimiento. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROPÓSITO: Indicadores del 

Propósito: 
Medios del propósito: Supuestos del 

propósito: 

Capacitación en 

conocimientos 

contables y 

tributarios en la 

Escuela de 

Capacitación para 

Choferes 

Profesionales del 

cantón Pelileo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Un 95% de los 

estudiantes de 

los mejoraran 

sus 

conocimientos 

contables y 

tributarios. 

 

 

 

 Registro de 

asistencia 

 Talleres prácticos 

 Evaluaciones 

 Cumplimiento de 

obligaciones 

tributarias al 

finalizar el 

proyecto. 

 

 Aplicación de 

los 

conocimientos 

para el 

cumplimiento 

de sus 

obligaciones 

tributarias.  



 

 

 

12 

 

 

3.3  MATRÍZ DE MARCO LÓGICO 

Resumen Narrativo de Objetivos Indicadores Verificables 

Objetivamente 

Fuentes de Verificación Supuestos de sustentabilidad 

COMPONENTES: 

 

1. Alto nivel de conocimiento en 

cuanto a sus obligaciones 

como contribuyentes. 

 

 

 

 

 

2. Conocimiento de aspectos 

contables básicos 

 

 

 

 

 

3. Oportuna aplicación de 

información tributaria para 

transportistas. 

 

 

 

 

 

 

4. Correcto llenado de 

comprobantes de venta y de 

formularios.  

 

 

 

 

Indicadores de Componentes:  
 

El 100% de los estudiantes tendrán 

conocimiento en cuanto a sus 

obligaciones como contribuyentes en 

base a la Ley Orgánica de Régimen 

Tributario Interno (LORTI) en el mes 

de octubre. 

 

 

El 100% de los estudiantes reciben 

capacitación de contabilidad básica) en 

el mes de Octubre. 

  

 

 

 

Los estudiantes pueden manejar la 

información tributaria en un 100%) en 

el mes de Octubre. 

 

 

 

 

 

 

Los estudiantes podrán llenar 

correctamente los comprobantes de 

venta y formularios en un 100%) en el 

mes de Octubre. 

 

 

 

Medios de Componentes:  
 

 Registro de asistencias 

 Talleres con ejercicios de 

aplicación 

 

 

 

 

 Registro de asistencias 

 Talleres con ejercicios de 

aplicación 

 

 

 

 Registro de asistencias 

 Talleres con ejercicios de 

aplicación 

 

 

 

 

 Registro de asistencias 

 Talleres con ejercicios de 

aplicación 

 

 

 

 Registro de asistencias 

 Talleres con ejercicios de 

aplicación 

 

 

Supuestos de Componentes:  

 

Se mejora el nivel de conocimiento 

tributario. 

 

 

 

 

 

Los estudiantes manejan de una forma 

práctica los registros de contabilidad para 

aplicación en su negocio.   

 

 

 

Aprovechamiento de los beneficios 

tributarios establecidos en la Ley. 

 

 

 

 

Los estudiantes emiten y receptan los 

comprobantes de venta de acuerdo a lo 

establecido en el Reglamento de 

Facturación. 

Correcta y oportuna presentación de los 

formularios exigidos para su actividad.  

 

Los estudiantes realizan el procedimiento 

de matriculación vehiculas de forma ágil 

y oportuna. 
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5. Apropiado  procedimiento para 

matriculación de sus vehículos 

en el aspecto tributario. 

 

 

 

Los estudiantes  conocen en un 100% el 

procedimiento para matriculación de sus 

vehículos el mes de Octubre. 

 

 

COMPONENTES, ACTIVIDADES 

Y SUBACTIVIDADES: 

1. Alto  nivel de conocimiento en 

cuanto a sus obligaciones 

como contribuyentes. 

 

1.1. ESTADO, EL SERVICIO DE 

RENTAS INTERNAS, DEBERES 

FORMALES DEL 

CONTRIBUYENTE 

1.1.1. El estado y el Servicio de Rentas 

Internas 

1.1.2. Que es el Servicio de Rentas 

Internas 

1.1.3. Que es el RUC 

1.1.4. Estados del RUC 

1.1.5. Actualización del RUC 

1.1.6.Deberes Formales con los 

Contribuyentes 

 

 

2. Conocimiento de aspectos 

contables básicos 

 

2.1.CAPACITACIÓN EN 

CONTABILIDAD GENERAL 
 

2.1.1 Contabilidad General 

2.1.1.1 Definición de Contabilidad 

Presupuesto:  

 

 

USD $1215.00 

Medios de actividades:  

 

 

 Listas de asistencias 

 Folletos 

 Diapositivas 

 Videos 

 Material Didáctico  

 Ejercicio Prácticos 

 Ejercicios de aplicación 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Supuestos de actividades:  

 

 

 La Facultad de Contabilidad y 

Auditoría continúa con la 

política de generar eventos de 

capacitación a través de sus 

estudiantes y docentes. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

14 

 

 

2.1.1.2 Importancia de la Contabilidad  

2.1.1.3Clasificación 

2.1.1.4Ventajas 

2.1.1.5La ecuación contable 

2.1.1.6 Principio de la partida doble 

2.1.1.7 Cuentas contables 

2.1.1.8 Plan de Cuentas 

2.1.2. Procesos contables 

2.1.2.1Diario general 

2.1.2.2Mayorización 

2.1.2.3 Hoja de Trabajo 

2.1.2.4 Estados Financieros  

3. Oportuna aplicación de 

información tributaria para 

transportistas. 

3.1. CONOCIMIENTO SOBRE 

EXONERACIONES 

VEHICULARES 

3.1.1 Rubros que se pagan dentro de la 

matrícula 

3.1.2 Exenciones y rebajas impuesto a 

la propiedad de los vehículos  

3.1.3 Exenciones del impuesto 

ambiental 

3.1.4 Procedimiento para el pago de los 

impuestos 

 

4. Correcto llenado de comprobantes 

de venta y de formularios.  
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4.1 QUE SON LOS 

COMPROBANTES DE VENTA 

4.1.1 Comprobantes de venta 

4.1.1.1Facturas 

4.1.1.2 Notas de venta RISE 

4.1.1.3 Liquidación de compras 

4.1.1.4Tiquetes emitidos por máquinas 

registradoras 

4.1.1.5 Notas de débito 

4.1.1.6 Notas de crédito 

4.1.1.7 Comprobantes de retención  

4.1.1.8Llenado de comprobantes de 

ventas 

4.1.1.9 Ejercicios de aplicación 

 

4.1.2 Que son las Declaraciones 

4.1.2.1 Declaraciones Mensuales 

4.1.2.2 Declaraciones Semestrales 

4.1.2.3 Declaraciones Anuales 

4.1.2.4 Fechas de pagos 

4.1.2.5.Interés y multas 

4.1.2.6 Formulario 104  

4.1.2.7 Formulario 102  

4.1.2.8. Ejercicios de aplicación 

 

 

 

5  Apropiado procedimiento para 

matriculación de sus vehículos 

en el aspecto tributario. 

 

5.1 PASOS PARA LA 

MATRICULACION VEHICULAR. 

5.1.1 vehículos nuevos 

5.1.2 vehículos usados 
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4.  ESTRATEGIA DE EJECUCIÓN. 
 

4.1 CRONOGRAMA POR COMPONENTES Y ACTIVIDADES 

COMPONENTES/ACTIVIDADES Y SUBACTIVIDADES TIEMPO ESTIMADO 

 

 

 RESPONSABLES 

 

RECURSOS 

NECESARIOS DESDE HASTA # HORAS 

Componente 1: Alto nivel de conocimiento en cuanto a sus obligaciones 

como contribuyentes. 

  14 Horas   

Actividad 1.1: ESTADO, EL SERVICIO DE RENTAS INTERNAS, 

DEBERES FORMALES DEL CONTRIBUYENTE 

  14  horas   

Subactividad 1.1.1: El estado y el Servicio de Rentas Internas           6:00 pm (Lunes) 
8:00 am (Sábado) 

 

8:00 pm (Lunes) 
10:00 am (Sábado) 

2 horas 
2 horas 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 
Computador 

Proyector 

Subactividad 1.1.2: Que es el Servicio de Rentas Internas 8:00 pm (Lunes) 

10:00 am (Sábado) 

9:00 pm (Lunes) 

11:00 am (Sábado) 

1  hora 

1  hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 
Proyector 

Subactividad 1.1.3: Que es el RUC                                                      9:00 pm (Lunes) 

11:00 am (Sábado) 

10:00 pm (Lunes) 

12:00 am (Sábado) 

1  hora 

1  hora 

7  Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 
Proyector 

Subactividad 1.1.4:  Estados del RUC                                                    6:00 pm (Martes) 

12:00 am (Sábado) 

7:00 pm (Martes) 

1:00 pm (Sábado) 

1  hora 

1  hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 

Proyector 

Subactividad 1.1.5: Actualización del RUC 7:00 pm (Martes) 

1:00 pm (Sábado) 

8:00 pm (Martes) 

2:00 pm (Sábado) 

1  hora 

1  hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 

Proyector 

Subactividad 1.1.6: Deberes Formales con los Contribuyentes 8:00 pm (Martes) 
2:00 pm (Sábado) 

9:00 pm (Martes) 
3:00 pm (Sábado) 

1  hora 
1  hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 
Computador 

Proyector 

Componente 2: Conocimiento de aspectos contables básicos 
 

  24 horas   

Actividad 2.1: CAPACITACIÓN EN CONTABILIDAD GENERAL 

 

  24 horas    

Subactividad 2.1.1: Contabilidad General   16 horas   

Subactividad 2.1.1.1: Definición de Contabilidad 

 

9:00 pm (Martes) 

3:00 pm (Sábado) 

10:00 pm (Martes) 

4:00 pm (Sábado) 

1  hora 

1  hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 
Proyector 

Subactividad 2.1.1.2: Importancia de la Contabilidad 6:00 pm (Miércoles)  
8:00 am (Domingo) 

7:00 pm (Miércoles) 
9:00 am (Domingo) 

1  hora 
1  hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 
Computador 

Proyector 

Subactividad 2.1.1.3: Clasificación 07:00 pm (Miércoles) 
9:00am (Domingo) 

8:00 pm (Miércoles) 
10:00 am (Domingo) 

1  hora 
1  hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 
Computador 

Proyector 
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Subactividad 2.1.1.4: Ventajas 8:00 pm (Miércoles) 

10:00 am (Domingo) 

9:00 pm (Miércoles) 

11:00 am (Domingo) 

1  hora 

1  hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 
Proyector 

Subactividad 2.1.1.5: La ecuación contable 9:00 pm (Miércoles) 

11:00 am (Domingo) 

10:00pm (Miércoles) 

12:00 am (Domingo) 

1  hora 

1  hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 
Proyector 

Subactividad 2.1.1.6: Principio de la partida doble 6:00 pm (Jueves) 

12:00 am (Domingo) 

7:00 pm (Jueves) 

1:00 pm (Domingo) 

1  hora 

1  hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 

Proyector 

Subactividad 2.1.1.7: Cuentas contables 7:00 pm (Jueves) 

1:00 pm (Domingo) 

8:00 pm (Jueves) 

2:00 pm (Domingo) 

1  hora 

1  hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 

Proyector 

Subactividad 2.1.1.8: Plan de Cuentas 8:00 pm (Jueves) 
2:00 pm (Domingo) 

9:00 pm (Jueves) 
3:00 pm (Domingo) 

1  hora 
1  hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 
Computador 

Proyector 

Subactividad 2.1.2: Procesos contables   8 horas   

Subactividad 2.1.2.1: Diario general 9:00 pm (Jueves) 
3:00 pm (Domingo) 

10:00 pm (Jueves) 
4:00 pm (Domingo) 

1  hora 
1  hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 
Computador 

Proyector 

Subactividad 2.1.2.2: Mayorización 6:00 pm (Viernes) 
8:00 am (Sábado) 

7:00 pm (Viernes) 
9:00 am (Sábado) 

1  hora 
1  hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 
Computador 

Proyector 

Subactividad 2.1.2.3: Hoja de Trabajo 7:00 pm (Viernes) 

9:00 am (Sábado) 

8:00 pm (Viernes) 

10:00 am (Sábado) 

1  hora 

1  hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 
Proyector 

Subactividad 2.1.2.4: Estados Financieros 8:00 pm (Viernes) 

10:00 am (Sábado) 

9:00 pm (Viernes) 

11:00 am (Sábado) 

1  hora 

1  hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 
Proyector 

Componente 3: Oportuna aplicación de información tributaria para 

transportistas 

  11 horas    

Actividad 3.1: Conocimiento sobre Exoneraciones Vehiculares 
 

  11 horas   

Subactividad 3.1.1: Rubros que se pagan dentro de la matrícula                 9:00 pm (Viernes) 
11:00 am (Sábado) 

10:00 pm (Viernes) 
12:00 am (Sábado) 

1  hora 
1  hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 
Computador 

Proyector 

Subactividad 3.1.2: Exenciones y rebajas impuesto a la propiedad de los 

vehículos 

6:00 pm (Lunes) 

12:00 am (Sábado) 

8:00 pm (Lunes) 

1:00 pm (Sábado) 

2  horas 

1 hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 
Proyector 

Subactividad 3.1.3: Exenciones del impuesto ambiental    8:00 pm (Lunes) 

1:00 pm (Sábado) 

10:00 pm (Lunes) 

2:00 pm (Sábado) 

2  horas 

1 hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 
Proyector 

Subactividad 3.1.4: Procedimiento para el pago de los impuestos 6:00 pm (Martes) 

2:00 pm (Sábado) 

8:00 pm (Martes) 

3:00 pm (Sábado) 

2  horas 

1 hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 
Proyector 
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COMPONENTE 4: Correcto llenado de comprobantes de venta y de 

formularios 

 

  52 horas   

Actividad 4.1.: Que son los Comprobantes de Venta 

 

  20  horas   

Subactividad 4.1.1: Comprobantes de venta                                     20  horas   

Subactividad 4.1.1.1: Facturas 8:00 pm (Martes) 

3:00 pm (Sábado) 

9:00 pm (Martes) 

4:00 pm (Sábado) 

1 hora 

1 hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 

Proyector 

Subactividad 4.1.1.2: Notas de venta RISE 9:00 pm (Martes) 

8:00 am (Domingo) 

10:00 pm (Martes) 

9:00 am (Domingo) 

1 hora 

1 hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 

Proyector 

Subactividad 4.1.1.3: Liquidación de compras 6:00 pm (Miércoles) 
9:00 am (Domingo) 

7:00 pm (Miércoles) 
10:00 am (Domingo) 

1 hora 
1 hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 
Computador 

Proyector 

Subactividad 4.1.1.4: Tiquetes emitidos por máquinas registradoras 7:00 pm (Miércoles) 
10:00 am (Domingo) 

8:00 pm (Miércoles) 
11:00 am (Domingo) 

1 hora 
1 hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 
Computador 

Proyector 

Subactividad 4.1.1.5: Notas de débito 8:00 pm (Miércoles) 

11:00 am (Domingo) 

9:00 pm (Miércoles) 

12:00 am (Domingo) 

1 hora 

1 hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 
Proyector 

Subactividad 4.1.1.6: Notas de crédito 9:00 pm (Miércoles) 

12:00 am (Domingo) 

 

10:00pm (Miércoles) 

1:00 pm (Domingo) 

1 hora 

1 hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 

Proyector 

Subactividad 4.1.1.7: Comprobantes de retención 6:00 pm (Jueves) 

1:00 pm (Domingo) 

7:00 pm (Jueves) 

2:00 pm (Domingo) 

1 hora 

1 hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 
Proyector 

Subactividad 4.1.1.8: Llenado de comprobantes de ventas 7:00 pm (Jueves) 

2:00 pm (Domingo) 

8:00 pm (Jueves) 

3:00 pm (Domingo) 

1 hora 

1 hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 

Proyector 

Subactividad 4.1.1.9: Ejercicios de aplicación 8:00 pm (Jueves) 

6:00 pm (Viernes) 

3:00 pm (Domingo) 

10:00 pm (Jueves) 

7:00 pm (Viernes) 

4:00 pm (Domingo) 

2  horas 

1 hora  

1 hora  

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 

Proyector 
Copias de ejercicios 

Actividad 4.2.: Que son las declaraciones   31 horas    

Subactividad 4.2.1: Declaraciones Mensuales                           7:00 pm (Viernes) 

8:00 am (Sábado) 

9:00 pm (Viernes) 

9:00 am (Sábado) 

2 horas 

1 hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 

Proyector 

Subactividad 4.2.2: Declaraciones Semestrales                         9:00 pm (Viernes) 

6:00 pm (Lunes) 

9:00 am (Sábado) 

10:00 pm (Viernes) 

7:00 pm (Lunes) 

11:00 am (Sábado) 

1 horas 

1 hora 

2 horas 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 

Proyector 

Subactividad 4.2.3: Declaraciones Anuales 7:00 pm (Lunes) 

11:00 am (Sábado) 

9:00 pm (Lunes) 

1:00 pm (Sábado) 

2 horas 

2 horas 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 
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Proyector 

Subactividad 4.2.4: Fechas de pagos 9:00 pm (Lunes) 
6:00 pm (Martes) 

1:00 pm (Sábado) 

10:00 pm (Lunes) 
7:00 pm (Martes) 

2:00 pm (Sábado) 

1 hora 
1 hora 

1 hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 
Computador 

Proyector 

Subactividad 4.2.5: Interés y multas 7:00 pm (Martes) 

2:00 pm (Sábado) 

9:00 pm (Martes) 

3:00 pm (Sábado) 

2 horas 

1 hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 
Proyector 

Subactividad 4.2.6: Formulario 104   9:00 pm (Martes) 

6:00 pm (Miércoles) 
3:00 pm (Sábado) 

8:00 am (Domingo) 

10:00 pm (Martes) 

7:00 pm (Miércoles) 
4:00 pm (Sábado) 

9:00 am (Domingo) 

1 hora 

1 hora 
1 hora 

1 hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 
Proyector 

Subactividad 4.2.7: Formulario 102      7:00 pm (Miércoles) 

9:00 am (Domingo) 

9:00 pm (Miércoles) 

11:00 am (Domingo) 

2 horas 

2 horas 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 
Proyector 

Subactividad 4.2.8: Ejercicios de aplicación 9:00 pm (Miércoles) 

6:00 pm (Jueves) 
11:00 am (Domingo) 

10:00pm (Miércoles) 

8:00 pm (Jueves) 
2:00 pm (Domingo) 

1 hora 

2 horas 
3 horas 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 

Computador 
Proyector 

Copias de ejercicios 

COMPONENTE 5: Apropiado  procedimiento para matriculación de sus 

vehículos en el aspecto tributario 

  8 horas   

Actividad 5.1.: PASOS PARA LA MATRICULACION VEHICULAR   8 horas   

Subactividad 5.1.1: Vehículos nuevos    8:00 pm (Jueves) 
6:00 pm (Viernes) 

2:00 pm (Domingo) 

10:00 pm (Jueves) 
7:00 pm (Viernes) 

3:00 pm (Domingo) 

1 hora 
1 hora 

1 hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 
Computador 

Proyector 

Subactividad 5.1.2: Vehículos usados 7:00 pm (Viernes) 
3:00 pm (Domingo) 

10:00 pm (Viernes) 
4:00 pm (Domingo) 

3  horas 
1 hora 

7 Estudiantes participantes Material Didáctico 
Computador 

Proyector 

TOTAL   108 Horas   

 

 

 

(F)_____________________                                              (F)________________________ 

          Dr. Mauricio Arias                                                              Lic. Luis Miguel Buenaño 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO         COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA  

 

DOCENTES AUTORES ESTUDIANTES PARTICIPANTES 

1.Dr. Mauricio Arias 1. Paulina Anabel AldazAldas 

 2. Jessica Maribel Buenaño López 

 3. José Ruperto Fuenmayor Morales 

 4.  María Belén Guamantaqui Cisneros 

 5. Giovanna Lizbeth Guerra Jordán 

  6. Rosario Amparo Minchala Analuisa 

  7. Fernanda Anabel Zurita Sánchez 
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5. PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO 

 

5.1 PRESUPUESTO DEL PROYECTO – FINANCIADO POR LA U.T.A. 
DOCENTES 

AUTORES Y 

PARTICIPANT

ES 

HORAS 

SEMANALES 

ASIGNADAS 

EN EL 

DISTRIBUTIV

O DE 

TRABAJO 

DOCENTE 

PARA 

PROYECTOS 

DE 

VINCULACIÓ

N CON LA 

SOCIEDAD 

N° DE 

SEMANAS 

LABORABLE

S: CICLO 

ACADÉMICO 

Septiembre 

2013-Febrero 

2014 

TOTAL HORAS 

CICLO 

ACADÉMICO  

COSTO 

HORAS USD 

COSTO 

HORAS 

PROYECTO  

Dr. Mauricio 

Arias 
 5  horas 20 

 

100 $11.25 $1.125,00 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

TOTAL DEL PROYECTO (USD) $1.125.00 

 

 

 

F. _________________________ 

 
Dr. Mauricio Arias 

 

DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO 
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A. INFORME PROYECTO PLANIFICADO. 

 
UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

CENTRO DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD 

FACULTAD DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 

PROGRAMA: UNIDAD DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD  

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 

PROYECTOS ACADÉMICOS DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD PLANIFICADOS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROYECTO: Proporcionar capacitación sobre temas tributarios y contables en la ESCUELA DE CHOFERES PROFESIONALES DEL CANTON PELILEO   
CÓDIGO: “FCAUD-CA-003-Septiembre 2013-Febrero 2014” 
ENTIDAD(ES) BENEFICIARIA (S) TIEMPO PLANIFICADO PRESUPUESTO FINANCIADO POR LA UNIVERSIDAD TÉCNICA DE 

AMBATO ESCUELA DE CHOFERES PROFESIONALES DEL CANTON 

PELILEO 

 

DESDE  

 

HASTA  

# 

HORAS 

  

TOTAL: 1.125,00 USD  

NÚMERO DE BENEFICIARIOS: 600 
 

07/10/2013 27/10/2013 108    

COORDINADOR (ES) ENTIDAD (ES) BENEFICIARIAS RESPONSABLES DEL PROYECTO ESTUDIANTES PARTICIPANTES 

NOMBRE CARGO DOCENTE(S) HORAS SEMANALES PARA 

PROYECTOS DE VINCULACIÓN 

CON LA SOCIEDAD 

DISTRIBUTIVO DOCENTE 

HOMBRES # HORAS 

PLANIFICADAS 
MUJERES  # HORAS 

PLANIFICADAS 

1. Lic. Luis Miguel 
Buenaño López 

 

Coordinador General Dr. Mauricio 
Arias Pérez 

36 Horas Semanales 1Fuenmayor Morales José 
Ruperto 

108 1AldazAldás Paulina 
Anabel 

108 

   2Buenaño López 

Jessica Maribel 
108 

   3Guamantaqui 
Cisneros María Belén 

108 

   4Guerra Jordán 

Giovanna Lizbeth 

108 

   5Minchala Analuisa 

Rosario Amparo 

108 

   6Zurita Sánchez 

Fernanda Anabel 
108 

PRESENTADO POR: 

 
 

f. __________________________________________ 

 

DR. MAURICIO ARIAS PEREZ 

DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO 

REVISADO POR: 

 
 

f._________________________________________________ 

 

ECO. ROSARIO VASCONEZ GAVILANES 

COORDINADOR UNIDAD VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD DE LA FACULTAD DE CONTABILIDAD 

Y AUDITORÍA 

  

INFORME FAVORABLE: 

 
 

f.____________________________________________________ 

 

ING. MG. VÍCTOR H. GUACHIMBOSA V. 

DIRECTOR CEVIC-UTA 
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Ambato, 23 de Septiembre de 2013 

 

 

 

Msc. 

Carlos Torres Alvarado  

Director General Administrativo  

ESCUELA DE CAPACITACION PARA CHOFERES PROFESIONALES DEL 

CANTÓN PELILEO 

Presente 

 

 

De mi consideración: 

 

Por el presente me permito expresar a usted mi más cordial saludo y deseo de éxitos en 

sus funciones. A la vez que solicito se digne autorizar a quién corresponda, se brinde las 

facilidades necesarias para que el personal de la Facultad de Contabilidad y Auditoría, 

Carrera de Contabilidad y Auditoría realicen la Planificación, Ejecución, Monitoreo y 

Evaluación de Proyecto(s) Académico(s) de Servicio Comunitario para Vinculación con 

la Sociedad. 

 

Con esta finalidad y seguros de contar con su valiosa aprobación, se deberá suscribir el 

ACTA DE ACEPTACIÓN Y COMPROMISO adjunta o Convenio. 

 

Por la atención que se digne dar al presente, me suscribo de usted. 

 

Atentamente: 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

CENTRO DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD “CEVIC” 

 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA 

 

ACTA DE ACEPTACIÓN Y COMPROMISO PARA LA PLANIFICACIÓN, 

EJECUCIÓN, MONITOREO Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS 

ACADÉMICOS DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON 

LA SOCIEDAD 

 

En la ciudad de Pelileo, a los 23 días del mes de Septiembre del dos mil trece. La 

Escuela de capacitación para Choferes Profesionales del cantón Pelileo representada por 

el M.Sc. Carlos Torres Alvarado en calidad de Director General Administrativo y la 

Universidad Técnica de Ambato a través de la Facultad de Contabilidad y Auditoría 

representada por el Dr. Mg. Guido Hernán Tobar en calidad de Decano de Facultad, 

acuerdan celebrar la presente Acta de Aceptación y Compromiso, al tenor de las 

siguientes cláusulas: 

 

PRIMERA.- ANTECEDENTES. 

 

1.1. La Escuela de Capacitación para Choferes Profesionales del cantón Pelileo es 

una Entidad que realiza su actividad en el ámbito de  formación y capacitación 

para conductores  profesionales.  

 

1.2.La Universidad Técnica de Ambato entre los principios que orientan sus 

funciones contempla la “Vinculación con la Sociedad”, en virtud de la cual esta 

Institución de Educación Superior pone a disposición de la comunidad su 

colaboración en áreas específicas a entidades, tanto públicas como privadas a 

través de la Facultad de Contabilidad y Auditoría, Carrera de Contabilidad y 

Auditoría. 
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SEGUNDA.- OBJETIVOS 

2.1 OBJETIVO GENERAL 

 

- Facilitar la vinculación Universidad-Sectores sociales, productivos y culturales. 

 

2.2 OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

-Establecer la cooperación interinstitucional entre la Facultad de Contabilidad y 

Auditoría de la Universidad Técnica de Ambato y la Escuela de Capacitación 

para Choferes Profesionales del cantón Pelileo. 

- Desarrollar en forma conjunta y participativa la Planificación, Ejecución, 

Monitoreo y Evaluación del Proyecto Académico de Servicio Comunitario para 

Vinculación con la Sociedad; en los campos de especialidad de las respectivas 

Carreras de la Facultad y según las necesidades de la Entidad Beneficiaria.  

 

TERCERA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES  

 

1.1 La Escuela de Capacitación para Choferes Profesionales del cantón Pelileo 

se compromete a: 

 

- Brindar las facilidades necesarias durante las Etapas de Planificación, Ejecución, 

Monitoreo y Evaluación del Proyecto a través de un Coordinador designado para 

el efecto, para que proporcione la información necesaria al personal de la 

Universidad Técnica de Ambato. 

 

- Suscribir a través de su coordinadorLic. Luis Miguel Buenaño López los 

documentos respectivos de la Planificación, Ejecución, Monitoreo y Evaluación  

del Proyecto para su posterior aprobación. 

 

 

 

1.2  La Universidad Técnica de Ambato se compromete a: 
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- Prestar las facilidades necesarias a través del personal idóneo (docentes y 

estudiantes) que se requiera para el desarrollo de la Planificación, Ejecución, 

Monitoreo y Evaluación del Proyecto en la Escuela de Capacitación para 

Choferes Profesionales del cantón Pelileo y presentar para su aprobación el 

proyecto académico de servicio comunitario para Vinculación con la Sociedad 

de una duración mínima de 80 horas de ejecución, las mismas que serán 

realizadas fuera de los horarios académicos normales, o durante periodo 

vacacional. 

Los celebrantes se ratifican en todo el contenido dela presente Acta de “Aceptación y 

Compromiso” y para constancia firman en unidad de acto, cuatro ejemplares del mismo 

tenor y efecto, en Ambato, a los 23  días del mes de Septiembre del 2013. 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

   
 
 

CENTRO DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD 
“CEVIC” 

 
FACULTAD DE: “CONTABILIDAD Y AUDITORÍA” 

 

 

 

 

 

PROGRAMA: Unidad de Vinculación con la Colectividad 

 

CARRERA DE: “CONTABILIDAD Y AUDITORÍA” 

 

 

 

 

 

PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA 

VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD 

 

ETAPA II: “EJECUCIÓN Y MONITOREO” 
 

NOMBRE DEL PROYECTO: “Proporcionar capacitación sobre temas tributarios y 

contables en la ESCUELA DE CHOFERES PROFESIONALES DEL CANTON PELILEO   ” 
 

DOCENTE COORDINADOR: Dr. Mauricio Giovanny Arias Pérez 

 

 

DOCENTE PARTICIPANTE: Dr. Mauricio Giovanny Arias Pérez 

 

 

ENTIDAD BENEFICIARIA: ESCUELA DE CHOFERES PROFESIONALES  

DEL CANTON PELILEO 

 

COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA: LIC. LUIS MIGUEL BUENAÑO 

LÓPEZ 

 

 

CÓDIGO DEL PROYECTO: “FCAUD-CA-003-Septiembre 2013-Febrero 2014” 

 

 

Ambato, 08 de Noviembre del 2013 
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ÍNDICE ETAPA II 

 

CONTENIDO        Pág. 

 

Carátula          

Índice        

   

1. Estrategias de Monitoreo.      

2. Resumen de Asistencia de los estudiantes participantes.   

3. Registro de Actividades Tutoriales del Coordinador y  

Docentes Participantes del Proyecto.       
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1. ESTRATEGIA DE MONITOREO 
 

COMPONENTES/ACTIVIDADES 

SUBACTIVIDADES 

TIEMPO PLANIFICADO PRESUPUE

STO 

ASIGNADO 

POR LA 

UNIVERSID

AD 

TÉCNICA 

DE 

AMBATO 

TIEMPO DE EJECUCIÓN REAL PRESUPU

ESTO 

ASIGNAD

O POR LA 

UNIVERSI

DAD 

TÉCNICA 

DE 

AMBATO 

 

DESDE 

 

 

07/10/2013 

 

HASTA 

 

 

27/10/2013 

 

 
# HORAS 

 

DESDE 

 

 

07/10/2013 

 

HASTA 

 

 

27/10/2013 

 
# 

HORAS 

Componente 1: Alto  nivel de conocimiento en 

cuanto a sus obligaciones como contribuyentes. 

  14 Horas $ 1.125,00   14 Horas $ 1.125,00 

 

 Actividad 1.1: ESTADO, EL SERVICIO DE RENTAS 

INTERNAS, DEBERES FORMALES DEL 

CONTRIBUYENTE 

  14  horas   14  

horas 

Subactividad 1.1.1: El estado y el Servicio de Rentas 

Internas           

6:00 pm(Lunes) 
8:00 am (Sábado) 

 

8:00 pm (Lunes) 
10:00 am (Sábado) 

2 horas 
2 horas 

6:00 pm (Lunes) 
8:00 am (Sábado) 

 

8:00 pm (Lunes) 
10:00 am (Sábado) 

2 horas 
2 horas 

Subactividad 1.1.2: Que es el Servicio de Rentas 

Internas 

8:00 pm (Lunes) 

10:00 am (Sábado) 

9:00 pm (Lunes) 

11:00 am (Sábado) 

1  hora 

1  hora 

8:00 pm (Lunes) 

10:00 am (Sábado) 

9:00 pm (Lunes) 

11:00 am (Sábado) 

1  hora 

1  hora 

Subactividad 1.1.3: Que es el RUC                                                      9:00 pm (Lunes) 
11:00 am (Sábado) 

10:00 pm (Lunes) 
12:00 am (Sábado) 

1  hora 
1  hora 

9:00 pm (Lunes) 
11:00 am (Sábado) 

10:00 pm (Lunes) 
12:00 am (Sábado) 

1  hora 
1  hora 

Subactividad 1.1.4:  Estados del RUC                                                    6:00 pm (Martes) 

12:00 am (Sábado) 

7:00 pm (Martes) 

1:00 pm (Sábado) 

1  hora 

1  hora 

6:00 pm (Martes) 

12:00 am (Sábado) 

7:00 pm (Martes) 

1:00 pm (Sábado) 

1  hora 

1  hora 

Subactividad 1.1.5: Actualización del RUC 7:00 pm (Martes) 
1:00 pm (Sábado) 

8:00 pm (Martes) 
2:00 pm (Sábado) 

1  hora 
1  hora 

7:00 pm (Martes) 
1:00 pm (Sábado) 

8:00 pm (Martes) 
2:00 pm (Sábado) 

1  hora 
1  hora 

Subactividad 1.1.6: Deberes Formales con los 

Contribuyentes 

8:00 pm (Martes) 

2:00 pm (Sábado) 

9:00 pm (Martes) 

3:00 pm (Sábado) 

1  hora 

1  hora 

8:00 pm (Martes) 

2:00 pm (Sábado) 

9:00 pm (Martes) 

3:00 pm (Sábado) 

1  hora 

1  hora 

Componente 2: Conocimiento de aspectos contables 

básicos 

  24 horas   24 horas 

Actividad 2.1: CAPACITACIÓN EN CONTABILIDAD 

GENERAL 

  24 horas    24 horas  

Subactividad 2.1.1: Contabilidad General   16 horas   16 horas 

Subactividad 2.1.1.1: Definición de Contabilidad 9:00 pm (Martes) 

3:00 pm (Sábado) 

10:00 pm (Martes) 

4:00 pm (Sábado) 

1  hora 

1  hora 

9:00 pm (Martes) 

3:00 pm (Sábado) 

10:00 pm (Martes) 

4:00 pm (Sábado) 

1  hora 

1  hora 

Subactividad 2.1.1.2: Importancia de la Contabilidad 6:00 pm (Miércoles)  

8:00 am (Domingo) 

7:00 pm (Miércoles) 

9:00 am (Domingo) 

1  hora 

1  hora 

6:00 pm (Miércoles)  

8:00 am (Domingo) 

7:00 pm (Miércoles) 

9:00 am (Domingo) 

1  hora 

1  hora 

Subactividad 2.1.1.3: Clasificación 07:00pm(Miércoles) 

9:00am (Domingo) 

8:00 pm (Miércoles) 

10:00am (Domingo) 

1  hora 

1  hora 

07:00 pm (Miércoles) 

9:00am (Domingo) 

8:00pm (Miércoles) 

10:00am(Domingo) 

1  hora 

1  hora 

Subactividad 2.1.1.4: Ventajas 8:00 pm (Miércoles) 

10:00am (Domingo) 

9:00 pm (Miércoles) 

11:00am (Domingo) 

1  hora 

1  hora 

8:00 pm (Miércoles) 

10:00 am (Domingo) 

9:00 pm(Miércoles) 

11:00am(Domingo) 

1  hora 

1  hora 
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Subactividad 2.1.1.5: La ecuación contable 9:00 pm (Miércoles) 

11:00am (Domingo) 

10:00pm(Miércoles) 

12:00am (Domingo) 

1  hora 

1  hora 
 

 

9:00 pm (Miércoles) 

11:00 am (Domingo) 

10:00pm(Miércole) 

12:00am(Domingo) 

1  hora 

1  hora 

Subactividad 2.1.1.6: Principio de la partida doble 6:00 pm (Jueves) 

12:00am (Domingo) 

7:00 pm (Jueves) 

1:00 pm (Domingo) 

1  hora 

1  hora 

6:00 pm (Jueves) 

12:00 am (Domingo) 

7:00 pm (Jueves) 

1:00 pm (Domingo) 

1  hora 

1  hora 

Subactividad 2.1.1.7: Cuentas contables 7:00 pm (Jueves) 

1:00 pm (Domingo) 

8:00 pm (Jueves) 

2:00 pm (Domingo) 

1  hora 

1  hora 

7:00 pm (Jueves) 

1:00 pm (Domingo) 

8:00 pm (Jueves) 

2:00 pm (Domingo) 

1  hora 

1  hora 

Subactividad 2.1.1.8: Plan de Cuentas 8:00 pm (Jueves) 

2:00 pm (Domingo) 

9:00 pm (Jueves) 

3:00 pm (Domingo) 

1  hora 

1  hora 

8:00 pm (Jueves) 

2:00 pm (Domingo) 

9:00 pm (Jueves) 

3:00 pm (Domingo) 

1  hora 

1  hora 

Subactividad 2.1.2: Procesos contables   8 horas   8 horas 

Subactividad 2.1.2.1: Diario general 9:00 pm (Jueves) 

3:00 pm (Domingo) 

10:00 pm (Jueves) 

4:00 pm (Domingo) 

1  hora 

1  hora 

9:00 pm (Jueves) 

3:00 pm (Domingo) 

10:00 pm (Jueves) 

4:00 pm (Domingo) 

1  hora 

1  hora 

Subactividad 2.1.2.2: Mayorización 6:00 pm (Viernes) 

8:00 am (Sábado) 

7:00 pm (Viernes) 

9:00 am (Sábado) 

1  hora 

1  hora 

6:00 pm (Viernes) 

8:00 am (Sábado) 

7:00 pm (Viernes) 

9:00 am (Sábado) 

1  hora 

1  hora 

Subactividad 2.1.2.3: Hoja de Trabajo 7:00 pm (Viernes) 
9:00 am (Sábado) 

8:00 pm (Viernes) 
10:00 am (Sábado) 

1  hora 
1  hora 

7:00 pm (Viernes) 
9:00 am (Sábado) 

8:00 pm (Viernes) 
10:00 am (Sábado) 

1  hora 
1  hora 

Subactividad 2.1.2.4: Estados Financieros 8:00 pm (Viernes) 

10:00 am (Sábado) 

9:00 pm (Viernes) 

11:00 am (Sábado) 

1  hora 

1  hora 

8:00 pm (Viernes) 

10:00 am (Sábado) 

9:00 pm (Viernes) 

11:00 am (Sábado) 

1  hora 

1  hora 

Componente 3: Oportuna aplicación de 

información tributaria para transportistas 

  11 horas    11 horas  

Actividad 3.1: Conocimiento sobre Exoneraciones 

Vehiculares 

  11 horas   11 horas 

Subactividad 3.1.1: Rubros que se pagan dentro de la 

matrícula                 

9:00 pm (Viernes) 

11:00 am (Sábado) 

10:00 pm (Viernes) 

12:00 am (Sábado) 

1  hora 

1  hora 

9:00 pm (Viernes) 

11:00 am (Sábado) 

10:00 pm (Viernes) 

12:00 am (Sábado) 

1  hora 

1  hora 

Subactividad 3.1.2: Exenciones y rebajas impuesto a 

la propiedad de los vehículos 

6:00 pm (Lunes) 

12:00 am (Sábado) 

8:00 pm (Lunes) 

1:00 pm (Sábado) 

2  horas 

1 hora 

6:00 pm (Lunes) 

12:00 am (Sábado) 

8:00 pm (Lunes) 

1:00 pm (Sábado) 

2  horas 

1 hora 

Subactividad 3.1.3: Exenciones del impuesto 

ambiental    

8:00 pm (Lunes) 
1:00 pm (Sábado) 

10:00 pm (Lunes) 
2:00 pm (Sábado) 

2  horas 
1 hora 

8:00 pm (Lunes) 
1:00 pm (Sábado) 

10:00 pm (Lunes) 
2:00 pm (Sábado) 

2  horas 
1 hora 

Subactividad 3.1.4: Procedimiento para el pago de los 

impuestos 

6:00 pm (Martes) 

2:00 pm (Sábado) 

8:00 pm (Martes) 

3:00 pm (Sábado) 

2  horas 

1 hora 

6:00 pm (Martes) 

2:00 pm (Sábado) 

8:00 pm (Martes) 

3:00 pm (Sábado) 

2  horas 

1 hora 

COMPONENTE 4: Correcto llenado de 

comprobantes de venta y de formularios 

  52 horas   52 horas 

Actividad 4.1.: Que son los Comprobantes de 

Venta 

  20  horas   20  

horas 

Subactividad 4.1.1: Comprobantes de venta                                     20  horas   20  horas 

Subactividad 4.1.1.1: Facturas 8:00 pm (Martes) 

3:00 pm (Sábado) 

9:00 pm (Martes) 

4:00 pm (Sábado) 

1 hora 

1 hora 

8:00 pm (Martes) 

3:00 pm (Sábado) 

9:00 pm (Martes) 

4:00 pm (Sábado) 

1 hora 

1 hora 

Subactividad 4.1.1.2: Notas de venta RISE 9:00 pm (Martes) 

8:00 am (Domingo) 

10:00 pm (Martes) 

9:00 am (Domingo) 

1 hora 

1 hora 

9:00 pm (Martes) 

8:00 am (Domingo) 

10:00 pm (Martes) 

9:00 am (Domingo) 

1 hora 

1 hora 

Subactividad 4.1.1.3: Liquidación de compras 6:00 pm (Miércoles) 

9:00 am (Domingo) 

7:00 pm (Miércoles) 

10:00am (Domingo) 

1 hora 

1 hora 

6:00 pm (Miércoles) 

9:00 am (Domingo) 

7:00 pm (Miércoles) 

10:00 am (Domingo) 

1 hora 

1 hora 
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Subactividad 4.1.1.4: Tiquetes emitidos por máquinas 

registradoras 

7:00 pm (Miércoles) 

10:00 am (Domingo) 

8:00 pm (Miércoles) 

11:00am (Domingo) 

1 hora 

1 hora 

7:00 pm (Miércoles) 

10:00 am (Domingo) 

8:00 pm (Miércoles) 

11:00 am (Domingo) 

1 hora 

1 hora 

Subactividad 4.1.1.5: Notas de débito 8:00 pm (Miércoles) 
11:00 am (Domingo) 

9:00 pm (Miércoles) 
12:00am (Domingo) 

1 hora 
1 hora 

8:00 pm (Miércoles) 
11:00 am (Domingo) 

9:00 pm (Miércoles) 
12:00 am (Domingo) 

1 hora 
1 hora 

Subactividad 4.1.1.6: Notas de crédito 9:00pm(Miércoles) 

12:00am(Domingo) 

10:0pm (Miércoles) 

1:00 pm (Domingo) 

1 hora 

1 hora 

9:00 pm (Miércoles) 

12:00 am (Domingo) 

10:00pm (Miércoles) 

1:00 pm (Domingo) 

1 hora 

1 hora 

Subactividad 4.1.1.7: Comprobantes de retención 6:00 pm (Jueves) 
1:00pm(Domingo) 

7:00 pm (Jueves) 
2:00 pm (Domingo) 

1 hora 
1 hora 

6:00 pm (Jueves) 
1:00 pm (Domingo) 

7:00 pm (Jueves) 
2:00 pm (Domingo) 

1 hora 
1 hora 

Subactividad 4.1.1.8: Llenado de comprobantes de 

ventas 

7:00 pm (Jueves) 

2:00 pm (Domingo) 

8:00 pm (Jueves) 

3:00 pm (Domingo) 

1 hora 

1 hora 

7:00 pm (Jueves) 

2:00 pm (Domingo) 

8:00 pm (Jueves) 

3:00 pm (Domingo) 

1 hora 

1 hora 

Subactividad 4.1.1.9: Ejercicios de aplicación 8:00 pm (Jueves) 

6:00 pm (Viernes) 
3:00 pm (Domingo) 

10:00 pm (Jueves) 

7:00 pm (Viernes) 
4:00 pm (Domingo) 

2  horas 

1 hora  
1 hora  

8:00 pm (Jueves) 

6:00 pm (Viernes) 
3:00 pm (Domingo) 

10:00 pm (Jueves) 

7:00 pm (Viernes) 
4:00 pm (Domingo) 

2  horas 

1 hora  
1 hora  

Actividad 4.2.: Que son las declaraciones   31 horas    31 horas  

Subactividad 4.2.1: Declaraciones Mensuales                           7:00 pm (Viernes) 

8:00 am (Sábado) 

9:00 pm (Viernes) 

9:00 am (Sábado) 

2 horas 

1 hora 

7:00 pm (Viernes) 

8:00 am (Sábado) 

9:00 pm (Viernes) 

9:00 am (Sábado) 

2 horas 

1 hora 

Subactividad 4.2.2: Declaraciones Semestrales                         9:00 pm (Viernes) 

6:00 pm (Lunes) 

9:00 am (Sábado) 

10:00 pm (Viernes) 

7:00 pm (Lunes) 

11:00 am (Sábado) 

1 horas 

1 hora 

2 horas 

9:00 pm (Viernes) 

6:00 pm (Lunes) 

9:00 am (Sábado) 

10:00 pm (Viernes) 

7:00 pm (Lunes) 

11:00 am (Sábado) 

1 horas 

1 hora 

2 horas 

Subactividad 4.2.3: Declaraciones Anuales 7:00 pm (Lunes) 
11:00 am (Sábado) 

9:00 pm (Lunes) 
1:00 pm (Sábado) 

2 horas 
2 horas 

7:00 pm (Lunes) 
11:00 am (Sábado) 

9:00 pm (Lunes) 
1:00 pm (Sábado) 

2 horas 
2 horas 

Subactividad 4.2.4: Fechas de pagos 9:00 pm (Lunes) 

6:00 pm (Martes) 
1:00 pm (Sábado) 

10:00 pm (Lunes) 

7:00 pm (Martes) 
2:00 pm (Sábado) 

1 hora 

1 hora 
1 hora 

9:00 pm (Lunes) 

6:00 pm (Martes) 
1:00 pm (Sábado) 

10:00 pm (Lunes) 

7:00 pm (Martes) 
2:00 pm (Sábado) 

1 hora 

1 hora 
1 hora 

Subactividad 4.2.5: Interés y multas 7:00 pm (Martes) 

2:00 pm (Sábado) 

9:00 pm (Martes) 

3:00 pm (Sábado) 

2 horas 

1 hora 

7:00 pm (Martes) 

2:00 pm (Sábado) 

9:00 pm (Martes) 

3:00 pm (Sábado) 

2 horas 

1 hora 

Subactividad 4.2.6: Formulario 104   9:00 pm (Martes) 
6:00 pm (Miércoles) 

3:00 pm (Sábado) 

8:00 am (Domingo) 

10:00 pm (Martes) 
7:00 pm (Miércoles) 

4:00 pm (Sábado) 

9:00 am (Domingo) 

1 hora 
1 hora 

1 hora 

1 hora 

9:00 pm (Martes) 
6:00 pm (Miércoles) 

3:00 pm (Sábado) 

8:00 am (Domingo) 

10:00 pm (Martes) 
7:00 pm (Miércoles) 

4:00 pm (Sábado) 

9:00 am (Domingo) 

1 hora 
1 hora 

1 hora 

1 hora 

Subactividad 4.2.7: Formulario 102      7:00 pm (Miércoles) 
9:00 am (Domingo) 

9:00 pm (Miércoles) 
11:00 am(Domingo) 

2 horas 
2 horas 

7:00 pm (Miércoles) 
9:00 am (Domingo) 

9:00 pm(Miércoles) 
11:00am (Domingo) 

2 horas 
2 horas 

Subactividad 4.2.8: Ejercicios de aplicación 9:00 pm (Miércoles) 

6:00 pm (Jueves) 
11:00 am (Domingo) 

10:00pm(Miércoles) 

8:00 pm (Jueves) 
2:00 pm (Domingo) 

1 hora 

2 horas 
3 horas 

9:00 pm (Miércoles) 

6:00 pm (Jueves) 
11:00 am (Domingo) 

10:00pm(Miércoles) 

8:00 pm (Jueves) 
2:00 pm (Domingo) 

1 hora 

2 horas 
3 horas 

COMPONENTE 5: Apropiado  procedimiento para 

matriculación de sus vehículos en el aspecto 

tributario 

  8 horas   8 horas 

Actividad 5.1.: PASOS PARA LA MATRICULACION 

VEHICULAR 

  8 horas   8 horas 

Subactividad 5.1.1: Vehículos nuevos    8:00 pm (Jueves) 
6:00 pm (Viernes) 

2:00 pm (Domingo) 

10:00 pm (Jueves) 
7:00 pm (Viernes) 

3:00 pm (Domingo) 

1 hora 
1 hora 

1 hora 

8:00 pm (Jueves) 
6:00 pm (Viernes) 

2:00 pm (Domingo) 

10:00 pm (Jueves) 
7:00 pm (Viernes) 

3:00 pm (Domingo) 

1 hora 
1 hora 

1 hora 
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Subactividad 5.1.2: Vehículos usados 7:00 pm (Viernes) 

3:00 pm (Domingo) 

10:00 pm (Viernes) 

4:00 pm (Domingo) 

3  horas 

1 hora 
 7:00 pm (Viernes) 

3:00 pm (Domingo) 

10:00 pm (Viernes) 

4:00 pm (Domingo) 

3  horas 

1 hora 
 

TOTAL   108 Horas   108 

Horas 

 

 

 

 

 

F: ______________________________________________ 

 

 

DR. MAURICIO ARIAS PEREZ 

                           DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO 

 

 

 

 

 

 

F: ______________________________________________ 

 

 

               LC. LUIS MIGUEL BUENAÑO LÓPEZ 

COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 

 

 

 

 

 

 

F: ______________________________________ 

Eco. ROSARIO VASZONEZ GAVILANEZ 

COORDINADOR UNIDAD DE 

VINCULACIÓN CON LA COLECTVIDAD 

DE LA FACULTAD DE CONTABILIDAD Y 

AUDITORÍA 
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1. REGISTRO DE ACTIVIDADES TUTORIALES DEL COORDINADOR Y 

DOCENTES PARTICIPANTES DEL PROYECTO 

COORDINADOR O DOCENTES PARTICIPANTES EN LA EJECUCIÓN, MONITOREO Y 

EVALUACIÓN DEL PROYECTO: Dr. MAURICIO ARIAS PEREZ 

 

DÍA Y 

FECHA 

 

HORA 

INICIO 

 

HORA 

FINALI- 

ZACIÓN 

 

# DE  

HORAS 

 

 

ACTIVIDADES CUMPLIDAS 

FIRMAS DEL 

COORDINADOR 

DEL PROYECTO O 

DOCENTE 

PARTICIPANTE 

 25/09/2013 12:00 15:00 3 Conversación sobre el proyecto de 

vinculación con los responsables del 

Sindicato.                                                          

 

26/09/2013 13:00 16:00 3 Determinación de la temática a ser tratada 

en el Proyecto de Vinculación.  

 

01/10/2013 15:00 19:00 4 Suscripción del Acta de Compromiso con 

el Sindicato de Choferes. 

 

02/10/2013 12:00 

15:00 

14:00 

19:00 

6 Definición de la temática a ser tratada en 

el curso y bibliografía a ser utilizada. 

 

03/10/2013 

 

04/10/2013 

13:00 
16:00 

15:00 

15:00 
19:00 

20:00 

10 
 

Revisión del material a ser utilizado en la 

temática sobre Contabilidad General, 

ecuación contable, principio de partida 

doble, cuentas contables y plan de 

cuentas. 

 

05/10/2013 11:00 

15:00 

14:00 

19:00 

7 

 
Revisión del material a ser utilizado en la 

temática sobre Procesos Contables.  

 

06/10/2013 07:00 14:00 7 
 

Revisión del material a ser utilizado en la 

temática sobre El Estado y el Servicio de 

Rentas Internas. 

 

08/10/2013 

09/10/2013 

15:00 
12:00 

15:00 

21:00 
14:00 

17:00 

10 
 

Revisión del material a ser utilizado en la 

temática sobre Comprobantes de Venta. 

 

10/10/2013 

11/10/2013 

11/10/2013 

12/10/2013 

13:00 

08:00 
15:00 

12:00 

20:00 

14:00 
20:00 

14:00 

20 

 
Revisión del material a ser utilizado en la 

temática sobre Declaraciones. 

 

13/10/2013 08:00 14:00 6 

 
Revisión del material a ser utilizado en la 

temática sobre Exoneraciones 

Vehiculares. 

 

16/10/2013 18:00 22:00 4 

 
Control de capacitación en el Sindicato 

de Choferes. 

 

17/10/2013 18:00 22:00 4 
 

Control de capacitación en el Sindicato 

de Choferes. 

 

23/10/2013 18:00 22:00 4 Control de capacitación en el Sindicato 

de Choferes. 

 

06/11/2013 

06/11/2013 

07/11/2013 

12:00 

15:00 
13:00 

14:00 

17:00 
14:00 

5 Revisión de la Fase I del Proyecto.  

12/11/2013 

13/11/2013 

13/11/2013 

14/11/2013 

15:00 
12:00 

15:00 

13:00 

17:00 
14:00 

17:00 

14:00 

7 Revisión de la Fase II y III del Proyecto.  

 TOTAL 

HORAS 

 100   

 
F: ____________________________                                        F: _____________________________             

 

                   DR. MAURICIO ARIAS PEREZ           LIC.  LUIS MIGUEL BUENAÑO LÓPEZ 

         DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO        COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA
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2. RESUMEN DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 

 

 DATOS HORAS CUMPLIDAS POR FECHA  

TOTAL 

HORAS 

CUMPLIDAS 

POR 

ESTUDIANTE 

 

FIRMAS ESTUDIANTES 

N°  

NOMBRE DE LOS 

ESTUDIANTES 
N° DE CÉDULA 

  
0
7

/1
0

/2
0

1
3
 

0
8
/1

0
/2

0
1

3
 

0
9
/1

0
/2

0
1

3
 

1
0
/1

0
/2

0
1

3
 

1
1
/1

0
/2

0
1

3
 

1
2
/1

0
/2

0
1

3
 

1
3
/1

0
/2

0
1

3
 

1
4
/1

0
/2

0
1

3
 

1
5
/1

0
/2

0
1

3
 

1
6
/1

0
/2

0
1

3
 

1
7
/1

0
/2

0
1

3
 

1
8
/1

0
/2

0
1

3
 

1
9
/1

0
/2

0
1

3
 

2
0
/1

0
/2

0
1

3
 

2
1
/1

0
/2

0
1

3
 

2
2
/1

0
/2

0
1

3
 

2
3
/1

0
/2

0
1

3
 

2
4
/1

0
/2

0
1

3
 

2
5
/1

0
/2

0
1

3
 

2
6
/1

0
/2

0
1

3
 

2
7
/1

0
/2

0
1

3
 

1 AldazAldás Paulina Anabel 1804494787 4 4 4 4 4 8 8 4 4 4 4 4 8 8 4 4 4 4 4 8 8 108  

2  Buenaño López Jessica Maribel 1804973269 4 4 4 4 4 8 8 4 4 4 4 4 8 8 4 4 4 4 4 8 8 108  

3 Fuenmayor Morales José Ruperto 1804591871 4 4 4 4 4 8 8 4 4 4 4 4 8 8 4 4 4 4 4 8 8 108  

4 Guamantaqui Cisneros María Belén 1804924189 4 4 4 4 4 8 8 4 4 4 4 4 8 8 4 4 4 4 4 8 8 108  

5 Guerra Jordán Giovanna Lizbeth 1804903290 4 4 4 4 4 8 8 4 4 4 4 4 8 8 4 4 4 4 4 8 8 108  

6 Minchala Analuisa Rosario Amparo 1803811858 4 4 4 4 4 8 8 4 4 4 4 4 8 8 4 4 4 4 4 8 8 108  

7 Zurita Sánchez Fernanda Anabel 1804707303 4 4 4 4 4 8 8 4 4 4 4 4 8 8 4 4 4 4 4 8 8 108  

                          

 

 

F.__________________________________________ 

 

DR. MAURICIO ARIAS PEREZ 

DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO 

 

 

 

F.__________________________________________ 
 

                                      LC. LUIS MIGUEL BUENAÑO LÓPEZ 

COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
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DOCENTE AUTOR DEL PROYECTO: Dr. Mauricio Giovanny Arias Pérez  
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a. Resumen Ejecutivo 

 

En base a un diagnóstico previo realizado en la institución se determinó que existe un  

desconocimiento significativo contable y tributario con relación a las últimas disposiciones 

legales por lo que es necesario que los estudiantes actualmente reciban una capacitación sobre 

esta problemática debido a que en su malla curricular no cuenta con este tipo de asignaturas. 

Es aquí donde se genera el problema central porque el Sindicato de Choferes se preocupa tan 

solo en la capacitación de personas para la obtención de licencias profesionales y no en la 

obligación de las obligaciones tributarias que demanda la profesión de choferes por la 

facturación de los servicios prestados, es aquí donde empieza la labor del equipo de trabajo de 

la Facultad de Contabilidad y Auditoría de la Universidad Técnica de Ambato proponiendo la 

“CAPACITACIÓN SOBRE TEMAS CONTABLES Y TRIBUTARIOS EN LA ESCUELA 

DE CAPACITACIÓN PARA CHOFERES PROFESIONALES DEL CANTÓN PELILEO”. 

Nuestro trabajo se concentra en la capacitación a los estudiantes del Sindicato de Choferes de 

Pelileo referente a la importancia de la contabilidad para una correcta presentación de 

información con el Servicio de Rentas Internas y los beneficios que pueden obtener el 

momento de realizar la matriculación de su vehículo.  

Al terminar nuestro trabajo los estudiantes del Sindicato de Choferes podrá cumplir de manera 

ágil y oportuna la presentación de información al Servicio de Rentas Internas y cumplir a 

tiempo la presentación de sus obligaciones tributarias.  

En conclusión nuestro aporte para con el Sindicato permitirá que cada integrante de este 

gremio realice, presente y cumpla a tiempo con sus obligaciones tributarias. 

 

 
 

 

 

b. Antecedentes  

 

La escuela de capacitación para Choferes Profesionales del Cantón Pelileo está ubicado en el 

sector Pamatug-Pelileo y actualmente está funcionando en las instalaciones de la Unidad 

Educativa Pelileo, es una institución de carácter privado que inicio sus actividades de 

formación y capacitación de conductores profesionales de la República del Ecuador el 13 de 

Abril de 2009 mediante la autorización de la Agencia Nacional de Tránsito. 

 

La dirección administrativa la integran el Director General Administrativo M.Sc. Carlos 

Torres Alvarado, Director Pedagógico Dr. Segundo Paredes, Inspector General M.Sc. Carlos 

Mazón, Coordinador General Lic. Luis Buenaño, Secretaría Lic. Martha López, Tesorería Ing. 
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Teresita Murgueitio, Contador de la Escuela Dr. Oscar López y Sr. Napoleón Sánchez, 

conserje. 

Las instalaciones de la institución cuenta con servicios básicos como: luz, agua, teléfono, 

además su infraestructura física brinda las condiciones necesarias para el desarrollo de sus 

actividades ordinarias. 

La escuela de capacitación actualmente cuenta con 600 estudiantes. El nivel cultural de los 

estudiantes es del 5% que se encuentran realizando sus estudios superiores, un 85% terminó el 

nivel secundario y los demás integrantes solo alcanzaron el nivel primario. 

 

 
 

 

c.  Actividades realizadas  

 

Inicialmente en las dos primeras visitas se acudió al Sindicato de Choferes para conocer la 

necesidad de conocimiento sobre las temáticas a ser tratadas, una vez considerado todos los 

requerimientos se procedió a prepara la temática a dictar. 

Se realizaron capacitaciones de forma permanente a los estudiantes del Sindicato de Choferes 

desde el 07 al 27 de Octubre con los siguientes temas: 

 

 Estado, el Servicio de Rentas Internas, deberes formales del contribuyente 

-Utilización del libro proporcionado por el Servicio de Rentas Internas 

-Explicación mediante diapositivas proyectadas. 

 

 Capacitación en contabilidad general 

-Lectura y explicación con la proyección de diapositivas. 

-Realización de un pequeño ejercicio práctico en la pizarra 

 

 Conocimiento sobre exoneraciones vehiculares 
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-Utilización del folleto proporcionado por el Servicio de Rentas Internas 

 

 Que son los comprobantes de venta 

-Lectura y explicación mediante Diapositivas proyectadas 

 

 Pasos para la matriculación vehicular 

-Descripción de los pasos en la pizarra 

 

Se realizaron dinámicas antes de cada clase, para contar con la atención de los estudiantes, al 

igual que se proyectaron videos de motivación. 

 

 
 

d. Resultados e Impactos 

 

 El 90% de los estudiantes han obtenido conocimiento en cuanto a sus 

obligaciones como contribuyentes en base a la Ley Orgánica de Régimen 

Tributario Interno (LORTI) en el mes de octubre. 

 El 75% de los estudiantes recibieron capacitación de contabilidad básica en el 

mes de Octubre. 

 Los estudiantes pueden manejar la información tributaria en un 75% en el mes 

de Octubre. 

 Los estudiantes tienen la capacidad de llenar correctamente los comprobantes 

de venta y formularios en un 85% en el mes de Octubre. 

 Los estudiantes  conocen en un 100% el procedimiento para matriculación de 

sus vehículos el mes de Octubre. 
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Podemos establecer que el impacto del proyecto en promedio a alcanzado un 85%, en cuanto 

al mejoramiento del conocimiento de aspectos contables y tributarios por parte de los 

estudiantes de la Escuela de capacitación para choferes profesionales del cantón Pelileo. 
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2. EVALUACIÓN DE RESULTADOS: 

 
RESUMEN NARRATIVO DE 

OBJETIVOS 

INDICADORES VERIFIFICABLES 

OBJETIVAMENTE 

PRODUCTOS O RESULTADOS ALCANZADOS NIVEL DE 

CUMPLIMIENTO % 

FIN: 

Aprovechamiento de los 

beneficios tributarios 

aplicable a su actividad del 

servicio de transporte 

   

PROPÓSITO:  

Capacitación en 

conocimientos contables y 

tributarios en la Escuela de 

Capacitación para Choferes 

Profesionales del cantón 

Pelileo 

 

   

COMPONENTE 1: 

Alto nivel de conocimiento 

en cuanto a sus 

obligaciones como 

contribuyentes. 
 

El 100% de los estudiantes tendrán 

conocimiento en cuanto a sus 

obligaciones como contribuyentes en 

base a la Ley Orgánica de Régimen 

Tributario Interno (LORTI) en el mes 

de octubre. 
 

El 90% de los estudiantes han obtenido conocimiento en cuanto a sus 

obligaciones como contribuyentes en base a la Ley Orgánica de 

Régimen Tributario Interno (LORTI) en el mes de octubre. 

90% 

COMPONENTE 2: 

Conocimiento de aspectos 

contables básicos 
 

El 100% de los estudiantes recibirán 

capacitación de contabilidad básica en 

el mes de Octubre. 
 

El 75% de los estudiantes recibieron capacitación de contabilidad 

básica en el mes de Octubre. 
 

75% 

COMPONENTE 3: 

Oportuna aplicación de 

información tributaria para 

transportistas. 
 

Los estudiantes podrán manejar la 

información tributaria en un 100% en 

el mes de Octubre. 
 

Los estudiantes pueden manejar la información tributaria en un 75% en 

el mes de Octubre. 
 

75% 

COMPONENTE 4: 

Correcto llenado de 

comprobantes de venta y 

de formularios.  
 

Los estudiantes podrán llenar 

correctamente los comprobantes de 

venta y formularios en un 100% en el 

mes de Octubre. 
 

Los estudiantes tienen la capacidad de llenar correctamente los 

comprobantes de venta y formularios en un 85% en el mes de Octubre. 
 

85% 
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COMPONENTE 5: 

Apropiado  procedimiento 

para matriculación de sus 

vehículos en el aspecto 

tributario. 
 

Los estudiantes  conocerán en un 

100% el procedimiento para 

matriculación de sus vehículos el mes 

de Octubre. 
 

Los estudiantes  conocen en un 100% el procedimiento para 

matriculación de sus vehículos el mes de Octubre. 
 

100% 

VALORACIÓN FINAL: 

La capacitación se realizó exitosamente con un nivel del 85% de cumplimiento, logrando un mejoramiento en el conocimiento y actualización de temas contables y 

tributarios básicos de interés para los estudiantes. 

 

 

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES: 

 

La capacitación prestada a los estudiantes fue útil para que se actualicen en temas de su interés tanto personal como profesional a futuro. Este tipo de capacitaciones son 

bien acogidas sobre todo por personas que necesitan realizar trámites tributarios y desean ejercer su propia actividad económica. 

Se recomienda la utilización de todos los equipamientos que brinda la Escuela de capacitación para choferes profesionales del cantón Pelileo, como proyectores, 

pizarras, etc. 

Disponer siempre de materiales como marcadores, borradores, en caso de no haber en las aulas en las que se va a realizar la capacitación. 

 
 

 

 

 

 

F: ______________________________________________ 

 

DR. MAURICIO ARIAS PEREZ 

             DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO 

 

 

 

 

 

 

F: ______________________________________________ 

 

LC. LUIS MIGUEL BUENAÑO LÓPEZ 

COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 

 

 

 

 

 

 

F: ______________________________________ 

ECO. ROSARIO VASZONEZ GAVILANEZ 

COORDINADOR UNIDAD DE VINCULACIÓN CON LA 

COLECTVIDAD DE LA FACULTAD DE CONTABILIDAD 

Y AUDITORÍA 
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3. FICHAS DE EVALUACIÓN DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES. 

CUMPLIMIENTO DE HORAS DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD 
 

UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

PROYECTO ACADEMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA COLECTVIDAD 

FACULTAD DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  

UNIDAD DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD 

ENTIDAD BENEFICIARIA: Escuela de Capacitación para Choferes Profesionales” del Cantón Pelileo. 

NOMBRE DEL PROYECTO: Capacitación sobre temas contables y tributarios en la Escuela de Capacitación para Choferes Profesionales del 

Cantón Pelileo  
No Nómina de los estudiantes del grupo Horas laboradas  Aprueba – Reprueba No Nómina de los estudiantes del grupo Horas laboradas Aprueba - Reprueba 

1 Paulina Anabel AldazAldas 108 horas Aprueba 5 Giovanna Lizbeth Guerra Jordán 108 horas Aprueba 

2 Jessica Maribel Buenaño López 108 horas Aprueba 6 Rosario Amparo Minchala Analuisa 108 horas Aprueba 

3  José Ruperto Fuenmayor Morales 108 horas Aprueba 7 Fernanda Anabel Zurita Sánchez 108 horas Aprueba 

4 María Belén Guamantaqui Cisneros 108 horas Aprueba     

  

 

F: _________________________________________ 

Dr. Mauricio Giovanni Arias Pérez 

                                                                 DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO  

Ambato, 04 de Noviembre del 2013 
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3. RESUMEN DE BENEFICIARIOS 

 

3.1 MATRIZ DE ENFOQUE DE IGUALDAD 

 
UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

CENTRO DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD 

FACULTAD: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
PROGRAMA: UNIDAD DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD  

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 

 

PROYECTOS ACADÉMICOS DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD PLANIFICADOS, 

EJECUTADOS, MONITOREADOS Y EVALUADOS 

 

 

PROYECTO: Capacitación sobre temas contables y tributarios en la Escuela de 

Capacitación para Choferes Profesionales del Cantón Pelileo 

ENFOQUE DESCRIPCIÓN BENEFICIARIOS 

 

SEXO 

HOMBRE 526 

MUJER 74 

SUBTOTAL 600 

 

 

ETARIO 

MENORES DE 15 AÑOS 0 

DE 15 A 29 AÑOS 333 

DE 30 A 64 AÑOS 279 

DE 65 Y MAS AÑOS 0 

SUBTOTAL 600 

 

 

 

DISCAPACIDADES 

FÍSICA  0 

PSICOLÓGICA 0 

MENTAL 0 

AUDITIVA 0 

VISUAL 0 

SUBTOTAL 0 

 

 

PUEBLOS Y 

NACIONALIDADES 

INDÍGENAS 34 

MESTIZOS 566 

BLANCOS 0 

AFROAMERICANOS 0 

MONTUBIOS 0 

OTROS 0 

SUBTOTAL 600 

 

MOVILIDAD 

ECUATORIANO EN EL 

EXTRANJERO 

0 

EXTRANJERO EN EL 

ECUADOR 

0 

SUBTOTAL 0 
 

FUENTE: oficio DIPLEG-061-2011, julio 11,2011. SENPLADES 

 

F. ___________________________________________ 

 

Dr. Mauricio Giovanni Arias Pérez 
  DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO 
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3.2 MATRIZ DE ENFOQUE TERRITORIAL 

 
UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

CENTRO DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD 

FACULTAD: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 

PROGRAMA: UNIDAD DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD  

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 

 

PROYECTOS ACADÉMICOS DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD PLANIFICADOS, 

EJECUTADOS, MONITOREADOS Y EVALUADOS 

 

PROYECTO: Capacitación sobre temas contables y tributarios en la Escuela de 

Capacitación para Choferes Profesionales del Cantón Pelileo 
No. PROVINCIAS CANTÓN PARROQUIA No. DE 

BENEFICIARIOS 

01 AZUAY    

02 BOLÍVAR    

03 CAÑAR    

04 CARCHI    

05 CHIMBORAZO    

06 COTOPAXI    

07 EL ORO    

08 ESMERALDAS    

09 GUAYAS    

10 IMBABURA    

11 LOJA    

12 LOS RÍOS    

13 MANABÍ    

14 MORONA SANTIAGO    

15 NAPO    

16 PASTAZA    

17 PICHINCHA    

18 TUNGURAHUA Pelileo Pamatug 600 

19 ZAMORA CHINCHIPE    

20 GALÁPAGOS    

21 SUCUMBIOS    

22 ORELLANA    

23 SANTO DOMINGO    

24 SANTA ELENA     

25 NO LIMITADO    

TOTAL    

 
FUENTE: oficio DIPLEG-061-2011, julio 11,2011. SENPLADES 

 
F. ___________________________________________ 

 

Dr. Mauricio Giovanni Arias Pérez 
  DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO 
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CERTIFICADO 

 

El suscrito Lic. Luis Miguel Buenaño López  COORDINADOR GENERAL  DE LA “ESCUELA DE 

CAPACITACIÓN PARA CHOFERES PROFESIONALES” DEL CANTÓN PELILEO, en debida y 

legal forma CERTIFICA que: 

 

El equipo de Docentes y Estudiantes de la Universidad Técnica de Ambato, Facultad(es) de 

Contabilidad y Auditoría, Carrera(s) de Contabilidad y Auditoría, desarrollaron en su totalidad y de 

manera participativa en esta Institución las etapas de Planificación, Ejecución, Monitoreo y 

Evaluación del Proyecto de Servicio Comunitario para Vinculación con la Sociedad “Capacitación 

sobre temas contables y tributarios en la Escuela de Capacitación para Choferes Profesionales del 

Cantón Pelileo”; con una duración total de 108 horas, siendo los Beneficiarios Directos de este 

Proyecto los 600 estudiantes que conforman la modalidad presencial (periodo académico Junio-

Diciembre 2013) y modalidad semipresencial (periodo académico Abril-Noviembre 2013) de la 

Escuela de Choferes Profesionales del cantón Pelileo.   

 

De esta manera se da cumplimiento al Acta de Aceptación y Compromiso suscrita con la Facultad de 

Contabilidad y Auditoría de la Universidad Técnica de Ambato. 

 

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, autorizando a la Universidad Técnica de 

Ambato, para que dé al presente el uso que a bien tuviera. 

 

 

Pelileo 14 de Noviembre de 2013 
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C. INFORME PROYECTO PLANIFICADO, EJECUTADO, MONITOREADO Y EVALUADO  

 
UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

CENTRO DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD 

FACULTAD DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 

PROGRAMA: UNIDAD DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD  

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 

 

 PROYECTO: Proporcionar capacitación sobre temas tributarios y contables en la ESCUELA DE CHOFERES PROFESIONALES DEL CANTON PELILEO   
CÓDIGO: “FCAUD-CA-003-Septiembre 2013-Febrero 2014” 
ENTIDAD(ES) BENEFICIARIA (S) TIEMPO PLANIFICADO PRESUPUESTO FINANCIADO POR LA UNIVERSIDAD TÉCNICA DE 

AMBATO ESCUELA DE CHOFERES PROFESIONALES DEL CANTON 

PELILEO 

 

DESDE  

 

HASTA  

# 

HORAS 

  

TOTAL: 1.125,00 USD  

NÚMERO DE BENEFICIARIOS: 600 
 

07/10/2013 27/10/2013 108    

COORDINADOR (ES) ENTIDAD (ES) BENEFICIARIAS RESPONSABLES DEL PROYECTO ESTUDIANTES PARTICIPANTES 

NOMBRE CARGO DOCENTE(S) HORAS SEMANALES PARA 

PROYECTOS DE VINCULACIÓN 

CON LA SOCIEDAD 

DISTRIBUTIVO DOCENTE 

HOMBRES # HORAS 

PLANIFICADAS 
MUJERES  # HORAS 

PLANIFICADAS 

2. Lic. Luis Miguel 
Buenaño López 

 

Coordinador General Dr. Mauricio 
Arias Pérez 

36 Horas Semanales 1Fuenmayor Morales José 
Ruperto 

108 1AldazAldás Paulina 
Anabel 

108 

   2Buenaño López 

Jessica Maribel 
108 

   3Guamantaqui 
Cisneros María Belén 

108 

   4Guerra Jordán 

Giovanna Lizbeth 

108 

   5Minchala Analuisa 

Rosario Amparo 

108 

   6Zurita Sánchez 

Fernanda Anabel 
108 

PRESENTADO POR: 

 
 

      __________________________________________ 

 

DR. MAURICIO ARIAS PEREZ 

DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO 

REVISADO POR: 

 
 

f._________________________________________________ 

 

ECO. ROSARIO VASCONEZ GAVILANES 

COORDINADOR UNIDAD VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD DE LA FACULTAD DE CONTABILIDAD 

Y AUDITORÍA 

  

INFORME FAVORABLE: 

 
 

f.____________________________________________________ 

 

ING. MG. VÍCTOR H. GUACHIMBOSA V. 

DIRECTOR CEVIC-UTA 


