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PROYECTO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACION CON LA
SOCIEDAD

1.1 NOMBRE DEL PROYECTO:

“Capacitacion y supervision continua a los miembros de la Camara de Turismo
enfocado a la Contabilidad de Costos a las disposiciones de ley y reglamento
organico de turismo en la union de pequefios negocios del cantén Bafios
provincia de Tungurahua”

1.2 ENTIDAD EJECUTORA:

Universidad Técnica De Ambato
Facultad De Contabilidad Y Auditoria.

1.3 COBERTURA Y LOCALIZACION:

Camara de Turismo de Bafios, Parroguia la Matriz, Cantdn Bafios de Agua Santa

1.4 MONTO:

$ 1250 USD

1.5 PLAZO DE EJECUCION:

Sabado 19 de octubre del 2013 a Viernes 20 de diciembre 2013

1.6 SECTOR Y TIPO DE PROYECTO:

Sector: Sector Hotelero del Canton de Barfios de Agua Santa
Tipo de proyecto: Capacitacion

1.7 NUMERO DE DOCENTES PARTICIPANTES: 1

1.8 NUMERO DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES: 5

1.9 ENTIDAD(ES) BENEFICIARIA(S):
Miembros de la Cdmara de Turismo del Canton Baios

1.10 NUMERO DE BENEFICIARIOS:

15 personas pertenecientes a la Camara de Turismo Capitulo Bafos de Agua Santa




2 DIAGNOSTICO Y PROBLEMA.

2.1 DESCRIPCION DE LA SITUACION ACTUAL DEL AREA DE
INTERVENCION DEL PROYECTO:

El sector hotelero de acuerdo a la constitucion del estado es un sector de desarrollo
definido tanto en el plan nacional del buen vivir, como en la matriz de productividad y en
los planes y programas de los gobiernos seccionales en donde la mision del gobierno es
de fortalecer, controlar, supervisar y evaluar a las organizaciones de este sector. El sector
hotelero en los Gltimos afios ha tenido un crecimiento sostenido y sustentable en el sector
financiero econdémico, asi como también tenemos que dejar claro de que el éxito que han
tenido no ha estado dirigido de una manera técnica, no es menos cierto de que les ha
costado trabajo y dedicacion el poder sujetarse a las disposiciones de un 6rgano de
control.

El 90% de los propietarios de cada uno de los hoteles no cuentan con los conocimientos
necesarios para poder establecer los costos, es por eso que no se determina correctamente
los precios a cobrar por los servicios ofrecidos, situacion q afecta a su rentabilidad.

De acuerdo a la investigacion realizada en el sector hotelero al cual va dirigido este
proyecto todo estan controlados por el Ministerio de Turismo, por lo que esta institucion
estd empefiada en capacitar a sus miembros, debido a lo cual han brindado el apoyo
necesario para la ejecucion de este proyecto que contribuird al desarrollo de este
importante sector.

De acuerdo a la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo (SENPLADES) los
beneficiarios de este proyecto se encuentran en el sector 3, en donde el turismo ha ido
incrementandose, especialmente en el canton Bafios de Agua Santa, donde el sector
hotelero es clave para el desarrollo del pais.

La capacitacion a realizarse en el cantén Bafios de Agua Santa estd dirigida a los
propietarios de los hoteles, puesto que contribuird a un manejo adecuado de los costos
que generan los servicios de hospedaje ofrecidos por nuestros capacitados.




2.2.IDENTIFICACION, DESCRIPCION Y DIAGNOSTICO DEL PROBLEMA

a). Esquema:

Determinacion incorrecta de los costos hoteleros de operacion de los hoteles y el calculo inadecuado de
la contribucién del 1X1000 en el Ministerio de Turismo

A

f t

Decremento del capital de trabajo Impuntual e inexacto pago de la contribucién del uno por mil Cierre indefinido del
establecimiento

t f ]
Desconocimiento de la determinacion de los costos de operacion y el calculo del uno por mil
correspondiente a la contribucion de los servicios hoteleros registrados en el Ministerio de Turismo

A

Falta de preparacion de los representantes hoteleros del Cantén Bafios de Agua Santa Desconocimiento de los empleados hoteleros sobre la contribucién del uno Inexistencia de programas de capacitacion
referente a los costos hoteleros por mil
* * Ausencia de comunicacién por parte de las entidades destinadas para el cobro
Limitados conocimientos de Nula gestion por implementar
los representantes hoteleros eventos de capacitacion  en
en el &mbito contable contahilidad de costos

b). Interpretacion:
Se determina que el problema principal es la incorrecta ejecucion de los costos hoteleros y del pago del 1X1000 correspondiente a la
contribucion de los establecimientos registrados en el Ministerio de Turismo del Ecuador

También se encuentra que existen limitados conocimientos de los representantes hoteleros en el d&mbito contable asi como pocos
profesionales involucrados en el sistema administrativo y contable de los establecimientos hoteleros, esto nos demuestra la falta de
preparacion de los representantes hoteleros del Canton Bafios de Agua Santa referente a los costos hoteleros.

Una de las mayores causas para que no exista la contribucion del 1X1000 también se determina por la poca comunicacion de parte de las




entidades destinadas para el cobro del 1x1000 hacia los representantes hoteleros, lo que genera el poco conocimiento de los representantes
hoteleros de la contribucion 1X1000, tal raz6n ayuda a que no exista el pago de la contribucion del 1X1000

La falta de conocimiento por parte de los profesionales contables acerca de la contribucion y del célculo del 1X1000, no ayuda a tener
interés en conocer acerca de los célculos para pagarlo, por lo tanto existe un calculo mal ejecutado de la contribucion del 1X1000.

Todos estos aspectos generan gue existan pocos o casi ningun establecimiento que utilice adecuadamente los costos hoteleros y el pago del
1X1000 de la contribucion de los establecimientos registrados en el Ministerio de Turismo




2.3. LINEA BASE DEL PROYECTO:

SECTOR:
Hotelero de la ciudad de
Bafios de Agua Santa

TIPO DE PROYECTO:

De Capacitacion.-
Proporcionan
conocimientos,
experiencias, técnicas y
herramientas para la
ejecucion de un proceso

INDICADORES:

El 10% de hoteleros estaran
capacitados en el célculo de
costos hoteleros y podran
hacer una correcta
declaracion de la
contribucion del 1X1000.

2.4.IDENTIFICACION Y CUANTIFICACION DE LA POBLACION OBJETIVO
(BENEFICIARIOS DIRECTOS):

EL grupo a capacitarse estd conformado por 14 personas del sector que se dedican a
actividades hoteleras; siendo encabezados por el Presidente de la Cdmara de Turismo
Capitulo Barios; la edad de los capacitados oscila entre los 29 y 50 afios; la mayor parte
de las personas que se capacitan tienen estudios secundarios.




3. OBJETIVOS DEL PROYECTO.

a). Esquema:

Manejo eficiente de los costos hoteleros y el pago oportuno y exacto del uno por mil correspondiente a la contribucién de
los hoteles reaistrados en el ministerio de turismo

A

T

Incremento de capital Pago debido de la Contribucion del 1X1000

Funcionamiento normal del establecimiento

A

4

fiios activos fiios

Correcta determinacion de los costos de los servicios hoteleros y el calculo del uno por mil, en base a sus activos

?

*

Preparacion de los representantes hoteleros del Cantén Bafios de Agua Santa referente a Alto grado de conocimiento de los representantes hoteleros de la
los costos hoteleros contribucién 1X1000

Existencia de programas de capacitacion

f f

Comunicacion por parte de las entidades destinadas para el cobro del uno por
* * mil
Conocimiento  de los Profesionales involucrados en el sistema

representantes  hoteleros administrativo y  contable de los
en el &mbito contable establecimientos hoteleros.




3.1 OBJETIVO GENERAL:

Capacitar en costos hoteleros y el pago del 1X1000 correspondiente a la contribucién
de los establecimientos registrados en el Ministerio de Turismo del Ecuador.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Capacitar a los representantes hoteleros referente a los costos hoteleros

2. Capacitar a los representantes hoteleros en la contribucién 1X1000.

3. Mejorar la preocupacién de los representantes hoteleros en el pago de la
contribucion del 1X1000.
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3.3 MATRIZ DE MARCO LOGICO

Resumen Narrativo de Objetivos

Indicadores Verificables
Objetivamente

Fuentes de Verificacion

Supuestos de sustentabilidad

FIN: Indicadores del fin: Medios del fin: Supuestos del fin:
El 100% de los asistentes de la | e Talleres practicos.
Optimizacion de recursos | CAmara de Turismo que Se estan | ¢  Evaluaciones. e Manejo responsable en las
econdmicos y cumplimiento de la | capacitando entienden la correcta actividades  econdmicas 'y
contribucion del uno por mil. determinacion de los costos de favorables para el sector
los servicios  hoteleros y el hotelero
calculo del uno por mil, en base a
sus activos fijos activos fijos,
para optimizar recursos
econémicos y cumplimiento de
obligaciones tributarias durante
el proyecto.
PROPOSITO: Indicadores del Propésito: Medios del proposito: Supuestos del propdsito:
Correcta determinacion de los | Mejorar la determinacion de los | e  Talleres practicos realizados | Cumplimiento de la

costos de los servicios hoteleros
y el célculo del uno por mil, en
base a sus activos fijos activos
fijos

costos de los servicios hoteleros
y el célculo del uno por mil, en
base a sus activos fijos activos
fijos adquiriendo compromiso
con el Ministerio de Turismo
durante el proyecto.

en clase.
Evaluaciones.

determinacién de los costos

Gestion en procesos para el
calculo delo uno por mil de
manera agil.

11



Resumen Narrativo de Objetivos

Indicadores Verificables
Objetivamente

Fuentes de Verificacion

Supuestos de sustentabilidad

COMPONENTES:
Capacitar a los representantes

hoteleros referente a los costos
hoteleros

Capacitar a los representantes
hoteleros en la contribucion
1X1000.

Mejorar la preocupacion de los
representantes hoteleros en el
pago de la contribucion del
1X1000.

Indicadores de Componentes:
El 60% de los participantes

entiende sobre costos hoteleros.

El 60% de los participantes
entiende la contribucion 1X1000.

El 60% de los participantes tiene
preocupacion sobre el pago de la
contribucion del 1X1000.

Medios de Componentes:
Talleres en clase.
Evaluaciones.

Talleres en clase.
Evaluaciones.

Talleres en clase.
Evaluaciones.

Supuestos de Componentes:

Se cuenta con el apoyo y la
asistencia de participes de la
Camara de Turismo Barfios asi
como de sus instalaciones (aula)
para la capacitacion.

COMPONENTES, ACTIVIDADES
Y SUBACTIVIDADES:

Actividad 1.1. Capacitar sobre
los derechos y obligaciones en
la contabilidad de costos del
sector hotelero

Sub-actividad 1.1.1.

Diagnostico del sector hotelero
Elaboracion de encuestas

Ejecucidn de encuestas

Tabulacién e interpretacion de
Resultados

Conocer el punto de encuentro de los
hoteleros.

Presupuesto:

$ 1250 USD

Medios de actividades:

Elaboracién de Folletos.
Elaboracién de talleres.

Supuestos de actividades:

Cooperaciéon de los beneficiarios
de la Cdmara de Turismo Bafios.
Colaboracion de los estudiantes
participantes del proyecto
Académico de Servicio
Comunitario para Vinculacién con
la Sociedad.

Apoyo Yy colaboracion del docente
coordinador, autor y participante
del proyecto Académico de
Servicio Comunitario para
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Determinar el lugar y las condiciones
apropiadas para las capacitaciones.

Actividad 2.1. Capacitar a los
representantes hoteleros en la
contribucion 1X1000.
Sub-actividad 2.1.1.

Conocer informacion sobre la
contabilidad de costos.

Identificar las obligaciones en la
contabilidad de costos en el sector
hotelero

Realizacion del material didactico y de
Apoyo

Elaboracién de exposiciones tedricas-
practicas.

Actividad 3.1. Capacitar sobre
la normativa en el pago del uno
por mil

Sub-actividad 3.1.1.
Introduccion a la normativa en la
contribucion del uno por mil
Plazos de la contribucion del uno
por mil

Sanciones por incumplimiento de
pago del uno por mil

Multas por atrasos en el pago del
uno por mil

Elaboracién de Folletos.

Elaboracién de talleres.

Elaboracién de Folletos.

Elaboracién de talleres.

Vinculacion con la Sociedad.

Cooperacion de los beneficiarios
de la Camara de Turismo Bafios.
Colaboracion de los estudiantes
participantes del proyecto
Académico de Servicio
Comunitario para Vinculacion con
la Sociedad.

Apoyo y colaboracion del docente
coordinador, autor y participante
del proyecto Académico de
Servicio Comunitario para
Vinculacion con la Sociedad.

Cooperaciéon de los beneficiarios
de la Cdmara de Turismo Bafios.
Colaboracién de los estudiantes
participantes del proyecto
Académico de Servicio
Comunitario para Vinculacién con
la Sociedad.

Apoyo Yy colaboracion del docente
coordinador, autor y participante
del proyecto Académico de
Servicio Comunitario para
Vinculacién con la Sociedad.
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4. ESTRATEGIA DE EJECUCION.

4.1 CRONOGRAMA POR COMPONENTES Y ACTIVIDADES

COMPONENTES/ACTIVIDADES Y SUBACTIVIDADES

TIEMPO ESTIMADO

RESPONSABLES RECURSOS
DESDE HASTA # HORAS NECESARIOS
Componente 1: Capacitar a los representantes hoteleros | 19/10/2013 | 06/11/2013 25 Ing. Mario Rubio | Aula Folletos 'y
referente a los costos hoteleros y estudiantes proyector de datos
Actividad 1.1. Capacitar sobre los derechos y obligaciones | 19/10/2013 | 30/11/2013 5 Ing. Mario Rubio | Aula Folletos 'y
en la contabilidad de costos del sector hotelero y estudiantes proyector de datos
Sub-actividad 1.1.1. 30/10/2013 | 06/11/2013 Aula,  Folletos y
Diagnostico del sector hotelero, Elaboracion de encuestas, provector de datos
Ejecucion de encuestas, Tabulacion e interpretacion de . .
Resultados, Conocer el punto de encuentro de los hoteleros. 20 Ing. Marl_o Rubio
Determinar el lugar y las condiciones apropiadas para las y estudiantes
capacitaciones.
07/11/2013 | 18/11/2013 ;\r%?éctofgle'eégfos y
Componente 2: Capacitar a los representantes hoteleros Ing. Mario Rubio
en la contribucién 1X1000. >0 y estudiantes
07/11/2013 | 16/11/2013 Aula, Folletos 'y
Activi . Ing. Mario Rubio | Provector de datos
ctividad 2.1. Capacitar a los representantes hoteleros en 35 estudiantes
la contribucion 1X1000. y
Sub-actividad 2.1.1. Introduccion sobre la contribucion del 16/11/2013 | 18/11/2013 S\r%?éctofggeégfos y
uno por mil, Emisién del formulario de la contribucién del 15 Ing. Mario Rubio
uno por mil, Célculo del uno por mil y estudiantes
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: Mej o 19/11/2013 | 29/11/2013 . .| Aula, Folletos 'y
Componente 3: Mejorar la preocupacion de Io_s 3 /11/ /11/ Ing. Mario Rubio | proyector de datos
representantes hoteleros en el pago de la contribucion del 25 estudiantes
1X1000. y
Actividad 3.1. Capacitar sobre la en el pago de la 19/11/2013 | 23/11/2013 10 Ing. Mario Rubio ;\rl(’)';écmf‘;!eégfos y
contribucién del 1X1000. y estudiantes
Sub-actividad 3.1.1. 23/11/2013 | 29/11/2013 pAr‘:J';’jécto':‘;geégtsos y
Introduccion a la normativa en la contribucién del uno por mil . .
o ; Ing. Mario Rubio

Plazos de la contribucién del uno por mil 15 .

. . o . y estudiantes
Sanciones por incumplimiento de pago del uno por mil
Multas por atrasos en el pago del uno por mil
TOTAL 100

DOCENTES AUTORES ESTUDIANTES PARTICIPANTES

D

o OIS

Ing. Mario Rubio———— —Se=Martin Rillo
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO  COORDINADOR

NTIDAD BENEFICIARIA

1. Ing. Mario Rubio

Ainaguano Pacari Jenny Fernanda

Herrera Aman Walter Marcelo

Jaramillo Tiban Andrea Gabriela

Martinez Alvarez Cesar Javier

Zambrano Lépez Diana Belén
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5. PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO

5.1 PRESUPUESTO DEL PROYECTO - FINANCIADO POR LA U.T.A.

DOCENTES HORAS N° DE TOTAL COSTO COSTO
AUTORES Y SEMANALES SEMANAS HORAS HORAS HORAS
PARTICIPANTES | ASIGNADAS | LABORABLES: CICLO usD PROYECTO

EN EL CICLO ACADEMICO (USD)
DISTRIBUTIVO | ACADEMICO (Horas (TOTAL
DE TRABAJO (Indicar semanales *# HORAS
DOCENTE periodo) de semanas) CICLO
PARA Ejemplo: ACADEMICO
PROYECTOS septiembre *COSTO
DE 2013-febrero HORA)
VINCULACION 2014
CON LA
SOCIEDAD
Ing Mario
Rubio 5 horas 20 semanas | 100 horas $12,50 $1250
TOTAL DEL PROYECTO (USD) $1250
F. HELLUBIOS.
_/___;_——?
Ing Mario Rubio

DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO
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6. ANEXOS

Anexo 1. El oficio del Decanato a Entidad Beneficiaria,
Anexo 2. El Acta de Aceptacion; o,
Anexo 3. Convenio Suscrito.
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UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

CENTRO DE VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD “CEVIC”

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA

ACTA DE ACEPTACION Y COMPROMISO PARA LA PLANIFICACION,
EJECUCION, MONITOREO Y EVALUACION DE PROYECTOS
ACADEMICOS DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACION CON
LA SOCIEDAD

En la ciudad de Ambato, a los 21 dias del mes de octubre del dos mil trece La Camara
de Turismo Capitulo Bafios de Agua Santa representada por el Sefior Martin Dillon en
calidad de representante legal y la Universidad Técnica de Ambato a través de la
Facultad de Contabilidad y Auditoria representada por el doctor Guido Tobar en calidad
de Decano de Facultad, acuerdan celebrar la presente Acta de Aceptacion y

Compromiso, al tenor de las siguientes clausulas:

PRIMERA.- ANTECEDENTES.

1.1.La Camara de Turismo Capitulo Bafios de Agua Santa es una Entidad que
realiza su actividad en el ambito del turismo, para desarrollar actividades en
beneficios de sus socios a través de la cooperacion, coordinacion y desarrollo de

actividades turisticas asi como fomentar la realizacion de ferias, exposiciones

convenciones, capacitaciones y otros eventos.

La Camara Provincial de Turismo del canton Bafios de Agua Santa promueve el
desarrollo del turismo dentro de su jurisdiccion; de la misma manera brinda |
asistencia y respaldo a sus afiliados ante instituciones publicas y privadas en

beneficios de sus derechos.



1.2. La Universidad Técnica de Ambato entre los principios que orientan sus
funciones contempla la “Vinculacion con la Sociedad”, en virtud de la cual esta
Institucion de Educacion Superior pone a disposicion de la comunidad su
colaboracion en areas especificas a entidades, tanto publicas como privadas a
través de la Facultad de Contabilidad y Auditoria, Carrera de Contabilidad y

Auditoria.

La Facultad de Contabilidad y Auditoria tiene como objetivo formar
profesionales de alto nivel académico, competentes, con pensamiento critico a
través de la Investigacion y la Vinculacién con la sociedad, que apliquen,

promuevan y difundan el conocimiento respondiendo a las necesidades del pais.

SEGUNDA.- OBJETIVOS
2.1 OBJETIVO GENERAL

- Facilitar la vinculacion Universidad - Sectores sociales, productivos y

culturales.
2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Establecer la cooperacion interinstitucional entre la Facultad de Contabilidad y
Auditoria de la Universidad Técnica de Ambato y la Camara de Turismo del

Canton Bafios.
- Desarrollar en forma conjunta y participativa la Planificacién, Ejecucion,
Monitoreo y Evaluacion del Proyecto Académico de Servicio Comunitario para

Vinculacion con la Sociedad; en los campos de especialidad de las respectivas

Carreras de la Facultad y segin las necesidades de la Entidad Beneficiaria.

TERCERA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES d

1.1 La Camara de Turismo del Canton Bafios se compromete a:
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Brindar las facilidades necesarias durante las Etapas de Planificacion,
Ejecucion, Monitoreo y Evaluacion del Proyecto a través de un Coordinador
designado para el efecto, para que proporcione la informacién necesaria al

personal de la Universidad Técnica de Ambato.

Suscribir a través de su coordinador sefior Martin Dilon los documentos
respectivos de la Planificaciéon, Ejecucion, Monitoreo y Evaluacion del

Proyecto para su posterior aprobacion.

Participar junto con sus afiliados en los cursos de capacitacion que llegare a
brindar el equipo de vinculacion con la colectividad de la Facultad de
Contabilidad y Auditoria de la Universidad Técnica de Ambato.

Proporcionar el espacio fisico para el desarrollo de las jornadas de
capacitacion que realice el equipo de vinculaciéon con la colectividad de la
Facultad de Contabilidad y Auditoria de la Universidad Técnica de Ambato.

1.2 La Universidad Técnica de Ambato se compromete a:

Prestar las facilidades necesarias a través del personal idoneo (docentes y
estudiantes) que se requiera para el desarrollo de la Planificacion, Ejecucion,
Monitoreo y Evaluacion del Proyecto en la Camara de Turismo del Canton
Bafios y presentar para su aprobacion el proyecto académico de servicio
comunitario para Vinculacién con la Sociedad de una duracion minima de 80
horas de ejecucion, las mismas que seran realizadas fuera de los horarios

académicos normales, o durante periodo vacacional.

Los celebrantes se ratifican en todo el contenido de la presente Acta de

“Aceptacion y Compromiso™ y para constancia firman en unidad de acto,

cuatro ejemplares del mismo tenor y efecto, en Ambato, a los 21 dias del

mes de octubre del 2013

?CONTABI  PRESIDENTE CAMARA DE
TURISMO CAPITULO
BANOS DE AGUA SANTA
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A. INFORME PROYECTO PLANIFICADO.

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

CENTRO DE VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD
FACULTAD: DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA
PROGRAMA: UNIDAD DE VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD
CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA

PROYECTOS ACADEMICOS DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACION CON LA SOCIEDAD PLANIFICADOS.

PROYECTO: “Capacitacion Y Supervision Continua A Los Miembros De La Camara De Turismo Enfocado A La Contabilidad De Costos
A Las Disposiciones De Ley Y Reglamento Organico De Turismo En La Unidn De Pequefios Negocios Del Canton Bafios Provincia De

Tungurahua” CODIGO: “FCAUD-CA-014-Sep.2013-Feb.2014”

ENTIDAD(ES) BENEFICIARIA (S) TIEMPO PLANIFICADO PRESUPUESTO FINANCIADO POR LA UNIVERSIDAD TECNICA DE
# AMBATO
1.CAMARA DE TURISMO CAPITULO BANOS DESDE HASTA HORAS | TOTAL: $1250
NUMERO DE BENEFICIARIOS: 15 PERSONAS 02-09-2013 | 08-12-2013 100
COORDINADOR (ES) ENTIDAD (ES) BENEFICIARIAS RESPONSABLES DEL PROYECTO ESTUDIANTES PARTICIPANTES
NOMBRE CARGO DOCENTE(S) HORAS SEMANALES PARA HOMBRES #HORAS MUJERES #HORAS
PROYECTOS DE VINCULACION PLANIFICADAS PLANIFICADAS
CON LA SOCIEDAD
DISTRIBUTIVO DOCENTE
1. PRESIDE ; 80
NTE DE LA | Ing. Mario Walter Marcelo Pacari Jenny
CAMARA  DE Rubio 5 horas Fernanda
TURISMO 2. Martinez Alvarez 2.Jaramillo Tiban
CAPITULO i Andrea Gabriela
BAROS DE AGUA Cesar Javier 80
SANTA 80
3.Zambrano
Lépez Diana
) 80
Belén

PRESENTADO POR:

. L0 5
B ; ubio
DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO

REVISADO POR: _

e/ \\\ (7

//) o //C’C /, 3

Q. . TD
Eco. Msc; Rosario ¥ascon
R UNIDADVINCULA

ez
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UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

CENTRO DE VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD
“CEVIC”

FACULTAD DE: “CONTABILIDAD Y AUDITORIA”

PROGRAMA: Unidad de Vinculacion con la Colectividad

CARRERA DE: “CONTABILIDAD Y AUDITORIA™’

K

PROYECTO ACADEMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA
VINCULACION CON LA SOCIEDAD

ETAPA II: “EJECUCION Y MONITOREO”

NOMBRE DEL PROYECTO: “Capacitacion Y Supervision Continua A Los
Miembros De La Camara De Turismo Enfocado A La Contabilidad De Costos A Las
Disposiciones De Ley Y Reglamento Organico De Turismo En La Unién De Pequefios
Negocios Del Canton Bafos Provincia De Tungurahua”

DOCENTE COORDINADOR: Ing. Mario Rubio

DOCENTE(S) PARTICIPANTE(S): Ing. Mario Rubio

ENTIDAD(ES) BENEFICIARIA(S): Camara de Turismo del canton Bafios

COORDINADOR(ES) ENTIDAD(ES) BENEFICIARIA(S): Sr. Martin Dillon

CODIGO DEL PROYECTO: “FCAUD-CA-014-Sep.2013-Feb.2014”

Ambato, 03 de diciembre del 2013
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1. ESTRATEGIA DE MONITOREQO:

COMPONENTES/ACTIVIDADES
SUBACTIVIDADES

TIEMPO PLANIFICADO

DESDE

HASTA

HORAS

PRESUPUESTO
ASIGNADO POR LA
UNIVERSIDAD
TECNICA DE AMBATO

TIEMPO DE EJECUCION REAL

DESDE

HASTA

#HORAS

PRESUPUESTO ASIGNADO
POR LA UNIVERSIDAD
TECNICA DE AMBATO

Componente 1: Capacitar a los representantes
hoteleros referente a los costos hoteleros

19/10/2013

06/11/2013

25

$ 1250,00

19/10/2013

06/11/2013

25

$1250,00

Actividad 1.1. Capacitar sobre los derechos y
obligaciones en la contabilidad de costos del sector
hotelero

19/10/2013

30/10/2013

19/10/2013

30/11/2013

5

Sub-actividad 1.1.1.

Diagndstico del sector hotelero, Elaboracion de encuestas,
Ejecucion de encuestas, Tabulacién e interpretacion de
Resultados, Conocer el punto de encuentro de los
hoteleros. Determinar el lugar y las condiciones
apropiadas para las capacitaciones.

30/10/2013

06/11/2013

20

30/10/2013

06/11/2013

20

Componente 2: Capacitar a los
hoteleros en la contribucién 1X1000.

representantes

07/11/2013

18/11/2013

50

07/11/2013

18/11/2013

50

Actividad 2.1. Capacitar a los representantes hoteleros
en la contribucién 1X1000.

07/11/2013

16/11/2013

35

07/11/2013

16/11/2013

30

Sub-actividad 2.1.1. Introduccién sobre la contribucion
del uno por mil, Emisién del formulario de la contribucién
del uno por mil, Célculo del uno por mil

16/11/2013

18/11/2013

15

16/11/2013

20/11/2013

20

Componente 3: Mejorar la preocupacion de los
representantes hoteleros en el pago de la contribucion
del 1X1000.

19/11/2013

29/11/2013

25

21/11/2013

29/11/2013

25

Actividad 3.1. Capacitar sobre la en el pago de la
contribucién del 1X1000.

19/11/2013

23/11/2013

10

21/11/2013

23/11/2013

10

Sub-actividad 3.1.1.

Introduccion a la normativa en la contribucién del uno por
mil Plazos de la contribucién del uno por mil

Sanciones por incumplimiento de pago del uno por mil
Multas por atrasos en el pago del uno por mil

23/11/2013

29/11/2013

23/11/2013

29/11/2013

TOTAL

P ORLELOL,
e

Ing. Mario Rubio.

DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO

Sr. Mnr«n\ml;

COORDINADOR ENTIDAD

= 'H__-—-
%EFI( JTARIA

RosaHo i%scomz
COORDINADOR | UNIDA‘D DE/ WNCU N CON LA
COLECTVI kb DEBA BACY

”EwM

T AD DE TABILIDAD

~ 7
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2. RESUMEN DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES

DATOS HORAS CUMPLIDAS POR FECHA TOTAL FIRMAS
N | NOMBRE DE LOS N° DE b N wlololalelr|ele e e e e (e (8 (8 |n s s o | HORASCUMPL | ESTUDIANTES
° - LRI RIIRRRRE DR LS IDAS POR
ESTUDIANTES CEDULA = = = - = = - - - = - - = = = [ = [ [ = =
LRRREREREEEREEEREEREREEEREREREREE R IR IE ESTUDIANTE
N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N
o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
= = = = = = =4 =4 =4 = =4 =4 = =4 =4 = =4 = = =4 =4
w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w
1 | Ainaguano Pacari Jenny Fernanda 1804294658 8|12 |4 |6 |4 |4 |4 (8|8 |4 |4 |4 8|8 4|4 |4]|8/|4]|4]|4 100
2 | Herrera Aman Walter Marcelo 1804165379 8 (2|4 |6 |4 |4 |4 |8 |8 |4 |4 (4|8 |8 |4 |4]4]|8 14|44 100
3 | Jaramillo Tiban Andrea Gabriela 1804284964 812 |4 |6 4|44 |8 |8]4]|4]4|8]8]4]4/4|8]4]4]4 100
4 | Martinez Alvarez Cesar Javier 0604793539 8 (2 |4 |6 |4 |4 |4 |8 |8 |4 |4 (4|8 (8|4 |4 |4]|81|[4]|4|4 100
5 | Zambrano Lépez Diana Belén 1804284410 812 |4 |6 4|44 |8 |8]4]|4]4|8]8]4]4/4|8]4]4]4 100
) /) ; ' % // 17\
F. L ELUBIOS. F. % 1
& -
Ing. Mario Rubio. Sr. Martin i

DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO

‘COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA
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3. REGISTRO DE ACTIVIDADES TUTORIALES DEL COORDINADOR Y DOCENTES PARTICIPANTES DEL PROYECTO

COORDINADOR O DOCENTES PARTICIPANTES EN LA EJECUCION, MONITOREO Y EVALUACION DEL PROYECTO: ING. MARIO RUBIO

DIAY HORA HORA # DE ACTIVIDADES CUMPLIDAS FIRMAS DEL COORDINADOR DEL PROYECTO O
FECHA INICIO FINALI- HORAS DOCENTE PARTICIPANTE
ZACION
Lunes,
17HO00 20H00 3 Acuerdo e indicaciones generales a estudiantes participantes. :
23/09/2013 ///(/{7{/&/;//;
Martes, Elaboracion documentos: Oficios — Acta Compromiso con Entidad £
19H00 21H00 2 o 3
24/09/2013 Beneficiaria. S ELel T /0S .
Miercoles 16H00 19H00 Firma del Acuerd los involucrados, Cabildo y Di t Lorcrr v
irma del Acuerdo con los involucrados, Cabildo y Decanato. 4 s N
25/09/2013 3 Y LT EX13/08.
Domingo, Socializacion de Tematicas a tratar en el Proyecto Académico de Servicio e - 2
08H00 12H00 6 o ] » ) o e
29/09/2013 Comunitario para Vinculacion con la Sociedad. /// CH A ﬁ/g JeS
3
Lunes, Planificacion y elaboracién de documentos proyecto de vinculacion con =
17H00 20H00 3 . = P
30/09/2013 la colectividad. //A/ GLLLIIO S
Martes, 19H00 21H00 Planificacion, preparacion y coordinacion del componente 1 y sub- .
01/10/2013 2| actividades. LY e 2(05
A —»_;ﬁf—;;—:'
Sébado &
08HO00 12H00 5 Supervision del proceso de capacitacion. // 4 /e 2 /49 €
05/10/2013 £ /é 7 JIAO 2
—  ——
Lunes, 17HO00 20H00 3 Elaboracion de la etapa I “planificacion del proyecto”. //;/ / D (/7 // 3
07/10/2013 S Sl L il
Martes, - ki 7)
08/10/2013 08HO00 12H00 5 Coordinacion del componente 1y sub-actividades. /// //’i{ //;L/ﬂ 5
Sabado L 1275 ) 5
19/10/2013 10H00 12H00 2 Supervision del proceso de capacitacion. P EEALZL 0
S o e
Lunes, & ; i
17HO0 20H00 3 Elaboracion de la etapa I “planificacion del proyecto”. [J&Kﬂ/c( (//;’ /[' e
14/10/2013 At =
Martes, Entrega de la etapa I “planificacion del proyecto” y coordinacion del ; / /g 7 o
19H00 21H00 ) £ pat P proyeeto™y L € AR -
15/10/2013 componente 1y sub-actividades * —




Séabado,

Supervision del proceso de capacitacion, evaluacion componente 1 y

19/10/2013 08H00 12H00 b-actividad )
sub-actividades. 2/) > ;
s AELIRIDS
: 17HO00 20H00 Elaboracion de correcciones etapa I “planificacion del proyecto” e
21/10/2013 .
A
Martes, Planificacion, preparacion y coordinacion del componente 2 y sub- M/C’ﬂ/ﬁ/f—(-
19H00 21H00 . 7. % ¢
22/10/2013 actividades. i
Sabado, / 797 /C /3
08HO00 12H00 Supervision del proceso de capacitacion. /7 é //[j// 5
26/10/2013 & 2
Lunes, 5 o o, L7 )
17HO00 20H00 Elaboracion de la etapa II “ejecucion y monitoreo”. /// é [i / / /{3/{}()’
28/10/2013 3
Martes 19H00 21H00 Coordinacién del te 2 y sub-actividad '
oordinacion del componente 2 y sub-actividades. = oy
29/10/2013 JHE LLLAOS
Domingo, . S '
03/11/2013 10H00 12H00 Supervision del proceso de capacitacion. .
/7 7 /
— LHELNTIOS
' 17HO00 20H00 Elaboracion de la etapa II “ejecucion y monitoreo”. — J
04/11/2013 : / o €
A) T L)
Martes, 19H00 21H00 Planificacion, preparacion y coordinacion del componente 3 y sub- /4@/@’4//37/1{{ =
05/11/2013 actividades. R
Sabado, W/ YA,
08H00 12H00 Supervision del proceso de capacitacion. ’l// M/ (/\7 /[ j
09/11/2013 = —
Lunes, iy ool itoreo” B // ’ //; ' 5
11/11/2013 17H00 20H00 Elaboracion de la etapa II “ejecucion y monitoreo”. : / p //{ @//ﬂ
Martes, 19H00 21H00 Coordinacién del te 3 y sub-actividad X
oordinacién del componente 3 y sub-actividades s
12/12/2013 P g /it @/35/@1[ 28
Sébado, L L 3 H?
16/11/2013 08H00 12H00 Supervision del proceso de capacitacion P <
!
4 4 )
! Weed3pS.
unes, /
17HO00 20H00 Elaboracion de la etapa 11T “evaluacion”.
18/11/2013 / 2 53 /
/4 y 7 LA
Sabado, ~ __ e /a (2L
08H00 12H00 Supervision del proceso de capacitacion
23/11/2013 C{ =

28




Lunes, ]
17HO00 20H00 Elaboracion de la etapa II1 “evaluacion”. AT
25/11/2013 P LA ER 7705
Martes, 19H00 21H00 Revision Etapa Il y 111 |
evision Etapa ¢
26/11/2013 patty LU EledBloS.
_ S A S _|
Viemes, 08H00 12H00 Finalizacién del d itaci6 < b
inalizacion del curso de capacitacion 4 -
20/11/2013 P //// ELL10S.
—_— |
Lunes, . >
01/12/2013 10HO00 12HO00 Revision Etapa 11y 111 ///é/ti){ (05
.
Martes, . . >
10HO00 12H00 Entrega de etapa Il y 11 para su trdmite correspondiente 774 % L7305
02/12/2013 | B o - B 7 e
TOTAL / ( //L——————)?“” ‘J
7/
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UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

CENTRO DE VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD
“CEVIC”

FACULTAD DE: “CONTABILIDAD Y AUDITORIA”

@

PROGRAMA: Unidad de Vinculacién con la Colectividad de la Facultad

CARRERA DE: “CONTABILIDAD Y AUDITORIA”

PROYECTO ACADEMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA
VINCULACION CON LA SOCIEDAD

ETAPA I11: “EVALUACION”

NOMBRE DEL PROYECTO: “Capacitacion Y Supervision Continua A Los
Miembros De La Camara De Turismo Enfocado A La Contabilidad De Costos A
Las Disposiciones De Ley Y Reglamento Orgéanico De Turismo En La Uni6n De
Pequeinos Negocios Del Canton Bafos Provincia De Tungurahura”

DOCENTE COORDINADOR: Ing. Mario Rubio
DOCENTE(S) PARTICIPANTE(S): Ing. Mario Rubio

ENTIDAD(ES) BENEFICIARIA(S): Miembros de la Camara de Turismo del canton
Bafios provincia de Tungurahua
COORDINADOR(ES) ENTIDAD(ES) BENEFICIARIA(S): Sr. Martin Dillon

CODIGO DEL PROYECTO: “FCAUD-CA-014-Sep.2013-Feb.2014”

Ambato, 03 de diciembre del 2013.
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1. INFORME FINAL

1.1.  Resumen Ejecutivo

Desconocimiento de la determinacion de los costos de los servicios hoteleros y el
calculo del uno por mil, en base a sus activos fijos activos fijos es una necesidad latente
que tienen todos los sectores de la sociedad y sobre todo los de hospedaje; siendo la
capacitacion la herramienta y la mejor inversion sobre el talento humano, pues permite
el desarrollo personal y profesional de los individuos.

La capacitacion que se realiz6 en Bafios de Agua Santa a los miembros de la Camara de
Turismo Capitulo Bafios, fue una necesidad y un requerimiento latente del sector
hotelero. La capacitacion realizada contribuird a un mejor manejo administrativo y
logistico, asi como reformar las actividades de comercio.

Otro aspecto a considerar es la contribucion del 1x1000 asi como el cumplimiento de
las obligaciones con el Ministerio de Turismo, aspecto que se tocd en el programa de
capacitacion y que contribuye al cumplimiento responsable de cada beneficiario.

Es importante sefialar que la instruccion por parte del equipo de estudiantes se realizd
casi de forma personalizada favoreciendo el proceso ensefianza aprendizaje de los
participes.

Fuente: Estudiantes de Vinculacion con la Colectividad UTA-FCAUD (2013).

Figura 1. Capacitacién a los Beneficiarios.

1.2.Antecedentes

Bafos esta ubicado en el centro del Ecuador, provincia de Tungurahua, entre los Andes
y la Amazonia, con un clima primaveral durante todo el afio ,18 grados de temperatura
promedio; variedad de paisajes encantadores que lo sorprenden a cada paso; flora y
fauna endémica, cascadas de agua cristalina, verdes montafias, aguas termales, gente
amable, sin fin de actividades y un volcan en erupcion.
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Su poblacion esta integrada por indigenas y mestizos, siendo el idioma espafiol el de uso
general, no obstante los indigenas hablan Kichwa (Quechua) para la comunicacion
intrafamiliar.

Este sector de la provincia de Tungurahua, ha tenido un crecimiento vial, muy evidente
e importante en los Gltimos afios por lo que llegar a su destino es muy placentero y
propicio.

En Bafios de Agua Santa dentro de sus actividades econémicas es la de la prestacion del
servicio de hospedaje, por lo que es la actividad mas importante y de relevancia en el
canton.

Fuente: Estudiantes UTA-FCAUD (2013). Fuente: Diario el Universo (2013).

Fuente: Estudiantes UTA-FCAUD (2013).
Figura 2. Lugar de capacitacion.
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1.3.Actividades realizadas
Derechos y obligaciones en la contabilidad de costos del sector hotelero
e Diagndstico del sector hotelero
e Elaboracion de encuestas
e Ejecucion de encuestas
e Tabulacion e interpretacion de Resultados
e Conocer el punto de encuentro de los hoteleros.
e Determinar el lugar y las condiciones apropiadas para las capacitaciones.

Contribucion 1X1000.

e Conocer informacion sobre la contabilidad de costos.
e Identificar las obligaciones en la contabilidad de costos en el sector hotelero
e Realizacion del material didactico y de Apoyo

® Elaboracidon de exposiciones tedricas-practicas.

Normativa en el pago del uno por mil
e Introduccién a la normativa en la contribucién del uno por mil
e Plazos de la contribucion del uno por mil
e Sanciones por incumplimiento de pago del uno por mil
e Multas por atrasos en el pago del uno por mil

Fuente: Estudiantes de Vinculacién con la Colectividad UTA-FCAUD (2013).
Figura 3. Actividades realizadas en la Comunidad Ambatillo Alto.

1.4.Resultados e Impactos
Los resultados alcanzados por medio de la capacitacion son satisfactorios para los
beneficiarios del sector hotelero, puesto que conocieron aspectos necesarios de los
costos en el ambito hotelero y la contribucion del 1x1000 muy importantes en sus
acciones econdémicas diarias.

Se abarco sobre la Normativa del uno por mil, saber cuéles son los plazos, que
sanciones a su vez esto permitira a los beneficiarios del sector estar pendientes en q
tiempo se debe pagar el uno por mil y asi evitar multas y sanciones.
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Fuente: Estudiantes de Vinculacion con la Colectividad UTA-FCAUD (2013).

Figura 4. Resultados e impactos de la capacitacion en la ciudad de Bafios de Agua Santa.
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2. EVALUACION DE RESULTADOS:

RESUMEN NARRATIVO DE
OBJETIVOS

INDICADORES VERIFIFICABLES OBJETIVAMENTE

PRODUCTOS O RESULTADOS
ALCANZADOS

NIVEL DE CUMPLIMIENTO %

FIN:
Optimizacién de recursos econémicos y

El 100% de los asistentes de la Camara de Turismo que se estan capacitando entienden
la correcta determinacion de los costos de los servicios hoteleros y el calculo del uno

Talleres en clase.

cumplimiento de la contribucién del uno | por mil, en base a sus activos fijos activos fijos, para optimizar recursos econémicos y Evaluaciones. 100%
por mil cumplimiento de obligaciones tributarias durante el proyecto.
PROPOSITO: Mejorar la determinacion de los costos de los servicios hoteleros y el calculo del uno
Correcta determinacion de los costos de | por mil, en base a sus activos fijos activos fijos adquiriendo compromiso con el - .

- . L ] Talleres practicos realizados en clase.
los servicios hoteleros y el calculo del | Ministerio de Turismo durante el proyecto. - 100%

. - . Evaluaciones.
uno por mil, en base a sus activos fijos
activos fijos
COMPONENTE 1: El 100% de los participantes entiende sobre costos hoteleros. . o .
Capacitar a los representantes hoteleros E|b10? % de '0?1 palrtlmpantes entiende 100%
referente a los costos hoteleros sobre los costos hoteleros.
COMPONENTE 2: El 100% de los participantes entiende la contribucién 1X1000. EI 100% de los participantes entiende la
Capacitar a los representantes hoteleros contribucién 1X1000 100%
en la contribucion 1X1000.
COMPONENTE 3: El 100% de los participantes tiene preocupacion sobre el pago de la contribucion del " L
Mejorar la preocupacion de los 1X1000. El 100% de los participantes mejoro la
preocupacion  en el pago de la 100%

representantes hoteleros en el pago de la
contribucion del 1X1000.

contribucion del 1X1000

VALORACION FINAL:

»  El proyecto académico de servicio comunitario para vinculacién con la sociedad, ha cumplido satisfactoriamente con los niveles esperados de la etapa | correspondiente a la planificacion, asimismo los estudiantes que ejecutaron la
capacitacion manifiestan que existe un alto grado de satisfaccion por parte de los beneficiarios , ya que conacieron la estructura de los procesos contables, procesos tributarios, procesos informéticos y herramientas en linea Utiles hoy en dia

en las actividades econémicas.

»  La capacitacion fue desarrollado de acuerdo a lo planificado y programado, existiendo colaboracién de los beneficiarios y dirigentes.
«  Ala capacitacion asistieron regularmente 14 participantes de los 15, esto se debi6 a las actividades econémicas que los beneficiarios desempefian como es la actividad turistica, por lo que se procedid a la entrega de
certificados de asistencia a los gue cumplieron la capacitacién con normalidad sin desmerecer la participacion de los otros beneficiarios.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:
La capacitacidon de los costos de los servicios hoteleros y el calculo del uno por mil fomenta a que las acti:;/ada mercantiles del C
qu

Es necesario que los beneficiarios apliquen estos conocimientos a sus actividades econdmicas diarias, pu
Es factible que se contintie con los proyectos de vinculacién enfocados a la capacitacion, puestos que estos permitg:

on/se desarrollen con una expectativa a proyectarse mejores escenarios econémicos.

e glfo promovera su fractica, pericia y utilidad.
llo de las asi 0 de sus poblaciones.

F: ﬂ/é’ Qul/2Los

Ing. Mario Rubio
DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO

OORDIN -\DOR ENTIDAD BENEFICIARIA

Edh, Mat, Rg@ﬁo Vasconez
coonmNAppn UNIDAD DE VINGY

CION CONLA

Y

\ coLECnqum DE LA E’MULTAD
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3. FICHAS DE EVALUACION DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES.

CUMPLIMIENTO DE HORAS DE VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
PROYECTO ACADEMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACION CON LA COLECTVIDAD
FACULTAD DE: CONTABILIDAD Y AUDITORIA CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA
UNIDAD DE VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD
ENTIDAD BENEFICIARIA: CAMARA DE TURISMO CAPITULO BANOS
NOMBRE DEL PROYECTO “Capacitacién Y Supervision Continua A Los Miembros De La Camara De Turismo Enfocado A La Contabilidad De Costos
A Las Disposiciones De Ley Y Reglamento Organico De Turismo En La Unién De Pequeiios Negocios Del Cantén Baiios Provincia De Tungurahua”

No Nomina de los estudiantes del grupo Horas laboradas Aprueba - Reprueba
1 Ainaguano Pacari Jenny Fernanda 100 Aprueba

2 Herrera Aman Walter Marcelo 100 Aprueba

3 Jaramillo Tiban Andrea Gabriela 100 Aprueba

4 Martinez Alvarez Cesar Javier 100 Aprueba

° Zambrano L6pez Diana Belén 100 Aprueba

F: AU B
.~ —Img=Mario rubio

DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO

Ambato, 03 de diciembre del 2013
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4. RESUMEN DE BENEFICIARIOS

4.1 MATRIZ DE ENFOQUE DE IGUALDAD

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

CENTRO DE VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA

PROGRAMA: UNIDAD DE VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD

CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA

PROYECTOS ACADEMICOS DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACION CON LA SOCIEDAD
PLANIFICADOS, EJECUTADOS, MONITOREADOS Y EVALUADOS

PROYECTO: “Capacitacion Y Supervision Continua A Los Miembros De La Cadmara De
Turismo Enfocado A La Contabilidad De Costos A Las Disposiciones De Ley Y
Reglamento Orgéanico De Turismo En La Unién De Pequefios Negocios Del Canton Bafios
Provincia De Tungurahua”

ENFOQUE DESCRIPCION BENEFICIARIOS
HOMBRE 9
SEXO MUJER 6
SUBTOTAL 15
MENORES DE 15 ANOS 0
DE 15 A 29 ANOS 2
ETARIO DE 30 A 64 ANOS 13
DE 65 Y MAS ANOS 0
SUBTOTAL 15
FISICA 0
PSICOLOGICA 0
MENTAL 0
DISCAPACIDADES | AUDITIVA 0
VISUAL 0
SUBTOTAL 0
INDIGENAS 0
MESTIZOS 15
PUEBLOS Y | BLANCOS 0
NACIONALIDADES | AFROAMERICANOS 0
MONTUBIOS 0
OTROS 0
SUBTOTAL 15
ECUATORIANO  EN EL 0
MOVILIDAD EXTRANJERO
EXTRANJERO EN EL 0
ECUADOR
SUBTOTAL 0
FUENTE: oficio DIPLEG-061-2011, julio 11,2011. SENPLADES
HEU B Lr
» Ing=Mario rubio
DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO
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4.2 MATRIZ DE ENFOQUE TERRITORIAL

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
CENTRO DE VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD
FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA
PROGRAMA: UNIDAD DE VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD
CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA

PROYECTOS ACADEMICOS DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACION CON LA SOCIEDAD
PLANIFICADOS, EJECUTADOS, MONITOREADOS Y EVALUADOS

PROYECTO: “Capacitacion Y Supervision Continua A Los Miembros De La

Céamara De Turismo Enfocado A La Contabilidad De Costos A Las Disposiciones De

Ley Y Reglamento Orgéanico De Turismo En La Union De Pequefios Negocios Del

Canton Banos Provincia De Tungurahua”

No. | PROVINCIAS CANTON PARROQUIA No. DE

BENEFICIARIOS

01 | AZUAY - - -

02 | BOLIVAR - - -

03 | CANAR - - -

04 | CARCHI - - -

05 | CHIMBORAZO - - -

06 | COTOPAXI - - -

07 | ELORO - - -

08 | ESMERALDAS - - -

09 | GUAYAS - - -

10 | IMBABURA - - -

11 | LOJA - - -

12 | LOSRIOS - - -

13 | MANABI - - -

14 | MORONA SANTIAGO - - -

15 | NAPO - - -

16 | PASTAZA - - -

17 | PICHINCHA - - -

18 | TUNGURAHUA BANOS MATRIZ 15

19 | ZAMORA CHINCHIPE - - -

20 | GALAPAGOS - - -

21 | SUCUMBIOS - - -

22 | ORELLANA - - -

23 | SANTO DOMINGO - - -

24 | SANTA ELENA - - -

25 | NO LIMITADO - - -
TOTAL 15

FUENTE: oficio DIPLEG-061-2011, julio 11,2011. SENPLADES

F: LHELU B
.~ —Ing=Mario rubio
DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO
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CERTIFICADO

El Suscrito Sr. Martin Dillon en calidad de Presidente de la Cémara de Turismo
Capitulo Bafos en debida forma y legal forma CERTIFICA que:

El equipo de Docentes y Estudiantes de la Universidad Técnica de Ambato, Facultad de
Contabilidad y Auditoria, Carrera de Contabilidad y Auditoria, desarrollaron en su
totalidad y de manera participativa en esta Institucion las etapas de Planificacion,
Ejecucion, Monitoreo y Evaluacion del Proyecto de Servicio Comunitario para
Vinculacion con la Sociedad “CAPACITACION Y SUPERVISION CONTINUA A
LOS MIEMBROS DE LA CAMARA DE TURISMO ENFOCADO A LA
CONTABILIDAD DE COSTOS A LAS DISPOSICIONES DE LEY Y
REGLAMENTO ORGANICO DE TURISMO EN LA UNION DE PEQUENOS
NEGOCIOS DEL CANTON BANOS PROVINCIA DE TUNGURAHURA”; con una
duracion total de 100 horas, siendo los Beneficiarios Directos de este Proyecto 15
integrantes de la entidad a la que represento.

De esta manera se da cumplimiento al Acta de Aceptacion y Compromiso suscrita con
la Facultad de Contabilidad y Auditoria de la Universidad Técnica de Ambato.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, autorizando a la Universidad
Técnica de Ambato, para que dé al presente el uso que a bien tuviera.

Lugar, 03 de diciembre del 2013
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C. INFORME DEL PROYECTO PLANIFICADO, EJECUTADO, MONITOREADO Y EVALUADO.

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

CENTRO DE VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD
FACULTAD: DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA
PROGRAMA: UNIDAD DE VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD
CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA

PROYECTOS ACADEMICOS DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACION CON LA SOCIEDAD: PLANIFICADOS, EJECUTADOS, MINITOREADOS Y EVALUADOS.

PROYECTO: “Capacitacion Y Supervision Continua A Los Miembros De La Camara De Turismo Enfocado A La Contabilidad De Costos
A Las Disposiciones De Ley Y Reglamento Organico De Turismo En La Unién De Pequefios Negocios Del Canton Bafios Provincia De
Tungurahua” CODIGO: “FCAUD-CA-014-Sep.2013-Feb.2014”

ENTIDAD(ES) BENEFICIARIA (S) TIEMPO DE EJECUCION
# PRESUPUESTO EJECUTADO POR LA UNIVERSIDAD TECNICA DE

1.CAMARA DE TURISMO CAPITULO BANOS DESDE HASTA HORAS AMBATOUSD (%)

NUMERO DE BENEFICIARIOS: 15 PERSONAS 02-09-2013 08-12-2013 100 TOTAL: $ 1250 USD

COORDINADOR (ES) ENTIDAD (ES) BENEFICIARIAS RESPONSABLES DEL PROYECTO ESTUDIANTES PARTICIPANTES

NOMBRE CARGO DOCENTE(S) HORAS SEMANALES PARA, HOMBRES # HORAS MUJERES # HORAS
PROYECTOS DE VINCULACION CUMPLIDAS CUMPLIDAS
CON LA SOCIEDAD
DISTRIBUTIVO DOCENTE
2. Sr. Martin Dillon 1. Herrera Aman Walter 100 1.Ainaguano Pacari
2. PRESIDE ) Marcelo Jenny Fernanda 100
NTE DE LA Ing. Mario
CAMARA DE Rubio 5 horas - -
TURISMO 2. Martinez Alvarez ii?irrigﬂclalgbl—ilglzn
CAPITULO Cesar Javier 100
BANOS DE AGUA
SANTA 100
3.Zambrano Lopez 100
Dlana Belen
PRESENTADO POR: REVISADQ POR

f. //;{m/ﬂl a2 5

ng. £ ubio

DOCENTE COORDMDOR DEL PROYECTO

g

vi’
Feo. MmRmﬂo ﬁsconeh_
ADVINCULA

P
(//qu '\\1 ("‘\\
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